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Politica de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico

Los Carruajes de la Corona S.A. de C.V.
01 de febrero del 2023

La presente Politica es aplicable a todo el personal que labora en este centro de trabajo. Su vigilancia,
operacion y evaluacion, estara a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos.

En Los Carruajes de la Corona (nombre comercial, SHM) somos una Empresa privada de servicios
comprometidos a reducir nuestra huella ambiental con el objetivo de adaptarnos y mitigar el cambio
climético de acuerdo con lo establecido en La Ley General del Cambio Climético publicada en el DOF
02-04-2015. Buscamos lograr este objetivo a través de la mejora continua en nuestros procesos,
nuestra infraestructura y nuestras practicas administrativas.

1. Objetivo

Establecer los lineamientos para que los procesos productivos y de soporte de la Empresa se
enfoquen en la eficiencia y en la mejora continua e implementacion de practicas sustentables, de tal
manera que se reduzca la huella ambiental y se colabore con los esfuerzos de la nacién por mitigar
el Cambio Climatico, estipulado en la Ley General del Cambio Climatico y en el 1ISO14000

2. Alcance

Esta Politica de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico aplica para todas las areas funcionales
y todo el personal que labora en Los Carruajes de la Corona S.A. de C.V. (SHM).

3. Definiciones

e Adaptacion: Medidas y ajustes en sistemas humanos o naturales, como respuesta a estimulos
climaticos, proyectados o reales, o sus efectos, que pueden moderar el dafio, o aprovechar
sus aspectos beneficiosos

e Cambio climético: Variacion del clima atribuido directa o indirectamente a la actividad humana,
gue altera la composicion de la atmésfera global y se suma a la variabilidad natural del clima
observada durante periodos comparables.

e Degradacion: Reduccién del contenido de carbono en la vegetacion natural, ecosistemas o
suelos, debido a la intervencion humana, con relacién a la misma vegetacion ecosistemas o
suelos, si no hubiera existido dicha intervencion.

e Emisiones: Liberacion a la atmdésfera de gases de efecto invernadero y/o sus precursores y
aerosoles en la atmosfera, incluyendo en su caso compuestos de efecto invernadero, en una
zona y un periodo de tiempo especificos.
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e Mitigacion: Aplicacion de politicas y acciones destinadas a reducir las emisiones de las
fuentes, o mejorar los sumideros de gases y compuestos de efecto invernadero.

e Politica: Diferentes reglas basicas y normativas, que rigen el comportamiento de la
organizacion y de sus involucrados.

4. Principios Generales

Los Carruajes de la Corona S.A. de C.V. (SHM) se compromete a implementar practicas sustentables,
a través de acciones para la mitigacién y adaptacion a los efectos adversos del cambio climatico:

l. Adoptamos patrones de produccién y consumo que busca fomentar una economia de
bajas emisiones en carbono La huella de carbono es la herramienta para conocer cual es
nuestro impacto medioambiental. Nuestro producto terminado son principalmente prendas
y contenedores reutilizables y estériles, por o que se mitiga o disminuye la huella de
carbdn y la de nuestros clientes.

Il. Prevencién considerando que ésta es el medio mas eficaz para evitar los dafios al medio
ambiente y preservar el equilibrio ecoldgico ante los efectos del cambio climético;

Il Establecer mecanismos de prevencion de catastrofes y de atencion inmediata o planes
de accion, a través de Simulacros, planes de Proteccién Civil, Formatos y Procedimientos
de Preparacion y Respuestas Ante Emergencias (P-INO-05)

V. La Empresa se compromete a siempre actuar con precaucion, previniendo cualquier
amenaza o dafio grave o irreversible al medio ambiente, por alglin accidente o actividad
de la Empresa.

V. Buscamos planear, monitorear y analizar nuestras actividades para ir constantemente
mejorando y mitigando el impacto de nuestra produccion en el medio ambiente.

5. Compromisos Concretos

l. Fomentar prendas y productos reutilizables y estériles para hospitales e industrias.

Il. Cumplimiento con los lineamientos y las politicas del Sistema de Gestion Integral
certificado en 1SO9001:2015, 1SO22000:2018 y en 1SO14001:2015.

Il Cada departamento, dividido en Produccién, Mantenimiento y Administracién se
compromete a implementar al menos una mejora por afio en temas de sustentabilidad y
mitigacién del cambio climatico.

V. Mejorar continuamente en las practicas de lavanderia industrial a través del uso eficiente
de recursos, principalmente las materias primas.
V. Fomentar una cadena de valor local, para fomentar los recursos locales, mitigar la

contaminaciéon y dafios al medio ambiente por la transportacion de materias primas
lejanas y el uso ineficiente de suelo.

VI. Capacitar y educar al personal de la Empresa, en temas de sustentabilidad y cambio
climético.

VIL. Implementar y mejorar infraestructura de la planta productiva y de las oficinas, para reducir
el uso ineficiente de recursos.

VIIl.  Invertir una fraccion de las utilidades de la Empresa en actividades y voluntariado de

practicas sustentables, tales como la donacion y mantenimiento de arboles, areas
comunitarias y parques, educacién ambiental y reutilizacion de productos y reduccion de
basura.

Av. Acueducto 465 Col. El Lechugal, Santa Catarina, N.L. 66376. T (81)2721-0866

D, Sistema de Gestion 70 22000 Sistema de Gestion de
w'rg de Calidad ISO f Inocuidad Alimentaria
X & EA o
oAP]  9001:2015 Y4/ 150 22000:2018

M e =y

QUED



