SANS AUGMENTATION

DE TARIFS
LE SYNDICAT REPRESENTATIF

DE 'EDUCATION NATIONALE de I’ecole au supérieur

A Réductions COUPLES D’ADHERENTS | Autres |
REGLER | TEMPS PARTIEL |  MI-TEMPS PAR CONJOINT | GONJOINT + CONJOINT + RETRAITE
CONGE FORM. HANDICAP TPS PARTIEL | MITPS/HAND. | CLM ET CLD
Agrégés HCI et Cl. Except. / Chaires Sup. m 212€ 159€ 198€ 159€ 119€ Certifiés,
Biad,
Agrégés CN échelons 6 a 11 m 168 € 126 € 157€ 126 € 94€ I?Jég:;,
Agrégés CN échelons 4 - 5 128€ 96 € 120€ 96 € 72¢€ 125€
greg m (couple : 93€)
Agrégés CN échelons 2 - 3 m 88€ 66€ 82€ 66€ 49€ Autres corps
fe A B (©):
Certifiés Hors-Classe et Classe Except. 196 € 147€ 183€ 147€ 110€ mémes tarifs
90, 60, 30€
Certifiés CN échelons 6 a 11 m 144 € 108€ 135€ 108€ 81€ (couple : 67,
45, 22€)
Certifiés CN échelons 4 - 5 m 104€ 78€ 97€ 78€ 58€
DISPOS
Certifiés CN échelons 2 - 3 m 80€ 60€ 75€ 60€ 45€ CONGES
PARENTAUX
(A) : PE, PLP, PEPS, CPE... (Outre-Mer +35€) m 72€ 54€ 67€ 54€ 40€
Toutes
tégori
(B) : Contractuels enseignants, Adjaenes etc. m 48€ 36€ 45€ 36€ 27€ ¢ :g(])(;nes
(C) : AESH, AVS, AED, Contract. administratifs m - - 22€ - 5 (couple : 22€)

STAGIAIRES ECHELON 1 : 70 € si paiement par CB, chéque ou virement bancaire ou bien...

Cotisation stagiaire 70 € OFFERTE jusqu’au 31 aoiit si inscription par préléevements mensualisés sur www.snalc.fr/adhesion/ :
renseignez votre IBAN et notez 0 euro dans la case « montant».

Vous ne serez prélévé(e) qu’a la rentrée prochaine (échelons 2-3 en 10 mensualités).

Votre cotisation doit correspondre a I’'un des montants ci-dessus.

(A) (90€) tous échelons et grades : Professeurs des écoles, PLP, P.EPS, CE.EPS, CPE, PEGC, PsyEN, ATER, Doctorants, Maitres de conférence.
Saenes, Infirmieres, Assistantes sociales, Médecins,, ITRF, Attachés, Personnels de direction, Inspecteurs, Bibliothécaires.

(B) (60€) : Contractuels enseignants, Contrats locaux Etranger, Maitres auxiliaires, Adjaenes, ATRF, Agents territoriaux.
(C) (30€) : AESH, AVS, Assistants d’éducation, Contractuels administratifs, M1/M2.

UN cOUT REEL IMBATTABLE aprés impots (-66 %) et protection juridique Covea-GMF incluse (-35 €).

Au SNALC, les cotisations inférieures a 100 € vous reviennent en réalité a ... zéro euro !
Et une cotisation a 180€ revient a 61,20 euros (aprés impots) moins 35 euros (GMF) = 26,20 euros
(dans un syndicat X, il faut rajouter le prix de I'assurance choisie aux 61,20 euros. . .)

N’HESITEZ PLUS !
www.shalc.fr - bouton «<ADHERER AU SNALC»



http://www.snalc.fr
https://www.snalc.fr/adhesion/

CHOISIR LE SNALC

REPRESENTATIF pour tous les personnels de ’Education nationale : professeurs des écoles et du
2nd degré, personnels administratifs, de santé et d’encadrement, contractuels, AESH, AED... Le SNALC
siege au Comité technique ministériel (CTM) aux c6tés de cing fédérations (FSU, UNSA, FO, CFDT et
CGT). Seules ces six organisations, dites représentatives dans I'Education nationale, ont le droit égal
de vous assister dans vos recours et de défendre votre dossier dans tous les rectorats et DSDEN
comme au ministeére.

PROFESSIONNEL ET INDEPENDANT : le SNALC défend les intéréts matériels et moraux des
personnels et ne peut étre attaché a une organisation politique, philosophique, confessionnelle ou
idéologique (Statuts article 1). Le SNALC ne percoit aucune subvention d’Etat, contrairement aux cing
autres organisations représentatives (snalc.fr/national/article/117), ce qui ne 'empéche pas d’étre ...

LE SYNDICAT REPRESENTATIF LE MOINS CHER DE L’E.N :
moyennes des 6 organisations représentatives

comparons les cotisations

COTIS | P.E/PEPS/ CPE /PLP CERTIFIES AGREGES
MOY. CI.N HCI/Exc | CI.N | HCI/Exc | CI.N | HCI/Exc
SNALC 90 € 90 € 146 € | 245€ |170€ | 265¢€
FSU |161a186| 2422260 | 186 287 228 340
UNSA 188 288 188 288 230 344
F.O 160a 207 | 2253 277 | 207 277 242 328
CFDT 172 260 172 257 220 300
CGT 230 344 230 344 283 406

UNE GESTION RIGOUREUSE : nous le clamons en tous lieux, nos salaires sont trop faibles, le gel du
point d’'indice est une honte. En toute logique, le SNALC n’augmente pas ses tarifs pour la 11éme année
consécutive.

DES AVANTAGES EXCLUSIFS : le SNALC vous offre, incluses dans I'adhésion, une assistance
juridique et la protection pénale (violences, harcelement, diffamation) selon le contrat collectif établi avec la
Covea - GMF (valeur 35 €)... ainsi que de nombreuses réductions chez ses partenaires marchands
(bouton « Avantages SNALC» sur snalc.fr), et un dispositif d’assistance a la mobilité professionnelle et aux
conditions de travail « mobi-Snalc ».

CONSTRUCTIF : le SNALC propose a budget constant des projets novateurs pour I'Ecole (Ecole des
fondamentaux) comme pour le College, le Lycée et de la Maternelle a I'Université, ouvrages a télécharger

de I’ecole au supérieur
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