Zatgcznik do Uchwaty nr 3 Rady Nadzorczej spotki Frozen Way S.A. z siedzibq w Krakowie z dnia

29 stycznia 2025 roku

REGULAMIN RADY NADZORCZE] SPOEKI

FROZEN WAY SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

Rozdziat I.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy regulamin okreéla szczegélowo zasady i tryb zwolywania oraz prowadzenia prac

przez Rade Nadzorcza spétki pod firma Frozen Way Spétka Akcyjna z siedziba

w Krakowie.

§2

Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia (przy czym odniesienia do wyrazern w liczbie

pojedynczej dotycza takze wyrazen w liczbie mnogiej i odwrotnie) oznaczaja:

N =

3

)
)
)
4)

Zarzad - Zarzad Frozen Way Spétka Akcyjna z siedziba w Krakowie.

Spéltka - Frozen Way Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie.

Statut - Statut Frozen Way Spé6tka Akcyjna z siedzibg w Krakowie.

Regulamin - Regulamin Rady Nadzorczej Frozen Way Spétka Akcyjna z siedziba
w Krakowie.

Akcjonariusz - akcjonariusz Spoétki Frozen Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie.
Rada Nadzorcza - Rada Nadzorcza Spétki Frozen Way Spétka Akcyjna z siedziba
w Krakowie.

Walne Zgromadzenie - Walne Zgromadzenie Frozen Way Spoétka Akcyjna z siedziba
w Krakowie.

Dobre Praktyki - ,Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na NewConnect 2024”
uchwalone na podstawie § 25 oraz § 17 i § 27 Regulaminu Alternatywnego Systemu

Obrotu.



§3

Rada Nadzorcza sprawuje i wykonuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spotki we wszelkich
aspektach jej dzialalnosci, dziatajac zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych,
postanowieniami Statutu oraz niniejszego Regulaminu.

Rada Nadzorcza w swoich dziataniach kieruje sie i przyjmuje do stosowania réwniez zasady
tadu korporacyjnego zawarte w Dobrych Praktykach.

Rada Nadzorcza prowadzi sprawy Spoélki w zakresie przyznanych jej kompetencji,
a podejmowane decyzje powinny mie¢ przede wszystkim na uwadze interes Spotki.
Dziatalnoé¢ Rady Nadzorczej winna by¢ zgodna z przepisami prawa powszechnie
obowiazujacego i dobrej wiary w obrocie gospodarczym.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia upowazniajace badZ zobowiazujace Rade Nadzorcza do
podejmowania okreslonych czynnosci winny by¢ realizowane w sposéb zgodny z celem

podjetej uchwaty oraz przy uwzglednieniu postanowien ust. 1 do 4 niniejszego paragrafu.
Rozdziat II.

ORGANIZACJA RADY NADZORCZE]
§4

Rada Nadzorcza wykonuje swoje czynnoéci kolegialnie, moze jednak w ramach wtasnych
struktur delegowa¢ swoich czlonkéw do indywidualnego wykonywania poszczegdlnych
czynnosci kontrolnych.
Wyniki takich czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, omawiane sg na
posiedzeniach Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe prawa i obowiazki osobiscie.
Decyzje Rady Nadzorczej zapadaja w formie uchwat.
Czltonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowaé odpowiednie dzialania, aby
otrzymywa¢ od Zarzadu regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych
sprawach dotyczacych dziatalnosci Spoétki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzona
dziatalnoscia i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

§5
Co najmniej jeden czlonek Rady Nadzorczej powinien uczestniczy¢é w Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki.

§6

W wykonaniu obowiagzku okreslonego w punkcie 1.5 Dobrych Praktyk, kazdy czlonek Rady

Nadzorczej jest obowigzany przekaza¢ Zarzadowi Spotki w terminie do 31 marca kazdego



roku kalendarzowego informacje o powigzaniach czlonka Rady Nadzorczej
z Akcjonariuszem posiadajacym wiecej anizeli 5% akcji Spotki.

Kazdy czlonek Rady Nadzorczej jest obowiazany do niezwlocznego poinformowania na
piSmie Zarzadu Spoétki o zbyciu lub nabyciu akcji Spoétki badZz tez spotki wobec niej
dominujacej lub zaleznej, jak réwniez o transakcjach powyzej 5.000 EUR z takimi sp6tkami.
Czlonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani do podpisania oéwiadczenia o zapoznaniu sie
z trescia Dobrych Praktyk oraz zawierajacego zobowigzanie do stosowania ich w zakresie,
ktéry wynika z oswiadczenia zlozonego przez Spélke zgodnie z § 25 Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu. Wzoér oswiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym, stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Czltonkom Rady Nadzorczej wolno sprzedawac i kupowa¢ akcje Spotki wylgacznie w okresie
nastepujacym po ogloszeniu do publicznej wiadomosci wynikéw Spoétki za poszczegdlny

kwartat.

Rozdziat I11.
SKEAD, POWOLYWANIE I KADENCJA RADY NADZORCZE]

§7

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okreéla Statut.

Wspélna kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej trwa pie¢ lat. Kazdy czlonek moze by¢
ponownie wybrany do pelnienia tej funkgji.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpézniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
pelnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej, a nadto z chwilg $mierci czionka Rady
Nadzorczej, ztozenia oswiadczenia o rezygnacji z petnienia funkgji lub wskutek odwotania.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uplywem danej wspdlnej kadencji
wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ odwotani przed uptywem kadencji w kazdym
czasie.

Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Czlonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie zlozy¢ rezygnacje z wykonywanej funkgji.
Rezygnacja jest skladana w formie pisemnej Zarzadowi. Jezeli liczba czlonkéw Rady
Nadzorczej danej kadencji zmniejszy sie ponizej wymaganego minimum w wyniku

wygasniecia mandatéw niektérych czlonkéw Rady Nadzorczej z powodu innego niz



odwotanie, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej moga w celu uzupelnienia skladu Rady
Nadzorczej w drodze kooptacji powota¢ nowych cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.
Czlonek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozy¢
starannosci wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac
lojalnosci wobec Spétki.

Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z pelnienia funkcji w sytuacji, gdy
mogloby to negatywnie wplyna¢ na mozliwos¢ dziatlania Rady Nadzorczej, w tym

podejmowania przez nig uchwat.

§8

W sktad Rady Nadzorczej wchodza:

1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2) Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

3) Sekretarz Rady Nadzorczej,

4) Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Sekretarza Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze odwotac¢ cztonkéw Rady wskazanych w § 8 ust. 1 pkt 1-4
z pelnionych przez nich funkcji oraz powierzy¢ sprawowanie tych funkcji innym czlonkom
Rady Nadzorczej. Wyboru dokonuje sie w glosowaniu tajnym.
Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnoéci lub z powodu innej przeszkody
uniemozliwiajagcej wykonywanie obowigzkoéw, Zastepca Przewodniczacego Rady
Nadzorczej albo inny czlonek Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej,
przewodniczy obradom, po otwarciu posiedzenia przedstawia i poddaje pod gltosowanie
porzadek obrad, opracowany z uwzglednieniem planu pracy Rady Nadzorczej oraz
wnioskéw o zwolanie posiedzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad,
udziela glosu, zarzadza glosowanie i oglasza jego wynik oraz zamyka posiedzenie.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej otwiera Walne Zgromadzenie, a w przypadku jego
nieobecnosci jeden z czlonkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes
Zarzadu Spoiki lub osoba wyznaczona przez Zarzad.
Prace Rady Nadzorczej wspiera Sekretarz Rady Nadzorczej. Do zadan Sekretarza Rady
Nadzorczej nalezy m.in. prowadzenie ksiegi protokoléw Rady Nadzorczej, prowadzenie
dokumentacji dziatalnosci Rady Nadzorczej, informowanie Rady Nadzorczej o realizacji jej

uchwat i rekomendacji, a takze terminowa wymiana informacji z Zarzadem Spétki.



5. Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej, jesli takie bedzie przyznane, ustala Walne
Zgromadzenie.

6. Spotka bedzie zwraca¢ czlonkom Rady Nadzorczej uzasadnione koszty poniesione
w zwiazku z uczestnictwem w dziatalnosci Rady Nadzorczej.

7. W uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza moze na koszt Spotki powotywac
ekspertow, ttumaczy i inne osoby o szczegélnych kwalifikacjach, przy czym odpowiednia
umowe w tym zakresie podpisze Zarzad.

8. Obstuge Rady Nadzorczej w zakresie organizacyjno-technicznym zapewnia Spoétka,
w szczeg6lnodci poprzez biezaca pomoc Sekretarzowi Rady Nadzorczej w czynnosciach

opisanych w ust. 4.
Rozdziat IV.

OBOWIAZKI I KOMPETENCJE RADY NADZORCZE]

§9
1. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej powinien kierowac sie w swoim postepowaniu interesem

Spotki oraz niezaleznoscia opinii i sadoéw, a w szczegdlnosci:

1) nie powinien domagac sie ani przyjmowaé nieuzasadnionych korzysci, ktére mogltyby

rzutowac negatywnie na ocene niezaleznosci jego opinii i sadéw,

2) powinien wyraznie zglasza¢ swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze

decyzja Rady Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spoétki.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa obowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji dotyczacych spraw Spoétki uzyskanych w trakcie petnienia swych funkcji. Zakaz
ujawniania tajemnic Spoétki obowiazuje czionka Rady Nadzorczej réwniez po wygasnieciu
mandatu.

§10
1. Kompetencje Rady Nadzorczej okreslone s3 w Kodeksie spotek handlowych oraz Statucie

Spotki. Do szczegélnych obowiagzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdan finansowych Spoélki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania
Zarzadu z dzialalnosci Spotki, a takze wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku
albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw tej oceny,

2) sporzadzanie oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie rady nadzorczej),

3) reprezentowanie Spotki w umowach z czlonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem

lub jego cztonkami,



4) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodoéw czlonka Zarzadu lub calego Zarzadu,
5) delegowanie czlonka lub czlonkéw do czasowego wykonywania czynnoéci cztonkéw
Zarzadu Spotki w razie odwotania lub zawieszenia calego Zarzadu lub gdy Zarzad
z innych powodéw nie moze dziata¢,
) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spéiki,
7) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
) wyrazanie zgody na nabycie udzialéw lub akcji w innych spétkach,
) wyrazanie zgody na przystgpienie do innych oséb prawnych,
10) ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu i polityki placowej Spoéitki,
11) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania sprawozdan
finansowych Spotki i skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitalowej
Spotki.
2. Zawarcie przez Spotke ze spotka dominujacy, spoétka zalezna lub spétka powiazang
transakcji, ktorej wartoé¢ zsumowana z wartoécig transakcji zawartych z ta sama spotka
w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy aktywow Spoétki w rozumieniu przepiséw
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Spéiki, nie wymaga zgody Rady Nadzorcze;.
3. Na podstawie art. 382" § 8 Kodeksu spotek handlowych wytaczono prawo Rady Nadzorczej
do zawierania uméw z doradca Rady Nadzorczej.
4. Umowy z czlonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spéiki Przewodniczacy lub przedstawiciel
Rady Nadzorczej delegowany sposréd jej cztonkéw. Jednakze do zawarcia i rozwigzania
umow z czlonkami Zarzadu, a takze do ustalenia wysokosci wynagrodzenia wymagana jest

uprzednia uchwata Rady Nadzorcze;j.
Rozdzial V.
POSIEDZENIA I UCHWALY RADY NADZORCZE]
§11

Rada Nadzorcza obraduje i podejmuje uchwaly na posiedzeniach, ktére odbywaja sie
w siedzibie Spétki, w Warszawie lub w innym miejscu wskazanym w zawiadomieniu

o zwolaniu posiedzenia.

§12
1. Posiedzenia zwolywane sa przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W razie niemoznosci

zwolania posiedzenia przez Przewodniczacego czynnosci tych dokonuje czlonek Rady



10.

Nadzorczej wyznaczony przez Przewodniczacego albo najstarszy wiekiem cztonek Rady
Nadzorczej.

Zarzad lub czlonek Rady Nadzorczej moga zada¢ zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej,
podajac  proponowany porzadek obrad. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajacym, powinien zosta¢ ztozony na pismie.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie z inicjatywy wlasnej badZ Zarzadu
lub innego czlonka Rady Nadzorczej nie pdzniej niz w terminie dwoéch tygodni od
otrzymania zadania, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej. Jezeli posiedzenie Rady Nadzorczej
zgodnie z zZadaniem nie zostanie zwolane we wskazanym powyzej terminie, wystepujacy
z zgdaniem moze je zwola¢ samodzielnie.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Posiedzenia odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w kazdym kwartale
roku obrotowego.

Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwolane w kazdej chwili.

Posiedzenia zwoluje si¢ za uprzednim siedmiodniowym zawiadomieniem listownym,
poczta tradycyjna lub elektroniczng (z zaznaczeniem automatycznego potwierdzenia
odbioru), okreslajacym date i miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad. Posiedzenia
zwolane bez zachowania wskazanego w niniejszym ustepie terminu sa réwniez dozwolone,
jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza na to zgode.

Zawiadomienie o posiedzeniu dorecza sie do miejsca pracy lub zamieszkania cztonkéw
Rady Nadzorczej albo na adres e-mail podany w Zalaczniku Nr 3. O kazdej zmianie miejsca
zatrudnienia lub zamieszkania oraz zmianie adresu e-mail kazdy czlonek Rady Nadzorczej
jest obowigzany powiadomi¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej pod rygorem uznania, ze
zawiadomienie doreczone do miejsca zatrudnienia lub zamieszkania przed ich zmiang jest
skuteczne.

Posiedzenia Rady Nadzorczej lub glosowania uchwal Rady Nadzorczej moga by¢
przeprowadzone przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ (telefon, telekonferencja, wideokonferencja itp.), w sposéb umozliwiajacy
réwnoczesne komunikowanie si¢ w czasie rzeczywistym wszystkich obecnych czlonkéow
Rady Nadzorczej oraz wzajemna identyfikacje pomiedzy czlonkami Rady Nadzorczej
bioragcymi udziat w posiedzeniu.

Roéwniez w posiedzeniu Rady Nadzorczej, ktére odbywa sie w sposéb inny niz catkowicie
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglos¢ mozna
uczestniczy¢é przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na

odlegtos¢ (telefon, telekonferencja, wideokonferencja, itp.). Czlonek Rady Nadzorczej, ktéry



11.

12.

bedzie uczestniczyé w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu Srodkéow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, zglasza ten fakt Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej przed dniem posiedzenia.

W przypadku gdy zwolywane posiedzenie ma si¢ odby¢ przy wykorzystaniu srodkéow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, woéwczas zawiadomienie o posiedzeniu
powinno zawieraé, oprocz elementéw wymienionych w § 12 ust. 7 Regulaminu, informacje
dotyczace sposobu komunikacji (np. telefonicznie, w formie wideokonferencji itp.) oraz
narzedzi technicznych, ktére beda wykorzystywane w celu odbycia posiedzenia, np. nazwa
komunikatora internetowego (przykladowo Zoom, Microsoft Teams, Google Meet) czy link
do spotkania w formie wideokonferencji online badz login albo hasto - w zaleznoéci od
wybranego srodka bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Uchwaly podjete na tak odbytym posiedzeniu beda wazne pod warunkiem podpisania
protokotu przez kazdego czlonka Rady Nadzorczej, ktéry bral w nim udzial. W takim
przypadku przyjmuje sie, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest

miejsce pobytu Protokolanta posiedzenia.
§13

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat.

Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej oraz obecnos¢ co najmniej polowy skladu Rady
Nadzorczej, w tym Przewodniczacego lub Zastepcy Rady Nadzorczej. Uchwala
podejmowana przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢ do swojej waznosci wymaga ponadto powiadomienia wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej o tresci projektu uchwaly i niezgloszeniu sprzeciwu co do podjecia uchwaly
przy wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosé.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje bezwzgledna wiekszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkéw. W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciw glos
Przewodniczacego ma znaczenie decydujace.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej na zadanie co najmniej jednego z obecnych cztonkéw

Rady Nadzorczej zarzadza glosowanie tajne.
§14

Kazdy czltonek Rady Nadzorczej jest obowiazany poinformowac¢ pozostalych czlonkéw

Rady o zaistnialym konflikcie intereséw i powstrzymac si¢ od zabierania glosu w dyskus;ji



oraz od glosowania nad przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktérej zaistnial konflikt
interesow.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej jest obowigzany do zlozenia oéwiadczenia zawierajacego
zobowigzanie do poinformowania pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej o zaistnieniu
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1. Wzér o$wiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym stanowi Zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Niezalezny czlonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostalych cztonkéw Rady
Nadzorczej, ze spelnia kryteria niezaleznosci. Niezalezny czlonek Rady Nadzorczej
powinien przekaza¢ Zarzadowi informacje na temat wszelkich okolicznosci powodujacych

utrate przez niego tej cechy.
§15

Czltonkowie Zarzadu Spétki s zapraszani do udzialu w posiedzeniach Rady Nadzorczej
i maja prawo do uczestniczenia w obradach, z zastrzezeniem ust. 2 ponize;j.

Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego
czlonkéw, w szczegélnosci odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalenia wynagrodzenia sa

podejmowane bez udziatu cztonkéw Zarzadu.

§16

Posiedzenia Rady Nadzorczej otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, ktory
przewodniczy jej obradom. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej
czynnodci tych dokonuje Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo inny
z cztonkéw Rady Nadzorczej.

W przypadku zwotania Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej
porzadek obrad powinien uwzgledni¢ sprawy wskazane przez wnioskodawce. W sprawach
nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podja¢ nie moze, chyba ze wszyscy
jej czlonkowie sg obecni i wyrazaja zgode na powziecie uchwaly.

Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia réwniez bez formalnego zwolania, jezeli
wszyscy cztonkowie wyraza na to zgode oraz nie zgtosza sprzeciwu dotyczacego wniesienia
poszczegodlnych spraw do porzadku obrad.

Posiedzenie Rady Nadzorczej rozpoczyna sie od sprawdzenia listy obecnoéci i sprawdzenia
prawidlowosci zwolania posiedzenia. Czlonkowie Rady Nadzorczej, ktérzy kwestionuja
prawidlowosé¢ zwolania posiedzenia, powinni zglosi¢ umotywowane zastrzezenia, ktére

podlegaja ujawnieniu w protokole posiedzenia.



5. W przypadku zgloszenia zastrzezeni, o ktérych mowa w ust. 2, Przewodniczacy posiedzenia
zarzadza dyskusje, a nastepnie glosowanie w sprawie zasadnosci zgloszonych zastrzezen.
Jezeli w wyniku podjetej uchwaly zostanie stwierdzone, ze posiedzenie zostalo zwotane
w sposob nieprawidlowy, dalszych czynnosci nie przeprowadza si¢, a Przewodniczacy
zamyka posiedzenie. Przed zamknieciem posiedzenia Rada Nadzorcza podejmuje uchwate

w sprawie ustalenia kolejnego, mozliwie najblizszego terminu posiedzenia.
§17

1. Po stwierdzeniu prawidlowosci zwolania posiedzenia Przewodniczacy posiedzenia
przedstawia cztonkom Rady Nadzorczej porzadek obrad. Zmiana porzadku obrad jest
mozliwa wylacznie w przypadku obecnosci wszystkich czionkéw Rady Nadzorczej
i wymaga podjecia uchwaly w tym zakresie przez Rade Nadzorcza.

2. Po odczytaniu porzadku obrad lub podjeciu uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1, zgtaszanie
zastrzezen co do prawidlowosci zwotania posiedzenia przez osoby w nim uczestniczace jest
niedopuszczalne.

3. Po odczytaniu i przyjeciu porzadku obrad Przewodniczacy posiedzenia zarzadza realizacje
poszczegolnych spraw ujetych w porzadku obrad.

4. Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej lub glosowaniu uchwal Rady Nadzorczej przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie¢ na odlegtos¢ obejmuje
komunikacje w czasie rzeczywistym wszystkich os6éb uczestniczacych w posiedzeniu,
wramach ktérej moga one wypowiada¢ si¢ w toku obrad, przebywajac w réznych
miejscach, przy zapewnieniu bezpieczeristwa tej komunikacji i mozliwosci identyfikacji
uczestnikéw, w formie telekonferencji lub wideokonferencji. Glosowanie nad uchwatami,
podejmowanymi w toku obrad odbywajacych sie w powyzszym trybie, nastepuje przez
zlozenie o$wiadczenia ustnie, za wyjatkiem przypadku zarzadzenia glosowania tajnego.
W sytuacji zarzadzenia glosowania tajnego przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtoé¢ Przewodniczacy posiedzenia poinformuje cztonkéw Rady

Nadzorczej o zasadach i trybie przeprowadzenia przedmiotowego gltosowania.
§18

1. Protokét z posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawieraé: oznaczenie miejsca
posiedzenia, daty, wskazanie oséb uczestniczacych w posiedzeniu, porzadek obrad, podjete
uchwaty, liczbe gloséw oddanych za i przeciw poszczegélnym uchwatom, a takze

ewentualne zdanie odrebne na zadanie cztonka Rady Nadzorczej.



Protokét z posiedzenia podpisuja wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej obecni na
posiedzeniu.

Zaden czlonek Rady Nadzorczej nie moze odmoéwié¢ podpisania protokotu, nawet jesli
glosowal przeciwko uchwale i niezaleznie od tego, czy zadal zaznaczenia w nim swego
zdania odrebnego. Jezeli ktérykolwiek z czlonkéw Rady Nadzorczej odmawia podpisania
protokotu, Przewodniczacy Rady Nadzorczej zaznacza to w protokole.

Projekt protokolu z posiedzenia Rady Nadzorczej wysyla sie czlonkom Rady Nadzorczej

w terminie do 14 dni od dnia odbycia posiedzenia.
§19

Dokumentacja zwigzana z posiedzeniami Rady Nadzorczej przechowywana jest w siedzibie
Spotki, w spos6b zapewniajacy dostep do niej cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadowi.
Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej czlonkowie obecni na poprzednim posiedzeniu
podpisuja protokoét z poprzedniego posiedzenia.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga réwniez skladaé wnioski o przestanie im odpisu
protokotu po jego sporzadzeniu.

Zalacznikiem do protokotu sg materialy przygotowane przez Zarzad oraz czlonkéw Rady

Nadzorczej.
§20

Zastrzezenia dotyczace treSci protokolu moga by¢ skladane przez czlonkéw Rady
Nadzorczej podczas najblizszego posiedzenia.

W razie zgloszenia zastrzezen dotyczacych tresci protokotu na posiedzenie Rady Nadzorczej
wzywa sie osobe protokotujaca, chyba ze jest ona na nim obecna.

Zmiana protokotu posiedzenia wymaga uchwaly Rady Nadzorczej wskazujacej zakres
zmian wprowadzanych do protokotu. Podjecie uchwaty w tym trybie nie stanowi zmiany

porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej.
Rozdziat VI.
WSPOEPRACA Z ZARZADEM
§21

Zarzad jest obowigzany do wudzielenia Radzie Nadzorczej informacji o istotnych
okolicznodciach i zdarzeniach dotyczacych sytuacji Spotki. Zarzad udziela Radzie
Nadzorczej wszelkich informacji dotyczacych Spéiki z inicjatywy wlasnej lub na wniosek

Rady Nadzorczej albo jej czlonkéw. Informacje wskazane w zdaniu poprzedzajacym sa



przekazywane w terminach i w sposéb uzgodniony miedzy Zarzadem a Rada Nadzorcza.
Przekazywanie informacji Radzie Nadzorczej moze odbywac sie¢ w dowolnej formie, w tym
w postaci elektronicznej lub ustnie na posiedzeniach Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spoétki wszelkich
sprawozdan i wyjasnieny, przegladac ksiegi i dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan
majatkowy Spoétki.

Rada Nadzorcza moze wydawaé Zarzadowi rekomendacje dotyczace poszczegdlnych
obszaréw funkcjonowania Spotki. Zarzad w terminie 14 dni jest zobowigzany do udzielenia
odpowiedzi w zakresie udzielonych rekomendacji. W przypadku nieprzyjecia rekomendacji
Zarzad przedstawia uzasadnienie swojego stanowiska.

Rada Nadzorcza moze wydawac opinie dotyczace projektéw przedstawianych przez Zarzad
lub z inicjatywy wlasnej w kazdej sprawie.

Na podstawie art. 380" § 5 Kodeksu spotek handlowych wytaczono stosowanie art. 380" § 1
i 2 Kodeksu spoétek handlowych, ktére dotycza obowigzkéw informacyjnych. Nie uchybia to
pozostalym obowigzkom informacyjnym Zarzadu okreslonym w niniejszym Regulaminie,

Statucie oraz przepisach prawa.

Rozdziat VII.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§22

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja przepisy
prawa powszechnie obowiazujacego, postanowienia Statutu oraz uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

Regulamin wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia.



Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu Rady Nadzorczej - wzor oswiadczenia Cztonka Rady Nadzorczej

0 zapoznaniu si¢ z ,Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na NewConnect 2024”

OSWIADCZENIE CZEONKA RADY NADZORCZEJ O ZAPOZNANIU SIE
Z ,DOBRYMI PRAKTYKAMI SPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT 2024”

Ja nizej podpisany, pelnigcy funkcje Czlonka Rady Nadzorczej spéiki pod firma Frozen Way

Spotka Akcyjna z siedziba w Krakowie, niniejszym o$wiadczam, Ze:

1) zapoznalem sie z treScia dokumentu ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
NewConnect 2024” uchwalonego na podstawie § 25 oraz § 17 i § 27 Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu;

2) zobowiazuje sie do stosowania zasad ladu korporacyjnego zawartych w dokumencie

»,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect 2024”.




Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu Rady Nadzorczej - oSwiadczenie Cztonka Rady Nadzorczej dotyczgce

poinformowania o konflikcie interesow

OSWIADCZENIE CZEONKA RADY NADZORCZEJ DOTYCZACE
POINFORMOWANIA O KONFLIKCIE INTERESOW

Ja nizej podpisany, pelnigcy funkcje Czlonka Rady Nadzorczej spéiki pod firma Frozen Way
Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (dalej jako: ,Spétka”), niniejszym, na podstawie
punktu 4 dokumentu ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect 2024”
w zwiazku z § 14 Regulaminu Rady Nadzorczej Spoétki, zobowiazuje sie poinformowac
pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki o zaistnialym konflikcie interesow
i powstrzymac¢ sie od zabierania gltosu w dyskusji oraz od glosowania nad przyjeciem

uchwaly w sprawie, w ktdrej zaistnial konflikt intereséw.




