Uchwala nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Frozen Way S.A. z siedzibg w Krakowie

z dnia 28 maja 2026 roku
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w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

-8 1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki, w zwiazku z podjeciem Uchwaly nr 21 dzisiejszego
Zgromadzenia, przyjmuje tekst jednolity Statutu Spétki w nastepujacym brzmieniu:

+STATUT SPOLKI FROZEN WAY S.A.

- tekst jednolity-
§1

Firma
1. Firma Spotki brzmi: Frozen Way Spotka Akcyjna. . S
2. Spétka moze uzywaé skrétu: Frozen Way S.A.

3. Spétka moze uzywac firmy réwniez tacznie z wyrdzniajacym ja znakiem graficznym.

§2
Siedziba
Siedziba Spotki jest Krakdw.
§3
Obszar i zakres dzialania £
1. Spétka moze dziala¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. rf“

2. Spotka moze tworzyé oddzialy, filie i zaklady w kraju i za granica, przystepowaé do innych spotek, (
spétdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywaé i zbywaé akcje i udzialy w mnychi*

spétkach. \ .
§4
Czas trwania Spoélki
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.
§5
Przedmiot dzialalnosci Spélki

1. Przedmiot dziatalnosci Spéiki obejmuje:

1) PKD 58.21.Z Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,
2) PKD 62.10.A Dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych,
3) PKD 62.10.B Pozostata dzialalnos¢ w zakresie programowania,
4) PKD 32.40.Z Produkeja gier i zabawek, —---=smmmremmmmmmmm e
5) PKD 58.29.Z Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania, --------—--=-==----
6) PKD 63.10.D Pozostala dziatalno$¢ uslugowa w zakresie infrastrukiury obliczeniowej,
przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dzialalnosci powiazane, ---
7) PKD 72.10.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych
i technicznych,
8) PKD 77.40.B Pozostala dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow,
z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim, -
9) PKD 59.12.Z Dzialalno$¢ postprodukeyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi,
10) PKD 60.39.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucja tresci,
11) PKD 58.19.Z Pozostata dzialalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania, ----
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12) PKD 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikow informacji,

13) PKD 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej, =========---

14) PKD 47.40.Z Sprzedaz detaliczna narz¢dzi technologii informacyjne;j i komumkachneJ, ----------

15) PKD 47.64.Z Sprzedaz detaliczna gier i zabawek, -———--—---

16) PKD 47.69.C Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobéw zwigzanych z kulturq i rekreacja, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

17) PKD 60.20.Z Nadawanie programéw telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych oraz

dystrybucja nagran wideo,

18) PKD 73.12.Z Reklama poprzez $rodki masowego przekazu.

Jezeli podjecie lub prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu

dzialalnosci Spétki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wasciwego organu panstwa, prowadzenie
takiej dzialalno$ci moze nastapié po uzyskaniu zezwolenia, licencji lub koncesji.

§6
Kapital zakladowy

Kapital zaktadowy Spélki wynosi 105.367,50 zi (sto pigé tysigcy trzysta szescdziesigt siedem ziotych
i pigdziesiat groszy) i dzieli si¢ na 1.053.675 (jeden milion pigcdziesigt trzy tysigce szescset
siedemdziesiat pie¢) akeji, o wartosci nominalnej po 0,10 zt (dziesieé groszy) kazda z nich, w tym: ----
1) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyklych na okaziciela serii A o numerach od A0000001 do

ATO00000, - e
2) 22.004 (dwadziescia dwa tysiace cztery) akcje zwykle na okaziciela serii B o numerach od B00001

d0 B22004, e mmmm e e e e e
3) 31.671 (trzydziesci jeden tysiecy szescset siedemdziesiat jeden) akeji zwyklych na okaziciela serii C

o numerach od C00001 do C31671.
Akcje serii A zostaly pokryte i optacone w catoéci przed zarejestrowaniem Spaiki, za$ akcje serii B 1C
zostaly pokryte i oplacone w calo$ci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zakladowego. ---~

§7
Akcje
Akcje Spolki sa akcjami zwyktymi na okaziciela i nie podlegaja zamianie na akcje imienne. -~
Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

§8
Podwyiszanie i obnizenie kapitatu zakladowego
Kapitat zakladowy moze by¢é podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia,--
Podwyzszenie kapitalu zakfadowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych akcji na okaziciela albo
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akeji. Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony
rowniez przez przeniesienic do niego z kapitalu zapasowego lub funduszu rezerwowego Srodkéw
okreslonych uchwala Walnego Zgromadzenia.
W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejng literg alfabetu. -
Kapital zakladowy moze byC obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akeji lub przez
umorzenie czesei akcji.
Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamignne na akgje. ——--=-=m=mrm-mmmmmm e
Uchwaly Walnego Zgromadzenia, o ktérych mowa w niniejszym paragrafic wymagaja wigkszosci 3/4
glosdw, chyba ze przepisy Kodeksu spéiek handlowych przewidujg warunki surowsze. ———---=s=-mnx

§9

Umorzenie akcji
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I. Akeje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spolke (umorzenie
dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nic moze byé dokonane czgscigj niz raz w roku obrotowym. -----

2. Z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystapi¢ do Zarzadu akcjonariusz. W takim przypadku
Zarzad zaproponuje w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia podjecie uchwaly
0 umorzeniu akcji. e

3. Umorzenie akeji nastgpuje na warunkach ustalonych uchwaty Walnego Zgromadzenia, ktéra powinna
okreslaé w szczegdlnosei podstawg prawng umorzenia, wysokosé wynagrodzenia przystugujacego
akcjonariuszowi akeji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akeji bez wynagrodzenia oraz spaséb
obnizenia kapitalu zaktadowego.

4. Umorzenie akeji nastgpuje z chwila obnizenia kapitatu zakladowego Spéiki.

§10
Organy Spolki
0 T | B e —
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

§11 =
Walne Zgromadzenie e
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. A . iz
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwohije Zarzad nie pézniej niz w terminie szesciu miesiecy po (’;(1
uplywie kazdego roku obrotowego. - o\ 2
3. Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywaja si¢ w siedzibic Spétki lub w czasie gdy "\. . y
Spolka jest spotka publiczna, w siedzibie spélki prowadzace] gielde. N
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad dla rozpatrzenia spraw wymagajacych X
niezwlocznego postanowienia, z wiasnej inicjatywy, na zadanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
przedstawiajacych przynajmniej 1/20 czes¢ kapitaln zakfadowego. Jezeli Zarzad nie zwota
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w ust. 2, do zwolania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada Nadzorcza.
5. W przypadku gdy Spolka stanie si¢ spotka publiczng, Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogtoszenie
zamieszczone na stronie internctowej Spotki, ktére powinno by¢ dokonane najp6zniej na 26 dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

§12
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez pelnomocnika. --------
2. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
chyba ze na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapital zakladowy, a nikt z obecnych nie
zglosit sprzeciwu dotyczacego powzigeia uchwaly.
3. Rada Nadzorcza, jak réwniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziesta kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszezenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone Zarzadowi nie pdzniej niz na
14 (czternascie), a w przypadku, gdy Spoélka stanie sie spotka publiczna, nie pdzniej niz na 21
(dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwatly dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze
zostaé ziozone w postaci elektroniczne;.
4. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie péznigj niz na 4 (cztery) dni, a w przypadku. gdy
Spolka bedzie miala charakter spotki publiczne] nie pbiniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed
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wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na
7adanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Ogloszenie nastgpuje w sposéb wlasciwy dla zwolania
Walnego Zgromadzenia. - -
Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spélek handlowych uchwaly Walnego Zgromadzenia
wymagaja:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziafalnodei Spéiki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2) podzial zyskéw lub pokrycie strat, wysokosci odpiséw na kapital zapasowy i inne fundusze,
okreslenie daty ustalenia prawa do dywidendy, wysokosci dywidendy i terminie wyplaty dywidendy,
3) udzielanie absolutorium czlonkom organéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow, ———----=--
4) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczefi o naprawienie szkody, wyrzadzonej przy
zawiazywaniu Spétki, sprawowaniu zarzadu albo nadzoru, -
5) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienia na
nich ograniczonego prawa rzecZzowego, -
6) likwidacja Spotki i wyznaczanie likwidatora,
7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszefistwa oraz warrantéw subskrypeyjnych
wskazanych w art. 453 § 2 Kodeksu spdtek handlowych,
8) nabycie akeji wlasnych Spotki w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spétek
handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8
Kodeksu spolek handlowych, =
9) zmiana Statutu Spétki, w tym podejmowanie uchwal o podwyzszeniu i obmzemu kapitatu
zakladowego, ------—--
10) zawarcie umowy o zarzadzanie spotka zalezna,
11) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej,
12) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,
13) podejmowanie uchwat o umorzeniu akgii,
14) okreslenie dnia, wedlug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany
rok obrotowy (dnia dywidendy), =
15) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu (w tym Prezesa i Wiceprezesow Zarzadu oraz
Czilonkéw Zarzadu),-—-----=-=-—===mmemmmemm e e
16) wyrazanie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi przez czlonka Zarzadu,--—----—--
17) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i ninigjszego Statutu oraz
rozstrzyganie spraw wniesionych przez akcjonariuszy, Zarzad i Radg Nadzorcza,
18) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, ustepie 5, punkty 7 i 9
zapadaja wigkszoscia 3/4 glosow, chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych przewiduja warunki
SUFOWSZE, ==m—mmmmmm e mmmm e —-

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udzialu w nieruchomosci czy
uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia w szczeg6lnosci ograniczonym prawem rzeczowym nie
wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
Do powziecia uchwal o istotne] zmianie przedmiotu dzialalnodci Spdlki oraz o polgczeniu Spoiki
wymagana jest wiekszo$é 2/3 glosdw. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapié bez
wykupu akeji, jezeli uchwala Walnego Zgromadzenia dotyczaca tej zmiany powzigta zostanie
wigkszoscia 2/3 gloséw w obecnosei 0sdb reprezentujgeych co najmniej potowg kapitatu zakladowego.

Uchwaty mozna powzigé takze bez formalnego zwolania, jezeli caly kapital zakladowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co
do postawienia poszczegblnych spraw na porzadku obrad.
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12.

13.

Jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych lub Statutu nie stanowia inaczej, Walne Zgromadzenie jest
wazne i moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akeji.——--m--em

- Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledna wigkszodcia gloséw (tj. stosunkiem

gloséw ,,za” do ,,przeciw” i ,wstrzymujacych sie™), chyba ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu
spotek handlowych stanowig inaczej. --

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwolanie czlonkéw organéw Spétki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnosci, w sprawach osobowych i na wniosek przynajmniej jednego akcjonariusza obecnego
lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.
Uchwala w sprawie odwolania Zarzadu lub czlonka Zarzadu lub zawieszenia w czynnoéciach
wszystkich lub czgsci cztonkéw Zarzadu, przed uplywem kadencji, wymaga kwalifikowanej wiekszosci
2/3 glosow oddanych. - —

§13

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorezej, a w przypadku jego nieobecnosci
jeden z czlonkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnodei Prezes Zarzadu lub osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastgpnie wsréd uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sig Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Szezegolowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie moze
okresla¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia. -

Regulamin Walnego Zgromadzenia moze byé¢ zmieniony w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia.
W przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w zycie najwczesniej poczawszy od | “
nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§ 14
Rada Nadzoreza

Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spolki we wszystkich aspektach jej
dziatalnosci. -

W sktad Rady Nadzorczej wechodzi od 3 (trzech) do 5 (pieciu) czlonkéw, a w przypadku, gdy Spotka
stanie si¢ spotkg publiczng 5 (pigeiu) czlonkéw. Skiad Rady Nadzorczej powinien odpowiadaé
powszechnie obowigzujagcym przepisom prawa. Liczebno$é Rady Nadzorczej okresla Walne
Zgromadzenie.
Jezeli liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji zmniejszy si¢ ponizej wymaganego minimum
w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych czlonkéw Rady Nadzorczej z powodu innego niz
odwotanie, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w celu uzupetienia skladu Rady Nadzorczej
w drodze kooptacji powota¢ nowych czlonkéw Rady Nadzorczej Spokki.

Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie. --
Wspélna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (pigt) lat. Kazdy czionek Rady Nadzorczej moze
by¢ ponownie wybrany do peinienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdZniej
zdniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pefny
rok obrotowy petienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktéry
bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i kierowat jej pracami.
Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwolywane w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
w kazdym kwartale roku obrotowego. -—-------------
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej
polowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorezej zapadaja
bezwzgledna wiekszoscia gloséw, w obecnosci co najmniej polowy jej czionkéw, chyba ze przepisy
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19.

prawa lub niniejszy Statut przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwal. Jezeli glosowanie
pozostaje nierozstrzygniete, decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze).
Posiedzenia zwolywane sa przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W razie niemoznosci zwolania
posiedzenia przez Przewodniczacego, czynnosci tych dokonuje Czionek Rady Nadzorczej wyznaczony
przez Przewodniczacego albo najstarszy wiekiem Czlonek Rady Nadzorczej. Przewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z whasnej inicjatywy badz w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania
wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
powinien zostaé ztozony na piSmie z podaniem proponowanego porzadku obrad. W posiedzeniu Rady
Nadzorczej Czlonek moze uczestniczyé rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odleglosé. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu
uchwat Rady, oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé. Oddanie gtosu na pismie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. -
Porzgdek obrad ustala uprawniony do zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwolania
Rady Nadzorczej na wniosek Zarzgdu lub czlonka Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien
uwzgledniaé sprawy wskazane przez wnioskodawce. W sprawach nieobjgtych porzadkiem obrad Rada
Nadzorcza uchwaly podjaé nie moze, chyba ze wszyscy jej czlonkowie sg obecni i wyrazaja zgod¢ na
powziecie uchwaly.

. Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia réwniez bez formalnego zwolania, jezeli wszyscy

cztonkowie wyraza na to zgode oraz nie zgloszg sprzeciwu dotyczacego wniesienia poszczegélnych

i spraw do porzadku obrad.
. Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorezej, a w razie jego nieobecnosc, inny

Cztonek Rady Nadzorcze;j.

. Przewodniczacy moze by¢ w kazdej chwili odwolany z pelnienia funkeji, uchwata Rady Nadzorczej, co

nie powoduje utraty mandatu czlonka Rady Nadzorcze;j.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé wynagrodzenie okreslone uchwaly Walnego

Zgromadzenia.

. Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spétki moga zostaé okreslone przez Regulamin Rady Nadzorczej.

Regulamin ten zostanie uchwalony przez Radg Nadzorcza.

. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odleglo$é. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa Czlonkow Rady wzigla udziat
w podejmowaniu uchwaly. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie, o ktérym mowa w
niniejszym ustepie, takze w sprawach, dla ktérych wymagane jest giosowanie tajne, o ile zaden
z Czlonkéw Rady Nadzorczej nie zglosi sprzeciwu. e

Waznosé glosowania odbytego w trybie pisemnym lub przy wykorzystamu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢ oraz jego wynik stwierdza Przewodniczacy lub upowazniona przez
niego osoba, sporzadzajaca protokét z jego odbycia w terminie nie pdiniejszym niz 5 dni od
wyznaczonego terminu na skladanie glosow, z zaznaczeniem, ze glosowanie nad uchwatla odbylo sie
w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.
Protokét taki podpisujg pozostali cztonkowie Rady na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub
w innym uzgodnionym przez Cztonkéw Rady trybie.

. Czlonek Rady Nadzorczej informuje pozostalych czionkéw Rady Nadzorczej o zaistnialym lub

mogacym powsta¢ konflikcie intereséw oraz powstrzymuje si¢ od zabierania glosu w dyskusji i od
glosowania nad przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktorej zaistnial konflikt intereséow. —-—--——————-
Do obowiazkoéw Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie spdtek handlowych i innych
powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa oraz w Statucie, w tym:
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3)
4)
5)

6)

7
8)
9)

10)

1)

12)

13)

14)

15) wyrazanie zgody na zacigganie jakichkolwiek zobowiazan wekslowych.

ocena sprawozdar finansowych Spélki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spétki, a takze wnioskdw Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty
oraz skiadanic Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej
oceny, -

reprezentowanie Spétki w umowach z czlonkami Zarzgdu oraz w sporach z Zarzadem lub jego
cztonkami, --
zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych
Spolki i skonsolidowanych sprawozdaii finansowych grupy kapitatowej Spotki,
udziclanie zgody na tworzenie przez Spotke, zaréwno bezposrednio, jak i posrednio, nowych
spotek badz innych podmiotéw gospodarczych, a takze wyrazanie zgody na nabywanie, zbywanie,
obciazanie lub obejmowanie jakichkolwiek udzialéw lub akcji w innych spétkach lub
przystgpowanie do jakichkolwick innych spétek, a takze nabywanie instrumentéw finansowych
(z wylaczeniem  depozytéw  bankowych, papieréw skarbowych oraz instrumentoéw
zabezpieczajacych ryzyka walutowe i stopy procentowej), -
wyrazanie zgody na tworzenie oddziatéw i filii Spotki,
wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci,

wyrazanie zgody na przeniesienie na osobe trzecia przez Spotke przystugujacych jej majatkowych {,. o '.;{ A

=i

Pl ¥
S B

f é {u,/\-

praw autorskich, patentow, jak rowniez praw do wzoréw uzytkowych lub przemystowych lub [’-*z
Z

znakdw towarowych,
wyrazanie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie 2zobowigzania o wartosci
przekraczajacej 500.000,00 zt (pigéset tysigey zlotych) netto niezaleznie od tego, czy dotyczy to
jednej czy kilku powigzanych ze soba czynnosci. W przypadku zaciagniecia zobowiazan
o charakterze ciggtym lub okresowym, dla potrzeb postanowien zdania poprzedzajacego zlicza sie
warto$¢ Swiadczen za caly okres ich trwania, jednak nie wigcej niz za okres 3 lat, a jezeli sg
zaciggniete na czas nieokreslony za okres 12 miesiecy; postanowier niniejszego punktu nie stosuje
si¢ do czynnosci polegajacych na nabywaniu i zbywaniu towaréw lub ustug w ramach biezacej
dzialalnosci gospodarczej Spolki, jak réwniez do transakcji wymiany walutowej realizowanych
w ramach biezacej dziatalnosei Spotki,
wyrazanie zgody na ustanawianic zabezpieczefi (w szczegdlnosci zastawdw. zastawow
rejestrowych) na majatku Spéiki, jezeli wartos¢ majatku Spolki, na ktérym ustanawiane jest
zabezpieczenie przekracza 200.000,00 zi (dwiescie tysiecy zlotych),
wyrazanie zgody na zawarcie umowy kredytu lub pozyczki, o wartodei przekraczajacej 200.000,00
zt (dwiescie tysigey ztotych), ——mesmmmm e
wyrazanie zgody na dokonanie przez Spdlke nieodplatnych $wiadczen na rzecz oséb trzecich,
w tym darowizn czy sponsoringu powyzej kwoty 10.000,00 zl (dziesi¢é tysiecy ztotych) rocznie
(z wylaczeniem swiadczen realizowanych na rzecz pracownikoéw i wspdlpracownikéw Spdtki
wynikajacych z obowigzujacych w Spolce regulamindow),
wyrazanie zgody na zawieranie jakichkolwiek transakcji z matZzonkami, krewnymi lub
powinowatymi cztonka Zarzadu, lub z podmiotami, w ktérych czlonek Zarzadu lub wspdlnik
Spotki jest udzialowcem, akcjonariuszem, wspdlnikiem, czlonkiem organdw, prokurentem lub
petnomocnikiem, lub z podmiotami, w ktorych krewny lub powinowaty cztonka Zarzadu jest
udzialowcem, akecjonariuszem, wspdlnikiem, czlonkiem organéw, prokurentem lub
petnomocnikiem,
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20, Zarzad jest obowigzany do udzielenia Radzie Nadzorczej informacji o istotnych okolicznosciach

21.

13.

i zdarzeniach dotyczacych sytuacji Spolki. Zarzad udziela Radzie Nadzorczej wszelkich informacji
dotyczacych Spotki z inicjatywy wiasnej lub na wniosek Rady Nadzorczej lub jej cztonkéw. Informacje
wskazane w zdaniu poprzedzajgcym sa przekazywane w terminach i w sposéb uzgodniony migdzy
Zarzadem a Rada Nadzorcza. Przekazywanie informacji Radzie Nadzorczej moze odbywaé si¢
w dowolnej formie, wtym w postaci elektronicznej lub ustnie na posiedzeniach Rady Nadzorczej.
Wylacza sie obowiazki informacyjne okreslone art. 380" § 1 i 2 Kodeksu spoiek handlowych, co nie
uchybia obowiazkom informacyjnym Zarzadu wynikajacym z innych przepisOw prawa oraz
koniecznosci sprawowania rzetelnego nadzoru przez Rade Nadzorcza.
W zwiazku z trescia art. 382" § 8 Kodeksu spétek handlowych wylacza si¢ prawo Rady Nadzorczej do
zawierania umow z doradca Rady Nadzorczej. s

§15
Zarzad

Zarzad kieruje dzialalnoscig Sp6tki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spétke na zewnatrz przed
sgdami, organami wiadzy i wobec 0séb trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach,
niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytacznej kompetencji Rady
Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
Zarzad Spétki liczy od 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkéw. W sklad Zarzadu wehodzi Prezes Zarzadu
oraz Wiceprezesi Zarzadu i Czlonkowie Zarzadu powolywani iodwolywani przez Walne
Zgromadzenie. -—-—-—--
Wspdlna kadencja czlonkdw Zarzadu trwa 5 (pigé) lat.
Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pehienia funkcji cztonkow Zarzgdu.--————
Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powolywani ponownie w sklad Zarzadu na nastgpne kadencje. -————--
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wiekszoscia gloséw oddanych. W razie rownosei gloséw,
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z cztonkéw Zarzadu
zostat powiadomiony pisemnie o majacym si¢ odbyé posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest
przynajmniej potowa z ogdlnej liczby cztonkéw Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w migjscu wskazanym przez Zarzad lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé. Prawo zwelania posiedzenia przystuguje kazdemu
z czlonkoéw Zarzadu. Kazdy z czlonkéw Zarzadu musi otrzymaé pisemne powiadomienie, co najmniej
na 7 (siedem) dni, przed terminem posiedzenia. W naglych przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzic
inny sposéb i krétszy termin zawiadomienia cztonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia lub zarzadzi¢
odbycie posiedzenia poza siedziba Spétki. ---—--—— - e
Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy nieprzekraczajgce
zakresu zwyklych czynnosci Spolki.

. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidlowo powiadomieni

o terminie i miejscu posiedzenia.

. Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich czlonkéw Zarzadu.

Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne o$wiadczenie skierowane do prokurenta
i podpisane przez jednego czlonka Zarzgdu. ----=-====ememmmmmmmmm e

. Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowié¢ petnomocnikéw Spotki,

upowaznionych do dzialania w granicach udzielonego im petnomocnictwa. e
W przypadku zawierania umdw pomigdzy Spolka a czlonkami Zarzadu, Spélka jest reprezentowana
przez Rad¢ Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaly jednego lub wigcej
cztonkéw do dokonywania takich czynnosci prawnych. -
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14, Pracownicy Spétki podlegaja Zarzadowi, ki6ry zawiera i rozwiazuje umowy o prace z pracownikami
Spolki i ustala im wynagrodzenie.

15. Do reprezentacji Spétki uprawniony jest kazdy czlonek Zarzadu samodzielnie.

16. Cztonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie intereséw w zwiazku z pehniona funkejg lub
0 mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje sig od zabierania glosu w dyskusji i od gtosowania nad
uchwala w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt interesow. -

17. Szczegblowe zasady organizacji i sposobu dzialania Zarzadu moga zosta¢ okreslone w Regulaminie
Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg.

§16
Udzial w zysku i fundusze Spétki
1. Akgcjonariusze maja prawo do udziaht w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym
przez bieglego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyplaty
akcjonariuszom., ———--emmeeee —
2. Spoéika tworzy nastepujace kaplta}y i fundusze: ------
1) kapitat zaktadowy, Run.
2) kapitat zapasowy,-
3) fundusz rezerwowy.
3. Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spétka moze tworzy¢ rowniez inne fundusze, w tym na
pokrycie poszczeg6lnych strat lub wydatkow albo z przeznaczeniem na okredlone cele (kapitat
rezerwowy).
4. Wysokosé odpiséw na kapital zapasowy i inne fundusze okre$la Walne Zgromadzenie. —=—mmmmemmemmemne
5. Kapitat zapasowy tworzy sie z odpisdw z czystego zysku. Odpis na ten kapital nie moze byé mniejszy
niz 8% czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpisow na kapital zapasowy moze by¢ zaniechane,
gdy kapitat ten bedzie nie mniejszy niz 1/3 kapitatu zakladowego.

§17
Dywidenda
1. Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wyplaty clywldendy ustala Zwyczajne Walne
Zgromadzenie. -—
2. Akcjonariuszom przyshiguje prawo do wyplaty zaliczki na poczet plzew1dywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyplate, a zatwierdzone sprawozdanie
finansowe za poprzedni rok wykazuje zysk.

§18
Rachunkowosé
Spotka prowadzi rachunkowo$é oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujacymi w Rzeczypospolitej
Polskiej przepisami prawa. -

§19
Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu spélek
handlowych™.

§2

Niniejsza uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z tym zastrzezeniem, ze zmiana Statutu Spotki
nastgpi z dniem dokonania wpisu zmiany objete] niniejsza uchwatla w rejestrze przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sagdowego.”
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