OGLOSZENIE O ZWOLANIU ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
FROZEN WAY SPOEKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

Zarzad spoélki pod firma Frozen Way Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (30-134) przy
ul. Stanistawa Kunickiego 5/118, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie, XI
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000691682,
posiadajacej REGON: 368106905, NIP: 7010711516 (dalej jako: ,Spétka”), dzialajac na
podstawie art. 395 Kodeksu spétek handlowych (dalej jako: ,KSH”) i art. 399 § 1 KSH w zw.
z art. 4021 i 4022 KSH oglasza, ze zwoluje Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki (dalej jako:
~Walne Zgromadzenie”). Walne Zgromadzenie odbedzie sie 30 czerwca 2023 r. o godz. 11:00
w Kancelarii Notarialnej Jan Damulewicz, Witold Kapusta, Konrad Seweryn, Marcin
Nowak, Robert Wolanski, Zofia Butelska s.c. w Krakowie (30-150), przy ulicy Armii
Krajowej nr 19, z nastepujacym porzadkiem obrad:

1) otwarcie Walnego Zgromadzenia,
2) wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
3) odstapienie od wyboru komisji skrutacyjnej,

4) stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
powziecia wigzacych uchwat,

5) przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,

6) przedstawienie sprawozdania finansowego Spoétki za rok 2022, sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki w 2022 roku oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto
Spotki za 2022 rok,

7) przedstawienie sprawozdania Rady Nadzorczej za rok 2022,
8) podjecie uchwat w sprawach:

a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki w 2022
roku,

b)  rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok 2022,

c)  rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spétki za rok 2022,
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podziatu zysku netto za 2022 rok,

)
~—

udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu,
f)  udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej,

g) w sprawie powolania dotychczasowego Czlonka Zarzadu do pelnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu,

h)  ustanowienia w Spélce programu motywacyjnego,

i) zmiany § 14 oraz § 15 Statutu Spotki,



j)

przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

9) wolne wnioski,

10) zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

PROPONOWANE ZMIANY § 14 STATUTU SPOEKI

L.

II.

II1.

V.

Dotychczasowy § 14 ust. 7 Statutu Spétki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
,Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny byc zwolywane w miare potrzeb, jednak nie rzadziej
niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego”.

Dodaje sie w § 14 Statutu Spétki ust. 20 o tredci: ,,Zawarcie przez Spotke ze spitkq
dominujqcg, spotkq zalezng lub spotkq powigzang transakcji, ktorej wartos¢ zsumowana
z wartoscig transakcji zawartych z tq samq spotkq w okresie roku obrotowego przekracza 10%
sumy aktywow Spotki w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spdtki, nie wymaga zgody Rady
Nadzorczej”.

Dodaje si¢ w § 14 Statutu Spotki ust. 21 o tredci: , Zarzqd jest obowigzany do udzielenia
Radzie Nadzorczej informacji o istotnych okolicznosciach i zdarzeniach dotyczgcych sytuacji
Spétki. Zarzqd udziela Radzie Nadzorczej wszelkich informacji dotyczqcych Spotki z inicjatywy
wlasnej lub na wniosek Rady Nadzorczej lub jej cztonkéw. Informacje wskazane w zdaniu
poprzedzajgcym sq przekazywane w terminach i w sposéb uzgodniony miedzy Zarzqdem a Radg
Nadzorczg. Przekazywanie informacji Radzie Nadzorczej moze odbywac sie w dowolnej formie,
w tym w postaci elektronicznej lub ustnie na posiedzeniach Rady Nadzorczej. Wylqcza sig
obowigzki informacyjne okreslone art. 380" § 1 i 2 Kodeksu spotek handlowych, co nie uchybia
obowigzkom informacyjnym Zarzqdu wynikajgcym z innych przepisow prawa oraz
koniecznosci sprawowania rzetelnego nadzoru przez Rade Nadzorczg”.

Dodaje si¢ w § 14 Statutu Spotki ust. 22 o tresci: , W zwigzku z trescig art. 382" § 8 Kodeksu
spotek handlowych wytqcza si¢ prawo Rady Nadzorczej do zawierania umow z doradcg Rady
Nadzorczej”.

Dotychczasowe brzmienie § 14 Statutu Spétki:

~§ 14

Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich aspektach jej
dziatalnosci.
W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkow, a w przypadku gdy
Spotka stanie sig spotkq publiczng 5 (pieciu) cztonkow. Sktad Rady Nadzorczej powinien
odpowiadaé powszechnie obowigzujgcym przepisom prawa. Liczebnosé Rady Nadzorczej okresla
Walne Zgromadzenie.
Jezeli liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji zmniejszy sig ponizej wymaganego
minimum w wyniku wygasniecia mandatow niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej z powodu
innego niz odwotanie, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogq w celu uzupetnienia sktadu
Rady Nadzorczej w drodze kooptacji powotaé nowych cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.
Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
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Wspélna kadencja cztonkow Rady Nadzorczej trwa 5 (pigc) lat. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze byc ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa
najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swojego grona Przewodniczqcego Rady Nadzorczej,
ktory bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i kierowat jej pracami.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajgq sie w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy
w roku obrotowym.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady
Nadzorczej zapadajq bezwzgledng wigkszoscig glosow, w obecnosdci co najmniej potowy jej
cztonkow, chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidujq surowsze warunki
podejmowania uchwat. Jezeli glosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje glos
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia zwotywane sq przez Przewodniczqcego Rady Nadzorczej. W razie niemoznosci
zwolania posiedzenia przez Przewodniczgcego, czynnodci tych dokonuje Cztonek Rady
Nadzorczej wyznaczony przez Przewodniczgcego albo najstarszy wiekiem Cztonek Rady
Nadzorczej. Przewodniczqcy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy badz
w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzqdu lub cztonka Rady Nadzorczej.
Whiosek, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zostaé zlozony na pismie
z podaniem proponowanego porzqdku obrad. W posiedzeniu Rady Nadzorczej Czlonek moze
uczestniczyé rowniez przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajgc swdj glos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Oddanie glosu na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Porzgdek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku
zwotania Rady Nadzorczej na wniosek Zarzqdu lub cztonka Rady Nadzorczej porzqdek obrad
powinien uwzgledniaé sprawy wskazane przez wnioskodawce. W sprawach nieobjetych
porzqdkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjqc nie moze, chyba ze wszyscy jej cztonkowie sg
obecni i wyrazajq zgode na powziecie uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podjgc uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sq wszyscy
jej cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie poszczegolnych spraw
w porzadku obrad.

Przewodniczqcym posiedzenia jest Przewodniczqcy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci, inny Cztonek Rady Nadzorczej.

Przewodniczqcy moze by¢ w kazdej chwili odwotany z petnienia funkcji, uchwatg Rady
Nadzorczej, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq otrzymywaé wynagrodzenie okreSlone uchwatq Walnego
Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki mogq zostac okreslone przez Regulamin Rady
Nadzorczej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorczg.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
§rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa
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Cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowac
uchwaty w trybie, o ktorym mowa w niniejszym ustepie, takze w sprawach, dla ktorych
wymagane jest glosowanie tajne, o ile zaden z Cztonkow Rady Nadzorczej nie zglosi sprzeciwu.

Waznosé  glosowania odbytego w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc oraz jego wynik stwierdza Przewodniczqcy lub
upowazniona przez niego osoba, sporzqdzajgca protokdt z jego odbycia w terminie nie
pézniejszym niz 5 dni od wyznaczonego terminu na skladanie gloséw, z zaznaczeniem, Ze
glosowanie nad uchwatq odbyto sie w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosc. Protokot taki podpisujq pozostali cztonkowie
Rady na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub w innym uzgodnionym przez Cztonkdéw
Rady trybie.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej o zaistniatym lub
mogqcym powstaé konflikcie interesow oraz powstrzymuje si¢ od zabierania glosu w dyskusji
i od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw.

Do obowigzkow Rady Nadzorczej nalezq sprawy okreslone w Kodeksie spotek handlowych
i innych powszechnie obowiqzujgcych przepisach prawa oraz w Statucie, w tym:

ocena sprawozdan finansowych Spotki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania Zarzqdu
z dziatalnosci Spotki, a takze wnioskow Zarzqdu dotyczqcych podziatu zysku albo pokrycia
straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
tej oceny,

reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzqdu oraz w sporach z Zarzqdem lub jego
cztonkami,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzqdu,

uchwalanie Regqulaminu Rady Nadzorczej,

dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych
Spétki i skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spotki”.

Nowa tres¢ § 14 Statutu Spoétki:

~§ 14

Rada Nadzorcza
Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich aspektach jej
dziatalnosci.
W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkow, a w przypadku gdy
Spétka stanie sig spotkq publiczng 5 (pieciu) cztonkow. Sktad Rady Nadzorczej powinien
odpowiada¢ powszechnie obowigzujgcym przepisom prawa. Liczebnosé Rady Nadzorczej okresla
Walne Zgromadzenie.
Jezeli liczba cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji zmniejszy sie ponizej wymaganego
minimum w wyniku wygasniecia mandatow niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej z powodu
innego niz odwotanie, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogq w celu uzupetnienia sktadu
Rady Nadzorczej w drodze kooptacji powotaé nowych cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.
Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.
Wspélna kadencja cztonkow Rady Nadzorczej trwa 5 (pigc) lat. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze byc¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa
najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.
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Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swojego grona Przewodniczqcego Rady Nadzorczej,
ktory bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i kierowat jej pracami.

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady
Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gloséw, w obecnoéci co najmniej potowy jej
cztonkow, chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidujgq surowsze warunki
podejmowania uchwat. Jezeli glosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje glos
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia zwolywane sq przez Przewodniczqcego Rady Nadzorczej. W razie niemoznosci
zwolania posiedzenia przez Przewodniczgcego, czynnosci tych dokonuje Cztonek Rady
Nadzorczej wyznaczony przez Przewodniczgcego albo najstarszy wiekiem Cztonek Rady
Nadzorczej. Przewodniczgcy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy badz
w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzqdu [ub cztonka Rady Nadzorczej.
Whiosek, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zostaé zlozony na pismie
z podaniem proponowanego porzqdku obrad. W posiedzeniu Rady Nadzorczej Cztonek moze
uczestniczyé rowniez przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc. Cztonkowie Rady Nadzorczej moggq brac udzial w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajgc swdj glos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosc. Oddanie glosu na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Porzgdek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku
zwotania Rady Nadzorczej na wniosek Zarzqdu Iub cztonka Rady Nadzorczej porzqdek obrad
powinien uwzgledniaé sprawy wskazane przez wnioskodawce. W sprawach nieobjetych
porzqdkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjqc nie moze, chyba ze wszyscy jej cztonkowie sg
obecni i wyrazajq zgode na powziecie uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podjgc uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sq wszyscy
jej cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie poszczegolnych spraw
w porzadku obrad.

Przewodniczqcym posiedzenia jest Przewodniczqcy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci, inny Cztonek Rady Nadzorczej.

Przewodniczqcy moze by¢ w kazdej chwili odwotany z petnienia funkcji, uchwatq Rady
Nadzorczej, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq otrzymywaé wynagrodzenie okreslone uchwatq Walnego
Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki mogq zostaé okreslone przez Regulamin Rady
Nadzorczej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorczg.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sig na odlegtosé. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa
Cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowac
uchwaty w trybie, o ktorym mowa w niniejszym ustepie, takze w sprawach, dla ktorych
wymagane jest glosowanie tajne, o ile zaden z Cztonkow Rady Nadzorczej nie zglosi sprzeciwu.
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Waznoéé glosowania odbytego w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc oraz jego wynik stwierdza Przewodniczqcy lub
upowazniona przez niego osoba, sporzqdzajgca protokét z jego odbycia w terminie nie
pozniejszym niz 5 dni od wyznaczonego terminu na sktadanie glosow, z zaznaczeniem, Ze
glosowanie nad uchwatq odbylo sie w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Protokot taki podpisujq pozostali cztonkowie
Rady na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub w innym uzgodnionym przez Czlonkdéw
Rady trybie.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej o zaistniatym lub
mogacym powstac konflikcie interesow oraz powstrzymuje sie od zabierania glosu w dyskusji
i od glosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Do obowigzkow Rady Nadzorczej nalezq sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych
i innych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa oraz w Statucie, w tym:

ocena sprawozdan finansowych Spdtki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania Zarzqdu
z dziatalnosci Spotki, a takze wnioskow Zarzqdu dotyczqcych podziatu zysku albo pokrycia
straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
tej oceny,

reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzqdu oraz w sporach z Zarzqdem lub jego
cztonkami,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzqdu,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych
Spotki i skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spotki.

Zawarcie przez Spotke ze spotkq dominujqcq, spotkq zalezng lub spétkq powiqzang transakcji,
ktorej wartos¢ zsumowana z wartosciq transakcji zawartych z tq samgq spotkq w okresie roku
obrotowego przekracza 10% sumy aktywow Spotki w rozumieniu przepisow o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki, nie
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Zarzqd jest obowigzany do udzielenia Radzie Nadzorczej informacji o istotnych okolicznosciach
i zdarzeniach dotyczqcych sytuacji Spotki. Zarzqd udziela Radzie Nadzorczej wszelkich
informacji dotyczqcych Spotki z inicjatywy wiasnej lub na wniosek Rady Nadzorczej lub jej
cztonkow. Informacje wskazane w zdaniu poprzedzajgcym sq przekazywane w terminach
i w sposob uzgodniony miedzy Zarzqdem a Radq Nadzorczg. Przekazywanie informacji Radzie
Nadzorczej moze odbywac si¢ w dowolnej formie, w tym w postaci elektronicznej lub ustnie na
posiedzeniach Rady Nadzorczej. Wylqcza sie obowigzki informacyjne okreslone art. 3801 § 11 2
Kodeksu spotek handlowych, co nie uchybia obowigzkom informacyjnym Zarzqdu wynikajgcym
z innych przepisow prawa oraz koniecznosci sprawowania rzetelnego nadzoru przez Rade
Nadzorczg.

W zwigzku z treécig art. 382" § 8 Kodeksu spétek handlowych wylgcza sig prawo Rady
Nadzorczej do zawierania umow z doradcqg Rady Nadzorczej”.

PROPONOWANE ZMIANY § 15 STATUTU SPOLKI

L.

§ 15 ust. 9 Statutu Spotki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie: ,Kazdy cztonek
Zarzqdu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy nieprzekraczajgce zakresu
zwyktych czynnosci Spotki”.



II.

W § 15 Statutu Spoétki zmienia sie numeracje w ten sposob, ze dotychczasowe ust. 9, 10,
11, 12, 13, 14, 15, 16 otrzymuja oznaczenie odpowiednio ust. 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17.

Dotychczasowe brzmienie § 15 Statutu Spétki:

10.

11.

12.

13.

14.
15.

~§ 15

Zarzqd
Zarzqd kieruje dziatalnoscig Spotki, zarzqdza jej majgtkiem oraz reprezentuje Spotke na
zewnqtrz przed sqdami, organami wiadzy i wobec 0sob trzecich. Zarzqd podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do
wylqcznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
Zarzqd Spotki liczy od 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkow. W sktad Zarzqdu wchodzi Prezes
Zarzqdu oraz Wiceprezesi Zarzqdu i Czlonkowie Zarzqdu powotywani i odwolywani przez
Walne Zgromadzenie.
Wspélna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 5 (piec) lat.
Mandaty  cztonkow Zarzqdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonkow Zarzgdu.
Cztonkowie Zarzqdu mogq byc¢ powotywani ponownie w sktad Zarzqdu na nastgpne kadencje.
Uchwaty Zarzqdu zapadajq bezwzgledng wiekszoscig glosow oddanych. W razie réwnosci
gtosow, decyduje gtos Prezesa Zarzqdu.
Zarzqd uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z cztonkéw
Zarzqdu zostat powiadomiony pisemnie o majgcym sie odbyc posiedzeniu oraz na posiedzeniu
obecna jest przynajmniej potowa z 0gdlnej liczby cztonkéw Zarzqdu.
Posiedzenia Zarzqdu odbywajq sie w miejscu wskazanym przez Zarzqd lub przy wykorzystaniu
§rodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc. Prawo zwolania posiedzenia
przystuguje kazdemu z cztonkéw Zarzqdu. Kazdy z cztonkéw Zarzadu musi otrzymac pisemne
powiadomienie, co najmniej na 7 (siedem) dni, przed terminem posiedzenia. W nagtych
przypadkach Prezes Zarzqdu moze zarzqdzi¢ inny sposéb i krotszy termin zawiadomienia
cztonkow Zarzqdu o dacie posiedzenia lub zarzqdzic¢ odbycie posiedzenia poza siedzibg Spotki.
Uchwaty Zarzqdu mogq byc¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidlowo
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.
Zarzqd moze udzielic prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkow
Zarzqdu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne oswiadczenie skierowane
do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzqdu.
Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikow
Spotki, upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa.
W przypadku zawierania umow pomiedzy Spotkq a cztonkami Zarzqdu, Spotka jest
reprezentowana przez Rade Nadzorczq. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty
jednego lub wiecej cztonkéw do dokonywania takich czynnosci prawnych.
Pracownicy Spotki podlegajg Zarzqdowi, ktory zawiera i rozwiqzuje umowy o pracg
z pracownikami Spotki i ustala im wynagrodzenie.
Do reprezentacji Spotki uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzqdu samodzielnie.
Cztonek Zarzqdu informuje Zarzad o kazdym konflikcie interesow w zwigzku z petnionq funkcjg
lub o mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje si¢ od zabierania glosu w dyskusji i od
gltosowania nad uchwalq w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.



16.

Szczegoltowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzqdu mogq zostac okreslone
w Regulaminie Zarzqdu, uchwalonym przez Zarzqd i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg”.

Nowa tres$¢ § 15 Statutu Spoétki:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

»§15

Zarzgd
Zarzqd kieruje dziatalnodciq Spotki, zarzqdza jej majgtkiem oraz reprezentuje Spotke na
zewnqtrz przed sqdami, organami wiadzy i wobec 0sob trzecich. Zarzqd podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do
wylgcznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
Zarzqd Spotki liczy od 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkéw. W sktad Zarzqdu wchodzi Prezes
Zarzqdu oraz Wiceprezesi Zarzqdu i Cztonkowie Zarzqdu powotywani i odwotywani przez
Walne Zgromadzenie.
Wspélna kadencja cztonkow Zarzqdu trwa 5 (piec) lat.
Mandaty  cztonkow  Zarzqdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonkow Zarzgdu.
Cztonkowie Zarzqdu mogq by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzqdu na nastepne kadencje.
Uchwaly Zarzqdu zapadajq bezwzgledng wiekszoscig glosow oddanych. W razie réwnosci
gtosow, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Zarzqd uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy
z cztonkow Zarzqdu zostal powiadomiony pisemnie o majgcym sie odbyc posiedzeniu oraz na
posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z 0gdlnej liczby cztonkéw Zarzqdu.
Posiedzenia Zarzqdu odbywajq sie w miejscu wskazanym przez Zarzqd lub przy wykorzystaniu
Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Prawo zwolania posiedzenia
przystuguje kazdemu z cztonkow Zarzqdu. Kazdy z cztonkéw Zarzqdu musi otrzymacé pisemne
powiadomienie, co najmniej na 7 (siedem) dni, przed terminem posiedzenia. W nagtych
przypadkach Prezes Zarzqdu moze zarzqdzi¢ inny sposob i krotszy termin zawiadomienia
cztonkéw Zarzqdu o dacie posiedzenia lub zarzqdzic¢ odbycie posiedzenia poza siedzibg Spotki.
Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzic bez uprzedniej uchwaly Zarzgdu sprawy
nieprzekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci Spotki.
Uchwaly Zarzqdu mogq byc¢ podjete, jezeli wszyscy jego czlonkowie zostali prawidtowo
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.
Zarzqd moze udzielic prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkow
Zarzqdu. Prokura moze byc¢ odwolana w kazdym czasie przez pisemne oswiadczenie skierowane
do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzqdu.
Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzqd moze ustanowic petnomocnikow
Spétki, upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa.
W przypadku zawierania umow pomiedzy Spotkq a cztonkami Zarzqdu, Spotka jest
reprezentowana przez Rade Nadzorczq. Rada Nadzorcza moze upowaznic w drodze uchwaty
jednego lub wiecej cztonkow do dokonywania takich czynnosci prawnych.
Pracownicy Spotki podlegaja Zarzqdowi, ktory zawiera i rozwiqzuje umowy o pracg
z pracownikami Spotki i ustala im wynagrodzenie.
Do reprezentacji Spotki uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzqdu samodzielnie.



16.  Czlonek Zarzqdu informuje Zarzqd o kazdym konflikcie intereséw w zwiqzku z petnionqg funkcjq
lub o mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje si¢ od zabierania glosu w dyskusji i od
gltosowania nad uchwatq w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.

17.  Szczegotowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzqdu mogq zostaé okreslone
w Regulaminie Zarzqdu, uchwalonym przez Zarzqd i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg”.

Opis procedury zwiazanej ze Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem i wykonywaniem
prawa glosu

Uprawnienia Akcjonariuszy

Zarzad Spotki na podstawie art. 402> pkt. 2-6 Kodeksu spotek handlowych (dalej jako:
,KSH”) informuje, co nastepuje:

1. Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia poszczegélnych spraw w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki. Zadanie powinno zostaé zgloszone Zarzadowi nie pdzniej
niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki, tj. do dnia 9 czerwca 2023 roku. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze =zosta¢ zloZzone w postaci elektronicznej na adres e-mail Spotki:
contact@frozenway.games.

Do zadania powinny zosta¢ dotaczone:

1)  kopie dokumentéw potwierdzajacych fakt, Ze osoba zglaszajaca zadanie jest
akcjonariuszem Spétki (np. zaswiadczenie/a wystawione przez podmiot prowadzacy
rachunek papieréw wartoSciowych, na ktérym sa zapisane akcje),

2)  kopie dokumentéw potwierdzajacych fakt, ze reprezentuje on co najmniej jedna
dwudziesta kapitatu akcyjnego Spoétki oraz potwierdzajacych tozsamos¢ akcjonariusza
lub 0s6b dziatajacych w imieniu akcjonariusza, w tym:

— w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczng - kopia dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu poswiadczajacego tozsamosc
akcjonariusza albo

— w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopia odpisu z wilasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (0séb
fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza oraz kopia dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu pos$wiadczajacego tozsamos¢ osob
uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza;

3)  w przypadku zgloszenia zadania przez pelnomocnika, dodatkowo - kopia dokumentu
pelnomocnictwa podpisana przez akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do
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reprezentowania akcjonariusza, oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu tozsamosci pelnomocnika.

Jezeli zadanie spelnia wymagania prawa, Zarzad Spotki jest obowigzany niezwlocznie,
jednak nie pdzZniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia (tj. do dnia 12 czerwca 2023 roku), oglosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogloszenie nastepuje w sposéb wiasciwy dla
zwolania Walnego Zgromadzenia.

2. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostaé
wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zakladowego moga przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéiki zglaszaé
Spoélce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na adres
e-mail Spoélki: contact@frozenway.games projekty uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki lub spraw,
ktére majq zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Do zgloszenia powinny zostaé dotaczone:

1)  kopie dokumentéw potwierdzajacych fakt, Ze osoba zglaszajaca zadanie jest
akcjonariuszem Spétki (np. zaswiadczenie/a wystawione przez podmiot prowadzacy
rachunek papieréw wartosciowych, na ktérym sa zapisane akcje),

2)  kopie dokumentéw potwierdzajacych fakt, ze reprezentuje on co najmniej jedna
dwudziesta kapitatu akcyjnego Spoétki oraz potwierdzajacych tozsamosé akcjonariusza
lub 0s6b dziatajgcych w imieniu akcjonariusza, w tym:

— w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczng - kopia dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu poswiadczajacego tozsamosé
akcjonariusza albo

— w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopia odpisu z wiasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (0séb
fizycznych) do reprezentowania akcjonariusza oraz kopia dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu poswiadczajacego tozsamosé osob
uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza,

3)  w przypadku zgloszenia zadania przez pelnomocnika, dodatkowo - kopia dokumentu
pelnomocnictwa podpisana przez akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do
reprezentowania akcjonariusza, oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu tozsamosci petnomocnika.

Spotka niezwlocznie oglosi projekty uchwal, o ktérych mowa powyzej na stronie
internetowej.

3. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektéow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia.
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Kazdy z akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszaé¢ projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki.

Akcjonariusz ma prawo do wnoszenia propozycji zmian i uzupetnieri do projektéw uchwat
objetych porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia do czasu zamkniecia
przez Przewodniczacego Zgromadzenia dyskusji nad punktem porzadku obrad
obejmujacym projekt uchwaly, ktérej propozycja dotyczy. Propozycje wraz z krétkim
uzasadnieniem powinny by¢ skiadane na piSmie, osobno dla kazdego projektu uchwaly,
zpodaniem imienia i nazwiska (firmy) akcjonariusza, na rece Przewodniczacego
Zgromadzenia. Przewodniczacy moze zezwoli¢ na przedstawienie propozycji w formie
ustnej.

4. Spos6b wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika, w tym w szczegdlnosci
informacje o formularzach stosowanych podczas glosowania przez pelnomocnika, oraz
sposobie zawiadamiania Spéltki przy wykorzystaniu srodké6w komunikacji elektronicznej
o ustanowieniu pelnomocnika

Kazdy akcjonariusz moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
pelnomocnika.

Akcjonariusz bedacy osoba fizyczna moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo glosu osobiécie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz niebedacy osoba
fizyczna moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu przez
osobe uprawniong do skladania o§wiadczenn woli w jego imieniu lub przez pelnomocnika.
Pelnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze co innego wynika z tresci pelnomocnictwa.

Pelnomocnik moze wudziela¢ dalszego pelnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci
pelnomocnictwa, przy czym stosownie do art. 412> § 3 k.s.h. jezeli pelnomocnikiem jest
czlonek Zarzadu, czlonek Rady Nadzorczej, pracownik Spétki lub czlonek organéw lub
pracownik spoétki lub spétdzielni zaleznej od Spétki, woéwczas udzielenie pelnomocnictwa
dalszego jest wytaczone. Pelnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza
i glosowaé odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajacy akcje
zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw wartosciowych moze ustanowié
oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym
z rachunkoéw.

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu
wymaga udzielenia na piémie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa
w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
Formularz zawierajagcy wzor pelnomocnictwa dostepny jest od dnia publikacji niniejszego
ogloszenia na stronie internetowej Spoiki, tj. https:/ /frozenway.games/ w zakladce , Relacje
Inwestorskie”, dzial ,Zawiadomienia”, poddzial ,Walne Zgromadzenia”. Wykorzystanie
tych formularzy nie jest obowigzkowe.



O udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomic¢ Spétke przy
wykorzystaniu $srodkéw komunikacji elektronicznej w postaci informacji przestanej poczta
elektroniczng na adres: contact@frozenway.games, doktadajgc wszelkich staran, aby mozliwa
byla skuteczna weryfikacja waznosci pelnomocnictwa, i w tym celu podpisane
pelnomocnictwo przesylane elektronicznie do Spotki powinno by¢ zeskanowane do formatu
,pdt”’, ,jpg” lub ,tif”.

Informacja o udzieleniu pelnomocnictwa powinna zawiera¢ dokladne oznaczenie
pelnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, serii i numeru dowodu
osobistego, adresu zamieszkania, numeru PESEL, telefonu i adresu poczty elektronicznej obu
tych osob). Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna réwniez zawierac jego zakres,
tj. wskazywac liczbe akcji, z ktéorych wykonywane bedzie prawo glosu oraz date i nazwe
Walnego Zgromadzenia Spéiki, na ktérym prawa te bedg wykonywane.

Pelnomocnicy zostang dopuszczeni do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
po okazaniu dowodu tozsamosci i waznego pelnomocnictwa udzielonego na pismie lub
w postaci elektronicznej (w przypadku pelnomocnictwa w postaci elektronicznej
petnomocnik powinien okaza¢ wydruk petnomocnictwa).

Spotka podejmie odpowiednie dzialania stuzace identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika
w celu weryfikacji waznoséci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej.
Weryfikacja ta polega¢ moze w szczegolnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej
lub telefonicznej skierowanym do akcjonariusza i/lub pelnomocnika w celu potwierdzenia
faktu udzielenia pelnomocnictwa i jego zakresu.

Spotka zastrzega, ze brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji
traktowany bedzie jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia pelnomocnictwa i stanowic
bedzie podstawe do odmowy dopuszczenia pelnomocnika do udzialu w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu. W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajacego pelnomocnictwa,
zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno zawieraé
(jako zalgcznik):

— w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczna - kopie dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza albo

— w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopie odpisu z wlasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (osob
tizycznych) do reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii wyzej wymienionych dokumentéw
Zarzad zastrzega sobie prawo do zadania od pelnomocnika okazania przy sporzadzaniu
listy obecnosci:

— w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczna - kopii potwierdzonej za zgodnos¢

z oryginalem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodnos¢
z oryginatem kopii dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
tozsamosci akcjonariusza albo
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— w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej
za zgodnoéc¢ z oryginalem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania
za zgodnos¢ z oryginalem odpisu z wlaéciwego rejestru, informacji odpowiadajacej odpisowi
aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pobranej na
podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym
lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebedacego osoba fizyczna powinno wynikaé
z okazanego przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu wiasciwego rejestru (skladanego
w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez notariusza) lub
informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego pobranej na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r.
o Krajowym Rejestrze Sadowym, ewentualnie ciggu pelnomocnictw oraz odpisu wlasciwego
rejestru (sktadanego w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodnosé¢ z oryginalem przez
notariusza) lub informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pobranej na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20
sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym.

Osoba/osoby udzielajaca/e pelnomocnictwa w imieniu akcjonariusza niebedacego osoba
fizyczna powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wlasciwego dla danego
akcjonariusza rejestru lub informacji odpowiadajacej odpisowi aktualnemu z Rejestru
Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego pobranej na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy
z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym.

Czlonek Zarzadu Spéiki i pracownik Spétki moga byé pelnomocnikami akcjonariuszy na
Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest czlonek Zarzadu Spoétki, cztonek Rady
Nadzorczej Spotki, likwidator, pracownik lub czlonek organéw lub pracownik spoétki
zaleznej od Spoélki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym
Walnym Zgromadzeniu.

Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace na istnienie
badZz mozliwoé¢ wystapienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest
wylaczone.

Zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno by¢
dokonane najpézniej do godz. 09:00 w dniu obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zasady dotyczace identyfikacji akcjonariusza stosuje sie odpowiednio do zawiadamiania
Spoiki o odwolaniu pelnomocnictwa.

Udzielenie lub odwotanie pelnomocnictwa w postaci elektronicznej albo zawiadomienie
o udzieleniu lub odwotaniu pelnomocnictwa bez zachowania wskazanych wymogéw nie
wiaze Spotki.



5. Mozliwoéé i sposdb uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodké6w komunikacji elektronicznej

Zarzad Spolki jako zwolujacy Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie przewiduje mozliwosci
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej.

6. Spos6b wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej

Zarzad Spolki jako zwolujacy Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie przewiduje mozliwosci
wypowiadania si¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej.

7. Sposob wykonywania prawa glosu droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu
srodké6w komunikacji elektronicznej

Zarzad Spolki jako zwolujacy Zwyczajne Walne Zgromadzenie nie przewiduje mozliwosci
wykonywania prawa glosu droga korespondencyjna lub przy wykorzystaniu $rodkow
komunikagji elektroniczne;j.

Regulacje Spéiki nie przewidujg mozliwosci oddania glosu na Walnym Zgromadzeniu droga
korespondencyjna.

8. Prawo akcjonariusza do zadawania pytan dotyczacych spraw umieszczonych
w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusz ma prawo do zadawania pytann dotyczacych spraw umieszczonych
w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

9. Dzieni rejestracji uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu

Dniem rejestracji uczestnictwa na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest dzierr 14 czerwca
2023 roku (dalej jako: ,, Dzient Rejestracji”).

10. Informacja o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

1)  Zarzad Spétki informuje, ze prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu maja,
zgodnie z art. 406" KSH, tylko osoby bedace akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni
przed data Walnego Zgromadzenia, tj. w Dniu Rejestracji, ktére zglosza zadanie,
o ktérym mowa w pkt 3 ponize;j.

2)  Zastawnicy i wuzytkownicy, ktérym przystuguje prawo glosu, maja prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spoétki, jezeli ustanowienie na ich rzecz
ograniczonego prawa rzeczowego jest zarejestrowane na rachunku papieréw
wartosciowych w Dniu Rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

3) Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Spétki zgloszone nie
wczedniej niz po ogloszeniu o zwolaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. nie
wczesniej niz w dniu 25 maja 2023 r. i nie péZniej niz w pierwszym dniu powszednim



po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, tj. nie pdzZniej niz w dniu 15
czerwca 2023 r.; podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych wystawia
imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoétki.

4)  Liste uprawnionych z akcji do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Spotka ustali na podstawie wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartoéciowych. Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych sporzadza wykaz,
o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym, na podstawie wykazéw przekazywanych
nie pdzniej niz na dwanascie dni przed dniem Walnego Zgromadzenia przez podmioty
uprawnione zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi. Podstawa sporzadzenia wykazéw przekazywanych Krajowemu
Depozytowi Papieréw Wartosciowych papieréw wartosciowych sa wystawione
imienne zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

5)  Lista akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu, zgodnie
zart. 407 KSH, zostanie wylozona w lokalu Zarzadu Spétki przy ul. Stanistawa
Kunickiego 5/118 w godzinach od 9:00 do 17:00 przez 3 dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia, tj. w dniach 27-30 czerwca 2023 r.

6)  Akcjonariusze moga przegladac liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu Spétki oraz
zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztow jej sporzadzenia. W okresie trzech dni
powszednich przed odbyciem Walnego Zgromadzenia akcjonariusz Spétki moze zadac
przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu nieodplatnie poczta elektroniczna, podajac adres, na ktoéry lista
powinna by¢ wyslana.

7)  Zadanie powinno zosta¢ sporzadzone w formie pisemnej, podpisane przez
akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do reprezentacji akcjonariusza oraz
dostarczone za posrednictwem poczty elektronicznej na adres:

Contact@frozenway. games.

Do zadania powinny zosta¢ dotaczone kopie dokumentéw potwierdzajacych fakt, ze osoba
zglaszajaca zadanie jest akcjonariuszem Spétki oraz potwierdzajacych tozsamosé
akcjonariusza lub oséb dziatajacych w imieniu akcjonariusza, w tym:

- w przypadku akcjonariusza bedacego osoba fizyczng - kopie dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu poswiadczajacego tozsamosé akcjonariusza
albo

— w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - kopia odpisu z wlasciwego
rejestru lub innego dokumentu potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (os6b
tizycznych) do reprezentowania akcjonariusza oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu poswiadczajacego tozsamos$¢é osob uprawnionych do
reprezentowania akcjonariusza, lub

— w przypadku zgloszenia zadania przez pelnomocnika dodatkowo - kopia dokumentu
pelnomocnictwa podpisana przez akcjonariusza, lub przez osoby uprawnione do
reprezentowania akcjonariusza, oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu tozsamosci pelnomocnika.

11. Dostep do dokumentacji i wskazanie adresu strony internetowej, na ktorej
udostepnione beda informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia


mailto:contact@frozenway.games

Dokumentacja, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu wraz z projektami
uchwal, bedzie zamieszczana na stronie internetowej Spoétki pod adresem
https://frozenway.games/ w zakladce ,Relacje Inwestorskie”, dzial ,Zawiadomienia”,
poddziat , Walne Zgromadzenia” oraz dzial ,Raporty”, poddzialy ,Raporty ESPI” i ,Raporty
EBI” niezwlocznie po ich sporzadzeniu oraz w siedzibie Spotki w godzinach od 9:00 do
17:00.

Uwagi Zarzadu Spotki lub Rady Nadzorczej Spétki dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia, beda dostepne na stronie
internetowej Spoétki niezwlocznie po ich sporzadzeniu. Informacje dotyczace Walnego
Zgromadzenia dostepne sa na stronie internetowej Spélki pod adresem
https:/ /frozen m w zakladce ,Relacje Inwestorskie”, dziat ,Zawiadomienia”,
poddziat ,, Walne Zgromadzenia”.
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