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Sigles et Abréviations 

 
 

 

AEN : Aide de l’Eglise Norvégienne 

AG : Assemblée Générale 

ATPC : Assainissement Total Piloté par la Communauté 

GSAN : Groupe de Soutien aux Activités Nutritionnelles 

HIMO : Haute Intensité de Main d’Œuvre 

MAG        : Mines Advisory Group 

SP/LOA : Secrétariat Permanent de la Loi d’Orientation Agricole 

TASSAGHT : Vocable en langue nationale Tamasheq qui signifie en Français « lien ». 

CS : Comité de Surveillance 

OSC : Organisation de la Société Civile 

(PIV) : Périmètres Irrigués Villageois et des  

PPM : Petits Périmètres Maraîchers  

AVEC : Associations villageoises d’Épargne et de Crédit  

GRN : Gestion de Ressource Naturelles  

SRI : Système de Riziculture Intensive  

MIYCN : Nutrition maternelle, infantile et du jeune enfant 
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I. INTRODUCTION : 

Le présent rapport annuel reflète une synthèse des actions et activités mises en œuvre par TASSAGHT au 
cours de la période allant du 1er janvier au 31 décembre 2025. Les interventions ainsi cumulées, s’inscrivent 
dans les orientations stratégiques du gouvernement malien et contribuent aux efforts nationaux en matière 
de développement, d’action humanitaire et de consolidation de la paix. Avec l’appui de ses partenaires 
techniques et financiers, de l’État malien, des collectivités territoriales et des communautés bénéficiaires, 
TASSAGHT a déroulé plusieurs initiatives visant à contribuer à l’amélioration des conditions de vie des 
populations dans ses zones d’intervention. 

 

Courant l’année 2025, l’organisation a mis en œuvre divers projets et programmes de développement local, 
de résilience communautaire et de consolidation de la paix, tout en poursuivant des actions humanitaires en 
faveur des populations affectées par les multiples crises. Ces interventions ont été menées selon l’approche 
Nexus Humanitaire-Développement-Paix, permettant d’apporter des réponses à la fois immédiates et 
durables face aux défis socio-économiques et humanitaires auxquels les communautés sont confrontées. 

 

L’exercice de l’année 2025 s’est déroulé dans un contexte sécuritaire tout aussi complexe que les années 
précédentes, marqué par des violences armées, des violences multiformes, des restrictions de mouvements, 
des attaques contre les forces armées et les populations civiles... Ces défis ont fortement affecté les moyens 
d’existence durable ainsi que l’accès aux services sociaux de base dans plusieurs zones d’intervention. 

 

Aussi, l’année 2025, a également été caractérisée par une rareté croissante des financements humanitaires 
et de développement, en raison de la suspension de certains financements internationaux, dont ceux de 
l’USAID, ce qui a limité les capacités d’intervention de nombreux acteurs. 

Malgré ces contraintes, TASSAGHT a poursuivi ses efforts afin de soutenir les communautés, de renforcer la 
cohésion sociale et de promouvoir des initiatives de développement et de paix durable au Mali. 

 

II. VIE ASSOCIATIVE DE TASSAGHT : 

Créée en novembre 1985 par des cadres, volontaires maliens, l’association TASSAGHT (vocable Tamasheq 
signifiant le « lien » en Français) devient une association officiellement reconnue sous le N° de récépissé 
0524/MAT – DB –DNICT/DAG le 08 juin 1988. 

TASSAGHT opérationnelle sous la forme d’association, obtient en Août 1988 l’accord cadre sous le N° 77 
devenant ainsi la 1ère ONG nationale basée à Gao, accord-cadre renouvelé en janvier 2008, sous le numéro 
0162/000077. A vocation humanitaire, apolitique et sans but lucratif TASSAGHT ONG se consacre depuis, au 
développement des moyens d’existence durable en faveur des communautés rurales partenaires du Mali. 
L’association TASSAGHT comprend trois (3) organes : 

- L’Assemblée Générale (AG) ; 
- Le Conseil d’Administration (CA) ; 
- Le Comité de Surveillance (CS). 

 

2.1. Vision de l’ONG TASSAGHT : 

La vision de TASSAGHT est celle d’une société solidaire et responsable, basée sur des fondements de 
liberté et de justice. 

2.2. Mission/But : 

- Réduire la pauvreté, la précarité et la souffrance sous toutes ses formes dans les zones d’intervention 
; 

- Assurer le mieux-être des communautés rurales par des actions de développement en mettant au 
premier plan leur participation et leur responsabilisation. 
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2.3. Objectifs : 

- Apporter assistance et Conseil aux communautés rurales par toutes sortes d’activités ayant l’effet 
d’assurer leur bien-être social, culturel et économique ; 

- Encourager et soutenir toutes les initiatives locales relatives à l’entreprise collective en établissant 
des ressources durables ; 

- Lutter contre l’analphabétisme ; 
- Elaborer, exécuter et suivre volontairement les projets 

2.4. Domaines d’intervention  

 
TASSAGHT intervient dans cinq domaines 
stratégiques afin de répondre aux besoins 
humanitaires immédiats tout en contribuant au 
relèvement et à la résilience des communautés. 
Elle est également membre actif des Clusters au 
niveau National et de ses démembrements 
régionaux, participant ainsi aux cadres de 
coordination sectorielle et au renforcement de 
la réponse collective. 
 

2.5. Groupe cible :  

Groupes cibles : A travers les projets et les 

programmes, TASSAGHT encadre et appuie en 

proximité, plusieurs types d’acteurs : 

• Ménages vulnérables ; 

• Associations féminines et de jeunes ; 

• Associations et groupements d’agriculteurs, d’éleveurs pasteurs et agro pasteurs ; 

• Groupements divers socioprofessionnels ; 

• Structures de gestion des services sociaux de base, des diverses OSC… ; 

• Personnes ressources œuvrant pour la cohésion sociale et la promotion de paix ; 

• Collectivités locales 

• Services technique déconcentrés 

 

2.6. Zones d’intervention :  

TASSAGHT a couvert 11 régions sur 19, soit un taux de 
couverture national de 55%, avec une présence dans 92 
collectivités territoriales. 

 

III. La TENUE DES REUNIONS : 

En 2025, TASSAGHT a assuré de manière régulière, et ce, 
conformément à ses textes statutaires la tenue de l’ensemble de ses réunions ordinaires et extraordinaires, 
tant au niveau opérationnel qu’au niveau de sa gouvernance globale.  

 

Au plan opérationnel, les équipes d’exécution ont tenu des réunions hebdomadaires tout au long de l’année 
afin d’assurer la planification des activités, le suivi des indicateurs, la coordination interservices et la 
résolution rapide des difficultés rencontrées sur le terrain. Ces rencontres ont été complétées par de réunions 
mensuelles de coordination consacrées à l’analyse des rapports techniques et financiers, au suivi budgétaire, 
à l’évaluation des performances et à la mise en œuvre de mesures correctives lorsque nécessaire.  
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Les réunions trimestrielles élargies ont permis de procéder à des revues approfondies des projets, d’analyser 
le contexte sécuritaire et humanitaire, et d’ajuster les plans d’action en fonction des priorités compte tenu de 
manque de financement et de l’insuffisance des ressources. Une réunion annuelle du personnel a également 
été organisée pour dresser le bilan global de l’année, capitaliser les bonnes pratiques et définir les 
orientations stratégiques pour l’exercice suivant. 

 

Au niveau de la gouvernance, le Conseil d’Administration de TASSAGHT a tenu en 2025 deux réunions 
semestrielles ordinaires consacrées à l’examen des rapports d’activités et financiers, au suivi du plan 
stratégique et à l’analyse des risques institutionnels. Une réunion annuelle statutaire a permis d’approuver le 
rapport annuel 2025, de valider les états financiers et d’adopter le plan de travail et le budget prévisionnel 
2026.  

Des réunions extraordinaires ont été convoquées en fonction des besoins spécifiques, notamment pour 
statuer sur des décisions stratégiques urgentes, des opportunités de financement ou des ajustements liés au 
contexte. La régularité et l’effectivité de ces cadres de concertation témoignent de l’engagement de 
TASSAGHT en faveur d’une gouvernance transparente, participative et orientée vers la performance 
organisationnelle. 

A la fin de chaque exercice, TASSAGHT tient l’Assemblée générale de ses membres pour faire le bilan des 
activités et dégager les orientations stratégiques à suivre, en perspectives, pour la nouvelle année. Chacune 
des A G, est sanctionnée par un procès-verbal et un rapport annuel approuvé par les participants à l’AG. Ces 
deux (2) documents pour l’année 2025, sont produits et disponibles après ajustement et adoption par 
l’instance habilitée TASSAGHT, pour tout besoin de consultation interne et externe. 

 

IV. ADMINISTRATION – FONCTIONNEMENT   ET PROGRAMMES : 

 

4.1. Budget annuel engagé par TASSAGHT 

TASSAGHT a mobilisé pour le compte de 
l’exercice 2025, un budget prévisionnel 
annuel qui s’élève à 2 247 966 453 FCFA 

 Investissements : 1 420 635 913 FCFA 
 Fonctionnement :  181 294 823 FCFA 
 Administration : 606 582 461 / FCFA 
 Total des dépenses : 2 208 513 197 FCFA 

 

4.2. Ressources Humains :  

TASSAGHT a recruté 124 Employés dont malien 18 femmes qualifié, avec des spécialistes par domaine, 
réparti entre plusieurs postes : Coordinateur National TASSAGHT, Administrateur-Financier, 
Responsable de Base, Point Focal Cercle, Équipe de Suivi et Évaluation, Équipe Chargée de 
Communication et de Vulgarisation, Assistants Financiers, Logisticien, Coordinateurs ou Chargés de 
Projets/Programmes, Spécialistes, Animateurs/Formateurs ou Agents de Développement 
Communautaire, Chargés de Sécurité, Gardiens et Chauffeurs 
 
TASSAGHT procède également à l’évaluation du personnel et organise des formations pour les 
personnels : 

 Évaluation des performances des personnels afin d’assurer l'efficacité et l'efficience des 
interventions, en alignant les activités avec les objectifs stratégiques (renforcement des 
capacités) ; 

 Renforcement des compétences des cadres TASSAGHT sur leadership et le ménagement ; 
 Renforcement de capacité des officiers sur le logiciel comptable ; 
 Développement des capacités des agents techniques sur des thématiques et modules 

spécifiques. 

64%8%

28%

Budget Annuel engagé par TASSAGHT 
2025

Investissements

Fonctionnement

Administration

Figure 1 Graphique budget engagé en 2025 
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4.3. Matériels :  

Equipements informatiques et bureautiques variées et en bon état, plusieurs bureaux équipés dans des 
locaux dont Bamako, Bandiagara, Mopti, et Gao où se trouve le siège social de l’organisation (de la 
structure). 
 

N° Désignation Quantité Etat/Observation 

I Immobilisations     

1.1 Bâtiment semi dur 2 Bon (9 bureaux et 2 salles de réunions) 

1.2 Chambre de gardien 1 Bon 

1.3 Magasin 2 Bon 

1.4 Toilette extérieure 1 Bon 

1.5 Conteneurs 2 Bon 

1.6 Hangar  4 Bon 

1.7 Parc motos 1 Bon 

1.8 Bâtiment en dur 4 Bon (13 bureaux) 

1.9 Salle de réunion 1 Bon 

1.10 Toilette moderne 4 Bon 

II Matériels roulants     

2.1 Motos SANILI 19 14 en bon état et 6 en mauvais état 

2.2 Motos Boxer 6 Bon 

2.3 Motos TVS 5 Passable 

2.4 Motos DT 125 15 8 en état Bon et 8 en état passable 

2.5 Moto mate 80 1 Mauvais Etat 

2.6 Motos YBR 22  8 en état Bon et 15 en Mauvais état  

2.7 Moto APSONIC ALOBA 7 Bon 

2.8 Moto JAKARTA 3 Bon 

2.9 Véhicules 5 Bon 

III Mobiliers bureau     

3.1 Tables bureaux 31 27 Bon 5 mauvais état 

3.2 Fauteuils roulants 16 10 en bon état et 7 en mauvais état 

3.3 Armoires métalliques 14 Bon 

3.4 Chaises pour visiteurs 57 36 en bon état et 22 mauvais état 

3.5 Chaises en bois bourré 7 5 en Bon 3 mauvais 

3.6 Bancs en bois simple 2 Bon 

3.7 Armoires en bois 11 Bon 

3.8 Chaises pour salle de réunion 53 16 en bon et 38 en mauvais état 

3.9 Tables de la salle de réunion 6 5 en bon état et 2 en mauvais état 

IV Matériels informatiques 
  

4.1 Imprimantes 11 3 Imprimantes simples ; 6 multifonctions ; et 3 mauvais états 

4.2 Ordinateurs  25 20 en bon 6 mauvais état 

4.3 Tablettes Smartphone 13 14 Bon  

4.4 Scanneurs 2 2 bon 1 en mauvais état 

VI Matériels pédagogiques     

5.1 Projecteurs 4 Bon  

5.2 Appareil à reluire 2 Bon 

5.3 Appareils numériques 6 7 en bon  

5.4 Radio Boomer 4 Bon 

5.5 Thuraya  1 Bon 

VII Autres Equipements     

6.1 Wifi Starling 2 Bon 
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6.2 Panneau Solaire 2 Bon 

6.3 Batterie Wifi 2 Bon  

6.4 Frigo 5 5 en bon état 1 en mauvais états 

6.5 Climatiseurs 21 17 en bon état, et 5 en mauvais état 

6.6 Ventilateurs à Ellice 25 25 Bon 1 en mauvais état 

6.7 Ventilateurs plafond radar 3 3 en Bon état 1en mauvais état 

6.8 Coffres forts 4 Bon 

6.9 Groupes électrogènes 5 2 en bon état, 4 en mauvais état 

6.10 Robinet 2 Fonctionnel 

6.11 Jarres à eau 1 Bon  

6.12 Extincteurs 9 10 mauvais états 

 

V. Résumé des programmes et projets mis en œuvre au titre de l’année 2025 : 

Conformément à son plan 
stratégique 2025-2029 et à ses 
engagements, TASSAGHT a mis en 
œuvre des activités ciblant divers 
groupes sectoriels. Les actions de 
TASSAGHT en 2025 ont couvert 
plusieurs domaines, notamment : 

 

 

 

 

 

5.1. Sécurité alimentaire et moyen d’existence (SAME) :  

Au cours de l’année 2025, TASSAGHT a poursuivi la mise en œuvre de plusieurs initiatives visant à améliorer 
la sécurité alimentaire et les moyens d’existence des populations vulnérables, particulièrement dans les zones 
affectées par les crises climatiques, économiques et sécuritaires. Les interventions ont été menées à travers 
différents projets et partenariats et se sont articulées autour de plusieurs axes stratégiques visant à renforcer 
la résilience des systèmes agropastoraux et des communautés rurales. 

5.1.1. Appui au pastoralisme et à la santé animale : 

Dans le cadre de ses actions en faveur du pastoralisme, TASSAGHT a soutenu les systèmes d’élevage afin 
d’améliorer la disponibilité de l’aliment bétail et la santé animale. Des Banques d’Aliments Bétail (BAB) ont 
été approvisionnées dans certaines régions pour soutenir les éleveurs pendant les périodes critiques. Des 
formations ont également été organisées pour les mandataires vétérinaires et les vaccinateurs villageois, 
contribuant au renforcement des campagnes de vaccination du bétail et de la volaille. Des séances de 
sensibilisation ont été menées auprès des communautés pastorales afin de promouvoir l’importance de la 
vaccination et de la prévention des maladies animales. 

5.1.2. Appui à l’élevage et diversification des sources de revenus : 

Afin de renforcer la résilience économique des ménages, TASSAGHT a soutenu diverses initiatives de 
diversification des sources de revenus. Ces actions ont notamment consisté en la reconstitution de noyaux 
reproducteurs caprins au profit de ménages vulnérables et l’appui à des unités de production avicole. Des 
comités techniques ont également été mis en place pour promouvoir l’aviculture communautaire. Par ailleurs, 
des formations ont été organisées pour les femmes et les jeunes afin de développer certaines activités 
génératrices de revenus adaptées au contexte local. 

5.1.3. Appui à la production agricole et aux moyens d’existence : 

Dans le domaine agricole, TASSAGHT a contribué à l’amélioration des moyens d’existence des producteurs à 

travers la distribution de semences, l’appui à la production maraîchère et la mise à disposition 

9 038 

8 444 

146 724 

21661

 -  40 000  80 000  120 000  160 000

SANTÉ/NUT

SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

WASH

PROTECTION

Nombre des bénéficiares 
touchés

Figure 2 Graphique : Nombre des bénéficiaires atteints par secteur 
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d’équipements agricoles tels que des motopompes et systèmes d’irrigation. Des infrastructures de 

production, notamment des clôtures de périmètres maraîchers, ont également été réalisées. Par ailleurs, la 

promotion de la production de bio-intrants et la multiplication de semences ont été encouragées afin 

d’améliorer la productivité agricole tout en favorisant des pratiques durables. 

5.1.4. Renforcement des capacités des producteurs et promotion de pratiques agricoles durables : 

Plusieurs activités de formation et de renforcement des capacités ont été organisées pour soutenir le 
développement de systèmes agricoles résilients. Ces formations ont porté sur la production et la gestion des 
ressources fourragères, la diffusion de technologies agricoles innovantes telles que les cultures à double 
usage, ainsi que la promotion de l’agroécologie. Les organisations partenaires et les coopératives ont 
également bénéficié de formations sur la gestion financière et comptable selon les normes OHADA, 
contribuant au renforcement de leur gouvernance et de leur autonomie. 

5.1.5. Renforcement de la résilience et des systèmes d’alerte précoce : 

Dans le cadre de la prévention des crises alimentaires, TASSAGHT a contribué au renforcement des systèmes 
communautaires d’alerte précoce et de veille pastorale. Des acteurs locaux ont été formés et équipés, 
notamment avec des pluviomètres, afin d’améliorer le suivi des conditions climatiques. Des stratégies locales 
de veille et d’alerte ont été élaborées et actualisées, et les mécanismes de collecte et de partage 
d’informations sur les risques ont été renforcés. Le suivi régulier de ces dispositifs a permis d’améliorer la 
capacité de réaction des communautés face aux crises. 

5.1.6. Gestion durable des ressources naturelles et cohésion sociale : 

TASSAGHT a également appuyé la gestion durable des ressources naturelles et la prévention des conflits liés 
à leur exploitation. Les Comités de Gestion des Ressources Naturelles (C-GRN) ont bénéficié d’un appui 
institutionnel et d’équipements. Des formations ont été organisées sur des pratiques telles que la 
Régénération Naturelle Assistée (RNA) et l’amélioration des parcours pastoraux. Par ailleurs, des forums 
communautaires ont été organisés afin de promouvoir la cohésion sociale et prévenir les conflits entre 
agriculteurs et éleveurs. 

5.1.7. Assistance alimentaire et transferts monétaires: 

Afin de répondre aux besoins urgents des ménages 
vulnérables, TASSAGHT a également mis en œuvre des 
transferts monétaires dans le cadre de plusieurs projets. 
Un cash d’urgence a notamment été distribué aux 
réfugiés arrivés à Koro en avril 2025. Cette assistance a 
été accompagnée de séances de sensibilisation sur la 
bonne utilisation du cash et les bonnes pratiques 
alimentaires et nutritionnelles. D’autres activités de 
transferts monétaires ont également été réalisées avec 
l’appui de partenaires tels qu’ENABEL et l’OIM. 

 

À travers ces différentes interventions, TASSAGHT a contribué à renforcer la sécurité alimentaire, soutenir les 
moyens d’existence des communautés rurales et améliorer la résilience des systèmes agropastoraux, tout en 
favorisant une gestion durable des ressources naturelles. 

5.2. Santé-Nutrition :  

En 2025, TASSAGHT a poursuivi ses interventions dans le domaine de la santé et de la nutrition afin 
d’améliorer l’état nutritionnel des populations vulnérables et de renforcer l’accès aux services de santé 
communautaire, notamment dans les cercles de Gao et d’Ansongo. 

5.2.1. Dépistage et prise en charge précoce de la malnutrition : 

Des campagnes de dépistage communautaire ont été organisées au profit des enfants âgés de 6 à 59 mois 
ainsi que des femmes enceintes et femmes allaitantes (FEFA). Ces activités ont permis d’identifier 
précocement les cas de malnutrition et d’assurer leur référencement vers les structures de santé pour une 
prise en charge appropriée. 
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cadre de la sécurité alimentaire 
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5.2.2. Promotion des pratiques nutritionnelles et engagement communautaire : 

TASSAGHT a soutenu la mise en place et la redynamisation des groupes de soutien mère à mère (GSMM) et 
père à père (GSPP) afin de promouvoir les bonnes pratiques d’alimentation du nourrisson et du jeune enfant. 
Ces groupes ont organisé plusieurs séances de sensibilisation communautaire visant à renforcer les 
connaissances des ménages et à prévenir la malnutrition. 

5.2.3. Renforcement des capacités des acteurs communautaires : 

Des sessions de formation ont été organisées au profit des conseillers MIYCN, des ASBC et des relais 
communautaires. Ces formations ont porté sur les soins essentiels communautaires, la promotion de la 
nutrition et la prévention des violences, notamment la protection contre l’exploitation et les abus sexuels 
(PEAHS) et les violences sexuelles et fondées sur le genre (VSFG). 

5.2.4. Promotion de la santé sexuelle et reproductive des adolescents et jeunes : 

Dans le domaine de la santé sexuelle et reproductive, des groupes consultatifs communautaires (GCC) ont 
été mis en place afin de renforcer le dialogue communautaire. Des clubs de jeunes mères adolescentes ont 
également été créés dans le cadre de l’approche AMAL, offrant un espace d’apprentissage et de soutien pour 
les adolescentes. 

5.2.5. Sensibilisation communautaire en santé et 
nutrition : 

Tout au long de l’année, des séances de sensibilisation ont 
été organisées par les ASBC et les relais communautaires sur 
les messages clés de santé et de nutrition, contribuant à 
améliorer les connaissances des communautés et à 
promouvoir des comportements favorables à la santé. 

 

5.3. Eau, Hygiène et Assainissement (WASH) :  

TASSAGHT a continué ses interventions dans le domaine WASH afin d’améliorer l’accès des populations aux 
services d’eau potable, d’assainissement et d’hygiène. 

5.3.1.  Renforcement des capacités et gouvernance communautaire : 

Des comités de gestion WASH et des Comités Villageois d’Assainissement (CVA) ont été mis en place ou 
redynamisés dans les zones d’intervention. Les membres ont bénéficié de formations sur la gestion 
administrative et financière, la mobilisation des ressources et le leadership. 

5.3.2. Renforcement des compétences techniques locales : 

Des maçons communautaires ont été formés à la fabrication des dalles Sanplat et à la construction de latrines 
améliorées. Des artisans réparateurs ont également été formés à la maintenance des points d’eau. 

5.3.3. Amélioration de l’accès à l’eau potable et Promotion de l’hygiène : 

Des points d’eau ont été réalisés ou réhabilités dans 

plusieurs localités, notamment à Yarmé, Sogoudourkoum, 

Dogodo et Yasso. Des latrines familiales ont également été 

construites dans certaines communautés. 

Des activités de sensibilisation communautaire ont été 
menées afin de promouvoir les bonnes pratiques d’hygiène 
et d’assainissement. TASSAGHT a également participé à la 
Journée mondiale des toilettes à Bankass. 

5.3.4. Intermédiation sociale : 

Des actions d’intermédiation sociale ont été menées dans 
plusieurs communes afin de renforcer le dialogue entre communautés et autorités locales pour une gestion 
inclusive des services WASH. 
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5.4. Protection, cohésion sociale et consolidation de la paix :  

TASSAGHT a mis en œuvre plusieurs initiatives visant à renforcer la protection des populations et la cohésion 
sociale. 

5.4.1. Prévention et gestion des conflits et Promotion du vivre ensemble : 

Des actions ont été menées pour renforcer les mécanismes communautaires de prévention et gestion des 
conflits dans les zones affectées par les tensions. Des tables rondes et séances de sensibilisation ont été 
organisées afin de promouvoir la tolérance, le dialogue et la coexistence pacifique entre les communautés. 

5.4.2. Renforcement des mécanismes communautaires et des capacités pour la paix : 

Des comités locaux de gestion des conflits ont été mis en place et formés sur les techniques de médiation et 

de résolution pacifique des différends. Des formations ont été organisées pour les structures locales sur les 

mécanismes de gestion des conflits et le soutien psychosocial communautaire. 

5.4.3. Prévention des violences basées sur le genre et Accès à la justice : 

Des activités de sensibilisation ont été menées sur les violences sexuelles et fondées sur le genre, avec 
l’implication des leaders communautaires et religieux. Des formations ont été organisées pour les forces de 
sécurité, les auxiliaires juridiques et les structures de signalement afin d’améliorer l’accès à la justice pour les 
survivantes. 

5.4.4. Sensibilisation aux risques sécuritaires et Participation communautaire : 

Des sessions d’éducation aux risques des 
engins explosifs et des armes légères ont été 
organisées pour renforcer la protection des 
communautés. 

Des activités de mobilisation communautaire 
et de suivi participatif ont été menées afin de 
renforcer l’implication des communautés dans 
les initiatives de paix et de développement. 

 

 

À travers ces actions, TASSAGHT a contribué en 2025 à renforcer les mécanismes communautaires de 
protection, promouvoir la cohésion sociale et soutenir la consolidation de la paix dans ses zones 
d’intervention. 

5.5. Education : 

Dans le cadre de ses actions en faveur de l’accès équitable à l’éducation, TASSAGHT a mis en œuvre le Projet 
de Soutien et de Parrainage des Orphelins en République du Mali. Ce programme a permis d’accompagner 1 
350 orphelins dans les localités de Ségou, Dioila, Fana, Kati, Gao ainsi que dans le District de Bamako. 
L’objectif principal de cette initiative est de soutenir la scolarisation des enfants vulnérables et de réduire les 
risques d’abandon scolaire liés aux difficultés économiques des ménages. 

 

À travers ce projet, chaque enfant bénéficiaire a reçu une pension trimestrielle pendant les quatre trimestres 
de l’année, contribuant ainsi à couvrir certains besoins essentiels liés à sa scolarité et à son bien-être. En 
complément, le projet a pris en charge les frais d’inscription et de scolarité pour toute l’année académique, 
permettant aux enfants de poursuivre leur parcours éducatif dans de meilleures conditions. 

 

Cette intervention a contribué à renforcer l’accès et le maintien des enfants orphelins à l’école, tout en 
apportant un soutien aux familles et tuteurs chargés de leur prise en charge. 
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Les Principaux partenaires techniques et financiers TASSAGHT : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

VI. DETAILS : Programmes/ Projets mis en œuvre : 

Les différents projets et programmes mis en œuvre en 2025 sont détaillés comme suit : 

 

6.1. Titre : Projet d’Eau, d’Assainissement et d’Hygiène en République du Mali : 
Domaine d’Intervention : WASH- Assainissement : 
Objectif Global du Projet : Ce projet vise à contribuer à atténuer la crise de pénurie et le manque de 
ressources en Eau potable en République du Mali en général et de contribuer à la promotion de l’hygiène et 
l’assainissement. 

❖ Objectifs spécifiques : 
❖ Début du projet : Mai 2025 
❖ Fin du Projet : Décembre 2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention : 

- Régions : Ségou, Dioila, Koulikoro et le District de Bamako 
- Cercle : 
- Communes : 
- Nbre des villages 

 Partenaire financier : Le Centre du Roi Salman pour le secours et l’action humanitaire du Royaume 
d’Arabie Saoudite. 

 Budget Global du projet : 642 595 976 FCFA 
 Budget annuel 2024 : 
 Résultats attendus : 

- Réaliser un forage alimenté par de l’énergie solaire, de deux cuves d’eau d’une capacité globale 
de 4000 litres, une rampe de robinets de six têtes, de deux abreuvoirs pour les animaux, d’une 
protection en barbelées ; 

- Réaliser dix (10) puits composés chacun d’un réservoir d’une capacité de 1000 Litres monté sur 
une base en béton de 3 mètres, équipé d’une pompe électrique et alimentée par l’énergie 
solaire dans la région de Ségou et le District de Bamako ; 

- Réaliser douze (12) forages dotés chacun d’équipement solaire, d'une cuve d’eau d’une capacité 
de 10m3, d’un local technique, d’une rampe de 6 têtes de robinets et de deux abreuvoirs pour 
animaux. 
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 Résultats atteints : 
- Un forage a été réalisé et opérationnel à 100%, alimenté par de l’énergie solaire, de deux cuves 

d’eau d’une capacité globale de 4000 litres, une rampe de robinets de six têtes, de deux 
abreuvoirs pour les animaux, d’une protection en barbelées ; 

- Dix (10) puits composés chacun d’un réservoir d’une capacité de 1000 Litres ont été réalisés ; 
- Douze (12) forages dotés d’équipement solaire, d'une cuve d’eau d’une capacité de 10m3, d’un 

local technique, d’une rampe de 6 têtes de robinets et de deux abreuvoirs pour animaux ont été 
réalisés et sont opérationnels à 100%. 

 Partenaire et apport : 
 Bénéficiaires Directs 

Types d’appui1 Secteur2 Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes 
(Filles et 
Garçons) 

Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

Réalisation de 
points d’eaux 

WASH 54 700 32 000 
 

80 100 5 400 172 200 

❖ Bénéficiaires Indirects : 516 600 
 Nombre du staff du projet : 

Femmes Hommes Total 

01 3 04 

 
 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : 

Modibo SYLLA, Tél : 76 38 99 84/Email : modibosylla0077@gmail.com 
 

6.2. Titre : Projet de Soutien et de Parrainage des Orphelins en République du Mali 
Domaine d’Intervention : Cohésion sociale, Relèvement économique, Éducation. 
Objectif Global du Projet : Améliorer les conditions des orphelins et de leurs familles, les aider à atteindre la 
stabilité financière et sociale et assurer un avenir meilleur en parrainant 1 350 orphelins pendant un an, en 
payant les frais de scolarité d'un an pour 1 350 orphelins, en distribuant 300 machines à coudre, en organisant 
5 formations en couture et en distribuant 650 chèvres à 130 familles pauvres accueillant des orphelins. 

❖ Objectifs spécifiques : 
• Fournir un soutien financier à travers l'octroi d'une aide mensuelle en espèces pendant une année 
complète aux enfants orphelins pour s'assurer que leurs besoins fondamentaux soient satisfaits, et la 
prise en charge des frais de scolarité et des fournitures scolaires pour assurer la continuité de leur 
éducation. 
• Fournir un soutien moral avec la prise en charge psychologique par le biais de séances de conseil et 
un soutien psychologique continu aux orphelins pour les aider à faire face aux défis psychologiques et 
émotionnels. 
• Soutenir les familles orphelines à travers la fourniture d’une assistance aux familles orphelines, 
comme des machines à coudre et des caprins, pour mettre en œuvre des projets générateurs de revenus, 
ce qui renforce leur stabilité économique et leur permet d'offrir une vie meilleure à leurs enfants. 
❖ Début du projet : Mai 2025 
❖ Fin du Projet : Juin 2026 
❖ Localisation/ zones d’intervention : 

- Régions : Ségou, Dioila, Fana, Kati, Gao et le District de Bamako 
- Cercle : 
- Communes : 
- Nbre des villages : 

 Partenaire financier : Centre du Roi Salman pour le Secours et l’Action Humanitaire du Royaume 
d’Arabie Saoudite. 

 
1 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
2 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 

mailto:modibosylla0077@gmail.com
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 Budget Global du projet : 544 368 034 FCFA 
 Budget annuel 2024 : 
 Résultats attendus : 

• Parrainer 1350 orphelins dans les localités de Ségou, Dioila, Fana, Kati, Gao et le District de 
Bamako par le payement d’une pension par enfant et par trimestre pendant 4 trimestres 
ainsi que la prise de leur frais d’inscription et de scolarité durant une année académique ; 

• Former et équiper en machines à coudre de 300 Femmes vulnérables dans les régions de : 
Ségou : 60 femmes, Dioila: 60 femmes, Kati : 60 femmes, Fana : 60 femmes et le District de 
Bamako : 60 femmes ; 

• Doter 130 femmes vulnérables dans la région de Gao et le District de Bamako en noyaux de 
reconstitution de bétail, soit 5 caprins par femme pour un total de 650 caprins. 

 Résultats atteints :  
- 1350 orphelins ont été parrainés à travers le payement d’une pension par enfant du 1er trimestre 

ainsi que la prise de leur frais d’inscription et de scolarité durant une année académique ; 
- 300 Femmes vulnérables ont été formées en coupe et couture, et ensuite dotées en 
machines à coudre dans les régions de : Ségou, Dioila, Kati, Fana et le District de Bamako. 
- 130 femmes vulnérables dans la région de Gao et le District de Bamako ont reçu des noyaux 
de reconstitution de bétail, soit 5 caprins par femme pour un total de 650 caprins. 

 Partenaire et apport : 100% KSRelief. 
 Bénéficiaires Directs  

Types d’appui3 Secteur4 Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes 
(Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

Remise de 
chèques 

Cohésion 
sociale 

_ _ 1350 _ 1350 

Donation et 
formation 

Relèvement 
économique 

430 _ _ _ 430 

❖ Bénéficiaires Indirects : 6 630 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

01 05 06 

 
 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : 

Modibo SYLLA, Tél : 76 38 99 84/Email : modibosylla0077@gmail.com 
 

6.3. Titre : PROJET DANIDA SPA 2025 
Titre du projet : SHIELD : Appui à la sécurité alimentaire des réfugiés burkinabè récemment venus (avril 2025) 
à Koro à travers des transferts monétaires directs 
Domaine d’Intervention : Protection  
Objectif Global du Projet : Ce projet vise à améliorer la sécurité alimentaire et nutritionnelle des réfugiés 
burkinabè vivant à Koro, dans la région de Bandiagara, à travers une distribution de cash monétaire et un 
appui nutritionnel ciblé. Les ménages bénéficiaires seront en mesure d’acheter des produits alimentaires sur 
les marchés locaux, stimulant ainsi l’économie de la région tout en préservant la dignité et l’autonomie des 
personnes déplacées. 

❖ Objectifs spécifiques :  
- Fournir un transfert monétaire à 462 ménages refugiés pour couvrir leurs besoins alimentaires 

essentiels. 
- Organiser des séances de démonstration notionnelles au profit des bénéficiaires afin prévenir la 

malnutrition des enfants de moins de 5 ans 

 
3 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
4 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 

mailto:modibosylla0077@gmail.com
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- Tenue des séances de table ronde entre bénéficiaires(refugiés) et communauté hôtes sur le vivre 
ensemble et la cohésion sociale 

-  Promouvoir l’autonomie des bénéficiaires et renforcer leur résilience face à l’insécurité alimentaire. 
-  Stimuler les marchés locaux à travers l’augmentation de la demande en produits alimentaires. 
- Encourager l’autonomie des ménages bénéficiaires et leur inclusion dans l’économie locale. 
-  Contribuer à la réduction des risques de malnutrition chez les groupes vulnérables (enfants, femmes 

enceintes/allaitantes). 
Début du projet : 01/01/2025 

❖ Fin du Projet : 31/31/2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Bandiagara 
- Cercle : Koro 
- Communes : Koro 

 Partenaire financier : DANIDA 
Budget Global du projet : 84 355 020 
Budget annuel 2025 : 84 355 020 

 Résultats attendus : 
- Cash d'urgence aux réfugiés venus en avril 2025 à Koro 
- Séance de sensibilisation sur la bonne utilisation du cash, les bonnes pratiques alimentaire 

et nutritionnelle des bénéficiaires 
- Séance de démonstration nutritionnelle (démonstration culinaire pour lutter contre la 

malnutrition des enfants) 
- Table ronde sur le vivre ensemble entre réfugiés et communauté hôte 

 Résultats atteints :  
- Distribution de cash d'urgence aux réfugiés venus en avril 2025 à Koro 
- Réalisation de six séances de sensibilisation sur la bonne utilisation du cash, les bonnes 

pratiques alimentaire et nutritionnelle des bénéficiaires 
- Réalisation d’une séance de démonstration nutritionnelle (démonstration culinaire pour 

lutter contre la malnutrition des enfants) 
- Réalisation d’une table ronde sur le vivre ensemble entre refugiés et communauté hôte 

 Partenaire et apport : DRC (sous Partenaire TASSAGHT)  
 Bénéficiaires Directs  

Types d’appui5 Secteur6 Nbre des 
femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Total 

Cash d'urgence aux réfugiés 
venus en avril 2025 à Koro 
 

Sécurité 
alimentaire 

200 262 462 

Séance de sensibilisation sur la 
bonne utilisation du cash, les 
bonnes pratiques alimentaire et 
nutritionnelle des bénéficiaires 
 

Sécurité 
alimentaire 

80 55 135 

Séance de démonstration 
nutritionnelle (démonstration 
culinaire pour lutter contre la 
malnutrition des enfants) 
 

Nutrition 80 55 135 

 
5 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
6 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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Table ronde sur le vivre 
ensemble entre refugiés et 
communauté hôte 
 

Cohésion sociale 60 45 105 

❖ Bénéficiaires Indirects : les membres des ménages bénéficiaires du cash 
 Nombre du staff du projet : 07 

Femmes Hommes  Total 

00 07 07 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : Mesac POUDIOUGO 77427940 mepoudiou@yahoo.fr 
 

6.4. Titre INTEGRE WASH/PAIX CENTRE 2025 
Titre du projet : WASH/PAIX :  
« Améliorer l’accès à l’eau, à l’hygiène et l’assainissement face aux défis climatiques dans le cercle de Bankass 
» Communes de Bankass et Kani Bonzon 
Domaine d’Intervention : Wash, Paix et cohésion sociale  
Objectif Global du Projet :  
Le projet vise à sauver des vies en améliorant l’accès des communautés bénéficiaires à l’eau, contribuer au 
renforcement de la cohésion sociale, de la résilience des communautés du nord, centre et sud du Mali. 
Objectifs spécifiques :  
L’atteinte de cette vision sera concrétisée sur trois (3) axes : - Sauver des vies ; - Bâtir la résilience ; - et 
Rechercher la justice. Dans un processus à long terme.  Et dans les conditions de bonne gouvernance, de 
participation, d’inclusivité et de redevabilité des acteurs sont ancrées dans les pratiques.   
Début du projet : 01/04/2025 

❖ Fin du Projet : 31/12/2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Bandiagara 
- Cercle : Bankass 
- Communes : Bankass et Kani Bonzon 

 Partenaire financier : NORAD DEV 
Budget Global du projet :   58 195 536 F CFA 
Budget annuel 2025 :      58 195 536 F CFA 

 Résultats attendus : 
- Organisation d'assemblée générale communautaire de mise en place des comités locaux de gestion de 

conflits dans les villages d'intervention du projet ; 
- Session d'élaboration des plans d'actions communes des comités WASH et de gestion de conflits dans les 

2 communes d'intervention du projet ; 
- Formation des structures locales de paix sur les mécanismes de résolution, de médiation et de gestion 

de conflits ; 
- Renforcement de capacités des structures locales de paix sur l’intégration du soutien psychosocial 

communautaire dans le programme paix et la cohésion sociale NORAD DEV 2025 ; 
- Atelier de mobilisation des compétences des staffs des partenaires sur les guidelines de suivi évaluation, 

logistique, finance et la stratégie de mise en œuvre du programme en faveur de la paix et la cohésion 
sociale NORAD DEV 2025 ; 

- Session de redynamisation des comités gestion Wash de façon inclusive des villages d’intervention du 
projet ; 

- Formation des comités de gestion des infrastructures EHA en technique d’animation, les rôles et 
responsabilités des membres en gestion administrative et financière ; 

- Séances de sensibilisation sur le vivre ensemble et la cohésion sociale, d’information du public sur la 
tolérance (religieuse, politique et interethnique etc.) dans Kani Bonzon, Kani Kombolé, Dogodo, Yasso, 
Bagourou, Bankass, Barapaira, Sogoudourkoum, Yasso et Erdiana ; 

- Formation des maçons communautaires à la confection des dalles Sanplat et la construction des latrines 
améliorées avec gestion des déchets ; 
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- Formation des membres des comités EHA sur les techniques de mobilisation des ressources et le suivi 
des caisses ; 

- Formation des artisans réparateurs sur la redevabilité et la gestion technique des points d’eau ; 
- Organisation de session de dialogue communautaire autour des conflits identifiés, partage de technique 

de résolution de conflit ; 
- Reconstruction en cours du mur de l’espace sûr de Kani Bonzon ; 
- Espace d’échange sur le rôle des légitimités traditionnelles dans la résolution de conflits dans le cercle 

de Bankass ; 
- Atelier de mobilisation des leaders religieux, EPR et autres parties prenantes à la participation au dialogue 

de paix et au plaidoyer afin de mettre fin à la violence dans le cercle de Bankass ; 
- Organisation d’assemblée générale communautaire de mise à jour ou de mise en place des comités 

Villageois d’Assainissement (CVA) dans les villages d’intervention du projet à Bankass et Kani Bonzon 
- Renforcement de capacités des membres des comités EHA sur le leadership ; 
- Réception des travaux de réhabilitations des points d’eau dans les villages de Yarmé, Sogoudourkoum, 

Dogodo et Yasso. 
❖ Partenaire et apport : AEN SAHEL (Partenaire TASSAGHT)  
- Bénéficiaires Directs  

 
Types d’appui7 Secteur8 Nbre des 

femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Total 

Organisation d'assemblée générale communautaire de mise en place des comités locaux de gestion de 
conflits dans les villages d'intervention du projet  

Paix/Cohésion 
sociale 

 
132 

 
177 

 
309 

Session d'élaboration des plans d'actions communes des comités WASH et de gestion de conflits dans les 2 
communes d'intervention du projet 

 
Wash 

 
10 

 
27 

 
37 

Formation des structures locales de paix sur les mécanismes de résolution, de médiation et de gestion de 
conflits 

 
Paix/Cohésion 
sociale 

 
10 

 
13 

 
23 

Renforcement de capacités des structures locales de paix sur l’intégration du soutien psychosocial 
communautaire dans le programme paix et la cohésion sociale NORAD DEV 2025 

Paix/Cohésion 
sociale 

 
12 

 
14 

 
27 

Atelier de mobilisation des compétences des staffs des partenaires sur les guidelines de suivi évaluation, 
logistique, finance et la stratégie de mise en œuvre du programme en faveur de la paix et la cohésion sociale 
NORAD DEV 2025 

 
Paix/Cohésion 
sociale 

 
02 

 
12 

 
14 

Session de redynamisation des comités gestion Wash de façon inclusive des villages d’intervention du projet  
Wash 

 
11 

 
28 

 
39 

Formation des comités de gestion des infrastructures EHA en technique d’animation, les rôles et 
responsabilités des membres en gestion administrative et financière  

Wash  
13 

 
25 

 
38 

Séances de sensibilisation sur le vivre ensemble et la cohésion sociale, d’information du public sur la 
tolérance (religieuse, politique et interethnique etc.) dans les villages de Kani Bonzon, Kani Kombolé, 
Dogodo, Yasso, Bagourou, Bankass, Barapaira, Sogoudourkoum, Yasso et Erdiana 

 
Paix/Cohésion 
sociale 

 
297 

 
376 

 
673 

Formation des maçons communautaires à la confection des dalles Sanplat et la construction des latrines 
améliorées avec gestion des déchets 

Wash 02 20 22 

Formation des membres des comités EHA sur les techniques de mobilisation des ressources et le suivi des 
caisses 

 
Wash 

03 13 16 

Formation des artisans réparateurs sur la redevabilité et la gestion technique des points d’eau Wash 02 21 23 

Organisation de session de dialogue communautaire autour des conflits identifiés, partage de technique de 
résolution de conflit 

Paix/Cohésion 
sociale 

 
14 

 
32 

 
46 

Contribution du projet à la célébration de la journée mondiale de lavage des mains au savon par le CSREF 
de Bankass 

 
Wash 

 
500 

 
300 

 
800 

Reconstruction en cours du mur de l’espace sûr de Kani Bonzon Wash 200 50 250 

Confection des kits de confection de Dalles Sanplat pour les maçons communautaires Wash 7 7 14 

Confection de boites à images Wash 10 10 20 

Espace d’échange sur le rôle des légitimités traditionnelles dans la résolution de conflits dans le cercle de 
Bankass 

Paix/Cohésion 
sociale 

 
02 

 
18 

 
20 

Atelier de mobilisation des leaders religieux, EPR et autres parties prenantes à la participation au dialogue 
de paix et au plaidoyer afin de mettre fin à la violence dans le cercle de Bankass 

Paix/Cohésion 
sociale 

 
03 

 
24 

 
27 

Organisation d’assemblée générale communautaire de mise à jour ou de mise en place des comités 
Villageois d’Assainissement (CVA) dans les villages d’intervention du projet à Bankass et Kani Bonzon 

 
Wash 

 
172 

 
123 

 
295 

 
7 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
8 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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Contribution à la commémoration de la journée mondiale des toilettes à Bankass Wash 150 100 250 

Suivi des activités de construction de latrines familiales dans les villages de Barapira et Kani Kombolé Wash 40 25 65 

Suivi et sensibilisation des communautés sur l’utilisation des ouvrages hydrauliques dans les villages de Dogo 
Do et Sogoudourkoum 

Wash  
100 

 
62 

 
162 

Renforcement de capacités des membres des comités EHA sur le leadership Wash 02 19 21 

Cadre de concertation entre comités locaux de gestion de conflit, EPR (espace de redevabilité, débat 
publique, restitution publique) 

Paix/Cohésion 
sociale 

 
12 

 
17 

 
29 

Réception des travaux de réhabilitations des points d’eau dans les villages de Yarmé, Sogoudourkoum, 
Dogodo et Yasso 

 
Wash 

 
90 

 
70 

 
160 

Enquête de fréquentation sur l’utilisation des points d’eau Wash 63 58 121 

Enquête de suivi des indicateurs ou fin de projet Wash /Paix 288 670 958 

❖ Bénéficiaires Indirects :   
 Nombre du staff du projet :  03 

❖ Nom-Téléphone-Email du chef de projet : Boubacar KELLY Coordinateur de projet ; 
Tel : 79-19-69-69-73/63-68-86-41, boubacarkelly@gmail.com 
 

6.5. Titre PROJET SHIELD 
Titre du projet : SHIELD - Renforcer la protection humanitaire, augmenter les capacités de protection et 
promouvoir des réponses locales au Sahel 
Domaine d’Intervention : Protection  
Objectif Global du Projet : L'objectif du projet SHIELD est de fournir des mesures de protection holistiques 
aux groupes de population les plus exposés aux conflits et aux déplacements dans la région du Liptako-
Gourma (Sahel central). Pour atteindre cet objectif, DRC élaborera des évaluations et des analyses de 
protection et, sur cette base, fournira des mesures de protection holistiques et renforcera les structures de 
protection locales.  

❖ Objectifs spécifiques :  
Tassaght apportera son expertise en matière de mobilisation Communautaire, de renforcement des 
capacités Communautaire et de sensibilité aux conflits. DRC apportera son expertise dans le domaine de 
la protection et renforcera les capacités de Tassaght.  Tassaght sera responsable de la mise en œuvre des 
activités relatives aux systèmes de plaidoyer et de protection Communautaire, dans la région de Mopti 
(cercles de Mopti, Koro et Douentza). 

 Début du projet : 01/07/2024 
❖ Fin du Projet : 30/06/2026  
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Bandiagara 
- Cercle : Koro 
- Communes : Koro (Koro Central, Pomorododiou Begné, Tongonronlégou, Ogodourou koro, 

Gnini, Karakamba, Gorobouro) ; Commune de Bondo à (Bondo) et dans la commune de Pel à 
(Pel Maoudé) 

- Nbre des villages : neuf (09) 
 Partenaire financier : GFFO 
 Budget Global du projet : 172869595,86 
 Budget annuel 2025 :117677400,39 
 Résultats attendus : 
1. Analyse sensible aux conflits ; 
2. Analyse des risques de protection communautaire plan d’action communautaire ; 
3.  Cartographie des prestataires de services, des parties prenantes et des institutions locales et mise 

en place de parcours de référence ; 
4. Formation des CBPC sur les indicateurs des profils de risque communautaire ; 

Femmes Hommes Total 

00 03 03 
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5.  Formation des CBPC sur la prévention et la gestion des conflits ; 
6.  Dotation des CBPC en équipements des activités de sensibilisation ; 
7. Dialogue communautaire sur le vivre ensemble entre communauté hôte et PDI ; 
8. Dialogue communautaire sur la cohésion sociale entre la communauté hôte et refugiés ; 
9. Plaidoyer et sensibilisation sur la documentation civile, VBG et protection de l’enfance ; 
10. Emission radiophonique sur les cas de VBG. 
 Résultats atteints :  
1. Réalisation d’une analyse sensible aux conflits au niveau des 09 villages d’intervention du projet ; 
2. La réalisation de 09 analyses des risques de protection communautaire ; 
3. Elaboration de 09 plans d’action communautaire des CBPC ; 
4. La mise à jour de la cartographie des prestataires de services, des parties prenantes et des institutions 

locales et mise en place de parcours de référence ; 
5. La formation de 108 membres des CBPC sur les indicateurs des profils de risque communautaire ; 
6. La formation de 108 membres des CBPC sur la prévention et la gestion des conflits ; 
7. La dotation des CBPC en équipements de travail pour les activités de sensibilisation ; 
8. Plaidoyer et sensibilisation sur la documentation civile, VBG et protection de l’enfance ; 
9. Réalisation d’une émission radiophonique sur les cas de VBG. 
 Partenaire et apport : DRC (sous Partenaire TASSAGHT)  
 Bénéficiaires Directs  

Types d’appui9 Secteur10 Nbre des femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Total 

Formation des membres du 
comité de protection (CBPC) sur 
les indicateurs des profils de 
risque communautaire. 

PROTECTION 48 60 108 

Formation des CBPC sur la 
prévention et la gestion des 
conflits 

PROTECTION 48 60 108 

Formation des CBPC sur la 
prévention et la gestion des 
conflits 

PROTECTION 48 60 108 

Distribution des équipements de 
travail aux 09 CBPC du projet  

Protection 48 60 108 

 

6.6. Titre : Projet d’accès à l’eau, à l’hygiène et à l’assainissement face aux défis climatiques 
Domaine d’Intervention : Wash 
Objectif Global du Projet : Améliorer l’accès à l’eau, à l’hygiène et à l’assainissement face aux défis 
climatiques 

❖ Objectifs spécifiques : 
➢ Management en Wash, 
➢ Accès à l’eau de façon durable 
➢ Promotion de l’hygiène 
➢ Promotion de l’Assainissement 
➢ Autonomisation économique et la promotion de la sécurité alimentaire ;  
➢ Résilience sur les changements climatiques  

❖ Début du projet : avril 2025 
❖ Fin du Projet : décembre 2029 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 
- Cercle : Gao et Bourem 

 
9 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
10 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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- Communes : Gao, Tilemsi et Taboye 
- Nbre des villages : 3  

 Partenaire financier : AEN SAHEL à travers NORAD 
 Budget Global du projet :  
 Budget annuel 2024 : 113 661 343 F CFA 
 Résultats attendus : 

▪ Les personnes participent à la prise de décision et à la gestion des services WASH en synergie 
avec les autorités ; 

▪ Les personnes adoptent des mesures d’hygiène bonnes et dignes pour se prémunir contre 
les risques pour la santé publique et personnelle ; 

▪ Les personnes ont accès à des installations et des services d’assainissement de base sûrs, 
inclusifs, durables et équitables, adaptés à leur contexte ; 

▪ Les gens ont accès à des services d’eau sûrs, inclusifs, durables et abordables pour un usage 
personnel, domestique et productif ; 

▪ 1 Les petits producteurs et prestataires de services gagnent un revenu décent ; 
▪ 1 Les communautés se préparent et répondent aux impacts du changement climatique, de 

la dégradation de l’environnement et des catastrophes naturelles et d’origine humaine. 
 Résultats atteints :  

▪ 3 forages réalisés et équipés en systèmes AES (Adduction d’Eau Sommaire) avec 11 bornes 
fontaines et 1 abreuvoir pour 2 300 bénéficiaires directs ; 

▪  36 membres des AUEP (Association des Usagers de l’Eau Potable), ont été renforcés pour 
les rendre autonomes ; 

▪ Plus 2 154 personnes connaissent les bonnes pratiques en hygiène et assainissement ; 
▪ Plus 800 personnes pratiques les bonnes pratiques en en hygiène et assainissement ; 
▪ 3 comités villageois d’assainissement (CAV) ont été mise en place, formés et appuyés en kits 

d’assainissement ; 
▪ 30 ménages ont été doté en ciment pour construire ou réhabiliter des latrines ; 
▪ 15 relais communautaires ont été formés et sensibilisés plus 2000 personnes en Eau, hygiène 

et Assainissement perdent 3 mois ; 
▪ 2 Journées Mondiales ont été réalisées (JM de Lavage des mains au savon et JM des 

toilettes) ; 
▪ 30 dispositifs de lavage des mains ont été distribués aux vulnérables ; 
▪ 3 comités communaux de gestion des risques et catastrophes ont mis en place renforcés et 

outillés (plan de contingence) sur les effets et conséquences des changements climatiques ; 
▪ Une étude annuelle du projet est réalisée sur un échantillon de 333 personnes pour mesurer 

les atteintes des objectifs. 
 Partenaire et apport : AEN SAHEL à travers NORAD, apport 113 661 343 F CFA 
 Bénéficiaires Directs : 5 504 personnes 

Types d’appui11 Secteur12 Nbre des 
femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

Enfants de 0 à 5 
ans 

Total 

Points d’eau en AEN, 
renforcements des 
capacités et 
promotions des 
bonnes 
comportements 

Eau  1 971 1 008 2 525  5 504 

Renforcement des 
capacités, 
promotions des 
bonnes 
comportements et 
appui en kits 

Hygiène  

 
11 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
12 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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Renforcement des 
capacités, 
promotions des 
bonnes 
comportements et 
appui en kits 

Assainissement  

Renforcement des 
capacités et 
promotions des 
bonnes 
comportements 

Changements 
climatiques 

 

Renforcement des 
capacités et intrants 

Sécurité alimentaire  

❖ Bénéficiaires Indirects : 144 014 personnes  
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

- 3 3 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : Abdoul Aziz TOURE, 79 42 60 64 
 

6.7. Titre : FEED GOOD, SIA II, 2022-2026, DG-D/AUTRE TERRE 
Domaine d’Intervention :  

- Sécurité alimentaire, 
- Économie sociale et solidaire. 

Objectif Global du Projet :  
Les paysans et autres acteurs de l’économie sociale et solidaire, avec une attention particulière pour les 
jeunes et les femmes, jouissent de conditions de vie améliorées.   

❖ Objectifs spécifiques : 
Des systèmes alimentaires durables et résilients et un environnement sain sont coconstruits par les paysans 
et autres acteurs de l’ESS, avec les citoyens au Nord et au Sud.  

❖ Début du projet : 01/01/2022 
❖ Fin du Projet : 01/12/2026 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 
- Cercle : Gao 
- Communes : N’Tillit et Tilemsi 
- Nombre des villages : 14 

 Partenaire financier :  DG-D/Autre Terre 
 Budget Global du projet : 183 498 EUROS, soit : 118 398 944 FCFA. 
 Budget annuel 2025 : 34 200,57 EUROS, soit : 22 434 103,30 FCFA. 
 Résultats attendus : 
✓ Résultat 1 : Transition vers des modes de production agro écologiques et de gestion durable de 

l’environnement 
✓ Résultat 2 : Systèmes de collecte, stockage, transformation et commercialisation équitables et 

durables 
✓ Résultat 3 : Dynamiques de développement territorial inclusives soutenant la co-construction de SAD 

et la GDE 
✓ Résultat 4 : Politiques publiques nationales réalisant les droits des paysans 
✓ Résultat 5 : Engagement et mobilisation des citoyens pour le développement d'un SAD 
✓ Résultat 6 : Participation des femmes aux différents niveaux de gestion du système alimentai 
 Résultats atteints :  
 Achat et octroi de semences aux partenaires des communes de N’Tillit et Tilemsi puis les structures 

maraichères hôtes des PDI à Bagoundjé (commune de Gounzourèye) ; 
 Organisation d’un atelier de formation des structures partenaires des communes d’intervention du 

programme (N’Tillit et Tilemsi) sur la gestion financière et comptable des sociétés coopératives selon 
les normes de l’Organisation pour l'Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires (OHADA) ; 
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 Participation à l’organisation de la foire des semences tenues par le RSIA avec les structures membres 
du RSIA-MALI ; 

 Octroi d’une moto pompe ; d’un tuyau polythène 40 de 100 m et de cinq sceaux en plastic de 100 
litres à l’association des amis de la verdure d’Aïchalmouminine ; 

 Octroi de deux sceaux en plastic de 100 litres aux sociétés coopératives simples Tadhilt II et Baraka 
de N’Tillit ; 

 Construction d’une clôture en grillage d’un hectare à l’association des amis de la verdure 
d’Aïchalmouminine ; 

 Organisation d’une session de formation et de production de bio-intrants en faveur des SCOOP-
S/associations de maraîchers partenaires des communes de N’Tillit et Tilemsi ; les structures 
maraichères hôtes des PDI et les agents des autres organisation membres du RSIA-MALI ; 

 Organisation de missions de suivi et d’encadrement technique sur le terrain par les agents du 
programme dans les communes de Tilemsi, Gounzourèye et Gao. 

 Partenaire et apport :  
- La DG-D et l’ONG Autre Terre de la Belgique. 
- L’ONG TASSAGHT. 
- Les services techniques de l’État en appui conseil. 

 Bénéficiaires Directs :  
Types d’appui13 Secteur14 Nbre des femmes 

adulte 
Hommes adultes Total 

Atelier de renforcement du partenariat entre 
les producteurs encadres, les autorités 
locales, les collectivités, échanges avec les 
services techniques de l’Etat par rapport à la 
promotion de l’agroécologie dans la Région 

de Gao. 

Sécurité Alimentaire 25 07 32 

Octroi de semences aux partenaires des 
communes de N’Tillit et Tilemsi puis les 
structures maraichères hôtes des PDI à 
Bagoundjé 

Sécurité Alimentaire 71 87 158 

Formation des structures partenaires des 
communes d’intervention du programme 
(N’Tillit et Tilemsi) sur la gestion financière et 
comptable des sociétés coopératives selon 
les normes de l’Organisation pour 
l'Harmonisation en Afrique du Droit des 
Affaires (OHADA) 

Sécurité Alimentaire 14 08 22 

Réunion trimestrielle du RSIA à TASSAGHT Sécurité Alimentaire 03 14 17 

Sensibilisation des acteurs pour la promotion 
de l’agro écologie dans la région de Gao.  

Sécurité Alimentaire 76 142 218 

Sensibilisation des producteurs partenaires 
sur le genre et les violences basées sur le 

genre  

Genre 54 82 136 

Octroi d’une moto pompe, de tuyau 
polythène 40 de 100 m et de sceaux en 
plastic de 100 litres 

Sécurité Alimentaire 24 35 59 

Formation et de production de bio-intrants Sécurité Alimentaire 04 11 15 

Formation de trois jeunes filles/femmes en 
utilisation du henné  

Sécurité Alimentaire 03 00 03 

Construction d’une clôture en grillage d’un 
hectare 

Sécurité Alimentaire 08 17 25 

Appui à la production des semences de laitue Sécurité Alimentaire 23 10 33 

Total  305 413 718 

❖ Bénéficiaires Indirects : 
- 4 116 personnes composées par les prestataires et les familles des bénéficiaires directs. 

 Nombre du staff du projet : 03 

Femmes Hommes  Total 

01 02 03 

 
13 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
14 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : 
- Safiatou Béidari 
- Tel: 90 58 90 41 / 66 57 59 42 
- Email: saf7gorom@gmail.com 

 

6.8. Titre : « Assistance multisectorielle intégrée de santé sexuelle et reproductive, de protection 
et de nutrition pour les populations déplacées, rapatriées et les communautés d'accueil 
touchées par les crises au Burkina Faso, au Mali et au Niger (2024-2026) » 

Domaine d’Intervention :  

• Santé, avec un accent particulier sur la Santé Sexuelle et Reproductive (SSR) 

• Nutrition 

• Protection, incluant la prévention et la réponse aux Violences Sexuelles et Fondées sur le Genre 
(VSFG) 

Objectif Global du Projet : Réduire les souffrances, sauver des vies et renforcer la dignité humaine des 
populations déplacées, rapatriées et des communautés d’accueil affectées par les crises, à travers un accès 
équitable et intégré aux services de SSR, de nutrition et de protection au Burkina Faso, au Mali et au Niger 

❖ Objectifs spécifiques : 
1. Améliorer l’accès et l’utilisation équitable des services de santé sexuelle et reproductive 

vitaux, sensibles au genre et inclusifs, en particulier pour les femmes, les filles, les personnes 
déplacées et les personnes en situation de handicap ; 

2. Renforcer le diagnostic, la prévention et la prise en charge de la malnutrition, notamment 
chez les enfants de moins de 5 ans et les femmes enceintes et allaitantes (FEFA) ; 

3. Prévenir et répondre efficacement aux besoins de protection, en particulier les VSFG, à 
travers des services de protection, de soutien psychosocial et des mécanismes de 
référencement sûrs et éthiques 

❖ Début du projet : Janvier 2025 
❖ Fin du Projet : Juin 2026 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

• Régions : Gao 

• Cercle : Ansongo et Gao 

• Communes : Gao, Gounzoureye, Bara, Ansongo et Bourra. 
 Nbre des villages : 22 villages, fractions et quartiers 
 Partenaire financier : Affaires mondiales Canada (AMC) 
 Budget Global du projet : 363 884 400 FCFA 
 Budget annuel 2025 : 218 330 640 FCFA 
 Résultats attendus :  

✓ Utilisation accrue, équitable et inclusive des services de SSR, de nutrition et de protection par 
les femmes, les filles, les personnes déplacées internes, les rapatriés et les personnes en 
situation de handicap dans les zones d’intervention du projet ; 

✓ Accès et demande accrus à des services de santé et de SSR vitaux, équitables, sensibles au genre 
et inclusifs pour les femmes, les filles, les hommes et les garçons, y compris les populations 
déplacées et les personnes vulnérables ; 

✓ Accès amélioré et équitable à des services de nutrition préventifs et curatifs, incluant le 
dépistage, la prise en charge et la prévention de la malnutrition, en particulier chez les enfants 
de moins de 5 ans et les femmes enceintes et allaitantes (FEFA) ; 

✓ Renforcement de la prévention et de la réponse aux besoins de protection, notamment les 
Violences Sexuelles et Fondées sur le Genre (VSFG), à travers des services de protection, de 
soutien psychosocial, d’orientation et de sensibilisation communautaire adaptés au contexte. 

 Résultats atteints :  
➢ Le dépistage des enfants âgés de 6 à 59 mois ainsi que des femmes enceintes et allaitantes (FEFA) a 

été réalisé dans l’ensemble des dix (10) aires de santé d’intervention du projet ; 
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➢ Les groupes consultatifs communautaires (GCC) ont été mis en place dans les cercles de Gao et 
d’Ansongo ; 

➢ Les clubs des jeunes mères adolescentes âgées de 10 à 19 ans ont été mis en place dans le cadre de 
l’approche AMAL ; 

➢ Les leaders masculins communautaires ont été mobilisés pour la lutte contre les violences sexuelles 
et fondées sur le genre et la promotion de l’égalité de genre dans les cercles de Gao et Ansongo ; 

➢ Les adolescentes âgées de 10 à 17 ans ont été identifiées pour l’intégration dans les groupes Tipping 
Point ; 

➢ Les communautés ont été sensibilisées sur les violences sexuelles et fondées sur le genre, la santé 
sexuelle et reproductive et la protection des enfants ; 

➢ Les capacités du personnel ont été renforcées sur la gestion des espaces sûrs pour les femmes et les 
filles (ESFF) ; 

➢ Les groupes de soutien de mère à mère (GSMM) et de père à père (GSPP) ont été redynamisés et mis 
en place ; 

➢ Les capacités du personnel des ESFF ont été renforcées sur la gestion des cas et les mécanismes de 
référencement ; 

➢ Les capacités des auxiliaires juridiques des cercles de Gao et Ansongo ont été renforcées sur l’accès 
à la justice pour les survivantes de VSFG ; 

➢ La campagne des 16 jours d’activisme 2025 a été commémorée ; 
➢ Les capacités des conseillers MIYCN et des ASBC / relais communautaires ont été renforcées sur la 

PEAHS et les VSFG ; 
➢ Les capacités des équipes mobiles, ASBC et relais communautaires ont été renforcées sur les soins 

essentiels communautaires (SEC). 
 Partenaire et apport : Au Mali, le projet est financé par Affaires mondiales Canada (AMC) et mis en 

œuvre par CARE Mali avec l’appui de l’ONG TASSAGHT, qui assure la mise en œuvre opérationnelle 
des activités SSR, Nutrition et Protection (VSFG) dans la région de Gao. 

 Bénéficiaires Directs : 119 626 

Types d’appui15 Secteur16 
Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes 
(Filles et 
Garçons) 

Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

Dépistage des enfants de 6-59 mois et 
FEFA 

Nutrition 1608 0 653 3586 5847 

Mise en place des groupes consultatifs 
communautaires (GCC) dans les cercles de 
Gao et Ansongo 

Santé Sexuelle et Reproductive 
(SSR) 

60 434 106 0 600 

Mise en place des clubs des jeunes mères 
adolescentes âgés de 10 à 19 ans dans le 
cadre de l'approche AMAL 

Santé Sexuelle et Reproductive 
(SSR) 

0 0 3124 0 3124 

Rencontres communautaires avec les 
leaders masculins (chefs de villages, 
quartiers, leaders religieux) pour 
l’identification et la mobilisation des 
hommes et garçons engagés dans la lutte 
contre les VSFG et pour l’égalité de genre 
dans les zones d’intervention du projet 

Protection 0 121 184 0 305 

Identification des adolescentes âgées de 
10 à 17 ans pour les groupes Tipping point 

Protection 0 0 80 0 80 

Sessions de sensibilisation communautaire 
sur les violences sexuelles et fondées sur le 
genre, la santé sexuelle et reproductive et 
la protection des enfants dans les zones 
d’intervention du projet GAC 

Protection 2214 918 1436 0 4568 

Formation du personnel sur les espaces 
sûrs pour les femmes et les filles 

Protection 10 11 0 0 21 

Redynamisation et mise en place des 
groupes de soutien de mère à mère 
(GSMM) et de père à père (GSPP) 

Nutrition 96 96  0 192 

 
15 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
16 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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Formation du personnel des ESFF sur la 
gestion des cas et les mécanismes de 
référencement 

Protection 16 13 0 0 29 

Formation des agents des forces de 
sécurité et des bureaux de signalement sur 
les violences sexuelles et fondées sur le 
genre (VSFG), la PHEAS et l’accès à la 
justice pour les survivantes 

Protection 8 21  0 29 

Formation des auxiliaires juridiques sur 
l’accès à la justice pour les survivantes de 
violences sexuelles et fondées sur le genre 
(VSFG) 

Protection 19 28 5  52 

Commémoration de la campagne des 16 
jours d’activisme 2025 

Protection  111 53 86  250 

Formation des conseillers MIYCN et des 
ASBC / relais communautaires sur 
l’atténuation des risques liés à la 
protection contre l’exploitation, les abus et 
le harcèlement sexuels (PEAHS) et aux 
violences sexuelles et fondées sur le genre 
(VSFG) 

Nutrition 21 15 7  43 

Formation de base et de recyclage des 
équipes mobiles, ASBC / relais 
communautaires sur les soins essentiels 
communautaires (sec) dans les cercles de 
Gao et Ansongo 

Santé Sexuelle et Reproductive 
(SSR) 

39 18 9  66 

Séances de sensibilisation communautaire 
menées par les GSMM et GSPP 

Nutrition 696 247 377  1320 

Organisation de séances de sensibilisation 
communautaire sur les messages de santé 
et de nutrition par les ASBC et relais 
communautaires dans les établissements 
d'intervention du projet 

Nutrition 704 400 592  1696 

 
❖ Bénéficiaires Indirects : 240 359 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes Total 

10 11 21 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet :  
Issoufi Ag ALHOUSSEYNI / Tél : 91 95 19 00 - 62 09 30 51 ; Mail : issoufiagalhousseyni@gmail.com 
 

6.9. Titre : Projet d’Innovation pour la Résilience au Sahel (PIRSa Yiriwa) 
Domaine d’Intervention : Innovation et Résilience 

❖ Objectif Global du Projet : Le Projet PIRSA-YIRIWA vise à renforcer la capacité d’adaptation des 
communautés dans la région du Delta Central. 

❖ Objectifs spécifiques sont :  

• Améliorer la coordination, l’accès et l’utilisation des ressources naturelles ; 

• Renforcer les échanges commerciaux entre les différents groupes de moyen de substance et 
en s’attaquant ainsi aux causes profondes des conflits ; 

• Piloter des solutions qui facilitent les interactions entre les grands groupes de moyen de 
substance, pour une meilleure coordination et un meilleur accès aux ressources. 

❖ Début du projet : Janvier 2025 
❖ Fin du Projet : Décembre 2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Ségou  
- Cercle : Ségou   
- Communes : Cinzana  
- Nbre des villages : Cinq (5) 

 Partenaire financier : DANIDA  
 Budget Global du projet :  38 245 668 FCFA  
 Budget annuel : 38 245 668 FCFA 

mailto:issoufiagalhousseyni@gmail.com
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 Résultats attendus sont : 

• Résultats à long terme 1. Les groupes de moyens de subsistance concurrents dans le delta 
central du Mali deviennent plus résilients aux chocs et aux crises climatiques grâce à une 
meilleure coordination et un meilleur accès aux ressources naturelles, le programme 
fonctionnera à travers quatre résultats immédiats. 

a) Connaissances locales et agence, 
b) Solutions innovantes, 
c) Absorption et mise à l'échelle, 
d) Réponse à la crise, 

• Résultat à long terme 2 : Les acteurs climatiques et humanitaires promeuvent des solutions 
durables et des politiques vertes qui reflètent les besoins des communautés vulnérables au 
climat et touchées par les conflits dans la région centrale du delta du Mali, le programme 
fonctionnera à travers deux résultats immédiats. 

a) Southern Leadership/Leadership du Sud/Localisation, 
b) Politiques vertes et justes, 

 Résultats atteints :  

• Réponse à la crise : Le projet a assisté 141 bénéficiaires à travers le cash transfert.   
 Partenaire et apport : CARE 
 Bénéficiaires Directs : 

• Les femmes et les jeunes. 
Types d’appui17 Nbre des 

femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

Enfants 
de 0 à 5 

ans 

Total 

Assistance en Cash transfert  02 139 - - 141 

Dotation de la C-GRN en équipements (vidéo projecteur, bureau et 
armoire) 

01 05 - - 06 

Renforcement des capacités des systèmes communautaire d'alertes 
précoce (formation, pluviomètres et accessoires) du village de 
Séribougou  

04 10 - - 14 

Organisation d’une visite d’échanges de la C-GRN avec une 
organisation faitière pour une partage d’expériences entre les deux 
organisations. 

01 05 - - 06 

Formation des points focaux sur les techniques de la régénération 
naturelle assistée (RNA)  

07 17 - - 24 

Renforcement/formation des groupes d’agriculteurs, 
éleveurs/pasteurs de la commune rurale de Cinzana sur les 
techniques d’ensemencement et d’enrichissement des 
espaces/parcours pastoraux. 

06 20 - - 26 

Sensibilisation des éleveurs/pasteurs sur l'importance de la 
vaccination dans la commune de Cinzana 

- 35 - - 35 

Renforcement/formation de ces CFR et de la C-GRN sur la prévention 
et la gestion des conflits liés aux ressources naturelles dans la 
commune rurale de Cinzana, 

05 17 - - 22 

Organisation d’un forum communautaire pour la cohésion sociale et 
la paix et aussi l’élaboration d’un plan de suivi des recommandations 
dans la commune rurale de Cinzana 

06 20 - - 26 

Rencontre de mise en relation entre les éleveurs et les 
producteurs/fournisseurs de semences fourragères et d’aliments 
bétail.   
 

06 20 - - 26 

❖ Bénéficiaires Indirects : 
Les femmes et les jeunes, 

 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

1  1 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : Momina walet IBRAHIM/ 77424665 
waletibrahim.momina@yahoo.fr  

 
17 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 

mailto:waletibrahim.momina@yahoo.fr
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6.10. Titre : « Projet visant à contribuer à la réduction de la violence armée dans les pays du Sahel 
Central et du Golfe de Guinée »  

Domaine d’Intervention : Lutte antimines 
    Objectif Global du Projet : Contribuer à la réduction de la violence armée dans les pays du Sahel Central et 

du Golfe de Guinée 
❖ Objectifs spécifiques : 
➢ Identifier les communautés et les comportements à risque afin d’adapter l’approche d’EREE/ALPC 

via une analyse de contexte ; 
➢ Améliorer les connaissances des communautés sur la menace des engins explosifs afin de réduire les 

risques associés et favoriser le changement de comportement par des sessions d’éducations aux 
risques ; 

➢ Développer des actions de prévention/réduction de la violence armée, notamment de 
gestion/résolution des conflits, cohésion sociale, dialogue intercommunautaire, lutte contre 
extrémisme violent ou encore, des dialogues civilo-militaires. 

❖ Début du projet : Mars 2025 
❖ Fin du Projet : Septembre 2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao, Kidal et Ménaka 
- Cercle : Indéterminé 
- Communes : Indéterminé 
- Nbre des villages. : Indéterminé 

 Partenaire financier : MAG 
 Budget Global du projet : 21 835 490 FCFA 
 Budget annuel 2025 : 21 835 490 FCFA 
 Résultats attendus : 
➢ Renforcer les capacités locales des partenaires et les agents de liaison communautaire de l’ONG 

partenaire en conduite d’analyse de contexte et EREE ; 
➢ Identifier les groupes à risques ;  
➢ Sensibiliser les communautés exposées aux risques liés aux EE (EREE) et ALPC 
 Résultats atteints :  
➢ Les capacités locales des partenaires sont renforcées et les agents de liaison communautaire de 

l’ONG partenaire sont formés en conduite d’analyse de contexte et EREE ; 
➢ Les groupes à risques sont identifiés ;  
➢ Les communautés exposées sont sensibilisées aux risques liés aux EE (EREE) 
 Partenaire et apport : MAG 
 Bénéficiaires Directs : 

Types d’appui18 Secteurs Nbre des 
femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

Enfants de 0 à 5 
ans 

Total 

Éducation aux risques 
des engins explosifs  

Protection 
lutte 
antimines 

2 540 2 327 4 921 / 9 788 

Education aux risques 
des ALPC  

Protection 
lutte 
antimines 

809 697 1 096 / 2 602 

❖ Bénéficiaires Indirects : Les communautés (femmes ; hommes ; garçons, filles) 
 Nombre du staff du projet : 8 staffs 

Femmes Hommes  Total 

3 5 8 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : Almahadi  Miyarata, Tél : 79 03 26 74 -   
Amiyarata02@gmail.com 

 

 
18 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
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6.11. Titre : Projet nexus environnement-migration au Mali et Renforcement des données 
relatives aux déplacements internes et transfrontaliers au Sahel » 

Domaine d’Intervention : Pastoralisme  
Objectif Global du Projet : Renforcer la résilience des populations déplacées, des migrants et des 
communautés et établir une gestion des ressources naturelles inclusive, pacifique et durable, au Sahel et 
surtout au Mali, et améliorer la disponibilité des données sur les migrations mixtes au Sahel, notamment sur 
le nexus environnement-migration et à travers la collecte, la gestion, l'analyse et la diffusion des données 
relatives aux déplacements internes et transfrontaliers. 

❖ Objectifs spécifiques :  
✓ Formations des acteurs impliqués dans les mécanismes de gestion des ressources naturelles 

créés/soutenus dans le cadre de l'activité sur l'utilisation du mécanisme d'alerte précoce (Outil de 
Suivi des Transhumances) et l'action d'anticipation pour prévenir et gérer les conflits liés à la 
transhumance et à l'immobilité forcée ; 

✓ Création, formation et équipements des comités villageois dans les sites du projet pour la veille 
communautaire lors du passage des transhumants et la lutte contre les feux de brousse ; 

✓  Organisation d’ateliers régionaux de mise en relation de ces comités avec les autorités locales, 
notamment la Commission Nationale de Gestion Foncière. ; 

✓ Organisation d’ateliers régionaux de restitution des informations pour la création d’un dialogue 
inclusif autour de la transhumance pacifique ; 

✓ Traduction et vulgarisation des codes dans les langues du milieu améliora la compréhension des 
acteurs communautaires et transhumants, en utilisant divers canaux (radio, affiches, sketches, 
dépliants...) ; 

✓  Formations des comités villageois sur ces codes pastoraux, fonciers, agricoles et forestiers ; 
✓ Identifier les zones dégradées à aménager (200 hectares/région) en coordination avec les 

Directions Régionales des Productions et Industries Animales de Kayes et de Sikasso ; 
✓ Elaborer des schémas et plan d’aménagement et d’exploitation des ressources naturelles dans les 

localités d’intervention du projet sur les mécanismes de gestion des conflits liés à la transhumance 
en coordination avec les Directions Régionales des Production et Industries Animales ; 

✓ Mettre en place des comités de gestion et de suivi par région qui incluent des représentants des 
différentes parties prenantes. 

❖ Début du projet : Janvier 2025  
❖ Fin du Projet : Juillet 2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  
- Région : Kayes, Sikasso 
- Cercle : Kayes, Yélimané, Nioro, Nara, Kadiolo, Sikasso, Kolondieba, Yorosso, Yanfolila, Bougouni et 

Koutiala. 
- Commune : Sahel, Sony, Djélébou, Faleme, Koussane, Kremis, Kirané, Gogui, Dogofry, Yere-Yere, 

Fallou, Koronga, Yorotougouné, Diaye -Coura, Dili, Boura, Mahou, Koury, Danderesso, Zegoua, 
Misseni, Koussan, Gandiaka, Wassolobale, Fakola, Tiongui, Kadiana, Cibrila.  

 Partenaire financier : ENABEL/OIM 
 Budget Global du projet :  

Budget annuel : 225 942 163 F CFA 
 Résultats attendus : 
- Fournir des informations qualitatives sur les implications du changement climatique sur la pratique 

de la transhumance via l’accomplissement et la transmission d’un minimum de 3 enquêtes par jour 
auprès de Chefs de troupeaux ;  

- Partager quotidiennement dans le groupe WhatsApp créé à cet effet les informations en lien avec 
l’enquête.  

- S’assurer de la qualité des données et contribuer à les améliorer en communiquant quotidiennement 
avec les personnes en charge du nettoyage et de l’analyse des données. Ainsi, il fournira un compte 
rendu quotidien et/ou hebdomadaire de ses activités ; 
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- Assurer la formation des acteurs communautaires sur les lois et réglementations en vigueurs en 
matière de transhumance ; 

- Les zones dégradées à aménager (200 hectares/région) sont identifiés en coordination avec les 
Directions Régionales des Productions et Industries Animales de Kayes et de Sikasso ; 

- Des schémas et plan d’aménagement et d’exploitation des ressources naturelles dans les localités 
d’intervention du projet sont élaborés suivant les mécanismes de gestion des conflits liés à la 
transhumance en coordination avec les Directions Régionales des Production et Industries Animales ; 

- Les communautés sont sensibilisées et formées autour des questions liées à la mise en place et/ou 
réhabilitation et amélioration des réserves fourragères pastorales. 

- Des comités de gestion et de suivi par région qui incluent des représentants des différentes parties 
prenantes sont mis en place ; 

 Résultats atteints :  
 Les résultats atteints sont repartis ainsi qui suit :  

• Des informations qualitatives sont fournies sur l’impact du changement climatique sur la pratique de 
la transhumance via l’accomplissement et la transmission d’un minimum de 3 enquêtes par jour 
auprès de Chefs de troupeaux (cet objectif minimum peut-être estimé à environ 85 pendant 30 jours 
de collecte);  

• Des relais communautaires sont installés et Travaillent en étroite collaboration avec les agents 
enquêteurs, les services techniques, les communautés (constitués par des personnes ressources 
actives dans la prévention, la gestion des conflits et les remontées et confirmation des données 
d’alertes) ; 

• La gestion des feux de brousse ; 

• Surcreusement des 4 mares ( Katilé, Thiongui, Falamé et Koussané). Le bouchage progressif des 
mares par les sédiments entraîne une réduction significative de leur capacité de rétention d'eau est 
dans.  Ainsi conformément aux priorités identifiées les communautés le surcreusement des mares 
deux communes de la région de Sikasso : Zégoua et Tiongui (Cercle de Kadiolo, Sikasso) deux de la 
région de Kayes les communes de : Falamé et Koussané (Cercle de Kayes), sur une superficie globale 
de 155 m². Cette action vise à restaurer les points d'eau naturels, essentiels pour l'abreuvement des 
troupeaux transhumants ; 

• Le barrage de retenue d'eau de Misséni, situé dans le cercle de Kadiolo, région de Sikasso a été 
identifié dans le cadre du projet nexus environnement.  

• Dans la commune de Kremis, située dans le cercle de Yelimané, région de Kayes, des terres dégradées 
ont été identifiées et validées en vue de leur réhabilitation, après avoir subi une perte de fertilité en 
raison de l’érosion des sols.  

 Partenaire et apport : ENABEL / OIM 225 942 163 F CFA 100% 
       Bénéficiaires :  

-  Bénéficiaires Directs : Organisations pastorales issu des plates formes de RBM, FEBEVIM, FENALAIT, 
APESS et DNPIA 

-  Bénéficiaires Indirects : les populations des deux pays (Mali-Mauritanie) et particulièrement les 
populations des régions de Kayes et Koulikoro, Sikasso.    

• Nombre de femmes, hommes, jeunes et enfants touchés : les populations des deux pays 
(Mali-Mauritanie), (Mali-Côte d’Ivoire), (Mali-Guinée) et particulièrement les populations des régions 
de Sikasso, Kayes et Koulikoro.    

 Nombre de formations organisés : 35 

• Nombre de femmes :250 

• Nombre de hommes : 370 

• Nombre de jeunes : 390 

• Nombre d’enfants présents : 0 
 Nombre du staff du projet :  
- 1 Chargé de projet ; 
- 1 Spécialiste en Aménagement   
- 11 Chefs SLPIA ; 
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- 1 Point Focal CONAT ; 
- 2 Coordinateurs Terrain ; 
- 49 Agents enquêteurs ; 
- 40 sentinelles. 
 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : DOLO Dogolou, tel : 79 41 37 89 / 63 14 88 33 Email : 

dogoloudolo@gmail.com 

 
6.12. Titre : PROJET : « Initiatives et innovations locales pour l’amélioration de la disponibilité et 

l’accès à l’aliment de bétail en Afrique de l’Ouest (INNO-REBAB) » 
Domaine d’Intervention : Pastoralisme 

• Objectif Global du Projet : ’améliorer la disponibilité et l'accès à l'aliment du bétail de qualité au 
Burkina Faso, Mali et Niger dans le cadre de la mise en œuvre de la composante 2 du « Projet de 
Recherche et Innovation pour des Systèmes agro-pastoraux productifs, résilients et sains en Afrique 
de l’Ouest » (PRISMA). 

❖ Objectifs spécifiques :  
✓ Base de données comprenant la géolocalisation et les informations de référence des BAB et 

leurs comités des gestions. (Géolocalisation plus enquête de référence) ;  
✓ Définition d'un système d’alerte pastoral basé sur des informations recueillies auprès des 

BAB ; 
✓ Systématiser la collecte périodique d’informations sur BAB (Enquêtes d'évolution des stocks 

des BAB plus information pour le système d’alerte) ; 
✓ Publier l’information périodiquement.  (Élaboration de Bulletin SAN) ; 
✓ Transmission des informations aux usagers à travers les services de téléopérateurs existants ; 
✓ Réalisation d'un test pour la transmission d'informations, la réservation et l'achat d'aliment 

bétail à l'aide du système développé ; 
✓  Développer nouveaux types de contrat ; 

Début du projet : Janvier 2023  
❖ Fin du Projet : Décembre 2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  
- Région : Koulikoro et Sikasso 
- Cercle : Kati, Dioila, Fana, Sikasso, Koutiala, Bougouni, Yorosso, Yanfolila, Kolondieba, Kadiolo. 
- Commune : Kati, Dioila, Fana, Sikasso, Koutiala, Bougouni, Yorosso, Yanfolila, Kolondieba, Kadiolo. 
 Partenaire financier : OXFAM/RBM 
 Budget Global du projet :  
 Budget annuel : 24 519 746 F CFA 
 Résultats attendus : 
- Définir un système d’alerte pastoral basé sur des informations recueillies auprès des BAB ; 
- Systématiser la collecte périodique d’informations sur BAB (Enquêtes d'évolution des stocks des BAB 

plus information pour le système d’alerte) ; 
- Publier l’information périodiquement.  (Élaboration de Bulletin SAN) ; 
- Transmettre des informations aux usagers à travers les services de téléopérateurs existants ; 
- Réaliser un test pour la transmission d'informations, la réservation et l'achat d'aliment bétail à l'aide 

du système développé ; 
-  Étudier la viabilité des nouvelles solutions technologiques basées sur la Blockchain ; 
- Faire une étude visant à assurer la disponibilité des aliments pour animaux lors de crises ; 
- Doter en aliment bétail des BAB de Sikasso et de Koulikoro. 
 Résultats atteints :  

 Les résultats atteints sont repartis ainsi qui suit :  
-  Base de données comprenant la géolocalisation et les informations de référence des BAB et leurs 

comités des gestions sont constitués. (Géolocalisation plus enquête de référence) ;  
- Un système d’alerte pastoral basé sur des informations recueillies auprès des BAB est défini et mis 

en place ; 

mailto:dogoloudolo@gmail.com
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- La collecte périodique d’informations sur BAB (Enquêtes d'évolution des stocks des BAB plus 
information pour le système d’alerte) est systématisée ; 

- L’information périodiquement (Élaboration de Bulletin SAN) est publié ; 
- Les informations aux usagers à travers les services de téléopérateurs existants sont transmises ; 
- Un test pour la transmission d'informations, la réservation et l'achat d'aliment bétail à l'aide du 

système développé est réalisé ; 
- Dotation de 40 tonnes d’aliment bétail au profit de 4 BAB dont 3 BAB de Sikasso et 1 BAB de 

Koulikoro. 
 Partenaire et apport : OXFAM/RBM 24 519 746 F CFA 100% 

       Bénéficiaires :  
-  Bénéficiaires Directs : Organisations pastorales issu des plates formes de RBM, FEBEVIM, FENALAIT, 

APESS et DNPIA 
-  Bénéficiaires Indirects : les populations des deux régions (Sikasso et Koulikoro)    

• Nombre de femmes, hommes, jeunes et enfants touchés : les populations des deux régions 
(Sikasso, Koulikoro)   

 Nombre de formations organisés : 4 

• Nombre de femmes : 1 

• Nombre de hommes : 17 

• Nombre de jeunes : 15  

• Nombre d’enfants :  0  
 Nombre du staff du projet :  
- 1 Point Focal ; 
- 1 Financier ; 
- 4 Agents enquêteurs ; 
- 10 Relais pour la collecte des données de veille informative. 

 
 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : DOLO Dogolou, tel : 79 41 37 89 / 63 14 88 33 Email : 

dogoloudolo@gmail.com 

 
6.13. PROJET : « Renforcement des systèmes de veille pastoraux au Mali » 
Titre : « Collecte de données et renforcement des capacités des organisations pastorales » 

✓ Les objectifs globaux : renforcer le système de veille pastorale au Mali 
✓ Objectifs spécifiques : 

• Les Ministères concernés, les ONG, les OSC, et les partenaires techniques et financiers du projet des 
deux pays sont informés du projet et sont invités à trouver des synergies avec leurs activités afin 
d’utiliser au mieux les résultats attendus et les données collectées ; 

• Les capacités des énumérateurs à collecter leurs propres données, employés du ministère de 
l’Agriculture, de l’Elevage et de la Pêche du Mali (MAEP), chefs de zone d’appui technique en élevage, 
ou membres des organisations paysannes partenaires, dont des groupes de pasteurs et des groupes 
de femmes et de jeunes, sont améliorées. Les énumérateurs sont formés sur les outils de collecte de 
données ; 

• Des données hebdomadaires sur les ménages pastoraux, y compris les femmes et les jeunes, 
notamment sur l’état et l’embonpoint des animaux, les prix de vente animale, le prix des principaux 
produits agricoles, les campagnes de vaccination, les tensions liées à l’accès aux ressources, et les 
incendies de brousse notamment sont collectées auprès des ménages pastoraux grâce aux relais 
présents sur le terrain dans les deux pays ; 

• Les données remontées par les relais sont suivies, vérifiées et gérées par les points focaux régionaux 
et les points focaux nationaux, chargés d’assurer la coordination et le suivi des données qui 
remontent à travers les relais ; 

• Les données sur les ménages pastoraux sont analysées, publiées sous forme de bulletins de veille, et 
partagées de manière régulière selon un format bimensuel aux acteurs étatiques et autres acteurs 
pertinents ; 

mailto:dogoloudolo@gmail.com
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• Les données sont partagées aux décideurs politiques et aux acteurs pertinents lors d’un atelier 
régional de partage des données. Les données collectées permettent de disposer d’outils de 
plaidoyer à destination des décideurs publics sur les besoins d’appui au secteur pastoral, et 
permettent aux pouvoirs publics d’agir de manière rapide. 

❖ Période début : Avril 2025-30 Novembre 2025. 
➢ Localisation :   Région : Sikasso et Gao. 
➢ Cercle : Kadiolo, Kolondieba, Sikasso, Koutiala, Bougouni, Yorosso, Yanfolila, Gao, Ansongo, et 

Almoustrat, N’Tillit, Tessit.  
➢ Partenaire financier : FAO 
➢ Budget Global du projet :     14 490 500 F CFA 
➢ Budget annuel19 :       14 490 500   F CFA 
➢ Résultats attendus : 
Le résultat ci-après est attendu dans le cadre de ce projet :  

▪ Organisation de deux ateliers nationaux de restitution des résultats du premier protocole  
▪ Organisation de deux ateliers régionaux de formation des relais 
▪ Organisation de deux ateliers locaux de restitution des résultats du premier protocole 
▪ Collecte, vérification et nettoyage des données 
▪ Contribuer à l’analyse des données et production des bulletins de veille 

➢ Résultats atteints : 
➢ Deux ateliers nationaux de restitution des résultats du premier protocole sont organisés ; 
➢ Deux ateliers régionaux de formation des relais sont organisés pour renforcer ou recycler les capacités 

des relais pour la collecte des données ;  
➢ Deux ateliers locaux de restitution des résultats du premier protocole sont organisés 
➢ Les Collectes, vérifications et nettoyage des données se sont déroulés tout au long de la collecte des 

données ; 
➢ Les données collectées sont analysées pour les productions des bulletins de veille en concert avec 

AVASAN et RBM ; 
➢ Les collecte de données sont réalisés hebdomadairement par les relais en entretiens individuels auprès 

du chef de ménage ou son représentant au niveau des ménages de pasteurs et agro-pasteurs dans les 
régions cibles.  

➢ Partenaire et apport : FAO 14 490 500   F CFA 100% 
➢ Bénéficiaires :  
Bénéficiaires directs : les ménages pastoraux et agro pastoraux des régions de Mopti, Sikasso, Koulikoro et 
Gao.  
➢ Nombre du staff du projet : 16 personnes 

- 1 Point Focal, 
- 15 Agents enquêteurs 
❖ Nom-Téléphone-Email du chef de projet : DOLO Dogolou, tel : 79 41 37 89 / 63 14 88 33 Email : 

dogoloudolo@gmail.com 
 

6.14. Titre : Top UP/ Projet d’Innovation pour la Résilience au Sahel (PIRSa Yiriwa) 
Domaine d’Intervention : Innovation et Résilience 

❖ Objectif Global du Projet : Le Projet TOP/UP vise à renforcer les capacités de résilience des 
communautés vulnérables et des éleveurs du Delta central du Mali en réduisant leur vulnérabilité 
aux impacts du changement climatique.  

❖ Objectifs spécifiques sont :  

• Améliorer la production, productivité agricole et de la capacité de stockage dans les 
communes d’interventions du projet 

• Améliorer l’accès et la gestion de l’eau pour l’agriculture et l’élevage dans les communes 
d’interventions du projet 

 
19 Il s’agit du budget de l’année 2020 

mailto:dogoloudolo@gmail.com


TASSAGHT-Rapport Annuel 2025 
Accord cadre N° 0162/000077 du 30 janvier 2008, DGAT- Mali 

33 

• Améliorer la santé animale dans les communes d’interventions du projet. 
❖ Début du projet : Février 2025 
❖ Fin du Projet : Novembre 2025 
❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Ségou  
- Cercle : Ségou   
- Communes : Cinzana  
- Nbre des villages : Cinq (6) 

 Partenaire financier : DANIDA  
 Budget Global du projet :  79 721 895 FCFA  
 Budget annuel :  79 721 895 FCFA 
 Résultats attendus : 

• Résultats à long terme 1. Les groupes de moyens de subsistance concurrents dans le delta 
central du Mali deviennent plus résilients aux chocs et aux crises climatiques grâce à une 
meilleure coordination et un meilleur accès aux ressources naturelles, le programme 
fonctionnera à travers quatre résultats immédiats. 

e) Connaissances locales et agence, 
f) Solutions innovantes, 
g) Absorption et mise à l'échelle, 
h) Réponse à la crise, 

• Rrésultat à long terme 2 : Les acteurs climatiques et humanitaires promeuvent des solutions 
durables et des politiques vertes qui reflètent les besoins des communautés vulnérables au 
climat et touchées par les conflits dans la région centrale du delta du Mali, le programme 
fonctionnera à travers deux résultats immédiats. 

c) Southern Leadership/Leadership du Sud/Localisation, 
d) Politiques vertes et justes, 

 Résultats atteints :  

• Distribution de l’aliment bétail : Le projet a assisté les communautés de 17 tonnes. 

• Distribution de céréales de 8 tonnes de petits mils au village de Séribougou. 

• Réhabilitation de huit (8) puits pastoraux (château système solaire). 

• Création de cinq (5) points d’eau artificielle. 

• Appui à la culture maraichère hors sol à 75 bénéficiaires. 

•  Equipement de 13 assistants mandataires vétérinaires en kits de vaccination et de 
traitement des animaux. 

• Création de deux (2) banques de fourrages pour la conservation des semences et de stockage 
du fourrage.  

 Partenaire et apport : CARE 
 Bénéficiaires Directs : 

• Les ménages agriculteurs vulnérables aux climats ; 

• Les ménages éleveurs /pasteurs vulnérables ; 

• Les femmes et les jeunes agricultrices céréalières et maraichères ; 

• Les personnes déplacées à l’intérieur du pays (PDI). 
 

Types d’appui20 Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

Formation de 13 mandataires vétérinaires 01 12 - - 13 

Mise en place et formation de comité de gestion pour 
assurer l’utilisation durable des ressources en eau 
réhabilité  

11 24 - - 35 

 
20 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
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Protection et restauration des ravins et de terres 
dégradées  

1339 2799 - - 4139 

Identification de deux (2) de transits pour les 
pasteurs. 

- - - - 02 

Plantation d’herbes fourragères  - - - - 04 

Création de zones d’arbres fourragers  - - - - 03 

Mise en place et formation de comité de feedback et 
redevabilités (CFR) 

02 03 - - 05 

❖ Bénéficiaires Indirects : 
Les femmes et les jeunes, 

 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

 1 1 

 Nom-Téléphone-Email de l’assistant projet : Aboubacar ABDOULAYE/ 78288537 
boubaamaiga1@gmail.com  

 

6.15. Titre : Mali résilience challenge program  found 
Domaine d’Intervention : Sécurité Alimentaire (Elevage) 

Objectif Global du Projet : Renforcement de la Résilience Communautaire dans les Régions de Mopti et 
Gao au Mali 

❖ Objectifs spécifiques : 

• Mettre en place les structures administratives et de gestion nécessaires. 

• Consolider les conventions locales de gestion des ressources naturelles et étendre les meilleures 
pratiques à de nouvelles zones. 

• Établir une communauté de pratique sur la résilience fonctionnelle. 

• Développer un système de suivi, d'évaluation et d'apprentissage 

❖ Début du projet : Avril 2025 

❖ Fin du Projet : 31 Décembre 2025 

❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Mopti, Bandiagara, Douentza et Gao 

- Cercle : Koro, Mopti, Douentza, Gao 

- Communes : Madougou, Socoura, Dianweli et Soni Ali ber 

- Nbre des villages 

 Partenaire financier ILRI sur financement ex USAID. 

 Budget Global du projet : 45 000 000 

 Budget annuel 2025 : 45 000 000 

 Résultats attendus : 

• Mettre en place les structures administratives et de gestion nécessaires. 

• Consolider les conventions locales de gestion des ressources naturelles et étendre les meilleures 
pratiques à de nouvelles zones. 

• Établir une communauté de pratique sur la résilience fonctionnelle. 

• Développer un système de suivi, d'évaluation et d'apprentissage 

 Résultats atteints :  

• Les capacités des membres des PI ont été renforcées en matière de diffusion des technologies agro-
pastorales (culture à double usage et vaccination) dans les quatre communes, à travers des sessions 
de formation organisées en octobre 2025 (une journée par commune) ; 

• Les producteurs des communes de Dianweli, Madougou, Soni Ali Ber et Socoura ont acquis des 
compétences améliorées en production fourragère, techniques de récolte, conservation et utilisation 
optimale du fourrage ; 
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• Des comités de gestion des bourgoutières ont été mis en place et rendus fonctionnels dans les trois 
communes ciblées, assurant une gestion communautaire structurée des ressources pastorales ; 

• Les membres des comités de gestion ont été formés et disposent désormais des compétences 
techniques nécessaires pour la production et la gestion durable du Bourgou ; 

• Les agents vétérinaires et les membres des PI ont été formés et activement impliqués dans 
l’approche participative de planification, d’exécution et d’évaluation des campagnes de vaccination 
dans les quatre communes d’intervention ; 

• Les vaccinateurs villageois de volaille ont été recyclés et leurs compétences actualisées, notamment 
sur la planification, l’organisation des campagnes de vaccination et l’application de nouvelles 
techniques dans les quatre communes ; 

• Un comité technique communal en production avicole a été mis en place dans chacune des quatre 
communes (Soni Ali Ber, Madougou, Socoura et Dianweli), comprenant 9 membres par commune, 
renforçant ainsi l’encadrement technique de la filière ; 

• Un noyau reproducteur caprin de 120 têtes a été reconstitué et distribué à 40 bénéficiaires, 
contribuant au renforcement du cheptel et à l’amélioration des moyens d’existence des ménages 
ciblés ; 

• Des unités de production avicole totalisant 364 sujets ont été mises en place au profit de 52 
bénéficiaires, favorisant la diversification des revenus et l’amélioration de la sécurité alimentaire. 

 Partenaire et apport :  

 Bénéficiaires Directs  
Types d’appui21 Secteur22 Nbre des 

femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

Rencontre/Reprise de contact avec les autorités 
communales dans le cadre du projet MRCFP  

SA 
14,0 26,0 

  
40,0 

Renforcer les capacités des membres des PI sur la 
diffusion des technologies (culture double usage, 
vaccin) dans les 4 communes pour 1 jours 
/commune (Octobre 2025 

SA 

9,0 37,0 

  

46,0 

Formation des producteurs sur la production 
fourragère, la récolte, la conservation et les 
meilleures utilisations dans les communes 
Dianweli, Madougou Soni Ali ber et 
Socoura(Octobre 2025 

SA 

17,0 43,0 

  

60,0 

Mettre en place le comité de gestion de la 
Bourgoutière identifié dans les 3 communs 

SA 
5,0 25,0 

  
30,0 

Formation des membres du comité sur la 
production du Bourgou (Novembre) 

SA 
5,0 25,0 

  
30,0 

Former et impliquer les agents vétérinaires ainsi 
que les membres des PI dans l'approche 
participative de la planification, de l'exécution et 
de l'évaluation des campagnes de vaccination 
dans les 4 communes (Novembre) 

SA 

9,0 31,0 

  

40,0 

Recycler les vaccinateurs villageois de 
volaille confirmés sur la planification et 
l’exécution des campagnes de vaccination et des 
nouvelles techniques dans les 4 communes 
(Novembre) 

SA 

3,0 37,0 

  

40,0 

Former un comité technique en production de 
volaille dans les 4 communes : Soni Ali ber, 
Madougou, Socoura et Dianweli: 9 personnes par 
commune 

SA 

5,0 31,0 

  

36,0 

Reconstitution d’un noyau reproducteur caprin 
(120 têtes) au profit de 40 bénéficiaires 

SA 
16,0 24,0 

  
40,0 

 
21 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
22 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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Appui en unités de production avicole (364 sujets) 
au profit de 52 bénéficiaires 

SA 
22,0 30,0 

  
52,0 

Total  84,0 300,0   414,0 

❖ Bénéficiaires Indirects : 1500 

 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

01 3 04 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : 

Moussa Ag DAOUDA, moussa_tassaght@outlook.fr ; Tel 79 19 32 90 

 

6.16. Titre : Projet régional humanitaire Liptako Gourma 
Domaine d’Intervention : Sécurité Alimentaire  

Objectif Global du Projet :  

L'objectif général du programme est d'améliorer la sécurité alimentaire et la cohésion sociale pour les 
personnes déplacées, les réfugiés et les communautés d'accueil dans la région du Liptako-Gourma, grâce à 
l'anticipation et la réponse aux crises, la production alimentaire durable et la coexistence pacifique 

Objectif spécifique : 

Les communautés vulnérables au climat et déplacées ont renforcé leur résilience et leur sécurité face 
aux changements environnementaux, aux catastrophes et aux conflits. 

❖ Début du projet : Avril 2025 

❖ Fin du Projet : 31 Décembre 2025 

❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 

- Cercle : Anson et Gao 

- Communes : N tillit et Tessit 

- Nbre des villages 

 Partenaire financier CARE sur financement DANIDA. 

 Budget Global du projet : 16 000 000 

 Budget annuel 2025 : 16 000 000 

 Résultats attendus : 

• Des collectivités sûres, résilientes et intelligentes face au climat (quoi) 

• La résilience au climat et aux conflits des personnes déplacées, des réfugiés et des communautés 
d'accueil dans la région du Liptako-Gourma est amélioré. 

 Partenaire et apport :  

 Bénéficiaires Directs  

Types d’appui  Secteur 
Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes(Filles 
et Garçons) 

Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

 Elaboration stratégie de 
renforcement et de mise place de 
mécanismes locaux de veille et d’alerte 
précoce (stratégie de 
couvertures/grappes)- Actualisation   

5,0 34,0 

  
39,0 

 Mise en place et renforcement des 
dispositifs de veille et alerte précoce: 
collecte, traitement et partage des alertes   

2,0 32,0 

  
34,0 

 Suivi des dispositifs de veille  et des 
plans communautaires   

5,0 43,0 
  

48,0 

Suivi des groupements (OSC et OCB)    25,0 
  

25,0 

mailto:moussa_tassaght@outlook.fr
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Formation des acteurs locaux (OSC, 
OCB) sur leadership climatique et/ou 
humanitaire localisé 

  12,0 36,0   

48,0 

Total   24,0 170,0   194,0 

❖ Bénéficiaires Indirects :  

 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

0 1 1 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : 

Moussa Ag DAOUDA, moussa_tassaght@outlook.fr ; Tel 79 19 32 90 

 

6.17. Titre : « Renforcer la cohésion sociale et l’accès aux services de base dans la région de Gao, 
Mali (Projet Pilote) ». 

Domaine d’Intervention :  

Objectif Global du Projet : Contribution à la promotion de la paix, à la prévention des conflits et au 
développement dans les cercles de Gao, Almoustrat, Ansongo, Bourem, Ménaka et Koro des régions de Gao, 
Bandiagara et Ménaka. 

Objectifs spécifiques : 

OS1 : Mobiliser les communautés, les leaders locaux et les acteurs influents autour de projets 
d’infrastructures financées. 

OS2 : Améliorer les possibilités d’emploi et l’accès aux infrastructures économiques et sociales adaptées aux 
besoins des populations dans les zones d’implémentation du projet. 

❖ Début du projet : 15/11/2021 

❖ Fin du Projet : 31/10/2025 

❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao, Ménaka, Bandiagara 

- Cercle : Gao, Almoustrat  Bourem, Ansongo, Ménaka et Koro 

- Communes : Gao, Almoustrat, Bourem, Ansongo, Ménaka, Koro et Pel Maoudé 

- Nbre des villages 20 

 Partenaire financier : Fondation « Facilité Sahel » 

 Budget Global du projet : 5 000 000 d’Euro 

 Budget annuel : 151 699 900 

 Résultats attendus : 

- Suivi/évaluation des travaux sur le chantier et sensibilisation des bénéficiaires sur l’utilisation 
et l’accès des infrastructures des localités Bourem, Gao, Ansongo, Tarkint/Almoustrat, Koro, 
Pel Maoudé et Koro ; 

- Tenir des sessions de sensibilisation pour les acteurs du projet : ouvriers, leaders 
communautaires, membres des comités de suivi et de gestion et autorités des localités de 
Bourem, Gao, Ansongo, Tarkint/Almoustrat, koro et Pel Maoudé ; 

- Tenir des ateliers de formation pour les recyclages des membres des comités de suivi et de 
gestion des infrastructures pour les communes de Bourem, Gao, Ansongo, Ménaka, 
Tilemsi/Almoustrat, Koro et Pel Maoudé ; 

- Tenir des ateliers bilans des travaux de construction/réhabilitation des infrastructures des 
communes de Bourem, Gao, Ansongo, Ménaka, Tilemsi, Almoustrat, Koro et Pel Maoudé ; 

- Remise de kits aux membres des comités de suivi et de gestion des infrastructures des 
localités de : Gao, Bourem, Ansongo, Almoustrat et Tarkint. 

 Partenaire et apport : Acted, Search For Common Ground, Facilité Sahel. 
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 Bénéficiaires Directs  
Types d’appui23 Nbre des 

femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

Enfants de 0 à 
5 ans 

Total 

Suivi/évaluation des travaux sur le chantier et 
sensibilisation des bénéficiaires sur l’utilisation et 
l’accès des infrastructures des localités Bourem, Gao, 
Ansongo, Tarkint/Almoustrat, Koro, Pel Maoudé et 
Koro. 

47 54 38 00 139 

Sessions de sensibilisation pour les acteurs du projet  : 
ouvriers, leaders communautaires, membres des 
comités de suivi et de gestion et autorités des localités 
de Bourem, Gao, Ansongo, Tarkint/Almoustrat, Koro 
et Pel Maoudé 

193 75 105 00 373 

Ateliers de formation pour les recyclages des 
membres des comités de suivi et de gestion des 
infrastructures pour les communes de Bourem, Gao, 
Ansongo, Ménaka, Tilemsi/Almoustrat, Koro et Pel 
Maoudé 

88 208 244 00 540 

Ateliers bilans des travaux de 
construction/réhabilitation des infrastructures des 
communes de Bourem, Gao, Ansongo, Ménaka, 
Tilemsi, Almoustrat, Koro et Pel Maoudé. 

37 234 279 00 550 

Remise de kits aux membres des comités de suivi et de 
gestion des infrastructures des localités de : Gao, 
Bourem, Ansongo, Almoustrat et Tarkint 

25 89   34 00 148 

❖ Bénéficiaires Indirects …. 39 280 

 Nombre du staff du projet : 08 

Femmes Hommes  Total 

00 08 08 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : Agaly Ag AKERATANE 

Téléphone :76 20 47 57 /66 72 47 29 

akeratane2000@gmail.com 

 

6.18. Titre : Amélioration des conditions d’accès à WASH dans 17 communautés à 
travers la construction de 100 latrines familiales améliorées et l’intermédiation sociale dans 
17 communautés affectées par les inondations. 

Domaine d’Intervention : WASH 

Objectif Global du Projet : Sensibiliser les communautés bénéficiaires dans la gestion des points d’eau, des 
actions d’intermédiation sociales au tour des points et la résilience au changement climatique. 

❖ Objectifs spécifiques : 

- Construire/Réhabiliter des points d’eau dans la zone cible du projet 

- Construire/Réhabiliter des latrines améliorés dans la zone cible du projet 

- Sensibiliser les communautés sur les actions d’intermédiations sociales  

❖ Début du projet : 1ier Mai 2025 

❖ Fin du Projet : 31 Décembre 2025 

❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 

- Cercle : Gao, Bourem, Ansongo, Almoustrat, Soni Ali ber, Haoussa Foulane, N’tillit 

- Communes : Gao, Bourem, Ansongo, Almoustrat, Soni Ali ber, Haoussa Foulane, N’tillit, 
Gounzoureye, Gabero, Tilemsi 

 
23 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
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- Nbre des villages : 20 

 Partenaire financier : CERF/UNICEF 

 Budget Global du projet : 139 808 215 

 Budget annuel 2025 : 139 808 215 

 Résultats attendus :  

- Mettre en œuvre l'intermédiation sociale dans les communautés ciblées de Gao, Bourem, 
Ansongo (Bourra), Gounzoureye, Soni Ali ber et d'Almoustrat ; 

- Promouvoir l'utilisation des latrines et les bonnes pratiques de changement de 
comportement (sensibilisation et promotion à l'hygiène) dans les communautés affectes par 
les urgences ; 

- Renforcement de capacite, Sensibilisation des bénéficiaires pour la résilience aux 
changement climatique dans la commune de Gao, Bourem, Ansongo (Bourra), Almoustrat, 
Gounzoureye, Soni Ali ber, Haoussa Foulane, N’tillit. 

 Résultats atteints :  

- 1500 personnes ont été sensibilisées sur les actions l'intermédiation sociale dans les 
communautés ciblées de Gao, Bourem, Ansongo (Bourra), Gounzoureye, Soni Ali ber et 
d'Almoustrat ; 

- 100 latrines ont été réalisées dans le cadre de la promotion et de l'utilisation des latrines et 
3750 ménages ont bénéficiés de Kits et de sensibilisation sur les bonnes pratiques de 
changement de comportement (sensibilisation et promotion à l'hygiène) dans les 
communautés affectes par les urgences ; 

- 22 500 personnes ont été sensibilisés sur les bonnes pratiques d’hygiène et assainissement, 
la résilience aux changement climatique dans la commune de Gao, Bourem, Ansongo 
(Bourra), Almoustrat, Gounzoureye, Soni Ali ber, Haoussa Foulane, N’tillit. 

 Partenaire et apport :  

- CERF/UNICEF : 118 414 065 F CFA 

- TASSAGHT :  21 394 150 F CFA 

 Bénéficiaires Directs  
Types d’appui24 Secteur25 Nbre des 

femmes adulte 
Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

Enfants de 0 à 5 
ans 

Total 

WASH WASH 1771 1 700 613 0 4 084 

❖ Bénéficiaires Indirects : 24 504 

 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes Total 

1 9 10 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : Almahadi AG AKERATANE, 76 10 09 21 

 

6.19. Titre : Programme de construction des routes rurales à Gao Pistes Pour la Paix 
Domaine d’Intervention : Construction des pistes rurales, WASH, renforcement des activités socio-
économiques. 

Objectif Global du Projet : Le Projet a pour objectif global de contribuer à la stabilisation et à la 
consolidation de la paix dans la région de Gao à travers l’amélioration des conditions de vie des populations 
(Objectif du programme). Pour contribuer à cet objectif, le Projet vise à ce que les pistes améliorées, les 
activités connexes à impact socio- économiques autour de ces pistes ainsi que les opportunités d’emplois 

 
24 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
25 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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créées sont utilisées par la population et les capacités des acteurs clés chargés de la mise en œuvre, de la 
gestion et de l’entretien des infrastructures individuelles sont renforcées 

❖ Objectifs spécifiques : 

❖ Construction de pistes d’accès aux villages non-aménagées : L’objectif est d’établir des liaisons entre 
les routes nationales et les principales agglomérations des communes. Ces liaisons faciliteront l’accès 
aux marchés des produits ainsi que l’accès aux services sociaux de base et permettront donc le 
désenclavement des communes. Ces pistes existent pour le moment seulement sous forme de 
tracés. 

❖ Réhabilitation des pistes aménagées : Des pistes rurales déjà aménagées bénéficieront d’une 
réhabilitation en suivant une approche d’intervention ponctuelle (« spot improvement »). 
L’intervention se concentrera sur les points chauds (traitements des nids de poules, réhabilitation ou 
construction d’ouvrages de franchissement des cours d’eau ou ponceaux clefs). Si possible, les 
ouvrages hydrauliques existants sont maintenus. Sinon, ils seront redimensionnés et reconstruits. 

❖ Des activités connexes aux alentours des pistes sélectionnées qui contribueront à renforcer leur 
impact socio-économique et à renforcer la résilience des communautés. 

❖ Former des entrepreneurs BTP (bâtiments et travaux publics) locaux participant aux appels d’offres 
dans la procédure de passation des marchés, l’approche HIMO, la santé et sécurité au travail, le suivi 
des activités, etc. 

❖ Former la main d’œuvre des projets HIMO dans la sécurité au travail et santé/hygiène, la gestion 
financière de leur revenu, etc. 

❖ Former les collectivités territoriales (CT) et les services techniques déconcentrés (STD) dans la 
maîtrise d’ouvrage, le suivi de chantiers, la maintenance et l’entretien, etc. 

❖ Former les groupes d’utilisateurs dans la gestion et maintenance des infrastructures construites, y 
inclus la mise à disposition d’équipements selon leurs besoins. 

❖ Début du projet : janvier 2022 

❖ Fin du Projet : février 2026 

❖ Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 

- Cercle : Gao 

- Communes : Gao, Gounzoureye et Ansongo 

- Nbre des villages : 11 

 Partenaire financier : KfW/WHH 

 Budget Global du projet : 238.764.256 FCFA  

 Budget annuel 2025 : 69 196 068 FCFA 

 Résultats attendus :  

• Des pistes rurales sont construites ou réhabilitées. 

• Des activités connexes à impact socioéconomique et social sont réhabilitées, construites et mises à 
disposition. 

• Des emplois et des revenus temporaires sont créés au profit de la population locale. 

• Les mesures de formation prévues pour les acteurs impliqués dans la mise en œuvre du programme 
sont réalisées. 

 Résultats atteints :  

- Construction de la piste Kochekaray–Gabame ; 

- Réalisation en cours de 2 km de pistes rurales, avec près de 7 km d’ouvrages de drainage des eaux 
de part et d’autre ; 

- Réalisation de puits dans quatre jardins maraîchers ; 

- Construction d’un local et installation d’un moulin au profit des femmes de Gabame ; 
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- Formation et remise de matériels à trois associations intervenant dans le domaine de 
l’assainissement ; 

- Formation des élus de neuf (9) communes de la région de Gao en maîtrise d’ouvrage ; 

- Formation des membres des comités des pistes sur l’entretien des pistes rurales ; 

- Formation des ouvriers sur la santé, la sécurité et l’hygiène sur les chantiers ; 

- Formation des comités de gestion des pistes aux techniques d’entretien des pistes rurales. 

 Partenaire et apport :  

 Bénéficiaires Directs  
Types d’appui26 Secteur27 Nbre des 

femmes adulte 
Hommes adultes Jeunes (Filles et 

Garçons) 
Enfants de 0 à 

5 ans 
Total 

Formation Assainissement  19 11  0 30 

Formation  Maitrise d’ouvrage   01 17 0 0 18 

Formation  Entretien des pistes 
rurales 

4 16 0 0 20 

Formation sur la 
sante sécurité 
hygiène au travail  

Hse  1 116 0 0 117 

❖ Bénéficiaires Indirects : 82583 

 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

1 8 9 

 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : nouhouimaiga@yahoo.fr 

VII. PERSPECTIVES : 

Au compte de l’exercice de l’année 2026, TASSAGHT prévoit de renforcer et de consolider les acquis de ses 
actions dans toutes ses zones d’intervention, en mobilisant activement des ressources tant internes 
qu'externes. L'objectif est d'appuyer le renforcement des capacités de résilience et d'autonomisation des 
partenaires locaux mais aussi les efforts de cohésion sociale et de construction d’une paix durable. 

Conformément aux priorités définies par le Gouvernement du Mali, les priorités 2026 seront axées sur 
plusieurs domaines, notamment la sécurité alimentaire et nutritionnelle, la promotion de la paix et de la 
cohésion sociale, le développement de l'élevage pastoral, l'amélioration des infrastructures d'eau, 
d'assainissement et d'hygiène (WASH), la santé, l'éducation et la formation, la connectivité régionale, 
l’humanitaire, la préservation de l'environnement, l'agriculture durable portée par l'agroécologie, 
l'autonomisation des femmes, ainsi que le renforcement des capacités et de la résilience des communautés 
locales. 

VIII. CONCLUSION : 

L'intervention de TASSAGHT pour l'année 2026 s’attèlera à contribuer à la mise en place de solutions 
adéquates et efficaces aux défis entravant le développement socio-économique et de la cohésion sociale au 
Mali, en alignement avec les orientations nationales du gouvernement malien.  
 
Dans le contexte actuel du Mali et en tenant compte des besoins pratiques et récurrents ainsi que des intérêts 
stratégiques des communautés maliennes, TASSAGHT soutiendra la mise en œuvre d'actions fortes et 
régulières, en harmonie avec les priorités nationales. Ces actions incluent notamment : 
 

 Le renforcement des capacités de résilience, inclusif des ménages les plus affectés par les 
facteurs conjoncturels et structurels au Mali ; 

 Le renforcement des capacités organisationnelles et institutionnelles des acteurs locaux : 
producteurs, élus, membres OSC, agents des services techniques étatiques et prives, des 

 
26 Types d’appui exemple : Formations, Distributions ; Réalisation ; Réhabilitation etc……. 
27 Sécurité Alimentaire, Wash, Protection, Santé Nut, Education 
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collectivités locales…, sur le plan technique, de plaidoyer/ lobbying, de mobilisation de 
ressources internes et externes… ; 

 La promotion du vivre ensemble, entaché par la persistance des actes de violence avec des 
conséquences néfastes directes sur la cohésion sociale ; 

 Le renforcement des capacités, institutionnelles, techniques et opérationnelles de TASSAGHT. 
 

                                                                                                                Gao, le 12 mars 2026. 

 

La Présidente du CA TASSAGHT 

 

 

 

 

 

Mme Haoua ASSAWADANA 
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