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I. Sigles et Abréviations 

 
AEN : Aide de l’Eglise Norvégienne 
ATPC : Assainissement Total Piloté par la Communauté 
GSAN : Groupe de Soutien aux Activités Nutritionnelles  
HIMO : Haute Intensité de Main d’Œuvre 
MAG: Mines Advisory Group (MAG) 
RECOLG : Résilience et Cohésion sociale des Communautés transfrontalières du Liptako-Gourma 
SP/LOA : Secrétariat Permanent de la Loi d’Orientation Agricole 
STAMP+ : Sustainable Technology Adaptation for Mali’s Pastoralists) Adaptation technologique durable 

pour les pasteurs du Mali 
PROGRESS : Programme des résiliences et de cohésion Sociale au Sahel 
TASSAGHT : Vocable en langue nationale Tamasheq qui signifie en Français « lien ». 
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II. INTRODUCTION : 
 
Le présent rapport annuel récapitule les actions et les activités de l'intervention TASSAGHT, couvrant la 
période du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2023, s’inscrivant dans les orientations du gouvernement 
malien, liées aux divers axes stratégiques de son plan stratégique. TASSAGHT a élaboré des plans 
détaillés se traduisant par des actions opérationnelles, concrètes, bénéficiant du soutien de partenaires 
techniques, financiers, de l'État malien, des collectivités locales et des communautés elles-mêmes. Ces 
dernières constituent les bénéficiaires des projets et programmes de développement local ainsi que des 
réponses humanitaires au Mali. TASSAGHT vise à renforcer et à contribuer efficacement au 
développement économique, social, et culturel dans toutes les régions administratives du Mali où elle 
intervient. 
 
En 2023, avec le soutien de ses partenaires techniques et financiers au Mali, TASSAGHT a mis en œuvre 
des projets et programmes de développement local et de consolidation de la paix d'une part, et a 
entrepris des actions humanitaires en adoptant les principes du Nexus. Ces actions visaient à instaurer 
des mesures appropriées et efficaces pour aider les communautés partenaires touchées par les dures 
épreuves de l'insécurité et des activités de développement aux niveaux économique, social, et culturel 
d'autre part. 
 
Le contexte sécuritaire dans les zones d'intervention de TASSAGHT, également en 2023, s'est 
caractérisé par des actes de violence, des restrictions de liberté de mouvements, des attaques avec des 
armes de guerre, des conflits inter et intracommunautaires, des affrontements entre groupes armés 
radicaux, des attaques contre les positions des forces armées régulières (FAMa), des pillages de villages, 
de voyageurs, et de marchands sur plusieurs axes routiers importants et stratégiques pour les activités 
socio-économiques, ainsi que la fermeture d'écoles, etc. 
 
La crise sécuritaire prolongée et complexe a gravement entravé les efforts des communautés 
bénéficiaires, qui étaient régulièrement soutenues dans divers domaines de développement par les 
acteurs du développement et l'État malien. 
 
En ce qui concerne le soutien aux processus de cohésion sociale, de coexistence pacifique, et de 
construction d'une paix durable, TASSAGHT s’évertue à renforcer la dynamique des efforts de l'État 
malien, de ses partenaires stratégiques, ainsi que de la société civile impliquée à cet égard. 

III. VIE ASSOCIATIVE DE TASSAGHT : 
 
Créée en novembre 1985 par des cadres, volontaires maliens, l’association TASSAGHT (vocable 
Tamasheq signifiant le « lien » en Français) devient une association officiellement reconnue sous le N° 
de récépissé 0524/MAT – DB –DNICT/DAG le 08 juin 1988. 
TASSAGHT déjà opérationnelle sous la forme d’association, obtient en Août 1988 l’accord cadre sous 
le N° 77 devenant ainsi la 1ère ONG nationale basée à Gao, accord-cadre renouvelé en janvier 2008, 
sous le numéro 0162/000077. A vocation humanitaire, apolitique et sans but lucratif TASSAGHT ONG 
se consacre depuis, au développement des moyens d’existence durable en faveur des communautés 
rurales partenaires du Mali. L’association TASSAGHT comprend trois (3) organes : 

- L’Assemblée Générale (AG) ; 

- Le Conseil d’Administration (CA) ; 

- Le Comité de Surveillance (CS). 
 

a. Vision de l’ONG TASSAGHT : 
La vision de TASSAGHT est celle d’une société solidaire et responsable, basée sur des 
fondements de liberté et de justice. 

b. Mission/But : 

- Réduire la pauvreté, la précarité et la souffrance sous toutes ses formes dans les zones 
d’intervention ; 

- Assurer le mieux-être des communautés rurales par des actions de développement en mettant 
au premier plan leur participation et leur responsabilisation. 
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c. Objectifs : 

- Apporter assistance et Conseil aux communautés rurales par toutes sortes d’activités ayant 
l’effet d’assurer leur bien-être social, culturel et économique ; 

- Encourager et soutenir toutes les initiatives locales relatives à l’entreprise collective en 
établissant des ressources durables ; 

- Lutter contre l’analphabétisme ; 

- Elaborer, exécuter et suivre volontairement les projets 
 

d. La Tenue des Réunions : 
TASSAGHT tient des réunions ordinaires et extraordinaires. Ces réunions sont mensuelles, 
trimestrielles et annuelles et se situent à deux niveaux. Celles qui regroupent le personnel d’exécution 
sont hebdomadaires, mensuelles, trimestrielles et annuelles. Par contre celles concernant les 
membres du conseil d’administration sont semestrielles, annuelles et extraordinaires.  
TASSAGHT accompagne techniquement, à travers ses organes et services techniques constitués par 
des employés salariés, les activités des projets et programmes : planning des activités, leur mise en 
œuvre, le rapportage. Au préalable, elle s’évertue à identifier les préoccupations prioritaires de ses 
partenaires, à les examiner afin de contribuer aux solutions les plus adaptées, tout en privilégiant 
constamment les propositions de solutions issues des populations, elles-mêmes, pour contribuer à 
un développement harmonieux et durable. 
 
Les activités des projets et des programmes mis en œuvre par l’ONG TASSAGHT en collaboration 
avec les Collectivités couvertes, les services techniques de l’Etat et privés, et les partenaires 
techniques et financiers, portent essentiellement sur : L’Elevage et le Pastoralisme ; La Sécurité 
alimentaire ; La Promotion de la Paix ; La Bonne gouvernance ; L’Education ; Le Renforcement des 
capacités et résilience des acteurs locaux partenaires ; Le WASH ; La Santé ; Protection ; L’Humanitaire 
(Relèvement). 
 
Groupes cibles : A travers les projets et les programmes en charge, TASSAGHT encadre et appuie en 
proximité, plusieurs types d’acteurs : 

- Associations féminines et de jeunes ; 

- Associations et groupements d’agriculteurs, d’éleveurs pasteurs et agro pasteurs ; 

- Groupements divers socioprofessionnels ; 

- Structures de gestion des services sociaux de base, des diverses OSC… ; 

- Personnes ressources œuvrant pour la cohésion sociale et la promotion de paix ; 

- Structures des élus issues des collectivités décentralisées.... 
 

A la fin de chaque exercice, TASSAGHT tient l’Assemblée générale de ses membres pour faire le 
bilan des activités et dégager les orientations stratégiques à suivre, en perspectives, pour la nouvelle 
année. Chacune des A G, est sanctionnée par un procès-verbal et un rapport annuel approuvé par 
les participants à l’AG. Ces deux (2) documents pour l’année 2022, sont produits et disponibles 
après ajustement et adoption par l’instance habilitée TASSAGHT, pour tout besoin de consultation 
interne et externe. 

IV. ADMINISTRATION – FONCTIONNEMENT   ET PROGRAMMES : 
 

a. Budget annuel engagé par TASSAGHT 
TASSAGHT a mobilisé pour le compte de l’exercice 2023, un budget prévisionnel annuel qui 

s’élève à 3 946 255 590 FCFA1 
 
Dans le but d’assurer une exécution efficace et efficiente des activités issues de ses 
projets/programmes, TASSAGHT mobilise d’importantes ressources humaines, matérielles et 
logistiques. 

 
1 Rapport financier en annexe 
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b. Humains :  
Un staff malien qualifié avec des spécialistes par domaine, reparti entre les postes de : 
Coordinateur National TASSAGHT ; Administrateur – Financier ; Responsable de base ; Point focal 
cercle ; Équipe de suivi Évaluation ; Equipe chargée de communication et de vulgarisation ; 
Assistants financiers ; Logisticien ; Coordinateurs ou chargés de projets ou programmes ; 
Spécialistes ; Animateurs formateurs ou Agent de Développement communautaire ; Chargés de 
sécurité ; Gardiens et Chauffeurs. 

- Effectif du personnel contractuel : 154  
 

c. Matériels2 :  
Equipements informatiques et bureautiques variées et en assez bon état, plusieurs bureaux 
équipés dans des locaux dont Bamako, Bandiagara, Mopti, et Gao où se trouve le siège social de 
l’organisation (de la structure). 
 

 Type Nbre Etat 

Motos SANILI 42 38 en bon état et 6 en mauvais état 

Motos Boxer 06 Bon 

Motos TVS 08 Bon 

Motos DT 125 18 10 en état Bon et 8 en état passable 

Moto mate 80 1 Mauvais Etat 

Motos YBR 48 20 en état Bon et 28 en Mauvais état  

Moto APSONIC ALOBA 6 Bon 

Véhicules 4 Bon 

 

V. Résumé des programmes et projets mis en œuvre au titre de l’année 2023 
 

Les actions de TASSAGHT en 2023 ont englobé divers domaines, notamment : 
 

1. Éducation :  Fourniture d'équipements et de fournitures scolaires aux écoles, paiement des frais 
de scolarité des orphelins, etc. 

 
2. Sécurité alimentaire : Réalisation d'aménagements de surface tels que la réhabilitation de PIV, 

PPM, construction de diguettes, promotion du maraîchage agroécologiques avec formations 
techniques et équipements des maraîchers, plantation d'arbres fruitiers, distribution de 
semences et d'intrants bio, transferts d'argent inconditionnels et "cash for work" pour rétablir 
les moyens de subsistance, soutien à la mise en place et au fonctionnement des AVEC. 
 

3. Élevage : Renforcement des capacités de résilience des éleveurs et agropasteurs, maillage des 
zones pastorales par des banques d'aliment bétail, distribution d'aliment bétail, banques de 
céréales, points d'eau, sécurisation de couloirs, promotion de la santé animale, formations 
diverses, rencontres de concertation entre éleveurs-pasteurs et agriculteurs. Fourniture 
d'informations via la technologie pour aider à la décision pour la mobilité et le conseil à 
l'exploitation pastorale. Appui à la reconstruction du bétail, distribution d'aliment bétail aux 
ménages vulnérables. Soutien aux auxiliaires vétérinaires avec des kits matériels et 
médicaments, vaccination du bétail, et appui à l'installation d'unités de transformation laitière. 

 
4. Nutrition : Mise en œuvre d'actions promotionnelles et de démonstrations nutritionnelles par 

les GSAN (Groupes de soutien aux activités nutritionnelles), distribution de trousses de 
prophylaxie post-exposition dans les dispensaires. 

 

 
2 Fiche inventaire des équipements et moyens roulants  
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5. Santé - WASH : Sensibilisations sur les mesures barrières Covid-19, distributions de kits 
sanitaires, séances de sensibilisation sur les mesures barrières et les attitudes comportementales 
en cas de suspicion. 

 
6. Hygiène et assainissement - WASH : Formations, actions d'IEC auprès des communautés, 

réalisations d'AES, PMH, réhabilitation de puits, forages, fourniture d'équipements aux comités 
de gestion et aux centres de santé. 
 

7. Gouvernance : Appui à l'élaboration participative et à la mise en œuvre des plans annuels, 
organisation de journées portes ouvertes, séances d'interpellation démocratiques au niveau 
communal, création d'émulation à travers des compétitions intercommunales, organisation de 
cadres de concertation et de rencontres sur la gestion des ressources naturelles et le foncier, 
renforcement des capacités des acteurs sur diverses thématiques. 

 
8. Protection : Soutien psychosocial individuel, organisation de groupes d'entraide 

communautaires, gestion des cas pour les survivants avec suivi médical, orientation vers des 
services médicaux, psychosociaux et juridiques, identification et documentation des cas via le 
mécanisme du système de gestion de l'information sur la violence sexiste. Sensibilisation sur les 
risques liés aux explosifs et aux armes légères et de petit calibre. 

 
9. Désenclavement : Réhabilitation de pistes d'accès aux villages pour établir des liaisons entre les 

routes nationales et les principales agglomérations. 

Des secteurs comme l'humanitaire d'urgence, la promotion de la paix et la réconciliation ont 
également été traités de manière transversale. Les projets et programmes mis en œuvre en 2023 
ont contribué à soutenir les initiatives des communautés partenaires visant à améliorer leurs 
conditions de vie sur les plans social, économique, culturel et environnemental. 

VI. Les bénéficiaires atteints 
Dans le cadre de la mise en œuvre des projets et programmes, TASSAGHT avec l’appui 

techniques et financier de ses partenaires a touché 605 734,00 bénéficiaires (Direct et 
indirects). 
 
Selon le graphique ci-dessous, sur l’ensemble des appuis apportés par TASSAGHT, 16% sont 
des hommes adultes, 23 % sont des enfants de 0 à 5 ans, 35 % sont des jeunes filles et 
Garçons, 26 %sont des femmes adultes  
 
La répartition des bénéficiaires atteints par catégorie : 

 
 

 

26%

16%

35%

23%

Types d’appui

Nbre des femmes
adulte

Hommes adultes

Jeunes (Filles et
Garçons)

 Enfants de 0 à 5
ans
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Les zones d’intervention : TASSAGHT a couvert 11 régions sur 19, soit un taux de couverture national 
de 55%, avec une présence dans 92 collectivités territoriales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les Principaux partenaires techniques et financiers TASSAGHT : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

VII. DETAILS : Programmes/ Projets mis en œuvre 
 
Les différents projets et programmes mis en œuvre en 2023 sont détaillés comme suit. 

 

1. Rapport Projet : Novo Nordisk 
 
 Domaine d’Intervention :  

• Assistance alimentaire, AGR et employabilité des jeunes ; 

• Relèvement économique.  
 Objectif Global du Projet : est de renforcer les ménages vulnérables (personnes déplacées et 

Hôtes) touchés par la crise sécuritaire et sanitaire (COVID-19) et les chocs climatiques afin de 
favoriser le rétablissement des ménages et le développement progressif des moyens d 
subsistance dans un environnement pacifique 

 Objectifs spécifiques :  

- Est d’aider les ménages vulnérables (personnes déplacées internes et hôtes) à satisfaire leurs 
besoins alimentaires et non alimentaires immédiats, en accordant une attention particulière aux 
femmes enceintes et allaitantes (FEFA) et aux Enfants de moins de 2 ans. 

- De créer et de permettre le potentiel de redressement et de renforcement de la résilience en 
répondant aux besoins aigus des personnes. L’assistance alimentaire pendant les périodes les 
plus critiques permet aux ménages les plus vulnérables de répondre à leurs besoins alimentaires 

GIZ 
 

Autre Terre 

AEN Sahel 
 

SAVE THE CHILDREN SNV 
 

CARE 
 

DRC 
 

USAID KFW/WHH 

DDC(SUISSE) 
 

CRS 
 

PNUD 
 

FAO 
 

ACF 
 

UNICEF 
 

OIM 
 

RBM 
 

Etat Malien 
 

Communauté
s 

Services techniques de l’Etat et Privées 
 

Collectivités Territoriales 
 

MAG 
 

KS Relief 

DCA 

ACTED 
 

MIHR 
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urgents, de protéger leurs moyens de subsistance (en leur évitant d’avoir à vendre pour acheter 
de la nourriture ou de s’endetter de manière insoutenable) et de leur permettre de travailler et 
de s’occuper de leurs activités de subsistance (agriculture, élevage, AGR etc.) 

- Accroître la résilience et le pouvoir économique des ménages vulnérables (personnes déplacées 
internes et hôtes), en accordant une attention particulière aux femmes, par le renforcement de 
leurs moyens de subsistance et de leurs systèmes de production. 

 Début du projet : Juin 2022 
 Fin du Projet : Mai 2024 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 

- Cercle : Gao et Ansongo 

- Communes : Urbaine de Gao, rurale de Gounzoureye, rurale de N’Tillit et D’Ansongo 
 Partenaire financier : Novo Nordisk Foundation 
 Budget Global du projet : 122.910.767 FCFA 

 Budget annuel : 96 864 846 FCFA 
 Résultats attendus : 
- 400 bénéficiaires seront ciblés pour recevoir un transfert monétaire. 

- Financement du travail à haute intensité de main-d'œuvre (HIMO) basé sur les priorités PACA 

pour les jeunes des ménages déplacés, avec 70 jeunes par municipalité pendant 22 jours. 

- 100 bénéficiaires ciblés chaque année du projet, répartis par genre, recevront une aide pour la 

reconstitution du cheptel. 

- Organisation de 2 formations annuelles par commune pour un total de 50 personnes par 

commune, portant sur les bonnes pratiques agroécologiques, y compris le maraîchage off-

ground, spécifiquement pour les femmes MJT. 

- Distribution de semences maraîchères à 240 bénéficiaires ciblés sur deux ans dans trois 

communes : Gao, Ansongo et Gounzoureye. 

- Distribution de suppléments nutritionnels à 480 bénéficiaires dans les quatre zones 

d'intervention du projet lors de deux séances de ciblage. 

- Soutien aux activités génératrices de revenus (AGR) pour les femmes des groupes d'auto-

assistance VSLA, avec le financement de 60 groupements. 

 Résultats atteints :  

- Ciblage de 400 bénéficiaires qui recevront un transfert monétaire à la hauteur de  

- Financement HIMO basé sur les priorités PACA pour les jeunes des ménages déplacés (70 jeunes 

par municipalité pendant 22 jours. 

- 100 bénéficiaires ciblés au cours de l’an I et de l’an II du projet reparti en genre ont reçu l’aide 

du projet à travers une reconstitution du cheptel,  

- 2 Formations aux bonnes pratiques agroécologiques (agriculture, pastoralisme, etc.) y compris 

le maraîchage off-ground pour les femmes MJT (2 sessions de formation par commune/an pour 

50 personnes commune/an),  

- Distributions de semences maraichères pour 240 bénéficiaires ciblés pendant l’an I et l’an II du 

projet dans trois Communes à savoir : Gao, Ansongo et Gounzoureye  

- Distribution de suppléments nutritionnels (35 FEFA et 25 ENFANTS), elle nous a permis 

d’atteindre les quatre cent quatre-vingt (480) bénéficiaires ciblés à travers les quatre zones 

d’intervention du projet au cours de deux séances de ciblage de bénéficiaires qui doivent 

recevoir les micronutriments. 
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- Soutien aux AGR pour les femmes VSLA, le projet au cours des deux (02) ans a financé 60 

groupements pour cout de 9.90.000 dont 75750 FCFA par VSLA. 

 Partenaire et apport : CARE 
 Bénéficiaires Directs : Hôtes et Personnes déplacées internes 

 

Bénéficiaires 
atteints 2023 

Nbre des femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 à 
5 ans 

Total 

352 128 366 100 946 

 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

0 3 3 

 

2. Rapport Projet : Wash résilience Climatique dans les communes d’Anchawadj, N’Tillit et Soni Ali 
Ber, cercle de Gao, région de Gao 

 
 Domaine intervention : WASH 
 Objectif Global du Projet :  Rendre accessible le service WASH aux personnes vulnérables tout 

en agissant sur les chocs des changements climatiques pour un développement harmonisé et 
durable 

 Objectifs spécifiques : 

- Les personnes participent et influencent la prise de décision concernant tous les services WASH 
qui les concernent ; 

- Les populations sont en mesure de se préparer et de réagir aux risques liés au climat et aux 
catastrophes naturelles affectant les services WASH ; 

- Les personnes prennent de bonnes mesures d’hygiène pour se protéger contre les principaux 
risques de santé publique et personnelle ; 

- Accès des populations à des services d’assainissement de base durables, adéquats et 
équitables ; 

- Les personnes ont accès à des services d’approvisionnement en eau potable de base durables, 
sûrs et abordables. 

❖ Début du projet : 01/01/2023 
❖ Fin du Projet : 31/12/2023 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 

- Cercle : Gao 

- Communes : Anchawadj, N’Tillit et Soni Ali Ber 

- Nombre des villages : 83 villages et fractions 
 Partenaire financier : AEN SAHEL  
 Budget Global du projet :  

 Budget annuel : 134 481 978 F CFA 
 Résultats attendus : 

- Les comités WASH gèrent durablement les services communautaires d'approvisionnement en 
eau et d'assainissement ; 

- Les porteurs de devoirs assurent un suivi systématique des comités communautaires WASH ; 

- Les communautés s'approprient la gestion des Infrastructure WASH ; 

- Les structures de paix préviennent et transforment les conflits liés au WASH, affectant les 
titulaires de droits ; Les collectivités (niveau communal) mettent en place un plan de prévention 
des catastrophes naturelles ; 

- Les communautés ont renforcé leur résilience grâce à l'adoption de technologies respectueuses 
du changement climatique ; 

- Les hommes et les femmes ont changé leurs pratiques d'hygiènes, passant de comportements 
à risque clés prédéterminés à des pratiques sécuritaires ; 
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- Les communautés organisent la collecte et l'élimination sûre des déchets solides et liquides 
dans leur environnement ; 

- Les douches, les latrines avec lave-mains sont devenues une commodité domestique standard ; 

- Les systèmes d'approvisionnement en eau pour la production et l'approvisionnement en eau 
domestique satisfaisant aux exigences nationales. 

 Résultats atteints :  

- 80% des comités WASH ont des fonds de relance opérationnel (AUPE, CVA et CCPGCN) ; 

- 100% des communautés où les détenteurs de devoir et les communautés ont élaboré ensemble 
le plan d'action WASH de la communauté ; 

- 90% des comités WASH où une femme ont occupé un poste de direction / poste de 
responsabilité ; 

- 100 % des communautés bénéficiaires ont contribué à 10% du coût total des infrastructures 
d'eau ; 

- 3 structures de paix formées (soit une structure par commune) à la gouvernance des services 
de base et aux effets du changement climatique ; 

- 3 AES, et plusieurs latrines ont été réalisées (infrastructures WASH réalisées) selon les 
paramètres des aléas du climat ; 

- 225 personnes formées, y compris les acteurs de la foi, aux techniques de gestion rationnelle 
des ressources en eau (boissons, élevage, jardinage) ; 

- 11 768 hommes et femmes ont changé leurs pratiques d'hygiènes (transport et stockage de 
l’eau, lavage des mains au savon et assainissement), passant de comportements à risque clés 
prédéterminés à des pratiques sécuritaires ; 

- 2 communautés (villages) ont mis en œuvre des plans pour arrêter la défécation à l'air libre 
(ATPC) ; 

- 2 communautés ont des plans d'action pour collecter et éliminer de manière durable les déchets 
solides et liquides dans leur environnement ; 

- 46 d'actions menées pour collecter et éliminer en toute sécurité leurs déchets dans leur 
environnement ; 

- 36 latrines construites avec le soutien de l'AEN et du partenaire ; 

- 76% des ménages disposant d'installations sanitaires de base (latrines, douches, lave-mains 
etc. ...) ; 

- 3 AES (10 BF, 2 abreuvoirs) de systèmes d’approvisionnement en eau pleinement fonctionnels 
pour des besoins productifs et domestiques adéquats construits/réhabilités ; 

- 100 % des points d'eau défectueux ont été réparés au cours de l’année suivant la panne par 
des artisans locaux formés par l'AEN et le partenaire ; 

- 196 hommes, femmes et jeunes ont acquis des compétences et des connaissances pour 
protéger et gérer les infrastructures hydrauliques ; 

- 100% des points d'eau réalisés sont jugés durables lors d’une évaluation finale (Etudes). 
 Partenaire et apport : 120 781 297 F CFA 
 Bénéficiaires Directs : 162 214 personnes 

 

Bénéficiaires 
atteints 2023 

Nbre des femmes 
adulte 

Hommes adultes 
Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

6081 4062 5706 320 16 169 

 
 Bénéficiaires Indirects : 58 477 personnes 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

0 3 3 
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3. Projet : FAO- RBM 
 
 Domaine d’Intervention : « Renforcement des systèmes de veille pastoraux au Mali »  
 Objectif Global du Projet : renforcer le système de veille pastorale au Mali  
 Objectifs spécifiques : 

- Collecter, vérifier et nettoyer la base de données ; 

- Contribuer à l’analyse des données et à la production des bulletins sur la veille pastorale. 
 Début du projet : Septembre 2023 
 Fin du Projet : Août 2024 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Sikasso et Gao 

- Cercle : Kadiolo, Sikasso, Koutiala, kolondieba, Bougouni, Yorosso, N’Tillit, Outagouna, Gao, 
Ansongo 

- Communes : Oussadja, Intahaka=Doro, Labbezenga, Tessit, Gounzoureye, Zegoua, Misseni, 
Danderesso, Finkolo AC, M’Psoba, Tiongui, Nangalasso, Fakola, Manankoro,Boura 

- Nbre des villages : 15  
 Partenaire financier : FAO / RBM 
 Budget Global du projet : 12 759 500 F CFA 

 Budget annuel : 11 219 502 F CFA 
 Résultats attendus : 

- A fournir les données existantes dans sa zone d’intervention 

- Organiser deux ateliers régionaux de formation des relais 

- Assurer la collecte de données dans sa zone d’intervention 
Participer à l’analyse et à la validation des données 

 Résultats atteints :  

- Des formations des relais sur les techniques de collecte de données sont réalisées ; 

- Les systèmes de remonter des données sont expliqués aux relais au points focaux ; 

- Les données sont analysées en concertation avec les superviseurs des zones, les Chefs Secteurs 
des services techniques sur la qualité des données envoyés ;  

- Des bulletins d’information sont produits et diffusés. 

- La collecte de données a été réalisée en entretiens individuels auprès des gestionnaires des 
marchés à bétail, éleveurs/transhumants du chef de ménage ou son représentant au niveau des 
ménages de pasteurs et agro-pasteurs dans les régions cibles.  

 Partenaire et apport : FAO : 12 759 500 100% 
 Bénéficiaires Directs  

 

Bénéficiaires atteints 
2023 

Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

0 15 Garçon 0 15 

 
❖ Bénéficiaires Indirects : Les populations des régions de Gao et Sikasso  

 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

0 1 1 

 

4. Projet : Mise en place d’un dispositif de comptage sur le corridor Mali – Mauritanie – Sénégal 
 

 Domaine d’Intervention : Pastoralisme 

 Objectif Global du Projet : Les Services contribueront à l’objectif de l’Organisation suivant : ▪ 

Faciliter le dialogue transfrontalier entre les acteurs locaux pour une transhumance apaisée ▪ 
Renforcer le système régional d’information pastorale (SRIP) 

 Objectifs spécifiques : 

- Identifier 5 points de comptage dans la région de Kaye ;  



 TASSAGHT Rapport Annuel  
Accord cadre N° 0162/000077 du 30 janvier 2008, DGAT- Mali 

13 

- Identifier 10 énumérateurs et d’un point focal  

- Participer à la formation des énumérateurs et du point focal  

- Mise en place d’un dispositif de comptage  

- Collecter, vérifier et valider les données  
 Début du projet : Novembre 2023 
 Fin du Projet : Janvier 2024 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Kayes 

- Cercle : Kayes, Nioro 

- Communes : Falémé, Guidimaka Keri Kafo, Djélébou, Gavinané  

- Nbre des villages : 5  
 Partenaire financier : CILSS/ RBM 
 Budget Global du projet : 4 812 860 F CFA 100% 
 Budget annuel : 3 436 000 F CFA 
 Résultats attendus : 

- Réaliser des comptages des transhumants et troupeaux sur les passages des axes stratégiques 
retenus, administrer les données collectées dans Kobo et envoyer dans le serveur ; 

- Partager quotidiennement dans le groupe WhatsApp créé à cet effet les informations en lien 
avec l’enquête.  

- S’assurer de la qualité des données et contribuer à les améliorer en communiquant 
quotidiennement avec les personnes en charge du nettoyage et de l’analyse des données. Ainsi, 
il fournira un compte rendu quotidien et/ou hebdomadaire de ses activités ; 

- Produire et diffuser de bulletin d’information. 
 Résultats atteints :  

- Des comptages sont réalisés au quotidien sur les transhumants de passages sur les axes 
stratégiques retenus, administration des données collectées sur l’outil de comptage et d’alerte 
dans Kobo et envoie dans le serveur ; 

- Les images des transhumants et leurs troupeaux en transhumance, les évènements et 
mouvements inattendus sont partagés dans le groupe WhatsApp créé à cet effet les informations 
en lien avec l’enquête détaillée, le comptage et l’alerte ; 

- Les données sont analysées en concertation avec les superviseurs des zones, les Chefs Secteurs 
des services techniques sur la qualité des données envoyés ;  

- Des bulletins d’information sont produits et diffusés. 
 Partenaire et apport : OIM : 4 812 860 F CFA 100% 
 Bénéficiaires Directs  

 

 
Bénéficiaires 
Directs 

Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

2 18  0 20 

 
 Bénéficiaires Indirects : Les populations des trois pays (Mali-Sénégal-Mauritanie) et 

particulièrement les populations de la région de Kayes.   
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

0 1 1 

 

5. Projet : OIM SUD « Risques liés à la sécurité climatique et gestion des ressources naturelles pour 
préserver la mobilité humaine et la coexistence pacifique » 

 
 Domaine d’Intervention : Pastoralisme  
 Objectif Global du Projet : renforcer la cohésion sociale, réduire le risque de conflit et contribuer 

aux efforts globaux de stabilisation. 
 Objectifs spécifiques : 
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- Fournir des informations pertinentes et actualisées sur l'état et les tendances du système 
pastoral ; 

- Développer des produits d’information pour soutenir le partage d’informations ainsi que pour 
aider les différents acteurs et partenaires dans la prise de décisions ; 

- Faciliter la circulation et la diffusion des produits finaux et des connaissances parmi les 
communautés mobiles ; 

- Cette information sera utilisée pour soutenir les travaux sur la sécurisation et l'équipement des 
principaux corridors de transhumance. 

- Notamment, les activités ont pour but de : 

- Supporter l’organisation en réseau des acteurs de la transhumance ;  

- Fournir des informations régulières sur les transhumances permettant de développer des projets 
pertinents ; 

- Permettre une prise de décision qui puisse prévenir d’éventuels conflits liés aux mouvements 
de transhumance par le biais d’un réseau d’informateurs clés faisant remonter les informations 
régulièrement ; 

- Fournir des informations régulières permettant de signaler des mouvements soudains / pas 
attendus.  

 Début du projet : Septembre 2023 
 Fin du Projet : Janvier 2024 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Bandiagara et Douentza 

- Cercle : Koro et Douentza 

- Communes: Koro, Dogoutene I, Koporo Pen, Douentza, Koubewel -Koundia Dianweli 

- Nbre des villages : 31  
 Partenaire financier : OIM / PNUD 
 Budget Global du projet : 40 284 431 
 Budget annuel : 32 166 431 F CFA 
 Résultats Obtenus : 

- Réaliser des comptages et remonter des données d’alertes des transhumants et troupeaux sur 
les passages des axes stratégiques retenus, administrer les données collectées dans Kobo et 
envoyer dans le serveur ; 

- Installer et Travailler en étroite collaboration avec les relais communautaires (constitués par des 
personnes ressources actives dans la prévention, la gestion des conflits et les remontées et 
confirmation des données d’alertes) ; 

- Partager quotidiennement dans le groupe WhatsApp créé à cet effet les informations en lien 
avec l’enquête.  

- S’assurer de la qualité des données et contribuer à les améliorer en communiquant 
quotidiennement avec les personnes en charge du nettoyage et de l’analyse des données. Ainsi, 
il fournira un compte rendu quotidien et/ou hebdomadaire de ses activités ; 

- Produire et diffuser de bulletin d’information. 
 Résultats atteints :  

- Des comptages sont réalisés au quotidien sur les transhumants de passages sur les axes 
stratégiques retenus, administration des données collectées sur l’outil de comptage et d’alerte 
dans Kobo et envoie dans le serveur ; 

- Des relais communautaires sont installés et Travaillent en étroite collaboration avec les agents 
enquêteurs, les services techniques, les communautés (constitués par des personnes ressources 
actives dans la prévention, la gestion des conflits et les remontées et confirmation des données 
d’alertes) ; 

- Les images des transhumants et leurs troupeaux en transhumance, les évènements et 
mouvements inattendus sont partagés dans le groupe WhatsApp créé à cet effet les informations 
en lien avec l’enquête détaillée, le comptage et l’alerte ; 

- Les données sont analysées en concertation avec les superviseurs des zones, les Chefs Secteurs 
des services techniques sur la qualité des données envoyés ;  

- Des bulletins d’information sont produits et diffusés. 
 Partenaire et apport : OIM : 40 284 431 F CFA 100% 
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 Bénéficiaires Directs  
 

Bénéficiaires 
atteints 
  

Nbre des 
femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

 Enfants de 0 à 
5 ans 

Total 

5 88 0 0 93 

 
 Bénéficiaires Indirects : Les populations des trois pays (Mali-Niger-Burkina) et particulièrement 

les populations des régions de Bandiagara et Douentza.   
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

0 1 1 

 

6. Projet :  Construction des routes rurales dans la région de Gao 
 

 Domaine d’Intervention :  Cohésion sociale. 
 Objectif Global du Projet : est de contribuer à la stabilisation de la région de Gao à travers le 

développement économique par le biais de constructions de routes rurales et d’activités 
connexes visant à renforcer l’impact socio-économique des pistes construites. Tous les travaux 
seront principalement réalisés en utilisant la main d’œuvre locale, et si possible, une approche 
à Haute Intensité de Main-d’œuvre (HIMO) afin de créer des emplois et revenus temporaires 
pour la population locale, notamment pour les jeunes. L’intervention du projet est 
principalement fondée sur l’idée du « dividende de paix ». Grâce à la mise en place des 
infrastructures et au renforcement de Micro/Petites et Moyennes entreprises (MPME), les 
conditions de vie de la population bénéficiaire s’améliorent de façon rapide et visible. Ceci a 
pour effet que les bénéficiaires reconnaissent les avantages de la paix.   

 Objectifs spécifiques : 

- Contribuer à la stabilisation et à la consolidation de la paix dans la région de Gao à travers 
l’amélioration des conditions de vie des populations ; 

- Améliorées les pistes rurales, les activités connexes à impact socio- économiques autour de ces 
pistes ainsi que les opportunités d’emplois créés sont utilisées par la population et les capacités 
des acteurs clés chargés de la mise en œuvre, de la gestion et de l’entretien des infrastructures 
individuelles sont renforcées. 

- Constructions ou réhabilitations des pistes rurales : 

- Des activités connexes à impact socio - économiques et sociales réhabilitées, construites et 
réalisées seront mises à disposition ; 

- Création des emplois et revenus temporaires pour la population locale ; 

- Formations les acteurs impliqués dans la mise en œuvre du programme. 
 Début du projet :  Janvier 2022 
 Fin du Projet :  Juin 2025 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao  

- Cercle : Gao, Ansongo et Bourem  

- Communes : toutes les communes de la Région sont bénéficiaires du projet  

- Nbre des villages 
 Partenaire financier : KFW 
 Budget Global du projet :  229 581 014,26 F CFA 
 Budget annuel : 68 129 042 F CFA  
 Résultats Obtenus :    

- Les pistes améliorées, les activités connexes à impact socio- économiques autour de ces pistes 
ainsi que les opportunités d’emplois créés sont utilisées par la population et les capacités des 
acteurs clés chargés de la mise en œuvre, de la gestion et de l’entretien des infrastructures 
individuelles sont renforcées. 

- Des pistes rurales sont construites ou réhabilitées. 
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- Des activités connexes à impact socio - économiques et sociales réhabilitées, construites et 
réalisées sont mises à disposition. 

- Des emplois et revenus temporaires pour la population locale sont créés 

- Les mesures de formations prévues pour les acteurs impliqués dans la mise en œuvre du 
programme sont réalisées. 

 Résultats atteints :  

- Renforcement des capacités des entrepreneurs locaux de la région de Gao sur les procédures 
de passation des marchés, l’utilisation de la plateforme en ligne E-tender et la sauvegarde 
environnementale. Au total 165 entreprises ont été formé en raison de 2 personnes par 
entreprises soit 330 personnes.  

- Formation et équipement des membres du comité de piste koima-kochekaray en entretien de 
piste rurale pour le suivi d’une piste rurale de 15 Km 

- Construction de la piste koima-Kochekaray long de 15 Km 

- Construction de la piste Wabaria-Gaouna long de 9 km 

- Création des emplois temporaires pour 74 ouvriers. 
 Partenaire et apport :   
 KfW :   229 581 014, 26 
 Bénéficiaires Directs : 463 512  

 

Bénéficiaires 

Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

52 417 0 0 469 

 
 Bénéficiaires Indirects : 463 512  
 Nombre du staff du projet :  

 

Femmes Hommes  Total 

1 8 9 

 

7. Projet : Innovation pour la Résilience au Sahel (PIRSa Yiriwa) 
 
 Domaine d’Intervention : Innovation et Résilience 
 Objectif Global du Projet : Le Projet PIRSA-YIRIWA vise à renforcer la capacité d’adaptation des 

communautés dans la région du Delta Central. 
 Objectifs spécifiques sont :  

- Améliorer la coordination, l’accès et l’utilisation des ressources naturelles, 

- Renforcer les échanges commerciaux entre les différents groupes de moyen de substance et en 
s’attaquant ainsi aux causes profondes des conflits, 

- Piloter des solutions qui facilitent les interactions entre les grands groupes de moyen de 
substance, pour une meilleure coordination et un meilleur accès aux ressources. 

 Début du projet : Janvier 2023 
 Fin du Projet : Décembre 2023 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Ségou et Mopti 

- Cercle : Ségou et Sevaré  

- Communes : Cinzana et Sio 

- Nbre des villages : Cinq (5) 
 Partenaire financier : DANIDA  
 Budget Global du projet : 27 345 075 FCFA  
 Budget annuel : 27 345 075 FCFA 
 Résultats attendus : 

- Les groupes de moyens de subsistance concurrents dans le delta central du Mali deviennent 
plus résilients aux chocs et aux crises climatiques grâce à une meilleure coordination et un 
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meilleur accès aux ressources naturelles, le programme fonctionnera à travers quatre résultats 
immédiats. 

- Les acteurs climatiques et humanitaires promeuvent des solutions durables et des politiques 
vertes qui reflètent les besoins des communautés vulnérables au climat et touchées par les 
conflits dans la région centrale du delta du Mali, le programme fonctionnera à travers deux 
résultats immédiats. 

 Résultats atteints :  

- Réponse à la crise : Le projet a assisté 116 bénéficiaires à travers la remise des vivres ; 

- Mise en place des comités de feed-back et de redevabilité.  
 Partenaire et apport : CARE 
 Bénéficiaires Directs : 

 

Bénéficiaires Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

43 78 - - 121 

 
 Bénéficiaires Indirects : 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

1  1 

 

8. Projet : TAAEHRRA : Projet Transfrontalier pour l’Assainissement, l’Accès à l’Eau et l’Hygiène, et 
le Renforcement de la Résilience Agro-pastorale 

 
 Domaine d’Intervention : WASH 
 Objectif Global du Projet :  Promouvoir la stabilisation économique, politique et sociale et la 

résilience des communautés vivant dans des régions fragiles, notamment le long des frontières 
entre le Mali, le Niger et le Burkina Faso, et favoriser la résolution locale des conflits et la 
prévention de l’extrémisme violent 

 Objectifs spécifiques : 

- Les communautés locales ont accès à des infrastructures économiques et sociales adaptées au 
changement climatique, en particulier dans les secteurs de l’agriculture/pastoralisme, de l’eau 
et de l’énergie. 

- Les capacités de gestion communautaire des infrastructures et des ressources naturelles sont 
renforcées au sein des communautés locales et contribuent à un renforcement du dialogue social 
ainsi qu’à une meilleure gestion et une réduction des conflits locaux. 

 Début du projet : 1er Janvier 2022 
 Fin du Projet : 31 décembre 2023 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Bandiagara au Mali et Boucle du Mouhoun au Burkina Faso 

- Cercle : Koro au Mali et Tougan au Burkina Faso 

- Communes de Koro-Mali 

- Nbre des villages (10) : Téré, Gnini, Pomorododiou, Ourokorohin, Tongonoliegou, Koro, 
Karakama, Pomorododiou-Bégné, Gorobouro, et Ogodourou-koro. 

- Commune de Tougan, Burkina Faso :  
 Nbre des villages (10) :  
 Partenaire financier : Fondation PATRIP ; 
 Budget Global du projet : 360 129 898 FCFA 
 Budget annuel : 94 436 403 FCFA 
 Résultats attendus : 

- Réhabiliter les adductions d'eau potable et transformation des PMH en AES à Koro  

- Réhabiliter les forages avec pompes à motricité humaine (PMH) à Koro 

- Former les maçons des communautés de Koro et Tougan à la construction de latrines améliorées 
avec gestion des déchets 
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- Réaliser les sessions de formation sur la maintenance des ouvrages 

- Réaliser les sessions de formation sur la gestion des ouvrages 

- Organiser la dispense des formations en techniques d'adaptation au changement climatique par 
les spécialistes identifiés envers les membres des communautés selon les thématiques définies 
(maraichage, élevage, transformation des produits agropastoraux) 

- Réaliser des séances de sensibilisation et de discussion sur les pratiques existantes et 
opportunités en perspective liées au principe de "bioéconomie circulaire" auprès des membres 
des communautés 

- Fournir un appui financier pour l'implémentation des AGR "vertes" et effectuer le suivi de leur 
mise en œuvre 

 Résultats atteints : 

- Formation de vingt (20) maçons des communautés de Koro à la construction de latrines 
améliorées avec gestion des déchets 

- Réalisation des campagnes d’assainissement total piloté par la communauté (ATPC) dans les dix 
(10) villages d’intervention du projet au niveau de la commune de Koro notamment l’enquête 
CAP, l’auto-évaluation communautaire, la vision communautaire, élaboration des plans d’action 
communautaire. 

- Réalisation de quatre cent quatre-vingt (480) séances de sensibilisation communautaire aux 
changements de comportement au niveau des dix (10) d’intervention du projet TAAEHRRA  

- Réalisation de deux (02) formations en techniques d'adaptation au changement climatique par 
les spécialistes identifiés envers les membres des communautés selon les thématiques définies 
(maraichage, élevage, transformation des produits agropastoraux) 

- Réalisation de vingt (20) séances de sensibilisation et de discussion sur les pratiques existantes 
et opportunités en perspective liées au principe de "bioéconomie circulaire" auprès des 
membres des communautés au niveau des dix (10) villages d’intervention du projet au niveau 
de la commune de Koro 

 Partenaire et apport : Les partenaires de mise en œuvre du projet TAAEHRRA sont : DCA, AEN, 
TASSAGHT et SOLIDEV. Le partenaire financier est la Fondation PATRIP et les partenaires 
techniques de mise en œuvre sont surtout les services techniques de l’hydraulique, agriculture, 
SLPIA et le développement social ainsi les collectivités notamment la Mairie. 

 Bénéficiaires Directs : 11 000 bénéficiaires 
 

Types d’appui [1] 
Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes 
(Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

  383 209 4 0 596 

 
 Bénéficiaires Indirects : 30 000 bénéficiaires 
 Nombre du staff du projet : 06 

 

Femmes Hommes  Total 

01 05 06 

 

9. Rapport Projet : « Ensemble, espérons » 
 
 Domaine d’Intervention : Humanitaire, développement et Paix  
 Objectif Global du Projet : « Contribuer, dans la zone dite des 3 frontières (Burkina-Mali-Niger), 

à la consolidation voire la mise en place de mécanismes endogènes inclusifs, nationaux et 
transfrontaliers, pérennes et concertés, de développement local apaisé, préventif et gestionnaire 
des chocs climatiques récurrents et crises socio-sécuritaires ». 

 Objectifs spécifiques : 
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- Améliorer l'efficacité des mécanismes locaux, inclusifs de toutes les composantes sociales, dans 
la prévention et la prise en charge des chocs récurrents et des crises socio-sécuritaires" 

- Les acteurs locaux, à travers leurs organisations respectives (y compris à l'échelle 
transfrontalière), en synergie et avec l’appui des partenaires institutionnels (collectivités 
territoriales, autorités administratives et traditionnelles, agences humanitaires et partenaires au 
développement, ONG locales et société civile etc.) diversifient leurs moyens d'existence et 
conduisent les principales activités économiques respectueuses de l'environnement ». 

 Début du projet : 15 décembre 2021 
 Fin du Projet : 14 décembre 2024 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 

- Cercle : Gao & Ansongo 

- Communes : Tessit & N’Tililt  
 Partenaire financier : VSF-Suisse, RBM, Swisspeace, ALG et Institut du Sahel    
 Budget Global du projet : 158 952 117 Francs CFA  
 Budget annuel : 48 077 240 F FCA 
 Résultats attendus :   

- Les capacités techniques, organisationnelles et institutionnelles des acteurs pertinents des 
ressorts territoriaux concernés sont renforcées ; 

- L'organisation des acteurs "paix et réconciliation" est optimisée et son action concoure à et 
renforce la cohésion sociale" 

- Les capacités techniques, organisationnelles et institutionnelles des acteurs locaux sont 
renforcés en matière de conduite d’actions de développement respectueuses de 
l’environnement" 

- Les producteurs à la base y inclus les femmes conduisent des actions de développement 
efficaces dans le relèvement post-crises et/ou de renforcement durable de leur résilience y 
compris par la diversification de leurs moyens d’existence". 

- Appuyer le relèvement économique des personnes déplacées et des communautés hôtes par 
une approche a) 'seed money' (mini-fonds de démarrage au sein du projet, p.ex. pour les AGR 
ou le LEGS) ; b) facilitant le lien aux réalisations collectives et c) créant activement le lien avec 
les interventions humanitaires dans la zone (partage des données)" 

 Résultats atteints :  

- Tenue de l’atelier de validation des résultats des études de diagnostic et d'identification des 
besoins de HDP 

- Mission d’appui conseil et d’assistance des services locaux de la production et des industries 
animales et des services vétérinaires de Gao pour la mise en œuvre des activités de 
reconstitution du cheptel du projet « Ensemble, espérons » 

- Cérémonie de lancement de l'opération de distribution des caprins 

- Achat de 405 têtes caprins et 135 sacs d'aliment de bétail (6,75 tonnes) 

- Distribution Cash Transfert au profit de 15 ménages de la communauté Hôte 

- Rencontre d'information et Sensibilisation des acteurs autour de l’élaboration des accords 
sociaux d’Amasrakad  

- Mission Terrain (Géoréférencement du site et mise en place du comité) 

- Formation des membres du comité de gestion de point d'eau d'Amasrakad 
 Partenaire : VSF-Suisse et RBM 
 Apport : Appui technique et suivi   
 Bénéficiaires Directs : 
 Bénéficiaires directs : Déplacés internes (ménages) et communautés hôtes  
 Bénéficiaires Indirects : 
 Bénéficiaires finaux (indirects) : Population des communes de Tessit & N’Tililt  
 Bénéficiaires intermédiaires (niveau institutionnel) : Organes exécutifs ou instances transitoires 

des communes de Tessit et N’Tililt / décideurs et personnes ressources, Organisations de 
producteurs, Organisations de producteurs (Associations/coopératives selon acte uniforme 
OHADA et leurs faitières si existantes), Comités locaux de paix, Réseaux de leaders 
communautaires 
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Bénéficiaire  

Nbre des 
femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 à 5 
ans 

Total 

100 60 0 0 160 

 
 Nombre du staff du projet :  

 

Femmes Hommes  Total 

0 04 04 

 

10.  Projet : « Adaptation technologique Durable des Eleveurs Pasteurs du Mali » STAMP+ 
 

 Domaine d’intervention : Pastoralisme (Elevage et Agriculture) 
 Objectif Global du Projet : Accroitre la résilience des ménages pastoraux et agropastoraux par 

la génération de bénéfices économiques (gains de productivité, revenus) et sociaux (y compris 
des coûts évités) liés à l'utilisation d'une offre de solutions numériques intégrée dans un service 
innovant. 

 Objectifs Spécifiques : 

- Amélioration de la gestion des exploitations pastorales et agropastorales par l’accroissement 
de l’accès à et, de l’utilisation des données géo-satellitaires ainsi que, des conseils appropriés 
qui renforcent leur productivité ; 

- Accroissement les opportunités d'affaires, des transactions et de la valeur économique au sein 
des chaines de valeur ; 

- Durabilité renforcée à l’échelle d'une offre de services numériques dédiés aux exploitants 
pastoraux et agropastoraux  

 Période début : Janvier 2023 Fin : Décembre 2023 
 Localisation :   Régions de Ménaka, Kidal, Gao, Tombouctou et Mopti 
 Partenaire financier : Ambassade de Pays-Bas à travers SNV-Mali 
 Budget Global du projet : 309 494 587 F CFA 
 Budget annuel3 :  181 064 587 F CFA 
 Résultats attendus : 

A travers un accès amélioré aux informations utiles d’aide à la décision pour la mobilité, aux 
conseils à l’exploitation pastorale (production, santé animale, etc.) et aux ressources nécessaires 
(intrants & finances) pour une meilleure gestion du bétail permet de réaliser d’ici à 2023. 

 

- D’ici Décembre 2023, l’accès à des conseils, des intrants et des ressources financières sera 
amélioré de 15% pour 55,000 éleveurs pasteurs et les agro-pasteurs des régions de Kidal, 
Gao, Ménaka, Tombouctou et Mopti.  

- D’ici Décembre 2023, la productivité du bétail et/ou les revenus issus de la vente du bétail sera 
améliorée de 10% pour 55,000 éleveurs pasteurs des régions de Kidal, Gao, Ménaka, 
Tombouctou et Mopti.  

- D’ici 2023, le modèle d’affaires de la solution « Garbal » est viable de telle sorte que l’équilibre 
financier est atteint.  
 

 Résultats atteints : Opérationnalisation du service d’information « Garbal » au numéro cours 
37 333 à travers la mise en place d’un dispositif opérationnelle qui alimente la plateforme 
Garbal et qui renseigne les éleveurs pasteurs sur la disponibilité des eaux de surface (qualité et 
quantité), la biomasse (quantité et qualité), les prix des céréales et les animaux sur les marchés, 
la concentration du cheptel dans les zones de pâture et des conseils à l’exploitation pastoral 
dans 86 sites,  48 commune et 12 cercles des régions de Kidal, Ménaka, Gao, Tombouctou et 
Mopti pour les aider dans la prise des décision de déplacements de leurs troupeaux. 

 
Il s’agit du budget de l’année 2023 
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Pendant ce semestre, TASSAGHT à multiplier à travers les collecteurs, les mobilisateurs et ces 
agents (Superviseurs) terrain l’organisation et l’animation des sessions d’information et de 
sensibilisation pour la promotion du service « Garbal » au niveau de toute la zone d’intervention 
du Projet STAMP+.  
Ainsi, les sessions de d’information et de sensibilisation animées par nos équipes pour la 
promotion du service « Garbal » au cours de l’année 2023, ont données les résultats dans le 
tableau ci-dessous : 

 

 
Nbre total de personnes touchées 

 
Désagrégation des personnes présentes 

33 008 Jeunes (– de 35 
ans) 

Adultes (+ de 35 
ans) 

Nbre de femmes 10 193 6 144 4 066 

Nbres d’hommes 22 884 11 998 10 799 

 
 Partenaire et apport : SNV/Ambassade des Pays-Bas 
 Nombre du staff du projet : 16 Personnes 

 

11.  Rapport Projet : Promotion d’une transhumance pacifique dans la région du Liptako-Gourma 
 
 Domaine d’Intervention : Cohésion sociale et gestion de conflits  
 Objectif Global du Projet : Appuyer les acteurs des trois pays à prévenir et gérer efficacement 

les conflits liés à la transhumance dans le Liptako-Gourma (Mali-Niger et BF) 
 Objectifs spécifiques : 
Des informations permettant une gestion apaisée de la transhumance sont   collectées, analysées 
et diffusées auprès des différents utilisateurs 
Les capacités institutionnelles des structures nationales et locales chargées de la gestion des conflits 
communautaires liés à la transhumance sont renforcées 
 Début du projet : 01 Juillet 2023 
 Fin du Projet :  31 Janvier 2024 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao et Douentza 

- Cercle : Ansongo et Douentza 

- Communes : Tessit et Mondoro 
 Partenaire financier : Fonds de Consolidation de la Paix des Nations Unies (Peace Building Funds 

PBF)  
 Budget Global du projet : 25 432 938 F CFA  
 Budget annuel : 13 840 000 F CFA 
 Résultats attendus : 

- Le système de suivi des transhumances (TTT) pour des collectes régulières sur les mouvements 
de transhumances et les risques de conflits liés à ces mouvements, est mis en œuvre 

- Les rapports réguliers du système TTT (Transhumance Tracking Tool) sont fournis aux acteurs 
pertinents fournissant des informations relatives aux mouvements de transhumance et 
intégration de ce système dans les réseaux des structures existantes (autorités, associations 
d’éleveurs) afin de les renforcer. 

 Résultats atteints :  

- Une carte de ressources pastorales stratégique de la commune de Tessit est élaborée 

- Formation de de 20 sentinelles (informateurs clés) et 02 énumérateurs sur la chaine de la 
circulation de l’information sur la transhumance transfrontalière 

- Suivi et Collecte continu des alertes  
 Partenaire : OIM et RBM  
 Apport : Appui technique et suivi  
 Bénéficiaires Directs : Les pasteurs, les agropasteurs notamment au profit des jeunes et des 

femmes en tant qu’acteurs de paix et agents de développement 
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Bénéficiaires Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

00 22 00 00 22 

 
❖ Bénéficiaires Indirects : Services techniques de l’Etat, COFO, CONAT, cadre de concertation de 

gestion de conflits des communes de Tessit et Mondoro 
 

 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

00 05 05 

 

12.  Rapport Projet : Feed The Future Mali Sene Yiriwa Zone Delta (Intensification Durable des 
Chaînes de Valeur Cibles Agriculture et Elevage dans les régions de Mopti et Tombouctou) 

 
 Domaine d’Intervention : (Agriculture, Elevage et Gestion de conflits) 
 Objectif Global du Projet : Renforcer la résilience des populations ciblées par une croissance 

économique inclusive, durable et sensible à la nutrition, tirée par l'Agriculture. 
 Objectifs spécifiques : Elle soutient les trois objectifs de la stratégie de l’USAID Mali :  

- Une croissance inclusive et durable axée sur l'agriculture 

- Une résilience accrue des personnes et des communautés. 

- Une meilleure nutrition, en particulier chez les femmes, les adolescentes et les enfants. 
 Début du projet : Mai 2021 
 Fin du Projet : Octobre 2025 
 Localisation/ zones d’intervention : L’activité Feed The Future Mali Sene Yiriwa zone delta (Mopti 

et Tombouctou).  A Mopti, l’activité est exécutée dans huit (08) cercles (Tenenkou, Youwarou, 
Douentza, Koro, Bankass, Bandiagara Djenne, Mopti) et quatre (04) cercles de la région de 
Tombouctou : (Goundam, Niafunké, Dire et Tombouctou). 

 Partenaire financier : L'activité Mali Sene Yiriwa, financée par l'USAID (Agence Américaine pour 
le Développement International), est un programme quinquennal (2021-2025). 

 Budget Global du projet : 317 275 200 F CFA (salaires et charges), les charges pour les 
activités sont prises par le partenaire directement. 

 Budget annuel : 69 612 335 F CFA (salaires et charges bureau) 
 Résultats attendus : L'activité Feed the Future Mali- Sene Yiriwa cible : 

- 200 Organisations de Producteurs Pionnières. 

- 1,000 Organisations de Producteurs y compris les femmes et jeunes pour atteindre. 

- 36,000 producteurs et 10,000 éleveurs. 

- 54,000 hectares de terres et 115 000 animaux à améliorer. 
 Résultats atteints :  

- 207 Organisations de Producteurs Pionnières. 

- 1,035 Organisations de Producteurs y compris les femmes et jeunes pour atteindre. 

- 38,000 producteurs et 12,000 éleveurs. 

- 51,000 hectares de terres et 117 000 animaux à améliorer. 
 Partenaire et apport : Devworks International 
 Bénéficiaires Directs  

 

Bénéficiaires Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

15 227,00 13 375,00 10 129,00  38 731,00 

 
 Bénéficiaires Indirects : 150 985  
 Nombre du staff du projet :  
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Femmes Hommes Total 

00 05 05 

 

13. Rapport Projet « Résilience et Cohésion sociale des Communautés transfrontalières du Liptako-
Gourma »  

 
 Objectif Global du Projet : L’action vise à : (OG) « Améliorer les conditions de vie, la résilience à 

l’insécurité alimentaire et nutritionnelle et face aux conflits et la cohésion sociale des populations 
vulnérables dans 2 communes de Liptako-Gourma ».  

 Période début : Janvier 2023 au 31 Aout 2023 
 Localisation :   Région de Gao /Commune de : Tin Hama, Ouatagouna et Ansongo 
 Partenaire financier : Save the Children, DRC et CARE  
 Budget Global du projet : 450 000 494 FCFA 
 Budget annuel (EUTF CARE EUTF SAVE) : 201 437 441 FCFA 
 Résultats attendus : 

- R1 Favoriser l’accès de 900 ménages très vulnérables à un système de protection sociale. 

- R3 : Préservation et promotion des moyens d’existence auprès de 8,629 ménages dont 100% 
ménages très pauvres bénéficiant d’un paquet multisectoriel ; 

- R4 Amélioration des relations des habitants et des représentants des autorités de l’état dans 
les communes du projet ; 

- R5 Amélioration de la cohésion sociale, de la prévention et de la gestion des conflits pour les 
habitants des communes du projet 

 Résultats atteints : 

- R1 :  83 % des bénéficiaires du Cash sont très satisfaits contre 17 % qui sont moyennement 
satisfait du processus de distribution.  

- 81 bénéficiaires ont dépensé au moins une partie du cash reçu dans l’alimentaire 

- R3 : 68 AVEC mises en place dans 20 villages des communes de Ouatagouna et de Tin Hama 
sur une prévision totale de 35 AVEC ; 

- Soutien à 50 femmes cheffes de ménages pour la reconstitution de petits ruminants avec de 
l’aliment du bétail (soit 30 têtes vaches laitières, 40 petits ruminant et 50 kg d’aliment par 
bénéficiaire); 

- Réalisation de diagnostic communautaire dans les deux communes à travers 07 grappes 
constituées avec la participation de 201 personnes ; 

- La mise en place de veille pastorale dans le contexte Covid-19 ; 

- R4 Un (3) atelier de plaidoyer et information auprès des autorités et communautés,  

- R5 Deux (08) Fora de dialogues pour améliorer les relations et renforcer les mécanismes de 
redevabilité, basés sur un engagement et collaboration entre les populations et les autorités 
locales  

 Bénéficiaires Directs et Indirects : 5 600 ménages TP 
 

Types d’appui[1] 
Nbre des 
femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

  115 166 146 0 427 

 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

1 8 9 
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14. Rapport Projet : RFSA-ALBARKA 
 

 Domaine d’Intervention : Sécurité alimentaire 
 Objectif Global du Projet : « Améliorer la sécurité alimentaire des communautés des zones 

touchées par le conflit grâce au renforcement des systèmes locaux et de la participation effective 
des communautés » 

 Objectifs spécifiques : 

- Stabiliser les ménages vulnérables en réduisant l’impact des chocs et en reliant les ménages aux 
services essentiels de base 

- Renforcer le rôle des jeunes   en tant que moteurs essentiels du développement économique et 
social de leurs communautés 

- Soutenir les approches communautaires pour mieux gérer les ressources naturelles et les biens 
communautaires pour qu’ils soient plus durables et plus productifs 

 Début du projet : 01 octobre 2020 
 Fin du Projet : 30 Septembre 2025 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : GAO 

- Cercle : GAO 

- Communes : N’TILLIT, TILEMSI ET SONI ALI BER, ANSONGO, BOURRA, TESSIT 
- Nbre des villages 114 

 Partenaire financier : USAID 
 Budget Global du projet : 60 000 000 de dollars 

 Budget annuel : 1 024 324 618 
 Résultats attendus : 

- Organiser un atelier de renforcement des capacités techniques des membres des AVEC dans 
leurs AGR  

- Renforcer les capacités des prestataires de services (auxiliaires vétérinaires, fournisseurs 
d’intrants et producteurs de semences  

- Former les jeunes diplômés sans emploi en technique de recherches d’emploi  

- Mettre en place les Groupes d’Action Communautaires.  

- Tenir des ateliers communaux de ciblage des bénéficiaires du cash transfert inconditionnel 

- Tenir un atelier communal de validation des conventions GRN  

- Organiser des missions de supervision technique des projet GRN FY23 

- Renforcer les capacités des prestataires de services vétérinaires, fournisseurs d’intrants et 
producteurs de semences   

 Résultats atteints :  

- Un Atelier de renforcement des capacités techniques des membres des AVEC dans leurs AGR a 
été organisé et 115 participants dont 4 hommes et 111 femmes ont été renforcés 

- Renforcement des capacités des prestataires de services (auxiliaires vétérinaires, fournisseurs 
d’intrants et producteurs de semences (17 participants dont 0 femmes) 

- Formation des jeunes diplômés sans emploi en technique de recherches d’emploi (20 jeunes 

- Mise en place de 2 Groupes d’Action Communautaires. Le nombre de participants est de 45 
dont 45 H 38 et F 7 

- Tenue de 03 ateliers communaux de ciblage des bénéficiaires du cash transfert inconditionnel 

- Tenue de l’atelier communal de validation des conventions GRN (43 participants 

- Mission de supervision technique des projet GRN FY23 

- Atelier de renforcement des capacités techniques des membres des AVEC dans leurs AGR (115 
participants dont 4 hommes et 111 femmes) 

- Renforcements des capacités des prestataires de services (auxiliaires vétérinaires, fournisseurs 
d’intrants et producteurs de semences (17 participants dont 0 femmes) 

 Partenaire et apport : USAID/SCI 
 Bénéficiaires Directs : 210 000  
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Types d’appui[1] 
Nbre des femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes 
(Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

620 2270 57 0 2947 

 
 Bénéficiaires Indirects : 500 000  
 Nombre du staff du projet :  

 
 

Femmes Hommes  Total 

06 33 49 

 

15. Projet :  RRM KISILI -USAID/CRS 
 
 Domaine d’Intervention :  Sécurité Alimentaire  
 Objectif Global du Projet : « Soutenir les ménages déplacés suite à des crises ». 
 Objectifs spécifiques : 

- Collecter et remonter les informations sécuritaires ;  

- Remonter les informations relatives aux PDIs ;  

- Organiser des missions d’évaluation au niveau des sites d’accueils des PDIs ;   
 Début du projet : Juillet 2022 
 Fin du Projet : Mars 2023 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Région-Cercle-Commune : Région de Gao  

- Cercle de Gao : Commune de Gao Tilemsi, Soni Ali Ber et N’Tilit, Gounzoureye, Anchawadji et 
Gabero 

 Partenaire financier : USAID/BHA 
 Budget Global du projet : 22 204 960 
 Budget annuel : 22 204 960 
 Résultats attendus : 

- Réaliser les évaluations et les réponses au profit des personnes déplacées ; 

- Apporter les réponses aux évaluations. 
 Partenaire et apport : CRS et mise à disposition des ressources humaines  
 Bénéficiaires Directs et Indirects : 62 0000 et 372 000 
 Nombre de femmes, hommes, jeunes et enfants touchés 
 Nombre de formations organisés : 3 

Nombre de 
Formation 

Nombre 
Homme 

Nombre 
Femmes 

Nombre 
Jeune 

TOTAL 

3 5 2 7 17 

 

16.  Projet : Accès à l’Alimentation en Eau Potable, à l’Assainissement et à l’Hygiène en République 
du Mali 

 
 Domaine d’Intervention : WASH-Assainissement 
 Objectif Global du Projet : Ce projet vise à contribuer à atténuer la crise de pénurie et le manque 

de ressources en Eau potable en République du Mali en général et de contribuer à la promotion 
de l’hygiène et l’assainissement. 

 Objectifs spécifiques : 
 Début du projet : Juillet 2023 
 Fin du Projet : Juillet 2024 
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 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Ségou, Koulikoro, Sikasso, Gao et le District de Bamako 
 Partenaire financier : Le Centre du Roi Salman pour le secours et l’action humanitaire du 

Royaume d’Arabie Saoudite 
 Budget Global du projet : 787 631 890 FCFA 
 Budget annuel : 787 631 890 FCFA 
 Résultats attendus : 

- La réalisation de 48 puits forages équipés en moyens d’exhaure solaire ; 

- La construction de 15 unités de latrines composées de 4 toilettes communautaires chacune ; 

- La donation de 23 réservoirs d'eau en plastique solide d'une capacité de 2000 litres 
 Résultats atteints :  

- 16 puits forages équipés en moyens d’exhaure solaire sont opérationnels à 100% ; 

- 10 unités de latrines composées de 4 toilettes communautaires chacune ont été construites ; 

- 23 réservoirs d'eau en plastique solide d'une capacité de 2000 litres ont été remis à des 
ménages pauvres et défavorisés. 

 Partenaire et apport : 100% par le Centre du Roi Salman. 
 Bénéficiaires Directs  

 

Bénéficiaires 

Nbre des 
femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 
0 à 5 ans 

Total 

150950 90350 202350 137350 581000 

 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

0 03 03 

 

17. Programme Feed Good SIA II 
 Domaine d’Intervention : Communes de N’Tillit et de Tilemsi 
 Objectif Global du Projet : Les paysans et autres acteurs de l’économie sociale et solidaire, avec 

une attention particulière pour les jeunes et les femmes, jouissent de conditions de vie 
améliorées. 

 Objectifs spécifiques : Des systèmes alimentaires durables et résilients et un environnement sain 
sont construits par les paysans et les autres acteurs de l’Economie Sociale et Solidaire (ESS) 
avec les citoyens du Nord et du Sud. 

 Début du projet : Janvier 2022 
 Fin du Projet : Décembre 2026 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao 

- Cercle : Gao 

- Communes : N’Tillit Tilemsi 
 Partenaire financier : DG-D/Autre Terre 
 Budget Global du projet : 118 398 992 FCFA 
 Budget annuel : 42 735 008 FCFA 
 Résultats attendus :  

- Transition vers des modes de production agro écologiques et de gestion durable de 
l’environnement 

- Systèmes de collecte, stockage, transformation et commercialisation équitables et durables 

- Dynamiques de développement territorial inclusives soutenant la co-construction de Systèmes 
alimentaires durables (SAD) et la gestion durable de l'environnement (GDE). 

- Politiques publiques nationales réalisant les droits des paysans 

- Engagement et mobilisation des citoyens pour le développement d'un SAD 

- Participation des femmes aux différents niveaux de gestion du système alimentaire 
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 Résultats atteints :  

- Dix (10) membres de l’association des amis de la verdure et deux (2) femmes de la société 
coopérative avec conseil d’administration (SCOOP- CA) de Tinhirgane formés sur les techniques 
et pratiques agro écologiques (lutte et traitement biologique des ennemis des cultures et la 
plantation d’arbres). 

- Trente (30) acteurs dont 19 personnes, pour la commune de N’Tillit et 11 pour la commune de 
Tilemsi, formés sur les principes de l’ESS et les textes de l’OHADA. 

- Vingt (20) partenaires maraîchers de TASSAGHT formés sur les techniques de 
transformation/conservation/ et la commercialisation équitable. 

- Participation à deux réunions trimestrielles du réseau sahélien des initiatives en agroécologie 
(RSIA) - Mali, organisation de la 3ème réunion trimestrielle du RSIA par TASSAGHT. 

- Treize (13) membres de l’association des amis de la verdure et deux (2) membres de la SCCOP-
CA de Tinhirgane ont été renforcés sur la gestion des exploitations agricoles. 

 Partenaire et apport : DG-D/Autre Terre, contribution TASSAGHT et communautés. 
 Bénéficiaires Directs :  
 

Bénéficiaires 

Nbre des femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes 
(Filles et 
Garçons) 

 Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

157 101 20 0 278 

 
 Bénéficiaires Indirects : Personnes extérieures bénéficiant des services du programme. 
 Nombre du staff du projet :  

Femmes Hommes  Total 

01 02 03 

 

18. Projet : SHIFT  « Supporting Host communities and IDPs to Facilitate sustainable Transition 
towards inclusive solutions » 

 Domaine d’Intervention :  

- Assistance alimentaire, AGR et employabilité des jeunes ; 

- Protection et Cohésion sociale 
 Objectif Global du Projet : Promouvoir des solutions inclusives à long terme pour les 

populations déplacées et les communautés hôtes du Liptako-Gourma à travers le nexus 
humanitaire-développement-paix.  

 Objectifs spécifiques : 

- S 1 : Les systèmes de protection communautaires sont engagés dans la réponse aux cas de 
protection, notamment liés à l’âge, aux violences basées sur le genre, à l'accès aux services et 
au droit à des moyens de subsistance durables. 

- S 2 : Les groupes les plus à risque, en particulier les jeunes femmes et hommes des 
communautés déplacées et d'accueil, améliorent leur environnement protecteur, participent et 
promeuvent leurs droits et leur potentiel d'inclusion socio-économique ; 

- O S 2 : Des filets de sécurité de protection sociale adaptés (sensibles aux chocs, adaptatifs) 
pour les personnes déplacées vulnérables et les communautés d'accueil, en particulier les 
jeunes femmes et hommes. 

- O S 3 : Plaidoyer pour promouvoir les intérêts, les droits et les opportunités socio-économiques 
des personnes déplacées et hôtes vulnérables, en particulier les jeunes femmes et les jeunes 
hommes (en soutien à la réalisation du résultat 1 
 

o Des analyses locales sensibles aux conflits sont menées avec les acteurs locaux en ce 
qui concerne l'accès aux moyens de subsistance et aux services de base dans les zones 
de déplacements 

 
 Début du projet : 01/03/2021  
 Fin du Projet : 30/10/2023 
 Localisation/ zones d’intervention :  
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- Régions : Gao et Mopti 

- Cercle : Gao, Ansongho, Koro et Douentza 

- Communes : Douentza, Dianwely, Koro, Madougou, Gao, Anchawadji, Ansongo et Tessit 

- Nbre des villages : 08 
 Partenaire financier : DANIDA  
 Budget Global du projet : 441 231 527 F CFA 
 Budget annuel : 
 Résultats attendus : 

- Les personnes déplacées et les communautés d'accueil les plus à risque, en particulier les 
jeunes et les femmes, sont engagées dans des activités qui favorisent la sécurité alimentaire, 
les moyens de subsistance et l'autonomie et renforcent leur accès aux services de base au sein 
des systèmes nationaux. 

- Les groupes les plus à risque, en particulier les jeunes femmes et hommes des communautés 
déplacées et d'accueil, améliorent leur environnement protecteur, participent et promeuvent 
leurs droits et leur potentiel d'inclusion socio-économique. 

- Les communautés déplacées et d'accueil (en particulier les jeunes), les autorités et les acteurs 
du marché renforcent leurs capacités à promouvoir le dialogue et la coexistence pacifique en 
prévenant ou en atténuant les conflits relatifs à la gestion des ressources naturelles locales et à 
l'accès aux moyens de subsistance.  

 Résultats atteints :  

- Assistance alimentaire : 600 ménages ont été appuis à travers les transferts monétaires à raison 
de 65 000 F cfa/ménage ; 

- 600 jeunes porteurs de projet ont bénéficié des fonds d’appuis au démarrage de leur AGR. Les 
montants varient de 147 965 F CFA à 179 022 F CFA selon les AGR des jeunes porteurs. 

- Organisations de 27 Dialogues communautaires 
 Bénéficiaires Directs  

 

Bénéficiaires 

Nbre des femmes 
adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes 
(Filles et 
Garçons) 

 Enfants 
de 0 à 5 
ans 

Total 

877 674 1254 0 1780 

 
❖ Bénéficiaires directs et Indirects : 600 ménages soit 7536 personnes, qui se répartissent comme 

suit : 
- 70 % PDIs et 30% hôtes 
- 70 % jeunes de 15 à 24 ans 
- 50 %  femmes   

 Nombre du staff du projet : 15 

Femmes Hommes Total 

01 14 15 

19. Projet : Humanitaire Régional Lipatko Gourma 
 
 Domaine d’Intervention : Veille Humanitaire  
 Objectif Global du Projet :  Les communautés vulnérables au climat et déplacées ont renforcé 

leur résilience et leur sécurité face aux changements environnementaux, aux catastrophes et aux 
conflits dans Liptako Gourma (Burkina, Mali, Niger) 

 Objectif spécifique : 

- Les communautés vulnérables au climat et déplacées et les partenaires locaux renforcent leurs 
réponses coordonnées aux impacts climatiques et aux besoins humanitaires, et planifient et 
fournissent des solutions durables et innovantes. 

- Les partenaires et les communautés locales améliorent leurs connaissances et leur capacité à 
identifier et à agir sur les impacts du climat et les facteurs des besoins humanitaires. 

- Les communautés locales font l'expérience d'une réponse pertinente, opportune et responsable 
aux besoins humanitaires en cas de crise et y participent activement. 



 TASSAGHT Rapport Annuel  
Accord cadre N° 0162/000077 du 30 janvier 2008, DGAT- Mali 

29 

- Les acteurs du climat et de l'humanitaire encouragent les politiques et les solutions durables 
reflétant les besoins des communautés vulnérables au climat et déplacées. 

 Début du projet : Janvier 2023 
 Fin du Projet : Décembre 2023 
 Localisation/ zones d’intervention :  

- Régions : Gao au Mali  

- Cercle : Gao et Ansongo 

- Commune de N’tillit : Tessit :  
 Partenaire financier : DANIDA (Mastère des affaires étrangères du Danemark) 
 Budget Global du projet : 26.000.000 FCFA 
 Résultats attendus : 

- Suivi des dispositifs de veille et des plans communautaires dans zone ciblé par le projet ; 

- Partage des alertes lors des réunions de coordination ou auprès des acteurs humanitaires 
intervenant dans la zone ou par les différents canaux identifiés (Radio, SCAP/RU, Bulletins, 
Téléphonie et groupes WhatsApp) ; 

- Mise en œuvre du plan de renforcement des capacités acteurs de la veille humanitaire ; 

- Plaidoyer auprès des communes d'intervention sur la prise en compte des besoins humanitaires 
dans les PDSEC (N’tillit et Tessit) ; 

- Réunions de coordination des membres la plateforme ; 

- Suivi des actions des membres de la plateforme dans la zone du projet ; 
 Résultats atteints : 

- Réalisation d’une Journée de célébration de l'Aide Humanitaire Ansongo ; 

- Réalisation d’un atelier de mise en place et renforcement des dispositifs de veille et alerte 
précoce dans la zone du Programme Humanitaire Liptako Gourma. (28 participants) 

- Formation des acteurs locaux (OCB et OSC) sur le plaidoyer (N’tillit et Tessit) Participants 30 

- Formation des acteurs locaux (OSC, OCB) sur le leadership climatique (N'tillit et Tessit) 32 
participants ; 

- Réalisation d’un atelier de renforcement de capacite des partenaires locaux sur la veille 
humanitaire 34 participants ; 

- Réalisation d’un atelier de suivi des dispositifs de veille et des plans communautaires (N’tillit et 
Tessit) 16 participants ; 

- Mission de ciblage des déplacées interne de la commune de N’Tillit a Gao, Cercle de Gao 

- Atelier de mise en œuvre du plan de renforcement de capacité des GAP-RU, AVEC, CCJ, GSAN 
de la commune de N’tillit 16 participants ; 

- Partenaire et apport : Les partenaires de mise en œuvre du projet TASSAGHT sont : TASSAGHT 
et TASSAGHT. Le partenaire financier est DANIDA et les partenaires techniques de mise en 
œuvre sont surtout les services techniques d’agriculture, SLPIA et le développement social ainsi 
les collectivités notamment la Mairie. 

 Bénéficiaires Directs :  
 

Bénéficiaires 

Nbre des 
femmes adulte 

Hommes 
adultes 

Jeunes (Filles 
et Garçons) 

Enfants de 0 
à 5 ans 

Total 

30 158 68 0 256 

 Nombre du staff du projet : 01 
 Nom-Téléphone-Email du chef de projet : 

 Mossa Ag DAOUDA : Contact : 79 19 32 90/ Email : moussa_tassaght@outlook.fr 

VIII. PERSPECTIVES : 
 
Au compte de l’exercice de l’année 2024, TASSAGHT envisage de renforcer et de consolider les acquis 
de ses actions dans toutes ses zones d’intervention, en mobilisant activement des ressources tant 
internes qu'externes. L'objectif est d'appuyer le renforcement des capacités de résilience et 
d'autonomisation des partenaires locaux mais aussi les efforts de cohésion sociale et de construction 
d’une paix durable. 

mailto:moussa_tassaght@outlook.fr
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Les priorités seront axées sur plusieurs domaines, notamment la sécurité alimentaire et nutritionnelle, 
la promotion de la paix et de la cohésion sociale, le développement de l'élevage pastoral, l'amélioration 
des infrastructures d'eau, d'assainissement et d'hygiène (WASH), la santé, l'éducation et la formation, la 
connectivité régionale, l’humanitaire, la préservation de l'environnement, l'agriculture durable portée 
par l'agroécologie, l'autonomisation des femmes, ainsi que le renforcement des capacités et de la 
résilience des communautés locales. 

IX. CONCLUSION : 
 
L'intervention de TASSAGHT pour l'année 2024 s’attèlera à contribuer à la mise en place de solutions 
diligentes et efficaces aux défis entravant le développement socio-économique et culturel au Mali, en 
alignement avec les orientations nationales du gouvernement malien.  
 
Dans le contexte actuel du Mali et en tenant compte des besoins pratiques et récurrents ainsi que des 
intérêts stratégiques des communautés maliennes, TASSAGHT soutiendra la mise en œuvre d'actions 
fortes et régulières, en harmonie avec les politiques nationales du gouvernement malien. Ces actions 
incluent notamment : 
 

 Le renforcement des capacités de résilience, inclusif des ménages les plus affectés par les 
facteurs conjoncturels et structurels au Mali ; 

 Le renforcement des capacités organisationnelles et institutionnelles des acteurs locaux : 
producteurs, élus, membres OSC, agents des services techniques étatiques et prives, des 
collectivités locales…, sur le plan technique, de plaidoyer/ lobbying, de mobilisation de 
ressources internes et externes… ; 

 La promotion du vivre ensemble, entaché par la persistance des actes de violence avec des 
conséquences néfastes directes sur la cohésion sociale ; 

 Le renforcement des capacités opérationnelles de TASSAGHT. 
 

Gao, le 15 Mars 2024 
 

 
La Présidente du CA TASSAGHT 

 
 
 
 
 
 
 
 

Mme Haoua ASSAWADANA 
 


