
Offre
d'emploi

Effectuer et réviser les soumissions à la demande du client
Procéder aux demandes de prix des sous-traitants
Il est impliqué dans le développement du projet et de son aspect financier
Il doit prendre des décisions concernant les relations avec les fournisseurs
Comprendre et analyser les plans de fabrication/projet et déterminer les étapes
Planifier et coordonner l’ensemble du travail
Établir des méthodes afin de respecter les horaires de travail et les échéanciers
Il est chargé de suivre l'avancement d'un projet et de le maintenir sur la voie efficace
Commander du matériel et des fournitures (EPI) et les fournir au contremaître
Gestion des urgences 
Faire respecter les attentes et les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Il doit veiller à la sécurité des conditions de travail et au respect de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie, à l'entreprise et à celles du client
Voir à ce que les règles de santé et de sécurité soient respectées
Intervenir en cas de non-respects (soutien appuyé par les RH)
Effectuer des suivis et rendre des comptes périodiquement à ses clients sur l’état d’avancement
Il doit émettre des rapports et des mises à jour sur l'avancement des travaux
Recommander des mesures en matière d’amélioration sur l’aspect financier et la productivité
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

 Sim Métal   Rh@simmetal.ca   819.375.5045 (109) 495 Bertrand, G8T5Y6

Quel est son rôle
Le rôle du chargé de projet implique de fournir des instructions, des conseils et des ordres aux
planificateurs et aux contremaîtres relatifs au bon fonctionnement de l’ensemble de celui-ci.

Chargé de projet
CHANTIER

Exigences requises 
5 ans d'expérience dans le milieu
5 ans d'expérience dans un rôle similaire
Connaissance des plateformes Cognibox et Servicentre (un atout)
Permis de conduire valide 

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

28$ - 36$
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Quel est son rôle
Le rôle du planificateur chantier implique de coordonner l'ensemble de l'attribution du travail envers les
employés et de s'assurer d'avoir une équipe complète pour répondre aux demandes des clients.

Offre
d'emploi

Procéder aux demandes de prix des sous-traitants
Il est impliqué dans le recrutement et la formation des équipes de travail, prévoir le recrutement
Planifier et coordonner l’ensemble du travail
Établir des méthodes afin de respecter les horaires de travail et les échéanciers
Commander du matériel et des fournitures (EPI) et les fournir au contremaître
Gestion des urgences 
Faire respecter les attentes et les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Voir à ce que les règles de santé et de sécurité soient respectées
Il doit s'assurer que les travailleurs sont qualifiés et détiennes les formations requises et les attribuer
Il doit veiller à la sécurité des conditions de travail et au respect de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie, à l'entreprise et à celles du client
Intervenir en cas de non-respects (soutien appuyé par les RH)
Il doit émettre des rapports et des mises à jour sur les dossiers employés
Recommander des mesures en matière d’amélioration sur l’aspect financier et la productivité
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Planificateur
CHANTIER

Exigences requises 
3 ans d'expérience dans le milieu
3 ans d'expérience dans un rôle similaire
Connaissance des plateformes Cognibox et Servicentre (un atout)
Permis de conduire valide 

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

22$ - 28$
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Quel est son rôle
Le rôle du contremaître est de suivre l'avancement d'un projet et de le maintenir sur la bonne voie en
termes de temps et de budget. Son rôle implique de fournir des instructions, des conseils et des ordres
aux employés relatifs au bon fonctionnement de l’ensemble de celui-ci. Il découle du planificateur et du
directeur de chantier.

Offre
d'emploi

Confirmer la présence des équipes de travail au planificateur chantier (chaque quart de travail)
Planifier et coordonner l’ensemble du travail
S'assurer que les tâches assignées soient en fonction de leurs compétences.
S'assurer que les travailleurs sont qualifiés et informés sur leurs rôles
Établir des méthodes afin de respecter les horaires de travail et les échéanciers
Remplir les feuilles de temps pour la paye chaque semaine
Il doit prendre des décisions concernant les relations avec les fournisseurs 
Lire les plans et devis
Résoudre les problèmes et recommander des mesures afin d'améliorer la productivité
Gestion des urgences 
Effectuer un suivi rigoureux avec l’équipe selon les recommandations du planificateur et directeur 
Superviser les projets et le travail des ouvriers
Demander ou commander de l'équipement de protection (EPI)
Faire respecter les attentes et les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Établir la prévention des risques (AST)
Demande les permis de travail (espace clos, travail à chaud, etc)
Voir à ce que les règles de santé et de sécurité soient respectées
Intervenir en cas de non-respects (soutien appuyé par les RH)
Il doit émettre des rapports et des mises à jour sur l'avancement des travaux 
Recommander des mesures en matière d’amélioration sur l’aspect financier
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Contremaître
CHANTIER

Exigences requises 
5 ans d'expérience dans le milieu
Permis de conduire valide 

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

26$ - 34$
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Quel est son rôle
La personne attitrée au poste est responsable dans l’ensemble du changement de culture en matière de
santé et sécurité au travail. Il a pour objectif d’implanter des procédures en matière de santé-sécurité,
respectant les objectifs de l’entreprise. Il veille également au développement et au suivi de processus
clés qui aideront l’organisation à réaliser ses objectifs et celles de sa mutuelle de prévention. Il sera
également appelé à jouer un rôle-conseil auprès des gestionnaires et collègues RH dans les divers
aspects liés à la santé et sécurité (réparation, suivi médico-administratif, prévention et financement). 

Offre
d'emploi

Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Définir et implanter des changements en matière de santé et sécurité au travail en accord avec les
règles, les politiques et le plan d’action de l’organisation. Faire la promotion des programmes de
santé et sécurité.
Faire le suivi rigoureux de l’évolution des mesures correctives et des plans d’action. S’assurer de la
conformité des outils de travail requis par la CNESST ou à sa mutuelle de prévention.
Implanter les correctifs suggérés par la mutuelle de préventions lors de son analyse des risques.
Conseiller et supporter les différents gestionnaires dans l’application des programmes de santé et
sécurité au travail ainsi que dans la recherche de solutions.
Conseiller et supporter les ressources internes (RH) et externes dans les suivis médico-administratifs.
Notamment par la recommandation de pistes d’action au sein du volet santé et sécurité au travail. 
Planifier et animer les rencontres, assurer le rendement et coordonner les activités du comité sst
Planifier les formations requises et conformes aux normes requises pour chaque travailleur.
Effectuer des visites d’usine et de chantier
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Santé Sécurité

Exigences requises 
3 ans d'expérience dans le milieu
Diplôme universitaire BAC
Permis de conduire valide 

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

22$ - 28$
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Quel est son rôle
Le rôle d'un soudeur est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à l'avancement
d'un projet. 

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés.
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonctions de ses tâches.
Veiller à sa sécurité et celles de ses coéquipiers. Par ce fait il doit respecter de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie
Faire preuve de respect envers les politiques et procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Faire l’inspection de son environnement de travail et rapporter tout risque potentiel
Faire la maintenance de certains équipements
Peut-être mené à effectuer de la lecture de plan et des spécifications techniques
Travaux préparatoires des lieux et des pièces
Assurer le control de qualité
Capacité de souder SMAW,FCAW,ARC-AIR
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Soudeur
CHANTIER

Exigences requises 
Diplôme d’études professionnelles DEP 
Attestation de spécialisation professionnelle ASP
Cartes de certification de soudeur CWB 
Expérience dans le milieu

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

22$ - 32$
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Quel est son rôle
Le rôle d'un soudeur est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à l'avancement
d'un projet. 

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés.
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonctions de ses tâches.
Veiller à sa sécurité et celles de ses coéquipiers. Par ce fait il doit respecter de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie
Faire preuve de respect envers les politiques et procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Faire l’inspection de son environnement de travail et rapporter tout risque potentiel
Faire la maintenance de certains équipements
Peut-être mené à effectuer de la lecture de plan et des spécifications techniques
Travaux préparatoires des lieux et des pièces
Assurer le control de qualité
Capacité de souder SMAW,FCAW,ARC-AIR
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Soudeur
USINE

Exigences requises 
Diplôme d’études professionnelles DEP 
Attestation de spécialisation professionnelle ASP
Cartes de certification de soudeur CWB 
Expérience dans le milieu

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

24$ - 32$
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Quel est son rôle
Le rôle d'un électromécanicien est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à
l'avancement d'un projet. 

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonction de ses tâches.
Veiller à sa sécurité et celles de ses coéquipiers. Par ce fait il doit respecter de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie.
Faire preuve de respect envers les politiques et procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Faire l’inspection de son environnement de travail et rapporter tout risque potentiel
Faire la maintenance de certains équipements
Peut-être mené à effectuer de la lecture de plan et des spécifications techniques
Hydraulique, pneumatique, électronique, électrique
Travaux préparatoires des lieux et des pièces
Assurer le control de qualité
Capacité de souder SMAW,FCAW,ARC-AIR
Maintenance préventive en mécanique
Automatisation
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Électromécanicien
CHANTIER

Exigences requises 
Diplôme d’études professionnelles DEP 
Attestation de spécialisation professionnelle ASP
Cartes de certification de soudeur CWB (un atout)
Expérience dans le milieu

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

24$ - 32$
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Quel est son rôle
Le rôle d'un mécanicien diesel est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à
l'avancement d'un projet. 

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonction de ses tâches.
Veiller à sa sécurité et celles de ses coéquipiers. Par ce fait il doit respecter de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie.
Faire preuve de respect envers les politiques et procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Faire l’inspection de son environnement de travail et rapporter tout risque potentiel
Faire la maintenance de certains équipements
Peut-être mené à effectuer de la lecture de plan
Évaluer le travail à effectuer
Couper & souder
Faire des entretiens périodiques
Déceler les bris et les défaillances
Rechercher de l'information sur les engins de chantier
Assurer le control de qualité
Hydraulique, pneumatique, électronique, électrique
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Mécanicien diesel
CHANTIER

Exigences requises 
Diplôme d’études professionnelles DEP 
Attestation de spécialisation professionnelle ASP
Cartes de certification de soudeur CWB (un atout)
Expérience dans le milieu

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

24$ - 32$
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Quel est son rôle
Le rôle d'un mécanicien est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à l'avancement
d'un projet. 

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonction de ses tâches.
Veiller à sa sécurité et celles de ses coéquipiers. Par ce fait il doit respecter de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie.
Faire preuve de respect envers les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Faire l’inspection de son environnement de travail et rapporter tout risque potentiel
Faire la maintenance de certains équipements
Peut-être mené à effectuer de la lecture de plan
Évaluer le travail à effectuer
Faire des entretiens périodiques
Déceler les bris et les défaillances
Assurer le control de qualité
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Mécanicien
CHANTIER

Exigences requises 
Diplôme d’études professionnelles DEP 
Attestation de spécialisation professionnelle ASP
Cartes de certification de soudeur CWB (un atout)
Expérience dans le milieu

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

24$ - 32$
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Quel est son rôle
Le rôle d'un journalier est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à l'avancement
d'un projet. 

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonction de ses tâches
Veiller à sa sécurité et celles de ses coéquipiers. Par ce fait il doit respecter de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie
Faire preuve de respect envers les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Faire l’inspection de son environnement de travail et rapporter tout risque potentiel
Faire la maintenance de certains équipements
Peut-être mené à effectuer de la lecture de plan
Manutention des équipements
Porter assistance au mécanicien
Surveillance préventive des espaces clos et de feux
Entretiens et nettoyage des équipements 
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Journalier 
CHANTIER

Exigences requises 
Expérience dans le milieu

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

18$ - 22$
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Quel est son rôle
Le rôle d'un opérateur laser est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à
l'avancement d'un projet, plus particulierement d'opérer la machinerie.

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonction de ses tâches
Veiller à sa sécurité et celles de ses coéquipiers. Par ce fait il doit respecter de toutes les procédures
d'exploitation sécuritaires propres à l’industrie
Faire preuve de respect envers les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Faire l’inspection de son environnement de travail et rapporter tout risque potentiel
Faire la maintenance de certains équipements
Effectuer de la lecture de plan
Synchroniser la machinerie selon les types de matériaux utilisés
Manutention des équipements
Porter assistance au contrôleur de qualité et au démouleur
Entretiens et nettoyage des équipements 
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Opérateur laser
USINE

Exigences requises 
Expérience dans le milieu

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

22$ - 26$
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Quel est son rôle
Le rôle de l'estimateur laser est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à
l'avancement d'un projet, plus particulièrement de répondre aux demandes des clients par téléphone et
par courriel et d'effectuer des soumission. Assurer le bon déroulement du suivi administratif des
commandes.

Offre
d'emploi

Respecter les échéanciers qui lui sont imposés
S'assurer d’être qualifié et d’avoir suivi les formations requises en fonction de ses tâches
Répondre aux appels
Répondre aux courriels
Effectuer des demande de soumission et des révision de prix
Effectuer de la lecture de plan 
Assurer un suivi rigoureux des dossiers 
Offrir un service à la clientèle exemplaire
Maintenir en ordre les dossiers administratifs
Faire preuve de respect envers les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Estimateur laser (temps partiel)
USINE

Exigences requises 
Expérience dans le milieu
Connaissance des différents métaux
Connaissance des procédés ed découpe au laser 

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX

18$ - 22$
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Quel est son rôle
Le rôle de l'assembleur-soudeur est d’effectuer les tâches qui lui sont attribuées et de contribuer à
l'avancement d'un projet en respectant les échéanciers. Plus particulièrement d'effectuer la réfection de
projet d'envergure, la lecture de plan, l'assemblage et le soudage.

Il doit faire preuve d'une grande autonomie et de polyvalence dans les responsabilités qui lui sont
confiées. Il doit également connaitre et être capable d'exécuter le pliage, le roulage, la découpe au
plasma/oxycoupage.

Offre
d'emploi

Effectuer de la lecture de plan 
Réfection des pièces et des composantes
Assembler
Souder 
Assurer un suivi rigoureux des projets et du respect des échéancier
Faire preuve de respect envers les politiques et les procédures de l’entreprise et celles du client
Répondre aux attentes de l’employeur quant aux exigences requises en fonction de son poste
Effectuer toutes autres tâches connexes

Définition des tâches & responsabilités

Assembleur-soudeur
USINE

Exigences requises 
Expérience dans le milieu (10ans)
Connaissance des différents métaux
Connaissance des procédés de découpe au laser 

Aptitudes recherchés
Forte capacité d'adaptation
Facilité de communication
Attitude positive
Sens de l'organisation
Gestion du temps efficace 

SALAIRE OFFERT 
SELON EXPÉRIENCE

PRIMES
AVANTAGES SOCIAUX


