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LA COOPERATIVA DE TRABAJADORES Y PENSIONADOS DE LA ELECTRIFICADORA DEL CARIBE -
COOPETRAPENCA - NIT 892.115.383 — 7, es una cooperativa de aportes y crédito integrada por
trabajadores activos, y pensionados de la Electrificadora del caribe ahora Air-e, ubicada en la ciudad de
Riohacha La Guajira, cerrada por vinculo laboral del sector eléctrico del caribe de la empresa Air-e; con
los cuales desarrolla su objeto social y la ausencia de animo de lucro. Vigilada por la Superintencia de
Economia Solidaria. Las operaciones de la cooperativa se dan normalmente cumpliendo el objetivo de
préstamo a tiempo a los asociados para mejorar su calidad de vida y la de sus familias otorgando créditos
para educacién, vivienda, bienestar logrando asi la labor social de la cooperativa. Registra su
contabilidad el software SICOPWEB debidamente actualizado.

El patrimonio se incrementa cada mes por los aportes mensuales que hacen nuestros asociados para
fortalecer la cooperativa financieramente.

La Cooperativa recibe aportes de sus asociados que se registran en cuentas individuales de patrimonio
segln lo indican las circulares y normas cooperativas, los ingresos que recibe solo son por la prestacion
del servicio de crédito con sus asociados.

La cooperativa mueve su dinero solo a través de cuenta bancaria y este afio 2025 su saldo disminuyé en
37.2% debido a la colocacidn de cartera y retiro de 3 asociados, que al retirase se llevan sus aportes. Se
espera este aifo 2026 colocar ese dinero en cartera con el debido cumplimiento de requisitos indicados
por la Supersolidaria.

ANOS 2025 2024 AUMENTO % AUMENTO

DISMINUCION () DISMINUCION (-)

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

CAJA 0,00 0,00 0,00 0,0
BANCOS 102.603.542,46 163.304.809,38 -60.701.266,92 -37,2
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFEC 102.603.542,46 163.304.809,38  -60.701.266,92 37,2

El saldo de cartera aumentd en un 13% debido a su colocacién y recaudo. Mejoré el deterioro individual
de cartera disminuyendo en un 99.6%, esto indica que la cartera vigente se ha saneado.

ANOS 2025 2024 AUMENTO % AUMENTO
DISMINUCION () DISMINUCION (-)
CARTERA CREDITO ASOCIADOS 284.735.289,07 252.026.055,07 32.709.234,00 13,0
MENOS : DETERIORO CARTERA INDIVIDUAL -86.492,00 -22.636.685,00 22.550.193,00 -99,6
MENOS : DETERIORO CARTERA GENERAL -2.847.353,00 -2.520.261,00 -327.092,00 13,0
INTERESES POR COBRAR 819.169,00 3.837.013,00 -3.017.844,00 78,7
MENOS: DETERIORO INTERESES CARTERA 0,00 -2.570.350,00 2.570.350,00 -100,0

TOTAL CARTERADE CREDITO 282.620.613,07 228.135.772,07 54.484.841,00 23,9
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Sigue una cartera de un ex asociado en proceso juridico

Para el afio 2025 el estado de resultados los ingresos disminuyeron un 31.25% debido a que los nuevos
asociados que llegan no tienen aportes acumulados para respaldar créditos. Esto hace que la rotacién de colocaciony
recaudo de cartera ha disminuido un 13% para este aio 2025, a pesar de que aumenta la colocacién de cartera la
rotacion no es suficiente para aumentar los ingresos. Se requiere que la frecuencia de créditos sea mas activa.

ANOS 2025 2024  aumenTo % AUMENTO
INGRESOS DISMINUCION ()  DISMINUCION (-)
INGRESOS OPERACIONALES
SERVICIOS DE CREDITO 54.173.461,00 60.758.159,00 -6.584.698,00 -10,84
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES 54.173.461,00 60.758.159,00 -6.584.698,00 -10,84
OTROS INGRESOS
Recuperacién Provisién Cartera 24.793.451,00 54.474.308,54 -29.680.857,54 54,49
Otros Ingresos 401.946,30 221.127,00 180.819,30 81,77
TOTAL OTROS INGRESOS 25.195.397,30 54.695.435,54 -29.500.038,24 -53,94
TOTAL INGRESOS 79.368.858,30 115.453.594,54 -36.084.736,24 -31,25

Los aportes se realizan mensualmente y se devuelven en el momento del retiro del asociado que es
voluntario de acuerdo con la ley 79 de 1988.

El saldo de aporte sociales disminuyé un 0.54% debido que asi como los asociados aportan
mensualmente asi mismo cunado alguno se retira también se lleva sus aportes y por lo general es por
mas valor, para este afio 2025 se retiraron 3 asociados e ingresaron 12 asociados. El afio anterior con el
excedente de $28.234.256 aprobado en la asamblea general ordinaria a distribuir segtn lo indica la ley
79 de 1988, se destind a la reserva proteccidn de aportes el 20% mas el 50% a disposicion de asamblea,
esto fortalecié nuestros aportes. Este afio 2025 alcanzamos una pérdida de $6.191.261 que se
compensara de las reservas proteccion de aportes como lo indica la ley 79 de 1988

ANOS 2025 2024 AUMENTO % AUMENTO
CAPITAL SOCIAL DISMINUCION () DISMINUCION (-)
APORTES SOCIALES 329.570.059,00 331.374.873,00 -1.804.814,00 -0,54
RESERVAS
RESERVAS PROTECCION DE APORTES 47.855.302,69 26.437.293,75 21.418.008,94 81,01
RESULTADOS DEL EJERCICIO
RESULTADO ACUMULADO EN ADOPCION NIIF 38.248.887,00 38.248.887,00 0,00 0,00
RESULTADO PRESENTE EJERCICIO -6.191.261,16 28.234.256,80 -34.425.517,96 121,93

TOTAL PATRIMONIO 409.482.987,53 424.295.310,55 -14.812.323,02 -3,49
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NEGOCIO EN MARCHA

Realizada la evaluacion de la empresa Coopetrapenca se tiene la certeza de la continuidad como negocio
en marcha con el concurso de todos sus asociados.

La hipdtesis de negocio en marcha se refiere a la suposicion de que una entidad continuard sus
operaciones en el futuro previsible, lo que generalmente se considera un periodo de al menos 12 meses
después de la fecha de presentacién de los estados financieros. En otras palabras, se asume que la
entidad no tiene la intencién ni la necesidad de liquidar sus activos y pasivos en el corto plazo.
COOPETRAPENCA, aunque a nivel general sus activos han disminuido un 1.91% y enfrentamos cambios
en la entidad patronal AIR-E, reafirma que es un negocio en marcha que busca cada dia ser sostenible y
prestar un buen servicio de crédito a sus asociados

METAS, PROYECTOS, BENEFICIOS COMUNITARIOS

COOPETRAPENCA, No tiene proyectos en marcha ni finalizados, ni contratos realizados, subsidios o
aportes recibidos distintos de los asociados. Los contratos son solo por prestacion de servicios y
proveedores. Las metas logradas que benefician a la comunidad son el buen servicio de crédito a sus
asociados prestados con oportunidad. Los asociados forman parte de la comunidad que junto a su
familia puede lograr proyectos y mejorar su calidad de vida con tasas de intereses favorables.

WALFIN VELASC ALEZ
Representante-le
cc. 77.028.061 de Valledupar




