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PREFACIO

Cada ser humano tiene una energia latente sin explotar que recorre el
cuerpo fisico y la mente. La vida del Sr. Ricky Singh es una de gran inspiraciéon
para todo el mundo con respecto a esta energia. Sus logros son un testimonio
de la activacion, el aprovechamiento y la utilizaciéon de la energia central
interna para el desarrollo personal y el cumplimiento de grandes metas. Ha
subido con éxito a la cima del monte Everest haciendo 5 viajes diferentes al
Himalaya y corriendo 50 maratones en 50 estados. Paralelamente a estos
desarrollos personales hay desarrollos significativos en el mundo de los
negocios. Ha sabido conectar el desarrollo de sus negocios con el desarrollo
personal y como servicio a la humanidad, ha escrito este extraordinario libro
que examina el mejor uso posible del dinero. En todo el mundo, el dinero es
la forma en que ocurren los intercambios de bienes, productos y servicios. El
dinero también es un poder puro y potente que corre a través de la
mente/cerebro de uno, haciendo posible todas las experiencias en la vida. En
mi carrera como médico, me he encontrado con innumerables personas que
no han podido lograr el mejor equilibrio posible entre la mente y el cuerpo. El
programa Angel Wing, LLC brinda servicios como meditaciones, dialogos,
presentaciones, etc. para facilitar una mayor conexién mente/cuerpo para la
elevacion de la humanidad. Este libro es un testimonio de poderosas
cualidades como el autodominio, la transformacién personal y la elevacion
humana. La humanidad sufre de innumerables formas en las que los
problemas financieros suelen ser parte de este sufrimiento. El concepto de
vitamina M que se presenta en este libro es verdaderamente extraordinario.
Si es inculcado por las masas, potencialmente puede transformar la sociedad
humana de adentro hacia afuera. Cada idea presentada por el Sr. Singh tiene
un poder inmenso. Es posible despertar este poder mediante la aplicacion
diaria de los conceptos/ideas presentados, centrados en la vitamina M. Es con
gran alegria que expreso mis mejores deseos al Sr. Ricky Singh vy,
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especialmente, a todos los lectores por un tremendo progreso en todos los
aspectos de vida. Chetana Kripalu, MD
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iBienvenidos! Estamos a punto de comenzar un viaje extraordinario hacia

el desa

torno al dinero y el autor tiene la intencién de presentar una variedad de ideas
que han resonado en la vida, lo que lleva a logros significativos con un estado
general de aprovechamiento de la energia y bienestar. Las ideas discutidas en
este libro estan todas interconectadas, entrelazadas y entrelazadas. Por lo

tanto, s

decir, de principio a fin) o comenzar a leer el libro en cualquier momento y
saltar libremente. Se hace hincapié en la interconexién de ideas y conceptos

PREFACIO

rrollo financiero y el crecimiento personal. El mundo entero gira en

e invita a los lectores a realizar una lectura sistemaética de este libro (es

relacionados con la vitamina M y la energia central.

U

Solo hay UNA energia que toma innumerables formas.\
El poder financiero es la energia primaria de uno que
despierta de adentro hacia afuera.

--Ricky Singh

J
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REFLEXION PERSONAL #1

Encuentra un lugar tranquilo para sentarte.
Lea la pregunta a continuacion.
Cierra los ojos y visualiza la pregunta.
Mantenga las palabras en su mente y corazon.
Observe lo que esta pensando y sintiendo con los ojos cerrados.

- J

$$55%8$

(QUE VERDADES
EXISTEN SOBRE
MI VIDA
FINANCIERA QUE
SOLO YO
CONOZCO?
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REFLEXION PERSONAL #2

Encuentra un lugar tranquilo para sentarte.
Lea la pregunta a continuacion.
Cierra los ojos y visualiza la pregunta.
Mantenga las palabras en su mente y corazon.
Observe lo que esta pensando y sintiendo con los ojos cerrados.

$$55%$

¢CUAL ES LA
FUENTE DE MI

ENERGIA
CREATIVA?
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REFLEXION PERSONAL #3

Encuentra un lugar tranquilo para sentarte.
Lea la pregunta a continuacion.
Cierra los ojos y visualiza la pregunta.
Mantenga las palabras en su mente y corazon.
Observe lo que esta pensando y sintiendo con los ojos cerrados.

$$55%8$

¢(DONDE Y COMO

SE UTILIZA MI
DINERO?

26




Los pensamientos son energia mental; Son la
moneda que tienes para atraer lo que quieres.
Aprende a dejar de gastar esa moneda en ideas
que no quieres.

Wayne Dye
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El estado de animo que permite a un hombre
hacer tal trabajo... es similar al de un adorador
o amante religioso; El esfuerzo diario no
proviene de alguna intencion o programa
deliberado, sino directamente del corazon.

Albert Einstein
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La riqueza es la capacidad de experimentar la
vida al maximo.

Henry David Thoreau
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CAPITULO 1

INTRODUCCION

iQUE COMIENCE LA JORNADA!

Los no ricos gastan su dinero y ahorran lo que queda. Los ricos ahorran
su dinero y gastan lo que queda. Una es una filosofia de pobreza y la
otfra es una filosofia de riqueza, y solo una te ayudara.1
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VITAMINA M - ENERGIA DEL CENTRO - 12 DIMENSIONES -
Y CONCEPTO TEMATICO CENTRAL

la vida existe debido a la presencia de energia que estimula la vitalidad y el
progreso en todas las facetas de la vida. Durante el tiempo que el escritor ha
vivido en nuestra magnifica Tierra, se han producido interacciones con
diversos individuos a través de una variedad de experiencias de vida. Hay un
gran aprecio por esta diversidad dado que las personas tienen diferentes
antecedentes, intenciones, metas y deseos. La gente, casi universalmente,
quiere lo siguiente: mayores cantidades de dinero, excelente salud, buenas
relaciones y alguna forma de superacién personal. Aunque la mayoria de la
gente quiere avanzar en mdultiples direcciones (como la salud fisica, las
condiciones econdmicas, etc.), la mayoria de la gente no sabe cémo lograr
estas maravillosas metas. Lamentablemente, muchas personas se atascan en
su intento de progresar, debido a que giran en patrones estancados. Por lo
general, estos son circulos concéntricos que impiden que las personas
progresen mas en la vida debido a la naturaleza ciclica y repetitiva de las
acciones que no promueven el crecimiento a partir del estancamiento. Una de
las principales intenciones al escribir este libro es compartir valores, creencias
e ideas basadas en experiencias personales y algunas investigaciones, que
potencialmente pueden facilitar el despertar de procesos internos
extraordinarios que conducen a un progreso notable. Progresar requiere, a
veces, dar un paso atrds para una genuina reflexion personal. Algunos creen
que uno debe estar excesivamente "cargado" la mayor parte del tiempo para
un alto rendimiento y saltando de un proyecto/actividad a otro. Elegir
sabiamente donde colocar la energia personal y como usarla de manera mas
beneficiosa requiere una reflexion personal. Durante tal reflexiéon atenta, uno
gana claridad y sabiduria sobre qué “batallas” elegir en las circunstancias
actuales de uno. En consecuencia, una de las acciones mas importantes es
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“desconectarse” una y otra vez de las actividades habituales y dar un paso
atras (de las actividades que consumen el maximo tiempo) para reflexionar.

Sin duda, el escritor es un apasionado del dinero. Ganar dinero es indicativo
de una excelente planificacién, resonancia con las tendencias actuales del
mercado y un despertar energético personal. Por lo tanto, es intrinsecamente
beneficioso distinguir claramente entre perseguir obsesivamente el dinero y
contemplar conscientemente los pasos de accién que resultan en el maximo
beneficio y progreso personal. Centrarse en cémo lograr las metas ocurre
cuando uno da un paso atras y obtiene una mejor perspectiva de uno mismo
y de las circunstancias de la vida actual. Esto reduce naturalmente la
preocupacion, el estrés y la tensiéon acumulada. La desviacion en diferentes
actividades es beneficiosa debido al efecto de reequilibrio causado por las
repetidas desviaciones planificadas. En la vida del escritor, esto se logra
corriendo largas distancias y absorbiéndose por completo en la belleza de
correr sin que otros pensamientos entren en su mente. Ir deliberadamente a
las montafias (incluida la escalada del Monte Everest hasta la cima), encendi6
un modo de supervivencia interno que activé una inmensa energia primaria
(ntcleo). Esta accion deliberada se tomé varias veces para crear una mayor
conciencia del hecho de que vivimos en un mundo privilegiado, donde los
peligros inmediatos como los depredadores y los entornos hostiles no se
experimentan con regularidad. Por lo general, no tenemos que preocuparnos
por la falta de alimentos e incluso el 911 llega a nosotros en unos minutos,
atendiendo la mayoria de las emergencias. Muchas de estas comodidades
generalmente se dan por sentadas debido a la protecciéon que brindan los
sistemas sociales vigentes. Estos sistemas brindan proteccién mientras que la
mayoria de nosotros damos por sentado estos privilegios. El escritor ha
intentado salir de la burbuja protegida en la que vive la mayor parte de la
humanidad. Habiendo vivido en esta burbuja protectora, el escritor se ha
desafiado deliberadamente a salir de ella, directa y deliberadamente, para
enfrentar circunstancias/ambientes que no estin dentro de la burbuja
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protegida. El autor ha intentado superar el miedo, trascender la ansiedad y
regresar a los instintos primarios de supervivencia al correr en entornos
diversos y, a veces, tnicos. La activaciéon de los instintos de supervivencia
libera una variedad de hormonas internas, como la adrenalina, que activa atin
més la energia interna, lo que a veces conduce a una profunda experiencia de
unidad con toda la realidad. Cuando estos instintos se activan, uno recuerda
a Dios, uno piensa en la salud, y también esta la experiencia del dolor y el
sufrimiento donde la trascendencia del dolor/sufrimiento se convierte en la
prioridad inmediata. Uno también piensa en otras personas, como aquellas
que estan haciendo un viaje similar para alcanzar grandes alturas, como
alcanzar la cima del Monte Everest. Hay una activaciéon natural de la empatia
y la interconexién con los demas que demuestra directamente la unidad de la
raza humana cuando se logran tales logros.

WHAT IS MONEY?

Esta realizacion de la interconexion es aplicable, en paralelo, al dinero. FEl
dinero genera la verdad de la interconexién al facilitar la interconvertibilidad
de varias formas de energia y poder en todas las demds formas. La sociedad
utiliza la energia (poder) presente en el dinero para lograr diversas metas y
cumplir deseos en todos los dominios de la vida. De hecho, la existencia de la
sociedad moderna y el nivel de desarrollo de la cultura y la tecnologia serian
inconcebibles sin el dinero. Estamos entonces, preguntando, ;qué es
exactamente el dinero? Segin economistas y cientificos sociales, todos los
siguientes son aspectos del dinero:

a) El dinero es un medio de intercambio de bienes y productos.
b) El dinero es un depésito de valor.

c) El dinero es una unidad de cuenta

d) El dinero es fuente de protagonismo y prestigio social
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e) El dinero proporciona seguridad fisica y psicolégica

f) El dinero es un factor de gran impacto en la salud, la seguridad y el bienestar
humanos en general.

g) El dinero es la base de la fuerza militar

h) El dinero proporciona el trabajo preliminar y la base de la influencia publica y el
poder politico

i) El dinero es un simbolo creciente de importancia econémica y poder social

Dados estos aspectos del dinero, una comprension y percepcion del dinero
de diversas maneras debe ocurrir con reverencia y respeto. Ver el dinero
simplemente como un objetivo del deseo implica satisfacer las demandas del
ego y poner la energia de uno hacia la gratificacion de los instintos
egocéntricos. Hay una distincion significativa entre la reverencia/respeto por
el dinero y el sentimiento de poseerlo para el placer de uno. La gratitud se
produce a partir del respeto, mientras que los motivos egocéntricos intentan
controlar, poseer y quizds incluso causar dafio a uno mismo y a la sociedad en
general. Es todo una cuestion de perspectiva al ver el dinero y su
potencialidad. Cuando uno ve el dinero como la madre de uno, como alguien
que ha mantenido a su hijo y ha hecho posibles muchas experiencias
importantes en la vida, esto provoca un cambio significativo en la visiéon de la
naturaleza del dinero y su poder real.

LA ENERGIA CENTRAL ES IDENTICA EN CADA PERSONA

Todo ser humano nace con ciertas caracteristicas dadas por Dios (o naturales)
que son diversas, como caracteristicas fisicas, raza, etnia, tamafio corporal, etc.
A pesar de tales diferencias, el nticleo de cada persona es fundamentalmente
similar, si no idéntico. Este ntcleo es energia cruda (no diferenciada), que
fluye a través de culturas, nacionalidades, paises y otras diferencias entre la
especie humana. Cada persona tiene la capacidad de acceder a esta energia
central (interna/primaria) que conduce al cumplimiento de los deseos
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mientras crea una base para un mayor progreso para experimentar una
satisfaccion atn mayor. Tales deseos de progreso pueden producir un mejor
estado de vida con maravillosas experiencias disponibles en el mundo
material. Es la prerrogativa innata de cada individuo definir la naturaleza del
nivel superior de uno o un mejor estado en términos personales donde las
experiencias de vida almacenadas en la memoria individualizada sirven como
una guia tremenda para desarrollar un futuro maravilloso, en el presente.

Los deseos de cada persona, las circunstancias de vida, los antecedentes, la
genética, la crianza, el condicionamiento, etc., son sin duda diversos. Por lo
tanto, la energia central de cada persona se refleja en los deseos personales, lo
que lleva a realizar actividades en todas las areas de la vida. Dado el hecho de
que la energia central existe dentro de cada persona, el escritor solicita
respetuosamente a los lectores que reconozcan esta energia central y la
canalicen hacia el cumplimiento de los deseos y metas sin causar dafio a uno
mismo ni a los demads. Esta energia central es pura e indiferenciada y adopta
multiples formas, proporcionando la base para todas las experiencias de la
vida. La existencia de la energia central y todos los mecanismos animados
gracias a ella es un testimonio de la gloria del poder bruto que existe como
nuestro nucleo energético interno. La falta de habilidades adecuadas para
canalizar energias conduce a una "fuga de energia" donde se obstruye la
regeneracion de la misma energia. Esta "fuga" generalmente ocurre debido a
la bisqueda de "golpes rapidos de experiencia" en lugar de una acumulaciéon
gradual y alegre, lo que resulta en wuna transformaciéon personal
natural/orgéanica. Tal acumulacién gradual de energia aumenta la tenacidad
de uno para iniciar y mantener una busqueda genuina de alegria constante.
El descubrimiento de un estado permanente de alegria es posible con el
reconocimiento de que todas las personas son manifestaciones del mismo
poder infinito. Este poder (energia) existe, en multitud de formas y en
diferentes grados, dentro de cada persona, como cada persona. Tal
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reconocimiento conduce al respeto por la diversidad con una vision de
conciencia energética unitiva.

( Asi como cada persona tiene huellas dactilares e \

individualidad unicas, la energia central se expresa

con gran diversidad. Reconocer la unidad subyacente

de la energia central lleva a vivir una vida liberada y
enérgica con respeto por la diversidad.

--Ricky Singh

\_ J
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FIGURA 1: 12 DIMENSIONES Y VITAMINA M - DIAGRAMA DE ENERGIA PRINCIPAL

VITAMINA M

ENERGIA EN
LA MENTE

ENERGIA
EN ACCION

ENERGI
A DEL
NUCLEO

ENERGIA
EN EL
DESEO

Tienes energia central. Eres energia central. Esta energia existe como el centro de tu ser donde se
combinan todas las energias. La figura de 12 lados de arriba representa 12 dimensiones de la
vida de uno que alcanzaran una funcién integrada cuando se combinen las energias existentes
en el conocimiento, el deseo y la accién. Estas energias son aspectos de la energia central en bruto
de uno que puede transformarse y abrir puertas hacia un éxito extraordinario. Las 12
dimensiones de la vida de uno son:

DIMENSION # 1: SALUD Y CONDICION FiSICA GENERAL BASADA EN LA ETAPA DE LA VIDA
DIMENSION # 2: DESARROLLO Y MEJORA DE LA FUERZA MENTAL
DIMENSION # 3: EQUILIBRIO EMOCIONAL E INTEGRACION
DIMENSION # 4: EQUILIBRIO SOCIAL Y DESARROLLO DE RELACIONES
DIMENSION # 5: PERSONALIDAD Y DESARROLLO DEL CARACTER
DIMENSION # 6: ARMONIA FAMILIAR Y FLORECIMIENTO DEL AMOR
DIMENSION #7: RELACIONES iNTIMAS

DIMENSION # 8: SALUD FINANCIERA Y CRECIMIENTO

DIMENSION # 9: DESARROLLO DE CARRERA-OCUPACION
DIMENSION # 10: DESARROLLO Y MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA
DIMENSION # 11: DESARROLLO Y MEJORA DE LA VIDA RECREATIVA
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DIMENSION # 12: DESARROLLO Y MEJORA DE LA VIDA ESPIRITUAL — RELIGIOSA

TEMA CENTRAL

El tema central de este libro se expresa a continuacion:

“La mente y el cuerpo humanos son quizds los fendmenos mds misteriosos que existen
y utilizan cantidades masivas de energia central/bruta. Esta energia puede despertar
a uno a un estado de revitalizacion, transmutacion, conservacion e igualacion. La
mejor utilizacion posible de la energia central de uno conduce a la disolucion de
conflictos, perturbaciones y desequilibrios internos/externos. Una vez que la energia
central comienza a fluir sin perturbaciones internas debido al equilibrio continuo de
las 12 dimensiones de la vida de uno, se desarrolla la base para la excelencia personal.
Con una base tan solida, las puertas psicologicas se abren a posibilidades ilimitadas
que conducen a una vida dindmica, enérgica y vibrante”. -Ricky Singh

Estamos a punto de embarcarnos en un viaje extraordinario para
desentrafiar la gloria de la energia personal, el poder del dinero como
vitamina M y explorar juntos cémo vivir una vida energética. Un estado de
excelencia personal es una posibilidad real para cada ser humano una vez que
se solidifica una base de verdadero equilibrio en las 12 dimensiones (Figura
1) de la vida. El sufrimiento humano existe de innumerables formas que
pueden aliviarse, en gran medida, si la humanidad capta el poder de la
vitamina M y su mejor utilizacién en la vida. La mejor utilizacién del dinero
como vitamina puede conducir a la eliminacion de muchos problemas
humanos. Nuestro viaje comienza explorando el tema central de este libro
(como se muestra arriba) para aclarar la naturaleza de la excelencia personal
y examinar la posibilidad y potencialidad de evolucionar hacia un estado de
alegria continua e ininterrumpida.
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Nuestro mundo interior es un compuesto de pensamientos, emociones,
recuerdos, deseos y energia central que funcionan juntos, expresando un
comportamiento externo. Existe una inmensa estructura energética,
responsable del funcionamiento total del cuerpo y la mente. Esta estructura
de energia emana de la fuente de energia de uno (energia central) que puede
originarse en una dimension espiritual. Ya sea que uno crea o no en una
dimension espiritual (es decir, Dios, espiritu, alma, etc.), nadie puede negar la
existencia de la energia central que existe como una base comun para toda la
humanidad. La mente humana, también un fenémeno comun, es muy sutil y
subjetivamente misteriosa. Sondear la naturaleza de la mente ha sido una
actividad prolongada de multiples disciplinas académicas (desde el punto de
vista de la investigacion) y el mismo sondeo puede ocurrir individualmente
(subjetivamente) y conducir a la comprension de la complejidad y
profundidad de la mente. La naturaleza misteriosa de la mente se debe a su
sutileza. La naturaleza sutil de la mente y sus procesos internos se conoce en
la reflexién personal. Por ejemplo, la palabra “pensamiento” se refiere a una
actividad/proceso que funciona dentro de la realidad interna de uno. Esta
actividad interna involucra multiples procesos neurolégicos y neuroquimicos
que facilitan la existencia y funcionalidad de la mente.

DETECCION DE ENERGIA

A medida que uno comienza a percibir su pensamiento, hay una deteccion
directa de la existencia de energia donde existen procesos de pensamiento en
un estado de interconexién con emociones, recuerdos y deseos. Tal
interconexion genera diversos y variados estados psicolégicos. Hay muchos
factores causales del pensamiento que mueven la energia a través del sistema
mental de uno. Por lo tanto, el concepto de homeostasis (es decir, equilibrio)
es fundamental para el funcionamiento saludable de la mente y el cuerpo. El
cuerpo humano tiene once sistemas fisiologicos que deben permanecer
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sincronizados entre si para mantener una buena salud general. De manera
similar, la mente (es decir, pensamientos, emociones, recuerdos, deseos y
energia) debe permanecer en la mejor sincronia con todos los sistemas
fisiologicos para crear el mas alto nivel de bienestar. Solo hay una energia que
fluye dentro de la mente/cuerpo, ya que fluye dentro de las 12 dimensiones
(Figura 1) en la vida de cada persona. Esta energia no suele estar en completa
sincronia debido a los conflictos que existen entre la funcién del cuerpo y la
mente. Si uno examina solo un dia de su vida, por lo general hay cambios y
torsiones considerables en la energia personal, creando desequilibrios en una
variedad de formas. Los conflictos entre la funcién fisica del cuerpo y la
funciéon mental provocan desequilibrios bioquimicos experimentados como
agitaciones/perturbaciones. La palabra “agitacion” se refiere al hecho de que
algo o alguna sustancia sutil esta siendo agitada. El descubrimiento de la
estructura interna de la mente de uno, energéticamente, le permite a uno
encontrar esta existencia sutil pero muy real de un fenémeno mental
intrincado. La mente, por lo tanto, es una sustancia que no es de naturaleza
fisica, es extremadamente sutil y tiene un poder inmenso. Las perturbaciones
de varios tipos en la vida se generan interna y/o externamente debido al
poder interno que fluye de manera desequilibrada. Por ejemplo, cuando uno
recuerda un recuerdo inquietante, la perturbacion se experimenta en funciéon
de la naturaleza cualitativa percibida de la memoria. Si se mantiene la
atencion en mantener equilibrada la energia interna de uno, uno puede
resolver y tal vez incluso disolver tales perturbaciones. La funcién energética
interna puede mejorarse cuando se reducen todas las perturbaciones
personales, conflictos, agitaciones, etc. Los estados de perturbacién interna
son indicativos de la participacién de la memoria en el almacenamiento de
eventos (experiencias) relacionados con perturbaciones. La utilizacién de la
memoria puede mejorar las perturbaciones o reducirlas desde dentro. Para
examinar esto mas a fondo, supongamos que la mente es algin tipo de
sustancia sutil conectada al cerebro/cuerpo fisico, que esta animada por la
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energia central. Las perturbaciones dentro de la mente (que van desde
extremadamente leves hasta severas) son indicativas de un estado potencial
de no perturbacion en esta sustancia sutil. Si la mente puede ser perturbada,
eso en si mismo es indicativo de una gran posibilidad de que la mente alcance
un estado de estabilidad, armonia e integracién. Dentro de tal estado, resulta
un silencio natural y energético, creando un flujo de energia interior que
proporciona estabilidad y crecimiento a las 12 dimensiones de la vida. La
mente tiene la capacidad innata de producir una gran cantidad de equilibrio
dentro del cuerpo fisico debido al despertar de la inteligencia innata que
normalmente existe en un estado latente. Desde el comienzo mismo de
nuestro viaje, el autor alienta a los lectores a permanecer abiertos a la
posibilidad de que tal estado de armonia interconectada y estabilidad
energética sea posible. El autor sostiene que tal estado de vida y ser es
definitivamente posible con conexiones entrelazadas adecuadas de todas las
energias internas.

AVANCE INTERIOR DE LA HUMANIDAD

El avance interno de la humanidad ocurre cuando las energias se utilizan
con un enfoque constructivo en lugar de destructivo. La distincién entre un
enfoque constructivo y destructivo se aclara en la mente cuando se pone la
atencion en la progresion interna real, que tiene ramificaciones en desarrollos
beneficiosos dentro del mundo exterior. La humanidad ha progresado
cientifica y tecnolégicamente. No obstante, todavia existen muchos aspectos
primitivos y tribales dentro de la civilizacién humana que causan dafio a la
humanidad. Este dafio se debe a conflictos/contradicciones internas que se
manifiestan como conflictos/contradicciones externas. A medida que
aumentan los conflictos/contradicciones externos, se produce el
correspondiente dafio a la estabilidad interna. El progreso interno
(interior/ personal) es posible cuando las 12 dimensiones (aspectos) de la vida
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de uno entran en armonia energética. La progresion interior esta
considerablemente limitada en la sociedad humana actual en comparacion
con la progresion exterior. Los instintos humanos, en el contexto de la
progresion general, tienen una importancia tal que la integraciéon adecuada de
los deseos instintivos conduce al aprovechamiento de la energia central, lo
que conduce a la disolucién de conflictos/contradicciones/ perturbaciones,
todo lo cual conduce a una mejora considerable de la salud y el bienestar
general. Las distorsiones del flujo de energia dentro de la mente degradan la
salud y la productividad. Es posible disolver los problemas de flujo de energia
desde la raiz cuando la vitamina M y las energias relacionadas se conservan
para fortalecer la vida de uno en lugar de simplemente intentar controlar
superficialmente los problemas de flujo de energia. Darse cuenta de que la
mente humana usa una enorme cantidad de energia proporciona un marco
fundamental en el proceso de despertar del poder de uno para un mayor
desarrollo.

Este libro pretende ser un viaje colaborativo para examinar diversas ideas
sobre el poder del dinero y el desarrollo personal y es la sincera esperanza del
escritor que los lectores tengan en cuenta que todas las ideas presentadas son
para la reflexion personal, la exploracion adicional, el didlogo adicional.
sondear y animar las 12 dimensiones de la vida. El autor sostiene que el mero
acuerdo o desacuerdo o variaciones de los mismos pueden ser algo
superficiales. Por lo tanto, el autor les pide a los lectores que vean por si
mismos si hay verdad presente al examinar la variedad de ideas con respecto
a la energia central y el concepto de vitamina M. La percepcion directa de la
verdad es mucho mayor y tiene un poder mucho mayor que la aceptacion o
no aceptacion indirecta de las ideas. El autor pide a los lectores que lean el
libro detenidamente y con calma, para que las verdades personales despierten
y se desarrollen con naturalidad. Este desarrollo requiere tiempo, reflexion y
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aplicacion. Los destellos de perspicacia pueden bendecir a los lectores en
cualquier punto del libro si se adoptan actitudes contemplativas/reflexivas.

EL RITMO DE LA TRANSFORMACION PERSONAL

El autor también reconoce que el cambio es la tinica constante en la vida. El
filésofo griego Her4clito dijo: “Ningtin hombre se mete dos veces en el mismo
rio, porque no es el mismo rio y él no es el mismo hombre. No hay nada
permanente excepto el cambio." Este hecho debe ser reconocido para que las
verdades personales puedan despertar para iniciar un camino de
autodesarrollo y reintegracion. Las circunstancias de la vida cambian, las
situaciones cambian y los estados de animo cambian. La transformacion
personal ocurre al propio ritmo de uno. Algunos cambios ocurren
inesperadamente y otros ocurren de forma esperada. La respuesta de uno a
ellos puede ser a través de una mente energética integrada o confusién. Por
ejemplo, el hecho de que el cuerpo en tltima instancia envejezca debido al
envejecimiento de los genes y otros factores se puede enfrentar con
compostura, tenacidad, aceptaciéon y energia central equilibrada. Todos
somos conscientes de nuestra mortalidad en una u otra medida. Por lo tanto,
el autor estd promoviendo la idea de que la vitalidad de uno puede aumentar
significativamente en cualquier estado/etapa de la vida cuando la energia
central se activa y se utiliza de manera beneficiosa. Con esto en mente,
podemos reconocer que los conflictos son el resultado de cambios dentro de
los entornos externo e interno de uno. Los conflictos, desde el punto de vista
del autor, son el resultado de la fragmentacion de la energia central que se
manifiesta de innumerables formas, incluida la inestabilidad financiera.
Tenga en cuenta que cada declaraciéon hecha en este libro no se hace en un
sentido autoritativo, se hace para la exploraciéon mutua sobre la naturaleza de
la excelencia en el contexto del desarrollo financiero energético. Para realizar
una exploracion mutua de este tipo, es necesaria una comprension
fundamental sobre la naturaleza de la energia central, las 12 dimensiones y la
44



vitamina M para que nuestro viaje exploratorio llegue a buen término. Por lo
tanto, la construccién de una base sélida ocurre sistematicamente cuando
comenzamos a examinar la naturaleza gloriosa y opulenta de nuestro propio
poder interior. La activacion real del poder personal se puede facilitar mejor
cuando estamos en un estado de didlogo exploratorio donde las ideas se
comparten sin prejuicios y con una mente abierta. El autor afirma que este
libro servira como base para los didlogos exploratorios que se pueden llevar a
cabo en varios escenarios en el futuro.

El enfoque de este libro es considerar de manera muy préactica y aplicable
la gloria de la energia central que existe dentro de uno mismo. Para iniciar el
proceso de transformacion, el reconocimiento de la energia desperdiciada es
fundamental y fundacional. Este reconocimiento le permite a uno cambiar las
circunstancias internas y externas que estan causando dafio a la energia de
uno. Los procesos reales de buena utilizacion, revitalizacion, conservacion,
igualacion y transmutacion se describen a lo largo de este libro de multiples
maneras. Asi como una oruga se transforma en mariposa, es el deseo mas
sincero del autor que los lectores se involucren en un viaje de transformacién
personal, que los lleve a una tremenda libertad, expansion de energia y
crecimiento de vitamina M.

ZQUE ES LA VITAMINA M?

La civilizacién humana tiene una variacién considerable con respecto a las
habilidades personales, las caracteristicas innatas, el estado familiar y
socioecon6émico, etc. No obstante, el reconocimiento, la aceptacién y el uso
consciente de la energia pura y potente pueden conducir a la elevacion de la
humanidad, de adentro hacia afuera. La activacién, expansiéon y la mejor
utilizacién posible de la energia interna genera vitamina M. ;Qué significa
exactamente vitamina M? La "M" representa el dinero en su forma pura y
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potente. La palabra “vitamina” representa la caracteristica energizante del
dinero para el desarrollo personal y financiero. El poder de la vitamina M se
genera y almacena interna y psicolégicamente debido a la activacion de la
energia central al ganar dinero, ahorrar dinero y crecer personalmente. Esta
energia activada permanece interna y dindmicamente intacta a medida que
crece mas cuando el dinero se ahorra y se usa de la mejor manera posible para
animar las 12 dimensiones de la vida de uno simultdneamente. Este
crecimiento dindmico y almacenamiento interno de energia, debido a la
acumulacion y el mejor uso del dinero, es la vitamina M. La humanidad lucha,
sufre y se causa un sufrimiento interminable debido a la destruccién de la
vitamina M en todos los niveles de la civilizacién humana. Expansiones de
energia interna generacion paralela de vitamina M (externa y
psicolégicamente), lo que conduce a la progresion en multiples dimensiones
de la vida. Para entender claramente el concepto de vitamina M, examinar la
palabra “vitamina” es esencial para obtener la perspectiva correcta. La
definicién del diccionario de la palabra “vitamina” es la siguiente:

“cualquiera de un grupo de sustancias orgdnicas esenciales en pequerias cantidades para el
metabolismo normal que se encuentran en cantidades diminutas en los productos alimenticios
naturales o, a veces, se producen sintéticamente: las deficiencias de vitaminas producen trastornos
especificos.”?

La palabra “vitamina” generalmente se refiere a una pequefia cantidad de un
mineral o alguna otra sustancia que tiene la capacidad de facilitar y activar
varias reacciones bioquimicas dentro del cuerpo. (Consulte la Figura 13, en el
Apéndice). Estas son reacciones fisiol6gicas responsables de la vida de una
persona y la presencia de vitaminas puede mejorar la salud y el bienestar
general. Las vitaminas se usan generalmente en pequefias cantidades debido
a su potencia. Las vitaminas no son alimentos bésicos y no se consumen en
grandes cantidades. Asi como una pildora de vitamina tiene una gran
potencialidad para ayudar a las reacciones fisiolégicas dentro del cuerpo (en
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general) y el cerebro (en particular), de manera similar, la vitamina M es la
propiedad del dinero en la vida de uno. Entonces, ;por qué el dinero es
vitamina M y como se convierte en vitamina M? El dinero es poder en bruto,
energia en bruto, que se ha ganado o ganado de una forma u otra. Cuando
uno esta en posesion de un billete de $ 100, por ejemplo, existe la sensacion de
que los $ 100 son "mios". “Existe la sensacion de que “estos son mis $100”.
Sostener/poseer $100 es wun poder potencial bruto, que existe
psicolégicamente. Ese poder potencial estd dentro de la mente misma. La
utilizacion de $10 de los $100 para comprar un producto o alguna experiencia
estd potencialmente oculta dentro de los $100. Hay potencial dentro de $100,
proporcionando una amplia gama de experiencias diversas escondidas dentro
de $100. Hay diversas experiencias posibles que se pueden obtener de los $
100 en funcién de la configuracion mental, la mentalidad, los deseos, los
sentimientos y otras ideas generales dentro de la mente. Ciertamente, y
experiencialmente, maultiples factores estdn presentes con respecto a la
utilizacién de cualquier cantidad de dinero. El dinero utilizado como vitamina
(es decir, en cantidades que proporcionen la maxima activacion energética),
energiza el cuerpo fisico, la mente y todas las dimensiones de la vida. La mejor
utilizacion de $ 100 mejora cada dimension de la vida de uno al utilizar $ 100
como una vitamina. Las personas que acttan de manera impulsiva o
irracional, en funcién de ciertos deseos, pueden gastar $ 100 rapidamente por
algo deseado y pueden sentir arrepentimiento poco después. Esta sensacion
interna de arrepentimiento es personal y estd directamente relacionada con la
degradacion de la energia central de uno. La energia central es la esencia de
uno mismo y se altera cuando uno se da cuenta de que el dinero se ha gastado
de forma incorrecta o que podria haberse gastado de una forma mucho mejor.
A medida que uno se da cuenta de que el dinero se gast6 de manera
inapropiada, o para comprar articulos que realmente no se necesitaban, o
simplemente para obtener una cierta experiencia estimulante que dura
bastante poco, uno comienza a pasar a un proceso cognitivo/emotivo que
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resulta en arrepentimiento por haber gastado el dinero. dinero de manera
inapropiada. Por lo tanto, el concepto de vitamina M es muy potente con
respecto a la necesidad de reconocer y utilizar el poder del dinero de la
manera mas beneficiosa. El uso inapropiado del dinero dafia una vez el poder
central, creando un efecto de reverberacion en 12 dimensiones de la vida de
uno, lo que lleva al estancamiento y/o regresion.

La figura 2 a continuacién ilustra ideas clave conectadas con respecto al
concepto de vitamina M.

FIGURA 2
MEDIOS DE OBTENER DINERO

DINERO
GANAD
o

DINERO
OBTENIDO
ILEGALME
NTE

DINERO
HEREDADO

DINERO DINERO
ENCON GANAD
TRADO o
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La Figura 2 (arriba) ilustra la distincion y la diferencia entre varias formas de

obtener dinero:

Dinero ganado: dinero obtenido a través del trabajo donde se utiliza la energia personal. Hay
almacenamiento positivo de vitamina M dentro de la mente.

Dinero obtenido ilegalmente: dinero obtenido por robo u otra actividad ilicita

Dinero ganado: dinero ganado apostando

Dinero encontrado: dinero que ha sido encontrado, no obtenido de otra forma

Dinero heredado: dinero obtenido al heredarlo

Estas distinciones impactan a un individuo de multiples maneras, como se
muestra a continuacion:

FIGURA 3: IMPACTO DEL DINERO

IMPACTO EN LA MENTE IMPACTO EN EL CUERPO

FUENTE DE DINERO

IMPACTO SOCIAL 12 AREAS DE LA VIDA IMPACTADAS

Origen del Dinero: Se refiere al dinero que se obtuvo (Figura 2)

Impacto en la Mente: Se refiere a varias etapas emocionales v cognitivas

Impacto en el cuerpo: se refiere a cambios fisiolégicos

Impacto social: se refiere al beneficio o dano a la sociedad en general.

Impacto en 12 areas de la Vida: Se refiere al poder del dinero en relacion a 12 areas

(Figura 1)

La conexién entre la energia central y el dinero ganado se muestra a
continuacion:

[ LA FUENTE DE DINERO TIENE UN IMPACTO EXTRAORDINARIO EN LA \
FORMA EN QUE LA VITAMINA M SE ALMACENA EN LA MENTE. EL
ALMACENAMIENTO BENEFICIOSO CONDUCE A LA MEJORA DE LA ENERGIA
CENTRAL. EL ALMACENAMIENTO NOCIVO NO ES VITAMINA M. ¢ PUEDES VER
LA DIFERENCIA?

\ -RICKY SINGH /

49




FIGURA 4: ENERGIA PRINCIPAL Y DINERO GANADO

ESTADOS EMOCIONALES POSITIVOS

ENERGIA P

DINERO ALMACENADO METALMENTE COMO
VITAMINA M

ENERGIA PRINCIPAL UTILIZADA PARA
TRABAIJAR POR DINERO

RINCIPALY

DINERO GANADO

DINERO ALMACENADO FiSICAMENTE EN UNA
CUENTA BANCARIA

J

Con estos antecedentes, ahora podemos examinar el poder de $100 con mas
profundidad. Si un individuo, por ejemplo, gana $100 cortando el césped, se
invierte cierta cantidad de energia en esa actividad para ganar $100. Cuando
se gana dinero, hay una buena sensacion (psicolégicamente) de ganar $100 en
lugar de robar dinero o heredar dinero. Estos ciertamente podrian ser estados
emocionantes durante cierto periodo de tiempo, pero la diferencia con el
dinero ganado es psicolégicamente significativa. En el caso del juego, esa
experiencia tiene una singularidad dado su contexto de euforia, evasion,
ganar y perder dinero. Los 100 ddlares tienen la misma potencialidad
independientemente de cémo se hayan obtenido, pero los procesos
psicolégicos y fisiologicos se ven afectados de formas bastante diferentes
debido a como se obtuvo el dinero. La forma en que el dinero llega a un
individuo tiene implicaciones energéticas. En el caso de trabajar por $100, se
pone cierta cantidad de energia en el acto de trabajar. Esta energia es un poder
activado internamente que se utiliza para ganar dinero. Uno puede discernir
facilmente el impacto mental de recibir solo $90 y no recibir los $100 completos
que se acordaron. Por lo tanto, ganar dinero puede producir emociones
positivas, suponiendo que se entregue la cantidad correcta de dinero a la
persona que lo gana. Uno puede ver facilmente los cambios emocionales que
ocurren desde el momento en que una persona obtiene un trabajo (es decir,
cortar el césped) hasta el final del trabajo cuatro semanas después. Si se van a
obtener $100 al final de 4 semanas, hay energia en las emociones, las acciones
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y la cognicion con respecto a la realizacion del trabajo. Una comprension de
como hacer el trabajo debe estar presente antes de que comience cualquier
actividad para hacer el trabajo. Entonces, la actividad (trabajo) debe realizarse
a satisfaccion del empleador. Solo entonces se obtienen los $100 completos.
Tan pronto como uno esta en posesion de $100, la mente tiene una sensacioén
de “esto es bueno... esto se siente bien...” Por lo tanto, hay un proceso
energético justo en ese punto. Debemos tener clara la naturaleza de este
proceso energético. Es un proceso neuropsicolégico que se activa debido a la
existencia de un sentido mental (psicolégico) de que los $100 son MIOS. Este
sentimiento de que los $100 son "mios" surge debido a que uno esta en
posesion de $100, que es poder puro. El poder/energia que se gast6 en hacer
el trabajo de cortar el césped durante 4 semanas fue fisico, intelectual y de
procedimiento. El dinero ganado es un intercambio de energia en forma de
un billete denominacional de $100. Por lo tanto, cualquiera que sea la energia
y el esfuerzo que se dedicé a ganar los $100, la energia ha regresado a un
individuo que se ha esforzado, en el contexto del valor de mercado y los
acuerdos realizados con el empleador. Los estados de &nimo son
relativamente buenos en esto, lo que generalmente genera pensamientos
adicionales sobre cémo se deben gastar $ 100. También pueden existir
pensamientos adicionales con respecto a la tarifa acordada, el deseo de mas
trabajo, el impetu para aprender nuevas habilidades, proporcionar servicios
adicionales, etc. Muchas de estas ideas adicionales surgen mentalmente
después de que se han ganado $100 debido a la mejora del poder que
acompana almacenamiento de $100 dentro de la cuenta bancaria de uno o de
su casa. Este almacenamiento externo promueve y facilita el almacenamiento
interno (psicolégico) de vitamina M.

En consecuencia, en una mentalidad orientada al proceso (es decir, una
mentalidad que mantiene la atencién en realizar una actividad por su belleza
y excelencia), una persona que realiza una actividad para ganar $100 esta
completamente absorta en la actividad para realizarla correctamente, a fondo,
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y maravillosamente posible. En una mentalidad tan maravillosa, la meta de
ganar $ 100 ciertamente se tiene en cuenta sin cambiar deliberadamente la
energia de uno para enfocarse demasiado en la meta, de tal manera que las
acciones que se realizan para lograr una meta se realizan adecuadamente y no
con mediocridad. . Por lo tanto, en una mentalidad orientada al proceso, una
accion realizada por su belleza y excelencia conduce a una mejor comprension
personal de los conflictos y desequilibrios internos que interrumpen el
despilfarro y el mal uso del poder financiero. Uno comienza a reconocer que
las perturbaciones internas pueden reducirse significativamente con el
aprovechamiento adecuado del poder financiero, lo que conduce a la
formacion natural de un equilibrio interconectado.

LA GLORIA DE LA ENERGIA CENTRAL

La energia central (Figura 1) es el poder raiz de uno, la fuerza vital de uno que
existe en forma cruda dentro del propio ser y es responsable de todas las actividades
en la vida. Esta energia existe y se manifiesta como todas las reacciones bioquimicas
dentro del cuerpo y todos los procesos mentales que facilitan toda actividad en el ciclo
de 24 horas de cada persona. Sin energia activa, no hay posibilidad de vida. Por lo
tanto, la energia central es la fuerza vital de uno que es responsable de todas las
experiencias de la vida. La energia es gloriosa ya que proporciona formas adicionales
de avanzar hacia mayores experiencias en la vida.

ENERGIA EN LA MENTE

La energia mental (energia en la mente - Figura 1) es una fuerza dindmica
responsable de la existencia de todos los procesos mentales. La manifestacion
de la energia central como una fuerza dindmica dentro de la mente incluye
instintos, impulsos, procesos de busqueda de gratificacion basados en el
principio del placer, creatividad, desarrollo de la personalidad y, en un
sentido mas amplio, la creacién de la cultura humana. La energia mental
abarca el poder intelectual, el poder contemplativo y reflexivo, la

habilidad/capacidad para el razonamiento abstracto y objetivo, y el poder
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emocional. Esto también incluye la capacidad de adquirir, desarrollar e
interconectar ideas y conceptos utilizando la energia central. La energia
dentro de la mente es extremadamente preciosa y existe de manera sutil pero
bastante real. Reconocer el poder de la naturaleza sutil de la energia mental
permite tratarla con gran respeto y reverencia. No hacerlo tiene consecuencias
significativas sobre la vitamina M.

ENERGIA EN EL DESEO

Todos experimentamos el deseo, con su expresion de multiplicidad,
utilizando la energia central. El deseo se puede conceptualizar de la siguiente
manera:

El deseo es la emocién de anhelar o esperar por una persona, objeto o
resultado. El mismo sentido se expresa con palabras como "craving". Cuando
una persona desea algo o a alguien, su sentido de anhelo se excita por el
disfrute o el pensamiento del articulo o la persona, y quiere tomar medidas
para lograr su objetivo. El aspecto motivacional del deseo ha sido sefialado
durante mucho tiempo por filésofos (por ejemplo, afirmando que el deseo
humano es la motivacién fundamental de toda accién humana), asi como por
cientificos. 3

La energia dentro del deseo es la energia central/raiz de uno que crea la
experiencia del deseo. El deseo utiliza mucha energia y las acciones
subsiguientes se toman para cumplir los deseos.

ENERGIA EN ACCION

Las acciones que se toman para satisfacer los
deseos/deseos/necesidades/etc., utilizan la energia central de formas
variadas. Cada accién (mental/fisica) influye en el complejo mente-cuerpo y
genera diferentes deseos en funcion de los niveles de satisfaccion. La energia
en accion se refiere a la energia que se mueve dindmicamente hacia varios
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objetivos en las 12 dimensiones de la vida de uno en la btsqueda del
equilibrio, la alegria, la felicidad, la reduccién del sufrimiento/dolor, etc.

12 DIMENSIONES - ENERGIA CENTRAL - VITAMINA M

Aunque hay muchas vicisitudes (altibajos) y fluctuaciones (altibajos) en
muchos aspectos de la vida, el poder de la energia interconectada anima e
integra las 12 dimensiones (ver Figura 1) de la vida. (Consulte las Figuras 14
a 25 en el Apéndice para conocer las conexiones detalladas entre las 12
dimensiones, la energia central y la vitamina M).

El concepto de vitamina M se puede aclarar atin més (en el contexto de las
12 dimensiones) a medida que comenzamos a comprender que ganar dinero
con una mentalidad orientada al proceso puede ocurrir sin resistencia interna
junto con la mejora del poder de raiz. Para comprender mejor la expansion y
regeneracion de la vitamina M, la diferencia entre estancamiento y progresion
debe volverse ltcida. Es solo a través de tal lucidez que se hace posible el
verdadero progreso en cualquier aspecto de la vida, donde la energia personal
se coloca consciente y deliberadamente en direcciones que conducen al
progreso interno/externo. Sin duda, cada persona tiene altibajos en la vida y
hay momentos en que varios objetivos no necesariamente llegan a buen
puerto por muchas razones diferentes. La falta de éxito puede ser causada por
no estar en el estado de dnimo correcto al realizar acciones para lograr
cualquier objetivo. Sin embargo, no significa que uno simplemente se dé por
vencido y se desanime, se deteriore y se frustre emocionalmente y pierda de
vista la energia latente que existe en su interior. La autoestima, la imagen
propia y la valia personal nunca deben verse dafiadas por las circunstancias
de la vida. Este dafio es esencialmente el dafio a la energia central de uno,
donde las emociones negativas y limitantes agotan este poder vy
potencialmente estancan o incluso paralizan a un individuo. Atascarse en los
surcos psicologicos crea impedimentos que aumentan la frustraciéon y la
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decepcion, provocando un mayor enredo y absorcion en estados limitados de
funcionamiento. Tal absorciéon provoca la degradacién de la autoestima, la
autoestima, la autoimagen positiva y la vision positiva de la vida. Siempre que
haya contratiempos, uno debe recordar que cualquier contratiempo es
meramente temporal y que no debe crear un bloqueo psicolégico que
conduzca a la detenciéon de una mayor progresion.

Cada vez que uno pone un esfuerzo constante en cualquier direccion,
naturalmente habrd algunos contratiempos. Estos contratiempos no significan
necesariamente que uno deba rendirse o agotarse o desanimarse
psicolégicamente. El cambio hacia un mayor desarrollo personal es
ciertamente posible y requiere energia para dar un giro positivo internamente.
Tal giro lo saca a uno de varios surcos psicoldgicos, lo que lleva a un mayor
progreso con cualidades como la paciencia, donde el esfuerzo correcto y
constante facilita la progresion fuera de los surcos internos (mentales). Tal
progresion hace que la energia dentro de la mente de uno se desarrolle atn
mas, lo que conduce a una mayor acumulacién de vitamina M.

MOVERSE MAS ALLA DE LA ZONA DE CONFORT

El crecimiento real de la vitamina M depende del reconocimiento de la zona
de confort y la decisiéon de salir de esa zona para un mayor desarrollo. El
reconocimiento de la zona de confort de uno (en cualquier aspecto de la vida
y especialmente, el aspecto financiero) inicia varias posibilidades de
progresion y pasa al siguiente nivel. Si uno permanece en una zona de confort
sin el reconocimiento de la posibilidad de un mayor progreso, el
estancamiento persiste inevitablemente. La evolucion mas alla del
funcionamiento actual de uno puede ocurrir en mayor grado empujando
cuidadosa, lenta y gradualmente a través de la zona de confort de uno sin
generar tension o resistencia interna. Tal progresion ocurre cuando se

mantiene la atencion en evitar que las propias energias se desgarren debido a
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tal tension y resistencia. La capacidad de empujar a través de cualquier zona
de comodidad aumenta cuando la tensién/resistencia interna esta en niveles
minimos. Pueden ocurrir incertidumbres y circunstancias imprevistas al salir
de la zona de confort de uno cuando uno esta tratando de moverse en una
nueva direccién o mejorar la direcciéon actual hacia el cumplimiento de los
suefios y metas. Intentar tomar acciones que son diferentes de los patrones
regulares de uno generalmente no esta en la mentalidad de muchas personas
y debido a tales mentalidades limitadas, uno se estanca en viejos patrones
condicionados, lo que lleva al estancamiento mental. Por lo tanto, la activacion
de la energia central es esencial para tomar medidas para un mayor desarrollo
financiero y personal. Hay momentos en los que uno tiene que dar un paso
atras y evaluar cuidadosamente (asi como enérgicamente) las circunstancias
de la vida actual para que uno comience a vivir en una progresiéon natural
para alcanzar etapas mas altas. La evaluaciéon energética es un proceso
meditativo y reflexivo de reunir las propias energias, con calma y mente
abierta, para formular un plan de accién que aumente la energia personal, que
a su vez puede aumentar la vitamina M. Si la mentalidad de uno es progresar
continuamente hacia el siguiente nivel, entonces la energia mental y fisica
permanecera intacta que proporcionard la fuerza suficiente para dar todos los
pasos correctos. Al hacerlo, la energia bruta (ntcleo) en si misma comienza a
expandirse mas y mas. Esta expansion comienza manteniendo la atencién en
el parloteo interno de uno y haciendo las siguientes preguntas:

1) (Qué debo hacer para mejorarme a mi mismo?

2) ¢Qué significa para mi “ascender” financieramente?

3) (Coémo puedo hacer mi trabajo actual con maés eficiencia y sin pensamientos
negativos y emociones restringidas?

4) ;Qué pasos debo seguir para aumentar mi poder interno?

5) ({Cémo puedo hacer que todas mis interacciones (es decir, con amigos, familiares,
compafieros de trabajo, etc.) sean mucho mas atentas y respetuosas?

6) (Como atiendo mejor a mis clientes si estoy en un entorno empresarial?
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7) ¢Cémo incorporo actividades de superacion personal en mi agenda diaria?

8) ¢Qué debo hacer para cambiar mi visiéon del dinero y percibirlo como vitamina
M?

9) ¢Cémo cambio mi mentalidad hacia el desarrollo personal donde la acumulacién
de dinero sigue esta mentalidad, en lugar de perseguir acumular dinero?

Reconocer que acumular dinero por si mismo sin un desarrollo personal
adecuado puede convertirse en una obsesiéon problematica y dafiar muchas
areas de la vida. La utilizacién del dinero como vitamina M lo esta utilizando
con gran responsabilidad para obtener beneficios personales, familiares y
sociales. Tal utilizacion consciente activa naturalmente la energia bruta y la
transforma en energia positiva. La transformacién no es simplemente una
cuestion de cambio superficial del “statu quo personal”. Es transformador en
esencia debido a la utilizacion del dinero de la mejor manera posible por parte
de personas que tienen intenciones positivas inequivocas. Las intenciones
positivas conducen a una mayor realizacién de la energia existente con
positividad, donde dicha realizaciéon tiene potencia transformadora. La
expansion de la positividad brota desde el interior del individuo y
potencialmente puede alcanzar niveles mundiales.

PROGRESION Y UTILIZACION DE VITAMINA M

La progresion hacia el almacenamiento y el mejor uso de la vitamina M
puede convertirse en una realidad real en la vida de uno al establecer puntos
de referencia especificos para un mayor desarrollo. Por ejemplo, el dia de Afio
Nuevo puede ser un dia especifico cuando uno evaltia el afio anterior y
planifica para el préximo afio con puntos de referencia especificos. Establecer
estos puntos de referencia requiere una reflexiéon personal, una planificacion
adecuada, reconocer la importancia de lograr los objetivos establecidos y una
evaluacion honesta del estado de uno junto con el progreso y/o el retroceso.
El nivel de satisfaccién de uno en el logro de las metas también se evalta a
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medida que uno conceptualiza el siguiente conjunto de metas. Conceptualizar
y pensar en los pasos a dar en el futuro inmediato hacia una realizacién mucho
mayor de las metas es un aspecto de progresién interna. Tal progresién ocurre
mientras se esta en el presente y se usa el pasado como guia para obtener una
mayor sabiduria, lo que lleva a considerar de manera consciente las
posibilidades de un futuro brillante y a dar pasos activos hacia ese futuro. El
progreso en el contexto del mundo material puede medirse simplemente en
términos de nameros donde la cantidad de dinero acumulada se convierte en
un indicador significativo o barémetro de logro. La progresién financiera se
puede controlar y verificar facilmente en términos de crecimiento del dinero,
relaciones personales, recursos, inversiones, saldos bancarios, etc., donde uno
experimenta sentimientos internos de éxito y logro.

La autoindagacion cuidadosa sobre el estado actual de los activos y el nivel
de progresion de la riqueza general, los activos netos, el patrimonio neto, etc.,
conduce a una disminucién de los pasivos, una mejora en la calidad de las
relaciones y la apertura de nuevas posibilidades. Tal auto-indagacién agrega
un tremendo valor para un mayor crecimiento personal en el presente y tiene
una cualidad didactica sobre el futuro. La progresion tiene muchos aspectos
y dimensiones, tales como:

1) La continuacion del crecimiento educativo de uno crea una evolucién de mas
habilidades cognitivas y emocionales con un mayor flujo energético.

2) Cultivar una mayor comprensién de los préximos pasos a dar a medida que uno
avanza.

3) Detener algunas actividades actuales y hacer/comenzar algo nuevo.

4) Intentar iniciar nuevos proyectos, probar nuevas experiencias y aumentar la
conciencia del estado actual de los pensamientos/sentimientos internos.
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5) Desarrollo de un estado refinado incrementado donde los sentimientos
eventualmente pueden transmutarse en estados de alegria.

6) Restablecer el termémetro interno de uno, establecer metas diarias y dar
pequenos pasos constantes...

7) La consistencia es absolutamente esencial para la progresion, sin entrar en estados
emocionales negativos prolongados de regresion y abandono.

8) La progresion puede ser un cambio constante en el que uno no se mueve en una
sola direccidn, sino que se esfuerza deliberada y decididamente en la exploracién e
implementacion de diferentes actividades. Esto implica detener ciertas actividades
e intentar algo totalmente diferente que uno no haya hecho antes. Este tipo de
cambio debe hacerse con cuidado, atencién y prudencia para no causarse dafio a
uno mismo. La novedad de tal cambio crea la posibilidad de experimentar mayores
estados de disfrute con una mejora interna simultanea.

9) La comunicacién mejorada con la familia de uno ocurre cuando uno comienza a
emitir la cualidad energética positiva del desarrollo interior.

10) Las mejores relaciones con los compafieros de trabajo, supervisores, amigos y la
sociedad en general ocurren cuando las interacciones de uno se vuelven maés
respetuosas debido al reconocimiento de las buenas cualidades y fortalezas de los
demads. Se mantiene la atencion en la energia detrés de las fortalezas de los demas y
esto promueve una mejor calidad de las interacciones con todos aquellos que entran
en el campo de interaccién de uno.

11) En un estado de progresion, la calidad de las interacciones con el mundo
exterior, en general, mejora donde uno contintia o persigue sus pasiones, suefios y
metas. En una mentalidad tan progresista, ocurren nuevas acciones de tal manera
que uno tiene mucha confianza y claridad sobre su identidad energética en relaciéon
con el mundo.

La progresion ha sido central en la vida del autor como un principio

subyacente en torno al cual se lograron grandes objetivos, como llegar a la
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cima del monte Everest, lo que requirié varios afios de entrenamiento y
compromiso. La colocacién y activaciéon de la energia central (primaria)
fueron esenciales para el cumplimiento de este objetivo. Tal logro comienza
con una clara conceptualizaciéon del valor inherente a la progresion que
conduce a grandes estados cumbre. Desear tales estados méaximos y lograr
metas elevadas requiere invariablemente la mejor visualizacion posible de la
meta final. El significado interno de una meta elevada, asi como la gloria de
la progresion, deben internalizarse en cada faceta de la vida de uno, lo que
permite el florecimiento de las experiencias. Estas experiencias inducen y
sostienen el florecimiento y la expansiéon de pensamientos y emociones de
buena calidad. El autor valora la autenticidad y va expresando las ideas
presentadas para transmitir verdades que han sido descubiertas directamente
en la extraordinaria experiencia que conocemos como vida. Sin autenticidad,
la transmisién adecuada de estas verdades e ideas extraordinarias no puede
elevar a la humanidad de un estado de estancamiento a un despertar de
progreso. El autor alienta a los lectores a descubrir su autenticidad vy, al
hacerlo, encender internamente mualtiples procesos que iniciardn una
verdadera progresion que detenga los ciclos repetitivos que causan
estancamiento. La distincién entre estancamiento y progresion debe estar
clara en la mente antes de que pueda ocurrir un verdadero progreso. Esta
distincién se comprende atin mdas cuando uno reconoce el atrapamiento
dentro de ciclos repetitivos donde uno no estd progresando mds. El
estancamiento, desde la perspectiva del autor, es simplemente estar atrapado
en el mismo lugar. Otra forma de pensar en el estancamiento es la repeticion
de las mismas actividades en las que no se produce progresion, y es como si
uno estuviera repitiendo las mismas actividades y esperando resultados
diferentes. El estancamiento es cuando uno no es capaz de salir de la caja,
psicolégicamente o de otra manera, de modo que uno estéd atascado interna y
externamente. Al considerar las habilidades y fortalezas cognitivas, el
estancamiento ocurre debido a patrones restrictivos que parecen persistir en
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el tiempo. Estos patrones se inculcan debido a la educacion y el
condicionamiento de uno, donde la capacidad de percibir la naturaleza de los
patrones de uno permanece disminuida debido a la fuerza de tales patrones
repetitivos. Se necesita coraje para reconocer patrones repetitivos y, a partir
de ese coraje, intentar diferentes tipos de cambios que puedan romper
patrones particularmente dafiinos o patrones estancados. Sin duda, hay
muchas facetas del coraje. El coraje de experimentar diferentes tipos de
actividades, eventos, situaciones, etc. requiere energia para activarse. La
energia dentro de la valentia es donde la emocién de la valentia y el poder
intelectual detras de ella se mueven en una direccion hacia las metas de uno,
de modo que la energia permanece intacta y no fragmentada. Por lo tanto, no
hay desvio de energia que fluya hacia la meta de manera consistente.

LIBERTAD EXTERIOR/INTERIOR Y VITAMINA M

Laregeneracion de la energia central conduce a la libertad exterior e interior
en todos los aspectos de la vida, donde la vitamina M aumenta en forma de
mayor fortaleza financiera y su correlacion con el desarrollo energético de la
fortaleza mental.

Con respecto a obtener una mejor perspectiva con respecto al dinero en
general, tenga en cuenta lo siguiente:

1) El dinero ha sufrido una variedad de cambios en muchas formas diferentes durante los
altimos 2000 afios.

2) El dinero es una representaciéon simbdlica de la energia bruta que se produce a partir de
la actividad humana.

3) En el pasado, el dinero ha tomado muchas formas diferentes de valor intrinseco, como
animales, tabaco, verduras, varios metales, pieles, etc.

4) Se utilizaron objetos de valor ornamental, como los metales preciosos, para dar una
representacion simbdlica del valor que es intrinseco a estos objetos. La estandarizacion del
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valor en términos de monedas acufiadas a partir de metales preciosos creé una forma de
representar esta energia bruta de manera cuantificable y tangible.

5) A medida que se desarrollaba la civilizacién humana, la naturaleza simbélica del dinero
sirvi6 como sustituto de los objetos materiales, marcando una etapa significativa de
desarrollo sociologico posterior. Este tipo de estandarizacion creé una impresion
psicolégica de la representacién simbélica del dinero dentro de la mente y, por lo tanto, los
procesos emocionales e intelectuales asociados con eso cristalizaron significativamente en
el contexto del dinero simbdlico donde esta cristalizacién sirvié como un medio para que la
mente encontrara una mayor seguridad.

6) En la historia humana, se crearon varias instituciones emisoras basadas en la confianza
donde la riqueza se puede estandarizar y se ha producido el flujo de riqueza a través de un
intercambio de bienes y productos. Durante el siglo XIX, miles de bancos emitieron billetes
que reflejaban los activos materiales existentes. La utilizacién y el almacenamiento (ahorros)
de dinero evolucionaron ain madas para representar la intencién futura (tener ciertas
experiencias) y la capacidad de compra de bienes y productos. También se desarroll6 el
concepto de pagaré que indica una intencién de pago en el futuro. Esto se convirti6é en un
poderoso estimulo en el proceso de comercio. Los gobiernos comenzaron a emitir bonos
donde dicha emisién de estos bonos ha sido fundamental para el surgimiento de los
estados-naciéon modernos.

Habiendo examinado, hasta cierto punto, la necesidad de la progresion
personal y financiera, es necesario admitir y reconocer que el mundo entero
busca incansablemente la seguridad y el éxito financiero. Es realmente
sorprendente cuando uno considera cuanto tiempo y energia impulsan la
btsqueda y mejora de los logros financieros. Sin duda, el dinero es uno de los
mayores poderes de la vida que puede proporcionar diversas experiencias
personales, que van desde la mera supervivencia hasta las indulgencias
extraordinarias. Para salir de la mera supervivencia y aumentar la solidez
financiera, es necesaria la regeneracion de la energia central, lo que da como
resultado la libertad interior y exterior. La libertad, en un sentido, significa no
estar atado por limitaciones y la capacidad de cumplir suefios y metas. Al
intentar lograr la libertad interna y externa, deben estar presentes valores,
creencias y procesos de pensamiento clave, tales como:

62



1) Despertar del poder intelectual para comprender la diferencia entre limitaciones,
ataduras y libertad...

2) Armonia entre la mente y el cuerpo donde ambos estan en paz...

3) Examen y reconocimiento de la relacién entre los deseos, la capacidad personal y
el &mbito de las posibilidades de interaccién, todo lo cual conduce a la acumulacién
de vitamina M.

4) Aceptacion de la idea de que generar Vitamina M es un fenémeno energético...

5) Detener la disipacién de la vitamina M debido a desequilibrios y conflictos
internos/externos.

6) Reconocimiento de que la vitamina M existe como energia mental (fuerza
psicolégica) debido al ahorro de grandes cantidades de dinero mientras se utiliza el
dinero de la misma manera que se utiliza cualquier vitamina. Esto conduce a un
disfrute interno maximo debido al uso de la vitamina M de la mejor manera posible
donde se previenen los desequilibrios en 12 dreas de la vida.

7) La mente tiene muchos deseos y la libertad para cumplir estos deseos proviene
de la acumulacién de dinero. El reconocimiento de que la mera busqueda de dinero
sin desarrollo personal no es una solucion a los problemas personales y en realidad
no puede abrir la puerta a un gozo imperturbable. El dinero en forma de vitamina
M es simplemente un habilitador, ya que es el pegamento que mantendréd todo
unido mientras la energia interna de uno sea cohesiva.

8) La verdadera aceptacion del hecho de que dafiar la energia central dentro de uno
mismo provoca la pérdida de vitamina M externa e internamente... Esta pérdida da
como resultado una falta de concentracién, una disminuciéon de la estabilidad
emocional y una reduccion general de la energia potente que se necesita para
energizar todas las areas de la vida. .

9) El verdadero poder de la Vitamina M esta presente cuando uno entra en un estado
de libertad y esa misma libertad genera mds paz y tranquilidad desde dentro. La
quietud interna es como el océano, donde uno ni siquiera puede juzgar la

63



profundidad del océano simplemente mirandolo. Se experimenta una calma
oceanica cuando la vitamina M y la libertad se aprovechan simultdneamente.

10) Las experiencias expansivas del mundo material son posibles con la vitamina M
donde la existencia de la libertad se siente experiencialmente como una expansion
de la energia personal. Tal expansion vincula el crecimiento/la excelencia personal
con el almacenamiento de energia financiera donde la vitamina M facilita y
promueve atin mas la expansion. A medida que aumentan las finanzas y el saldo
bancario de uno, hay una mejora correspondiente de la excelencia energética
personal.

Con estos 10 puntos clave en mente, se puede evitar el error de tratar de
aumentar el crecimiento financiero sin enfocarse en el autodesarrollo. Percibir
que el saldo bancario de uno aumenta cada vez mas y mas como excelencia
personal es un grave error psicologico que, en ultima instancia, dafa las
energias centrales internas. El corazén y el alma de la progresion existen en el
crecimiento personal con el crecimiento financiero correspondiente que
mejora el flujo de energia positiva dentro del cuerpo, la mente y el alma.

La libertad interior estd inexorablemente ligada a la capacidad innata y de
desarrollo de asumir la responsabilidad total de los propios pensamientos,
sentimientos y todas las acciones. Esta responsabilidad despierta cuando uno
toma decisiones conscientes y adaptativas basadas en una visiéon imparcial de
cada aspecto de la vida. La libertad interior es bastante rara en la vida y solo
la pueden descubrir las personas que asumen la responsabilidad de la forma
en que fluye la energia central en todas las circunstancias y situaciones. El
poder de la vitamina M es tal que las necesidades instintivas, emocionales e
intelectuales se satisfacen en el contexto de los valores fundamentales que
tienen ramificaciones dentro de la esfera de influencia de uno. Cuando estas
necesidades se satisfacen adecuadamente, dejan de funcionar como
inhibidores de la libertad interior debido a que la energia central se manifiesta

externamente como dinero e internamente como vitamina M en forma de
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poder mental. Todo el proceso de toma de decisiones se energiza con
inteligencia, de modo que mdaltiples formas de responsabilidad, como la
personal, familiar, social y espiritual, se absorben naturalmente.

La libertad interior y la responsabilidad personal total estan
interconectadas donde el nivel de interconexién conduce a acciones
adaptativas. Estas acciones son mentales y fisicas, y su naturaleza adaptativa
se despliega debido a la expresiéon adecuada de la energia central como
libertad experiencial. La libertad es un estado experiencial de toma de
decisiones adaptativa, un estado de evolucién psicolégica natural y un estado
de conservacién de energia que conduce a la conciencia integrada y la
involuciéon en las 12 dimensiones de la vida. Desde un punto de vista
filosofico, la involucién ocurre cuando un proceso u objeto se "vuelve"
ontoloégicamente sobre si mismo. Cuando el poder del dinero comienza a
“girar dentro de si mismo”, conduce a la conservacién de este poder y la
concentracion sin fragmentacion, de modo que la energia refinada en forma
de vitamina M comienza a desarrollarse dentro de uno mismo.

- LA LIBERTAD EXPERIENCIAL ES UN ESTADO DE ALEGRIA CRECIENTE.

- -RICKY SINGH

LUGAR DE CONTROL Y LIBRE ALBEDRIO

La libertad interior de uno se experimenta cuando uno tiene libertad de
pensamiento para sostener y considerar hechos, puntos de vista u otras ideas
mientras da la debida consideracién y respeto a los demas, pero formulando
la propia vision de la libertad personal. La libertad personal implica
inherentemente la existencia del libre albedrio y la energia presente en la
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eleccion sin trabas entre los posibles cursos de accion. 4 Las acciones elegidas
libremente, con una conciencia del flujo de energia central en las acciones,
conducen a una comprension practica del vinculo entre el libre albedrio y la
responsabilidad moral, de modo que el poder financiero se utiliza para el
beneficio general. Las acciones de libre voluntad son positivas cuando se
realizan permaneciendo en un espacio de libertad interior. Los estados
mentales como la persuasion, la deliberaciéon y la prohibicién son todos
posibles debido a los procesos energéticos que apuntan a acumular dinero y
experimentar la libertad obtenida por la posesion del dinero. Al examinar maés
a fondo el libre albedrio, el lugar de control de uno debe estar en el maximo
equilibrio e integracion energética, de modo que el libre albedrio funcione
para el mayor beneficio de uno. El locus de control se conceptualiza como:

1) “Locus de control es el grado en que las personas creen que ellos, a diferencia de
las fuerzas externas (més all4 de su influencia), tienen control sobre el resultado de
los eventos en sus vidas. El concepto fue desarrollado por Julian B. Rotter en 1954 y
desde entonces se ha convertido en un aspecto de la psicologia de la personalidad.
El "locus" de una persona (plural "loci", en latin significa "lugar" o "ubicacién") se
conceptualiza como interno (la creencia de que uno puede controlar su propia vida)
o externo (la creencia de que la vida esta controlada por factores externos que el
persona no puede influir, o que el azar o el destino controlan sus vidas)”. 5

2) Las personas con un locus de control interno fuerte creen que los eventos en su
vida se derivan principalmente de sus acciones: por ejemplo, cuando reciben los
resultados de los exdmenes, las personas con un locus de control interno tienden a
elogiarse o culparse a si mismos y a sus habilidades. Las personas con un fuerte
locus de control externo tienden a elogiar o culpar a factores externos como el
profesor o el examen. ©

Un locus de control interno fuerte es el resultado del libre albedrio de uno, lo
que posiblemente lleve a una reduccion significativa del estrés/angustia. Hay
caracteristicas de disposicion de los individuos que promueven el estrés, la

tension, la preocupacion, la incertidumbre, el miedo, etc. La teoria del lugar
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de control alienta a los individuos a reconocer que el control del resultado de
las acciones personales es posible al reconocer la presencia de un lugar interno
y luego desarrollar la accién. pasos hacia un mayor progreso. Un despertar de
la energia central aumenta el locus de control interno y externo, reduce los
efectos negativos de los eventos estresantes, aumenta los comportamientos de
afrontamiento centrados en tareas, aumenta el acceso a recursos
multifacéticos (es decir, asistencia en tareas, apoyo emocional, informacién,
etc.), aumenta el efecto amortiguador del estrés del apoyo social, cambia la
percepcion de los eventos en una direccién positiva y aumenta la autoestima.

CRECIMIENTO FINANCIERO Y EXCELENCIA PERSONAL

El crecimiento financiero es sin duda una faceta importante de la excelencia
personal. (Consulte la Figura 21 en el Apéndice). Tal crecimiento requiere el
fomento y el establecimiento de mentalidades dominantes que puedan
fomentar el crecimiento financiero. Desde las perspectivas empresariales, la
mentalidad orientada al consumidor, el aumento de la productividad
conscientemente basado en el estado de la oferta y la demanda, y el despertar
sistematico del poder interno, conducen a una mejor calidad de los
productos/servicios proporcionados con el correspondiente aumento en la
confiabilidad y la consistencia. El aumento del poder mental conduce a la
mejora del pensamiento operativo, analitico, sistémico y conceptual. La
creacion de unidad interna y externa (es decir, el vinculo energético entre la
energia personal y la percepcion del crecimiento del dinero como crecimiento
de la energia), produce un nivel superior de generacién de valor para el
empresario y los consumidores. Tal conexién interna y externa entre las
energias despiertas genera adaptabilidad creativa, productividad sostenida,
calidad mejorada de servicios/productos, mayor orientacién al cliente y
mayor sustentabilidad. Esta conexion mejorada aumenta las ventajas
competitivas y fomenta la expansion y la rentabilidad.
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Cualquier proceso de crecimiento, interno y externo, debe ser adaptativo
de modo que el proceso en si sea razonable, comprensible, predecible y
manejable, especialmente para uno mismo. Hay estrategias maximas y
minimas donde la complementaciéon y la suplementacion estin
interrelacionadas para un verdadero desarrollo sin dafiar el poder interior de
uno o el estado financiero actual. Cada individuo que se esfuerza por alcanzar
la excelencia necesita comenzar un descubrimiento genuino de la
funcionalidad de su inteligencia que conduce a un progreso dinamico. Cada
buscador de la excelencia necesita reconocer la necesidad de adaptarse y
moverse mas alla de los limites limitados. Asegurar y acelerar la generacion
de resultados requiere un flujo sostenido de energia en direcciones que se
visualizan y planifican cuidadosamente.

Las personas que deseen un mayor crecimiento financiero deben reconocer
el paradigma actual dentro del cual estan funcionando y descubrir nuevos
paradigmas que puedan cambiar el enfoque hacia la generacion de valor de
mercado. Cualidades esenciales como la adaptabilidad y los paradigmas
liderados por la orientacion al cliente, fomentan la mejora en el contexto de
cualquier mercado actual. La determinacién de la mejor estructura y funcion
de los procesos de negocio es fundamental para hacer frente a la complejidad.
Esta complejidad le permite a un empresario mantenerse al tanto de las causas
fundamentales de las funciones comerciales. La construccién y el desarrollo
posterior de un marco para administrar las funciones comerciales requieren
energia personal para permanecer en un buen desarrollo sincrénico. Una vez
que esto ocurre, se produce la adaptabilidad, la velocidad de crecimiento y la
mejora de la rentabilidad. También es necesario desarrollar una vision general
de las estructuras y funciones sociales/empresariales para que cualquier
empresa pueda prosperar teniendo en cuenta el contexto mas amplio que
existe dentro de ella. Esto se aplica a los duefios de negocios y empleados.
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Crecimiento financiero y excelencia personal paralelos a los peldafios de
una escalera. Una vez que un individuo comienza a subir un peldafio a la vez,
esencialmente toma una accién hacia la excelencia personal y la siguiente
accion hacia la libertad personal. Esta analogia es bastante adecuada dado el
hecho de que es necesario que existan peldafios alternativos de libertad
financiera y excelencia personal y que se escalen secuencialmente para un
desarrollo adecuado y estable a lo largo del tiempo. A algunos les gustaria
saltarse uno o dos peldafios a la vez y eso puede crear dafios, inestabilidad
psicoldgica, riesgo financiero y la no sostenibilidad de un crecimiento
adecuado. La energia gastada para moverse de un peldafio de una escalera a
otro peldafio puede volverse dificil con el tiempo segtn el ritmo del
individuo, asi como el espacio entre las carreras. Si las carreras estan
espaciadas con la distancia adecuada, hay una atencién adecuada al entorno
inmediato de uno, y el proceso de ascenso también estéd sincronizado con el
posicionamiento de la escalera. Por lo tanto, existe una mayor posibilidad de
un mayor progreso hacia la parte superior de la escalera. Uno puede
comenzar a dar pasos en cualquier momento de su vida hacia la libertad
financiera o el desarrollo personal. La clave es comenzar con cualquiera de los
dos en cualquier momento de la vida. Si uno comienza con el desarrollo
personal, se produce un gasto adecuado de dinero. Con el punto de partida
del desarrollo personal, el escalador debe ser consciente de asegurarse de que
los peldafios no estén demasiado separados porque la escalada se volvera mas
dificil si hay demasiada distancia entre los peldafios. De manera similar, si
uno comienza con el desarrollo personal, el desarrollo real de un paso al
siguiente debe ser manejable, factible y realizado sin caerse de la escalera del
desarrollo personal, ademas de prevenir la excitacion impulsiva de llegar a la
cima con un mayor riesgo. Esta analogia es bastante adecuada con respecto al
desarrollo financiero dado que a muchas personas les gustaria llegar a la cima
financiera con bastante rapidez sin tener las protecciones adecuadas o prestar
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la atencion adecuada en el proceso de ascenso hacia el desarrollo
personal/desarrollo financiero.

Si un individuo comienza a escalar con un desarrollo financiero ya intacto,
como en el caso de alguien que naci6 con dinero, el siguiente peldafio deberia
ser el desarrollo personal. Alguien nacido en el dinero o la riqueza ya podria
tener un crecimiento financiero y podria volverse mas inteligente
financieramente. La proxima carrera para una persona asi deberia ser el
desarrollo personal, en el que pueda tratar de calmar la mente y obtener una
mayor comprensiéon de sus energias internas para que otras actividades
puedan ayudarlo a crecer y convertirse en una mejor persona. Alguien que
esta comenzando en la vida y no tiene la estabilidad financiera, el crecimiento
y la excelencia personal adecuados, necesita comenzar a trabajar internamente
en su desarrollo personal, como ir a la universidad u obtener mas educacién,
aprender diversas habilidades y, al hacerlo, puede ganar. una visién mas
profunda del poder y la energia latentes que existen dentro de ellos. El
crecimiento hacia la mejora financiera ocurriria en individuos que han
mantenido su atencion en el desarrollo personal, como se dijo anteriormente,
y este desarrollo se materializa al tomar pasos alternos, tal como subir una
escalera. Unir el cuerpo fisico y la mente juntos es como los dos lados de una
escalera que deben tener la misma longitud, la misma altura y estan bien
conectados por los peldafios. Imagine una escalera donde hay dos brazos de
apoyo donde se conectan las carreras, donde la excelencia personal en el
crecimiento financiero y el crecimiento personal se alternan u ocurren
simultdneamente. Por lo tanto, esta es una forma de conectar la energia
internamente (es decir, en mente/cuerpo/alma) y acumular dinero a medida
que se expande la vitamina M como parte de la excelencia personal.
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DESPERTAR LA INTELIGENCIA ENERGETICA

Para alcanzar mayores estados de desarrollo, personal y econémico, se
requieren estrategias adecuadas de desarrollo empresarial/laboral y personal
que aseguren el logro de los resultados deseados. Un proceso de planificacion
consciente para lograr objetivos a corto y largo plazo requiere un despertar de
la inteligencia energética que subyace/existe como una potencialidad dentro
de cada individuo. La expansion de estrategias energéticas puede
salvaguardar el desarrollo de modelos comerciales rentables, lo que lleva a la
utilizacién de la inteligencia personal en caminos que buscan situaciones en
las que todos ganan. El desarrollo de estrategias efectivas, teniendo en cuenta
los procesos de adaptaciéon necesarios para una interaccion adecuada en
diversos entornos, junto con la integraciéon de una variedad de estrategias
expansivas dadas un negocio en particular, deben estar conectados de manera
preventiva y defensiva para garantizar resultados sin causar dafios debido a
esfuerzos de alto riesgo. Garantizar resultados adecuados de cualquier tipo
de estrategia comercial (o estrategia ocupacional) requiere una evaluacion
clara de las circunstancias de la vida actual, de modo que la construcciéon de
soluciones significativas para los desafios comerciales/ocupacionales pueda
ocurrir utilizando el poder dentro de la inteligencia. El poder que existe
dentro de la inteligencia puede despertarse reconociendo la conexién entre el
desarrollo empresarial (u ocupacional) y la fortaleza intelectual. El
reconocimiento de las conexiones entre la inteligencia de uno y el mundo
natural/econdmico permite que los enfoques conceptuales/fundamentales
eventualmente se conviertan en planes de accion. Tal despertar y
fortalecimiento de la inteligencia fortalece sistémicamente el negocio y/u
ocupacion actual de uno, al alcanzar un estado de amplitud de miras. El
despertar de la inteligencia puede ocurrir cuando uno reconoce la importancia
de una variedad de tipos de inteligencia, como la inteligencia competitiva, la
inteligencia vital y la inteligencia estructural. La inteligencia competitiva
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despierta cuando uno reconoce la necesidad de obtener perspectivas mas
amplias con respecto a cualquier negocio o industria en particular, y al
hacerlo, el camino hacia una mayor progresiéon se vuelve mas claro. Tal
claridad resulta de una comprension de la estructura general del negocio en
el contexto de varios competidores que pueden estar presentes. Este tipo de
inteligencia se conoce como inteligencia competitiva, de modo que no se usa
de manera dafiina para nadie, sino que se usa para mejorar atin mas la entrega
de bienes y servicios. Esta inteligencia competitiva también es aplicable en
entornos de trabajo normales para empleados que trabajan en diversos
entornos comerciales. La inteligencia vital se refiere a la fuerza y el vigor
dentro de la inteligencia que produce vitalidad personal aplicable, de modo
que la estructura comercial competitiva general esta dentro del alcance de
uno. Esta vitalidad mejora los servicios y productos que se ofrecen a la
comunidad/consumidores en general para brindar un servicio y un producto
de la mejor calidad. Tal intencién tiene energia vital y tiene un efecto
ejemplificador o rebote cuando entra en contacto con los clientes. La calidad
de la interaccion con ellos, asi como con la calidad de los productos/servicios
ofrecidos, aumenta la vitalidad y el vigor general. La inteligencia estructural
es el poder cognitivo que se coloca en la vision general de cualquier industria
en particular y sus interconexiones con otras industrias. Tales interconexiones
se perciben a un nivel elevado debido a la presencia de energia
despierta/refinada dentro del intelecto de uno. Esta energia presente dentro
del intelecto alcanza mayores alturas debido a la atenciéon puesta en el
desarrollo fisico y psicolégico, asi como al pasar a un estado de no
contradiccion interna. (La no contradiccion interna es un estado en el que los
pensamientos, las emociones, los recuerdos, los deseos y la energia central de
uno estan en la mejor alineacion posible). El despertar energético dentro de la
mente y el cuerpo de uno lleva a reconocer muchas causas fundamentales de
innumerables problemas humanos que pueden resolverse mediante sistemas
econdmicos cohesivos. Las causas profundas de los problemas dentro de la
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innegable realidad de las necesidades y demandas pueden ser comprendidas
con claridad y vision correcta. Esta vision permite el desarrollo de buenos
indicadores y predictores de la evolucion y progresion de cualquier actividad
comercial o laboral en particular. La inteligencia energética permite
proyectarse hacia el futuro, en cuanto a la construccién de posibles tendencias
y escenarios, en el marco de un determinado negocio/ocupacion. Estas
tendencias y escenarios se conceptualizan con una mejor comprension
interrelacionada de maultiples sistemas y estructuras comerciales en el
contexto de los principios econémicos. Esta comprension interrelacionada es
la clave del éxito real en los negocios porque existe una visiéon mayor y mas
profunda de la interconexién. El reconocimiento de la interconexién y la
aplicacion de la inteligencia energética en esa interconexién permite que
ocurra una buena toma de decisiones en el desarrollo de cualquier negocio o
actividad ocupacional especifica. Por lo tanto, como se discuti6é anteriormente
la analogia de la escalera, hay un movimiento de una carrera a otra donde la
inteligencia energética contintia evolucionando mas y mas mientras se tiene
en cuenta el marco mas amplio en torno al cual se desarrolla cualquier negocio
en particular. El contexto de los sistemas sociales en general, los sistemas
gubernamentales y otras estructuras comerciales competitivas se mantienen
enérgicamente en la mente, lo que lleva a la mejor toma de decisiones a
medida que uno intenta progresar mas en las 12 dimensiones de la vida.

A medida que se desarrolla la inteligencia energética, varios indicadores y
predictores pueden afectar las posibilidades futuras, donde la ventaja
competitiva de la empresa (u ocupaciéon) de uno puede evolucionar hacia una
capacidad de encontrar y prevenir diversas amenazas para el desarrollo de la
empresa. La capacidad de reconocer las fortalezas y debilidades de la propia
empresa (0 de la empresa para la que uno trabaja) es una indicacién de los
indicadores de desempefo. Los indicadores de desempefio se utilizan para
obtener una comprension mas clara del tipo de actividades/acciones que
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deben realizarse a medida que uno contintia progresando financiera y
personalmente. Hay un reconocimiento de las fortalezas y debilidades de la
empresa de uno (o de la actividad ocupacional de uno) y esas fortalezas se
mejoran ain mas cuando las debilidades se perciben como oportunidades
para un mayor desarrollo. La inteligencia energética también reconoce la
evitacion de riesgos e identifica oportunidades internas/externas para un
mayor desarrollo en relacion con la capacidad o la habilidad de cualquier
organizaciéon/individuo para volverse resiliente. La resiliencia es otra faceta
importante de la resiliencia personal. El concepto de resiliencia es muy
poderoso en el sentido de que tiene dentro de su poder rejuvenecedor
(energia) que le permite a uno recuperarse de cualquier contratiempo. Los
contratiempos se pueden superar mediante la utilizaciéon de inteligencia
energética con respecto a: a) las operaciones de una empresa; b) flujo de
informacién con respecto a aspectos funcionales; c) aspectos de
comportamiento de los empleados y otros; d) competitividad; ye) flujo general
de actividades diarias. La eficiencia operativa puede potencialmente
expandirse significativamente cuando la inteligencia energética se activa.
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CAPITULO 2

VISION DE LA VIDA DE UNO
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ESTABLECER Y CUMPLIR METAS

Para alcanzar/mantener un estado de excelencia personal y libertad
financiera, se deben implementar procesos significativos y aplicables para
establecer y lograr objetivos. Las metas son esencialmente deseos
insatisfechos en los que un individuo tiene aspiraciones de ascender a estados
superiores de experiencia. Una meta es un estado mental en el que se desea el
progreso fisico, mental, financiero y espiritual, de modo que sea un estado de
experiencia mejor o més alto del estado actual de uno. El establecimiento de
objetivos requiere una comprension de las circunstancias de la vida actual de
uno en 12 dimensiones (consulte la Figura 1) y, a partir de esta comprension,
se pueden establecer objetivos especificos a corto y largo plazo en la mente de
uno. La solidez de las metas sostiene mentalmente un esfuerzo constante hacia
un estado experiencial de cumplimiento de la meta, donde uno se mueve
hacia un estado superior y mejor. El proceso de toma de decisiones dentro de
uno mismo debe ser claro para que se resuelvan las contradicciones internas
de los deseos. La resolucién de tales contradicciones genera energia mental
donde los objetivos establecidos se logran debido a un proceso de toma de
decisiones plenamente consciente. Por lo tanto, las metas se establecen
activamente para uno mismo utilizando un mayor poder mental. Un objetivo
no puede ser algo que no sea activo, como mirar television u otra actividad
pasiva. Cualquier meta beneficiosa genera una actividad superior dentro de
la vida de uno y tal actividad despierta una energia cada vez mayor para dar
pasos significativos hacia el cumplimiento de los suefios, planes, deseos, etc.
de uno. La btisqueda activa de objetivos puede implementarse con éxito
debido al crecimiento sostenido del poder interno de uno. y abrazar mayores
estados de experiencia.
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OBJETIVOS, RENDIMIENTO Y AUTOEFICACIA

Cualquier meta es una idea del resultado futuro o deseado basado en la
visualizacion, la planificacion y el compromiso para lograr el cumplimiento.
Se hacen esfuerzos para alcanzar los objetivos previstos dentro de un tiempo
predeterminado mediante el establecimiento de plazos. los

El concepto de una meta es similar al propésito u objetivo de uno donde el
resultado anticipado tiene un valor intrinseco y extrinseco. Si las metas son
dificiles con una mayor especificidad, existe la posibilidad de un mayor
desempefio en funcién del nivel de compromiso con una meta, junto con la
capacidad y el grado de conocimiento de uno para dar pasos productivos.
Existe una relacion entre las metas y el desemperfio de la siguiente manera:

a) La atencién y la concentraciéon de uno estan enfocadas y concentradas hacia
actividades pertinentes a la meta

b) El nivel de dificultad de cualquier objetivo se evaltia mentalmente y también se
evalta objetivamente el deseo de expandir la propia capacidad hacia el logro de un
objetivo.

c) La persistencia interna aumenta con la concentracién de la propia energia.

d) En ocasiones, se requiere un esfuerzo prolongado en el que romper con los
pensamientos autodestructivos se vuelve absolutamente esencial para evitar que se
detengan los esfuerzos para lograr un objetivo establecido.

e) Las metas pueden conducir al despertar de la energia latente donde las acciones
tomadas para el logro de las metas pueden conducir a un estado de excitacion.

f) Uno comienza el proceso de descubrir enfoques, estrategias y métodos que
podrian ser un descubrimiento novedoso que conduzca a la generaciéon de una
mayor fuerza desde adentro.

Una relaciéon positiva entre el establecimiento de metas, el desempefio
regular de las acciones y el mejor uso de la energia personal depende de varios
factores. En primer lugar, una meta debe considerarse valiosa y tener un
significado psicolégico que promueva el compromiso. El establecimiento de

77



objetivos se produce cuando cualidades como la claridad, el desafio, el
compromiso, la retroalimentacion y la complejidad de la tarea se tienen en
cuenta en la activacion de la energia central.7 Con base en el contexto laboral
de uno, el establecimiento participativo de objetivos puede ayudar a
aumentar el desempeiio basado en el flujo de energia interno y el compromiso
de uno con el misiéon del empleador. La autoeficacia también tiene una
relacion significativa con el compromiso con la meta. La autoeficacia es, segtn
el psicélogo Albert Bandura, quien propuso originalmente el concepto, un
juicio personal de "qué tan bien uno puede ejecutar los cursos de acciéon
necesarios para hacer frente a situaciones prospectivas 8". Una fuerte creencia
y conviccion en la energia central innata de uno aumenta, la apertura de
habilidades potenciales y fortalezas cognitivas/emocionales en el contexto de
la determinacion/perseverancia de uno para superar obstaculos también
aumentan.La interferencia con la utilizacién de la energia central de uno de
manera mas efectiva disminuye.9 Ademas, las personas puede obtener una
buena retroalimentacion de los demds con respecto a la progresion buscada
hacia metas especificas. También es recomendable establecer objetivos
SMART (especificos, medibles, alcanzables, relevantes y acotados en el
tiempo) al establecer metas y dar los pasos diarios adecuados. Cabe sefalar
que el El marco SMART podria considerarse algo limitado debido a que
excluye la dificultad de la meta como parte de su criterio: “En la teoria de
establecimiento de metas de Locke y Latham, se recomienda elegir metas
dentro del percentil 90 de dificultad, con base en el promedio previo.
desempefio de aquellos que han realizado la tarea.”10

TEORIA DE LA MENTALIDAD DE LAS FASES DE ACCION

Los objetivos pueden ser a largo, mediano o corto plazo. La distinciéon
principal es el tiempo requerido para lograrlos en el contexto de la utilizacion
de la energia personal. El periodo de tiempo requerido para alcanzar las metas
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se basa en la naturaleza de las metas: corto plazo, mediano plazo, largo plazo.
La mentalidad de uno debe estar clara antes de que un individuo pueda
emprender para tener éxito en alcanzar cualquier meta. Se necesita un proceso
reflexivo para decidir el estado final deseado en funcién de los propios deseos.
La teoria de la mentalidad de las fases de acciéon de Peter Gollwitzer establece
que hay dos fases en el logro de cualquier objetivo:

Para la primera fase, el individuo seleccionard mentalmente su objetivo
especificando los criterios y decidiendo qué objetivo establecera en funcién de
su compromiso de llevarlo a cabo. La segunda fase es la fase de planificacion,
en la que ese individuo decidird qué conjunto de comportamientos estdn a su
disposicion y le permitiran alcanzar mejor el estado final o la meta deseados.
11

DESTACADO DEL INCENTIVO

Ciertos atributos de una meta ayudan a caracterizarla y determinar el
incentivo de un individuo para lograr esa meta. La prominencia del incentivo
tiene un gran impacto en el establecimiento de metas y el proceso de logro y
se define como:

La prominencia del incentivo es un proceso cognitivo que confiere un atributo
de "deseo" o "querer", que incluye un componente motivacional, a un estimulo
gratificante. Una recompensa es la propiedad atractiva y motivacional de un
estimulo que induce un comportamiento apetitivo, también conocido como
comportamiento de acercamiento, y un comportamiento consumatorio. El
"deseo" de prominencia de incentivo difiere del "agrado" en el sentido de que
el agrado es el placer que se obtiene inmediatamente de la adquisiciéon o
consumo de un estimulo gratificante; el "deseo" de la prominencia del
incentivo sirve a una cualidad de "iman motivacional" de un estimulo

gratificante que lo convierte en un objetivo deseable y atractivo,
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transformandolo de una mera experiencia sensorial en algo que llama la
atencion, induce el acercamiento y hace que se busque . 12

En el contexto de la prominencia de incentivos, las metas tienen varias
caracteristicas que motivan a los individuos en relacion con los
valores/caracteristicas personales que predicen el logro de la meta. Estas
caracteristicas incluyen:

a) La importancia o el significado que se le da a una meta depende de: el atractivo,
la intensidad, la relevancia, la prioridad y el signo de la meta. La importancia puede
variar de mayor a menor y la energia central se activa en gradacion. 3

b) Es necesario comprender el nivel de dificultad cuando la dificultad esta
determinada por estimaciones generales de la probabilidad de alcanzar los
objetivos. El nivel de dificultad de cualquier objetivo debe evaluarse
cuidadosamente con la disponibilidad de energia personal. 14

c) La especificidad se determina si el objetivo es cualitativo y va desde ser vago a
precisarse. Por lo general, un objetivo de nivel superior es méas vago que un
subobjetivo de nivel inferior; por ejemplo, querer tener una carrera exitosa es mas
vago que querer obtener una maestria. Una reflexion meditativa sobre la
especificidad de cualquier meta trae claridad con respecto a la naturaleza de una
meta. 1

d) La visualizacién con respecto al rango temporal crea una comprension de este
rango de proximal (inmediato) a distal (retrasado) y tiene un impacto directo en
como se utiliza la energia de uno. La conciencia suele ser mayor para los objetivos
proximales que para los objetivos distales. Cuanto mas profunda es la visualizacién,
mayor claridad se manifiesta sobre el logro de todos los objetivos (proximales y
distales). dieciséis
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CUATRO FASES DE BUSQUEDA DE META Y VITAMINA M

La complejidad de un objetivo estd determinada por la cantidad de
subobjetivos necesarios para alcanzar el objetivo y cémo se conecta un
objetivo con otro. La inteligencia meditativa es crucial para hacer conexiones
apropiadas en el contexto del almacenamiento de vitamina M. (La inteligencia
meditativa es un aumento del funcionamiento intelectual a través de
cualquier cantidad de técnicas de meditacion/reflexion). La disponibilidad de
dinero y la cantidad de vitamina M deben conocerse claramente para lograr
una comprension lacida de la complejidad de la meta. Por ejemplo, graduarse
de la universidad podria considerarse una meta compleja porque tiene
muchas metas secundarias, como obtener buenas calificaciones, y esta
conectada con otras metas, como obtener un empleo significativo. 17 Si la
energia central se activa adecuadamente, la complejidad se puede ver con una
mejora del crecimiento personal en lugar de frustracion, tensién, baja
confianza en si mismo, etc.

Gollwitzer y Brandstatter (1997) definen cuatro fases de la bisqueda de metas
como

1) Predecisivo ("establecer preferencias entre deseos y deseos concurrentes')
2) Preaccional ("promover el inicio de acciones dirigidas a objetivos")

3) Accion ("llevar las acciones dirigidas a objetivos a un final exitoso")

4) Postaccion ("evaluar lo que se ha logrado en comparacion con lo que se
deseaba") 18

Reconocer la conexion entre los cuatro aspectos de la biisqueda de objetivos,
la vitamina M y las 12 dimensiones le permite a uno utilizar el dinero y el
tiempo para su maximo beneficio.
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HIPOTESIS DEL GRADIENTE DE META

Al examinar mas a fondo el establecimiento de metas, el logro de metas y la
motivacion, la hipoétesis del gradiente de metas denota el hallazgo clédsico del
conductismo de que los animales se esfuerzan mas a medida que se acercan a
una recompensa.19 Clark Leonard Hull fue un psicélogo estadounidense que
tratd de explicar el aprendizaje y la motivaciéon por leyes cientificas del
comportamiento. Segan Hull:

El progreso de la meta es una medida del avance hacia el logro de una meta. Las
percepciones de progreso a menudo afectan la motivacién humana para perseguir una
meta. Hull desarroll6 la hipotesis del gradiente de metas, que postula que la motivacién
para lograr una meta aumenta monétonamente desde el estado de iniciacion de la meta
hasta el estado final de la meta. Hull desarroll6 la hipétesis del gradiente de objetivos al
observar ratas que corrian para recibir una recompensa de comida. Usando sensores para
evaluar el movimiento de la rata, Hull observé que el nivel de esfuerzo de la rata
aumentaba a medida que disminuia la distancia proximal a la recompensa de comida. La
hipétesis del gradiente de objetivos se ha utilizado para predecir el comportamiento
humano cuando persigue un objetivo. 20.21, 22

TEORIA DE LA PERSPECTIVA PERSPECTIVA

La perspectiva de la teoria de la perspectiva 23 afirma que la motivacién para
perseguir una meta se puede explicar usando los principios de la teoria de la
perspectiva que enfatiza lo siguiente:

Puntos de referencia

Los objetivos se pueden describir como puntos de referencia. Especificamente, la meta sirve
como punto de referencia por el cual los individuos diferencian psicolégicamente entre
éxitos y fracasos. Utilizando la terminologia de la teoria de la perspectiva, los éxitos se
asocian con ganancias y los fracasos se asocian con pérdidas. Por ejemplo, si se establece
una meta para perder 10 libras, perder 11 libras es un éxito pero perder 9 libras es un
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fracaso. 24 Los puntos de referencia son extremadamente ttiles para mantener la atenciéon
sobre cudnta energia central se esta utilizando a medida que uno avanza hacia la meta. La
actitud con la que se miden los éxitos y los fracasos es importante para mantener activa la
motivacion.

Aversion a la pérdida

Similar a las decisiones bajo incertidumbre, la aversion a la pérdida se aplica a las metas.
Con las metas, la aversiéon a la pérdida implica que el afecto negativo evocado por
desempenarse peor que la meta de uno supera el afecto positivo asociado con exceder la
meta de uno. Por ejemplo, considere a una persona que tiene la meta de perder 10 libras.
Si no logra su meta al perder sélo nueve libras, la magnitud de sus emociones negativas
seria mayor que la magnitud de sus emociones positivas si excede su meta al perder 11
libras. 25 El afecto negativo (emocién) hace que la energia central se reduzca, creando un
ambiente interior problematico. La prevenciéon de la aversiéon a la pérdida es posible
manteniendo la atencién en cualquier cantidad de progreso y dedicando mas energias a
alcanzar las metas establecidas. La aversion a la pérdida puede afectar las 12 dimensiones
de la vida de una persona debido a la creacion de desequilibrios internos, que van de leves
a severos, segun la percepcion del desempefio.

Disminucion de la sensibilidad

La sensibilidad de los individuos al progreso en la biisqueda de metas disminuye a medida
que se alejan del punto de referencia de la meta. Por lo tanto, a medida que un individuo
se acerca a lograr su objetivo, aumenta el valor percibido del progreso. Por ejemplo,
considere una meta para correr 10 millas y una meta separada para correr 20 millas. Si un
individuo corre una milla, el valor percibido de este progreso es mayor cuando el punto
de referencia de la meta es de 10 millas que cuando el punto de referencia es de 20 millas.26
La prevenciéon de la "sensibilidad disminuida" es posible manteniendo la energia
fisica/ mental un punto de referencia objetivo y reflexionar meditativamente sobre el punto
de referencia con regularidad. Tal reflexion estabiliza el poder interior de uno y puede
prevenir la disminucién de la sensibilidad.
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subobjetivos

Usando un enfoque de valores para la busqueda de metas, es mas probable que las metas
proximas resulten en resultados exitosos. Cuando una meta es proxima, el valor de cada
paso de progreso es mayor que si la meta es distal dada la disminucion de la sensibilidad.
Una forma de transformar un objetivo distal en un objetivo mas préximo es establecer
subobjetivos. Establecer subobjetivos es una estrategia efectiva para motivar la basqueda
exitosa de objetivos. 7 La inteligencia para establecer subobjetivos se despierta al ver
claramente que establecer y alcanzar subobjetivos es satisfactorio y esencial en una
mentalidad orientada al proceso.

PERSISTENCIA EN LA META

También hay un paradigma para la persistencia en la basqueda de objetivos.
La importancia de la persistencia se describe a continuacion:

La tension en la buisqueda de un objetivo surge cuando existe una
discrepancia entre el estado actual y el estado final del objetivo deseado. La
fuerza motivacional para cerrar esta discrepancia y, por lo tanto, eliminar la
tensiéon, conduce a la persistencia. Algunos conceptos equiparan la
persistencia con la conservacién del impulso (un principio de la fisica). Una
vez que se inicia una meta, los esfuerzos para completar la meta persisten a
menos que sean "atenuados por un fuerte estimulo externo o por el despertar
de una tendencia alternativa madas enérgica dirigida a la meta"28 La
persistencia es un estado en el que la motivacion energética esta presente sin
la presencia de Tension en la busqueda de la meta Tal estado energético es
posible cuando uno deliberadamente coloca energia para alcanzar un estado
de persistencia que es inherentemente gratificante en lugar de crear tension al
mantener la atencion en la discrepancia entre el estado actual y la meta
deseada (estado final).
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Utilizando estos conceptos, Fox y Hoffman (2002) proponen cuatro
mecanismos para la persistencia de objetivos:

a) cierre proximal

b) terminacién de la claridad
c) valencia objetivo

d) intereses intrinsecos %

Cierre proximal

El cierre proximal postula que a medida que disminuye la distancia entre un estado final
objetivo y el estado actual de un individuo, aumenta la "fuerza motriz atractiva" para
alcanzar el estado final objetivo. La meta se vuelve més deseable y su realizacion maés
factible. Ademas, a medida que se acerca la distancia proximal al estado final de la meta,
la fuerza motivacional para completar la meta y los objetivos asociados con ella también
aumenta.30 A medida que una meta establecida se vuelve mas deseable, la fuerza de
motivacién interna de uno se energiza ain mas mediante la activaciéon de la energia central.
El dinero también se  utiliza, hasta cierto punto, para comprar
articulos/productos/servicios/etc. necesarios. para lograr el objetivo. El mejor uso del
dinero con respecto al cierre proximal mejora la vitamina M psicolégicamente y promueve
la revitalizacién de la energia central.

Claridad de finalizacion

La claridad de finalizacién sugiere que a medida que los pasos para completar una meta se
vuelven mds claros, aumenta la persistencia para lograr la meta. Cuando el camino para
completar una meta es mas claro, la meta se percibe como mas factible y, posteriormente,
aumenta la motivacion para completar la meta.31 La energia que existe dentro del intelecto
de uno se activa cuando la claridad de la finalizaciéon surge dentro de la mente. La claridad
tiende a ser rara en la vida de muchas personas y el uso de la energia central se sublima
cada vez mas con una mayor viabilidad de la consecucién de los objetivos junto con una
motivacion equilibrada.

Valencia del objetivo

Para el mecanismo de valencia de la meta, Fox y Hoffman (2002) describen la valencia como
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"el grado de atractivo o deseabilidad de la meta". Las metas que se perciben como muy
valiosas, definidas como aquellas que satisfacen las necesidades del individuo, son de alta
valencia. Los objetivos con una valencia positiva alta no son facilmente sustituibles, lo que
significa que no pueden ser reemplazados facilmente por otro objetivo. Es mas probable
que un individuo persista para completar una meta que no puede ser sustituida por otra
meta. 32 El atractivo es experiencial ya que la energia personal se utiliza para crear la
experiencia del atractivo. La creaciéon de una alta valencia positiva sostiene la colocaciéon
de energia que conduce a una mayor persistencia en la consecucién de una meta. Cuando
tal estado mental estd presente, otros pensamientos o ideas que distraen se descartan
facilmente de la mente. 33

Intereses intrinsecos

Para el mecanismo de los intereses intrinsecos, Fox y Hoffman (2002) afirman que durante
la btisqueda de una meta principal, un individuo puede desarrollar intereses en
actividades o experiencias asociadas con la bisqueda de la meta. Por lo tanto, incluso si el
interés en la meta principal disminuye, los individuos pueden estar motivados para
persistir en la consecuciéon de la meta para que puedan continuar participando en
actividades y experiencias asociadas que susciten un afecto positivo. 34 El desarrollo de
interés en actividades/experiencias relacionadas con una meta puede mejorar el viaje hacia
una meta de tal manera que las obstrucciones como el aburrimiento, la monotonia, el tedio,

etc. se reducen significativamente.

ANALISIS DAFO, AJUSTE ESTRATEGICO Y BENCHMARKING

Ademas de las ideas discutidas hasta ahora, una persona puede realizar un
andlisis FODA, que es una técnica de planificacion estratégica utilizada para
ayudar a una persona u organizacion a identificar fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas relacionadas con la competencia comercial o la
planificacion de proyectos.35 DAFO supone que las fortalezas y las
debilidades son con frecuencia internas, mientras que las oportunidades y
amenazas son mdas comunmente externas.35 DAFO es un acrénimo de los
cuatro pardmetros de la técnica:
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1) Fortalezas: caracteristicas del negocio o proyecto que le otorgan una ventaja
sobre los demés.

2) Debilidades: caracteristicas que colocan al negocio o proyecto en desventaja
frente a los demas.

3) Oportunidades: elementos del entorno que el negocio o proyecto podria
explotar en su beneficio.

4) Amenazas: elementos del entorno que podrian causar problemas al negocio o
proyecto.

El grado en que el entorno interno de un individuo u organizacién coincide con el entorno
externo se expresa mediante el concepto de ajuste estratégico. La identificacion de FODA
es importante porque pueden informar los pasos posteriores en la planificaciéon para lograr
el objetivo. Primero, los tomadores de decisiones deben considerar si el objetivo es
alcanzable, dados los FODA. Si el objetivo no es alcanzable, deben seleccionar un objetivo
diferente y repetir el proceso. 3¢

En relacién con un andlisis FODA, la idea de ajuste estratégico esta muy relacionada con el
logro de objetivos y la mejor utilizacion de la energia y el dinero personales.

El ajuste estratégico expresa el grado en que un individuo u organizacion combina sus
recursos y capacidades con las oportunidades del entorno externo. El emparejamiento se
lleva a cabo a través de la estrategia y, por lo tanto, es vital que la empresa tenga los
recursos y capacidades reales para ejecutar y respaldar la estrategia. El ajuste estratégico
se puede utilizar activamente para evaluar la situacion estratégica actual de una empresa,
asi como oportunidades como fusiones y adquisiciones y desinversiones de divisiones
organizacionales. El ajuste estratégico esta relacionado con la vision de la empresa basada
en los recursos, lo que sugiere que la clave de la rentabilidad no es solo el posicionamiento
y la seleccién de la industria, sino un enfoque interno que busca utilizar las caracteristicas
Unicas de la cartera de recursos y capacidades de la empresa. Una combinacion tnica de
recursos y capacidades puede eventualmente convertirse en una ventaja competitiva de la
que la empresa puede beneficiarse. Sin embargo, es importante diferenciar entre recursos
y capacidades. Los recursos se relacionan con los insumos para la produccién que posee la
empresa, mientras que las capacidades describen la acumulacién de aprendizaje que posee
la empresa.’”
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La evaluacién comparativa también es muy relevante para lograr un progreso adecuado
hacia el logro de la meta. Robert Camp3® desarroll6 un enfoque de 12 etapas para la
evaluacién comparativa.

La metodologia de 12 etapas consiste en:

1) Seleccionar tema

2) Definir el proceso

3) Identificar socios potenciales

4) Identificar las fuentes de datos
5) Recopilar datos y seleccionar a todos los socios
6) Determinar la brecha

7) Establecer diferencias de proceso
8) Desempefio futuro objetivo

9) Comunicar

10) Ajustar objetivo

11) Implementar

12) Revisar y recalibrar

La energia intelectual se utiliza en la creacién de puntos de referencia. Seguir
los puntos de referencia requiere paciencia, habilidad enfocada, mantener la
mente en un camino progresivo, manejar las dificultades con ecuanimidad y
reconocer la gloria de una mentalidad orientada al proceso (consulte el
Capitulo 7).

REFLEJOS DE PALABRAS

El autor recomienda a los lectores que reflexionen sobre las ideas presentadas hasta
ahora leyendo cada palabra a continuacién y contemplando brevemente el
significado con respecto a las metas. La siguiente cuadricula muestra conceptos
clave relacionados con el establecimiento de objetivos y el logro de objetivos:

FIJACION/PLANIFICACION DE PLAZOS PROPOSITO/OBJETIVO
OBJETIVOS
RESULTADO ESPERADO VALOR INTRINSECO VALOR EXTRINSECO
ATENCION DIRIGIDA AL OBJETIVO ESFUERZO PERSISTENCIA
INTELIGENTE AUTOEFICACIA MENTALIDAD
IMPORTANCIA NIVEL DE DIFICULTAD ESPECIFICIDAD
RANGO TEMPORAL METAS PROXIMALES OBJETIVOS DISTAL
COMPLEJIDAD DE LA META BUSQUEDA DE META BIENESTAR SUBJETIVO
GESTION DEL TIEMPO COMPROBACIONES DE AJUSTE DE HITOS
VIABILIDAD
DESPLAZAMIENTO DE META PLANIFICACION ESTRATEGICA ANALISIS FODA
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EL RECONOCIMIENTO DE OPORTUNIDADES DESPIERTA EL
PODER LATENTE

El reconocimiento de oportunidades es fundamental para progresar en
cualquiera de las 12 dimensiones (Figura 1) de la vida. La identificacion de
oportunidades nuevas y desconocidas ocurre cuando el conocimiento pasado,
las experiencias pasadas y las reflexiones actuales permiten que el intelecto de
uno identifique posibilidades. Este proceso de identificacion utiliza las
energias dentro del deseo y la mente, lo que conduce a la mejor utilizacion de
la energia dentro de la accion (Figura 1).

La identificacion y seleccion de las mejores oportunidades para nuevos
negocios se encuentran entre las habilidades mas importantes de cualquier
persona que intente alcanzar el éxito empresarial y/o laboral. Despertar el
poder latente requiere el reconocimiento de oportunidades con una mente
abierta e informada. Los siguientes puntos son aspectos del reconocimiento
de oportunidades que tienen la potencia de mantener el poder interior de uno
en la mejor direccién posible:

1) Se necesita energia personal para descubrir oportunidades.

2) Es posible el desarrollo creativo de las posibilidades.

3) La identificacién de oportunidades requiere que se despierte la “energia dentro
del deseo”.

4) Los empresarios pueden iniciar el proceso de identificaciéon de oportunidades de
negocio teniendo en cuenta al consumidor. La creacion y entrega de valor a los
consumidores crea una mentalidad en la que las oportunidades se crean y no solo
se encuentran.

5) La investigacion prudente y una mayor sensibilidad a las necesidades del
mercado permiten que la energia central esté activa, segtin sea necesario, sin tomar
decisiones apresuradas.

6) El desarrollo de una oportunidad puede ser posible al reconocer la distribucién
subdptima de los recursos.
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7) Existe una distincién significativa entre "reconocimiento de oportunidades" y
"desarrollo de oportunidades" y la reflexion sobre esta distincion puede
proporcionar nuevas vias para el crecimiento.

8) La creaciéon de empresas exitosas sigue un procedimiento exitoso de desarrollo
de prospectos. Esto incluye la identificacién de una oportunidad, su evaluacién y
expansion. El proceso de desarrollo es recurrente e iterativo. La realizaciéon de
evaluaciones promueve una mayor claridad en varias etapas de desarrollo y utiliza
capacidades intelectuales reflexivas para

9) es probable que un empresario realice evaluaciones varias veces en diferentes
etapas de desarrollo; la evaluaciéon también podria conducir al reconocimiento de
oportunidades adicionales o ajustes a la vision inicial.

Consulte la Figura 26 en el Apéndice con respecto a:
Factores principales que influyen en el proceso central de reconocimiento y desarrollo de oportunidades

Hay, sin duda, obstaculos internos y externos presentes cuando se intenta
progresar en la vida. Cuando consideramos el significado de la palabra
“obstaculo”, se refiere a prevalecer a pesar de la adversidad o dificultad, para
resolver varios problemas con éxito, para derrotar internamente un
pensamiento o emocién opuesta, y para superar algo que esta causando
estancamiento y percibirlo de manera diferente. Entonces, cuando uno se
enfrenta a desafios en la vida, muchas mentalidades positivas ayudan a
reconocer y superar los obstaculos. Los obstaculos son una oportunidad para
reconocer el flujo energético de uno y mejorarse atin mas porque el obstaculo
es una oportunidad para un mayor desarrollo interno y externo. Enfrentar
cualquier obstaculo o desafio directamente significa enfrentarlo de frente,
significa no quedarse atrapado en un estado de queja y no estar atrapado con
el obstaculo, sino reconocerlo como algo que desafia a un individuo
enérgicamente a activar el poder intelectual y encontrar creatividad. maneras
de moverse a través del obstaculo. Este tipo de creatividad creativa requiere
un estado positivo de emocion y pensamiento mientras el obstaculo atn esta
presente. Pasar a un estado de emociéon y pensamiento positivo requiere

energia, particularmente la energia central para permanecer intacta a pesar de
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los obstaculos que puedan estar presentes. PPor lo tanto, los aspectos realistas
a través de los cuales uno ve el obstaculo, la realidad del mismo para verlo
como es, mirar varias posibilidades en el reino de las posibilidades de manera
realista y no simplemente de una manera fantasiosa, sino percibir las cosas
como son es también utilizar el energia de inteligencia que existe dentro de la
mente de manera més positiva y creativa donde uno puede mantener la mente
extremadamente abierta donde las energias contintian abriéndose mientras
los obstaculos o desafios pueden estar presentes. También tratar de entender
la competencia en su marco correcto de la manera correcta sin dafar el poder
interno es utilizar la fuerza de la competencia para el beneficio de uno en lugar
de la degradacion de uno. La competencia es una oportunidad para producir
o brindar un mejor tipo de servicio a los consumidores o, si uno es un
empleado, brindar el mejor tipo de experiencia laboral o servicio a una
organizacion que eclipsa a los demas. Este tipo de mentalidad competitiva en
realidad esta aprovechando el desarrollo interno de uno y la gloria del
desarrollo interno de uno y esta enfocada internamente en lugar de enfocada
externamente de una manera que evita mirar desde adentro. Una mentalidad
enfocada externamente sin atenciéon al desarrollo interno causara dafio
energético o provocara un desequilibrio dentro del sistema energético de uno.
El reconocimiento también de los aspectos emocionales que estan presentes o
el flujo de emocion que estd presente mientras hay obstaculos es indicativo de
ser consciente de la energia que usan las emociones. Las emociones usan una
cantidad fenomenal de energia y una vez que usan esta energia, ya sea de
manera constructiva o destructiva, uno progresa o retrocede o permanece
estancado. Reconocer el flujo positivo de energia y emociones o colocar
energia dentro de emociones positivas de manera deliberada, consciente,
adecuada y creativa es indicativo de excelencia personal y dominio personal.
Ademaés de estas cualidades internas que se desarrollan para adoptar un
enfoque muy sistemdtico para derribar los obstaculos paso a paso, el
reconocimiento de los diferentes componentes promueve una comprension
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consciente y clara de la forma en que funciona todo. Hay un acrénimo "STOP"
que se usa en el entrenamiento de atencion plena:

S = DETENGASE

T = DA UN PASO ATRAS

O = OBSERVAR

P = PROCEDER CON ATENCION

Cuando un obstaculo esta presente frente a uno, uno debe detener lo que
estd haciendo y no actuar de inmediato. La detencién de la actividad de uno
le permite a uno comprender el panorama general por completo y con
cuidado y luego, desde esa etapa desde ese estado, dar un paso atréds y rastrear
la serie de eventos que pueden haber llevado a un obstaculo o coémo pudo
haber llegado el obstaculo. . Desde dar un paso atrés, la observacion clara de
la naturaleza del obstaculo en si mismo, asi como de donde se encuentra uno
en la vida de uno en su progresion, asi como otros factores corolarios o
factores conectados para verlos todos juntos en el contexto de la meta que esta
intentando. ser el contexto de la meta que uno esta tratando de alcanzar, asi
como en relaciéon con el obstaculo especifico presente, entonces uno puede
permanecer en el estado de clara observacion. Un estado de observacion clara
eventualmente conducird a proceder con atencién, proceder con mucho
cuidado, proceder con mucha cautela sin crear mdas obstidculos o mas
dificultades al tratar de lograr un objetivo en particular.

RECONOCIENDO Y FLORECIENDO FUERA DE LAS ZONAS DE
CONFORT

Uno necesita reconocer su zona de confort y reconocer sus limitaciones
sobre uno mismo. Esta zona es donde uno se siente comodo, relajado y capaz
de realizar bien ciertas tareas. A pesar de la comodidad fisica/psicolégica y la
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tranquilidad que esta presente en la zona de confort, es vital desafiarse
constantemente a uno mismo para salir de ella. Salir de las zonas de confort
requiere energia, especialmente para progresar financieramente. La
creatividad y la felicidad pueden estancarse significativamente sin desafiarse
a uno mismo a salir de varias zonas de confort, especialmente en lo que
respecta al desarrollo financiero. Muchas personas estdn contentas en un
trabajo en particular, llegando al estancamiento financiero/emocional y se
sienten estancadas en la rutina. Seguir ciegamente las rutinas se convierte en
la norma sin que estas normas brinden satisfaccién, enriquecimiento y mayor
avance. Salir de las zonas de confort puede ocurrir sin ansiedad ni
nerviosismo si se toman medidas cuidadosas todos los dias para lograr un
progreso constante. Abrirse a nuevas oportunidades y experiencias requiere
primero el reconocimiento de estas oportunidades y, posteriormente, tomar
medidas directas y activas para perseguirlas. Muchas personas permanecen
atrapadas en zonas de confort debido a una variedad de miedos, como el
miedo al fracaso, el miedo al éxito, el miedo a nuevas experiencias y el miedo
a las percepciones de otras personas. Asumir nuevos desafios es un punto de
referencia importante para aumentar la energia personal, lo que posiblemente
conduzca a una mayor cantidad de dinero en la vida de uno. El dinero brinda
oportunidades para nuevas experiencias que pueden enriquecer la vida de
uno donde el efecto de la vitamina M aumenta con el tiempo. Reconocer y
eliminar el didlogo interno negativo también es esencial para tomar medidas
de accién para un mayor crecimiento en todas las areas de la vida. La zona de
confort de uno en si misma es una gran barrera para alcanzar su maximo
potencial.

Uno necesita reconocer sus zonas de confort y reconocer genuinamente sus
limitaciones. Dentro de estas zonas, uno se siente comodo, relajado y capaz
de realizar bien ciertas tareas. A pesar de la presencia de comodidad y
tranquilidad fisica/psicolégica mientras se estd en la zona de confort, es vital
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desafiarse constantemente a uno mismo para salir de ella. Estirar la zona de
confort de wuno requiere energia, especialmente para progresar
financieramente. La creatividad y la felicidad pueden estancarse
significativamente sin desafiarse a uno mismo a salir de varias zonas de
confort, especialmente en lo que respecta al desarrollo financiero.

Dado el hecho de que salir de la zona de confort tiende a ser dificil para
muchas personas, la pregunta para todos nosotros es sobre la posibilidad de
salir de la zona de confort. El concepto de florecimiento se refiere a la apertura
de nuevos y futuros desarrollos en la vida de uno sin tensién y con facilidad.
Este tipo de desarrollo crea un movimiento adicional en el que se percibe
cierto nivel de dificultad, pero ocurre sin esfuerzo, con facilidad, y es la
esencia del aprovechamiento de la energia personal. La energia central
contintia rejuveneciendo y revitalizdndose a medida que sale de las zonas de
confort y entra en nuevas zonas para un mayor avance.

Florecer se refiere a seguir progresando utilizando formas organicas (es
decir, formas sistematicas, reflexivas, naturales y cuidadosamente
planificadas) frente a algo que se hace artificialmente o algo que se hace con
una gran cantidad de tension innecesaria. Las acciones realizadas tomando
atajos finalmente producen dafo. El verdadero florecimiento de zonas
limitadas es comparable a una flor donde las diferentes fragancias de una flor
van de un lugar a otro o cuando los buenos sentimientos se abren dentro de
uno mismo. Del mismo modo, salir de las zonas de confort es un movimiento
natural y hermoso hacia adelante, aunque habria algunos desafios naturales.
Tenga en cuenta que una zona de confort es un lugar donde uno se siente
comodo, es un lugar donde uno no tiene que esforzarse para realizar una
actividad. Hay casi un aspecto automaético de permanecer en una zona de
confort. La mente y el cuerpo tienden a relajarse en esta zona automatica,

donde los mecanismos que ocurren fisica y mentalmente funcionan sin ser
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desafiados a avanzar. Es esencial desafiarse a si mismo para avanzar y
canalizar la energia central en la direccion elegida. Tal canalizacién de energia
con pasos especificos hacia adelante es un logro importante que tiene impacto
en las 12 dimensiones (ver Figura 1) hasta cierto punto. La energia central se
refina y mejora de forma natural cuando se toman medidas para salir de las
zonas de confort. A medida que uno se mueve a través de una zona de confort,
permite que su energia permanezca fresca y viva en lugar de debilitarse. La
pérdida de energia central ocurre cuando uno esta estancado en una zona de
confort y el flujo dindmico de energia se detiene. Asi como un rio que fluye
cambia dindmicamente y avanza, el flujo dindmico de la energia central tiene
una gran fuerza para empujar a través de varias zonas de comodidad y
brindar una mayor experiencia en muchas facetas de la vida. Con el
reconocimiento, como el famoso filésofo griego, Heraclito afirmé que nadie
puede pisar el mismo rio dos veces, el "rio que corre" de energia dindmica lo
llevaréd a uno de un lugar a otro, mantendra la vida fluyendo mas y més hacia
mayores y mayores desarrollos/logros. Una zona de confort es un lugar
donde la mente y el cuerpo estan en un cierto estado energético donde hay
quietud y que eventualmente disipa la energia almacenada debido al hecho
de que hay una disminucién de esta energia. Este proceso de disminucién
ocurre porque no hay una nueva regeneracion de energia dentro de una zona
de confort. Después de todo, el cuerpo no requiere ninguna energia nueva en
esa zona. No hay nada nuevo que esté ocurriendo en la zona de confort
porque uno estd en un estado de satisfaccion saturada. Permanecer en zonas
de confort eventualmente comienza a disiparse y a disminuir la energia
debido a la falta de regeneracion y al estancamiento sostenido. Los intentos
de progresar fuera de las zonas de confort colocan al cuerpo y la mente en una
realidad posiblemente sacudida segun el tipo de objetivos que uno esta
tratando de lograr. Uno puede incluso generar y activar niveles intensos de
energia, especialmente en situaciones extremas donde la supervivencia de
uno puede estar en juego. (Este autor ha experimentado intensos niveles de
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energia mientras escalaba el monte Everest y tiene una comprension
experiencial de la energia intensa activada). Por supuesto, la progresion de
cada persona generalmente no tiene metas extremadamente dificiles, pero
existe una gran posibilidad de alcanzar grandes alturas en vida cuando la
energia central se activa significativamente a medida que avanza a través de
las zonas de confort. En la vida del autor, ha habido varias ocasiones en las
que se ha colocado deliberadamente en situaciones extremas en las que la
energia central estaba bastante activa debido a que la supervivencia de uno
posiblemente estaba en juego. En situaciones tan extremas, el autor
experimenta un poder primordial donde se despiertan diversos tipos de
energia que se generan desde el interior del propio cuerpo. Por supuesto, el
autor no estd recomendando a las personas que se pongan en situaciones
extremas necesariamente de esta manera, sin embargo, el autor ha
experimentado este fendémeno en varios esfuerzos diferentes, como escalar el
Monte Everest. Existe una comprension experiencial de la energia intensa
activada dentro de las experiencias del autor y es indicativa del hecho de que
cada ser humano puede activar este poder, inicamente, segtin corresponda y
desee. Incluso una fraccién de este poder, si se activa, tiene un tremendo
potencial para animar las 12 dimensiones (Figura 1) y brindarle a la vida una
gran claridad y un progreso dindmico que contintia durante toda la vida.

Se necesita el deseo de avanzar en la vida para salir de una zona de confort
donde ese deseo puede generar nuevas ideas. Si uno se pone a si mismo en
ciertos tipos de esfuerzos dificiles o metas secundarias para alcanzar la meta
maés grande, entonces hay todas las posibilidades de despertar un tremendo
poder de energia central. A partir de ese despertar, surgen nuevas ideas y
creatividad junto con una vision mas amplia del logro de metas. Esto requiere
el desarrollo de una mentalidad orientada al proceso mientras se abandona
psicolégicamente una mentalidad centrada en los resultados.
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En circunstancias en las que uno esta rodeado de peligros existenciales o
de cierto tipo de adversidad, el cuerpo responde con un enfoque innovador
para responder a situaciones extremadamente dificiles. Aparecen nuevas
ideas en la mente y la energia se despierta ain mas. Ciertamente hay altibajos,
particularmente cuando uno intenta salir de su zona de confort. El cuerpo
libera varias hormonas y hay muchos tipos diferentes de reacciones, que van
desde la euforia hasta el dolor fisico/emocional. La clave es salir de la zona
de confort de uno y hacerlo de manera segura para que uno pueda obtener la
emocion/regocijo y muchas otras buenas experiencias, lo que lleva a un
progreso continuo al siguiente nivel en el logro de metas mas grandes. Se
puede afirmar inequivocamente que la participacion en experiencias mas alla
de la zona de confort de uno necesita la activacion de la energia central, en
una medida u otra. La ansiedad, la duda y los pensamientos autodestructivos
se eliminan mediante la activacién de la energia central a medida que uno se
mueve hacia una zona de expansién y crecimiento. Cuando uno tiene éxito en
salir aunque sea un poco de la zona de confort, hay una experiencia
individualizada de éxito que aumenta el entusiasmo, la motivacion y el celo.

Consulte la Figura 27 en el Apéndice - Diagrama de zonas y energia central
Consulte la Figura 28 en el Apéndice - Estado de flujo y salida de la zona de confort
Consulte la Figura 29 en el Apéndice: diagramas de estado de flujo

COMPROMISO Y SUPERACION DE RESISTENCIAS
INTERNAS/EXTERNAS

La progresion en la vida solo es posible con compromiso. El compromiso
permite a un individuo elegir entre una variedad de caminos y posibilidades
diferentes, en funcién de los objetivos y deseos de uno. Permanecer constante
hacia un camino comprometido requiere perseverancia y colocar
continuamente la energia en direcciones progresivas. El compromiso es un
estado de animo que llega a solidificarse debido a la intensidad del propio
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deseo de alcanzar cualquier meta. La energia central se activa para solidificar
el compromiso y restablecer la mente a una mentalidad orientada al proceso
(ver capitulo 7). La resistencia interna ocurre cuando uno intenta mantener el
compromiso. Reconocer que la energia central puede romper esta resistencia
es posible gracias al cultivo cuidadoso y al aprovechamiento de la energia
central mediante una accién deliberada. La accién deliberada permite que el
proceso de toma de decisiones de uno funcione en consonancia con los
objetivos elegidos por uno. La energia sigue naturalmente el camino de la
toma de decisiones de uno y eventualmente rompe la resistencia interna.

La resistencia externa se refiere a los obstaculos o dificultades que uno
enfrenta. La misma energia central fortalece el cuerpo y la mente para superar
estos obstaculos segtn las circunstancias de cada uno. Mantener una vision
de 360 grados de las circunstancias de la vida de uno permite dirigir
conscientemente la energia de uno para el desarrollo general de uno. Por lo
tanto, la resistencia interna y externa disminuye naturalmente y uno puede
permanecer en una mentalidad orientada al proceso.

ACEPTAR EL RIESGO Y LA RECOMPENSA
CONSCIENTEMENTE

El riesgo y la recompensa son naturalmente parte de la vida. Adoptar ambos
con atencion requiere una vision clara del dafio que puede ocurrir con ciertos
riesgos y también reconocer que ciertas recompensas también pueden causar
dafio. La prevencion del dafio en las 12 dimensiones (ver Figura 1) de la vida
de uno es central para aceptar una variedad de riesgos y experimentar ciertas
recompensas. La basqueda de recompensas que conllevan un mayor riesgo
de causar un mayor dafio debe dejarse de lado, de manera consciente. Sin
dejarlos a un lado conscientemente, uno puede sentirse atraido por ciertas
recompensas debido a la potencia de su experiencia, donde la experiencia
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gratificante puede causar un dafio significativo a la energia central. Para no
dafiar la energia central y conscientemente (cuidadosamente, con cautela)
participar en la actividad hacia una mayor progresion conduce al
almacenamiento de vitamina M y una paz mental considerable.

(" LA UTILIZACION CONSCIENTE DE LA VITAMINA M )
MANTENIENDO INTACTOS LOS ALMACENAMIENTOS DE
VITAMINA M REDUCE LOS RIESGOS INNECESARIOS...

--RICKY SINGH
\_ J

FUNDAMENTO DEL EQUILIBRIO PARA LA EXCELENCIA

La excelencia es un estado de funcionamiento que resulta cuando ocurre
un verdadero equilibrio de las 12 dimensiones de la vida. La energia central
funciona para el beneficio de uno en las 12 dimensiones a medida que alcanza
un estado de cohesion funcional. En tal estado, cada una de las 12 dimensiones
alcanza un estado de funcionamiento interconectado. Uno de los mayores
obstaculos para alcanzar este estado son los deseos contradictorios o
conflictivos. El mejor uso del dinero en las 12 dimensiones traera
naturalmente el fin de muchos conflictos y contradicciones en la vida de uno.
El dinero, cuando se usa respetuosamente, crea una gran base sobre la cual se
desarrolla un estado de excelencia. Seguir la pasién de uno en la vida permite
refinar la energia para que puedan ocurrir mayores experiencias en la
diversidad de la vida sin dafiar los cimientos de uno. La solidificacién de los
cimientos de uno es la clave para desarrollar, mantener y mejorar el estado de
excelencia de uno. El almacenamiento de vitamina M
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CAPITULO 3

VITAMINA MY
FORTALECIMIENTO DEL
CUERPO FiSICO
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HACIENDO SALUDABLE EL CUERPO FiSICO

Un cuerpo sano es la base de la vida. Sin un cuerpo sano, la progresion es
dificil, si no casi imposible. La conexién entre la salud del cuerpo fisico y la
vitamina M puede entenderse reconociendo que mantener el cuerpo
saludable tiene muchos requisitos. La dieta correcta, los tipos correctos de
ejercicio y movimiento, etc., son todos necesarios para el mejor
funcionamiento del cuerpo fisico.

Los beneficios de un cuerpo sano en relaciéon con la vitamina M son los
siguientes:

a) Un cuerpo fisico saludable permite trabajar en un trabajo o negocio y ganar
dinero. El dinero ganado se puede ahorrar fisica y psicolégicamente como
vitamina M.

b) Diversas experiencias en la vida son posibles a través de un cuerpo sano, tales
como viajes, vacaciones, etc. Todas las experiencias en el mundo material son
posibles debido a un cuerpo fisico sano. Una mejor salud proporciona experiencias
mejoradas en el contexto general de las finanzas de uno.

c) Hacerse cargo de la propia vida y sentirse bien con las decisiones tomadas con
respecto al almacenamiento de vitamina M es cada vez mas posible a medida que
mejora la salud.

d) Aumentar la energia y experimentar una mayor condicion fisica se conectan
directamente con el poder de la vitamina M dentro de la mente.

e) La posibilidad de ser un buen modelo a seguir para la familia y amigos en
cuanto al mejor uso del dinero, tiempo y energia tiene mayor potencialidad con un
cuerpo saludable.

Mantener una vision realista y equilibrada del dinero es una forma natural y
enérgica de hacer que el cuerpo esté sano. La indulgencia excesiva en la
comida, la bebida, los placeres de los sentidos, los vicios, etc., hace que el
cuerpo fisico se salga del equilibrio natural, lo que resulta en el uso de mas
dinero para reparar el dafio causado por el mal uso del dinero. Esto se

convierte en un circulo vicioso que puede romperse al darse cuenta de que el
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dinero debe ser respetado como energia y su mal uso/abuso posiblemente
generaré circulos viciosos.

ENERGIA DENTRO DEL CUERPO FiSICO Y CRECIMIENTO
FINANCIERO

El cuerpo fisico de uno tiene energia y esta directamente conectado con el
crecimiento financiero de uno. Cada una de las siguientes ideas que se
muestran a continuacién analiza esta conexion:

a) El cuerpo fisico es un medio para lograr los objetivos de uno mediante la
utilizacién del dinero y el desarrollo de un cuerpo sano de la mejor manera
posible.

b) Un cuerpo sano es un medio para mejorar el estado emocional/mental de uno
para llegar a un nivel superior en la vida.

¢) Cuidar el propio cuerpo permite experimentar la vida de multiples maneras...
d) Un cuerpo saludable permite mantener ciclos regulares de suefio y otros
patrones que funcionan mejor cuando hay una mayor acumulacién de vitamina M
psicologicamente.

e) Trabajar por dinero puede generar confianza y enorgullecerse del propio
trabajo. El dinero ganado produce impactos positivos dentro de la mente y
aumenta la autoestima y la autoimagen. Trabajar requiere un cuerpo sano y la
energia dentro de dicho cuerpo promueve el crecimiento financiero.

MEJORA DE LA SALUD FiSICA Y CRUCE DE UMBRALES

La mejora de la salud fisica estda muy relacionada con el cruce de umbrales de
varias maneras, como se indica a continuacion:

a) Cruzar umbrales es muy similar a salir de la zona de confort que requiere el deseo
de cruzar un umbral.

b) Desarrollar un cuerpo fisico més saludable requiere ejercicio/ movimiento de
buena calidad, una buena dieta y una mente estable. A medida que uno aumenta la
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actividad fisica (segtun las recomendaciones médicas y los deseos personales), se
produce una variedad de cambios en el cuerpo donde se utiliza la energia central
para alimentar estos cambios.

c) Se requiere dinero, en una medida u otra, para mejorar la salud fisica. Detener el
uso indebido y el abuso del dinero permite que las finanzas de uno se utilicen para
desarrollar la salud fisica.

d) Hay una gran conexiéon entre el cuerpo y la mente. Decidir cruzar ciertos
umbrales con respecto a la salud fisica requiere el mejor uso del poder mental en tal
actividad sostenida.

e) Cruzar los umbrales promueve la confianza en uno mismo, especialmente cuando
el dinero de uno se usa para actividades que tienen buenos efectos positivos en la
salud en general.

f) La mejora de la salud fisica proporciona energia adicional a las 12 dimensiones de
la vida de una persona, donde la vitamina M se acumula atin mas y se gasta
cuidadosamente sin causar dafio en ninguna area de la vida de una persona.

BALANCE DECISIONAL: AUTOEFICACIA VS. TENTACION

La vida esté llena de decisiones a cada paso. Tomar las decisiones correctas
para un mayor desarrollo requiere que examinemos la autoeficacia frente a la
tentacion. La autoeficacia es un concepto psicolégico relacionado con lo bien
que uno puede seguir un curso de accion y lidiar con diversas situaciones que
pueden desviarlo de un curso elegido. La tentacién es también un estado
psicolégico que desvia a uno del curso de accién elegido y puede causar
muchos problemas. Quien mantiene la atencién en el desarrollo de la vitamina
M puede permanecer en un estado de autoeficacia y continuar la progresion
dindmica, sin tentaciones. La tentacion ocurre debido a la falta de satisfaccion
en la vida de uno, especialmente cuando uno intenta progresar més en el
camino elegido. La autoeficacia es la percepcion que uno tiene de la capacidad
personal para alcanzar cualquier objetivo especifico y conduce a un aumento
de la autoestima, la autoestima y la confianza en si mismo, y autoevaluaciones
bésicas positivas. El aumento de las autoevaluaciones centrales da como
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resultado un mayor lugar de control, resultados laborales positivos, una mejor
satisfaccion laboral y un mejor desempernio laboral. El efecto general es la

acumulacién de vitamina M, que tiene un efecto energético en todas las areas
de la vida.
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CAPITULO 4

VITAMINA M
&
FORTALECIENDO LA MENTE

107



:QUE ES LA MENTE?

En nuestra discusién sobre la mente, uno debe admitir que quizas no haya
mayor misterio en la vida que la propia mente. La “mente es el conjunto de
facultades cognitivas que posibilita la conciencia, la percepcién, el
pensamiento, el juicio y la memoria. Esta presente en cada ser humano.69”
Cada uno de nosotros es consciente de que nuestra mente produce una
variedad de pensamientos, emociones, sentimientos y deseos. La Figura 5 que
se muestra a continuacion representa cuatro aspectos interconectados de lo
que se conoce como la "mente" y también muestra que la energia central existe
dentro de cada aspecto de ella.

FIGURA 5
CUATRO ASPECTOS DE LA MENTE Y LA ENERGIA CENTRAL

4 )
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MENTE CONSCIENTE

La Mente Consciente Controla Todas Las
Accionec Valuntariac Tamadac Par Fetac

hace

(3)
Mente inconsciente

Hay un almacén de recuerdos y de
regurgitacion de dinero que sale
de la conciencia.

energia

INTELECTO

El intelecto decide tomar o no acciones
con respecto a la actividad financiera.

(4)

Yo individualizado

Hay un sentido psiquico de "e" que
exige satisfaccién al observar el
dinero. Embebido con este ego es
deseable.

J
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La energia central anima la mente consciente, el intelecto, la mente
subconsciente y el ego de uno, como se muestra en la figura anterior (Figura
5). Para entender esto con mayor claridad, aqui hay algunos ejemplos que

ilustran como los cuatro aspectos de la mente utilizan esta energia central:

1) La mente consciente controla todas las acciones voluntarias. La energia necesaria
para mover el cuerpo, para contraer los musculos, para mover los huesos, etc., es
energia neuropsicolégica, energia muscular y, en general, toda energia fisiolégica.
Esta energia tiene su fuente en tultima instancia del sol. La energia del sol se
transmite a los alimentos que comemos y nuestros cuerpos descomponen los
alimentos en moléculas mas simples. Estas moléculas tienen energia que luego se
transforma finalmente en energia central (que se manifiesta como energia
financiera), que es una forma refinada de la energia que se almacena a partir de los
alimentos que se han consumido.

2) El intelecto decide tomar o no accién, incluida la actividad financiera. La
capacidad de toma de decisiones dentro del cerebro humano utiliza energia. La
energia de la vitamina M conservada (a través de técnicas de conservacién o
sublimacion natural) otorga un gran poder al intelecto. En la mayoria de las
personas existe confusioén acerca de muchas decisiones que se deben tomar en la
vida. El intelecto que se infunde con energia mental refinada ha aumentado la
capacidad de pensar en mdultiples opciones, visualizar pros y contras y tomar
decisiones con una visién amplia.

3) La mente subconsciente es un almacén de recuerdos y deseos que se han ido
acumulando desde el nacimiento. Las experiencias pasadas de placer ejercen
presion sobre la mente consciente para volver a experimentar el mismo placer con
respecto a varios placeres. La mente subconsciente opera en segundo plano y no esta
en la conciencia. Durante el estado de suefio, emergeran los contenidos dentro de la
mente subconsciente. La energia requerida para crear el mundo de los suefios es
energia neuropsicolodgica. Si se conserva esta energia en una forma refinada (es
decir, la transmutacién de la energia central), dicha conservacion tiene la capacidad
de eventualmente llevar a uno a un estado de suefio reparador sin sofiar en exceso.
Sofar utiliza grandes cantidades de energia. Si el suefio disminuye, hay mayor
calma en la mente debido a que la mente tiene mayor energia. Esta energia esta
mayormente fragmentada y distorsionada en el estado de suefio. La concentracion
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de fragmentos se produce en la creacién del mundo onirico. La creacién del mundo
de los suefios utiliza una gran cantidad de energia que se desperdicia debido a
conflictos y confusiones profundamente arraigados que desgarran la energia central
para crear el mundo de los suefios. Los meditadores avanzados tienen la capacidad
de "limpiar" el estado de suefio, lo que hace que la calidad de los suefios se vuelva
positiva y, finalmente, la cantidad de suefios disminuye sustancialmente hasta un
estado conocido como "yoga Nidra". Este es un estado donde todos los efectos de
fragmentacion de energia han terminado y el estado de suefio se ha transformado
en un estado profundamente restaurador. Este nivel de paz profunda durante la
noche (Yog Nidra) es posible gracias a la conservacion de la vitamina M.

/El ego es el factor divisorio en la vida. El deseo y el ego\
estan intimamente conectados. La meditacion permite
ver la diferencia entre el deseo y el ego, y esta
diferencia conduce a la libertad interior. En esta
libertad, la energia central es utilizada por la
inteligencia de uno para un crecimiento fabuloso en la
vida exterior e interior de uno.

\ -Ricky Singh /

/Cuando uno decide progresar mas en la vida, esta decisién\
genera vinculos maravillosos entre la energia central y los
cuatro aspectos de la mente. Cuando se toman acciones
conscientes a través de esta interconexion, el poder de la
vitamina M se fortalece mentalmente debido a que se
detiene el mal uso/abuso del dinero.

-Ricky Singh

- /
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Pensamientos-Emociones-Recuerdos-Deseos y Dinero

La Figura 6 (abajo) ilustra el flujo de energia dentro de la estructura
interconectada de pensamientos, emociones, memoria y deseo. Somos
conscientes de nuestro mundo interior que es un compuesto de pensamientos,
emociones, recuerdos y deseos. La energia que fluye a través de este mundo
interior es la energia central de uno. Crear un flujo equilibrado de esta energia
estd en el corazon del desarrollo y crecimiento personal. El deseo de desarrollo
en las 12 dimensiones de la vida de uno le permite utilizar la energia central
de la mejor manera posible para traer positividad y armonia con el compuesto
de pensamientos, emociones, recuerdos y deseos.

Figura 2
Pensamientos-Emociones-Recuerdos-Deseos y Disgrama

Energeético

| THUGHATS |

| EMOCIONES

| RECUERDOS |
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Mente-fisiologia y energia

Existe una conexion directa entre la mente, la fisiologia del cuerpo fisico y la
energia central de uno. La interconexion entre la vitamina M y la conexion
mente-cuerpo-energia es la siguiente:

1) La mente humana es, sin duda, uno de los procesos mas misteriosos que existen.
Puede almacenar vitamina M en funcién de la visiéon personal del dinero ahorrado.
Este almacenamiento mental de vitamina M tiene efectos positivos directos sobre la
funcién del cuerpo. La pérdida de vitamina M, especialmente la pérdida rapida
debido a malas decisiones, tiene el potencial de desestabilizar la fisiologia del
cuerpo.

2) La energia fluye a través de los 11 sistemas fisiologicos del cuerpo. Estos incluyen
el sistema tegumentario, el sistema esquelético, el sistema muscular, el sistema
linfatico, el sistema respiratorio, el sistema digestivo, el sistema nervioso, el sistema
endocrino, el sistema cardiovascular, el sistema wurinario y los sistemas
reproductivos. general) de llegar a un estado de equilibrio total. La vitamina M es
un poder sutil pero muy real que existe dentro de la mente y esta conectado con los
11 sistemas fisiol6gicos.

3) La necesidad de equilibrio y mejora de la energia central es esencial en la
civilizacion humana para lograr un verdadero progreso interno y externo. Un
verdadero equilibrio mente-cuerpo debe incluir la integracién financiera dentro de
este equilibrio. Un estado equilibrado no puede existir sin esta integracion.

4) Cuando el poder interior de uno deja de desperdiciarse debido a conflictos /
contradicciones internas y externas que ocurren debido a una variedad de
circunstancias de la vida, la conservacion y revitalizacién del poder personal de uno
se produce naturalmente. Esta revitalizacién ocurre al reconocer que el cuerpo y la
mente pueden ser dafiados por conflictos/contradicciones. El mejor uso de la
vitamina M puede ayudar a reparar dicho dafio.
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5) Una vez que se detecta el desperdicio de energia y luego se detiene, uno puede
utilizar esa energia en cualquier momento, de manera saludable y adecuada, para
un mayor desarrollo mientras aumenta el equilibrio homeostatico.

6) La distincién entre uso beneficioso vs. El uso nocivo de la energia debe ser claro.
Sin esta claridad, el dafio a la energia central, especialmente al poder financiero, es
inevitable.

7) Las emociones negativas (es decir, ira, preocupacion, tensién, miedo, etc.) crean
los cambios fisicos correspondientes en el cuerpo, impactando la fisiologia del
cuerpo. Muchos aspectos etiologicos (causantes) de enfermedades a largo plazo o
crénicas se pueden prevenir en funcién de la calidad del flujo interno de energia.

8) La activacion de la energia central positiva posiblemente puede facilitar la
curacion de varios tipos de dafios que pueden haber ocurrido en las 12 dimensiones
de la vida de uno.

9) Se produce un considerable desperdicio de energia psicol6gica, mental, interna y
externamente porque el mundo interior de uno se encuentra en un estado de
confusién, conflicto, indecision, incertidumbre, etc.

10) Los pensamientos y las emociones estan interconectados y se mueven en varias
direcciones. El reconocimiento del dafio al comienzo de proceder en cualquier
direccién permite cambiar los procesos dafiinos y colocar la mente en un camino de
progresion beneficiosa, que conduce a los mejores resultados.

11) El dominio de los pensamientos y las emociones requiere conciencia del propio
condicionamiento. El verdadero dominio lleva a la energia a alcanzar un estado de
funcionamiento sagrado. La energia, en tal funcionamiento, alcanza un estado
sagrado. La palabra "sagrado" se puede usar en un sentido religioso o no religioso
segun las inclinaciones y creencias de cada uno. El autor lo utiliza para referirse a
desarrollos extraordinarios en la vida porque la energia en si misma es la base de
todos los procesos fisicos y mentales que causan actividad en la vida.
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12) La vida requiere energia. Cuando la energia se disipa por completo y alcanza un
estado de no funcionalidad (un estado de energia cero), eso se puede llamar muerte
fisica. La energia vital (energia central) es extremadamente valiosa, ya que se
manifiesta a través de la multitud de reacciones quimicas que se producen en el
cuerpo y la mente.

13) El cuerpo humano puede conceptualizarse como una reaccién quimica muy
compleja. Hay un namero increible de reacciones bioquimicas que ocurren en el
cuerpo, responsables de las experiencias de vida de uno. La posesion, utilizacion,
ganancia y pérdida de dinero en diversos contextos impactan directamente en la
transferencia bioquimica/uso/pérdida/etc., de energia fisiol6gica/psicoldgica.

14) La capacidad de mantener el poder de uno equilibrado y en un buen estado de
almacenamiento promueve una mayor potencialidad para permanecer en la
experiencia presente de la vida en lugar de pasar a preocupaciones futuras y/o
arrepentimientos pasados.

Fortalecer la mente es una parte esencial del desarrollo y la conservacién de
la vitamina M. Las figuras 7, 8 y 9 ilustran la relacion entre la vitamina M, el
fortalecimiento de la mente y la energia central.
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Equipo de Presiedad

Figura 2
Pasado - Presente - Futuro

PEGAR+——PRESENTE«—— FUTURO

e 1 e 1 e 1
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e 1 e 1 e 1
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LA MEMORIA DE RAY CEREBRO/ ES SOLO UN
NE FUNCIONES PRESENTE
) MENTALES POTENCIAL
\ J \ J \ y

El tiempo restante en la vida de uno es extremadamente valioso debido al
hecho de que una vez que el tiempo se va, nunca vuelve. La figura 7 anterior
ilustra el tiempo del calendario y el tiempo psicologico. El tiempo del
calendario es el ciclo de 24 horas y el tiempo psicolégico es el pasado, presente
y futuro que se genera dentro de la mente. Las siguientes son observaciones
con respecto al tiempo en relacién con el poder de la vitamina M:

1) El tiempo restante en la vida est4 reduciendo cada dinero y visualizar claramente
este hecho, aceptarlo y honrarlo permite el almacenamiento y uso de la vitamina M
de la mejor manera posible en el presente.

2) Cada accion realizada diariamente puede promover la progresion, la regresion o

el estancamiento. La acumulaciéon de vitamina M se produce a través de la
progresion. La regresion de la vitamina M se produce por mal uso y abuso del
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dinero. El estancamiento de la vitamina M ocurre debido a que se detiene el flujo de
energia dindmica dentro de la mente.

3) El reconocimiento claro y meditativo de la preciosidad del tiempo permite usar
la vitamina M para crear el maximo beneficio en las 12 dimensiones (Figura 1) de la
vida.

4) El dinero y el tiempo son extremadamente valiosos. En un momento dado, solo
una cantidad limitada esta presente. El reconocimiento de que el tiempo y el dinero
son limitados, permite poner atencioén en el desarrollo personal utilizando la energia
central. Uno no puede poseer una cantidad infinita de dinero y, por lo tanto, la
posesion de dinero es limitada. En consecuencia, uno puede comenzar actividades
meditativas, religiosas y/o espirituales debido a la cruda comprensién de que el
tiempo restante en la vida de uno se reduce cada segundo y no se sabe cuanto tiempo
queda.

5) El dinero es una modalidad transaccional de poder bruto y poseerlo aumenta
directamente la vitamina M. Si uno se da cuenta de que el tiempo se acorta cada
segundo, la vitamina M también puede crecer para llevarle a uno a un estado
extraordinario de vivir una vida plena, sin repetir lo viejo y lo viejo. Ciclos nocivos
que consumen tiempo y drenan energia.
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Memoria, charla interna, equipo de calendario v deseo

Figura 2
Memoria, charla interna, equipo de calendario y deseo
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INTERNA PSICOLOGICO & DO Y VITAMINA

Y VITAMINA M ENERGY M.

DESEO &
VITAMINA

M.

La figura 8 que se muestra arriba ilustra cuatro aspectos principales que
conectan la realidad interna y externa con el tiempo psicolégico. La memoria,
el deseo, el parloteo interior y el tiempo del calendario estan relacionados con
el tiempo psicoldgico. La conciencia de la preciosidad del tiempo (como se
indic6é anteriormente) aumenta la vitamina M, despierta la energia central y
promueve la mejor toma de decisiones en la vida. El parloteo interno es el
didlogo interno de uno que es responsable de utilizar la vitamina M. Cada
persona tiene recuerdos sobre eventos pasados que pueden servir como una
guia significativa o esclavizar a uno en el pasado.
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El tiempo psicoldgico es una creacion de la mente humana donde la mente
generalmente salta entre el pasado y el futuro, sin estar completamente en el
presente. El deseo es una fuerza poderosa que motiva a cada persona a
realizar acciones en el mundo. El deseo usa una energia inmensa para
realizarse y usa el intelecto para encontrar formas de satisfacerse. El depdsito
de energia dentro del deseo se puede transmutar en expansiones de la
imaginacion, aumento de la creatividad, mejora de la confianza en uno mismo
y disfrute de los placeres mas finos. Aquel que tiene un fuerte deseo de dinero
estd buscando gratificacion y mejores experiencias en el mundo material. El
dinero es una de las fuerzas impulsoras mas poderosas dentro de la mente.
Experiencia mejorada a través de la utilizacion de dinero puede ser realmente
convincente. Es posible aprovechar y redirigir conscientemente la energia
central, el poder financiero y el poder mental hacia muchas fuerzas creativas.
Uno puede usar esta energia de multiples maneras que pueden elevarlo de un
funcionamiento psicolégico limitado a alturas extraordinarias en la vida.
Cuando la vitamina M se conserva,

Uno naturalmente comienza a permanecer mas en el momento presente y no
afligirse por el tormento del tiempo psicolégico. Existe la posibilidad de
acumular una prodigiosa riqueza interna y externa debido a la conservacion
y transmutacién de la vitamina M (es decir, un mayor almacenamiento de
vitamina M en forma refinada). La energia siempre requiere puntos de venta
y si estos puntos de venta son el poder de la vitamina M, uno realmente puede
alcanzar alturas extraordinarias.
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/ No hay nada mas precioso en la vida que el tiempo. \
Una vez que se ha ido, nunca vuelve. La activacion de
la vitamina M lo lanza a uno al momento presente.
Mezclar la meditacion con la vitamina M lo mantiene
a uno en el momento presente. La transmutacion de la
energia central es vivir una vida extatica en equilibrio
total.

-Ricky Singh

o J

El parloteo interno (es decir, el dialogo interno) disminuye
cuando comienza la acumulacion de vitamina M. El dominio de
la energia central reduce la frecuencia del parloteo interno, lo
que resulta en la conservacion de la energia. Esta conservacion
fortalece la mente debido a la cristalizacion de energia donde

la mente se usa simplemente como una herramienta y no se
enciende constantemente. cEres la mente o eres diferente de la
mente? Si eres diferente de tu mente, entonces eres el maestro y
la mente es tu herramienta. El uso inteligente y beneficioso de
esta herramienta es posible cuando la energia cristaliza dentro
de uno mismo.

k -Ricky Singh j

Uso, pérdida y abuso del dinero

Uno puede ver que la fuerza mental es necesaria para mantener la claridad
acerca de las diferencias entre el uso, mal uso y abuso del dinero en el contexto
de la vitamina M. La vitamina M es una energia que se puede utilizar para el
propio beneficio y desarrollo y también se puede mal utilizado e incluso
abusado. Dadas estas tres distinciones, es posible utilizar el poder financiero,
en cualquier medida que uno pueda tener, de una manera que pueda
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desarrollar y activar atin mas la energia del ntacleo interno. El mayor
desarrollo y activacién de la energia del nticleo interno es el mejor uso posible
del dinero. Cuando el dinero se utiliza en el desarrollo de la energia central
de uno en relacion o en el contexto de las 12 dimensiones de la vida de uno,
existe la posibilidad de animar cada una de las 12 dimensiones de la vida de
uno por cada délar gastado. La utilizaciéon consciente de cada délar aumenta
la activacion de la energia central y crea el mejor entorno psicologico posible
para la utilizacién de la vitamina M. La vitamina M es una forma concentrada
de energia psicolégica que debe usarse con cuidado donde (idealmente) no se
crea un desequilibrio o dafio en ninguna de las 12 4reas. La capacidad de
distinguir entre el mejor uso posible del dinero versus el mal uso y el abuso
es parte del poder intelectual o poder energético intelectual de uno. El poder
intelectual, el poder racional y el poder consciente le permiten a un individuo
dar un paso atrds y no simplemente actuar por impulso donde puede ocurrir
un mal uso y abuso.

Cuando consideramos el significado de la palabra “uso indebido”, se refiere
a la forma incorrecta de tratar de lograr un objetivo determinado o un
proposito incorrecto. También puede referirse al hecho de que existe la mala
aplicacion de la energia y el uso indebido del dinero. Entonces, el mal uso es
diferente del mejor uso posible del dinero. Los malos usos tienen muchos
aspectos, como usar el dinero para crear una experiencia o comprar un
producto que uno no necesita. Uno puede querer comprar articulos que dafian
la vitamina M si se usa mal. Detener el mal uso de la vitamina M
psicolégicamente y, por supuesto, fisicamente, con respecto al dinero,
restablece el mejor uso adecuado. Cuando consideramos la palabra abuso, se
refiere al uso del dinero para hacer dafio, para dafar deliberadamente a otra
persona, o incluso a uno mismo. Aunque a veces la intencién puede no ser
dafiina pero puede resultar en dafio. Las situaciones abusivas con la
utilizacién del dinero ocurren cuando el dinero se usa para causar destruccion
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a otros, a uno mismo, a los miembros de la familia, a los miembros de la
sociedad, etc. Es un uso destructivo del dinero para hacer dafio que suele ir
acompafiado de una ilusion de felicidad o de ver wun alivio
inmediato/temporal de emociones fuertes.

Uso, falta y abuso del poder mental

Existe, paralelamente al dinero, el mejor uso, mal uso y abuso del poder
mental. Por lo general, las personas que abusan de una faceta de su vida
abusaran de otras facetas. Si uno no respeta su cuerpo, dinero, recursos, etc.,
las posibilidades son que el respeto a los demés también disminuya. El dinero
tiene un gran poder ya que la vitamina M es un habilitador que depende
directamente del poder mental de uno y de la mejor manera de usarlo.
Reconocer la conexion entre el poder mental, el almacenamiento de vitamina
M y tomar la mejor decision para no desperdiciar el poder mental es esencial
para la progresion general en las 12 dimensiones de la vida. (Ver Figura 15 en
el Apéndice). El proceso de toma de decisiones afecta los patrones de
pensamiento, las experiencias emocionales, el almacenamiento de
experiencias en la memoria y el deseo. La calidad, la cantidad y la direccién
del pensamiento, la emocién, la memoria y el deseo se ven afectadas por la
forma en que se usa la energia central dentro del marco de la mente. Este
marco se ilustra a continuaciéon (Figura 9):
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Figura 2
Kare Energy, marco mental y vitamina M.

PODER
MENTAL

RECUERDOS

Notas de PlayStation siguientes interconexiones:

a) Los pensamientos y las emociones funcionan juntos en relacién con la vitamina M.
b) La autorregulacién emocional se ve dafiada por el mal uso y abuso de la vitamina M.
c) La capacidad de responder a las demandas continuas de experiencia en la vida mejora
el almacenamiento de vitamina M y ayuda a la regulaciéon emocional.

d) La flexibilidad de la mente permite las mejores reacciones a los desafios en diversas
circunstancias.

e) Las emociones son estados biol6gicos asociados con el sistema nervioso que se ven
significativamente afectados por el estado financiero general de uno.

f) Las emociones estan entrelazadas con el estado de animo, el temperamento, la
personalidad, la disposicion, la creatividad y la motivacién basada en el mejor uso, mal
uso y abuso del dinero.
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Flujos de Energia en las Emociones Basados en Vitamina M Storenge, Best
Use, Missus, y/o Abuse, en las Emociones Shawn Bello:

Aceptacion, Afecto, Diversion, Ira, Angustia, Angustia, Irritaciéon, Anticipacion,
Ansiedad, Apatia, Excitaciéon, Asombro, Aburrimiento, Confianza, Desprecio,
Satisfaccion, Coraje, Curiosidad, Depresion, Deseo, Disputa Extasis — Vergiienza-
Empatia — Entusiasmo — Envidia — Euforia — Fe — Miedo — Frustraciéon —
Gratificacion — Gratitud — Codicia — Pena — Culpa — Felicidad — Odio — Esperanza
— Horror — Hostilidad — Humildad — Interés — Amor — Lujuria — Nostalgia —
Indignaciéon — Panico — Pasién — Lastima — Placer — Orgullo — Ira —
Arrepentimiento — Rechazo — Remordimiento — Resentimiento — Tristeza —
Confianza en uno mismo — Autocompasion — Vergiienza — Conmocién — Timidez -
Conexion social — Tristeza UffSufrimiento — Sorpresa — Confianza — Maravilla —
Preocupacion

El desarrollo de la energia mental se ve potenciado por el desarrollo de las
siguientes cualidades:

Atencion plena de Bretha Praktis
Desarrollo de Ferrocarriles
Estabilidad interior

viveza

Evitar la hiperactividad

Evitar la laxitud de la atencién.
Estados de flujo de atencion absorta

-

La energia mental es extremadamente preciosa. Darse cuenta de \
como almacenarlo y usarlo sabiamente puede aumentar la solidez
financiera y permitir que se desarrolle una vision mas amplia de

la vida.

-Ricky Singh

- J
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Personalidad v Energia Avacaning

La fortaleza mental esta muy relacionada con el desarrollo de la identidad
personal de uno en relaciéon con el almacenamiento de vitamina M. Hay una
forma energética de reflexionar sobre la personalidad de uno que conduce a
mejorar la identidad de uno al poner energia en el desarrollo de la identidad.
El sentido de "yo" se desarrolla positivamente con una mayor autoestima,
autoestima, asertividad, reduccion de la critica interna, disminucion de la
evaluacion negativa, disminucién del efecto de exceso de confianza y muchas
otras cualidades relacionadas con el desarrollo personal.

Calidad positiva y demanda del equipo

A medida que se desarrollan las cualidades positivas, las disciplinas mentales
también aumentan naturalmente. Discriminar poder del mejor uso vs. El uso
indebido/abuso del dinero es parte de la disciplina interna de uno destinada
a alcanzar las metas y objetivos de uno. La autodisciplina se trata de crear
nuevos habitos de pensamiento, acciéon y habla para mejorar uno mismo y
alcanzar metas personales y/o institucionales. La autodisciplina es como se
obtiene nuestro autocontrol y cémo se mantiene nuestra esperanza. "La
esperanza sigue al deseo. El vigor de nuestras esperanzas se ve afectado por
la calidez de nuestros deseos. La calidez de nuestros deseos hacia el futuro
depende en gran medida del alejamiento de nuestros deseos del presente".

La gestion del tiempo es el resultado de una buena disciplina y se conceptualiza de la
siguiente manera:

La gestion del tiempo es el proceso de planificar y ejercer un control consciente del
tiempo dedicado a actividades especificas, especialmente para aumentar la eficacia, la
eficiencia y la productividad. Implica un acto de malabarismo de varias demandas
sobre una persona en relacion con el trabajo, la vida social, la familia, los pasatiempos,
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los intereses personales y los compromisos con la finitud del tiempo. Usar el tiempo
de manera efectiva le da a la persona "opciones" para gastar o administrar actividades
en su propio tiempo y conveniencia. La gestion del tiempo puede ser asistida por una
variedad de habilidades, herramientas y técnicas que se utilizan para administrar el
tiempo cuando se realizan tareas, proyectos y objetivos especificos que cumplen con
una fecha de vencimiento. Inicialmente, la gestion del tiempo se referia solo a
actividades comerciales o laborales, pero finalmente, el término se amplio para incluir
también actividades personales. Un sistema de gestion del tiempo es una combinacion
diseriada de procesos, herramientas, técnicas y métodos

Dinero v Disciplina Mental

La disciplina mental es necesaria para todos los aspectos de la vida, especialmente en
lo que respecta al dinero. Las facultades mentales se fortalecen mediante el ejercicio de
estas facultades en funcion de los deseos, motivos y metas de uno. Lo que es
disciplinado o entrenado es principalmente la sustancia de la mente de uno.
Considerar la mente como una sustancia simplemente significa que la mente es tan
real como cualquier cosa fisica y puede ser disciplinada con respecto a ganar, ahorrar
y gastar dinero. El cultivo natural de la energia personal conduce a la disciplina
mental cuando el dinero se alinea con la vision de la vida de uno. La comprension de
los objetivos de uno y el funcionamiento del ego de uno esta intimamente relacionado
con ver el dinero de una manera altamente disciplinada. La percepcion se desarrolla
debido a la comprension de que el dinero debe utilizarse con respeto y una mentalidad
orientada al proceso a medida que avanza la vida. Esto genera una disciplina diaria
sobre la obtencion orgdnica (natural) de dinero a través del trabajo y el
enorgullecimiento del trabajo de uno, en lugar de intentar encontrar atajos que
inherentemente tienen dario en ellos. La verdadera disciplina permanece naturalmente
cuando uno mantiene la atencion en el cultivo de la energia personal en la forma de
ganar dinero.
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Deuda:
El Destructor de Petas Interiores v Sucesores Exteriores

“El hogar estadounidense promedio tiene una deuda de tarjeta de crédito de
$ 8,158. Con un ingreso familiar promedio antes de impuestos de alrededor
de $ 4,920 por mes, la mayoria de estos saldos no se pagan por completo en
cada ciclo de facturacion.68 “El problema de la deuda es masivo en la sociedad
actual y es una barrera importante en el desarrollo de las 12 dimensiones de
la vida. Llegar a logros mas altos puede aumentar la paz interior y el éxito
exterior. Uno de los principales problemas financieros que aquejan a la
humanidad es la deuda. La deuda provoca inercia y estancamiento junto con
un estado de contraccion de la energia personal. Las deudas también impiden
la independencia financiera y emocional. Las personas endeudadas estan
atrapadas psicoldgicamente en una jaula donde mentalmente permanece la
presion constante sobre la deuda. La deuda es diametralmente opuesta al
almacenamiento de vitamina M en la mente. Se necesita paz interior en la
vida, solo para experimentar la gloria y la magnificencia de la vida. La deuda
destruye la paz interior y el éxito exterior en lo siguiente:

a) Una deuda alta puede crear un puntaje de crédito bajo que afecta la capacidad de
obtener tasas bajas en los préstamos necesarios. Pagar intereses mas altos sobre los
préstamos afecta el flujo de efectivo disponible.

b) Las preocupaciones sobre el pago de la deuda permanecen en la mente y tienen
un impacto negativo en la energia central.

c) El miedo y la incertidumbre toman el control a medida que la deuda se acumula
y permanece en el fondo de la mente en las actividades diarias. Esto da como
resultado que la energia personal no fluya de la mejor manera posible a lo largo del
dia.

d) Los niveles elevados de hormonas del estrés afectan la salud del cuerpo y la
mente.

e) Las decisiones impulsivas y de alto riesgo son mds probables cuando hay mayor
deuda.
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f) La experiencia de los placeres simples se ve afectada por el endeudamiento, lo que
lleva a una mayor posibilidad de adoptar conductas adictivas.

La Filosofia de: Bui Nova & Pay Nova

La filosofia de “Buy Nova & Pay Nova” es més una forma de vida que otra
cosa a abstraer. En realidad es simple y se puede establecer de la siguiente
manera:

1) Adquirir bienes/productos sin acumular deuda y pagar con el dinero disponible.

2) Si no es necesario comprar o adquirir articulos/servicios/etc., en este momento,
utilice la energia interna de uno para NO realizar tales gastos. Por lo tanto, la
vitamina M se fortalece dentro de uno mismo. Mantener la atencién en aumentar la
vitamina M de forma natural y alegre previene las deudas.

3) Tomar conciencia de la mente (es decir, pensamientos, emociones, etc.) que se
siente atraido por la compra de articulos/servicios/lujos/etc., debido a la
experiencia instantadnea de realizar dicha compra. Esta experiencia puede tener un
costo financiero innecesario, puede aumentar la deuda y la mente juega un juego
engafioso en el que predomina el pensamiento de "compre ahora, pague después".
Tomar conciencia de esta idea equivocada e internamente convertirla en "compre
ahora, pague ahora" aumenta la tranquilidad y promueve el equilibrio general en
las 12 dimensiones de la vida.

Gastar - Ahorrar - Vivir: la formula para el equilibrio mental

A medida que uno avanza maés en la aplicacién de la mejora de la energia
central y el crecimiento financiero, una férmula préctica es la "FORMULA
GASTAR-AHORRAR-DAR'". Esta férmula crea equilibrio mental y permite la
mejor utilizaciéon posible del dinero de una manera muy beneficiosa en las 12
dimensiones de la vida. Una vez que aumentan los ahorros, uno puede
experimentar una mayor novedad en la vida sin dafio debido al hecho de que
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la novedad en las 12 dimensiones de la vida se vuelve posible. La mente
humana busca la novedad para mantenerse fresca, animada, dindmica y
vibrante. La novedad energética es buscar y experimentar la novedad sin
dafiarse a uno mismo ni a los demas. Las funciones cerebrales superiores estan
involucradas en la generacion de ideas novedosas que pueden conducir a
nuevas experiencias. Experimentar alegria natural, organica y orientada al
proceso es parte integral de experimentar la novedad cuando la satisfaccion
sostenida se encuentra naturalmente.

Investigacion Interior e Inteligencia Energeética

Se requiere investigacion interna para avanzar hacia una mayor cohesiéon
interna de la energia. Carl Jung, un gran psicélogo, dijo lo siguiente:

“Tu vision se aclarard solo cuando puedas mirar dentro de tu propio corazon.
Quien mira afuera, suefia; quien mira adentro, despierta2.” - Carl Jung

El despertar al que se refiere Carl Jung tiene ingredientes clave de resiliencia,
vida positiva, prevenciéon de problemas financieros, emociones positivas,
buena salud fisica, relaciones satisfactorias, flexibilidad psicolégica y
sabiduria interior. La investigacion interna simplemente se esta volviendo
cada vez mas consciente de la energia central y de como funciona. Esta
conciencia conduce al desarrollo interior y al verdadero despertar, lo que
permite cruzar umbrales, reducir la inseguridad, reducir el miedo, aumentar
la confianza en uno mismo y la transmutacién (refinamiento) de la energia
central en vitamina M. La libertad para experimentar el mundo material solo
es posible con un aumento financiero. fuerza El sabotaje de esta libertad
ocurre a través de deudas, decisiones apresuradas, gastos impulsivos de
dinero, problemas con el juego y varios comportamientos adictivos. La
verdadera libertad es reconocer el poder de la vitamina M del dinero y no, de

128



ninguna manera, abusar del dinero para comprar productos o experiencias
que dafian la mente, el cuerpo y el espiritu. Una vez hecho esto, la libertad
interna y la expansion de la mente ocurren naturalmente. Los factores de éxito
se mantienen vivos, como despertar las propias habilidades, aumentar la
motivacion y aprovechar las oportunidades. La fricciéon interna y la resistencia
se eliminan debido al despertar de la inteligencia energética que brinda una
vision expansiva del dinero, la energia central y el desarrollo posterior.

La inteligencia energética inicia, sostiene y expande emociones de alta
calidad, brindando la mejor calidad posible de experiencias en la vida. Una
vida asi es aquella en la que los pensamientos, las emociones, los recuerdos,
los deseos y la energia central funcionan todos juntos para preservar y
proteger la vitamina M. En tal proteccion, los pequefios placeres se expanden
en estados mayores de placer/alegria, sin dafio. Esto conduce a una perfecta
comprension y aplicacion del cultivo de energia:

a) Involucrar energia deliberada y conscientemente hacia objetivos beneficiosos se
realiza a través del libre albedrio y el proceso de toma de decisiones.

b) La energia de entretenimiento se refiere al uso magistral de la energia central de
uno para un gran disfrute en la vida.

c) Equipar energia se refiere a colocar la energia en 12 dimensiones para el mejor
desarrollo posible.

d) Igualar la energia se refiere a mantener el equilibrio, la estabilidad, la
consideracion y la paciencia.

e) Terminar en energia se refiere a conservar la energia como vitamina M.
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Pack Estados & Euforia

Con el aprovechamiento de la energia, uno experimenta estados maximos
que suelen ser bastante euféricos y, muchas veces, buscados repetidamente.
Hay varias posibilidades en cuanto a la relacién entre los estados cumbre y la
alegria sostenida. Antes de examinar estas posibilidades, una mayor
comprension de la euforia sentard las bases para examinar las posibles
relaciones entre la euforia y la alegria. Las siguientes son las principales
conceptualizaciones sobre la euforia:

1) La euforia es la experiencia (o afecto) de placer o excitaciéon y sentimientos
intensos de bienestar y felicidad. Ciertas recompensas naturales y actividades
sociales, como el ejercicio aerdbico, reir, escuchar o hacer musica y bailar, pueden
inducir un estado de euforia. La euforia es también sintoma de ciertos trastornos
neurolégicos o neuropsiquiatricos, como la manfa. El amor romdntico y los
componentes del ciclo de respuesta sexual humana también estan asociados con la
induccion de la euforia. Ciertas drogas, muchas de las cuales son adictivas, pueden
causar euforia, lo que motiva, al menos en parte, su uso recreativo. 41

2) Los puntos calientes hedonicos, es decir, los centros de placer del cerebro, estan
vinculados funcionalmente. La activacién de un punto de acceso da como resultado
el reclutamiento de los demds. La inhibiciéon de un punto de acceso da como
resultado la atenuacién de los efectos de activar otro punto de acceso. Por lo tanto,
se cree que la activacion simultdnea de cada punto de acceso hedénico dentro del
sistema de recompensas es necesaria para generar la sensacion de euforia intensa.42
La activacion y utilizacién de la energia central pueden estar en niveles altos cuando
se activan los puntos de acceso hedénico.

3) Euforia Inducida por el Ejercicio - El ejercicio fisico continuo, particularmente el
ejercicio aerdbico, puede inducir un estado de euforia; Por ejemplo, correr largas
distancias a menudo se asocia con el "subidén del corredor", que es un estado
pronunciado de euforia inducida por el ejercicio. Se sabe que el ejercicio afecta la
sefializacion de la dopamina en el nticleo accumbens, lo que produce euforia como
resultado, a través del aumento de la biosintesis de tres neuroquimicos particulares:
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anandamida (un endocannabinoide), P-endorfina (un opioide enddgeno) y
fenetilamina (una amina traza y un andlogo de la anfetamina). ). 43

4) Euforia inducida por la musica: la euforia puede ocurrir como resultado de bailar
musica, hacer musica y escuchar musica emocionalmente excitante. Los estudios de
neuroimagen han demostrado que el sistema de recompensa juega un papel central
en la mediaciéon del placer inducido por la mdasica. La musica placentera y
emocionalmente estimulante aumenta considerablemente la neurotransmisién de
dopamina en las vias dopaminérgicas que se proyectan hacia el cuerpo estriado (es
decir, la via mesolimbica y la via nigroestriatal). Aproximadamente el 5% de la
poblaciéon experimenta un fenémeno denominado "anhedonia musical", en el que
las personas no experimentan placer al escuchar musica emocionalmente excitante
a pesar de tener la capacidad de percibir la emocién deseada que se transmite en los
pasajes musicales. 44

5) Euforia inducida por la cépula: las diversas etapas de la copula también pueden
describirse como inductoras de euforia en algunas personas. Varios analistas han
descrito el acto completo de la c6pula, los momentos que conducen al orgasmo o el
orgasmo mismo como el pinaculo del placer o la euforia humana. 45

6) Euforia inducida por drogas: un euforizante es un tipo de droga psicoactiva que
tiende a inducir euforia. La mayoria de los euforizantes son drogas adictivas debido
a sus propiedades de refuerzo y su capacidad para activar el sistema de recompensa
del cerebro. 46

(Existe una relacion entre la alegria y la euforia? ;Estan separados y
relacionados de alguna manera? Estas preguntas deben ser respondidas
personalmente donde el autor recomienda la utilizacién del poder de la
vitamina M de una manera que no cause dafio, como en el caso de la euforia
inducida por drogas. La posesion de dinero es poder puro y puede usarse para
crear experiencias eufdricas. Existe la posibilidad de que la alegria sea
bastante diferente de la euforia.
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La necesidad psicologica de novedad sin daino

La basqueda de novedades (o busqueda de sensaciones) es un rasgo de
personalidad que se refiere a una tendencia a buscar nuevas experiencias con
intensas sensaciones emocionales. Es una construcciéon conductual
multifacética que incluye la basqueda de emociones, la preferencia por la
novedad, la asuncion de riesgos, la evitacion del dafo y la dependencia de la
recompensa. %

Cada ser humano busca la novedad en las 12 dimensiones de su vida
debido a la necesidad psicolégica de ello. La mente humana busca la novedad
para mantenerse fresca, animada, dindmica y vibrante. La novedad energética
es la busqueda y experiencia de la novedad sin dafio para uno mismo ni para
los demas, donde la energia se usa con entusiasmo para un mayor disfrute sin
dafio. Las funciones cerebrales superiores estan involucradas en la generaciéon
de ideas novedosas que pueden conducir a nuevas experiencias. Mantener la
mente fresca, saludable y vigorosamente viva es posible experimentando
deliberadamente la novedad sin dafio. Para alcanzar tal estado, se debe tener
clara la distincién entre dafio y beneficio, como se dijo antes. Una vez que esta
diferencia es clara y uno realiza acciones con esta claridad, entonces uno
evoluciona hacia un estado de vivir nuevas experiencias sin dafio.
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CAPITULO 5

VITAMINA M Y EL PODER DEL
ALMA
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:QUE ES LA ENERGIA PRIMARIA Y EL ALMA?

La energia primaria es la energia central/raiz de uno, como se discutié
anteriormente. La palabra “primitivo” se refiere a algo primitivo, antiguo e
innato. Es energia bruta que cada persona lleva dentro que esta mayormente
latente y puede canalizarse de muchas maneras diferentes. Si esta energia
permanece sin explotar, simplemente podria debilitarse y perderse. El abuso
de esta energia también ocurre al maltratar el cuerpo/mente. Detener este
abuso ocurre cuando uno se da cuenta de que la energia primaria es la base
sobre la cual se construyen todas las energias y todos los esfuerzos en la vida
son posibles. Canalizar la energia primaria hacia otros esfuerzos, como los
deportes, el desarrollo financiero, la filantropia, el desarrollo educativo, el
desarrollo de relaciones, etc., permite despertar el "llamado en la vida" de uno
que conduce a la excelencia personal.

La palabra “alma” es utilizada por el autor para referirse al nticleo de uno
mismo. Con base en las creencias, tradiciones religiosas y/u otras ideas de
uno, las ideas del alma son bastante diversas, y depende de cada individuo
llegar a sus conclusiones al respecto. El autor presenta la palabra “alma” como
el ser mas interno de uno, donde reside la energia primaria con su
potencialidad cruda. Aprovecharlo es posible cuando uno mantiene una
atencion constante en el desarrollo personal, experimentando la palabra
material en dias diversos y utilizando sabiamente el poder de la vitamina M.
Es posible seguir el llamado o la dicha de uno cuando el poder central/en
bruto toma el camino de menor resistencia interna debido a la alegria de
despertar este poder y utilizarlo para una mayor progresion a través.

El alma es un gran misterio en la vida. El aprovechamiento y cultivo de la energia
personal es una gran puerta de entrada a una posible dimension espiritual del propio
ser.

--Ricky Singh
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FRAGMENTACION PSICOLOGICA VS. INTEGRACION
ENERGETICA

La fragmentacion psicolégica se refiere a un estado de vida en el que uno no
estd completo y no vive la vida armoniosamente en las 12 dimensiones. Este
estado ocurre debido a que las personas no viven una vida unificada donde
la alegria de uno permanece oculta debido a una mezcla de actitudes,
perspectivas y respuestas de comportamiento que no estan alineadas con el
flujo de energia central de uno. La integracién energética resulta de un estado
de alineacién que lleva al comienzo de usar la energia de uno de la mejor
manera posible a través de esta alineaciéon. A medida que comienza este
proceso, uno comienza a sentir que fluye mucha maés energia a través de los
sistemas fisicos y psicologicos. Un estado de integracion energética conduce a
la conciencia de la reserva de energia que existe dentro de uno mismo y esto
se puede llamar la energia del alma. Los desarrollos y logros extraordinarios
son posibles cuando uno aprovecha este deposito. En la vida del autor, por
ejemplo, llegar a la cima del monte Everest y terminar 50 maratones en 50
estados es un ejemplo de desbloquear este gran deposito... de manera
sistemética, cuidadosa, consciente y enérgica. Tal desbloqueo consistente
culmina en una integracion energética. Este estado de integracion es una
verdadera alineacion del poder financiero y espiritual de uno, que conduce al
descubrimiento de la dicha en cualquier etapa o estado de la vida.

La concentracion enfocada, la conciencia sostenida y el esfuerzo constante
conducen a lo siguiente con respecto a la conexion entre el poder financiero y
espiritual:

1) Uno puede permanecer absorto en las actividades elegidas sin crear un
desequilibrio...

2) Un estado de conciencia donde se previene el dafo...

3) Un flujo saludable de toda la energia mental y emocional en la vida diaria...
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4) Aprecio y gratitud por todo lo que va bien en 12 dimensiones...

5) La preocupacion, la ansiedad, la tensién, el miedo y la inseguridad disminuyen
sustancialmente...

6) Las précticas meditativas, religiosas y espirituales se pueden mejorar mucho, si
asi se desea.

7) Se mejora la autoeficacia y se reducen las tentaciones dafiinas, si no se eliminan
por completo.

PRINCIPALES CAUSAS DE DEFECTOS PSICOLOGICOS Y
FINANCIEROS FRAGMENTACION

/ - La fragmentacion es el principal problema dentro de la \
mente. Diferentes piezas de pensamientos, emociones,
recuerdos y deseos existen como fragmentos
interrelacionados e interconectados que son internamente
contradictorios. Esta contradiccion desgarra la energia
central.

- -Ricky Singh

. J

Hay al menos 14 causas principales de fragmentacion de la energia central.

Antes de examinar estas dreas en detalle, es necesario comprender claramente
el significado de la fragmentacion. La fragmentacion se refiere al hecho de que
la vida de la mayoria de las personas se divide psicolégicamente cuando
varias piezas fragmentadas entran en conflicto entre si. Hay al menos 14
causas principales de fragmentacion psicologica, como se muestra en la Figura
10. A continuaciéon se describe una descripcién de cada causa y cémo
fragmenta la energia central:

1) Deseo Financiero Insatisfecho

El deseo, por definicion, es la falta de satisfacciéon o realizaciéon. Cuando el deseo
financiero permanece insatisfecho o no se satisface de la manera en que uno quiere
que se satisfaga, surge la frustracion, lo que resulta en la destruccién de la energia

136



emocional. La energia emocional estd intrincadamente ligada al flujo de deseos
como una fuente dentro de uno mismo. La energia emocional es un aspecto de la
energia central de uno. Si hay frustraciones emocionales debido a la presencia
constante de un deseo insatisfecho, entonces estas frustraciones fragmentan la
energia. La energia fragmentada se divide atin mas debido a un mayor enfoque en
la falta de satisfaccién emocional.

2) Dificultad para atraer el éxito financiero

Muchas personas tienen dificultades para atraer el éxito financiero debido a que los
pensamientos y las emociones permanecen enfocados en todo lo que falta en la vida
de uno. Esto puede causar una profunda insatisfaccion interna, asi como una
sensacion de baja autoestima. Estos estados emocionales negativos pueden
fragmentar ain mas la energia y causar una gran cantidad de autocritica y otros
problemas internos.

3) Awvaricia hiperenfocada

Algunas personas tienen aumentos frecuentes o repentinos en el deseo de dinero.
Esto puede considerarse como una codicia hiper-enfocada. Esto puede ocurrir por
una variedad de razones, generalmente debido a intentos rdpidos de recuperar
pérdidas o intentar ganar dinero rdpidamente usando mayores riesgos. En un
sentido mds genérico, la codicia hiperenfocada es un tipo de sobreestimulacién
dentro del cerebro o la mente que hace que la energia central se fragmente, lo que
lleva a una fijacién mas profunda y posiblemente a involucrarse en mayores riesgos.

4) Fantasias incumplidas sobre el éxito financiero

La fantasia es una gran parte de querer la "vida rica" en las mentes de innumerables
personas. Las fantasias financieras deben transformarse en realidades financieras
basadas en los principios de la activacion de la energia central personal y dar pasos
hacia el progreso. Cuando las fantasias no se cumplen o se cumplen parcialmente,
esto crea una fragmentacion de la energia central, lo que conduce a un mayor intento
de alcanzar un estado de plena satisfaccién, muchas veces sin una preparacion
fundamental adecuada.
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5) Percepciones negativas del estado financiero de uno

La imagen propia, el valor propio y la autoestima estan todos relacionados y
contenidos en la percepcién que uno tiene de sus finanzas. Cuando hay una
autopercepcion negativa, se produce una sensacién interna de "no estar bien con
uno mismo", lo que provoca perturbaciones dentro de la estructura de identidad de
uno que conduce a la fragmentacion de la energa.

6) Baja autoestima

La autoestima es una evaluacién emocional de la autopercepcién de uno mismo. Los
bajos niveles de autoestima pueden resultar en una disminucién de la energia
general. Una disminucién de la energia también puede provocar una baja
autoestima y dafios en los niveles de energia. Las disminuciones en la energia
general pueden afectar los niveles de energia de la vitamina M y no permitir
acciones saludables (beneficiosas) con respecto a las finanzas. La autoestima esta
relacionada con el rendimiento académico, la satisfaccién en el matrimonio y el
logro de muchas otras metas en la vida. Los efectos de fragmentacion de energia de
la baja autoestima pueden hacer que la vitamina M no fluya correctamente. Cuando
la fragmentacion de la energia se detiene, hay una gran cohesién de autoestima,
respeto propio e integridad propia.

7) Desequilibrios homeostiticos

Los desequilibrios en la salud fisica y mental de uno pueden causar una destruccién
considerable de la energia central. La homeostasis se refiere a un estado de equilibrio
fisico y neuropsicolégico general que el cuerpo y la mente intentan mantener
constantemente.

8) Problemas en el Camino Espiritual de Uno

Las dificultades en el camino religioso/ espiritual de uno pueden causar frustraciéon
y hacer que la vitamina M se altere. Estas perturbaciones en el camino espiritual de
uno pueden llevar a la supresion autoimpuesta o a la indulgencia severa. El efecto
de péndulo entre la supresion y la indulgencia es un problema fundamental para
muchos en un camino religioso o espiritual. El vaivén de la vitamina M a través de
la indulgencia y la supresion la fragmenta y puede hacer que uno se aleje del camino
religioso/ espiritual elegido.
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9) Basqueda de novedad en la utilizacion del dinero hasta el punto de saturaciéon
La saturaciéon de novedad se produce debido a una sensacién de repeticion del
mismo tipo de estimulacién. El problema de la repeticiéon es grave porque la
excesiva busqueda de la novedad conduce a la saturacién. La saturacion es el estado
en el que no existe un mayor deseo de estimulacién o existe un aburrimiento
excesivo a pesar de experimentar una amplia gama de experiencias novedosas en el
mundo material. El efecto de fragmentacion se solidifica cuando esto ocurre y tiene
el potencial de dafiar el deseo de acumulacién de vitamina M.

10) Problemas con otra persona importante

Los conflictos en las relaciones pueden causar perturbaciones considerables dentro
de la estructura energética de uno. Las relaciones pueden volverse toxicas debido
al aumento de conflictos y malentendidos. Las perturbaciones en la intimidad
pueden romper las cuerdas internas del apego saludable que afectan el flujo de las
emociones y la salud en general. Cada vez que uno elige entrar en una relacién
intima con otra persona, se crea un "cordén de energia" con la persona. Este
cordon de energia es una conexién de energia entre socios y las perturbaciones en
esta conexion hacen que la energia del nicleo se fragmente. La conexion intima
con otra persona tiene profundidad cuando la energia se activa y se conecta
durante la formacién de la experiencia de placer. Compartir la energia intima tiene
efectos profundos en el cuerpo y la mente. Se forman varias impresiones en la
mente de la persona que tiene contacto intimo porque hay un intercambio de
energias. El efecto de fragmentacion causado por un desequilibrio dentro de la
intimidad necesita ser despejado fisica y emocionalmente. Combinar el poder de la
vitamina M con la intimidad es un camino para despejar los desequilibrios
energéticos. Si uno estd involucrado en mdaltiples relaciones, entonces la
transferencia de energia puede ser atin méas compleja. Una vez mas, el uso
consciente de la vitamina M es muy beneficioso para aclarar los trastornos. La
energia puede ser negativa o positiva, segiin la vibracién de la pareja y la vibracién
de uno. Es posible que los pensamientos, sentimientos, emociones no resueltas y
otras perturbaciones de la pareja se entrelacen con la vida psicolégica de uno. Si
este entrelazamiento tiene negatividad en su interior, puede causar una mayor
desintegracion de la energia psicolégica. En lugar de que la energia central se
revitalice naturalmente, se hiperestimula y puede causar mas dafio. Como
resultado, los problemas con la pareja de uno posiblemente pueden empeorar si el
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alcohol, las drogas ilicitas, los juegos de azar y/u otros comportamientos adictivos
se usan en exceso donde se destruye la vitamina M.

11) Recuerdos negativos sobre experiencias financieras pasadas

Si hay recuerdos negativos sobre experiencias financieras pasadas, esos recuerdos
pueden fragmentar atin mas la energia central. Esto ocurre cuando uno esté
tratando de involucrar/activar el nticleo en varias actividades, los recuerdos
negativos pueden contaminar los esfuerzos de uno. Esta contaminacién es un
aspecto de la fragmentacion.

12) Alcohol, Tabaco, Otras Drogas y Juegos de Azar (ATOD & G)

El uso de sustancias como el alcohol, el tabaco y otras drogas (por ejemplo,
heroina, cocaina, etc.) y/o los juegos de azar fragmentaran atn mas el flujo natural
de la energia central. Estas sustancias pueden, a veces, satisfacer temporalmente
deseos potentes y, finalmente, conducir a la degradacion de la energia central
debido a la estimulacion excesiva del circuito de recompensa en el cerebro. El uso
de alcohol, drogas ilicitas y juegos de azar (en relacién con la vitamina M)
disminuira atin mas la energia positiva y posiblemente abra la puerta a niveles
mas bajos de conciencia. Esto es especialmente cuando el cerebro esta
hiperestimulado. La calidad de la energia central puede verse contaminada por
una mezcla dafiina de alcohol y/u otras sustancias ilicitas.

13) Problemas de salud mental

Los problemas de depresion, ansiedad, trastorno bipolar, etc., pueden fragmentar
la energia central natural. Por ejemplo, la depresién crénica puede afectar la
potencia de la vitamina M y esto hace que la energia central se fragmente. Los
problemas de salud mental, en general, pueden afectar el deseo, causar dificultad
para alcanzar alturas financieras y el desarrollo personal en general.

14) Emociones negativas o dolorosas

Las emociones negativas o las emociones dolorosas actuales/pasadas
fragmentardn la energia central. Las emociones negativas utilizan grandes
cantidades de energia que deberian estar disponibles para las actividades
normales de la vida, incluida la generacién de vitamina M. Aqui hay una lista de
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emociones negativas y cualidades mentales que pueden fragmentar facilmente la
energia central y degradarla adan mas:

Abusivo - Controlador - Agresivo - Cobarde - Codicioso - Enojado - Critico - Afligido
- Molesto - Cruel - Odio - Antagonista - Derrotado - Sin esperanza - Ansioso
llusionado - Ignorante - Arrogante Exigente - Impaciente - Avergonzado
Dependiente - Empobrecido - Beligerante - Deprimido - Impulsivo - Amargado
Desesperado - Indiferente Aburrido - Indigente - Inerte - Averiado - Destructivo
Inseguro - Acosado - Desapegado - Insensible - Caodtico - Desconectado
Irresponsable Frio - Desanimado - Irritado - Imponente - Disgustado - Aislado
Competitivo Dominado - Celoso Quejandose - Dominante - Juzgado - Engreido -
Egocéntrico Juzgador - Condenado - Egoista -Perezoso - En conflicto - Envidioso -
Solitario - Confundido - Errético - Perdido - Conservador - Asustado - Loco -
Controlado - Frustrado - Manipulado - Manipulador - Ridiculo - Infeliz -
Miserable - Justo - Insensible - Malhumorado - Despiadado - Desconfiado - Moral
- Triste - Vano Negativo - Sadico - Venganza - Secreto - Vicioso - Obsesionado - Uno
mismo condenando Victima Presa del panico - Autodestructiva - Violenta
Paranoica - Autodestructiva - Sabia Pasiva - Odio a si misma Perfeccionista
Obsesionada consigo misma - Penosa - Autocompasion - Pobre - Autosabotaje
Posesiva - Egoista - Preocupada - Avergonzada - Procrastinacién - Cerrado
Castigado - Timido - Castigando - Perdén - Rabia - Afligido - Reaccionario
Nervioso - Solitario - Obstinado - Rechazado - Superior - Reprimido - Rabietas -
Resentido Timido - Resignado - Despreocupado - Responsable - Implacable
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FIGURA 10
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--Ricky Singh
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/El "estado completo” de CORE ENERGY tiene\
una capacidad casi ilimitada para abrir
fantasticas posibilidades en la vida de uno.
Cuando la ENERGIA PRIMARIA/CORE ya no
esta fragmentada, se convierte en energia

J
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RELACION ENTRE EL PODER ESPIRITUAL Y EL PODER
FINANCIERO

Se puede desarrollar una mentalidad de abundancia financiera utilizando
el poder espiritual de uno. Es fundamental para este proceso de desarrollo no
permitir que la codicia supere el proceso de toma de decisiones. Tomar
acciones diarias que aumenten la entrada de dinero en la vida de uno junto
con el enfoque mental / emocional en la abundancia en lugar de la escasez,
permite que la energia central de uno se alinee con la abundancia. Esto
requiere desmantelar las creencias limitadas, la visualizacion de la
finalizacion de la meta y restablecer la frecuencia de las emociones para que
resuenen con abundancia. Salir de un estado interno de resistencia (es decir,
sentirse tenso, estresado, frustrado, irritado, desesperado, etc.) y realinearse
con el propio poder espiritual genera un estado natural de calma, relajacion,
armonia, alegria, etc. realizando practicas
religiosas/espirituales/meditativas, uno de los principales efectos de tales
practicas es el florecimiento de la vida con un poder espiritual despierto que
resuena con la abundancia financiera. En esta resonancia, se toman las
acciones correctas para que la abundancia financiera se convierta en una
realidad en la vida de uno. A continuacién se muestran algunos pasos
précticos para alinearse con la abundancia:

1) Note cualquier pensamiento/sentimiento negativo sobre el dinero y deséchelos
conscientemente a través de practicas de meditaciéon/visualizacion.

2) Tome respiraciones constantes y obtenga una visién clara/realista de la situacién
financiera general.

3) Alinear los pensamientos con: “La felicidad es apreciar lo que tienes, en lugar de
sentirte miserable por lo que no tienes”. Con esta realineacién, tome pasos diarios
hacia una mayor progresién mientras permanece espiritualmente cohesivo.

4) Considere el dinero como un poder espiritual. Elimina de tu mente la creencia de
que el dinero y la espiritualidad no se mezclan.
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5) Abandonar la idea de que uno no es espiritual que surge por querer y ver
negativamente el dinero.

6) Reconocer que el dinero es creado y utilizado enérgica y deliberadamente por
nosotros y se mezcla bien con el despertar espiritual.

7) El poder espiritual (alma) de uno es infinitamente abundante si se considera a si
mismo como un ser espiritual. Si existe la identificaciéon de uno mismo como un ser
espiritual, naturalmente hay una gran abundancia en tal identificacién. Las
cualidades espirituales de uno, como el amor, la paz, la plenitud, la dicha, la verdad,
la contemplacién, la generosidad, etc., son una indicacién de la abundancia
espiritual. Cuando uno se aferra a estas cualidades y las conecta con la abundancia
financiera, se produce un estado de resonancia que lo lleva a uno a una mentalidad
orientada al proceso.

8) El dinero es neutral en cuanto a que es una forma de energia. La energia detras
del dinero es importante y esta energia es la energia central de uno cuando uno tiene
dinero.

9) Reconocer que tanto el crecimiento espiritual como el econémico son expansivos.
La realizacion conduce a la mejor utilizacion de las propias energias
mentales/fisicas para generar resonancia con expansion.

/Un estado de vida expansivo es el flujo deh
poder de la vitamina M, cada hora de la
vida. La vida contratada se experimenta
directamente cuando el poder de la
vitamina M disminuye.

~-Ricky Singh

o J
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CAPITULO 6

LA MAGNIFICACION DE LA

ENERGIA
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OPULENCIA Y VITAMINA M

La progresion es el desarrollo personal de uno, es posible cuando uno tiene
un respeto fundamental o central por la energia mientras abraza la gloria de
la energia. Cualquier tipo o forma de falta de respeto por el poder de uno
disipara la energia y obstruird la gloria y la opulencia de este poder central
fundamental que todos poseemos. La capacidad de percibir la opulencia y la
gloria de la propia energia se desarrolla aiin mas y mejora cuando uno abraza
genuinamente la gloria de este poder. Asi como uno acepta el éxito de tener
grandes cantidades de dinero, de manera similar uno puede abrazar la gloria
de la vitamina M a medida que el dinero se acumula en forma de energia, que
se usa deliberadamente para animar las 12 dimensiones de la vida de uno (ver
Figura 1). La falta de respeto por la vitamina M ocurre cuando uno la usa para
hacer dafo y cuando uno persigue el dinero por si mismo sin crear una gran
armonia y progresion en las 12 dimensiones. El dinero perseguido por si
mismo puede tener consecuencias perjudiciales si no se presta atencion a la
mejora de la energia central. Hay innumerables ejemplos de personas que han
causado graves dafios a sus vidas personales al buscar el dinero por si mismo
y luego usarlo mal o abusar de él. Cuando uno ve la opulencia de la riqueza
exterior y la riqueza interior, la vida se convierte en una sinfonia de
experiencias gozosas. En tales estados de alegria, la palabra “magnificencia”
tiene una connotacién considerable con respecto a la vitamina M, porque la
magnificencia es mucho més que una experiencia muy buena. Se refiere a la
gloria de los grandes logros a través de una mentalidad orientada al proceso.
La magnificencia tiene opulencia y también es el reconocimiento de la
opulencia en 12 dimensiones a través de la conservacién y mejor utilizaciéon
de la vitamina M. Por ejemplo, cuando el Monte Everest se percibe por
primera vez con los propios 0jos, es una experiencia de magnificencia, hay
una experiencia alucinante ante la increible vista de la montafia mas alta del
mundo. La experiencia es muy diferente de leer al respecto, ver peliculas al
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respecto, ver videos al respecto o ver imagenes al respecto. El disfrute real de
la gloria de la energia opulenta ocurre cuando uno estd en contacto
experiencial y energético directo. La percepcion directa, por ejemplo, del
monte Everest es un asunto completamente diferente en comparaciéon con
cualquier otra percepcion indirecta del mismo.

Cuando uno disfruta de la gloria de la magnifica energia que existe en
maultiples experiencias, el poder dentro de uno mismo culmina en un estado
de opulencia con gran aprecio por su manifestacion psicologica (es decir,
dentro de la experiencia directa de uno). La vitamina M puede alcanzar un
estado de opulencia internamente a medida que uno comienza a apreciar
verdaderamente la experiencia proporcionada por la utilizacion del dinero.
Cualquier experiencia proporcionada por cualquier cantidad de utilizacién de
dinero puede considerarse una experiencia opulenta cuando uno accede
directamente a la vitamina M a través de la siguiente verdad: el poder del
dinero se almacena mental, emocional, intelectual y espiritualmente como
vitamina M dentro de nuestro cerebro neurofisiolégico (es decir, ,
cerebro/cuerpo) y sistema neuropsicolégico (es decir, cerebro/mente). Por
ejemplo, cuando uno compra comestibles, la experiencia de comprarlos puede
ser opulenta cuando cada dolar se usa para energizar 12 dimensiones, debido
a que la energia utilizada dentro de los alimentos se convierte en energia
central dentro del sistema de uno. Esta realizacién le permite a uno
experimentar el poder de la vitamina M en las transacciones monetarias
ordinarias debido a la mejor conservacion, utilizaciéon y revitalizacion de la
vitamina M. Los siguientes son puntos clave con respecto a la opulencia y el
dinero:

1) Hay un desarrollo paralelo de la vitamina M, ahorrando dinero y elevdndose uno
mismo a través de 12 dimensiones.

2) Cuando uno entra en una vida opulenta, impacta a los demas alrededor de esa
persona de manera extremadamente positiva y edificante.
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3) La elevacion energética es opulenta cuando la mente, el cuerpo y el alma estan en
cohesion a través de una mentalidad orientada al proceso.

4) La palabra opulencia evoca inmensidad, una visién de la belleza, una obra de arte,
algo que es tan enorme, algo que abarca tanto, que la energia y la vitamina M se
combinan maravillosamente en esa inmensidad.

5) La verdadera belleza se manifiesta emocional, intelectual, relacional, etc., en todos
los estados opulentos que se mueven dindmicamente de una experiencia a otra. Esto
es posible solo si la vitamina M esta presente.

6) El poder de la vitamina M abre innumerables puertas que pueden brindar
magnificas experiencias cuando uno reconoce la gloria de la energia interna de uno.
Las puertas para abrir el poder financiero se manifiestan debido a la apreciaciéon de
la energia interna/central de uno.

7) Los mejores usos posibles del dinero ocurren debido al desarrollo de la mas alta
comprensién de la utilizaciéon de la vitamina M para el beneficio y el desarrollo
posterior. Esto es claramente distinto de usar el dinero para causar dafios, perjuicios,
degradacion o correr tras mayores placeres de los sentidos que tienen efectos
secundarios dafiinos. La capacidad de mantener la atencién en la mejora e
integracion energética personal mantiene esta distincion clara y viva dentro de uno
mismo.

8) Mantener la atenciéon en el desarrollo diario de vitamina M conduce a una
apertura de vastas posibilidades, que trascienden el condicionamiento limitado
dentro de la mente de uno. Las experiencias que no se consideraron dentro del
ambito de la experiencia de uno, pueden volverse accesibles a su debido tiempo.

9) Hay una conexién energética entre la opulencia y la alegria. La energia que existe
dentro de la alegria permite un verdadero florecimiento de las pasiones, los deseos
y el dinamismo saludables.

LA PRISION DE LOS CONFLICTOS HUMANOS

La verdadera opulencia es posible cuando la humanidad reconoce la

necesidad de salir de la prisiéon de los conflictos humanos. El dinero es sin

duda una de las principales causas de los conflictos. La prision de los

conflictos humanos, como se muestra en la figura 11 (abajo), es de naturaleza

circular y la transmisién de estos conflictos ocurre debido a problemas en el
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almacenamiento y uso de la vitamina M, que van desde lo individual hasta lo
global. Una vez que comienza la transformacién personal, la humanidad
posiblemente pueda encontrar una salida a estos conflictos al darse cuenta de
que el desperdicio del poder de la vitamina M genera conflictos internos en
los individuos, lo que lleva a conflictos globales, como se muestra en la figura
11.

FIGURA 11
LA PRISION DE LOS CONFLICTOS HUMANOS
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FUSION ENERGETICA DEL PODER INTERIOR Y FINANCIERO

Asicomo una oruga pasa por una metamorfosis y se convierte en una hermosa
mariposa, la fusion energética del poder financiero e interior puede crear una
metamorfosis en pura alegria, como se muestra en la figura 12, y se explica a

continuacion:

1) “Inteligencia despierta por transmutaciéon de dinero” se refiere a la creacién y
almacenamiento de poder mental al poseer dinero.

2) “Armonia emocional debido a la plena aceptacion del potencial financiero de
uno” se refiere a la vitamina M que se conecta constantemente con las emociones de

uno.

3) “La relacién con los consumidores es un espejo del éxito energético de uno” se
refiere a la mejor y genuina oferta posible de bienes/servicios a los consumidores,
lo que conduce al éxito financiero y la acumulaciéon de vitamina M.

4) "Eliminacién natural de los bloqueos internos que conducen a la libertad interior"
se refiere al uso de la energia central para la mejora fisica/mental mediante el
equilibrio de las 12 dimensiones utilizando vitamina M.

5) “La realizacion de la preciosidad del tiempo, a través de la transmutacion de la
energia central” se refiere a utilizar el tiempo y la energia para elevarse uno mismo
a través de 12 dimensiones donde el dinero se usa como combustible para la
elevacion personal. La transmutacion se refiere a una metamorfosis de un estado
limitado y atado a un estado expansivo de energia y dinero.

6) “Florecimiento del deseo financiero con conservacién natural de la energia” se
refiere al crecimiento del deseo sin las punzadas emocionales de la insatisfaccion.
Tal estado conserva la energia, activa la energia central y anima a uno a una

progresion dindmica.
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/ Mantener activo el deseo financiero requiere la conservacién\

de la vitamina M. El mal uso/abuso del poder de la vitamina M
puede destruir los deseos constructivos y generar deseos
destructivos. Gran parte del sufrimiento humano puede

terminar cuando los deseos destructivos se transforman en

deseos constructivos.

--Ricky Singh

J

FIGURA 12
VITAMINA M Y METAMORFOSIS EN PURA ALEGRIA

(1)
Inteligencia
despierta por
transmutacion
de dinero

(2)

Armonia
emocional
debido a la plena
aceptacion del
potencial
financiero de
uno.

(6)
Florecimiento del
deseo financiero
con conservacion
natural de la
energia.

ESTADO DE
PURA ALEGRIA
QUE EXISTE
DENTRO DE
CADA PERSONA

(Amor absoluto)

(5)
Realizacion de la
preciosidad del
tiempo, a través
de la
transmutacion de
la energia central.

(3)

La relacidn con los
consumidores es
un espejo del
propio éxito
energético

(4)
Eliminacion
natural de

bloqueos
internos que
conducen a la
libertad interior.

151




RAZONAMIENTO EXPERIENCIAL Y ENERGIA PERSONAL

La verdadera magnificencia es experiencial. Con la capacidad mejorada de
uno para utilizar los poderes intelectuales de uno a los niveles mas altos, la
gloria de la energia personal se realiza experiencialmente. El razonamiento
experiencial se refiere a la capacidad de pensamiento de uno para utilizar la
l6gica para resolver problemas, superar obstaculos y usar la racionalidad para
progresar mas. Muchas relaciones de causa-efecto deben ser percibidas con
cuidado, energia y opulencia para que el respeto por el poder intelectual de
uno aumente exponencialmente. Este aumento en el poder
intelectual /cognitivo/contemplativo de uno es un magnifico estado de vida
donde la vitamina M se utiliza como combustible para tal crecimiento
exponencial. Con tal crecimiento de un intelecto a través del razonamiento
experiencial, 12 dimensiones de la vida de uno se animan y comienzan a
funcionar en un estado de magnificencia donde cada dia de la vida de uno es
opulento. Para llegar a tal estado, la conexion entre el razonamiento
experiencial y la energia personal se puede entender de la siguiente manera:

1) El razonamiento experiencial comienza con experiencias de vida directas que
estan vinculadas a problemas y situaciones del mundo real. La facilitaciéon del aprendizaje
directo ocurre al examinar reflexivamente las propias experiencias y obtener sabiduria
internamente de dicha reflexion.

2) Plantear preguntas, investigar, experimentar, aumentar la curiosidad, aumentar la
creatividad, construir significado y darse cuenta de como se utiliza el poder personal en
todas esas actividades mentales mejora las habilidades de razonamiento experiencial.

3) La reflexiéon, el andlisis critico y la sintesis de informacién basada en
eventos/experiencias/conocimiento permiten que las habilidades intelectuales de uno
utilicen mayores energias centrales y aumenten la capacidad de razonamiento de uno.

4) Intentar ganar claridad interior ocurre cuando uno conecta la fuerza intelectual,
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la fuerza emocional, con la experiencia general de uno en el contexto de 12
dimensiones. El uso constante y reflexivo de la capacidad de razonamiento permite
que las energias internas (personales) aumenten las habilidades intelectuales que, a
su vez, aumentan la posibilidad de acumulacién de vitamina M mediante la
obtencioén, el ahorro y la utilizacion del dinero para obtener el maximo beneficio en
las 12 dimensiones.

5) Determinar la cantidad y la calidad de las experiencias disponibles a través de la
utilizacién del dinero requiere una reflexion constante y un razonamiento acerca de
cuanta vitamina M se utilizara para obtener dicha experiencia.

6) La fusién energética ocurre cuando se toma la decision experiencial de NO
desperdiciar ninguna cantidad de vitamina M. Este es un estado de alegria, no de
limitacion contraida.

RENDIMIENTO Y ENERGIA PRIMARIA

La mejora del rendimiento estd intimamente relacionada con la activacion, el
crecimiento y el refinamiento de la energia primaria (central). Las siguientes ideas son
centrales para mejorar el rendimiento para lograr metas, experimentar mayores
estados de disfrute y opulencia, y acumular vitamina M:

1) Desarrollar habilidades mentales, fortaleza mental, enfoque, confianza en si
mismo, determinacién y permanecer en un estado de control de las propias energias
ocurre cuando se tiene en mente una meta y se usa el dinero como vitamina M, con
cautela.

2) Disminuye la presion interna para realizar y aumenta la alegria natural. Esto da
como resultado un despliegue natural de energia primaria.

3) Hay un borde de excelencia humana en todas las facetas de la vida. Reconocer
esta ventaja le permite a uno apuntar alto y sentir la gloria y la opulencia de esta
ventaja.
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4) El dialogo interno positivo aumenta el rendimiento y permite mantener un punto
de vista optimista a medida que se intenta progresar mas.

5) La mejora del rendimiento se produce a medida que la vitamina M se acumula
psicolégicamente, lo que tiene un impacto en las 12 dimensiones. El deseo de
mejorar el desempefio debe estar presente antes de que se desarrolle la mejora del
desempefio. La energia dentro del deseo (ver figura 1) despierta con un

reconocimiento de la naturaleza dindmica del deseo.

6) El coraje de dar pasos éticos en el desarrollo personal evoluciona debido a la
realizacion de la energia opulenta que despierta el vivir una vida ética.

7) La urgencia de dar los pasos correctos, diaria y constantemente, se desarrolla a
medida que uno experimenta la opulencia interior al progresar mas hacia el logro
de la meta.

8) Se desarrollan fuertes creencias con respecto al logro de las metas establecidas.

9) La mente de uno etiqueta comportamientos y actitudes positivas a medida que
continta utilizando técnicas de visualizacion.

10) El entrenamiento mental se convierte en una parte integral del desarrollo y
almacenamiento de la vitamina M. Esto conduce a un rendimiento maximo y
estados de flujo.

11) Identificarse con estados de excelencia conduce a un desempefio superior.

12) El manejo de la excitacion (excitacion), la mejora de la atencion, la motivacion y
el establecimiento de metas realistas se experimentan como estados opulentos. El

dinero se utiliza para experimentar y mejorar estos estados.

13) Uno comienza a desarrollar, establecer y mantener altos estdndares con un
enfoque en el autodominio.

154



14) Se cultiva la motivacién y se persigue la excelencia sin caer en el perfeccionismo
obsesivo.

15) Uno se enfoca en el proceso en lugar de los resultados y esto lleva a experimentar
el viaje de uno hacia una meta como opulento. Por supuesto, el logro de cualquier
meta es gratificante y conduce a un nuevo deseo de alcanzar otras metas. Por lo
tanto, continda ocurriendo un flujo dindmico en la vida en lugar de un

estancamiento.

16) La practica deliberada conduce al desarrollo de la experiencia y al
descubrimiento de la alegria en una mentalidad orientada al proceso. El crecimiento
en la atencion enfocada, la adaptabilidad y la mejora del rendimiento se producen
de forma natural.

17) El “cémo” de la practica de uno para lograr las metas es mas significativo que la
cantidad de tiempo o esfuerzo invertido. Una mentalidad enérgica permite que el
"como" de cualquier practica alcance un estado de flujo, donde la cantidad de tiempo
dedicado a la practica intencional es, naturalmente, la "cantidad de tiempo correcta".

18) Uno reconoce cémo crear su propio potencial basado en el reino de posibilidades
en la vida de uno.

19) Las representaciones mentales del éxito de uno se vuelven cableadas dentro de
la mente de uno. la energia se utiliza tomando todos los pasos correctos para llevar
a buen término estas representaciones.

20) Uno se da cuenta de la importancia de la retroalimentacién y corrige los errores
en la progresion de uno. La practica refina atn mas y genera mejores
representaciones mentales que conducen a una mejora sistematica.

21) La motivacién natural brota desde dentro a medida que se experimenta la
opulencia y uno es sacado de su zona de confort para seguir progresando.

El desempefio de la mas alta calidad requiere compromiso “sin importar
nada”. El compromiso surge dentro de uno mismo cuando hay energia puesta
155



en intenciones que se mueven hacia direcciones que tienen un propdsito
significativo. El compromiso es esencial para el éxito y darse cuenta de que la
energia personal puede refinarse atin mdas a través de la dedicacién,
proporciona el impetu para permanecer comprometido con el desempefio de
la mejor capacidad de cada uno cuando se emprende una acciéon. Hay una
pregunta comun, ";cudnto lo quieres?" La respuesta a esta pregunta proviene
del espacio interior de deseo de uno y de la cantidad de energia que uno esta
dispuesto a colocar para cumplir los deseos. Cuando se toma la decision de
que dejar de fumar no es una opcién, una decision tan intensa aumenta
sustancialmente los niveles de energia interna, mientras que el avance hacia
la consecucion de la meta se vuelve altamente enfocado. Cualidades como la
agilidad mental y fisica, el conocimiento, etc. son todas necesarias para que
uno esté completamente comprometido con el logro de la meta. El
compromiso también estd relacionado con la atencién plena y la aceptacion
del estado actual de uno y la decisién de avanzar mas con la aceptacion. La
aceptacion no implica estancamiento. Por el contrario, la aceptacion implica
el desarrollo de una nueva visién con una comprension clara del estado actual
de uno. Uno toma conciencia de sus experiencias internas y comienza un
proceso de interaccién con estas experiencias que fortalece el compromiso y
la activaciéon de la energia primaria. Los siguientes son puntos clave con
respecto al compromiso, la energia primaria y la vitamina M:

La intensidad del compromiso puede acercarnos o alejarnos de las metas, los
valores, la ética, la moralidad y el mejor uso del dinero.

2) Realizar acciones en la direccién correcta, especialmente cuando uno no tiene
ganas de realizar estas acciones, le permite restablecer el flujo de energia central
dentro de las emociones y fortalecer la determinacion.

3) El compromiso tiene aspectos motivacionales en los que la motivaciéon permanece
sostenida en lugar de ser solo un estallido de gran emocién debido a la excitacion.
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4) El rendimiento 6ptimo resulta de la accién correcta, el pensamiento correcto, el
sentimiento correcto, la mejor visualizacién y la seguridad interna debido al
almacenamiento de vitamina M.

5) Una mente que no vacila se desarrolla a través de pasos sistematicos que se toman
diariamente a través del compromiso.

6) Las emociones tienen una energia considerable y pueden fluctuar de muchas
maneras que pueden destruir el compromiso de uno. La fuerza del compromiso
aumenta cuando las emociones se mantienen equilibradas a través de la integracion
de pensamientos-emociones-recuerdos-y-deseos.

7) Las tareas de rendimiento se vuelven maés faciles de ejecutar en una mentalidad
orientada al proceso a medida que disminuye la resistencia a realizar acciones
repetitivas. Muchos objetivos requieren acciones repetitivas y el aburrimiento puede
asegurar facilmente. Salir de estos estados requiere la fuerza para soportar las
dificultades y los desafios sin perder la tenacidad para lograr las metas.

Como podemos ver, el rendimiento y la energia primaria estan
intrincadamente vinculados, se complementan entre si y permiten alcanzar
un estado de autodominio cuando se realiza un esfuerzo constante. El
desarrollo de habilidades es un aspecto critico del desempefio mejorado y se
requiere energia para este desarrollo. El reconocimiento de la importancia de
poner energia en el desarrollo de habilidades permite utilizar eficazmente el
tiempo para aprender nuevas habilidades y desarrollar una perspectiva
progresiva. Problemas internos como la confusién, la falta de compromiso, el
cansancio, el cambio de objetivos hasta el punto de no lograr nada, etc.,
pueden generar baja autoestima y dispersion de energia. Por lo tanto, es
fundamental dedicar el tiempo adecuado a la practica deliberada, consciente,
planificada e intencional. En la vida del autor, correr maratones en los 50
estados es un ejemplo vivo de practica deliberada con esfuerzo constante y la
experiencia de alegria que acompafia al logro de metas. El sacrificio del

tiempo, la energia y muchas otras experiencias de uno puede ser necesario en
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funcion de la altura de una meta. Cuanto mayor sea la meta, mayor sera el
sacrificio de tiempo y energia. El sacrificio de la energia es el refinamiento de
la energia a medida que uno avanza hacia el logro de metas elevadas. La
disposicion de uno para establecer estidndares personales de excelencia
determina el nivel de éxito. La atenciéon plena del estado diario de uno lleva a
tomar las decisiones correctas en el camino elegido. Tomar e implementar
constantemente (diariamente) las decisiones correctas hacia una meta elegida
conduce al desarrollo de niveles mas altos de compromiso, lo que a su vez
conduce a tomar una mejor decisién, etc. Se convierte en un ciclo de
retroalimentacion positiva y uno comienza a sobresalir. Los objetivos pueden
variar desde lo ordinario hasta lo elevado. Independientemente de la
naturaleza de los objetivos elegidos y su nivel de dificultad, la utilizacién de
la vitamina M debe ser para un beneficio total sin usar nada del poder de la
vitamina M de una manera que distraiga de los objetivos elegidos. El dinero
se convierte en un combustible para realizar verdades extraordinarias y
obtener directamente diversas experiencias proporcionadas en el mundo
material.

Los valores también son criticos en el establecimiento de metas. Dar pasos
de acuerdo con los valores de uno se refleja en el comportamiento/acciones
de uno. Si los valores no se reflejan en las acciones de uno, simplemente
existen superficialmente en la mente y no tienen mucha fuerza. La verdadera
fuerza de los valores radica en su manifestacion en las propias acciones. Estas
acciones impactan las 12 dimensiones (ver Figura 1) con una potente energia
ética. Los valores de uno, que existen como la fuente de las acciones de uno,
son naturalmente detectados y apreciados por los demas.

Ademas de los valores personales, la comunicacién con los mentores y
otras personas es esencial para un mayor progreso porque la orientaciéon y la
retroalimentacion honesta de los demas son necesarias para un mayor

158



crecimiento. Ademas, a través de dicha tutoria, hacer esfuerzos conscientes
para mantenerse en una mentalidad positiva permitird que las emociones
usen energia de buena calidad. Las emociones como la frustracion, la ira, el
desanimo, etc.,, se pueden cambiar a través de buenas relaciones con
compafieros y mentores. Uno puede hundirse facilmente en emociones
negativas y agotadoras de energia y perder de vista sus metas. La prevencion
de esta desviacion es posible cuando uno detecta el comienzo de un proceso
tan negativo y lo desvia deliberadamente hacia un estado de &nimo positivo.
Tal dominio se produce cuando el poder de la vitamina M se usa de manera
constante y consciente en cada instancia de la vida. Para comprender esta
verdad, uno debe experimentarla practicindola diariamente. La practica
constante no siempre es comoda con respecto al mejor uso de la vitamina M.
El poder de la vitamina M esté altamente individualizado en funcién de las
circunstancias generales de la vida de uno en 12 dimensiones, y el uso
consciente de este poder no siempre es comodo y ciertamente no es el
cumplimiento instantaneo de cualquier y todos los deseos. El dinero utilizado
como vitamina para energizar el rendimiento es uno de los mejores usos del
dinero que despierta la comprensién interna de la forma en que la energia
fluye en la vida de uno.

La importancia del libre albedrio también es enfatizada por el autor que ha
utilizado el libre albedrio para progresar constantemente en el logro de metas
elevadas como alcanzar la cima del monte Everest en medio de dificultades
extraordinarias. El autor experiment6 la activaciéon de la energia primaria
durante este esfuerzo y es indicativo del hecho de que cada persona tiene su
energia primaria en forma latente. Utilizar las practicas diarias para alcanzar
las metas elegidas es una eleccion y proviene de la energia bruta disponible
en la voluntad de uno que es libre de elegir. El libre albedrio y los procesos de
decision le permiten a uno reenfocarse en funcion de los cambios que ocurren
al intentar alcanzar las metas. Reenfocar requiere paciencia para no actuar
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impulsivamente y tomar mayores riesgos, viendo las dificultades desde
maultiples perspectivas, y requiere inteligencia enérgica para tomar las mejores
decisiones sobre los préoximos pasos. La capacidad de ver de manera realista
el nivel de dificultad para alcanzar los objetivos y luego comprometerse con
ellos de manera constante es parte de la inteligencia energética. La utilizacion
del poder de la vitamina M y la experiencia de estados de éxtasis sin dafio
resulta naturalmente en tal compromiso. A medida que aumenta la dificultad
de la tarea, se utilizan mayores cantidades de energia central, lo que afecta el
compromiso. Una vision reflexiva de la dificultad en el logro de la meta
permite dar un paso atras y reevaluar los préximos pasos o incluso modificar
las metas. Todo esto es un viaje personal y requiere una reflexién constante.

LA ACTIVACION DE LA ENERGIA PRIMARIA ES POSIBLE
CUANDO HAY UN ENFOQUE UNICO HACIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA META. A MAYOR DIFICULTAD DE UNA
META, MAYOR ENFOQUE Y ACTIVACION DE LA ENERGIA
PRIMARIA. LA ENERGIA PRIMARIA, UNA VEZ ACTIVADA, SE
REGENERA Y REJUVENE, COMO UNA CUENTA BANCARIA
MULTIMILLONARIA QUE ACUMULA CADA VEZ MAYORES
INTERESES. LA VITAMINA M ES LA ENERGIA CENTRAL
REFINADA QUE PUEDE ILUMINAR LA VIDA,
INDEPENDIENTEMENTE DE CUANTO DINERO HAYA EN LA
CUENTA BANCARIA. A MEDIDA QUE CRECE LA VITAMINA M,
CRECE EL DINERO... A MEDIDA QUE CRECE EL DINERO,
UTILIZARLO COMO VITAMINA PROVOCA ILUMINACION EN
LA VIDA.

-~-RICKY SINGH
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CAPITULO 7

CENTRADO EN RESULTADOS
VS. MENTALIDAD ORIENTADA
AL PROCESO

“Uno debe abordar todas las actividades y situaciones con la misma sinceridad, la misma intensidad y la
misma conciencia que uno tiene con el arco y la flecha en la mano”.

— Kenneth Kushner, Una flecha, una vida 70
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DESINTEGRACION ENERGETICA VS. INTEGRACION
ENERGETICA: UNA ELECCION

Para converger en el presente, uno debe renunciar, al menos brevemente,
al apego mental de uno a la meta deseada, lo que permite aprovechar el poder
interno en tal convergencia. Para estar completamente en el presente, los
pensamientos de uno no pueden desviarse hacia un resultado futuro mientras
se disminuye el poder de uno en el presente. La presion interna para alcanzar
una meta disminuye e incluso puede disiparse por completo cuando se
domina el arte de estar absorto en una mentalidad orientada al proceso.
Cambiar la atencién de uno de una meta preestablecida y hacer que el proceso
de lograr la meta preestablecida sea una meta, da como resultado que toda
tensién interna, presion, preocupacion, ansiedad, fricciéon interna, conflicto
interno, etc., disminuya y se disipe por completo. Cuando la meta de uno es
colocar el poder interior en las acciones que uno esta realizando en lugar de
desperdiciar el poder mental concentrdndose en una meta orientada hacia el
futuro, se despierta una gran vitalidad, creando maravillosos saltos de
progreso. La alegria intrinseca brota y permanece constantemente dentro del
espacio interior de uno debido a que no retrasa la alegria, teniendo en cuenta
la gloria del viaje de uno hacia una meta preestablecida. La no demora de la
alegria estd inherentemente presente dentro de una mentalidad orientada al
proceso y es fundamental para el almacenamiento y la mejor utilizacién de la
vitamina M. Existe una gran sutileza al hacer un cambio tan transformador en
el enfoque de uno hacia metas fijas que transforma la actitud y el enfoque de
uno con con respecto a la realizacién de todas las acciones en la vida.

Cuando uno permanece en un estado de conciencia continua de su
actividad, grandes sentimientos de estabilidad y armonia moran
naturalmente. La presencia de estos sentimientos genera activacion energética
y permite un mayor crecimiento y desarrollo debido al flujo energético
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interconectado. Hay una disminucién considerable en el didlogo interno y la
charla interna de uno cuando uno realmente llega a la actividad centrada en
el presente en una mentalidad orientada al proceso. la desaceleraciéon

El descenso de la mente en realidad la esta energizando atin més al mantener
la energia dentro de la actividad misma, en lugar de dividirla entre la
actividad actual y los pensamientos sobre las metas preestablecidas. Enfocar
los poderes mentales de uno en una mentalidad orientada al proceso le
permite a un individuo manejar muchas actividades a lo largo del dia con
mucha alegria, satisfaccién, integracion energética inherente y eliminando la
reactividad dafiina. Generalmente, la mente de uno trata de gestionar largas
listas de actividades que deben realizarse en el futuro, lo que lleva al
desarrollo de tension. En una mentalidad orientada al proceso, también se
deja de lado temporalmente la obsesion de la mente por los resultados. Una
mentalidad centrada en los resultados retrasa la alegria y crea un drenaje
innecesario de energia que se necesita para realizar la actividad de la mejor
manera posible en el presente. Cuando uno estd verdaderamente en una
mentalidad orientada al proceso, cada accién ocurre sin resistencia
intrapsiquica, refiriéndose a un gran flujo de energia donde hay reducciones
y posible destruccion de la frustracion y la impaciencia. No obstante, uno debe
ser consciente de su capacidad para mantener un punto de vista realista de
una mentalidad orientada al proceso de modo que uno no termine creando
expectativas inalcanzables. Reconocer la gloria de una mentalidad orientada
al proceso es el comienzo de darse cuenta de que uno puede permanecer en
el presente y evitar que la mente se perturbe o distraiga al pasar de un lado a
otro entre el pasado y el futuro.

El deseo de permanecer en el presente crea la mentalidad de poner energia
en lo que se esta haciendo ahora. Las acciones que se realizan en el presente
se realizan porque uno quiere realizarlas en el presente sin disipacion
energética. Todas las energias presentes fisioldgica y psicolégicamente se
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ponen en la accién que se esta realizando para que el movimiento hacia el
logro de una meta ocurra sin impaciencia, frustraciéon e inquietud, con una
clara comprension de que la vida ocurre solo en el presente.

A medida que uno se vuelve mas consciente de las ideas discutidas hasta
ahora, el desarrollo de una mentalidad orientada al proceso y alejarse de una
mentalidad centrada en los resultados conduce a realizar la actividad de la
manera mas completa y maravillosa posible, sin resistencia interna.

Kenneth Kushner, en su libro “One Arrow, One Life” afirmé: “Uno debe
abordar todas las actividades y situaciones con la misma sinceridad, la misma
intensidad y la misma conciencia que tiene con el arco y la flecha en la
mano” .47 Con tal concentracién, uno previene la desintegraciéon de energia
que ocurre en una mentalidad centrada en los resultados. La convergencia en
el presente ocurre en una mentalidad orientada al proceso, donde uno debe
renunciar, al menos brevemente, al apego mental de uno a la meta deseada,
como se indicé anteriormente. Aprovechar el poder interno en tal
convergencia se hace posible al reconocer que la activaciéon de la energia
central es mas posible permaneciendo verdaderamente en el presente y
realizando cada actividad de la manera maés correcta y completa posible.

Las conexiones entre una mentalidad orientada al proceso y el poder de la
vitamina M se muestran a continuacion:

1) Permanecer completamente en el presente al no permitir que los pensamientos de uno
se desvien hacia un flujo de pensamientos centrado en los resultados. La vitamina M
disminuye cuando se produce una mentalidad centrada en los resultados debido a que la
energia necesaria en el presente se desvia hacia un enfoque en el resultado.
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2) La conciencia de la presion interna para alcanzar una meta conduce a detener la
disipaciéon de energia en una mentalidad centrada en los resultados. Detener esta
disipacion de energia es un arte.

3) Darse cuenta de que la tension interna, la presién, la preocupaciéon, la ansiedad, la
friccion interna, el conflicto interno, etc., son exhibidos por una mentalidad centrada en los
resultados, le permite a uno mover la mente deliberada y conscientemente hacia una visién
orientada al proceso y tomar acciones. a través de esa visiéon. Hacerlo no retrasa la alegria
y conduce a un mayor dominio de la mente. Esto conduce al almacenamiento de vitamina

4) La vitalidad despierta debido a las alegrias intrinsecas de permanecer en el presente
mientras uno camina hacia las metas. Mantener la mente en la gloria del viaje de uno
permite un cambio transformador en la actitud, el enfoque y la apreciacién del viaje en si.
Existe una gran sutileza al hacer un cambio tan transformador en el enfoque de uno hacia
objetivos fijos.

5) El didlogo interno negativo y la charla interna innecesaria disminuyen a medida que uno
permanece activamente comprometido con el presente a través de un enfoque centrado en
el presente.

6) La mente de uno en realidad se ralentiza y se energiza manteniendo la energia intacta
en lugar de dividirla, como ocurre en un enfoque centrado en los resultados. Esta division
es entre la actividad actual de uno hacia una meta y el enfoque excesivo en la meta misma.

7) Programar los hébitos de vida de uno y ver la conexion de la energia central, incluso en
pequenios habitos, mejora la capacidad de permanecer en el presente.

8) Reconocer los patrones de comportamiento actuales y cambiarlos por un enfoque
orientado al proceso, comenzando con metas pequefias. El dominio de este enfoque con
objetivos pequefios generard confianza y comprension de como utilizar el mismo enfoque
con objetivos mucho maés grandes.

9) Cifiete a tu horario, incluso en pequefios detalles. Esto le permitira a uno utilizar el
tiempo y la energia de la mejor manera posible, con la comprensiéon de que el tiempo es
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precioso y una vez que se ha ido, no vuelve. Esto fomenta el uso y almacenamiento de la
vitamina M.

10) Identificar una persona o varias personas que puedan aumentar la rendicion de
cuentas. Esto permite centrarse mas en los pasos correctos que deben tomarse a diario.

11) Concéntrese en lo que es posible en lugar de establecer objetivos poco realistas y
orientados a la fantasia.

12) Examinar de cerca el entorno propio y redisefiarlo para el éxito.
13) Al final de cada dia de trabajo, anote los logros.
14) Establece conscientemente prioridades para lo que se debe hacer a diario.

15) Reconocer la energia presente al concentrarse en una tarea y mantenerla equilibrada a
través de una mentalidad orientada al proceso.

16) Todas las tareas inconclusas deben escribirse y completarse a través de un enfoque
orientado al proceso para que la tension sobre estas tareas no se acumule.

A medida que se arraiga una mentalidad orientada al proceso como parte de
la aplicacion de las ideas presentadas, la vida extatica se hace posible gracias
a la conservacion y mejor utilizacion de la vitamina M.

-

\

La utilizacion constructiva de la energia conduce al
progreso general, mientras que la utilizacion destructiva de
la energia destruye la capacidad de percibir la vida
ordinaria con una vision extraordinaria.

-Ricky Singh

- J
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CAPITULO 8

UN NUEVO COMIENZO
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Hemos realizado un viaje extraordinario hacia el poder del dinero y, con
suerte, nos hemos dado cuenta del impacto del dinero en todos los aspectos
de la vida. El concepto del dinero como una vitamina, si se internaliza
verdaderamente, posiblemente puede resultar en una vida llena de alegria
sobre la base del equilibrio. La mente humana, en muchos sentidos, es adicta
a actividades de biisqueda de sensaciones que requieren mayores cantidades
de dinero. Si la idea de la vitamina M se entiende verdaderamente, como es la
esperanza del autor, la vida de cada lector puede realmente transformarse
debido a la evolucion de una vision totalmente nueva del dinero.

Aunque hemos llegado al final de este libro, realmente estamos apenas al
comienzo de la aplicacion de las ideas presentadas. El verdadero poder existe
en la aplicacion de ideas y ver su verdad directamente en lugar de
simplemente estar de acuerdo o en desacuerdo. La aplicacion vy
experimentacion de como ahorrar y usar mejor el dinero puede resultar en un
mayor dominio de la mente. El autodominio con respecto al desarrollo
financiero es fundamental en todos los aspectos de las civilizaciones humanas
y tiene importantes implicaciones en las decisiones que se toman a diario.

Para que la vida tenga significado y proposito, se deben desarrollar metas a
corto, largo y ultimo plazo. El autor ha intentado presentar el poder de una
mentalidad orientada al proceso que permite permanecer en la belleza del
presente realizando acciones de la forma mas enérgica y estable posible sin
disipar energia al cambiar la atencién hacia los resultados deseados. Por
supuesto, es necesario tener las metas en mente, sin embargo, una vez
establecidas las metas, es posible y deseable mantener la atenciéon en el
proceso de alcanzar esas metas con una gran estabilidad emocional e
integracion. Si los lectores realmente aceptan estas ideas e intentan aplicarlas
en la vida diaria, el proposito de este libro se cumplira. (Revise en su tiempo
libre los diagramas contemplativos, ya que brindardn a los lectores la
oportunidad de reflexionar, discutir y aplicar las ideas presentadas en este

libro).
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Con demasiada frecuencia, los conflictos humanos se deben a problemas
financieros, muchos de los cuales son el resultado de una mala toma de
decisiones, el uso impulsivo del dinero y la asuncion de riesgos innecesarios.
Cuando la humanidad se da cuenta de que el dinero es energia y se almacena
psicolégicamente como una vitamina en la mente, una energia extraordinaria
puede despertar en la civilizacién humana. Una vez que esto ocurra, nosotros,
como raza humana entera, estamos listos para un nuevo comienzo.
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DIAGRAMAS
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PARA LA AUTOREFLEXION

& DISCUSION
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DIAGRAMA # 1

LIBERTAD INTERIOR Y FINANCIERA

La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con la libertad financiera y la libertad interior. Siéntese en silencio
en un lugar y hagase la siguiente pregunta y luego discuta con los demés:
¢Cual es la interconexion entre todas las cajas con respecto a la energia central

y la vitamina M?

f EXITO EN LOS MUNDOS

MEJORA DE HABILIDADES

\_

EXTERIORES
APROVECHANDO LAS
............. OPORTUNIDADES
EXITO EN EL MUNDO
INTERIOR
ENERGIA
PRINCIPAL Y
VITAMINA M

~

COLOCACION DE LA ENERGIA
EN LA MOTIVACION

J

PARA TU REFERENCIA:

En la teoria microeconémica, el costo de oportunidad, o costo alternativo, es la pérdida de ganancia
potencial de otras alternativas cuando se elige una alternativa en particular sobre las demas. En términos
simples, el costo de oportunidad es la pérdida del beneficio que podria haberse disfrutado si no se hubiera

hecho una eleccion determinada. 67
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DIAGRAMA # 2
RELACION ENTRE MIEDO E INSEGURIDAD

La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con el miedo y la inseguridad. Siéntese en silencio en un lugar y
hagase la siguiente pregunta y luego discuta con los demas: ;Cudl es la
interconexion entre todas las cajas con respecto a la energia central y la
vitamina M?

LA RESPUESTA DE LUCHA-

TRANSMUTAR LA ENERGIA HUIDA-CONGELACION
UTILIZADA POR EL MIEDO DISMINUYE A MEDIDA QUE
AUMENTA LA VITAMINA M

ENERGIA
PRINCIPAL Y

VITAMINA M

LA ESTABILIDAD FINANCIERA

LAS EMOCIONES UTILIZAN Y LA ESTABILIDAD
LA ENERGIA EN MOVIMIENTO EMOCIONAL ESTAN
INTERRELACIONADAS

- J

PARA TU REFERENCIA:

El miedo es una emocion inducida por la percepcion de peligro o amenaza, que provoca cambios
fisiolégicos y, en altima instancia, cambios de comportamiento, como huir, esconderse o congelarse ante
eventos traumaticos percibidos. El miedo en los seres humanos puede ocurrir en respuesta a un
determinado estimulo que ocurre en el presente, 0 en anticipacién o expectativa de una amenaza futura
percibida como un riesgo para uno mismo. La respuesta de miedo surge de la percepcién de peligro que
conduce a una confrontacion o escapes/evitacion de la amenaza (también conocida como respuesta de
lucha o huida), que en casos extremos de miedo (horror y terror) puede ser una respuesta de congelacion.
o paralisis.64 La seguridad emocional es la medida de la estabilidad del estado emocional de un individuo.
La inseguridad emocional o simplemente inseguridad es un sentimiento de malestar general o
nerviosismo que puede desencadenarse al percibirse a si mismo como vulnerable o inferior de alguna
manera o una sensacién de vulnerabilidad o inestabilidad que amenaza la propia imagen o el ego.%
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DIAGRAMA # 3
SEGURIDAD FINANCIERA Y TRANQUILIDAD

La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con la seguridad financiera y la tranquilidad. Siéntese en silencio
en un lugar y hagase la siguiente pregunta y luego discuta con los demés:
¢Cual es la interconexion entre todas las cajas con respecto a la energia central
y la vitamina M?

4 )

PAZ INTERIOR SEGURIDAD FINANCIERA
ENERGIA
PRINCIPAL Y
VITAMINA M
MAS PROGRESION RIESGO VS. PREMIO

\_ J

PARA TU REFERENCIA:

La paz interior (o paz mental) se refiere a un estado deliberado de calma psicoldgica o espiritual a pesar
de la presencia potencial de factores estresantes, como la carga que surge de pretender ser otra persona
que podria alterar la paz interior. Muchos consideran que estar "en paz" es saludable (homeostasis) y lo
opuesto a estar estresado o ansioso, y se considera un estado en el que nuestra mente funciona a un nivel
optimo con un resultado positivo. Por lo tanto, la paz mental se asocia generalmente con la dicha, la
felicidad y la satisfaccién. ¢
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DIAGRAMA # 4
LIBERTAD FINANCIERA Y MUNDO MATERIAL

La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con la libertad financiera y el mundo material. Siéntese en silencio
en un lugar y hagase la siguiente pregunta y luego discuta con los demés:
¢Cuadl es la interconexion entre todas las cajas con respecto a la energia central
y la vitamina M?

4 )

MEJOR USO DEL DINERO EXPERIENCIAS OPULENTAS

ENERGIA
PRINCIPAL Y

VITAMINA M

DESTRUCCION DE LA
VIDA LIBRE DE DEUDAS VITAMINA M

\_ J

PARA TU REFERENCIA:

La independencia financiera es el estado de tener ingresos suficientes para pagar los gastos de
manutencion por el resto de la vida sin tener que estar empleado o depender de otros. Los ingresos
obtenidos sin tener que trabajar en un trabajo se conocen comtinmente como ingresos pasivos. Hay
muchas estrategias para lograr la independencia financiera, cada una con sus propios beneficios e
inconvenientes. Alguien que desea lograr la independencia financiera puede encontrar ttil tener un plan
financiero y un presupuesto para que tenga una visién clara de sus ingresos y gastos actuales y pueda
identificar y elegir las estrategias adecuadas para avanzar hacia sus objetivos financieros. Un plan
financiero aborda todos los aspectos de las finanzas de una persona. 7
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DIAGRAMA # 5
FACTORES DE EXITO: CAPACIDAD - MOTIVACION -OPORTUNIDAD

La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con los factores de éxito. Siéntese en silencio en un lugar y hagase
la siguiente pregunta y luego discuta con los demas: ;Cudl es la interconexién
entre todas las cajas con respecto a la energia central y la vitamina M?

4 )

CONCIENCIA DE LAS PROPIAS | FACTORES QUE PROMUEVE
HABILIDADES LA MOTIVACION
ENERGIA
PRINCIPAL Y
VITAMINA M
RECONOCIMIENTO DE INTELIGENCIA ENERGETICA
OPORTUNIDAD

PARA TU REFERENCIA:

La motivacion es una razén para las acciones, la voluntad y las metas. La motivacién se deriva de la palabra
motivo o necesidad que requiere satisfaccion. Estas necesidades, anhelos o anhelos pueden adquirirse a
través de la influencia de la cultura, la sociedad, el estilo de vida o, en general, pueden ser innatos. La
motivacion de un individuo puede estar inspirada por fuerzas externas (motivacién extrinseca) o por ellos
mismos (motivacién intrinseca). La motivacion ha sido considerada una de las razones mas importantes
para seguir adelante. La motivacion resulta de la interaccion de factores conscientes e inconscientes.
Dominar la motivacion para permitir una practica sostenida y deliberada es fundamental para altos
niveles de logro, por ejemplo, en deportes de élite, medicina o mdasica. La motivacion gobierna las
elecciones entre formas alternativas de actividad voluntaria. 7
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DIAGRAMA # 6
PERMANECER EN LA NOVEDAD DE LAS EXPERIENCIAS DE LA VIDA
COTIDIANA

La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con la novedad de las experiencias de la vida diaria. Siéntese en
silencio en un lugar y hagase la siguiente pregunta y luego discuta con los
demas: ;Cual es la interconexion entre todas las cajas con respecto a la energia
central y la vitamina M?

4 )

i FLUJO DINAMICO EN LA VIDA
MEJORA DE LA SALUD FiSICA COTIDIANA
ENERGIA
PRINCIPAL Y
VITAMINA M
ACCIONES REPETITIVAS CON EQUILIBRIO DE 12
CRECIMIENTO INTERIOR DIMENSIONES

PARA TU REFERENCIA:

La innovacién se define comtanmente como la "realizacion de nuevas combinaciones" que incluyen "la
introduccion de nuevos bienes, ... nuevos métodos de produccidn, ... la apertura de nuevos mercados, ... la
conquista de nuevas fuentes de suministro". .. y la realizacién de una nueva organizacion de cualquier
industria". 72
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DIAGRAMA # 7
ENCONTRANDO LO EXTRAORDINARIO EN LO ORDINARIO

La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con tener una vision extraordinaria de las experiencias diarias.
Siéntese en silencio en un lugar y hagase la siguiente pregunta y luego discuta
con los demas: ;Cual es la interconexion entre todas las cajas con respecto a la
energia central y la vitamina M?

OPULENCIA EN LA VIDA ACTITUD DE GRATITUD
COTIDIANA
ENERGIA
PRINCIPAL Y
VITAMINA M
PERMANECER EN EL
PRESENTE SIN USO DEL DINERO MINIMO
ARREPENTIMIENTOS DEL PARA LA MAXIMA
PASADO Y PREOCUPACIONES EXPERIENCIA
\ FUTURAS )
PARA TU REFERENCIA:

Las personas viven en un entorno dindmico en constante cambio. Nuestro entorno interno también es dinamico y se
caracteriza por procesos biolégicos y mentales que estan en constante cambio. Sin estos cambios en los ambientes
externo e interno, la vida en la tierra no existiria. La dimension a lo largo de la cual ocurren todos estos cambios se
llama “tiempo”. Sin detenernos en su naturaleza exacta, el “tiempo” puede representarse mediante un reloj y es una
nocion util que brinda una buena explicacion de los fendmenos fisicos en nuestro entorno externo. Al igual que
otros organismos, los humanos deben poder relacionarse con el "tiempo" para sobrevivir y adaptarse al entorno
externo. Esto presupone que la informacion sobre el "tiempo" se transmite y se percibe. Dado que ningtn sistema
de percepcién humano conocido esta dedicado al "tiempo", es probable que las experiencias temporales subjetivas
compensen esta falta. Especificamente, estas experiencias subjetivas pueden estar basadas en cambios internos en
eventos reflejados por relojes internos o procesos de memoria. Estos cambios se correlacionan monétonamente con
el "tiempo" y, por lo tanto, pueden proporcionar informacién ttil sobre su paso. El tiempo psicolégico es un
sentimiento subjetivo que esta relacionado con las experiencias temporales. 71
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La siguiente figura ilustra la utilizacion de la energia central y la vitamina M
en relacion con la introspeccion. Siéntese en silencio en un lugar y hagase la
siguiente pregunta y luego discuta con los demads: ;Cuél es la interconexion
entre todas las cajas con respecto a la energia central y la vitamina M?

DIAGRAMA # 8

LA IMPORTANCIA DE LA INTROSPECCION

-

PENSAMIENTOS Y

SENTIMIENTOS CONSCIENTE

~

UNA MIRADA HONESTA A LA

VIDA FINANCIERA

ENERGIA

-

PRINCIPAL Y

VITAMINA M

DESCUBRIMIENTO DEL
POTENCIAL ENERGETICO
PROPIO

OBSTRUCCIONES A LA
INTROSPECCION

PARA TU REFERENCIA:

La introspeccion es el examen de los propios pensamientos y sentimientos conscientes. En psicologia, el
proceso de introspeccion se basa en la observacién del estado mental, mientras que en un contexto
espiritual puede referirse al examen del alma. La introspeccion esta estrechamente relacionada con la

autorreflexion y el autodescubrimiento humanos y se contrasta con la observacion externa. 7>
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FIGURA 13
COMPARACION ENTRE VITAMINA Y VITAMINA M

VITAMINA
VITAMINA
M
—| SUSTANCIA -
ORGANICA DINERO
PEQUENAS PODER
CANTIDADES INTERNO DE
CADA DOLAR
METABOLISMO ACTIVACION
NORMAL DE LA ENERGIA
— | PRINCIPAL
ALIMENTOS OBTENIDO POR
NATURALES UTILIZACION
DE ENERGIA

|\ Y, L )
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FIGURA 14 - DIMENSION # 1
SALUD /| ESTADO FiSICO GENERAL Y ENERGIA PRINCIPAL -
VITAMINA M

) ¢ Disolucién de

° Eesﬂe?ar Elnerg“ . conflictos

. evitalizar la energia e ..

«  Conserva energia ENERGIA BIENESTAR . Rest‘a.ura.aon del

e  igualar la energia BASICAY FISICOY equilibrio

e  Transmutar .energia o VITAMINA MENTAL e Estado de flujo

. 11\&/Ilmacenam1ento de vitamina M (S ALU D) e Mejoradela

¢  Mejor uso de la vitamina M salud

e Mejorar la vitamina M ® Mejora
psicolégica

SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segtin cada punto.

Awaken Energy: participe en la activacion de la energia central en conexioén con el cuerpo fisico y la mente.

Revitaliza la energia: Regenera la energia activada, una y otra vez, a través de la atencién puesta en la conexién mente-
cuerpo.

Conservar energia: almacenamiento de energia activada y regenerada en relacién con las energias del cuerpo y la mente.
Igualar la energia: equilibrar el flujo de energia a través de una mentalidad orientada al proceso con respecto a los
movimientos corporales y la actividad mental.

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en opulencia en la vida de uno al reconocer la necesidad de la mejor
salud

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero, lo que lleva a la acumulacién de vitamina M en la mente

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los maximos beneficios en las 12 dimensiones de la vida,
especialmente para mejorar la salud en general

Mejore la vitamina M: aumente el almacenamiento y el mejor uso del dinero con experiencias cada vez mas opulentas
Disolucion de conflictos: los desequilibrios y los conflictos entre 1a mente y el cuerpo comienzan a disolverse debido a la
activacion de la energia de la raiz.

Restauracion del equilibrio: las 12 dimensiones comienzan a equilibrarse y alcanzan un estado de equilibrio completo
Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona que realiza alguna actividad esta completamente
inmersa en un sentimiento de enfoque energizado, participacién total y disfrute en el proceso de la actividad.

Mejora de la salud: mejora de la salud fisica y mental debido a la energia central y el poder de la vitamina M

Preguntas reflexivas

(Cual es la conexidon entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y cada
vifieta? ;Qué importancia tiene la “salud y el estado fisico general” en su vida?
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FIGURA 15 - DIMENSION # 2
FUERZA MENTAL Y ENERGIA PRINCIPAL - VITAMINA M

e Despertar Energia

¢ Revitalizar la energia ¢ Disolucién de

e Conserva energia ENERGIA FUERZA conflictos

e igualar la energia BASICA Y MENTAL e Restauracion del
¢ Transmutar energia VITAMINA equilibrio

e Almacenamiento de M e Estado de flujo

vitamina M
e  Mejor uso de la vitamina
M

e Mejoradela
energia intelectual
e Mejora psicologica

SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segin cada punto.

Awaken Energy: participar en la activacion de la energia central

Revitaliza la Energia: Regenera la energia activada, una y otra vez

Conservar energia: almacenamiento de energia activada y regenerada

Igualar la energia: equilibrar el flujo de energia a través de una mentalidad orientada al proceso

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en opulencia en la vida de uno

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero, lo que lleva a la acumulacién de vitamina M en la mente

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los méaximos beneficios en las 12 dimensiones de la vida
Mejore la vitamina M: aumente el almacenamiento y el mejor uso del dinero con experiencias cada vez mas opulentas
Disolucion de conflictos: los conflictos internos y externos disminuyen debido a la mejora del poder mental

Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a una mayor contemplacion intelectual de la propia vida
Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona que realiza una actividad intelectual esta
completamente inmersa en un sentimiento de enfoque energizado, participacion total y disfrute en el proceso de la
actividad.

Mejora de la energia intelectual: mejora del poder cognitivo debido a la energia central y el poder de la vitamina M como
resultado de la energia intelectual activada utilizada para tomar mejores decisiones en las 12 dimensiones

Mejora psicolégica: interconexién mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y almacenamiento
y uso de vitamina M, debido al aumento del poder intelectual.

Preguntas reflexivas

;Cudl es la conexion entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y

cada vifieta? ;Qué significado tiene la “fuerza mental” en tu vida?
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FIGURA 16 - DIMENSION # 3
EQUILIBRIO EMOCIONAL Y ENERGIA PRINCIPAL - VITAMINA M

¢ Disolucién de
e  Despertar Energia ConﬂlCtos. )
e  Revitalizar la energia ¢ Restauracion del
¢ Conserva energia ENERGIA EQUILIBRIO equilibrio .
e  igualar la energia L EMOCIONAL E e Estado de flu]o
. Transmutar energia BASICAY " .
. I INTEGRACION e Mejoradela
o Almacenamiento de vitamina VITAMINA energia
M
¢  Mejor uso de la vitamina M M emocional
e  Mejorar la vitamina M e Mejora
psicolégica

CAPTION

12 Dimensions: All dimensions are affected positively as per each bullet point.

Awaken Energy: Engage in the activation of core energy within emotions

Revitalize Energy: Regenerate activated energy, again and again, within emotions

Conserve Energy: Storage of activated and regenerated emotional energy

Equalize Energy: Balance emotional energy flow via a process-oriented mindset

Transmute Energy: Refinement of core energy into opulent emotions in one’s life

Vitamin M Storage: Saving money due to balanced emotions, leading to accumulation of Vitamin M within the mind
Best Use of Vitamin M: Utilizing money to produce maximum benefits within one’s emotional system across 12
dimensions of one’s life

Enhance Vitamin M: Increase storage and best use of money with increasingly opulent experiences

Conflict Dissolution: Internal and external conflicts decrease due to balanced and integrated emotions

Balance Restoration: 12-dimension balance due to enhanced integrated emotions in one’s life

Flow States: Commencement of mental states in which a person activates emotional activity and is fully immersed with
energized focus. Great enjoyment occurs in one’s chosen activity.

Emotional Energy Enhancement: Improvement of one’s emotional health due to core energy and vitamin M power.
The activated emotional energy can be utilized for refined experiences in all 12 dimensions

Psychological Enhancement: Improved inter-connection between thoughts, emotions, memories, desires, energy and
Vitamin M storage and usage, due to balance and integration of emotions.

Preguntas reflexivas

;/Cual es la conexién entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y
cada vifieta? ;Qué importancia tiene el “equilibrio emocional” en tu vida?
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FIGURA 17 - DIMENSION # 4
EQUILIBRIO SOCIAL / RELACION Y ENERGIA PRINCIPAL -
VITAMINA M

e Disolucion de
Conflictos
e Restauracion del

e Despertar Energia
¢ Revitalizar la energia
e Conserva energia

e igualar la energia ENERGIA EQUILIBRIO equilibrio .
e Transmutar energia BASICA Y SOCIALY . ESfé.ldO de f}u]o
e Almacenamiento de VITAMINA | DESARROLLO *  Mejora social y
vitamina M M DE RELACIONES de 1:e1ac1ones
e Mejor uso de la . MG;]OI‘? .
" psicolégica
SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segtin cada punto.

Awaken Energy: participe en la activacién de la energia central para ser utilizada en las relaciones sociales

Revitaliza la Energia: Regenera la energia activada, una y otra vez, en las conexiones sociales

Conservar energia: almacenamiento de energia central activada y regenerada, aplicada en el desarrollo social

Igualar la energia: equilibrar el flujo de energia en las relaciones sociales a través de una mentalidad orientada al proceso
Transmutar energia: refinamiento de la energia central en relaciones opulentas en la vida de uno

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero debido a relaciones equilibradas, lo que lleva a la acumulacién de
vitamina M en la mente

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los maximos beneficios dentro de las relaciones sociales de
uno en 12 dimensiones de la vida de uno

Mejorar la vitamina M: aumentar el almacenamiento y el mejor uso del dinero con relaciones sociales cada vez mas
opulentas

Disoluciéon de Conflictos: Disminucién de conflictos internos y externos debido a emociones equilibradas e integradas
Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a emociones integradas mejoradas en la vida de uno
Estados de Flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona activa la actividad emocional y esta
completamente inmersa con un enfoque energizado. Se produce un gran disfrute en la actividad elegida por uno.

Mejora de las relaciones sociales: mejora de las relaciones sociales debido a la energia central y el poder de la vitamina M.
Las relaciones sociales mejoradas activan la energia para ser utilizada en experiencias refinadas en las 12 dimensiones
Mejora psicolégica: interconexién mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y
Almacenamiento y uso de vitamina M, debido al equilibrio e integracion de las relaciones sociales.

Preguntas reflexivas

:Cudl es la conexion entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y
cada vifieta? ;Qué importancia tiene el “equilibrio social” en tu vida?
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FIGURA 18 - DIMENSION # 5
PERSONALIDAD /| DESARROLLO DEL CARACTER Y ENERGIA
PRINCIPAL - VITAMINA M

. Disolucién de

Despertar Energia .

Revitalizar la energia Conﬂmtos- )

e energin ENERGIA | PERSONALIDAD Restauracion del

Transmutar energia BASICAY | VDESARROLLO Estado de flujo

Almacenamiento de vitamina VITAMINA Mei del

M jora de la

Mejor uso de la vitamina M M personalidad

Mejorar la vitamina M Mejora
psicolégica

SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segtin cada punto.

Awaken Energy: participe en la activacién de la energia central para la cohesién de la identidad personal
Revitalizar la energia: regenerar la energia activada, una y otra vez, hacia valores personales mejorados

Conservar energia: almacenamiento de energia activada y regenerada aplicada al crecimiento de la personalidad.
Igualar la energia: equilibrar el flujo de energia en los rasgos de personalidad a través de una mentalidad orientada
al proceso

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en una opulenta mejora de la identidad

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero debido a la integracion de la personalidad, lo que lleva a la
acumulacién del poder de la vitamina M

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero con el mejor temperamento en las 12 dimensiones de la vida
Mejorar la vitamina M: aumentar el almacenamiento y el mejor uso del dinero con el desarrollo del caracter.
Disolucion de conflictos: los conflictos internos y externos disminuyen debido a una personalidad mejorada
Restauracién del saldo: equilibrio de 12 dimensiones debido a una disposicion mejorada e integrada

Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona activa la energia central para crear una gran
armonia dentro de su personalidad.

Mejora de la personalidad: la mayor interconexion de rasgos debido a la mejor utilizacién de la energia central y el
poder de la vitamina M

Mejora psicolégica: interconexion mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y
almacenamiento y uso de vitamina M, debido al equilibrio y la integracion de toda la estructura de identidad de
uno.

Preguntas reflexivas

¢Cual es la conexién entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y
cada vifieta? ;Qué significa para ti la palabra “personalidad”?
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FIGURA 19 - DIMENSION # 6
ARMONIA FAMILIAR /| FLORECIMIENTO DEL AMOR Y ENERGIA
FUNDAMENTAL - VITAMINA M

e Despertar Energia . Disol-ucién de
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e Mejor uso dela AMOR petaologica

SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segin cada punto.

Awaken Energy: participar en la activacién de la energia central para ser utilizada positivamente dentro de la familia.

Revitaliza la Energia: Regenera la energia activada, una y otra vez, en actividades familiares

Conservar Energia: Almacenamiento de energia activada y regenerada, aplicada en el entorno familiar

Equilibrar la energia: equilibrar el flujo de energia en las relaciones familiares a través de una mentalidad orientada al proceso
Transmutar energia: refinamiento de la energia central en relaciones familiares opulentas

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero debido a relaciones familiares equilibradas, lo que lleva a la acumulacion de
vitamina M en la mente de cada miembro de la familia

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los maximos beneficios dentro de la familia en las 12 dimensiones de
la vida

Mejorar la vitamina M: aumentar el almacenamiento y el mejor uso del dinero con relaciones familiares cada vez mas opulentas.
Disolucién de Conflictos: Los conflictos internos y externos disminuyen debido a familias equilibradas e integradas.
Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a relaciones mejoradas e integradas dentro de las familias
Estados de flujo: comienzo de estados mentales en los que una persona activa la energia central para crear una gran armonia
dentro de la familia.

Mejora de la armonia familiar: mejora de las relaciones sociales debido a la energia central y el poder de la vitamina M. Las
relaciones sociales mejoradas activan la energia para ser utilizada en experiencias refinadas en las 12 dimensiones

Mejora psicolégica: interconexién mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y almacenamiento y uso de
vitamina M, debido al equilibrio y la integracion de las relaciones familiares.

Preguntas reflexivas

;Cual es la conexidn entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y
cada vifieta? ;Por qué es importante la “armonia familiar” en su vida?
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FIGURA 20 - DIMENSION # 7
INTIMIDAD Y ENERGIA PRINCIPAL - VITAMINA M
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SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segtin cada punto.

Awaken Energy: participe en la activacién de la energia central en la intimidad

Revitalice la energia: regenere la energia activada, una y otra vez, para construir y mantener relaciones intimas
Conservar energia: almacenamiento de energia central activada y regenerada en la intimidad

Igualar la energia: equilibrar el flujo de energia central a través de una mentalidad orientada al proceso en el desarrollo y
mantenimiento de la intimidad.

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en intimidad llena de opulencia

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero debido a la intimidad energética, lo que lleva a la acumulacién de
vitamina M en la mente

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los mdximos beneficios en la intimidad en las 12 dimensiones
de lavida

Mejore la vitamina M: aumente el almacenamiento y el mejor uso del dinero con experiencias intimas cada vez mas ricas
Disolucion de conflictos: los conflictos dentro de las relaciones intimas disminuyen debido al equilibrio y la integracién
de la energia central.

Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a una mayor intimidad integrada en la vida de uno
Estados de flujo: comienzo de estados mentales en los que una persona fortalece la intimidad y se sumerge por completo
con un enfoque energizado. Se produce un gran disfrute en todos los aspectos de la intimidad.

Mejora de la intimidad: mejora de la conexién intima de uno debido a la energia central y el poder de la vitamina M. La
energia activada conduce a experiencias refinadas en las 12 dimensiones

Mejora psicolégica: interconexion mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y
Almacenamiento/uso de vitamina M, debido a relaciones intimas equilibradas e integradas

Preguntas reflexivas

/Cuil es la conexidon entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y
cada vifieta? ;Qué significado tiene la “intimidad” en tu vida?
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FIGURA 21 - DIMENSION # 8
SALUD FINANCIERA /| CRECIMIENTO Y ENERGIA PRINCIPAL -
VITAMINA M
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SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segtin cada punto

Awaken Energy: participe en la activacién de la energia central ganando dinero

Revitalice la energia: regenere la energia activada en el trabajo, una y otra vez, con una mentalidad orientada al proceso
Conservar energia: almacenamiento de energia activada y regenerada como vitamina M

Ecualice la energia: equilibre el flujo de energia a través de una mentalidad orientada al proceso y la ecualizacién de
vitamina M

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en opulencia en la vida de uno a través del refinamiento de la
vitamina M

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero, lo que lleva a la acumulacién de vitamina M en la mente

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los maximos beneficios en las 12 dimensiones de la vida
Mejore la vitamina M: aumente el almacenamiento y el mejor uso del dinero con experiencias cada vez mas opulentas
Disolucion de Conflictos: Los conflictos internos y externos disminuyen debido a la mejora de las finanzas

Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a un mayor almacenamiento de vitamina M en la mente
Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona que realiza una actividad intelectual esta
completamente inmersa en una sensacion de concentracién energizada, participacion total y disfrute en el proceso de la
actividad debido al almacenamiento de vitamina M.

Mejora de la energia financiera: aumento de la energia central y el poder de la vitamina M como resultado de las energias
activadas utilizadas para tomar mejores decisiones en las 12 dimensiones

Mejora psicolégica: interconexién mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y almacenamiento
y uso de vitamina M, debido al aumento del poder de la vitamina M.

Preguntas reflexivas

;Cuil es la conexidn entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y
cada viiieta? ;Qué significado tiene el “dinero” en tu vida?
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FIGURA 22 - DIMENSION # 9
CARRERA /| DESARROLLO OCUPACIONAL Y ENERGIA BASICA
- VITAMINA M
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SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segiin cada punto

Awaken Energy: participe en la activacién de la energia central para el desarrollo profesional

Revitalice la energia: regenere la energia activada, una y otra vez, para mejorar su carrera

Conservar energia: el almacenamiento de energia activada y regenerada da como resultado satisfaccion profesional
Equalize Energy: equilibre el flujo de energia a través de una mentalidad orientada al proceso para trabajar en un trabajo
sin resistencia

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en opulencia en la vida laboral de uno

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero, lo que lleva a la acumulacion de vitamina M, lo que lleva al crecimiento
profesional

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los maximos beneficios en las 12 dimensiones de la vida
Mejore la vitamina M: aumente el almacenamiento y el mejor uso del dinero con experiencias cada vez mas opulentas en la
carrera de uno

Disoluciéon de Conflictos: Los conflictos internos y externos disminuyen debido al progreso en la carrera

Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a experiencias mejoradas en la ocupacion de uno
Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona que realiza una actividad intelectual esta
completamente inmersa en un sentimiento de enfoque energizado, participacion total y disfrute en el proceso de la
actividad dentro de la carrera de uno.

Mejora profesional: impulso de la carrera de uno debido a la energia central y el poder de la vitamina M como resultado de
la energia activada utilizada para tomar mejores decisiones en las 12 dimensiones

Mejora psicolégica: interconexién mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y almacenamiento
y uso de vitamina M, debido al aumento del poder intelectual.

Preguntas reflexivas

.Cuil es la conexidon entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y
cada vifieta? ;Qué importancia tiene el “crecimiento profesional” en su vida?
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FIGURA 23 - DIMENSION # 10
CALIDAD DE VIDA Y ENERGIA PRINCIPAL - VITAMINA M

e Disolucién de
conflictos
e Restauracion del

e Despertar Energia
e Revitalizar la energia

e Conserva energia : equilibrio

e igualar la energia ENERGIA CALIDAD DE e Estado de flujo

e Transmutar energia BASICA Y VIDA ¢ Mejoradela

e Almacenamiento de LAl calidad de vida
vitamina M M e Mejora psicologica

e Mejor uso dela

SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segtin cada punto

Awaken Energy: participe en la activacién de la energia central que aumenta la calidad de vida

Revitaliza la energia: regenera la energia activada para mejorar las experiencias de la vida

Conservar energia: almacenamiento de energia activada y regenerada para mejorar la calidad de vida a través de la
vitamina M

Equalize Energy: equilibre el flujo de energia a través de una mentalidad orientada al proceso, para disfrutar el viaje de la
vida

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en las mejores experiencias opulentas posibles

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero, lo que lleva a la acumulacién de vitamina M para mejorar la calidad de
vida

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los méaximos beneficios en las 12 dimensiones de la vida
Mejorar la vitamina M: aumentar el almacenamiento y el mejor uso del dinero con experiencias cada vez mas ricas
Disolucion de conflictos: Los conflictos internos y externos disminuyen debido a la mejora en la calidad de las
experiencias.

Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a experiencias cualitativas mejoradas

Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona que realiza una variedad de actividades esta
completamente inmersa en una sensacion de enfoque energizado, participacion total y disfrute.

Mejora de la calidad de vida: mejora de las experiencias diarias debido a la energia central y el poder de la vitamina M
debido a la energia activada utilizada para tomar mejores decisiones en las 12 dimensiones

Mejora psicoldgica: interconexion mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y almacenamiento
y uso de vitamina M, debido a experiencias de mayor calidad en la vida diaria.

Preguntas reflexivas

:Cudl es la conexion entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y

cada vifieta? ;Qué significa para usted “calidad de vida”?
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FIGURA 24 - DIMENSION # 11
VIDA RECREATIVA Y ENERGIA PRINCIPAL - VITAMINA M
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SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segiin cada punto

Awaken Energy: participe en la activacion de la energia central para una mejor vida recreativa

Revitaliza la Energia: Regenera la energia activada para enriquecer las actividades recreativas

Conservar energia: almacenamiento de energia activada y regenerada para usar en actividades recreativas

Equalize Energy: equilibre el flujo de energia a través de una mentalidad orientada al proceso para disfrutar de actividades
completamente recreativas

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en recreaciéon opulenta

Almacenamiento de vitamina M: ahorro de dinero, lo que lleva a la acumulacién de vitamina M, para recreacion

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los maximos beneficios en las 12 dimensiones de la vida
Mejorar la vitamina M: aumentar el almacenamiento v el mejor uso del dinero para mejorar las actividades recreativas
Disolucién de conflictos: los conflictos internos y externos disminuyen debido a la mejora de las actividades divertidas.
Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a la recreacion mejorada

Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona que realiza una actividad intelectual esta
completamente inmersa en un sentimiento de enfoque energizado, participacion total y disfrute, en el proceso de actividad
recreativa.

Mejora de la vida recreativa: mayor disfrute de las actividades recreativas debido a la energia central y el poder de la
vitamina M como resultado de la energia intelectual activada utilizada para tomar mejores decisiones en las 12
dimensiones

Mejora psicolégica: interconexién mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y almacenamiento
y uso de vitamina M, debido a un aumento en la calidad de la recreacién.

Preguntas reflexivas

(Cual es la conexion entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y

cada viiieta? ;Por qué es importante para ti la “vida recreativa”?
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FIGURA 25 - DIMENSION # 12
ESPIRITUAL - VIDA RELIGIOSA Y ENERGIA FUNDAMENTAL -
VITAMINA M
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SUBTITULO

12 Dimensiones: todas las dimensiones se ven afectadas positivamente segiin cada punto
Awaken Energy: participe en la activacion de la energia central a través de practicas espirituales/religiosas

Revitalizar la energia: Regenera la energia activada a través de métodos espirituales/religiosos
Conservar energia: almacenamiento de ener:

N

a activada y regenerada a través de la contemplacion espiritual/religiosa
Igualar la energia: equilibrar el flujo de energia a través de una mentalidad orientada al proceso en esfuerzos
espirituales/religiosos

Transmutar energia: refinamiento de la energia central en opulencia en la vida espiritual/religiosa de uno
Almacenamiento de vitamina M: Ahorro de dinero, lo que lleva a la acumulacién de vitamina M en el contexto de la
espiritualidad y la religion.

Mejor uso de la vitamina M: utilizar el dinero para producir los maximos beneficios espirituales/religiosos en 12

dimensiones

Mejore la vitamina M: aumente el almacenamiento y el mejor uso del dinero con experiencias cada vez mas opulentas
Disolucién de conflictos: los conflictos internos y externos disminuyen debido a la mejora del poder espiritual/religioso
Restauracion del equilibrio: equilibrio de 12 dimensiones debido a una mayor contemplacion espiritual/religiosa
Estados de flujo: Comienzo de estados mentales en los que una persona que realiza una actividad espiritual/religiosa esta
completamente inmersa en un sentimiento de enfoque energizado, participacion total y disfrute en el proceso de una
actividad.

Mejora de la energia espiritual/religiosa: mejora del poder espiritual de uno debido a la energia central y el poder de la

vitamina M como resultado de la energia religiosa/espiritual activada utilizada para tomar mejores decisiones en las 12

dimensiones

Mejora psicolégica: interconexién mejorada entre pensamientos, emociones, recuerdos, deseos, energia y almacenamiento
y uso de vitamina M, debido al aumento del poder espiritual/religioso.

Preguntas reflexivas

¢Cual es la conexién entre la energia central, la vitamina M, la fuerza mental, las 12 dimensiones y

cada vifieta? ;Qué significado tiene la “espiritualidad/religion” en tu vida?
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FIGURA 26
FACTORES PRINCIPALES QUE INFLUYEN EN EL PROCESO
CENTRAL DE LA OPORTUNIDAD
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SUBTITULO:

e Energia central: el poder interno (primario) de uno

e Proceso central: se refiere a la energia en el deseo, la energia en la mente y la energia en accion.

e Desarrollo de oportunidades: utilizar el poder personal para crear oportunidades

e Reconocimiento de oportunidades: mantener la mente abierta a nuevas posibilidades

e Asimetria de informacién: se refiere al estudio de decisiones en transacciones donde una parte tiene
mas o mejor informacion que la otra. Resolver esta asimetria mejora las oportunidades v el poder
intelectual.

e Redes Sociales: se refiere a redes de interacciones sociales y relaciones personales.

e Alerta empresarial: mantener la atencién en las nuevas posibilidades de negocio/empleo

e Rasgos de personalidad (Optimismo/ Autoeficacia/Creatividad): Los rasgos personales positivos
permiten despertar vy utilizar una buena calidad de energia en todas las interacciones

interpersonales.
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FIGURA 27
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FIGURA 28
ESTADO DE FLUJO Y SALIDA DE LA ZONA DE CONFORT *®
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FIGURA 29

Skill level

High

198

ENERGIA DEL
NUCLEO

ZONA DE
CONFORT

ESTADO DE
FLUJO



FIGURA 30
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CONCEPTO DE REFERENCIA #1
ETAPAS DE CAMBIO ¢

Este constructo se refiere a la dimension temporal del cambio de
comportamiento. En el modelo transtedrico, el cambio es un "proceso que
implica el progreso a través de una serie de etapas":

Precontemplacion ("no esta listo"): "Las personas no tienen la intencién de
tomar medidas en el futuro previsible y pueden no darse cuenta de que su
comportamiento es problematico".

Contemplacion ("prepararse"): "Las personas comienzan a reconocer que su
comportamiento es problemaético y comienzan a ver los pros y los contras de
sus acciones continuas".

Preparacion ("listo"): "Las personas tienen la intencion de tomar medidas en
el futuro inmediato y pueden comenzar a dar pequefios pasos hacia un
cambio de comportamiento".

Accién: "Las personas han realizado modificaciones manifiestas especificas al
modificar su comportamiento problematico o al adquirir nuevos
comportamientos saludables".

Mantenimiento: "Las personas han podido mantener una accién durante al
menos seis meses y estan trabajando para evitar una recaida".

Terminacion: "Las personas tienen cero tentaciones y estan seguras de que no
volverdn a su antiguo hébito poco saludable como una forma de sobrellevar
la situacion'.

Existe una relacion entre las ETAPAS DE CAMBIO y la conservacion/mejor
utilizacion de la vitamina M. El autor pide a los lectores que reflexionen
sobre esta relacion.
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CONCEPTO DE REFERENCIA # 2
VELOCIDAD DEL DINERO ™

La velocidad del dinero (o la velocidad de circulacién del dinero) es una
medida del nimero de veces que se usa la unidad monetaria promedio para
comprar bienes y servicios dentro de un periodo de tiempo determinado. El
concepto se relaciona con el tamafio de la actividad econémica para una oferta
monetaria determinada y la velocidad del cambio de dinero es una de las
variables que determinan la inflaciéon. La medida de la velocidad del dinero
suele ser la relacion entre el producto nacional bruto (PNB) y la oferta
monetaria de un pais. Si la velocidad del dinero aumenta, entonces las
transacciones entre individuos ocurren con mayor frecuencia. La velocidad
del dinero cambia con el tiempo y estd influenciada por una variedad de
factores.

La velocidad del dinero proporciona otra perspectiva sobre la demanda de
dinero. Dado el flujo nominal de transacciones que usan dinero, si la tasa de
interés de los activos financieros alternativos es alta, las personas no querran
tener mucho dinero en relacion con la cantidad de sus transacciones; trataran
de cambiarlo rapidamente por bienes u otros activos financieros, y se dice que
el dinero "hace un agujero en el bolsillo" y la velocidad es alta. Esta situacion
es precisamente de que la demanda de dinero es baja. Por el contrario, con un
costo de oportunidad bajo, la velocidad es baja y la demanda de dinero es alta.
En el equilibrio del mercado de dinero, algunas variables econémicas (las
tasas de interés, el ingreso o el nivel de precios) se han ajustado para equiparar
la demanda y la oferta de dinero.

La relacién cuantitativa entre la velocidad y la demanda de dinero viene

dada por Velocidad = Transacciones Nominales (como quiera que se definan)
divididas por la Demanda Nominal de Dinero.

Existe una relacién entre la VELOCIDAD DEL DINERO y
Vitamina M. El autor invita a los lectores a reflexionar sobre esta relacién.
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