JCI Turkiye
Sifir Tolerans Politikasi

Giris

JCI Turkiye, Uyeleri ve paydaslari arasinda gliven, saygi ve etik degerler temelinde bir kulttr
olusturmayi taahhut eder. Bu politika, JCI Turkiye'nin tum faaliyetlerinde ve iligkilerinde bireylerin
fiziksel, duygusal/psikolojik ve profesyonel haklarinin korunmasini saglamak igin hazirlanmistir. Tim
bireylerin guvenli, adil ve destekleyici bir ortamda yer almasini temin etmek adina; herhangi bir
istismar, ayrimcilik, taciz, zorbalik veya etik ihlale karsi sifir tolerans ilkesi uygulanir.

Amacg

Bu politika, JCI Turkiye’'nin faaliyetleri, etkinlikleri ve topluluk iginde:

- Tum Uyeler, aday Uyeler, senatorler ve alumniler arasinda kargilikli sayginin tesvik edilmesi,
- Taciz, istismar, zorbalik, ayrimcilik, etik ihlaller ve kétlye kullanimlarin 6nlenmesi,

- Fiziksel, duygusal, cinsel veya dijital her turlu istismara karsi koruma saglanmasi,

- Ihlal durumlarinda seffaf, tarafsiz ve etkili bir cdziim mekanizmasi sunulmasi,

- JCI Turkiye'nin itibarinin ve guvenilirliginin korunmasi amaglanmaktadir.

Kapsam

- Bu politika, JCI Tirkiye’'nin tim Uyelerini, aday Uyelerini, senatorlerini, alumnilerini ve tglncu
taraf tim paydaslarini kapsar.

- Ulusal ve uluslararasi etkinlikler, dijital ortamlar, resmi yazismalar, egitimler, proje calismalari,
resmi ve resmi olmayan toplantilar, sosyal platformlar ve JCI' ilgilendiren, rollerin tanimlandigi
tim etkilesimlerde gecerlidir.

Tanimlar
Taciz: Bir kisinin istemedigdi, rahatsiz edici ve/veya tehdit edici davranislara maruz birakilmasi.
Fiziksel, s6zlu, cinsel, psikolojik veya dijital yollarla gerceklesebilir.

istismar: Giiciin veya pozisyonun kétiiye kullanilmasi yoluyla bir kisinin fiziksel, duygusal, ekonomik
ya da sosyal olarak zarar gérmesine sebep olan davraniglardir.

Zorbalik: Bir kisiye karsi sistematik, kasitli ve tekrarlayan sekilde yapilan zarar verici davraniglardir.
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Ayrimcilik: Kigilere cinsiyet, yas, etnik koken, din, engellilik durumu, cinsel yénelim veya benzeri
nedenlerle esit olmayan muamelede bulunulmasidir.

Etik ihlal: JCI Turkiye’'nin belirledigi degerler ve etik kurallarin kasitli olarak ihlal edilmesidir.

Dijital Ortam: WhatsApp, Zoom, sosyal medya platformlari, e-posta ve benzeri dijital iletisim araglari
Uzerinden gerceklesen her tlrll yazili, gérsel veya sesli etkilesimdir. Bu alanlar da yuz yize ortamlar
kadar ciddiyetle degerlendirilir.

Temel ilke ve Degerler

Kapsayicilik: Cinsiyet, yas, etnik kdken, inang, engel durumu, cinsel yonelim, sosyoekonomik
durum vb. herhangi bir ayrim gézetmeden herkesi kapsariz.

Esitlik: Bireylerin unvan ve pozisyonuna bakmadan herkese esit yaklasiriz.

Guvenlik: Her bireyin fiziksel, duygusal ve psikolojik gtvenligini dnceliklendiririz.

Saygi: iletisim ve etkilesimlerde hosgorii, empati ve nezaketi tesvik ederiz.

Seffaflik: Tim sureclerde acgik ve hesap verebilir bir ydnetim anlayisini benimseriz.

Etik ve Durustliik: Yolsuzluk, dolandiricilik veya etik disi davraniglara misamaha gostermeyiz.

Uygulama Alanlan

JCI Turkiye;

Fiziksel, s6zll veya dijital ortamda gergeklesen her tiirlii taciz,
Zorbalik, tehdit, sindirme girisimleri,

Ayrimci davraniglar ve nefret séylemleri,

Yetki kotuye kullanimi ve etik ihlaller

gibi durumlara higbir kogulda misamaha gostermeyecektir.

Bu tlr davraniglarin tespit edilmesi halinde, ilgili kisi/kisiler hakkinda JCI Turkiye Disiplin
Yonergesi dogrultusunda islem yapilacaktir. (bkz. Disiplin yonergesi)

Gerekli durumlarda ilgili ulusal ve uluslararasi hukuki mercilere bildirimde bulunulacaktir.

Sikayet ve ihlal Bildirim Siireci

1. Bagvuru Kanallari

JCI Tuarkiye Disiplin Kurulu’na yazili dilekge ile basvuru yapilir. (bkz. Disiplin Yonetmeligi)
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JCI Tarkiye Ydnetim Kuruluna/Genel Sekreterine gdnderilen yazili dilekge ile beraber talep
disiplin kuruluna iletilir.

. Gizlilik ilkesi

Sikayet sureci boyunca basvuru sahibinin kimligi ve ilgili bilgiler gizli tutulur.
inlallerin arastiriimasi sirasinda Disiplin Kurulu gerekli hassasiyeti gésterir.

. Degerlendirme Sureci

Sikayetler, Disiplin Kurulu tarafindan tarafsizlik ilkesiyle incelenir.
Tum taraflarin ifadeleri dinlenir ve degerlendirilir.

. Disiplin Yonetmeligi Uygulamalari

Uyari
Kinama )
Dernek Uyeliginden Ihrag

Yukaridaki disiplin cezalarindan a-Uyar ve b-Kinama cezalar Disiplin Kurulu tarafindan uygulanir.
Dernek tyeliginden ihrag cezalari igin yonetim kuruluna tavsiyede bulunabilir.

itiraz Siireci

Disiplin sureci sonucunda alinan kararlara karsi, ilgili taraflarin belirli bir stre igerisinde yeniden
degerlendirme talebinde bulunma hakki vardir.

itirazlar, JCI Trkiye Disiplin Kurulu tarafindan belirlenen bagimsiz bir degerlendirme komisyonu
tarafindan seffaf, adil ve tarafsiz bir sekilde incelenir.

itiraz siireci gizlilik esasina uygun olarak yiritilir ve tim taraflara esit s6z hakki taninir.

Nihai karar, yeniden degerlendirmenin ardindan komisyon tarafindan yazih olarak bildirilir.

Politika ihlallerine Karsi Sorumluluk

JCI Tarkiye tyeleri, bu politikaya uygun hareket etmekle yikimltddr.
Her Uye, ihlal durumlarini bildirme ve bagkalarinin haklarini koruma konusunda sorumluluk tasir.

Politika Uygulama ve Guincelleme Mekanizmasi

Bu politika, JCI Turkiye Yénetim Kurulu tarafindan uygulanir ve izlenir.

Her takvim yili sonunda, politika uygulamalari degerlendirilerek gerekli gorilmesi halinde
guncellenir.

Uyelerden gelen geri bildirimler ve sikayet slreclerinde elde edilen veriler, politikanin
geligtirilmesi strecinde dikkate alinir.
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- Politika degisiklikleri tim Gyelere seffaf bir sekilde duyurulur ve gtincel versiyon JCI Turkiye’'nin
resmi kanallarinda yayimlanir.
- Politikanin yartrlige girmesiyle birlikte tim Gyelerin bu kurallar bildigi varsayilir.

Egitim ve Farkindalik Programlari

- JCI Turkiye’nin tum Gyeleri, aday Uyeleri, senatorleri ve alumnileri igin duzenli olarak farkindalik
egitimleri gerceklestirilecektir.

- Yeni Uyelere, oryantasyon surecinde sifir tolerans politikasi detayl sekilde aktarilacaktir.

Sonug

JCI Turkiye'nin sifir tolerans politikasi, tim bireylerin glvenli ve saygili bir ortamda faaliyet
g6stermesini saglama taahhidimuazin bir yansimasidir. Bu politika, Gyelerimizin haklarini korumak
ve topluluk icinde etik degerleri giclendirmek amaciyla hazirlanmigtir. Tim Gyelerin bu politikaya
eksiksiz uyumu, organizasyonumuzun surdurulebilirligi ve itibari agisindan vazgecilmezdir.
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