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OUTIL DE REFERENCE

Ce répertoire a été congu pour soutenir les éléeves dans leur démarche d’intégration au marché
du travail, que ce soit dans le cadre d’un stage de fin d’études ou d’une recherche d’emploi aprés
'obtention du dipléme.

Vous y trouverez une liste d’entreprises ceuvrant dans le secteur minier, accompagnée de leurs coor-
données, des secteurs d’activités dans lesquels elles évoluent, ainsi que, lorsque disponible, le nom
d’une personne contact. Ce document se veut un point de départ pour vous aider a cibler des milieux
de travail potentiels, a préparer vos candidatures et a établir des premiers contacts professionnels.

VOS PREMIERS OUTILS
POUR VOUS DEMARQUER

Le curriculum vitze (CV) et la lettre de présentation sont les premiers éléments qu’un employeur verra
de vous. Ce sont vos cartes de visite professionnelles. Avant méme de vous rencontrer, l’entreprise se
fera une idée de votre sérieux, de votre motivation et de vos compétences a travers ces documents.

POURQUOI SONT-ILS ESSENTIELS ?

Le CV présente vos compétences, votre formation, vos expériences (scolaires, professionnelles ou
personnelles) et vos qualifications de maniéere claire et structurée. Il doit étre a jour, bien présenté
et adapté au poste visé.

La lettre de présentation vient appuyer votre CV. Elle permet de mettre en valeur votre intérét pour
’entreprise, de faire le lien entre votre parcours et les besoins du poste, et de montrer que vous avez
pris le temps de personnaliser votre démarche.

QUELQUES CONSEILS : -
+ Adaptez toujours vos documents a ’'emploi ou au stage pour lequel vous postulez. v, A =
» Soignez la mise en page : clarté, professionnalisme, aucune faute d’orthographe. :' L = .
» Ne sous-estimez pas 'impact d’'une bonne premiére impression écrite. 1M;JF L
+ N’oubliez pas: un bon CV et une lettre bien rédigée peuvent faire la différence entre obtenir une =

entrevue... ou passer inapercu.
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EXTRACTION DE MINERAI

AGNICO EAGLE
Division Goldex

1953, 3¢ avenue

Val-d’Or (Québec) JOP 4N9
Téléphone: 819 874-7822

Division Laronde

20, route 395

Cadillac (Québec) Joy 1CO
Téléphone: 819 759-3644

Division Odyssey

9, route 117

Malartic (Québec) JOY 1Z0
Téléphone : 819 757-2225

Incluant le nord et I’'Ontario
agnicoeagle.com

ELDORADO GOLD
Mine Lamaque

300, 3¢ Avenue est

Val-d’Or (Québec) J9P 0J6
Téléphone: 819 874-310
eldoradogoldlamaque.com

vy,

| AM GOLD

Mine Westwood

C.P.970

Rouyn-Noranda (Québec) JOY OE9
Téléphone: 819 749-3611
iamgold.com

WESDOME GOLD MINES
Mine Kiena

Val-d’Or (Québec) JOP 4P3
Téléphone : 819738-4031
wesdome.com

MAGRIS RESSOURCES
Mine Niobec

3400, route du Columbium
Saint-Honoré (Québec) GOV 1L0 ;
Téléphone : 418 673-4694
magrispm.com/niobec

WINDSOR MINE SELEINE

50, chemin Principal
Grosse-ile (Québec) GA4T 6A6
Téléphone: 418 985-2931
selwindsor.com

CANADIAN ROYALTIES INC.
800, boulevard
René-Lévesque Ouest
Montréal (Québec) H3B 1X9
Téléphone: 514 879-1688
canadianroyalties.com

ABCOURT MINES INC.

Division Géant Dormant E¥E
109, route 119 Sud, =

o

Amos (Québec)
Téléphone: 819 732-8268
abcourt.info

GLENCORE CANADA

Mine Raglan Nickel

120, avenue de '’Aéroport
Rouyn-Noranda (Québec) J9Y 0G1
Téléphone: 819 762-7800
glencore.ca/fr/raglan
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ENTREPRENEURS MINIERS (CONTRACTEURS)

GROUPE MINIER
CMAC-THYSSEN
1254, 3¢ Avenue Est Ol Ol
Val-d’Or (Québec) JOP 0J6 E. :-I:E
Téléphone : 819 874-8303 E%

cmac-thyssen.com

INDUSTRIES BLAIS INC.
155, boulevard Industriel
Rouyn-Noranda (Québec) J9X6P2 :
Téléphone : 819 764-3284
blaisindustries.com

DUMAS CONTRACTING LTD
865, rue Mountjoy Sud

C.P. 1600,

Timmins (Ontario) P4N 7TW7
Téléphone : 705 360-7773
dumasmining.com

TECHNICA MINING
1161, rue des Manufacturiers
Val-d’Or (Québec) JIP 6Y7
Téléphone : 819 975-8892
technicamining.com

PROCON

Division Est du Canada
1400, 4¢ Avenue

Val-d’Or (Québec) J9P 579
Téléphone : 819 824-2074
procongroup.com

SOUDURE DUFER
905, chemin du Lac Mourier
Malartic (Québec) JOY 1Z0
Téléphone : 819 757-6677
souduredufer.ca

INTERVENTION
SWATCRETE INC.

1095, rue Léo-Fournier
Val-d’Or (Québec) J9P 6X6
Téléphone: 819 825-4000
swatcrete.com

SERVICES SCINC.
199, route de Saint-Philippe
Val-d’Or (Québec) J9P 4N7
Téléphone: 819 874-5072
servicessc.com

=]

]
s

REDPATH CANADA LIMITEE
147, avenue Québec, Room ‘A’ L]
Rouyn-Noranda (Quebec) J9X 6M8 et 1A
Téléphone : 819 797 1929
redpathmining.com

CONSTRUCTION
PRO-MINE INC.

252, route 111 Ouest
Amos (Québec) JOT 2X8
Téléphone : 819-732-2202
pro-mine.ca

D.M.C. SOUDURE INC.
1816, route 111 Est
Macamic (Québec) JOZ 250
Téléphone : 819 782-2514
dmcsoudure.com

LOCATION DUMCO
890, rue Lasalle

Malartic (Québec) JOY 1Z0
Téléphone : 819 757-4868
locationdumco.com
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FORAGE ET DYNAMITAGE

FORAGE ANDRE ROY INC.
186, rue Boyer

St-Isidore (Québec) JOL 2A0
Téléphone : 450 454-1244
forageandreroy.com

GROUPE DUROKING

721, boulevard de I'Université &
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 7C5 ﬁ"
Téléphone: 819 797-3894 E .

duroking.com

MB MICHEL BEAUPIED
ET FILS INC.

3251, rue Metcalfe
Rawdon (Québec) JOK 1S0
Téléphone : 450 834-3482
mbeaupied.com

[m]::%5 [5]

DYNAMITAGE EXPRESS INC.

3374, rue de UEnergie
Jonquiére (Québec) GTX 0J1
Téléphone : 418 695-0000
dynamitageexpress.ca

DYNAMITAGE
CASTONGUAY LTEE

3200, boulevard
Jean-Jacques Cossette
Val-d’Or (Québec) JOP 6Y6
Téléphone: 819 825-4095
castonguay.ca

DYNO NOBEL CANADAIN
2201, boulevard
Jean-Jacques Cossette
Val-d’Or (Québec) JOP 6Y2
Téléphone: 819 825-5441
dynonobel.ca

PGP DYNAMITAGE
500, boulevard Allard
Drummondville (Québec)
Téléphone: 819 345-2510
pgpdynamitage.ca

DYFOTECH INC.
120, rue Goodfellow
Delson (Québec) J5B 1V4
Téléphone : 450 635-8870
dyfotech.ca

ARCELORMITTAL

1000, route 389

Fermont (Québec) GOG 1J0
Téléphone: 418 287-4700
mines-infrastructure-arcelormittal.com

ORICA CANADA INC.

1495, 4¢ Rue =] ]
Val-d’Or (Québec) J9P 6X1 i
Téléphone: 819 825-0311 E
orica.com o
COMPLEXE

CANADIAN MALARTIC
100, chemin du Lac Mourier
Malartic (Québec) JOY 1Z0
Téléphone : 819 757-2225
agnicoeagle.com

DYNAMITAGE DE
LAFONTAINE INC

2166 bouleva rd Lafontaine

Telephone 450 436-5417
icantin@hotmail.com
dynamitagedelafontaine@gmail.com

FORAGE ET DYNAMITAGE
DE LARIVE

333, chemin des Sables Ouest
Pintendre (Québec) G6C 1B5
Téléphone: 418 838-3855
crs-fdrs.com

[=]:3%- [=]

FORAGE DYNAMI TECH
2501, avenue de la Rotonde
Charny (Québec) G6X 2M2
Téléphone: 418 834-3488
forage-dynamitage.ca

BLASTFORCE

2691, boulevard du Curé-Labelle & .E'iEl

Prévost (Québec) JOR 1TO r

Téléphone : 450 565-2166 -
[=] g

blastforce.com

DYNAPIER
(GROUPE PIERCON)

387, rue Notre-Dame ' OF a0
Notre-Dame-du-Bon-Conseil L
(Québec) JOC 1TO E| ot
Téléphone: 819 336-3777
groupe-piercon.com/entreprise/dynapier

DYNAMITAGE HARDROC

2269, 5¢ Rue

Lévis (Québec) G6W 5M6 = E'
Téléphone: 418 834-4113
dynamitagehardroc.com =
FORAGES CCL

1237, chemin

Saint-Frangois-Xavier
Delson (Québec) J5B 1X8
Téléphone : 450 632-3995
foragesccl.com

DYNAMITAGE RITCHIE

5664, boulevard

du Curé-Labelle

Labelle (Québec) J8E 2M9
Téléphone: 819 421-0276
dynamitage-ritchie.com

DUBE EXCAVATION

161, avenue Marcel-Baril

Rouyn-Noranda (Québec) JOX 7B9 :

Téléphone: 819 797-6839
dubeexcavation.com

FORAGE G4 LTEE
2175, Jules Brisebois
Val-d’Or (Québec) JIP 6X3
Téléphone: 819 825-4079
g4drilling.com

]|

GROUPE GILBERT

1700, boulevard Talbot,
bureau 400

Chicoutimi (Québec) G7H 7Y1
Téléphone: 418 549-7705
groupegilbert.coM
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FORAGE AU DIAMANT

BOART LONGYEAR CANADA
2897, 7¢ Rue

Val-d’Or (Québec) JOP 6P6
Téléphone : 819 825-6131
boartlongyear.com

FORAGE ORBIT GARANT

3200, boulevard

Jean-Jacques Cossette D100
Val d’Or (Québec) JOP 6J6 ;
Téléphone : 819 824-2707 Ofgr’

orbitgarant.com

FORAGE CHIBOUGAMA
527, route 167

Chibougamau (Québec) G8P 2K5
Téléphone : 418 748-3977
chibougamaudrilling.ca

GROUPE ROUILLIER
201, 6° Rue Ouest

Amos (Québec) JOT 2V7
Téléphone: 819 727-9269
foragesrouillier.com

MACHINE ROGER
INTERNATIONAL

142, rue Georges-Dumont
Val-d’Or (Québec) JOP 0B7
Téléphone : 819 825-4657
machines-roger.ca

FORAGE SPEKTRA INC.

2756, chemin Sullivan

Val-d’Or (Québec) JOP 1P5 ,I-EI o
spektradrilling.com g,
=

FORAGE G4 LTEE
2175, Jules Brisebois
Val-d’Or (Québec) J9P 6X3
Téléphone : 819 825-4079
g4drilling.com e
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DIAFOR

960, rue Royale

Malartic (Québec) JOY 1Z0
Téléphone : 819 757-4459
diafor.ca

FORAGE RJLL

1650, avenue Davy [=] 1w
Rouyn-Noranda (Québec) J9Y 0A8
Téléphone : 819 277-8840 =4
rjll.ca

MAJOR DRILLING
230, boulevard Industriel
Rouyn-Noranda (Québec) J9X6T3
Téléphone : 819 797-0755
majordrilling.com

FORAGE HEBERT INC.
662, avenue de l'Industrie
Amos (Québec) JIT 4L9
Téléphone : 819 735-5171
foragehebert.com

SITE D’EMPLOI

INDEED

indeed.com

EMPLOI QUEBEC

quebec.ca/emploi

JOBGO

jobgo.ca

JOBBOOM

www.Jobboom.com

JOBILLICO

jobillico.com

GUICHET-EMPLOIS

guichetemplois.gc.ca

QUEBEC EMPLOI

quebecemploi.gouv.qc.ca/plateforme-emploi

SITE REFERENCE

COMITE SECTORIEL DE MAIND’GEUVRE DE

L’'INDUSTRIE DES MINES

csmomines.gc.ca

ASSOCIATION MINIERE DU QUEBEC

amg-inc.com

ASSOCIATION PARITAIRE POUR
LA SANTE ET LA SECURITE DU
TRAVAIL DU SECTEUR MINIER

aspmines.qc.ca

ASSOCIATION DES ENTREPRENEURS
MINIERS DU QUEBEC

aemg.net
aemg.org

LISTE DES MINES AU QUEBEC

frwikipedia.org/wiki/Liste_de_mines_au_Qu%C3%A9bec

LISTE DES MINES EN ONTARIO

en.wikipedia.org/wiki



A TOI DE CREUSER
POUR TROUVER
TON FILON!




t2 NOUS JOINDRE
200,

PAR TELEPHONE OU MESSAGERIE TEXTE
819 825-6366

PAR COURRIEL

cfpvd@cssob.gouv.qc.ca

SUR PLACE OU PAR LA POSTE
700, boulevard des Pins
Val-d’Or (Québec) JOP OM4

PAR INTERNET

cfpvaldor.ca

f © @ in

Répertoire entreprises miniéres

Ce guide a été réalisé par le Centre de
formation professionnelle Val-d’Or du Centre
de services scolaire de |'Or-et-des-bois
le octobre 2025.



