


Colectivo Huella Parpura A.C.

c@B 1 -

PURPURA
MEDIA KIT 2024

Chp



c@l 1 P

PURPURA

Colectivo Huella Purpura A.C.
Lanza la campaia CHIP PURPURA 2024, con el objetivo de

capacitar e informar acerca de la Violencia de Género.

“Para Eliminar la Violencia el primer paso es RECONOCERLA"
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66% 10 76% 32.4%

De las mujeres Feminicidios De las mujeres han De las mujeres han
mayores de 15 anos al dia. sufrido algun tipo experimentado
han experimentado (SESNSP)* de violencia en el algln tipo de acoso

algun tipo de nhoviazgo. sexual.
violencia en su (INMUJERES) (INEGI)
vida.
(INEGI)

*Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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e Mayor Conciencia y Comprension
e Empoderamiento Personal

e Mejora de Relaciones Interpersonales
e Contribucion al Cambio Social

e Generar una Cultura de Paz
e Aumento en la Productividad y
Desarrollo Personal

e Impacto en la Cultura Organizacional
e Reputacion de la Empresa/ Marca e Lealtad del cliente

e Amplificacion del Mensaje e Diferenciacion Competitiva

@
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PURPURA

Impactos en la Salud:

> Lesiones Fisicas

o Trastornos Mentales

> Estrés

> Ansiedad

o Depresion

o Consecuencias Emocionales
> Problemas de Salud Reproductiva
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PURPURA

Reduccion de Costos:

> Rotacion de Personal

> Costo de Atencion Médica
> Demandas, Litigios.

o> Ausentismo Laboral

> Pérdida de Productividad
o Multas
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NOM 035* Reconoce la importancia de la salud mental en el lugar de
trabajo y la responsabilidad de los empresarios en
” contribuir a mejorar el bienestar de los trabajadores.

"y
gholie
v& fzk, Todas las acciones que se realizan
para regularizar a las empresas son
' o 100 % deducibles de impuestos
(4
= P

@

*Regulacion emitida por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
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iTen cuidado! iReaccional! iNecesitas ayuda
La violencia aumentara No te dejes destruir profesional!

Audience screen

A Mentimeter

Violentémetro - Ten

. . , Bromas Hirientes Controlar, prohibir: Amistades, Encerrar, aislar
cuidado! violencia Chantajear familiares, dinero, lugares, Amenazar con objetos o armas
aumentara Mentir, engaiiar apariencia, actividades, celular, Amenazar de muerte

Ignorar, ley del hielo mails y redes sociales. Forzar a una relacién sexual
You may choose multiple options. Celar Destruir articulos personales Abuso sexual
Culpabilizar Manosear Violar
Descalificar Caricias agresivas Mutilar
Bromas Hirientes || Ridiculizar, ofender Golpear “Jugando” Asesinar
Humillar en Pulblico Pellizcar, aranar
Intimidar, Amenazar Empuijar, jalonear
Cachetear
\hantojear - Patear

tteete O '\/Dinémicas andnimas grupales en
tiempo real/ Indicadores

@
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Hemos tenido el honor de impartir de manera presencial e hibrida en Hewlett Packard Enterprise (HPE),
una de las compaiiias lideres en tecnologia a nivel mundial.

Lo cual nos ha permitido perfeccionar nuestros programas de formacion y asegurarnos de que
cumplimos con los mas altos estandares de calidad y eficacia.

@




Beneficiar a:

660 personas
(Mujeres y Hombres)

Elige la manera de participar:

MPatrocinador Chip Parpura
(Publico en General a través de Huella Purpura)

Sy @Capacitacién Empresarial (dentro de tu empresa)



Capacitacion Sensibilizacion 1 P

en Perspectiva de Género:

PURPURA

Contenido Tematico
e Conceptos Basicos
e |gualdad de Oportunidades
e Ejercicio de Poder
e Discriminacion A =
e Empoderamiento de las Mujeres. MARGARITA

e Duracion 4hrs

e Aforo Presencial

e Minimo 15 personas
e Maximo 60 personas

e Contexto y concepto de CARDIEL
empoderamiento de las Mujeres. Facilitadora
e Tipos y ambitos de oportunidades del Consultora en Género y

Derechos Humanos

p,

empoderamiento
e Evaluacion




Taller #cambiaelchip 1 P

a una Cultura de Paz

PURPURA

Contenido Tematico:
e |dentificando las relaciones y tipos de
e Duracidn 4hrs comunicacion no sanos (Dindmica anénima)
e Aforo Presencial e Estereotipos de Género: ¢Qué es ser hombre y ser
mujer? De acuerdo al esterotipo social

e Minimo 15 personas o e
(Dindmica andénima)

e Maximo 60 personas

e Comunicacion Asertiva: R\ AY
(Herramientas de comunicacion) KATHIA

e Autoestima: El amor empieza por un@ mism@ VALENCIA
(Dindmica anénima) Facilitadora

e Aprendiendo a poner limites Psicéloga y

e Sanacion de mi nifi@ interior Psicoterapeuta

e Evaluacion

Nota: Las dinamicas incluyen un sondeo anénimo en tiempo real, a través de una app, que refleja datos reales de los
asistentes y pueden servir de indicadores

p,




Conferencia #cambiaelchip C

a una Cultura de Paz

1 P

e Duracion 2hrs

e Aforo Presencial o Hibrido

e Minimo 15 personas

e Maximo 60 personas
presencial, 100 personas
online

Nota: Las dinamicas incluyen un sondeo anénimo en tiempo real, a través de una app, que refleja datos reales de los

asistentes y pueden servir de indicadores

Contenido Tematico:

e Tipos de Violencia
e Estereotipos de Género
(Dindmica andnima)

PURPURA

e Contexto Historico en México %

e Ciclos de la Violencia

e Violentometro
(Dindmica anénima)

e |nstancias

e Meditacion

e Evaluacion

Facilitadoras

Capacitadas por el
INMUJERES Tlajomulco

p




\"4 Patrocinador Chip Purpura C . 1 P

(Publico en General a través de Huella Purpura) PURPURA

A través de Lideres

Otros

7.4% ..
e Grupos Feministas e Marcas
e Asociaciones Civiles e Academia
e Colectivas e |Influencers
e ONG'S e Empresas

El alcance minimo estimado de la campanfa

en redes sociales a través de la capacitacion de 10 lideres
de opinién con un minimo de 12,000 seguidores es de
120,000 personas.

Beneficiarios

36.8%
Lideres de Opinion

55.8%
La promocion boca en boca de 660 personas

beneficiadas por alguna marca/empresa: minimo 13,200 +
Impacto estimado proporcional a los seguidores de redes
sociales: 66,000

@

Alcance minimo estimado: 215,200 personas



@Paquetes Patrocinador Chip Parpura
(Publico en General a través de Huella Parpura)

NARANJA

4 Chips Purpura

e Mencion Presencial

e Certificado de Beneficiados
por su Donacion

e Base de datos de los
Beneficiados a través de su
donacion.

e Chip NFC con redireccion a
redes sociales, whatsapp
business o pagina web.

$6,000 mas I.V.A.

12 Chips Purpura
Lo que incluye Naranja+
e Certificado de Participacion

con su logo para los
asistentes.

$18,000 mas I.V.A.
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NORY.

30 Chips Purpura

Lo que incluye
Naranja+

e Logo en el Evento

e 5min de Presentacion el dia
del evento

e GiveAway (Instagram)

$45,000 mas I.V.A.

PURPURA

60 Chips Parpura

Lo que incluye
Naranja+ Rosa+

e Patrocinador Oficial

e Live Instagram de 15 a
30min

$90,000 mas I.V.A.

<




@Capacitacién Empresarial C . 1 P

(dentro de tu empresa)

TALLER
SENSIBILIZACION EN

PERSPECTIVA DE GENERO:

e Duracion 4hrs e Duracion 4hrs
e Aforo Presencial maximo 60 personas e Aforo Presencial maximo 60
e Constancia de Participacion personas

e Constancia de Participacion

Inversion total: Inversion total:
$18,000 mas I.V.A. $12,000 mas I.V.A.

PURPURA

#CAMBIAELCHIP

A UNA CULTURA DE PAZ

e Duracién 2hrs

e Aforo Presencial e Hibrida

e maximo 60 personas
presencial

e maximo 100 personas online

e Constancia de Participacion

Inversion total:
$10,000 mas I.V.A.

@
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@huellapurpura www.huellapurpura.com huellapurpura@gmail.com
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