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CONOZCA AL ORADOR

Fabricio J. Alarcon, MD, FACP

El Dr. Alarcon se gradud entre el 10% de los mejores de su
promocion en la Facultad de Medicina de la Universidad Peruana
Cayetano Heredia y completd su residencia en Medicina Interna y
Atencidn Primaria en la Fundacion Cleveland Clinic, donde
también fue jefe de residentes. Es miembro del Colegio Americano
de Médicos y cuenta con la certificacion de la junta en medicina
Interna, medicina de la obesidad y medicina de las adicciones.

Es el fundador de Atlantic Family Physicians y Healthy Outcomes
Medical Weight Loss Center, y ha ejercido como director médico
del La Red Health Center durante los Gltimos 25 anos,
contribuyendo a ampliar el acceso a atencion médica de alta
calidad para comunidades desfavorecidas. El Dr. Alarcon también
es director médico de Addiction Medical Solutions y Addiction
Medical Facility, donde lidera programas integrales de
tratamiento de adicciones y continua brindando atencidn
primaria centrada en el paciente, enfocada en la prevencion, la
nutricion y los estilos de vida saludables.
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Lograr una mejor
comprension de las
desigualdades y
disparidades en la
atencion médica que
afectan a los
hispanoamericanos.

Fomentar el diglogo

entre los diferentes
sectores que aborden
la salud de los
hispanoamericanos.

» Objetivos ««

Ofrecer una via para
abordar las
disparidades e
inequidades en
materia de salud.




cCual es la poblacion
hispanoamericana?

 La Oficina del Censo de los Estados Unidos define "hispano
o latino" como una persona de origen o cultura cubana,
mexicana, puertorriquena, sudamericana o
centroamericana, o de otra cultura o ascendencia
espanola, independientemente de su raza.

Los términos "hispano" y "latino" se utilizan a menudo
indistintamente, aunque "hispano" generalmente enfatiza

la conexién con el idioma espanol y Espaia, mientras que
"latino" enfatiza las raices geograficas en América Latina.

Se clasifica como una etnia y no como una raza, lo que
significa que las personas pueden ser de cualquier raza.

.........
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Hispanoamericanos
en Delaware

 La poblacién hispanoamericana en Delaware representa
aproximadamente el 11,7% de la poblacion total del estado.

« Con mas de 104.000 residentes, la comunidad hispana ha sido uno de
los grupos demograficos de mas rapido crecimiento en el estado,
aportando una rica diversidad cultural y contribuciones econémicas a
la region.

o Si bien alrededor del 40% de la poblacion hispana de Delaware tiene
sus raices en México, el 60% restante proviene de una amplia gama de
paises de habla hispana, con importantes comunidades
puertorriquenas y guatemaltecas.

Fuente: Oficina del Censo de los Estados Unidos, Datos rdpidos: Delaware (2025)



Disparidades e s
inequidades en salud

Aunque a menudo se usan indistintamente, estos dos términos
tienen significados distintos en salud publica:

Desigualdad en salud: Diferencias objetivas y medibles en los
resultados de salud o la atencién médica entre diferentes grupos de
poblacion.

 Desigualdad en salud: Las barreras y politicas sistémicas,
| injustas e inequitativas que provocan estas disparidades. Las
| j desigualdades en salud son evitables e injustas.

‘ La inequidad en salud es una barrera sistémica, evitable e injusta
’ /" | que crea la disparidad.



Un ejemplo s

* Los hispanoamericanos tienen un 81% mas de probabilidades de
desarrollar insuficiencia renal y experimentan tasas
significativamente mas altas de pérdida de vision y amputaciones
de miembros inferiores debido a una diabetes mal controlada.

o La disparidad radica en que los hispanoamericanos sufren
Ch gravemente las complicaciones de la diabetes.
| ‘\ * La desigualdad radica en la falta de seguro médico, acceso a
servicios linguisticos y alimentos nutritivos a precios asequibles,
lo que hace que prevenir o tratar la enfermedad sea
‘ practicamente imposible para muchos.
W

Haw, J. S., Shah, M., Turbow, S., Egeolu, M., & Umpierrez, G. (2021). Complicaciones de la diabetes en poblaciones raciales y étnicas minoritarias en los EE. UU.



Eliminar las desigualdades

»»?  enmateriade salud

oo

Es esencial desde el
punto de vista de la
equidad
fundamental y los
derechos humanos.
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También es
fundamental para
mejorar la salud
publica general y la
prosperidad econémica
de la nacién.
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Las desigualdades
generan enormes
cargas sistémicas,
que cuestan miles de
millones de délares
anuales en gastos
médicos adicionales y
menor productividad.



Los hispanoamericanos se enfrentan a .
desigualdades estructurales en materiade 5 .
salud derivadas de barreras sistemicas,
sociales e historicas.

=

Tarifas mas bajas de seguro Desconexiones Estatus migratorio y Inseguridad Restricciones de
patrocinado por el empleador lingUisticas y temores sobre las alimentaria y medio transporte
culturales politicas ambiente

Estas barreras acumuladas dan como resultado mayores tasas de personas sin seguro médico, retrasos en la

atencion médica y mayores riesgos de padecer enfermedades crénicas como la diabetes, las enfermedades

, e o o o cardiovasculares y ciertos tipos de cancer, en comparacion con la poblacion general.




Raices historicas y estructurales

o Exclusion sistémica: Los hispanoamericanos han enfrentado una discriminacion y
segregacion sistémicas y profundamente arraigadas en materia de vivienda y
educacion durante mas de un siglo.

» Sistemas ocupacionales: Una gran parte de la fuerza laboral hispana esta empleada
en industrias como la construccion, la agricultura y la hosteleria, que
tradicionalmente carecen de beneficios de salud patrocinados por el empleador.

 Inmigracion y miedo: Las politicas migratorias restrictivas y las acciones histéricas de
aplicacion de la ley han contribuido a una profunda desconfianza hacia el gobierno y
las organizaciones oficiales.

Estas barreras suelen provocar retrasos en la atencion médica o la evitacion total
del uso de los sistemas clinicos por temor al estigma, a la carga financiera y a la
deportacion.



Sistemas actuales
de prestacionde
atencion medica

» Disparidades en la cobertura de seguros: La poblacion hispana experimenta las tasas
mas altas de personas sin seguro médico de cualquier grupo demografico importante.

 Barreras linguisticas y culturales: Mas del 65 % de los hispanohablantes hablan un
idioma distinto del inglés en casa. La escasez de profesionales sanitarios
hispanohablantes y los limitados recursos de traduccion suelen provocar malentendidos,
una menor calidad de la atencién y un menor nivel de alfabetizacién sanitaria.

« Falta de representacion: Los hispanoamericanos siguen estando significativamente
subrepresentados en el personal médico de EE. UU., lo que puede agravar los
sentimientos de prejuicio implicito y contribuir a la falta de una atencién culturalmente
sensible. c e es s e e e 00



Los hispanoamericanos en Delaware
experimentan importantes deficiencias
en la prestacion de servicios de salud.

Si bien Delaware es geograficamente pequeiio, el acceso a la atencion
médica varia drasticamente entre sus tres condados:

« Concentracion importante de recursos médicos en el norte.

» Dejando desatendidas a las regiones del sur

Tarifas para personas sin seguro:
 El 14% de los ninos hispanos y el 27% de los adultos hispanos en
Delaware carecen de seguro médico.
« En comparacion con solo el 5% de los ninos blancos y el 6% de los
adultos blancos.

WHYY, “Disparidades raciales en la salud en Pensilvania, Nueva Jersey y Delaware”.



Promover la equidad dentrode la
poblacion hispanoamericana.

« Promover la equidad dentro de la poblacion
hispanoamericana requiere un enfoque multifacético
y culturalmente sensible que supere las brechas
sistémicas, fomente la inclusion y brinde apoyo
especifico.

« Esta ardua tarea requerira la colaboracion de los
miembros de la comunidad, los proveedores de
atencion médica, las organizaciones y las escuelas.




Asi es como los distintos niveles

profesionales y comunitarios pueden

Miembros de la comunidad

Actuar como enlaces mediante:
« Organizar el apoyo de base
« Participar en el compromiso civico
 Orientar a los compaieros hacia los
servicios locales, estatales y federales.

Las personas pueden abogar por:
« Representacion localizada
« Combatir la desinformacién
compartiendo recursos legales y de salud
verificados.
« Fomentar la unidad vecinal

impulsar el cambio:

Proveedores

« Implementar capacitaciéon en “humildad cultural” y
contra los prejuicios para eliminar activamente las
barreras a la atencion médica.

Los proveedores de atencion médica y servicios
sociales pueden:
« Contratar personal bilingie
« Utilice intérpretes médicos
« Colaborar con las promotoras de salud
comunitarias (TSC) para superar las barreras
culturales y mejorar el acceso a la atencion médica.



Asi es como los distintos niveles
profesionales y comunitarios pueden
impulsar el cambio:

Organizaciones y empleadores m
« Abordar los determinantes sociales de la salud y las « Crear entornos inclusivos mediante:
oportunidades econémicas mediante: o Contratar una plantilla de educadores mas
« Establecimiento de grupos internos de recursos para diversa
empleados (ERG, por sus siglas en inglés) o Proporcionar planes de estudio culturalmente
o Implementacion de programas de mentoria sensibles y apropiados.
estructurados o Los distritos y las universidades pueden mejorar
- Establecer objetivos transparentes de equidad y los resultados académicos y econémicos
representacion en todos los niveles de gestion mediante:
para garantizar un avance profesional » Colaboracion con los padres en programas
equitativo. de alfabetizacion
e e e » Ofreciendo comunicacion bilingie



https://www.spencerstuart.com/research-and-insight/3-ways-companies-can-increase-hispanic-latin-american-inclusion
https://www.spencerstuart.com/research-and-insight/3-ways-companies-can-increase-hispanic-latin-american-inclusion

Recursos actuadles en Delaware
que promueven la equidad en la
atencion meédica entre los
hispanoamericanos.

« Delaware promueve la equidad en la atencién médica para los
hispanoamericanos a través de una combinacion de centros de
salud comunitarios, iniciativas estatales y actividades de defensa
especificas por parte de organizaciones sin fines de lucro.

- Estas estrategias se centran en superar las barreras linguisticas,
ampliar el acceso al seguro médico y proporcionar atencion
médica culturalmente apropiada a la creciente poblacién latina
del estado.




Centros de salud
comunitarios clave

>

Centro de Salud La Red

 Ubicaciones en Georgetown, Seaford y Milford.

« Proporciona atencion primaria, pediatrica, de
salud mental y dental vital y culturalmente

sensible a poblaciones desfavorecidas.

» Ofrece intérpretes bilingies, personal médico
que habla espaiol y una escala de tarifas
variables para ayudar a pacientes sin seguro o

de bajos ingresos.

Atencion médica familiar de

Westside

e Presta servicios a comunidades de los

condados de New Castle y Kent.

o Este Centro de Salud Calificado
Federalmente (FQHC, por sus siglas en
inglés) se enfoca en eliminar las
barreras econémicas y culturales para
la atencién médica, ofreciendo servicios

bilingies integrales.

Centro Médico Henrietta
Johnson

 Ubicado en Wilmington

 Un centro de salud calificado a nivel
federal (FQHC, por sus siglas en
inglés) que ofrece atencién médica
primaria, dental y preventiva
bilinglUe, independientemente del
estado del seguro del paciente o su

capacidad de pago.

KK
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Centro Comunitario Latinoamericano

» Con sede en Wilmington, LACC lleva a cabo
iniciativas de salud especificas, que incluyen
pruebas gratuitas y confidenciales de deteccion
temprana del VIH y educacién para la

prevencion del abuso de sustancias.

» También alberga el programa Los Abuelos, que
ofrece educacién sanitaria y gestion de casos

* » +  para adultos mayores hispanos.

Defensa y divulgacion
comunitaria

United Way de Delaware
Latinos Unidos:

o Esta iniciativa trabaja para abordar las
desigualdades sistémicas que afectan a la
comunidad hispana, centrandose en la defensa
de la salud comunitaria, la educaciéon

temprana y la estabilidad econémica.

KK



Estrategias estatalese ¢
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iniciativas gubernamentales

Comision Hispana de Delaware Oficina de Equidad en Salud

. Este organismo estatal asesora al . Esta oficina, que forma parte del
Gobernador y a la Asamblea General en Departamento de Salud y Servicios Sociales
asuntos que afectan a la comunidad latina. de Delaware, coordina programas

destinados a identificar y eliminar las

desigualdades en salud en todo el estado,

c oo o o garantizando que los recursos estatales y la
® @6 06 0 o o

oo oo educacion en salud publica sean accesibles

para las comunidades de habla hispana.



Recursos comunitarios
»”?  delsurde Delaware <

La Esperanza g

e Es la Unica organizacién sin fines de lucro bilingie y

bicultural de servicios multiples en el condado de
Sussex, Delaware, dedicada a ayudar a familias latinas

e inmigrantes.

 Ofrece programas gratuitos y culturalmente apropiados
para promover la estabilidad y el empoderamiento,
incluyendo asesoramiento en materia de inmigracion,

servicios de apoyo a las victimas y desarrollo educativo.




cQue deficiencias existenen
nuestro panorama actual que
debemos abordar?

Para abordar la equidad en salud de los
hispanoamericanos es necesario cerrar varias
brechas criticas en el panorama actual de la
atencion médica y las politicas sanitarias, ya

que esta poblacion diversa se enfrenta a
obstaculos sistémicos y sociales Unicos.




La brecha enlos $

A segurosy lacobertura

Los hispanoamericanos tienen la tasa mas alta de personas sin seguro médico
de entre todos los grupos étnicos importantes de Estados Unidos, lo que
constituye la barrera mas inmediata para acceder a la atencién médica.

* Falta de cobertura por parte del empleador: Muchos hispanoamericanos
trabajan en empresas pequenas, en empleos de temporada o en los
sectores de servicios y construccion, que tienen menos probabilidades de
ofrecer beneficios de salud patrocinados por el empleador.

o Estatus migratorio: Los estrictos requisitos de elegibilidad impiden que
muchas personas indocumentadas se inscriban en Medicaid, el Programa

de Seguro Médico para Ninos (CHIP) o los mercados de la Ley de Cuidado
de Salud Asequible (ACA).

|



cOmpetencla
linguisticay cultural

Uis

 Escasez de profesionales sanitarios: Menos del 7% de los médicos en
activo se identifican como hispanos/latinos.

o Alfabetizacion en salud: Los materiales escritos sobre salud y los
portales para pacientes a menudo no estan traducidos a un espanol
sencillo, y muchos sistemas de atencion médica carecen de intérpretes
de espaiol capacitados médicamente disponibles bajo demanda.

» Matices culturales: El sistema de atencion médica a menudo no tiene
en cuenta la gran dependencia de las redes familiares, las practicas
curativas tradicionales y las comunidades religiosas para obtener
orientacion en materia de salud. C e e e

e o o o o
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Desconfianza en el sistema
meédico y barreras estructurale

« Miedo a la deportacion: Las politicas, la retérica y las ceeoou
medidas coercitivas antiinmigratorias disuaden a
muchos de acceder a clinicas de salud publica, centros
de pruebas e incluso a servicios preventivos rutinarios.

- Estigma: Los trastornos de salud mental y los trastornos
por consumo de sustancias suelen estar muy
estigmatizados dentro de los marcos culturales hispanos
tradicionales, lo que conlleva una gran falta de

notificacion y de tratamiento.



. Brechas de datos
/| granulares
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» Ocultando las desigualdades:
> Los hispanoamericanos provienen de mas de 20 paises
distintos, con diversas predisposiciones genéticas,
realidades socioeconémicas y riesgos para la salud.

o Algunos subgrupos presentan mayores tasas de diabetes y
enfermedad hepatica crénica, mientras que otros se
enfrentan a diferentes riesgos cardiacos.

o Agruparlos oculta las necesidades especificas y localizadas.
; e o © O O O O & & o o o o o
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B Condiciones vitales para
¢ = | lasaludyelbienestar

» Desiertos alimentarios e inseguridad alimentaria: Muchas

| comunidades hispanas se encuentran en zonas con acceso
limitado a alimentos frescos y asequibles, lo que, junto con las
dietas tradicionales ricas en carbohidratos, contribuye a tasas
desproporcionadamente altas de obesidad y diabetes tipo 2.

» Exposicion a factores ambientales: Las comunidades hispanas
suelen estar ubicadas geograficamente en zonas con mayor
contaminacion atmosférica y proximidad a vertederos de

residuos peligrosos.




El papel de los
responsables politicos |

* Los responsables politicos deben implementar politicas que
exijan servicios cultural y linguisticamente apropiados (CLAS,
por sus siglas en inglés) en todas las redes de atencion médica.

* Los responsables politicos pueden vincular la financiacion
estatal de la salud y los contratos de atencién administrada de

Medicaid a indicadores de equidad, garantizando asi que los
centros comunitarios reciban los recursos financieros
necesarios para operar de manera eficaz.



Estrategias de intercambio cruzado

» Conocimiento: Establecer mesas redondas periédicas, virtuales o presenciales, entre
funcionarios de salud estatales y organizaciones locales para abordar directamente
las necesidades especificas de la comunidad hispanoamericana.

 Financiacion: Subvenciones directas estatales y federales para la salud publica a
través de organizaciones comunitarias que ya cuentan con la confianza y la
presencia fisica establecidas en los barrios hispanoamericanos.

» Capacitacion: Compartir recursos para exigir capacitacion sobre sesgos implicitos y
competencia cultural para todos los profesionales de la salud.

Simultaneamente, los sistemas de salud pueden patrocinar programas de
capacitacion y iniciativas de desarrollo de la fuerza laboral para aumentar el
numero de personal médico bilinglie y proveedores de atencion médica que hablen
espanol en el estado.



Conclusion

 Los hispanoamericanos se enfrentan a diversas desigualdades en materia de
salud derivadas de barreras sistémicas, sociales e histoéricas.

o Es esencial desde el punto de vista de la equidad fundamental y los derechos
humanos.

« También es fundamental para mejorar la salud publica general y la
prosperidad econémica de la nacion.

e Promover la equidad dentro de la poblacién hispanoamericana requiere un
enfoque multifacético y culturalmente sensible que exigira el compromiso tanto
de los miembros de la comunidad como de los responsables politicos.



iGracias por unirte!
Es hora de preguntasy
respuestas.

Dr. Fabricio J. Alarcon
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