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أعضاء مجلس الإدارة

سلطان الاحمدي/ م 
عضو مجلس إدارة

رئيس لجنة العلاقات العامة والاعلام
المتحدث الرسمي

محمد مشاط/ م 
عضو مجلس إدارة

آل ناشردليم/ أ 
عضو مجلس إدارة

رئيس لجنة العضوية
ورئيس لجنة الشؤون القانونية

عبد الوهاب بغدادي/ أ
رئيس مجلس الإدارة

رئيس لجنة التخطيط والتطوير

صديق سندي/ م 
المشرف المالي

امين عام لجنة العضوية
رئيس لجنة الفعاليات الثقافية

زيد زارع/ أ 
عضو مجلس إدارة

رئيس لجنة تنظيم فعاليات الجمعية

بسام حلواني/ أ 
نائب رئيس مجلس الادارة



:الرؤية

.أن نكون رواد تطوير صناعة الفعاليات في المملكة العربية السعودية

:الرسالة

 مع رؤيةة المملكةة العربيةة السةعودية 
ً
ة وتطبية  أفلةا المعةايار العالميةة فةي صةناع2030الوصول إلى أعلى درجات الإحترافية تماشيا

وصةول إلةى الإحترافيةة لل( الثقافية ، الترفيهية ، الرياضةية ، المةمتمرات ، المعةار  ، وجميةع المنا ةبات العامةة وا  اصةة ) الفعاليات 
. المهنية والتطوير المستدام

الفكر الإستراتيجي

:ميثاق الشرف

ت مع ا جميع التزام الأعلاء بكا مبادئ واخلاقيات الانسان المسلم السوي في كا تعاملا 

:تعريف
انواعيعجمبصناعةعلاقةلهمأعلاءمنتتكون ربحيةغارمهنيةاهليةجمعيةهيالاحترافيةالفعالياتصناعةجمعية

منخصةمر وهيالقطاعصوتا جمعيةوتعتبرا جماعيوالعماتطوعيةاجتماعيةخدمةبتأديةالرغبةولديهمالفعاليات
الفعالياتقطاعتخدما جمعيةانوحيث،هة1441/05/11وتاريخ1612برقمالاجتماعيةوالتنميةالبشريةالمواردوزارة

.لأعلائهاالمنافسةالفعالياتمننوعأيتنظملافهيأهدافهالتحقي 



:الأهداف

المحليالفعالياتصناعةسوق تطوير-١

الحديثةالتقنياتعلىالخاصالقطاعفيالعاملينتدريب-٢

الفعالياتصناعةقطاعفيالإبداعيةوالأعمالالمبادراتتحفيز -٣



:المحليالفعالياتصناعةسوق تطوير-أ

.الأعلاءخدماتوتطويرلتنميةالملائمةالبيئةتهيئةفيالإ هام1.

لاعتمادهاالمشرّعةللجهاتورفعهاالعالميةالمعايارمنمنبثقةإرشاديةمعايارإقتراح2.
.الفعالياتقطاعفيالمعاياربهذهالوعيونشرالمهنيةوالسلامةا  دماتجودةللمانوذلك

.بهاالم تصةا جهاتوتزويد،وتصنيفهاالشأنذاتوالإحصاءاتالمعلوماتجمعفيالمساهمة3.

.التعاماشرفوميثاقالمهنيالسلوكمبادئونشربالقطاعالعاملانتثقيف4.

المجالاتيعجمفيالمتخصصةالعلاقةذاتالأخرى وا جمعياتوالمم ساتالهيئاتمعوالتنسي التعاون 5.
.بالفعالياتالمتعلقة

.التعاون روحوتعزيزالقطاعفيالعاملانبانالنزاعاتلفضالمشورةتقديمفيالمساعدة6.

:الأهداف



:الحديثةالتقنياتعلىالخاصالقطاعفيالعاملينتدريب-ب 

,المهنيستوى بالمالإرتقاءفييساهمبماا جمعيةلأعلاءوالثقافيةوالإجتماعيةالتدريبيةالبرامجتقديم1.
.بينهمفيماوالشراكاتالتحالفاتوبناء,ومعلوماتهممهاراتهموتطوير

اتالفعاليمجالفيالعاملةالفنيةالكوادرودعمتدريبفيالأخرى المعنيةا جهاتمعالإ هام2.
.ذلكيالحالعوائ وتذلياالقطاعبهذاالعمالقبول السعوديانلتحفازخطةوضعفيوالمشاركة

.الم تصةالر ميةا جهاتموافقةبعدالمتخصصةالمهنيةالدوريةوالنشراتالأدلةإصدار3.

.القطاعفيا جددللمستثمرينوالتوجيهالمشورةتقديم4.

.القطاعفيللعاملانواللوجستيالفنيالدعم5.

:الأهداف



:الفعالياتصناعةقطاعفيالإبداعيةوالأعمالالمبادراتتحفيز-ج

.تبني ودعم المبادرات الإبداعية الممازة وتنميتها 1.

.وخارجهاالسعوديةالعربيةالمملكةداخاالفعالياتبيئةبتحسانالعلاقةذاتالإجتماعاتعقد2.

.وتسويقهاالفعالياتصناعةوتحسانبتطويرالمتخصصةوالمعار الملتقياتتنظيم3.

.المتخصصةالدوليةالفعالياتفيالمشاركةعلىالتحفاز4.

.إطلاق مسابقة  نوية لأفلا الفعاليات بكا أنواعها 5.

:الأهداف



.ا جمعيةلأعلاءالتراكميةا  براتمنللإ تفادةللعلوالفرصةإتاحة1.

ضمنانوعالميمحليانخبراءمنإضافيةخبراتواكتسابمعلوماتهلتنميةللعلوالفرصةإتاحة2.
.لأعلائهاا جمعيةتنظمهاالتيالفعاليات

.الأعلاءمعمثمرةخدماتوتبادلوشراكاتتحالفاتلتكوينللعلوالفرصةإتاحة3.

.المتخصصةالمنشئاتفيللأعلاءتطرحالتيالوظيفيةالفرصمنالإ تفادة4.

.والممتمراتالمنتدياتمثاوالدوليةالمحليةالأعمالمجموعاتمنالإ تفادة5.

 نشاطان حلور الفرصةإتاحة6.
ً
.مخفلةبنسبةا جمعيةأنشطةمن نويا

 الفرصةإتاحة7.
ً
.الفعالياتمناقصاتمنالمطروحلمعرفةمبكرا

.با جمعيةالإنتسابعلامةبإ تخداما جمعيةلإعلاءالفرصةإتاحة8.

مميزات وفوائد عضوية الجمعية



تبادل الخبرات وتسويق الخدمات وتخطي التحديات  :-أ

.إمكانية حلور ملتقى الفعاليات و منا بات  ا جمعية 1.

.P2Pإمكانية المشاركة في اللقاءات الثنائية 2.

.إمكانية التسجيا في التدريب عبر الإنترنت 3.

.إمكانية حلور الدورات الفنية وتطوير المهارات 4.

.إمكانية تبادل المعرفة والإطلاع على آخر الأبحاث 5.

.6 
ً
.فرص حلور برامج التوجيه التي تقدمها ا جمعية مع قادة الصناعة محليا وعالميا

.سعودية إمكانية الانتفاع با  صومات المكتسبة للجمعية من منظمي الفعاليات داخا وخارج المملكة العربية ال7.

.دعم تحصيا المستحقات من العملاء بالتو ط السلمي8.

خدمات للأعضاء



:الخدمات الفنية والمهنية -ب

.  إمكانية الإ تفادة من مركز الوظائف1.

.إمكانية الإ تفادة من تنظيم  لم الرواتب في القطاع2.

.التعرف على مستجدات الأنظمة ا حكومية مثا الصحة والسلامة المهنية وغارها في أعمال القطاع 3.

.إمكانية ا حصول على خطابات توصية من المتخصصان في القطاع أو من ا جمعية4.

خدمات للأعضاء



:شبكة الأعضاء -ج

.الظهور في دليا العلوية1.

.إمكانية بناء التحالفات والشراكات تحت مشورة ا جمعية2.

.إمكانية الإ تفادة من و ائا التواصا الاجتماعي 3.

.حلور اللقاءات الدورية ا  اصة بالأعلاء لتعليد  با التعاون والعما ا جماعي4.

خدمات للأعضاء



:الأفراد 

لةةةةةو ويحةةةةة  لكةةةةةا ع, يجةةةةةب أن تكةةةةةون العلةةةةةوية الفرديةةةةةة لأي جةةةةة ع يعمةةةةةا حاليًةةةةةا فةةةةةي مجةةةةةال الفعاليةةةةةات  •
.التصويت ، كما يح  له شغا منصب منتخب ، ويجب عليه العما في اللجان وفرق العما

:شروط وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية  لـ العضو الفاعل بالجمعية 

.أن يكون من ذوي التخصع في قطاع صناعة الفعاليات1.

.   نوات في قطاع صناعة الفعاليات3خبرة لا تقا عن 2.

.ان يكون لديه ا تعداد للعما وتنفيذ توصيات مجلس الإدارة3.

. ان يكون له القدرة في اكمال العما المناط به4.

أنواع العضويات 



مجلس 
الادارة

لجنة 
التخطيط 
والتطوير لجنة 

التدريب 
والتأهيل 

لجنة 
الشؤون 
.  القانونية

لجنة إدارة 
لجنة المخاطر

العلاقات 
العامة 
والاعلام

لجنة 
تنظيم 

فعاليات 
الجمعية

لجنة 
التسويق

لجنة 
العضوية

اللجان الادارية



اللجان 
ةالتخصصي

لجنة 
الفعاليات 

الثقافية

لجنة 
الفعاليات 

الرياضية

لجنة 
الفعاليات 

ةالترفيهي

لجنة 
المناسبات 

الخاصة 
والعامة

لجنة 
المعارض

لجنة 
المؤتمرات

لجان فئات قطاع الفعاليات



لعمااوورشالدوراتبتنظيموذلكوعاملانأعلاءمنالقطاعلمنسوبيتدريبهومابكاتهتم
معمشتركةعومشاريبرامجمنالمبادراتكاإلىبالإضافة،والا تشاريةالتدريبيةا  اصةوالندوات

.الهدفتحق خارجيةجهات

:والتأهياالتدريب جنةأعلاءمهاممن
لإقامتهاوالتنظيمالمنا بةالعماوورشالتدريبيةالدوراتإقرار•
لإبداءالإدارةلمجلسوتقديمهادرا تهابعدلهاوالاعدادالتدريبيةوالبرامجالمبادراتمناقشة•

القراراتخاذوالرأي

:لجنة التدريب والتأهيل



اطرالم بتجنبوذلكللفعالياتوالا تدامةالتطويروهوا جمعيةأهدافأحديحق بماتهتم

:اللجنةمهامضمنمن
جودةذاتفعالياتلتنفيذو ائامنلهيتبعاموجميع،الفعالياتفيوالسلامةالأمن•

.وعالميامحلياالمعتمدةالمعايارمعمتوافقةللعملاءعالية

:لجنة إدارة المخاطر



منزيدالملبوجا تقطابقناةأنهاكما،منافعهموتحقي عامبشكاالأعلاءشمونبجميعتهتموهي
المحافايفوالتواجدالاعلانيةا حملاتثامبذلكا  اصةالبرامجتنفيذو ،مستمربشكاالاعلاء
.والنشرللترويجوالمعار 

:اللجنةمهامضمنمن
السنويةالعلويةر ومتحصيامنالتأكد•
العلويةبطاقاتإصدار•
الأعلاءبياناتصحةمنالتأكد•
لذلكمتخصصة جنةضمنالأعلاءيقدمهاالتيوالمنتجاتا  دماتمنالتحق •
السنويةالر ومتحصياوالعلويةتجديدمتابعة•
بالأعلاءخاصدلياتنفيذ•

:لجنة العضوية



.تعما على التأكد من صحة جميع النواحي القانونية ا  اصة بتعاما ا جمعيه مع الغار

:من ضمن مهام اللجنة
كتابة العقود بان ا جمعية والأعلاء •
كتابة ودرا ة تعاقدات ا جمعية مع ا جهات المتعاونة•
كا ما له علاقة من الناحية القانونية  حماية حقوق ا جمعية وحقوق الأعلاء•

:لجنة الشؤون القانونية



وندواتومنتدياتعماورِشووبرامجمحاضراتمنا جمعيةفعالياتكاتنظيمعلىبالعماتقوم
عتخصكاحسباللجانباقيونشاطاتبرامجتنفيذفيتصبفعالياتمنوخلافهومعار 

(ا جمعيةمعةمشتركمصلحةوتشكاالأعلاءمنمجموعةمعمشتركةالفعاليةكانتاذاالاللاعلاءمنافسةفعاليةأيلاتنظمانهاالتأكيدمع)

:اللجنةمهامضمنمن
وخلافهمواقعمنوالمستليفانوالليوفالمتحدثانمعوالتنسي التواصا•
الرعاهمعالتنسي •
ا جمعيةبهاتقومفعاليةأيلانجاحالتفصيليةالتنظيميةا جوانبجميع•

:لجنة تنظيم فعاليات الجمعية



ومععامةةبصفالقطاعومعوأعلائهاا جمعيةبانالعامةالعلاقاتمفهومتحتيندرجمابكاتهتم
.والمتعاونانالر ميةوا جهاتالا تراتيجيةوالشراكاتالداعمةا جهات

:اللجنةمهامضمنمن
أعمالمنبهتقوموماوبرامجهاا جمعيةنشاطاتمثاالمعلومةوايصالنشر•
المعلومةوايصالللنشرا حديثةوالطرق الاجتماعيالتواصاو ائاا تخدام•
(ا  ارجية/الداخلية)المحافافيللجمعيةالر ميالتمثيا•

:لجنة العلاقات العامة والاعلام



اودعمهاعاوالمتوقالداعمةالأخرى القطاعاتوالفعالياتصناعةقطاعضمنا جمعيةبتسوي تهتم
ا جمعيةمعالا تراتيجيةمشاركتها

:اللجنةمهامضمنمن
للجمعيةتسويقيةبرامجتصميمعليالعما-١
ا جمعيةلنشاطوالراعيةالداعمةا جهاتمعا تراتيجيةشراكاتتنفيذعليالعما-٢
ا جمعيةنشاطترويج-٣

:لجنة التسويق



لتطويرقبليةالمستا  ططووضعا حديثةالطرق ومواكبةا جمعيةوإدارةومشاريعاعمالبتطويرتهتم
الا تدامةللمانوا حوكمةالشفافيةعليوا حرصأعلائهاواعمالا جمعيةنشاطات

:اللجنةمهامضمنمن

الإدارةمجلسعليوعرضهاالمنا بةالمستقبليةالا تراتيجيةا  ططواقتراحدرا ة-١
المعتمدةا  ططتنفيذمتابعة-٢
ا جمعيةوبرامجالإدارةيخعفيماالإدارةلمجلسالمدرو ةالمشورةابداء-٣
الا تدامةلتأكيدا جمعيةمخرجاتفيالشفافيةوضمانا حوكمةعليالاشراف-٤

:لجنة التخطيط والتطوير



التخصصيةاللجان 

لجنة الفعاليات الثقافية•

لجنة الفعاليات الرياضية•

لجنة الفعاليات الترفيهية•

لجنة المناسبات العامة والخاصة•

لجنة المؤتمرات •

لجنة المعارض•

بنفستعملمصغرةجمعياتعنعبارةوهي

الأهدافونفسللجمعيةالاستراتيجيالفكر

متعمقةبتخصصيةولكنوالفرعيةالرئيسية

هذهفيالنوعيةجودةاليتهدف

الفعالياتلصناعةالفرعيةالتخصصات

يعلجمبدقةالوعيونشروالتدريبلتطويرها

يزةالمتمالإبداعيةالمبادراتوتحفيزجوانبها

.التخصصضمنالجمعيةأعضاءمن



:الثقافيةالفعاليات جنة•
العمارةوفنون تبوالكوالمسرحالاثريةوالمواقعوالمتاحفالتراثبتهتمالتيالفعالياتكاتحتهاويندرج

والفنون المكتباتو والادبالطهيوفنون والازياءللأفلامالأول الاعر وتدشانالطبيعيوالتراثوالتصميم

ا خوالترجمةواللغةالمو يقيةوا حفلاتالبصرية

:اللجان التخصصية

:الترفيهيةالفعاليات جنة•
الترفيهيةوالمتعةالفرحالبهجة،التسلية،الىتهدفالتيالأنشطةتقدمالتيالفعالياتكاتحتهاويندرج

.إليهلوصول اا جمهور فئاتمنفئةاوللجمهور يمكنو،غارهاوترفيهيمرف فيممقتبشكاللحلور 

:والعامةخاصةالمنا بات جنة•
.الا رةخعتمنا بةوأيالعزاءوالميلادوأعيادالزواجحفلاتمثاا  اصةالفعالياتكاتحتهاويندرج

ا وماللدولةلتابعةاوالمنا باتوالافتتاحاتالمشاريعوتدشانالأ اسحجروضعمثاالعامةالفعالياتأمَّ
،يتبعها



:الممتمرات جنة•
عما،ورشندوات،منتديات،،(محلية–دولية)ممتمراتمنالاعمالقطاعاجتماعاتكاتحتهاويندرج

ا ختدريبيةودوراتمحاضرات

:اللجان التخصصية

:المعار  جنة•
ا خللسوق ا جديدةالمنتجاتوتقديموالبازاراتالتجاريةالمعار أنواعكاتحتهاويندرج

:الرياضيةالفعاليات جنة•
الرياضية الغار مكررة ويندرج تحتها كا الفعاليات التي لها علاقة بالرياضة مثا افتتاح الأولمبياد و البطولات

 نويا وكا الافتتاحات للبطولات والأنشطة الرياضية الممقتة ا خ 



:مثلاللجنةنشاطعليالاشرافهو اللجنةرئيسمهام
العمافري قيادة•
الدعوةفيالاجتماعجدول كتابة•
با حلور الأعلاءوتذكارالدعواتوار الللاجتماعاتالتنسي •
اللجنةجروبفيوار الهصوتياالاجتماعتسجيا•
ا جروبفيوار الهالاجتماعمحلركتابة•
اللجنةفيالمنتدبالإدارةمجلسعلومعالتوصياتمتابعة•
اللجنةأعلاءبانالمهامتوزيع•
بذلكوالالتزامالتنفيذفيوالسرعةالعماعليالأعلاءتحفاز•
اللجانمعالإدارةمجلساجتماعاتفياللجنةتمثيا•

رئاسة اللجان

:نائب رئيس اللجنة 
يقوم بمساعدة الرئيس وقيادة اللجنة في حال غياب الرئيس 



الإعلان في اللجنة المطلوب رئيس ونائب لها من أعلائها•
ء اللجنة فتح باب الترشيح للراغبان في اشغار المنصبان،  ثم التصويت لهما من أعلا•
يتم عر  الأ ماء  ا حاصلة على اعلى نسبة تصويت لمجلس الإدارة •
يتم الاختيار بناء علي ا  برة والتصويت له من أعلاء مجلس الادارة•

تعيين رئيس ونائب رئيس اللجنة

الإدارةمجلسمننشاطهتقيميتمثمأشهر،3لمدةاللجنةرئا ةفيبالعمايسمح•
رئا يةلفترةالسنةنهايةقباللترشيحالسماحيتمثم،م٢٠٢٠نهايةاليالرئا ةفترةتمديد•

كاملةواحدة نةأخرى 
الادارةمجلسقرارعلىبناءً اوبديايوجدلماذاالاالتجديديتملا•

مدة الدورة لرئاسة اللجنة



الفرص المتاحة 

(رئيس لجنة )منصب 

اللجان الادارية

لجنة التدريب والتأهيل لجنة إدارة المخاطر لجنة تنظيم فعاليات 
الجمعية

لجنة التسويق

(رئيس لجنة نائب) منصب 

اللجان الادارية

جميع اللجان 



الفرص المتاحة 

(رئيس لجنة )منصب 

الفعالياتاللجان التخصصية لأقسام

لجنة المناسبات الخاصة والعامة يةلجنة الفعاليات الثقاف

لجنة المؤتمرات  ةلجنة الفعاليات الرياضي

لجنة المعارض ةلجنة الفعاليات الرياضي

(نائب رئيس لجنة )منصب 

الفعالياتاللجان التخصصية لأقسام

لجنة المناسبات الخاصة والعامة يةلجنة الفعاليات الثقاف

لجنة المؤتمرات  ةلجنة الفعاليات الرياضي

لجنة المعارض ةلجنة الفعاليات الرياضي



للاشتراك بالعضوية 

www.peiaksa.org/membership-1

https://peiaksa.org/membership-1


تابعونا

PEIAKSA
الفعاليات_صناعة#




