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MIIJEHES TRANSPORTISTAS

BANGO MUNDIAL

Mujeres representan 12% del
sector transporte

Una de las principales conclusiones del informe
"Abordar los obstdculos a la participacion de las mujeres
en el transporte” elaborado por el Banco Mundial,
refleja que las mujeres estan significativamente
subrepresentadas en la fuerza laboral del sector, ya
que representan solo 12% de los empleados en todo el
mundo, lo que afecta el desempeno del sector del
transporte en el diseno de servicios y la toma de
decisiones.

En Europa, las mujeres representan 22% de la fuerza
laboral del transporte. Las tasas de empleo son
especialmente bajas en el transporte terrestre (14%)
en comparaciéon con el transporte aéreo (40%). Las
mujeres también estan infrarrepresentadas en los
puestos de toma de decisiones. En los Estados
Miembros de la Union Europea (UE), el sector esta
dirigido predominantemente por hombres y, en 2021,
s6lo 22% de los ministros de transporte eran mujeres.
En las comisiones parlamentarias sobre politica de
transporte, las mujeres representaban solo 27%. La
situacion no es mejor en el sector privado, donde la
proporcion de empleo femenino suele ser menor que
en el sector publico. Si bien las tasas generales de
empleo femenino en la UE han aumentado, los avances
en el sector del transporte han sido marginales.

Para aumentar la participacion de las mujeres en la
fuerza laboral del transporte, la Comision Europea ha
puesto en marcha, para informar a las empresas sobre
estrategias para mejorar el equilibrio de género,
Mujeres en el transporte: Plataforma de la UE para el
cambio.

Fuente: Diario 16 Plus
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| NATALIA HENRIQUEZ

La chilena que aterrizo6 en el Polo Sur

La capitana de la Fuerza Aérea, Natalia Henriquez (36 anos), habla de su
travesia del 3 de enero, cuando llevo a la comitiva del presidente Boric
hasta el continente blanco. Su historia arrancé a los 12 anos, cuando
sofaba que comandaba un helicoptero.

No es solamente el frio, que puede llegar a los -30 grados Celsius y que
entumece los pies y las manos dentro del helicoptero. Es junto, lo que
hace que sean pocos los pilotos que han logrado aterrizar en el Polo
Sur.

Henriquez se convirtio en la primera mujer piloto del pais sudamericano
en aterrizar en la zona mas austral del continente blanco. Lo hizo en el
marco de la misién Estrella Polar lll, encabezada por el presidente
Gabriel Boric. El viaje que ha sido catalogado como un hito diplomatico.

Fuente: El Pais
Leer Mas

ESPANA

lll Foro Internacional Mujer y Sector
Transporte

El lll Foro Internacional Mujer y Sector Transporte ha vuelto a superar
todas las expectativas, consolidandose como un evento de referencia
en el sector. La jornada, celebrada el 20 de febrero en el Museo
Automovilistico de Malaga, ha reunido a destacadas personalidades del
transporte por carretera, visibilizando el papel de la mujer en esta
industria y generando un espacio de debate enriquecedor sobre los
desafios y oportunidades del futuro.

Las participantes compartieron
claves sobre como hacer frente a
un mercado cambiante,
destacando la importancia de la
negociacion, el trabajo diario, el
esfuerzo vy la capacidad.
Enfatizaron que el sector necesita
talento y pasion, y activar un
sistema de escucha activa para
entender las necesidades del
mercado y adaptar el negocio.

INTERNACIONAL

Y SECTOR
TRANSPORTE

Uno de los temas recurrentes fue la seguridad, tanto en parkings como
en areas de servicio, destacando la problematica de la insuficiente red
de parkings de seguridad. La conciliacion también fue un desafio
destacado, no solo para mujeres, sino para todos los profesionales del
sector. Ademas, se sefald la relevancia de la tecnologia y la inteligencia
artificial en la optimizacion de procesos y la modernizacién del
transporte.

Fuente: Andamur
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IA incrementara deS|guaIdades

“La automatizacion del trabajo
generada por la Inteligencia
Artificial (IA) afectard mds a las
mujeres, lo que podria aumentar
las  desigualdades  con  los
hombres”, advirti6 el director
general de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT),
Gilbert Houngbo, durante Ila
“Cumbre de Accion sobre IA”,
celebrada los dias 10 y 11.02.2025
en Paris.

La IA vy, en particular la IA
generativa, capaz de producir todo
tipo de contenidos, ya tiene un
impacto en el mundo del trabajo y
la mayoria de los empleos que
seran automatizados los ocupan
en su mayoria las mujeres. “Si las
empresas pueden reemplazar a los
trabajadores por robots, es muy
probable que lo hagan", expreso
Houngbo.

En total, la IA deberia afectar 2,3% de los puestos de trabajo en todo el mundo, es
decir, alrededor de 75 millones de empleos, segun calculos de la OIT. Para que
estos trabajadores no se queden al margen de estos cambios, se necesita un
verdadero apoyo a través de un sistema de proteccidén social, pero también
formacion continua de los empleados

Fuente: Pagina 12
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Pocas mujeres directivas en el sector salud
latinoamericano

En Ameérica Latina, las mujeres estan subrepresentadas en las posiciones de
liderazgo y gobernanza en el sector, ocupando menos de 30% de los cargos
directivos, a pesar de que representan aproximadamente 72,8% del personal
sanitario y 87% del personal de enfermeria. Si se incluyen los paises del Caribe,
s6lo 31% de los gobiernos tiene mujeres como maxima autoridad en los ministerios
de salud.

Estas son varias de las conclusiones del informe El Liderazgo de las Mujeres en la
Salud de las Américas: Por Una Gobernanza Sanitaria Paritaria e Inclusiva, que ha
sido realizado por el Task Force Interamericano sobre Liderazgo de las Mujeres. La
Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), miembro del Task Force, ha apoyado
la elaboracion del documento, que subraya la importancia de garantizar la
participacion activa y representativa de las mujeres en los espacios de toma de
decisiones en el sector salud.

La limitada presencia de mujeres en puestos de
liderazgo y toma de decisiones esta vinculada
con la invisibilizacion de problemas especificos
de salud de las mujeres en investigaciones,
tratamientos y politicas publicas, perpetuando
un circulo de desigualdad y violencia que
impacta en el ejercicio pleno de sus derechos. Al
ritmo actual de progreso, la region tardara 53
anos en alcanzar la plena paridad en la toma de
decisiones.

Fuente: OPS
Leer Mas
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Impacto de inclusion de
mujeres en la ciencia

El 11.02.2025 se celebra el Dia Internacional
de la Mujer y la Nina en la Ciencia, una
iniciativa impulsada por la Asamblea General
de la Organizacién de las Naciones Unidas
(ONU), en reconocimiento al papel clave que
desempefan las mujeres en la comunidad
cientifica y la tecnologia, de acuerdo a lo
divulgado por el organismo. El ano 2025
marca el décimo aniversario de esta
efeméride.

Los Uultimos datos consignados por la
UNESCO indican que 33,3% de Ilos
investigadores en el mundo son mujeres, y en
las carreras vinculadas a Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas (STEM, por sus
siglas en inglés), apenas 35% de los
estudiantes son mujeres. La ONU advierte
que la igualdad de género en el ambito de las
ciencias es crucial para construir un futuro
mejor para todas las personas, aunque
reconoce que las mujeres y las nifnas siguen
enfrentandose a barreras y prejuicios
sistémicos a la hora de emprender carreras
cientificas.

“A pesar de los avances que se han logrado
con el paso del tiempo, la brecha de género en
las  dreas  STEM  sigue afectando
principalmente a las mujeres. Por eso, es
importante que las organizaciones lideres
podamos  darle  continuidad a esta
conversacion y generar los estimulos
educativos y laborales necesarios para cerrar
esta brecha”, planted Agqustina Elizalde,

directora meédica de Pfizer (farmacéutica
estadounidense).

Fuente: Infobae
Leer Mas
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Alto funcionario de Trump acusado de
abuso sexual

Danielle Dietrich, excunada de Pete Hegseth, elegido por Donald
Trump para desempenar el cargo de secretario de defensa,
denuncié abusos contra su segunda esposa en una declaracion
jurada enviada al Senado. Danielle, quien estuvo casada con el
hermano del candidato, dice que Pete “no es apto”para ese cargo.

Danielle aseqgura, en su declaracion, que el matrimonio de Pete
con Samantha era abusivo, con episodios de alcoholismo
frecuentes por parte de él. Explicé que una vez, en 2014,
Samantha le cont6 que se habia escondido en un armario
temiendo por su seguridad. Sin embargo, reconocié que no
presencio personalmente ningun abuso fisico o sexual por parte
de Pete hacia su exmujer.

No obstante, el abogado de Pete Hegseth niega vehementemente
las acusaciones. “Las afirmaciones tardias de Danielle Dietrich,
una d_emocrata de extrema ~Izqwerda antitrumpista que TP - e
divorciada del hermano del sefior Hegseth, nunca se llevo bien con
la familia Hegseth", aseguro.

<
ARGENTINA
Expresidente apela causa por violencia de género

El expresidente argentino, Alberto Fernandez, apeld su
procesamiento en la causa que inicié tras la denuncia penal
de Fabiola Yanez acusandolo de hechos de violencia de
género. El juez federal, Julian Ercolini, encontré culpable al
expresidente de dos hechos de lesiones leves y un hecho de
lesion grave, doblemente agravado por el vinculo, abuso de
podery autoridad, y amenazas coactivas.

Leer Mas

Ercolini ordeno levantar la prohibicion de salida del pais de
Fernandez, con obligacion de informar a dénde va, asi como
también por cuanto tiempo, el detalle de los vuelos y avisar
de su retorno. Igualmente, el juzgado mantuvo la
prohibicion de acercamiento a la denunciante en un radio
de 500 metros.

Para revertir ese fallo, la defensa de Fernandez, presento
su apelacién negando los hechos atribuidos, argumentando
que la falta de valoracion integral de la prueba, equivale a la
arbitrariedad en la apreciacion del juzgado.

Fuente: El Clarin

Leer Mas

BREVES

La gobernadora demaécrata que enfrenté a Trump.

El presidente Trump amenaz6 al estado de Maine con cortarle los fondos federales si la gobernadora Janet Mills no acataba su
orden ejecutiva de excluir a las atletas transgénero de las competencias de mujeres. Sin embargo, Mills dijo que no se dejaria
"intimidar”. El director de la Asociacion de Directores de Maine, Mike Burnham, dijo que la ley de Derechos Humanos del estado les
prohibe la discriminacién basada en la identidad de género. Fuente: BBC

Leer Mas

Jenni Hermoso apelara sentencia contra Rubiales

La futbolista Jennifer Hermoso y la Asociacion de Futbolistas Espanoles apelara la sentencia contra Luis Rubiales, expresidente de
la Real Federacion Espanola de Futbol, condenado solamente a pagar una multa de €10.800. Dicha sentencia contra Rubiales se dio
después del caso abierto por el beso no consentido a Jenni Hermoso que le dio en la entrega de medallas del Mundial de Futbol
Femenino. El juez encuadra el delito en la categoria “de menor intensidad” del Codigo Penal espanol, al no mediar violencia ni
intimidacién, ni tener la victima anulada su voluntad. Fuente: El Financiero
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HOLLYWOOD

Mujeres lograron
paridad de género

En 2024, por primera vez, las
mujeres lograron la paridad de
género en la gran pantalla en la
industria cinematografica
estadounidense. Segun el informe
anual “It's a Man’s World", las
actrices protagonizaron 42% de las
100 peliculas mas taquilleras del
ano, igualando el porcentaje de los
actores masculinos.

Ademas, 16% de los filmes mas
taquilleros fueron liderados por
elencos completamente
femeninos, reflejando un avance
significativo en la representacion
de las mujeres en la pantalla
grande. El ano pasado, 54% de las
peliculas fueron dirigidas por
mujeres, un notable incremento
respecto a 30% registrado en 2023,
de acuerdo al estudio de Ia
“Iniciativa de Inclusién Annenberg”
de la Universidad del Sur de
California.

A pesar de estos avances,
persisten desafios en cuanto a la
representacion de mujeres
mayores de 45 anos en papeles
protagonicos. De las 100 peliculas
mas taquilleras del ano, sélo 8
contaron con la participacion de
una mujer de esta edad en el papel
principal.
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Las mujeres tienen menos probabilidades de conseguir papeles después de los 40 afios
Peliculas mis taquilleras, en porcentajes.
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Fuente: El Dia
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Nuestra época
necesita heroinas

La actriz estadounidense, Sigourney
Weaver, reflexiond sobre el giro que dio
la industria y como esto marca un
antes y un después en la
representacion femenina en el cine.

A lo largo de los afos, la actriz
interpret6 una amplia gama de
personajes que desafiaron las
expectativas de género, desde mujeres
de negocios decididas en “Working Girl”
hasta papeles mas ligeros en comedias
como “SOS Fantémes”. Esta diversidad
de roles fue un sello distintivo de su
carrera.

“Hoy en dia, Hollywood no tiene miedo de
celebrar, en toda su diversidad, a las
mujeres libres, inteligentes y fuertes”,
subrayd Weaver. Este cambio, segun la
actriz, es un indicio de un futuro
prometedor para la representacion
femenina en la pantalla. "Mds que
nunca, nuestra época necesita estas
heroinas”, afirmd, al tiempo que senalo
que el cine necesita historias que
muestren a mujeres empoderadas vy
reales.

Fuente: Infobae
Leer Mas
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HERMANA PRODIGIOSA

Mozart no era el mas _
talentoso de su familia

En el siglo XVIIl, Maria Anna Mozart,
conocida como Nannerl, impresiono a
Europa con su calidad como musico y
compositora antes que su famoso
hermano Wolfgang Amadeus Mozart.
Fue catalogada como wuna figura
musical prometedora.

En esos tiempos, sélo se permitia que
las mujeres compusieran musica si
pertenecian a la nobleza o por placer, y
s6lo mostrando su arte en reuniones
privadas y exclusivas, por lo que ganar
dinero tocando o tener una carrera
musical era mal visto.

Mientras Nannerl dedic6 gran parte de
su vida a sus tres hijos y marido,
Wolfgang se transformaba en una
leyenda del arte moderno. Sin
embargo, luego de quedar viuda, volvio
a hacerle justicia a su pasién por la
musica y, durante sus ultimos anos de
vida, se dedico a realizar clases de
piano.

Los largos anos lograron reivindicar el
importante legado de Maria Anna
Mozart, una compositora que, por el
hecho de nacer mujer, no tuvo la
oportunidad de crecer como artista en
una generacion misogina. Estuvo a la
sombra de su hermano, pero sera
recordada como una de las mujeres
mas influyentes de la musica clasica.
Hermana prodigiosa

Mozart no era el mas talentoso de su
familia

Fuente: Bio Bio
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