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VIOLENCIA DE GENERO
ABOLIGIONISTAS VS. REGULAGIONISTAS

Debate sobre legalizar la prostitucion

Cada 17 de diciembre, desde 2023, se conmemora el Dia Internacional para poner fin a la violencia contra las trabajadoras sexuales.
El tema divide al feminismo en dos posturas: las requlacionistas (que defienden el “trabajo sexual’) y las abolicionistas (que buscan
erradicar el sistema prostituyente).

¢0ué es el abolicionismo?

La prostitucion es una problematica social que afecta a millones de mujeres en todo el mundo. Mas de cinco millones son victimas
de trata con fines de explotacion sexual, segun la Organizacion de Naciones Unidas (ONU). Las estadisticas oficiales acerca de las
mujeres que se encuentran en situacion de prostitucion en cada pais son escasas o inexistentes. Aun mas dificil es precisar una
cifra exacta en las estadisticas mundiales.

La trata de mujeres existe porque la demanda de prostitucion es inabarcable con la oferta actual, por lo tanto, la primera es
consecuencia de la segunda.

La prostitucion, ¢es una cuestion de género?

Las abolicionistas, como la filosofa Ana de Miguel, argumentan que la prostitucion es una cuestién de género: Segun datos de la
ONU en 2016, 70% de las victimas de trata son mujeres y nifas. La demanda masculina es el motor de esta industria, y la sociedad
educa alos hombres en laidea de que acceder al cuerpo de las mujeres es un "derecho”.

El abolicionismo no ignora a quienes se autodenominan “trabajadoras sexuales”, pero exige alternativas laborales.

Consecuencias de la legalizacion vs. abolicionismo

Alemania, Holanda y Uruguay legalizaron la prostitucién, pero segun
informes del Parlamento Europeo (2016), esto no redujo la trata y
obstaculizd la persecucion de proxenetas. En cambio, modelos
abolicionistas como los de Suecia y Noruega han reducido la explotacién
sexual.

Por su parte, el movimiento feminista en Espafna exige una ley | =
abolicionista con el propésito de: cerrar prostibulos y desmantelar redes &
de prostitucién; sancionar a proxenetas y clientes; otorgar derechos i
integrales (trabajo, salud, vivienda) para mujeres en prostitucion; f&
reconocer los asesinatos de mujeres prostituidas como feminicidios y
educar en igualdad para erradicar la cultura de la compra de sexo.

"Nadie aceptaria que su hija ejerza la prostitucion”, sefiala una superviviente del sistema prostitucional que consiguio abandonarlo
hace seis anos. El abolicionismo propone un cambio radical: cuestionar la demanda masculina y construir una sexualidad basada en
el respeto.

Fuente: GeoViolenciaSexual
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BRASIL

Misoginia prolifera en Internet

El aumento de la violencia contra las mujeres en Brasil fue brutalmente recordado en menos de diez dias por cuatro casos -
asesinatos de Allane Pedrotti y Laysa Pinheiro en Rio de Janeiro, el de Isabely Gomes de Macedo y sus cuatro hijos en Recife, y el
atropello de Tainara Souza Santos en Sao Paulo-, lo que subraya que el pais no es un lugar sequro para ellas. Silvana Mariano,
coordinadora del Laboratorio de Estudios sobre Femicidio (LESFEM), sefala la falta de prevencion efectiva y, aunque la asistencia
publica existe a través de las Comisarias de Defensoria de la Mujer, el trabajo preventivo enfrenta resistencia. Lais De Conti, del
Centro de Referencia de la Mujer de Araraquara y Promotora Juridica Popular, destaca la dificultad de integrar el debate de género
en el sistema educativo, citando el temor a la palabra "género"y el conservadurismo de la sociedad brasilefa.

PAREM

ME NOS
MATAR

% e s 4 N I (1

Un informe publicado en 2024 reveld la preocupante extension de la
"machosfera”, un conjunto de comunidades en linea que promueven
activamente ideas misdginas. La investigacion, titulada “Aprende a editar
‘este tipo’ de mujer: estrategias discursivas y monetizacién de la misoginia
en YouTube” del Laboratorio de Estudios de Internet y Redes Sociales de
la Universidad Federal de Rio de Janeiro con apoyo del Ministerio de la
Mujer, analizd 76.289 videos de 7.812 canales de YouTube, los cuales

sl sumaban mas de 4.000 millones de visualizaciones, reforzando la
CRPE. percepcion de inferioridad femenina, segun Sénia Coelho, miembro de la
"gf;;.-ri"»é,,.f Organizacion Feminista Sempreviva y activista de la Marcha Mundial de
W ES las Mujeres.

Para De Conti, el ideal seria no depender de estas politicas después de
que la violencia ya haya ocurrido, sino enfocarse en la prevencion a
Fuente: Resumen Latinoamericano traves del dialogo con los jovenes.
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MUJERES TRANSPORTISTAS

MEXICO

Mujeres que marcan el rumbo

En el marco de la ExpoRail 2025, mas de 60 mujeres se reunieron para celebrar
un céctel que no solo fortalecio redes, sino que marcé un hito: la primera visita
de la presidenta de la Liga de Mujeres Ferroviarias (League of Railway Women,
LWR, por sus siglas en inglés), Lisa Tackach, al pais. Lisa destacd el
crecimiento acelerado del capitulo mexicano desde 2022 y subray6 la
responsabilidad de abrir espacios para las proximas generaciones: “Las tareas
de promocién han sido extraordinarias, y las mujeres debemos seguir creando
oportunidades para quienes vienen detras”, afirmo.
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Este encuentro no fue Unicamente un espacio social, sino una declaracion de
principios: lainclusion y el liderazgo femenino son esenciales para el futuro del
ferrocarril.

Hasta ahora, la LWR se habia enfocado principalmente en el sector de carga
ferroviaria, pero su vision ahora abarca a todas las mujeres vinculadas al &
mundo ferroviario, desde la operacidn hasta la gestion estratégica. :
Fuente: Mundo Ferroviario
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ARABIA SAUDITA
Mujeres en IV Foro Mundial de Aeropuertos

Arabia Saudita esta logrando avances significativos hacia la igualdad de género en su
sector de aviacion, lo que sera destacado con la celebracion de la Asamblea General de
Mujeres en la Aviacion (WIA, por sus siglas en inglés) el 16 de diciembre de 2025 en el
Centro Internacional de Convenciones y Exposiciones de Riad.

Este evento de alto perfil esta destinado a ser un hito historico en el avance del
empoderamiento de las mujeres dentro de la industria aérea de la region. Un momento
decisivo en este avance ocurrié en 2018 cuando la aerolinea nacional, Saudia, contrato
ll @ su primera cohorte de pilotos mujeres. Este hito sirvié de catalizador para un
movimiento nacional destinado a romper barreras de género en la aviacion.

Esta iniciativa esta ligada al ambicioso plan Vision 2030 de Arabia Saudita, que busca
posicionar al pais como un lider mundial en igualdad de género y empoderamiento de
las mujeres en todas las industrias, poniendo un énfasis particular en la aviacién. La
asamblea no solo celebrard los logros ya alcanzados, sino que también buscara
impulsar un cambio continuo en el sector.
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COLOMBIA

Tercer Congreso de Mujeres del Transporte

El pasado 21 de noviembre de 2025, se celebro el Tercer Congreso de
Mujeres del Transporte, convocado por el Ministerio de Transporte para
visibilizar el papel determinante que las mujeres estan teniendo en la
transformacion del sector.

El evento conto con la participacién de la Viceministra de Transporte,
Lina Maria Huari, y de la Brigadier General Susana Blanco, quienes
destacaron como el liderazgo femenino esta abriendo camino hacia un
transporte mas humano, seguro y competitivo. Sus intervenciones
dejaron claro que el gremio avanza gracias a la vision, disciplina y
compromiso de miles de mujeres que hoy ocupan roles clave en la
cadena del transporte.

La jornada incluyd conferencias motivadoras que impulsaron a las
asistentes a sequir fortaleciendo sus capacidades y a proyectarse
como protagonistas en los escenarios estratégicos del pais. Cada
mensaje apunto a un mismo horizonte: las mujeres del transporte son
motor de progreso y su aporte es indispensable para el futuro del
sector.

Fuente: Acoltes
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IGUALDAD DE GENERO
67- REUNION CEPAL

Igualdad de género y la sociedad del cuidado

La 672 Reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre las Mujeres de Ameérica
Latina y el Caribe, organizada por la CEPAL y ONU Mujeres, concluyd con un firme llamado a
traducir los consensos regionales en acciones concretas para avanzar hacia la igualdad sustantiva
de géneroy la construccién de una sociedad del cuidado.

El encuentro, celebrado el 1y 2 de diciembre, cont6 con la participacion de 24 delegaciones de
Estados miembros, 19 entidades del sistema de la ONU y mas de 100 representantes de la sociedad
civil. Ademas, los paises reafirmaron la vigencia del Compromiso de Tlatelolco, aprobado en
agosto de 2025, y agradecieron al Gobierno de México por presentar una propuesta de hoja de ruta
para suimplementacion en los proximos tres afos.

“La region avanza por el camino correcto, pero enfrenta desafios que requieren decision y mayor
velocidad en la accidn. Este encuentro nos permitié reafirmar la importancia de traducir nuestros
consensos en avances concretos: desde politicas publicas hasta cambios culturales, pasando por
una cooperacion internacional efectiva’, destacé Ana Gliezmes, Directora de la Division de Asuntos
de Género de la CEPAL.

CEPAL y ONU Mujeres buscan garantizar justicia para mujeres y nifias

Con la participacion de 134 delegados presenciales y 120 virtuales, la 672 Reunion de la Mesa
Directiva de la Conferencia Regional sobre las Mujeres puso el foco en los desafios estructurales
que persisten en América Latinay el Caribe para garantizar los derechos de las mujeres y ninas.

Acceso a la justicia como derecho habilitante

Los paises coincidieron en que el acceso a la justicia es fundamental para garantizar el ejercicio de
otros derechos. “Los Estados tienen la obligacion de remover las barreras estructurales que
histéricamente han limitado su ejercicio, especialmente para quienes enfrentan mdultiples formas de
discriminacion”, senalo6 Bibiana Aido Almagro, Directora Regional de ONU Mujeres.

Cooperacion birregional y politicas de cuidado

Se destacé el parrafo 45° de la Declaracion Conjunta de la Cuarta Cumbre CELAC-UE (noviembre
2025), que reconoce la necesidad de fortalecer la cooperacion para reducir desigualdades y
mejorar la cohesion social mediante politicas publicas orientadas a los sistemas de cuidado.

Fondo Regional de Apoyo a Organizaciones de Mujeres

Los delegados hicieron un llamado a gobiernos, organismos internacionales y actores relevantes
para que aporten recursos al Fondo Regional, disenado para apoyar a organizaciones y
movimientos feministas que promueven la igualdad de género en la region.

“Para construir politicas publicas con perspectiva de género, se necesita un cambio cultural que
abrace la igualdad. No basta con leyes; debemos transformar las raices de la desigualdad”, enfatizd
CitlalliHernandez Mora, Secretaria de las Mujeres de México.

Los acuerdos adoptados en la reunion seran presentados en la CSW70, donde se buscara que el
acceso a la justicia, especialmente para mujeres y nifas en situacion de vulnerabilidad, sea una
prioridad regional. Ademas, se instd a los Estados a redoblar esfuerzos para eliminar barreras
estructurales y asegurar que las politicas de cuidado sean una realidad en toda la region.

Fuente: ONU
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Celebran 80
anos de la FDIM

La ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de
Género de Venezuela, Yelitze
Santaella, llegd a La Habana,
Cuba, el 29 de noviembre
2025, para asistir a |la
conmemoracion del 809
aniversario de la Federacion
Democratica Internacional de
Mujeres (FDIM).

Durante su visita, la Ministra
celebro reuniones bilaterales

con Teresa Amarelle,
secretaria general de la
Federacion de  Mujeres

Cubanas y con Lorena Pena,
presidenta de la FDIM, para
discutir el fortalecimiento de
la cooperacion internacional
y el papel protagonico de las
mujeres en los procesos de
transformacion social.

En sus declaraciones,
Santaella extendio
felicitaciones a la FDIM por
su ‘“trayectoria histdrica”,
reconociendo que su
nacimiento representa la
decision de las mujeres de
respaldar las causas justas
de los pueblos. Ademas,
aprovech6 el foro para
reiterar la postura de
Venezuela contra el “bloqueo
imperial’” 'y las medidas
economicas, evocando
figuras historicas de la lucha
venezolana como Juana
Ramirez “La Avanzadora”,
Josefa Joaquina Sanchez,
Luisa Caceres de Arismendiy

la heroina indigena
Apacuana.

& Fuente: La Radio del Sur
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INDUSTRIA DE LA MOSICA Y MISOGINIA

EUROPA

Desigualdad en orquestas profesionales

El funcionamiento de las orquestas y la tradicion
continian marcando la composicion de
instrumentistas en las formaciones
profesionales. Aunque en los conservatorios las
mujeres son mayoria estudiando 9 de los 15
instrumentos que componen una orquesta, solo
lideran la seccion del arpa en las agrupaciones
profesionales. Especificamente, los
instrumentos de percusion y de viento metal a
menudo no cuentan con ninguna mujer.

De acuerdo con un estudio de la investigadora
espanola Aranza Cruz, la Orquesta Filarmodnica
de Viena decidié admitir mujeres el 27 de
febrero de 1997. Esta accion, el fin del veto que
impedia a mujeres instrumentistas acceder a
una de las orquestas mas prestigiosas del
mundo, se considerd un paso clave para acabar
con una practica machista en la musica
profesional. Sin embargo, para 2019, sélo 1 de
cada 10 instrumentistas en esta orquesta son Fuente: Aranzazu Cruz
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Las mujeres son mayoria en los estudios de
instrumentos como violin, viola, violonchelo,
flauta, clarinete, piano y arpa, con
porcentajes superiores a 60% en algunos
casos. Sin embargo, en instrumentos de
viento metal y percusion, su presencia en
orquestas profesionales es minima: entre 2%
y7%.

Sélo cuatro paises de los 39 analizados por
Cruz (Bulgaria, Bosnia y Herzegovina,
Montenegro e lIslandia) tienen mayoria de
mujeres instrumentistas. Austria es el pais
con el menor porcentaje de mujeres con 19%,
sequido por Alemania e Italia con 22%. Las
mujeres ocupan mayormente puestos de
cuerda y viento madera, mientras que los
hombres componen entre 90% y 100% de los
instrumentistas de viento metal y percusién
en las orquestas europeas.
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ESTUDIO DE SPOTIFY

Sexualizacion y expectativas limitadas

La industria musical es un entorno poco acogedor, marcado por la sexualizacion y
las expectativas limitadas sobre las mujeres, segun artistas destacadas. Bjork
(cantante y compositora islandesa) critico hace varios afios que las mujeres son
confinadas a cantar sobre sus relaciones personales, mientras que figuras como
Billie Eilish (Variety, 2023) y Lady Gaga (Glamour, 2017) han denunciado el escrutinio
excesivo sobre su apariencia. Existe una presion sistémica para que las mujeres
encajen en un molde, lo que impide que obtengan las oportunidades que merecen.

El impacto de estas barreras se evidencia en los grandes reconocimientos, como
los premios Grammy. En los dltimos 12 afos, categorias importantes como
“Grabacion del Ano”y "Album del Ano” han nominado a muchas menos mujeres que
hombres, lo que subraya la dificultad para las mujeres de alcanzar los maximos

honores en la industria.

Para asegurar un futuro mas armonioso, la recomendacion mas importante, respaldada por un informe del Parlamento del Reino
Unido, es colocar a mujeres y personas no binarias en roles de liderazgo y toma de decisiones. Esta medida se considera clave, ya
que la falta de mujeres en posiciones de autoridad moldea una cultura que limita las oportunidades y el progreso profesional del

talento femenino, empobreciendo la creatividad de la industria.

Fuente: Skoove
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