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Cada 17 de diciembre, desde 2023, se conmemora el Día Internacional para poner fin a la violencia contra las trabajadoras sexuales.
El tema divide al feminismo en dos posturas: las regulacionistas (que defienden el “trabajo sexual”) y las abolicionistas (que buscan
erradicar el sistema prostituyente). 

¿Qué es el abolicionismo?
La prostitución es una problemática social que afecta a millones de mujeres en todo el mundo. Más de cinco millones son víctimas
de trata con fines de explotación sexual, según la Organización de Naciones Unidas (ONU). Las estadísticas oficiales acerca de las
mujeres que se encuentran en situación de prostitución en cada país son escasas o inexistentes. Aún más difícil es precisar una
cifra exacta en las estadísticas mundiales.
La trata de mujeres existe porque la demanda de prostitución es inabarcable con la oferta actual, por lo tanto, la primera es
consecuencia de la segunda. 

La prostitución, ¿es una cuestión de género?
Las abolicionistas, como la filósofa Ana de Miguel, argumentan que la prostitución es una cuestión de género: Según datos de la
ONU en 2016, 70% de las víctimas de trata son mujeres y niñas. La demanda masculina es el motor de esta industria, y la sociedad
educa a los hombres en la idea de que acceder al cuerpo de las mujeres es un "derecho". 
El abolicionismo no ignora a quienes se autodenominan "trabajadoras sexuales", pero exige alternativas laborales.

VIOLENCIA  DE  GÉNEROVIOLENCIA  DE  GÉNERO
ABOLICIONISTAS VS. REGULACIONISTAS
Debate sobre legalizar la prostitución 

Fuente: GeoViolenciaSexual
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Consecuencias de la legalización vs. abolicionismo
Alemania, Holanda y Uruguay legalizaron la prostitución, pero según
informes del Parlamento Europeo (2016), esto no redujo la trata y
obstaculizó la persecución de proxenetas. En cambio, modelos
abolicionistas como los de Suecia y Noruega han reducido la explotación
sexual.

Por su parte, el movimiento feminista en España exige una ley
abolicionista con el propósito de: cerrar prostíbulos y desmantelar redes
de prostitución; sancionar a proxenetas y clientes; otorgar derechos
integrales (trabajo, salud, vivienda) para mujeres en prostitución;
reconocer los asesinatos de mujeres prostituidas como feminicidios y
educar en igualdad para erradicar la cultura de la compra de sexo.

Fuente: Resumen Latinoamericano
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"Nadie aceptaría que su hija ejerza la prostitución", señala una superviviente del sistema prostitucional que consiguió abandonarlo
hace seis años. El abolicionismo propone un cambio radical: cuestionar la demanda masculina y construir una sexualidad basada en
el respeto.

El aumento de la violencia contra las mujeres en Brasil fue brutalmente recordado en menos de diez días por cuatro casos -
asesinatos de Allane Pedrotti y Laysa Pinheiro en Río de Janeiro, el de Isabely Gomes de Macedo y sus cuatro hijos en Recife, y el
atropello de Tainara Souza Santos en São Paulo-, lo que subraya que el país no es un lugar seguro para ellas. Silvana Mariano,
coordinadora del Laboratorio de Estudios sobre Femicidio (LESFEM), señala la falta de prevención efectiva y, aunque la asistencia
pública existe a través de las Comisarías de Defensoría de la Mujer, el trabajo preventivo enfrenta resistencia. Lais De Conti, del
Centro de Referencia de la Mujer de Araraquara y Promotora Jurídica Popular, destaca la dificultad de integrar el debate de género
en el sistema educativo, citando el temor a la palabra "género" y el conservadurismo de la sociedad brasileña.

BRASIL
Misoginia prolifera en Internet

Un informe publicado en 2024 reveló la preocupante extensión de la
"machosfera", un conjunto de comunidades en línea que promueven
activamente ideas misóginas. La investigación, titulada “Aprende a editar
‘este tipo’ de mujer: estrategias discursivas y monetización de la misoginia
en YouTube” del Laboratorio de Estudios de Internet y Redes Sociales de
la Universidad Federal de Río de Janeiro con apoyo del Ministerio de la
Mujer, analizó 76.289 vídeos de 7.812 canales de YouTube, los cuales
sumaban más de 4.000 millones de visualizaciones, reforzando la
percepción de inferioridad femenina, según Sônia Coelho, miembro de la
Organización Feminista Sempreviva y activista de la Marcha Mundial de
las Mujeres.

Para De Conti, el ideal sería no depender de estas políticas después de
que la violencia ya haya ocurrido, sino enfocarse en la prevención a
través del diálogo con los jóvenes.

https://geoviolenciasexual.com/por-que-legalizar-la-prostitucion-no-es-compatible-con-la-igualdad-entre-hombres-y-mujeres/
https://geoviolenciasexual.com/por-que-legalizar-la-prostitucion-no-es-compatible-con-la-igualdad-entre-hombres-y-mujeres/
https://www.swissinfo.ch/spa/alertan-del-aumento-de-la-violencia-de-g%C3%A9nero-en-francia-con-m%C3%A1s-asesinatos-y-agresiones/90397217
https://www.resumenlatinoamericano.org/2025/12/05/feminismos-internet-difunde-la-misoginia-mientras-que-las-acciones-para-prevenir-la-violencia-contra-las-mujeres-son-escasas-y-enfrentan-resistencia/
https://www.resumenlatinoamericano.org/2025/12/05/feminismos-internet-difunde-la-misoginia-mientras-que-las-acciones-para-prevenir-la-violencia-contra-las-mujeres-son-escasas-y-enfrentan-resistencia/
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En el marco de la ExpoRail 2025, más de 60 mujeres se reunieron para celebrar
un cóctel que no sólo fortaleció redes, sino que marcó un hito: la primera visita
de la presidenta de la Liga de Mujeres Ferroviarias (League of Railway Women,
LWR, por sus siglas en inglés), Lisa Tackach, al país. Lisa destacó el
crecimiento acelerado del capítulo mexicano desde 2022 y subrayó la
responsabilidad de abrir espacios para las próximas generaciones: “Las tareas
de promoción han sido extraordinarias, y las mujeres debemos seguir creando
oportunidades para quienes vienen detrás”, afirmó.

Este encuentro no fue únicamente un espacio social, sino una declaración de
principios: la inclusión y el liderazgo femenino son esenciales para el futuro del
ferrocarril.
 

Hasta ahora, la LWR se había enfocado principalmente en el sector de carga
ferroviaria, pero su visión ahora abarca a todas las mujeres vinculadas al
mundo ferroviario, desde la operación hasta la gestión estratégica. 

MÉXICO
Mujeres que marcan el rumbo

Fuente: Mundo Ferroviario
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MUJERES TRANSPORTISTASMUJERES TRANSPORTISTAS

Arabia Saudita está logrando avances significativos hacia la igualdad de género en su
sector de aviación, lo que será destacado con la celebración de la Asamblea General de
Mujeres en la Aviación (WIA, por sus siglas en inglés) el 16 de diciembre de 2025 en el
Centro Internacional de Convenciones y Exposiciones de Riad.

Este evento de alto perfil está destinado a ser un hito histórico en el avance del
empoderamiento de las mujeres dentro de la industria aérea de la región. Un momento
decisivo en este avance ocurrió en 2018 cuando la aerolínea nacional, Saudia, contrató
a su primera cohorte de pilotos mujeres. Este hito sirvió de catalizador para un
movimiento nacional destinado a romper barreras de género en la aviación.

Esta iniciativa está ligada al ambicioso plan Visión 2030 de Arabia Saudita, que busca
posicionar al país como un líder mundial en igualdad de género y empoderamiento de
las mujeres en todas las industrias, poniendo un énfasis particular en la aviación. La
asamblea no sólo celebrará los logros ya alcanzados, sino que también buscará
impulsar un cambio continuo en el sector.

ARABIA SAUDITA
Mujeres en IV Foro Mundial de Aeropuertos

Fuente: Travel And Tour World
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El pasado 21 de noviembre de 2025, se celebró el Tercer Congreso de
Mujeres del Transporte, convocado por el Ministerio de Transporte para
visibilizar el papel determinante que las mujeres están teniendo en la
transformación del sector.

El evento contó con la participación de la Viceministra de Transporte,
Lina María Huarí, y de la Brigadier General Susana Blanco, quienes
destacaron cómo el liderazgo femenino está abriendo camino hacia un
transporte más humano, seguro y competitivo. Sus intervenciones
dejaron claro que el gremio avanza gracias a la visión, disciplina y
compromiso de miles de mujeres que hoy ocupan roles clave en la
cadena del transporte.

La jornada incluyó conferencias motivadoras que impulsaron a las
asistentes a seguir fortaleciendo sus capacidades y a proyectarse
como protagonistas en los escenarios estratégicos del país. Cada
mensaje apuntó a un mismo horizonte: las mujeres del transporte son
motor de progreso y su aporte es indispensable para el futuro del
sector.

COLOMBIA
Tercer Congreso de Mujeres del Transporte

Fuente: Acoltes
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https://mundoferroviario.lat/2025/12/01/la-industria-ferroviaria-y-liderazgo-femenino/
https://mundoferroviario.lat/2025/12/01/la-industria-ferroviaria-y-liderazgo-femenino/
https://www.travelandtourworld.es/noticias/art%C3%ADculo/saudi-arabia-leads-the-charge-for-womens-empowerment-in-aviation-as-wia-general-assembly-unites-global-industry-leaders-to-drive-innovation-and-diversity-in-air-travel/
https://www.travelandtourworld.es/noticias/art%C3%ADculo/saudi-arabia-leads-the-charge-for-womens-empowerment-in-aviation-as-wia-general-assembly-unites-global-industry-leaders-to-drive-innovation-and-diversity-in-air-travel/
https://acoltes.org/wp/acoltes-participo-en-el-tercer-congreso-de-mujeres-del-transporte/
https://acoltes.org/wp/acoltes-participo-en-el-tercer-congreso-de-mujeres-del-transporte/
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La 67ª Reunión de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre las Mujeres de América
Latina y el Caribe, organizada por la CEPAL y ONU Mujeres, concluyó con un firme llamado a
traducir los consensos regionales en acciones concretas para avanzar hacia la igualdad sustantiva
de género y la construcción de una sociedad del cuidado.

El encuentro, celebrado el 1 y 2 de diciembre, contó con la participación de 24 delegaciones de
Estados miembros, 19 entidades del sistema de la ONU y más de 100 representantes de la sociedad
civil. Además, los países reafirmaron la vigencia del Compromiso de Tlatelolco, aprobado en
agosto de 2025, y agradecieron al Gobierno de México por presentar una propuesta de hoja de ruta
para su implementación en los próximos tres años. 
“La región avanza por el camino correcto, pero enfrenta desafíos que requieren decisión y mayor
velocidad en la acción. Este encuentro nos permitió reafirmar la importancia de traducir nuestros
consensos en avances concretos: desde políticas públicas hasta cambios culturales, pasando por
una cooperación internacional efectiva”, destacó Ana Güezmes, Directora de la División de Asuntos
de Género de la CEPAL.

CEPAL y ONU Mujeres buscan garantizar justicia para mujeres y niñas
Con la participación de 134 delegados presenciales y 120 virtuales, la 67ª Reunión de la Mesa
Directiva de la Conferencia Regional sobre las Mujeres puso el foco en los desafíos estructurales
que persisten en América Latina y el Caribe para garantizar los derechos de las mujeres y niñas. 

Acceso a la justicia como derecho habilitante
Los países coincidieron en que el acceso a la justicia es fundamental para garantizar el ejercicio de
otros derechos. “Los Estados tienen la obligación de remover las barreras estructurales que
históricamente han limitado su ejercicio, especialmente para quienes enfrentan múltiples formas de
discriminación”, señaló Bibiana Aido Almagro, Directora Regional de ONU Mujeres.

Cooperación birregional y políticas de cuidado
Se destacó el párrafo 45° de la Declaración Conjunta de la Cuarta Cumbre CELAC-UE (noviembre
2025), que reconoce la necesidad de fortalecer la cooperación para reducir desigualdades y
mejorar la cohesión social mediante políticas públicas orientadas a los sistemas de cuidado.

Fondo Regional de Apoyo a Organizaciones de Mujeres
Los delegados hicieron un llamado a gobiernos, organismos internacionales y actores relevantes
para que aporten recursos al Fondo Regional, diseñado para apoyar a organizaciones y
movimientos feministas que promueven la igualdad de género en la región.

“Para construir políticas públicas con perspectiva de género, se necesita un cambio cultural que
abrace la igualdad. No basta con leyes; debemos transformar las raíces de la desigualdad”, enfatizó
Citlalli Hernández Mora, Secretaria de las Mujeres de México.

Los acuerdos adoptados en la reunión serán presentados en la CSW70, donde se buscará que el
acceso a la justicia, especialmente para mujeres y niñas en situación de vulnerabilidad, sea una
prioridad regional. Además, se instó a los Estados a redoblar esfuerzos para eliminar barreras
estructurales y asegurar que las políticas de cuidado sean una realidad en toda la región.

Fuente: ONU

Leer Más

Fuente: ONU
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IGUALDAD DE  GÉNEROIGUALDAD DE  GÉNERO
67ᵃ REUNIÓN CEPAL 
Igualdad de género y la sociedad del cuidado

La ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de
Género de Venezuela, Yelitze
Santaella, llegó a La Habana,
Cuba, el 29 de noviembre
2025, para asistir a la
conmemoración del 80º
aniversario de la Federación
Democrática Internacional de
Mujeres (FDIM). 

Durante su visita, la Ministra
celebró reuniones bilaterales
con Teresa Amarelle,
secretaria general de la
Federación de Mujeres
Cubanas y con Lorena Peña,
presidenta de la FDIM, para
discutir el fortalecimiento de
la cooperación internacional
y el papel protagónico de las
mujeres en los procesos de
transformación social.

CUBA
Celebran 80
años de la FDIM

En sus declaraciones,
Santaella extendió
felicitaciones a la FDIM por
su “trayectoria histórica”,
reconociendo que su
nacimiento representa la
decisión de las mujeres de
respaldar las causas justas
de los pueblos. Además,
aprovechó el foro para
reiterar la postura de
Venezuela contra el “bloqueo
imperial” y las medidas
económicas, evocando
figuras históricas de la lucha
venezolana como Juana
Ramírez “La Avanzadora”,
Josefa Joaquina Sánchez,
Luisa Cáceres de Arismendi y
la heroína indígena
Apacuana.
Fuente: La Radio del Sur
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https://conferenciamujer.cepal.org/67m/es/noticias/america-latina-caribe-avanza-acciones-concretas-la-igualdad-genero-la-sociedad-cuidado
https://conferenciamujer.cepal.org/67m/es/noticias/america-latina-caribe-avanza-acciones-concretas-la-igualdad-genero-la-sociedad-cuidado
https://www.laradiodelsur.com.ve/ministra-santaella-celebra-en-cuba-80-anos-de-federacion-democratica-internacional-de-mujeres/
https://www.laradiodelsur.com.ve/ministra-santaella-celebra-en-cuba-80-anos-de-federacion-democratica-internacional-de-mujeres/


Pág ina

4

   MUJERES AL VUELO  -   EDICIÓN N° 45                                                                                                                                                             REVISTA BIMENSUAL

ESTUDIO DE SPOTIFY
La industria musical es un entorno poco acogedor, marcado por la sexualización y
las expectativas limitadas sobre las mujeres, según artistas destacadas. Björk
(cantante y compositora islandesa) criticó hace varios años que las mujeres son
confinadas a cantar sobre sus relaciones personales, mientras que figuras como
Billie Eilish (Variety, 2023) y Lady Gaga (Glamour, 2017) han denunciado el escrutinio
excesivo sobre su apariencia. Existe una presión sistémica para que las mujeres
encajen en un molde, lo que impide que obtengan las oportunidades que merecen.

El impacto de estas barreras se evidencia en los grandes reconocimientos, como
los premios Grammy. En los últimos 12 años, categorías importantes como
“Grabación del Año” y “Álbum del Año” han nominado a muchas menos mujeres que
hombres, lo que subraya la dificultad para las mujeres de alcanzar los máximos
honores en la industria.

Sexualización y expectativas limitadas

INDUSTRIA  DE  LA  MÚSICA Y  MISOGIN IAINDUSTRIA  DE  LA  MÚSICA Y  MISOGIN IA
EUROPA
El funcionamiento de las orquestas y la tradición
continúan marcando la composición de
instrumentistas en las formaciones
profesionales. Aunque en los conservatorios las
mujeres son mayoría estudiando 9 de los 15
instrumentos que componen una orquesta, sólo
lideran la sección del arpa en las agrupaciones
profesionales. Específicamente, los
instrumentos de percusión y de viento metal a
menudo no cuentan con ninguna mujer.

De acuerdo con un estudio de la investigadora
española Aranza Cruz, la Orquesta Filarmónica
de Viena decidió admitir mujeres el 27 de
febrero de 1997. Esta acción, el fin del veto que
impedía a mujeres instrumentistas acceder a
una de las orquestas más prestigiosas del
mundo, se consideró un paso clave para acabar
con una práctica machista en la música
profesional. Sin embargo, para 2019, sólo 1 de
cada 10 instrumentistas en esta orquesta son
mujeres.

Desigualdad en orquestas profesionales

Fuente: Skoove

Leer Más
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Las mujeres son mayoría en los estudios de
instrumentos como violín, viola, violonchelo,
flauta, clarinete, piano y arpa, con
porcentajes superiores a 60% en algunos
casos. Sin embargo, en instrumentos de
viento metal y percusión, su presencia en
orquestas profesionales es mínima: entre 2%
y 7%.

Sólo cuatro países de los 39 analizados por
Cruz (Bulgaria, Bosnia y Herzegovina,
Montenegro e Islandia) tienen mayoría de
mujeres instrumentistas. Austria es el país
con el menor porcentaje de mujeres con 19%,
seguido por Alemania e Italia con 22%. Las
mujeres ocupan mayormente puestos de
cuerda y viento madera, mientras que los
hombres componen entre 90% y 100% de los
instrumentistas de viento metal y percusión
en las orquestas europeas.

Fuente: Aránzazu Cruz
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Para asegurar un futuro más armonioso, la recomendación más importante, respaldada por un informe del Parlamento del Reino
Unido, es colocar a mujeres y personas no binarias en roles de liderazgo y toma de decisiones. Esta medida se considera clave, ya
que la falta de mujeres en posiciones de autoridad moldea una cultura que limita las oportunidades y el progreso profesional del
talento femenino, empobreciendo la creatividad de la industria.

https://www.skoove.com/blog/es/brecha-genero-musica/
https://www.skoove.com/blog/es/brecha-genero-musica/
https://www.brechageneromusicaprofesional.aranzazucruz.com/
https://www.brechageneromusicaprofesional.aranzazucruz.com/

