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MUJERES TRANSPORTISTAS

Mujeres en el transporte:
resiliencia y cambio cultural

Historias como la de Damaris Uribe, Emily Lopez, Raquel
Villegas y Angeles Fromow, no sélo narran trayectorias
que inspiran, sino que se insertan en la historia como un
legado de empoderamiento femenino que trascendera
hacia las préximas generaciones.

Damaris Uribe: del suefio ala carretera

Uribe rompid con los estereotipos al convertirse en
operadora de un camidn. “Siempre quise manejar un
trailer. Sabia que no seria fdcil. Tuve que dejar a mi familia
y vender cosas para viajar a Tijuana a capacitarme. Luego,
en la empresa, hubo quienes no creyeron que fuera capaz
de hacerlo. Pero hoy me siento orgullosa de lo que soy,
este para mi no es un trabajo porque me hace feliz’, dijo la
joven conductora.

Raquel Villegas: emprendimiento y pasiéon por el
transporte

Con apenas 24 anos y todavia en los ultimos anos de la
universidad, Raquel fundo Transportes Vigu con la ilusion
de quien emprende un negocio a ciegas. Vigu nacio de su
curiosidad por el comercio internacional. Aunque
empezo6 con una camioneta de 3.5 toneladas prestada y
descompuesta, y a pesar de enfrentar comentarios
despectivos e incredulidad, Raquel demostré que la
determinacién e inteligencia emocional han sido sus
mejores aliados.

Emily Lopez: liderazgo y vision femenina que
trasciende fronteras

Lépez forjo su carrera en el mundo de la logistica. "Mi
pasion por la logistica naci6 en mis prdcticas
profesionales (...) Creo que las oportunidades estdn para
los mds preparados, sin importar el género. Veo en las
nuevas generaciones un alto potencial y la participacion
de la mujer es necesaria en la industria”, comparte Lopez.

Angeles Fromow: “Tenemos las condiciones para el
cambio cultural”

Fromow, hace 30 anos fundo MAF Corporativo, con la
vision de acompanar a las empresas de diversos giros en
materia fiscal, legislativa, prevencién de delitos,

capacitaciony, por supuesto, inclusion.

El impacto de estas mujeres va mas alla de sus logros
individuales: estan redefiniendo el papel de la mujer en la
industria, impulsando politicas de diversidad e inspirando
a otras a seguir sus pasos.

Fuente: Alianza Flotillera
Leer Mas

7 ESPANA

Mujeres y transporte: un camino de
avancesy futuro

El papel de las mujeres en el transporte publico ha evolucionado
significativamente en las Ultimas décadas. La historia del transporte
publico en Espana no se entenderia sin la valentia y determinacion
de muchas mujeres que, en distintos momentos, rompieron barreras
en un sector tradicionalmente masculinizado.

Pioneras del transporte en Espana

Catalina Garcia Gonzalez, en 1928, se convirtio en una de las primeras
mujeres en gestionar y conducir autobuses en Espana.

Celia Rivas Casais, fue la primera mujer camionera del pais, desde
1932 trabajé transportando pescado y marisco por toda Galicia.
Estrella Aranda, en 1983, hizo historia como la primera mujer
magquinista del Metro de Madrid.

Estos nombres son so6lo algunos ejemplos de las muchas mujeres
que, con su esfuerzo, han contribuido a la transformacién del
transporte publico en Espana.

El Metro de Madrid y Renfe han incrementado progresivamente la
contratacion de mujeres en roles operativos. En 2023, 44% de las
nuevas plazas convocadas por Metro de Madrid fueron ocupadas por
mujeres. En 2022, Renfe nombro6 por primera vez a una mujer para
liderar un equipo de maquinistas.

La presencia
femenina en ciertos
ambitos del
transporte sigue
siendo baja.
Iniciativas como la

promocion de la
conciliacion laboral, la
capacitacion
especializada y la
incorporacion de
mujeres en puestos
de liderazgo son
esenciales para seguir
avanzando en la
igualdad dentro del
sector.

Fuente: Metro Ligero
Leer Mas
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PERU
Mujeres en ruta 2025

El reconocimiento bianual “Mujeres en Ruta 2025” es una iniciativa del
Observatorio Latinoamericano de Género y Movilidad, es organizado
por las instituciones de transporte de cada ciudad latinoamericana.
Su objetivo es fomentar la igualdad de oportunidades y el
empoderamiento de las mujeres en el sector transporte, asi como
derribar estereotipos, brechas, barreras y desigualdades de género
que impactan negativamente en la autonomia fisica y econdmica de
las mujeres.

“Mujeres en Ruta 2025” inspira y motiva a las organizaciones para
establecer mecanismos 0 acciones que contribuyan con la igualdad
de género, tanto para sus trabajadores y trabajadoras, como para las
personas usuarias de los sistemas de transporte.

Fuente: Gobierno de Peru
Leer Mas
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IGUALDAD DE GENERO

KIRSTY COVENTRY

Primera mujer en presidir el Comité Olimpico Internacional

El Comité Olimpico Internacional (COIl) por primera vez en
sus 130 anos de existencia eligio a una mujer para liderar
la organizacion mas poderosa del deporte global. Kirsty
Coventry, exnadadora olimpica, ministra de Deportes en
Zimbabue, es ahora la presidenta electa del COl. No sélo
rompe con una racha exclusivamente masculina, también
se convierte en la primera africana en ocupar el cargo.
Todo en una misma votacion que, como ella misma dijo,
“rompe techos de cristal”.

Con apenas 41 anos, Coventry no es una improvisada. Su
carrera deportiva, su rol politico y su experiencia
institucional la colocan en un lugar complejo: liderar el
movimiento olimpico en tiempos convulsos.

Su victoria no es s6lo un cambio de figura, sino un
mensaje institucional. Coventry ha prometido fortalecer el
papel de la tecnologia en el deporte, revisar politicas
sobre participacion trans, y enfrentar de frente la tension
politica y geopolitica que acecha al olimpismo, como la
potencial reintegracion de atletas rusos y bielorrusos, o
los posibles obstaculos diplomaticos que surgiran si
Donald Trump regresa a la presidencia de EEUU antes de

P

Fuente: Tercera Via

los Juegos de Los Angeles 2028.

Leer Mas

AMERICA LATINA

Las mujeres han cerrado
la brecha de género en
los negocios

Segun un analisis de Mastercard, 75% de
las mujeres en esta region ha
considerado emprender, apenas un punto
por debajo de los hombres (76%).
Ademas, 49% ya cuenta con un negocio
alternativo, demostrando que la brecha
de género en el emprendimiento se esta
reduciendo drasticamente.

A diferencia de lo que ocurre en otras
partes del mundo, América Latina y el
Caribe se ha convertido en la region
donde las mujeres emprenden en casi la
misma proporcién que los hombres.
Este cambio esta impulsado por varios
factores:
1.Mayor
digitales.
2.Crecimiento del comercio en linea y
el trabajo freelance, sectores donde
las mujeres tienen una participacion
cada vez mas fuerte.
3.Flexibilidad del emprendimiento.

acceso a herramientas

El estudio identifica tres razones
principales que llevan a las mujeres
latinoamericanas a lanzarse al mundo
empresarial: mejorar sus ingresos (72%),
alcanzar independencia financiera (39%)
y ahorrar para objetivos especificos
(37%).

Fuente: Giz Modos
Leer Mas

BOLSA DE VALORES DE
CARAGAS

Toque de campana
por laigualdad de
género

Por primera vez en Venezuela se
llevo a cabo este 24 de marzo el
Toque de Campana por la Igualdad
de Género, organizado por la Bolsa
de Valores de Caracas (BVC)junto a
ONU Mujeres. La iniciativa busca
gue se avance en el compromiso
por la igualdad entre hombres y
mujeres, asi como el
empoderamiento de las mujeres en
el sector financiero.

Joseé Grasso Vecchio, presidente de
la BVC, dijo que pese al avance enla
incorporacion de las mujeres en
importantes puestos directivos de
algunas casas de bolsa y empresas
emisoras “aun queda mucho por
hacer para garantizarles que tengan
las  mismas oportunidades de
desarrollo y trabajo”.

Stephany Suarez, vicepresidenta de
la Camara Nacional de
Intermediarios del Mercado de
Valores en Venezuela, detallo que
de las 30 casas de bolsas que
integran esa organizacion 5 son
lideradas por mujeres.

Fuente: Finanzas Digital
Leer Mas
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CSW69

Contra la violencia digital
contra las mujeres

En el marco de la 692 Sesion de la Comision de la
Condicién Juridica y Social de la Mujer (CSW69),
informaron sobre el proyecto: Prevenir la
violencia digital contra las mujeres en el
contexto iberoamericano, el cual se inicié con la
realizacion de una escucha asistida por
inteligencia artificial para monitorear los
perfiles en redes sociales de mujeres con perfil
publico de 8 paises (Andorra, Bolivia, Espafa,

México, Panama, Portugal, Republica
Dominicanay Uruguay).
Aparte, se seleccionaron 350 perfiles

(aproximadamente 50 por pais) de mujeres
politicas; defensoras y activistas de derechos
humanos, periodistas y otras areas de la vida
publica y se monitorearon todas las
interacciones que recibieron durante un mes en
la red social X.

Se analizaron hasta cinco tipos de violencia
digital a todas las mujeres cuyos perfiles fueron
estudiados. El detalle del trabajo sera
presentado en un informe que se publicara a
finales de abril.

Silvana Balsa, secretaria técnica de la Iniciativa
Iberoamericana para Prevenir y Eliminar la
Violencia contra las Mujeres, recomienda
fortalecer la respuesta a la violencia digital con
marcos normativos solidos, facilitar un acceso
efectivo a la justicia, ofrecer una educacion
digital con perspectiva de género y mayor
responsabilidad de empresas y Estados en su
prevencion.

Fuente: Secretaria General Iberoamericana
Leer Mas
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VIOLENCIA DE GENERO
ONU MUJERES

Estamos viendo la misoginia en todo su esplendor

Las defensoras de los derechos de la mujer "
han acudido, de todo el mundo, a la

Comision de la Condicién Juridica y Social
de la Mujer (CSW, por sus siglas en inglés),
en lasede de laONU en Nueva York.

Grace Forrest, directora fundadora de Walk
Free, un grupo internacional de derechos
humanos centrado en la erradicacion de la
esclavitud moderna, aseguré que la
vulnerabilidad ante la esclavitud moderna
de las mujeres va en aumento y sus
derechos corren el riesgo de retroceder en
todo el mundo.

Linda Sestock, presidenta de la Federacion
Canadiense de Mujeres Universitarias,
afirmo que hay que centrarse en garantizar
que las mujeres reciban educacion y entren
en los campos de la tecnologia, la
ingenieria, la ciencia y las matematicas,
porgue ahora mismo los algoritmos estan |°
sesgados hacia los hombres y pueden
utilizarse contra las mujeres.

Fuente: Naciones Unidas
Leer Mas

MUJERES MIGRANTES

Necesidad de un periodismo con perspectiva de género
0, e R , A

—

e | i " En México, 3 de cada 10 eventos de
T 1& : detencién son de mujeres, seqgun datos de

' la Secretaria de Gobernacién. Mientras que
la Comision Mexicana de Ayuda a
Refugiados reporta que desde hace una
década 4 de cada 10 solicitudes de asilo son
de mujeres.

La Plataforma de Accion de Beijing
establece en su Capitulo J la urgencia de
fomentar una imagen equilibrada y no
estereotipada de la mujer en los medios de
comunicacion.

En 2020, el Instituto para las Mujeres en la
Migracion encontr6 que, de las 1.432 notas
d§ analizadas en seis paises por siete meses,
apenas el 4% de las notas hablaron sobre
las mujeres migrantes.

El periodismo con perspectiva de género es
fundamental para cambiar la narrativa
sobre las mujeres migrantes. Un ejercicio
periodistico desde este enfoque puede
visibilizar las dindmicas de poder que
afectan a las mujeres y destacar como las
politicas migratorias y tanto las condiciones
sociales como culturales incrementan su
vulnerabilidad.

Fuente: Cima Noticias

Leer Mas
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MASCULINIDADES
EL PADRE EN ESGENA

Como la paternidad transforma biologicamente a los hombres

En 2014, poco después del nacimiento de su primer nieto, la prestigiosa antropdloga y primatéloga
texana, Sarah Blaffer Hrdy, asistio maravillada a una sencilla escena doméstica. Su yerno David banaba
delicadamente a su hijo recién nacido. De repente, esa coleccion de pequenos gestos, realizados con
naturalidad ante sus ojos, cuestionaba buena parte de sus convicciones como cientifica. ;Como era
posible que aquel descendiente del hombre cazador supuestamente ajeno por instinto a la crianza de
sus vastagos, pudiera entregarse a los cuidados de ese tierno bebé con genuino interés y dedicacion?

Desmontando la paternidad

"Nada en mi formacion cientifica, ni en mi educacién, me hizo cuestionar la naturalidad de la madre como
figura central en la crianza de los ninos", confiesa Blaffer en El padre en escena, el libro que escribi6 para
resolver la perplejidad y las incognitas que le sugirié la escena del bano de su nieto. Segun la
antropologa, los nuevos modelos de masculinidad y de familia no s6lo demuestran que los hombres
siempre han contado con “capacidades de cuidado” fundamentadas en la biologia, sino que los cambios
sociales son una evidencia de las transformaciones que se producen en el interior de los hombres
cuando estos se convierten en padres.

En 2013, un estudio de la Universidad de Emory en Atlanta establecio un correlato entre el nivel de implicacion de un hombre en el
cuidado de sus hijos y el tamafo de sus testiculos, las glandulas sexuales responsables precisamente de la produccion de
testosterona.

Fuente: El Independiente
Leer Mas

Otro dérgano expuesto a los cambios con la paternidad es el cerebro. En 2014, un equipo de la Universidad de Denver descubrio
aumentos de la materia gris y la materia blanca en la corteza cerebral de 16 padres primerizos doce semanas después del nacimiento
de sus hijos. Esta area es rica en receptores de oxitocina, una hormona implicada en la empatia y, por tanto, en la respuesta a las
necesidades del bebe.

ESPANA

Hombres deben “romper” silencio sobre la violencia

Hace 20 anos, Espana adopt6 una ley para combatir la violencia contra las mujeres,
pero a pesar de esta medida pionera, los abusos y comportamientos machistas
persisten, lamentan las activistas feministas que sefalan la inaccion y el silencio de
los hombres. La abogada y activista Altamira Gonzalo, afirma que la ley se centraba
en las mujeres, pero “nos falta mucho trabajar con los hombres”.

La “dimension del machismo es enorme”, admitid recientemente Ana Redondo,
ministra de Iqgualdad del Gobierno del socialista Pedro Sanchez. Se trata de un
problema “transversal”e “inoculado como un virus en la sociedad” que se extiende por
las redes sociales, anadio.

El propio Sanchez sefalo recientemente la pasividad de los hombres. “Si hay un
silencio que aun debemos romper, hoy, particularmente, es el de los hombres”, explico,
en un acto con ocasion del 202 aniversario de la ley contra la violencia contra las
mujeres.

Fuente: Swissinfo

Leer Mas

MEXICo

Replantear la masculinidad para erradicar la violencia de género

En una conferencia organizada por el Departamento de Difusion Cultural y la Comision Interna para
la Igualdad de Género de la Facultad de Estudios Superiores (FES)-Cuautitlan, Oscar Sotomayor
Flores, profesor de “Masculinidades cuidadoras en contra de la violencia de género”, en la carrera de
Psicologia menciond que las palabras tienen un gran impacto, especialmente en la vida de los
varones durante su crianza.

Frases como “No llores, ;qué no eres hombre?’ o “Las mujeres se guian por sus emociones y los
hombres por la razén” son comunes en muchos hogares mexicanos. Esta educacion, muchas veces
se replica sin ser cuestionada, perpetuando esquemas sociales dafninos.

“La masculinidad influye en las relaciones tanto entre hombres como entre mujeres, creando una
jerarquia dentro de los grupos de varones que genera brechas que dificultan una interaccion justa”, &
explico el ponente, asegurando que esto afecta la salud, ya que la hegemonia masculina rechaza la Fuente: Gaceta Comunidad
compasiony el dolor, viendolos como debilidades. Leer Mas

Sotomayor destacé que la palabra “cuidado” es clave en la lucha contra la hegemonia, debido a que, histéricamente, esta palabra se
ha feminizado en diversas culturas por la imposicion del rol de cuidadora sobre la mujer. Sin embargo, con el paso del tiempo, se ha
comenzado a reflexionar sobre lo que significa la masculinidad y los elementos que la conforman.
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