PASTORAL SOCIAL

ACCIONES
FORMACION E INTEGRACION PERMANENTE AL EQUIPO DE SERVIDORES DE
SEPAS
. Disefio de talleres tedrico practicos sobre los siguientes

temas: Pastoral Social y formacién cristiana, liderazgo, participacion

¢,Como? ciudadana y organizacién comunitaria.
. Aplicacién de talleres los primeros miércoles de cada mes en
el salén Juan Pablo Il.
¢;Cuando? Durante el afio litirgico 2020
.Dénde? Sede SEPAS
,Quién? Direccién - subdireccion
Recursos Humanos, pedagdgicos, econémicos, logisticos, etc.
¢ Para qué?

ARTICULACION PERMANENTE CON LAS ESTRUCTURAS DE PASTORAL DE LA

DIOCESIS (EDAP — DELEGACIONES)

¢ Participacion activa en los encuentros del EDAP-ECODE
e Encuentros de formacion, capacitacion y compartir de
experiencias.

¢Como? ¢ Articulacion de acciones con las lineas de trabajo de cada una de
las delegaciones.
e Elaboracion de subsidios para momentos de especial interés
(CCB, cuaresma, semana por la paz, etc.).
¢,Cuando? Afio liturgico 2020
Nz Sede SEPAS y lugares de encuentros definidos en coordinacion con
Donde? . i)
dichas instituciones.
,Quién? Direccién - subdireccion
Recursos Humanos, pedagdgicos, econdémicos, logisticos, etc.

¢Para qué?

PARTICIPACION ACTIVA Y ARTICULACION CON LAS LINEAS DEL SNPS, LA CEC,
LA REDPRODEPAZY EL PLAN GLOBAL DE LA REGIONAL NORORIENTAL.

e Encuentros de formacion, capacitacion y compartir de
experiencias.

¢Coémo? : -, : . .
o Articulacion de acciones con las lineas de trabajo de cada una de
las entidades.
¢,Cuando? Durante el afio litargico 2020
=Va Sede SEPAS y lugares de encuentros definidos en coordinacion con
¢cDonde? . LT
dichas instituciones.
,Quién? Director SEPAS
Recursos Humanos, econémicos y logisticos.

¢Para qué?




ANIMACION PARA LA CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS COPPAS

¢ Elaboracion de subsidio sobre conformacién y funcionamiento de
los COPPAS.

,Como? I .
o Talleres de acompaifamiento para el fortalecimiento de los
COPPAS en las parroguias que los soliciten.
¢,Cuando? Durante el afio litargico 2020
. D6Nde? En las parroquias vinculadas a la Red y las demas que soliciten el
& ' acompafiamiento
N SEPAS - Unidad de Formacion y Organizacion Comunitaria,
,Quién? .
Parrocos.
Recursos Cartilla COPPAS, humanos, econémicos, pedagdgicos y logisticos.
¢ Para qué?

ACOMPANAMIENTO A LA RED “AGUA PARA LA VIDA”

o 3 encuentros con las redes locales con el fin de fortalecer la
red, compartir experiencias y desarrollar el tema correspondiente a
cada asamblea con base en la reflexion de la Palabra de Dios y la
Doctrina Social de la Iglesia. (cada tres meses)

o Visita a los acueductos comunitarios de acuerdo al
cronograma concertado con la red para ofrecer asesoria 'y

HOmey animacion del proceso. (cada tres meses)

° Realizacién del encuentro anual de la red regional y
encuentros trimestrales con la coordinacion general de lared y la
presidencia colegiada.

° Implementacion de la estrategia de incidencia politica de la
Red “Agua para la Vida” a través de talleres.

¢,Cuéndo? Afio litirgico 2020

;Dbénde? En las 15 comunidades parroquiales vinculadas al proyecto
. Presidencia colegiada de la Red, SEPAS — Unidad de Formacion y
Lol Organizacion Comunitaria.

Recursos Humanos, pedagdgicos, econdémicos, logisticos, etc.

¢ Para qué?

FORMACION POLITICA A LIDERES COMUNITARIOS DE LA RED AGUA PARA LA
VIDA, IDEAR Y J.A.C. (ESCUELA DE FORMACION POLITICA “RAMON GONZALEZ

PARRA”)

e Disefio de la estructura de la escuela (Fundamentacion filoséfica
y pedagdgica).
e Elaboracion de la estrategia de funcionamiento de la escuela y el

¢Coémo? ) L :
material pedagdgico requerido.
o Puesta en marcha de la estrategia en un grupo piloto de
parroguias.
¢,Cuando? Durante el afio litirgico 2020
2Dénde? 15 parroguias vinculadas a la Red y las demas que soliciten al
acompafamiento.
BT SEPAS - Unidad de Formacion y Organizacién Comunitaria,
SoiEn Parrocos.
RECUISOS Cartilla “No a la corrupcién”, material didactico de la escuela,

humanos, pedagdgicos, econémicos, logisticos, etc.

¢Para qué?




EDUCACION FORMAL DE JOVENES Y ADULTOS EN EL TERRITORIO DIOCESANO

A TRAVES DEL IDEAR

o Gestion y firma del convenio con la secretaria de educacion del
departamento para el desarrollo de la labor educativa a través del
IDEAR. En los meses de enero y febrero.

e Seminario de capacitacion a los asesores y tutores dirigido por dos
integrantes de FUNDAEC en el Instituto de Liderato Social del
Paramo.

¢ Desarrollo de tutorias y asesorias con la poblacion matriculada en
los 32 municipios del departamento.

£Como? o Realizacién de los proyectos sociales y productivos llevados a
cabo la comunidad estudiantil, y control por parte de los entes
administrativos. (durante el afio lectivo).

o Desarrollo del proyecto “Leyendo y escribiendo, la cultura
construyendo” en convenio con el ministerio de cultura en el
marco de la accion educativa del IDEAR.

e Presentacién mensual de los informes de gestion del Idear ante la
Secretaria de Educacion.

e Graduacion de cerca de 700 estudiantes en el mes de diciembre.

¢,Cuéndo? Durante el afio litdrgico 2010

2Dénde? 31 rr_u{nicipios de la Di6cesis de Socorro y San Gil y el Municipio de

Cepita.

¢,Quién? SEPAS - IDEAR

Recursos Humanos, pedagogicos, econémicos, logisticos, etc.

¢ Para qué?

PROCESO DE FORMACION APLICACION DE BUENAS PRACTICAS ECOLOGICAS Y

PRODUCTIVAS CON ESTUDIANTES DEL IDEAR

e Talleres sobre Buenas Préacticas Ecoldgicas y Productivas con
estudiantes del IDEAR.

Como?
Asesoria del Laboratorio Pefaflor sobre Buenas Practicas Agricolas
y manejo de suelos.
¢;Cuando? Ao litdrgico 2020
¢;Donde? 34 municipios donde se ubican los grupos del IDEAR
,Quién? SEPAS — IDEAR, Laboratorio Penaflor, Asesores técnicos IDEAR
Recursos Humanos, pedagdgicos, econdémicos, logisticos, etc.

¢ Para qué?




FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACIONES A NIVEL

DIOCESANO

e Continuacion de la emision del peridédico “Mensajero Diocesano”
y su fortalecimiento,

e Continuacion de la edicion y divulgacion del programa radial
“Siempre en Domingo” y demas piezas radiales de interés
diocesano.

,Como? . . . .
e Articulacion permanente con la emisora diocesana Nuestra
Sefiora del Socorro y con Resander.
e Disefio y puesta en marcha de la estrategia de comunicaciones
de SEPAS para la proyeccién de la accion pastoral.
e Creacibn y fortalecimiento de la red de mensajeros diocesanos.
¢;Cuando? Durante el afio litirgico 2020
¢;Donde? Sede SEPAS y parroquias de la Didcesis
cQuién? SEPAS — Unidad de Comunicaciones
Recursos Humanos, pedagogicos, econémicos, logisticos, etc.

¢ Para qué?




