Conectarse
con amigos

Conectarse con
Dios

Conéctate con tu

“Porque yo sé los planes que tengo para vosotros”, declara
el Serior, “planes de bienestar y no de calamidad, planes

para darles esperanza y un futuro.” Jeremias 29:11
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Conéctate con tu futuro
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Una guia para un liderazgo eficaz en
los clubes

Discipulos haciendo discipulos
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BIENVENIDO

- L
s g W% 3,,‘;,’ | El liderazgo es INFLUENCIA, no
2\ A | fichas o posicién.
| R
Los lideres del Club Conecta tienen la oportunidad de influenciar a otros de una manera
positiva para Cristo y el Reino de Dios. El liderazgo es un llamado a servir. Jesus dijo: “Si
quieres ser grande en el reino de Dios, sé siervo de todos” (Mateo 20:26). El hecho de que
estés leyendo este Manual significa que has tomado la decisién de responder al llamado al
liderazgo sirviendo en el Ministerio Conecta2. Te damos la bienvenida al equipo de lideres
servidores de Conecta2. jJuntos con la ayuda de Dios podemos hacer una diferencia en la
Republica Dominicana para la gloria de Dios!

PROPOSITO DE ESTE MANUAL

Este manual esta disefado para ayudar a quienes han respondido al llamado de ser lideres en el
Ministerio Conecta2 a comprender mejor la mision y el corazén del ministerio. Describe claramente
las expectativas de nuestros lideres y brinda informacién sobre nuestro Programa de Desarrollo de
Liderazgo y las oportunidades para lideres. Contiene instrucciones Utiles sobre cémo dirigir las
reuniones del Club y cédmo lidiar con los conflictos, asi como otras instrucciones practicas.

Creemos que Dios esta obrando en ti y en todos nuestros lideres. El te esta llamando a hacer algo
mas grande que tu mismo. Si entregamos nuestras vidas a JesUs y le permitimos que obre en

nosotros y a través de nosotros, lograremos grandes cosas para el Reino.

“Por esta razdn te aconsejo que avives el fuego del don de Dios que estd en ti
por la imposicion de mis manos. Porque no nos ha dado Dios un espiritu de
cobardia, sino de poder, de amor y de dominio propio” (2 Timoteo 1:6-7).
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Mision

Tenemos una mision muy sencilla para todos.Conecta2 Clubs:

Existimos para conectar a la proxima generacidn de lideres con su propdsito.

Creemos que cada persona tiene un proposito y que la préxima generacion es el futuro del
mundo. Con esta visién en mente nacié nuestra mision.

Vision
Nuestra visién es empoderar, instruir e inspirar a la préxima generacién para que sean
lideres a medida que aprenden su propdsito en la vida. Estamos preparados para permitir
que la proxima generacion cambie el mundo. Esto se logra brindando un lugar donde los
jovenes puedan recibir amor, aceptacién y orientacién a medida que avanzan por la vida
apoyandose y siendo apoyados por los demas.

Objetivo

Jesus nos dio dos mandamientos importantes:

Predicar el evangelio. (Marcos 16:15) Esto simplemente significa compartir la bondad de Jesus: El

1
rl’ ] pagd el precio por nuestro pecado en la cruz, fue sepultado, pero al tercer dia resucito de la tumba.
i \:Q Todo aquel que cree esto en su corazén y lo confiesa con su boca es salvo, es nacido de

nuevo, un seguidor deCristo, discipulo de Jesus.

2) Hacer discipulos. (Mateo 28:19)

Hacer discipulos es ayudar a las personas a confiar y seguir a Jesus.

prapa ¢Qué sucede cuando caminamos juntos por la vida, mostrandonos unos a
MAKE DISCIPLES

otros cémo orar, estudiar la Biblia, crecer en Cristo y guiar a otros a Cristo?

El corazén de Conecta2 Ministries es ayudar a cumplir estos dos mandamientos

de Jesus al
Ayudamos a los jovenes a conectarse con Dios y a conectarse con su futuro, es decir, con el plan de Dios para su vida.
Lo hacemos brindando a los jévenes la oportunidad de conectarse con otros jovenes en pequeios clubes de 6 a 12
personas. Estos clubes se retinen en toda la ciudad cada semana en vecindarios, hogares, escuelas y cafés. Los clubes
son un lugar de diversiéon y compaferismo. Son un lugar donde los amigos se alientan y se ayudan entre si a descubrir
su proposito divino. Juntos crecen espiritualmente para convertirse en lo que Dios los cred para ser. En una simple
declaracion, nuestra vision es: "hacer discipulos que hagan ...
discipulos”.
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OBJETIVO DE LOS CLUBES CONECTA2

Los clubes Conecta tienen un propoésito simple: ayudar a conectar a esta generacion con

SU FUTURO (su propdsito en esta tierra) ayudandolos a conectarse con Dios y con los demas. Creemos
que Dios nos cred para vivir en comunidad y que solo en el contexto de una relacién significativa
podemos experimentar la vida plena que Dios quiere para nosotros. Las relaciones significativas pueden
ser dificiles de encontrar, creemos que los Clubes Conecta2 crean una oportunidad viable para hacer que
las relaciones que cambian la vida sean relevantes y accesibles.

Eclesiastés 4:9-12 nos dice: “Dos son mejores que uno, porque juntos pueden
trabajar mds eficazmente. Si uno de ellos se cae, el otro puede ayudarlo a levantarse... Dos
personas pueden resistir un ataque que derrotaria a una sola persona. Una cuerda hecha de

Tres cuerdas son dificiles de romper.”

Conecta2 se compromete a desarrollar mas clubes para ayudar a conectar a las
personas y ayudar a construir una comunidad. El modelo de Conecta2 se basa en Jesus y
la iglesia primitiva como se describe en los Evangelios y en el libro de los Hechos. En
Hechos, puedes leer acerca del tremendo crecimiento de la primera iglesia en Jerusalén,
donde las reuniones de grupos pequenos en los hogares ayudaron a sentar las bases de
laiglesia. “Dia tras dia, en los atrios del templo y desde Y de casa en casa, no cesaban de
ensefar y de anunciar la buena noticia de que Jesus es el Mesias.” (Hechos 5:42) A través
de los Clubes nuestro objetivo es crear una comunidad de creyentes con ideas afines
donde

jJuntos adoran, se conectan, crecen y sirven!

Connect to your future
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CULTO CONECTAR CRECER ATENDER

. J

iDescubra la vida que usted nacio para vivir!

INSTANTANEA DE UN CLUB:

* Aproximadamente 6-12 personas
* Se reune al menos dos veces al mes. Las reuniones pueden realizarse en
* varios lugares: parque, escuela, cafeteria, casa, iglesia,

o cualquier otro lugar que un lider crea que funcionaria para su club.
Dirigido por un lider de club capacitado y aprobado

DIRECTRICES SOBRE EL HORARIO DE LAS REUNIONES DEL CLUB

Las reuniones del club deben durar 1 hora; un lider puede tener tiempo antes o después
de la reuniodn programada para que los miembros del club puedan asistir si desean
confraternizar, jugar o realizar otras actividades.

@ Primeros 10 minutos — tiempo de confraternidad — refrigerios —
@ Proximos 5 minutos: bienvenida a todos, reunion abierta con oracion: tomar oracion

solicitudes
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@ Préximos 20 minutos: tiempo para compartir la leccion, tiempo interactivo para todos los miembros.

@ El lider facilita este momento ayudando a que todos participen. Proximos 10

@ minutos: testimonios: los miembros comparten lo que Dios ha estado haciendo

@ en sus vidas Préximos 15 minutos: actividades y tiempo de juego CERRAR Y
DESPEDIR

LIDERAZGO CONECTAZ2

Todo sube o baja segun el liderazgo.

Esto es cierto para Conecta2 Ministries, por lo que estamos
comprometidos a ayudar a formar grandes lideres para Cristo.
Conect2 Ministries esta dirigido por jévenes que tienen pasion
por llevar a las personas a Cristo y es a
crecerespiritualmente. Vip.

Hay 3 niveles de liderazgo en el Ministerio Conecta2. !) 2 o X
Ellos son: . &

1. Lideres Zonas: son lideres de lideres que son lideres de
Lideres. Ayudaran a discipular a 6-12 lideres de distrito.

2. Lideres Regionales Es‘fosl slg)n lideres de lideres. Ayudaran a discipular a 6-12 lideres
el club.

3. Lideres de club - Estos son lideres de discipulos. Ayudaran a
discipular a entre 6 y 12 miembros del club.

Existen tres niveles de capacitacién en liderazgo que ayudan a preparar y desarrollar lideres para cada nivel de liderazgo.
Estas leyendo esto porque has decidido formar parte del programa de Desarrollo de Liderazgo de Conect2 Ministries. Los
tres niveles de capacitacion consisten en:

@ Liderazgo de nivel uno: aprender a liderarse a si mismo, @ Liderazgo de nivel dos:

aprender a liderar a otros, @ Liderazgo de nivel tres: aprender a liderar lideres.

Antes de poder comenzar la capacitacion de Nivel Uno, debe haber completado el curso

“:Qué sigue?”
“Curso de Fundamentos”, esto es algo que todo miembro del club debe realizar.
Ademas de cada nivel de capacitacién en liderazgo, existe capacitacion en el trabajo como

“Asistente” en cada nivel de liderazgo.

A medida que vayas pasando por los diferentes niveles de entrenamiento, por la gracia de
Dios, el Espiritu Santo te ira ensefiando y guiando hacia un nuevo nivel de conexion con Ely
hacia un corazéon mas rendido y sometido. Dios esta buscando lideres que tengan un
espiritu de humildad y un corazdn en pos de EL.
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1 CONSEGUIR

“Si crees que eres un lider y nadie te sigue, solo estas dando un paseo”. En otras palabras, no puedes “liderar”

si no puedes lograr que nadie te siga. Como lider, debes “REGISTRAR” a otros para que formen parte de tu

Club Conecta2. Esto es el nlcleo del Ministerio Conecta2: reunir a personas en un grupo pequeio para
ayudarlos a conectarse con su futuro al conectarse con Dios y la gente. Uno de los criterios para ser un Lider

de Club es tener al menos 3 Miembros del Club. Los lideres pueden movilizar y motivar a las personas.

Los lideres reclutaran a personas con las que tengan contacto en sus lugares de influencia: la escuela, el
trabajo, el vecindario, etc. Ademas, una de las partes mas importantes de reclutar a otros es alcanzar a los
perdidos con las buenas nuevas de Cristo. Estamos llamados a ayudar a rescatar a las personas del reino de
las tinieblas y traerlas al reino de Dios, donde hay esperanza, alegria y paz. En cada lugar al que vayas, busca

las puertas de oportunidad que Dios te abre para compartir el evangelio.

2. EMPODERAR

Alcanzar a los incrédulos con Cristo es solo el primer paso. Aquellos a quienes guiamos a Cristo y
a otros que INSCRIBAMOS para que formen parte de nuestro Club Conecta2 necesitan ser
discipulados. El objetivo del discipulado es ayudarlos a EMPODERARSE para que sepan quiénes
son en Cristo y vivan una-vida con propdsito: “CONECTARLOS CON SU FUTURO”. Como lider,
usted proporcionard un liderazgo que cree una atmédsfera en la que los miembros puedan
conectarse con otros a medida que se conectan con Dios. El objetivo es ayudarlos a crecer
espiritualmente. A medida que crezcan espiritualmente, seran EMPODERADOS para vencer y vivir
una vida victoriosa.

3. COMPROMETERSE

El objetivo final es liberar a quienes dirigimos para que se RELACIONEN con su comunidad y cultura
como “sal y luz” (Mateo 5:13-16). Los lideres motivaran a los miembros del club a participar
mediante el servicio. Es importante que cada seguidor de Cristo encuentre lugares de servicio.

ALISTARSE - EMPODERAR - COMPROMETERSE

Ganar almas Hagan discipulos que hagan discipulos Enviar al mundo
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CODIGO DE CONDUCTA DE LOS | IDERES

Como lideres representamos a Jesus, a la iglesia y al Ministerio Conecta2 ante quienes nos rodean.
Entendemos que es importante que nuestras vidas — actitudes y acciones — sean congruentes con
las instrucciones que nos da la Palabra de Dios. El comportamiento y las actitudes apropiadas son
el fundamento de la ensenanza espiritual de la Palabra de Dios y de los ministerios ConectaZ2. jSi no
se vive asi, el mensaje no sera escuchado!

Sobre todo, recuerda que tus palabras y acciones deben reflejar a Cristo. Lo que dices

y tiene impacto en los demas; es nuestro deseo que su impacto sea positivo.
Pedimos a cada lider que siga de todo corazén las pautas que se presentan a continuacion. Su vida

y estilo de vida son fundamentales para que Dios obre a través de usted para tocar la vida de

aquellos a quienes estamos alcanzando para Cristo.

Sea honesto y veraz. Mantenga una actitud positiva. Muestre respeto por todas las
personas con las que entre en contacto, con sus acciones y palabras. Esto incluye
a los miembros de su club, asi como a los que no pertenecen a él. Respete las
instalaciones dondequiera que se relina. Limpie sus cosas. No use drogas, alcohol,
tabaco ni armas. Debe evitar las demostraciones publicas de afecto mientras
asista a reuniones, actividades o funciones de Conecta2. Esto incluye “colgarse”
de alguien, abrazarse excesivamente, besarse, compartir un asiento u otro
comportamiento obviamente “romantico”.

w W W W W W

§ Actlia y habla de una manera digna del Dios que te llama: debes evitar por completo los
comentarios desagradables, las groserias, los chistes groseros, las conversaciones que incluyan
contenido inapropiado o situaciones sexuales. Cualquier lenguaje o conversacion que no sea
apropiada a las instrucciones de la Biblia es inaceptable en todo momento y especialmente

en funciones juveniles. (1 Tesalonicenses 2:12; Efesios 4:1; 5:4)

§ Respetar a las figuras de autoridad dentro de nuestra organizacion, dentro de las iglesias
u otros grupos que trabajan o ayudan con Conecta2. (1 Pedro 2:13-17; Romanos

13:1) Tener una actitud de compasion hacia las diferencias, necesidades o
g discapacidades de los demas y asegurarse de que los demas hagan lo mismo. Los
clubes Conecta2 deben ser un lugar seguro donde los miembros se sientan bienvenidos,
aceptados y no amenazados ni asustados. No debe ser un lugar de intimidacion y falta
de respeto hacia las personas (no acoso, etc.).
(Modelo de no ser cruel con personas que son diferentes a ti). (Mateo
7:12; Santiago 2:1-9; Galatas 5:22-23)
§ La consejeria y el discipulado individual deben realizarse Unicamente con miembros de la
mismo género - hombres con hombres y mujeres con mujeres.
§ En ningln momento un lider debe estar solo con alguien del sexo opuesto.
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Estilo de vida personal

Como lider, sus habitos personales y sus acciones son vigilados de cerca por los miembros
del Club y otras personas. Al ser un ejemplo, sus prioridades van mas alla de lo que es
correcto para usted y se extienden a lo que es mejor para el crecimiento espiritual de
aquellos a quienes usted acompana. dirigir.

El estilo de vida
cristiano nunca debe
convertirse en una lista
de reglas. Debemos
nuestro atencion
tomarlas en cuenta.

de los mandatos y nos
centramos en Jesus.

Dicho de otro modo:

.%gtcjsrfl;ll!zo Jesus - _ \ N Ilderazgo
[ H - . / - -

A continuacion  se =3 | autentico
presentan algunos de W i

los habitos de Jesus que
nosotros, como lideres,
debemos imitar. Jesus -

v Sirvié a los demas, humillandose ante su Padre Celestial (Juan 13:3-5, 12- 15)
v Perseveraron en la fe y el amor (Juan 4:34, Juan 9:4; Juan 17:23)

v Se comunicaron continuamente con Dios (Mateo 11:25-26; Marcos 6:46; 14:32)

v Reconocieron la importancia del Espiritu Santo (Juan 14:16-17, 26)

v Obedecieron la voluntad de Su Padre Celestial (Lucas 22:42; Juan 6:38-39)

v Resistieron la tentacién mediante la firmeza en la Palabra de Dios (Lucas 4:1-13)

v Extendieron la mano a aquellos considerados desesperados y pecadores (Marcos 2:15-16;

Lucas 2:1-2; 1 Pedro 3:1-3).

Filipenses 2:4-8 - Que cada uno no busque sus propios intereses, sino los de
Dios.
5 Haya, pues, en vosotros este sentir que hubo también en Cristo Jesus, 6 el cual,
siendo en forma de Dios, no estimo el ser igual a Dios como cosa a que aferrarse, 7
sino que se despojo a si mismo, tomando forma de siervo, haciéndose semejante a
los hombres; y estando en forma de hombre, se humillé a si mismo, haciéndose
obediente hasta la muerte, y muerte de cruz.

Como lideres, nuestro estilo de vida debe reflejar el de Jesus. “Tengamos el mismo sentir”,
es decir, la actitud, las acciones y el modo de pensar, como el de JesuUs. ;Qué hizo Jesus?
Nuestra vida debe reflejar lo que hizo Jesus.
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OPORTUNIDADES DE | IDERAZGO

Cualificaciones:

Creyentes con caracter piadoso que son fieles, fructiferos, hacedores de discipulos y
han completado su ministerio.

§ Lider del Club Patrocinador

§ Curso ¢Qué sigue?

§ Completar la capacitacion de nivel uno y dos

§ Aprendizaje de 6 meses como lider asistente del club
§ Ser designado como lider

Responsabilidades

1. Preparar y facilitar las reuniones de grupo, que se realizaran cada semana.

2. Reclutar miembros del club y desarrollar y llevar a cabo planes para promover la

asistencia.

3. Discipular a los miembros de su club, para ayudarlos a ser mas como Jesus y

Conviértanse en mejores lideres ensefandoles a liderar como Jesus.

4. Desafiar, alentar y ayudar a cada miembro a encontrar un lugar de servicio, utilizando el
dones, talentos y habilidades que Dios les ha dado para Su gloria y para edificar el reino
de Dios.

5. Capacitar a los nuevos lideres del club a través del proceso de aprendizaje.

6. Complete y entregue todos los formularios de asistencia requeridos al lider del distrito.

7. Oremos regularmente por los miembros del club.

8. Esté disponible para brindar aliento y apoyo a los miembros de su club en sus

Camino de vida y de convertirse en discipulo (seguidor de Jesus)
9. Asista a la reunion de su grupo distrital con su lider distrital dos veces al mes y otras
Reuniones de capacitacion obligatorias con lideres regionales y nacionales.

10. Compromeétete a crecer espiritualmente a través de la oracién personal y
tiempo devocional y estar conectado con una iglesia local.

Compromiso
Ser Lider del Club por al menos 6 meses y haber entrenado a tu reemplazo cada vez

que Dios te lleve a un nuevo lugar o temporada en tu caminar con Dios.
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Cualificaciones:

Patrocinado por el lider del distrito Haber servido al menos 6
meses como miembro del club Haber completado la
capacitacién de nivel tres Haber completado un aprendizaje de 6
meses como asistente del lider del distrito Comisionado como
lider Regionales

wn W W W W

Responsabilidades

1. Preparar y facilitar la reunién del club de su distrito dos veces al mes.

2. Asistir a las reuniones del club en su distrito para observar a los lideres del club y estar
disponible. para ayudarlos a inspirarse y entrenarlos. (visitar cada club al menos dos veces
al ano)

3. Discipular y capacitar a sus lideres para ayudarlos a convertirse en mejores lideres.

4. Desafiar y alentar a cada lider a seguir creciendo y manteniendo su grupo hasta 12
miembros.

5. Capacitar a los nuevos lideres regionales a través del proceso de aprendizaje.

6. Mantener y recopilar los registros de asistencia de todos los lideres de su club.

7. Ore por su distrito y los lideres del club regularmente.

8. Esté disponible para ayudar a orientar a los lideres de su club a través de diferentes problemas que
sucedenen los clubesy en su vida personal.

9. Asistir a su reunion zona con el lider zona una vez al mes y otras
capacitacion requerida y otros seminarios de creacion de vision.

10. Comprométete a crecer espiritualmente a través de la oracién personal y
tiempo devocional y estar conectado con una iglesia local.

Compromiso
Ser Lider Distrital por al menos 12 meses y haber entrenado a su reemplazo cada vez
que Dios lo guie a un nuevo lugar o temporada en su caminar con Dios.
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Cualificaciones:

§ Patrocinado por el lider regional. Sirvi6 fielmente durante al menos
§ 1 ano como lider de distrito. Completd un aprendizaje de 6 meses
§ como lider Zona asistente.

Responsabilidades
1. Preparar y facilitar la reunion de su Zona UNA VEZ al mes: esto sera

compuesto por sus (hasta) 12 Lideres de Distrito.

2. Asista a algunas de las reuniones de Lideres de regionales y algunas de las reuniones de Club en

SU zona cada mes para estar al tanto de como va todo en su region

3. Discipular y capacitar a sus lideres ayudandolos a convertirse en mejores lideres.

4. Desafiar y alentar a cada lider del Distrito a seguir creciendo y manteniendo su
distritos.

5. Formar nuevos lideres regionales a través del proceso de aprendizaje

6. Mantener todos los informes y archivos necesarios.

7. Oremos por nuestra zona y todos los lideres.

8. Esté disponible para brindar aliento y apoyo a los miembros de su club en sus
Camino de vida y de convertirse en discipulo (seguidor de Jesus)

9. Asistir a la reunién trimestral de lideres zonas con el Director Nacional y otros
Seminarios de capacitacion y formacion de liderazgo obligatorios.

10. Compromeétete a crecer espiritualmente a través de la oracién personal y
tiempo devocional y estar conectado con una iglesia local.

Compromiso

Ser Lider zona por al menos 18 meses y haber entrenado a tu reemplazo cada vez que
Dios te lleve a un nuevo lugar o temporada en tu caminar con Dios.

“Si tuvieras poder ilimitado, recursos ilimitados, tiempo ilimitado, ¢cémo transformarias

el mundo?”
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CLAVES PARA EL EXITO DE LA REUNION DEL CLUB CONECTA2

1. Hazlo consistente

La constancia es un aspecto fundamental de los clubes Conecta2, ya que reunirse
periddicamente permite que usted y las personas de su club generen confianza, desarrollen
relaciones solidas y atraviesen juntos los desafios de la vida. Ya sea semanalmente o
quincenalmente, el dia que sea, asegurese de que su grupo Connect sea constante. Incentive a
todos a que lo anoten en su calendario y cree el habito de reunirse con la familia de su grupo
Connect.

2. Hazlo accesible

Puede resultar muy util organizar reuniones del club en funcion de la ubicacién o de algin otro
punto en comun. Si se logra que la ubicacion de la reunién sea conveniente geograficamente para
que los miembros puedan llegar a ella, el éxito del club sera mayor.

Se trata de hacer que los Clubes Conecta2 sean faciles y practicos para que la gente pueda
reunirse. La duracion de la reunidn debe ser constante; en la mayoria de los casos, la reunién del

Club debe ser de 1 hora.

Puede haber excepciones a esto si las circunstancias requieren algo diferente. Por ejemplo, una
reunion de un club durante un receso escolar o un desayuno antes de una clase universitaria, o
una reunion durante el descanso del almuerzo puede requerir una reunion de 30 o 45 minutos.

Sea cual sea su aspecto, hagalo accesible para que la gente pueda participar.

3. Facilitar la integracion de las personas
Intenta crear clubes basados en intereses comunes, edades similares u otras

caracteristicas en comun. Esto es eficaz porque las personas pueden encontrar a sus

iguales y conectarse con personas que estan pasando por una etapa similar de la vida.
Crear un espacio seguro donde las personas puedan venir tal como son, donde puedan sentirse
bienvenidas y aceptadas, y donde puedan ser vulnerables y abrirse. Es importante que creemos
un entorno relajado para que las personas sean ellas mismas entre personas con ideas afines.

4. Hazlo divertido

iDiviértete! Aunque estudiar la Biblia y orar unos por otros es una parte esencial de los
Clubes Conecta2, incluir una variedad de actividades ayudara a que la gente los ame
aun mas. Déjense un espacio para disfrutar de la compania de los demas. Jueguen,
coman y haganse amigos. Los Clubes Conecta2 deberian ser algo a lo que les
entusiasme asistir, no convertirse en una tensién o una tarea.

En definitiva, los Clubes Conecta2 tienen como objetivo crear un lugar donde las personas se
discipulen y se conviertan en parte de una familia. Es mucho mas que tomar un refrigerio y jugar
un juego, son herramientas que ayudan a cultivar relaciones para brindarles a las personas la
oportunidad de conectarse con su futuro al conectarse con Dios y con los demas. jLos clubes son
un lugar para ser parte de una comunidad, para encontrar amistades, apoyo y personas con
quienes compartir la vida!
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HACIENDO CRECER TU CLUB - Cémo invitar a otros a tu club

Sea intencional al conocer gente

Todo se trata de la conexion. Busque oportunidades para conectarse en la escuela, el
trabajo, la iglesia, eventos, etc. Sea amable y esté genuinamente interesado en los
demas. Cuando haga una conexion, esté preparado para invitar a otros a su club.

- Utilice las redes sociales

Comparte fotos y publicaciones sobre tu club, mostrando la interaccion y la
diversién que tienen los miembros del club. Hacer correr la voz puede generar
interés en lo que estas haciendo. Preparate para responder preguntas.

- Crea algunas “Tarjetas de invitacion”

Estos pueden ser del tamafo de una tarjeta de presentacion y tener informacion
sobre su club, dénde y cuando se reune y su informacion de contacto.

Pregunte a sus companeros de clase, compaferos de trabajo, vecinos, amigos, familiares, etc

Las personas que ya conoces y con las que tienes una buena relacién son los mejores miembros
potenciales de tu club. Aquellos con quienes tienes una relacion mas estrecha son los que tienen mas
probabilidades de darte un “si” inmediato a tu invitacion.

- Desafiar a los miembros a invitar a sus amigos

Esta puede y debe ser una de las principales formas en que su grupo crece y se
mantiene con un maximo de 12 miembros. Ensefie y anime a los miembros a
compartir su fe e invite a otros a conectarse.

Crea un tirdn en lugar de un empujon:

La mayoria de las veces, cuando invitamos y promocionamos las reuniones
de nuestro Club, solemos dar la impresion de estar rogando y suplicando a la
gente que venga. Cuando usamos palabras como “Por favor, por favor, por
favor” o “Realmente, realmente te necesitamos alli” o “Tienes que venir”. Este
tipo de invitaciones son lo que yo llamo un EMPUJE. Puede parecer que
estamos presionando a la gente para que asista o se inscriba.

En lugar de presionar a la gente para qc;)Je venga a tu club, piensa en cdmo o qué
puedes decir para crear un “ATRACCION”. ; Qué puedes decir para que la§ente quiera
veniry traer a sus amigos? ¢Qué los animara a querer estar alli? {§ Qué puedes hacer
para crear un atractivo para tu club? ¢Qué puedes hacer para crear una sensacion de
urgencia? Recuerda que un empujon dice: “iDebes venir!”, pero un atractivo hara que
quieras venir.

No tengas miedo de intentarlo de nuevo
No te desanimes si alguien rechaza tu invitacion. De hecho, la mayoria de las

personas necesitan dos o tres invitaciones antes de venir. Sigue construyendo
una relacion con ellos.

Connect to your future
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RECLUTAR Y DESARROLLAR LIDERES

El mayor éxito que puedes tener como lider de un club es ayudar a reclutar, capacitar y lanzar
mas lideres de clubes. Cada miembro del club es un lider potencial. Como lider de un club, debes
tener al menos un asistente, puedes tener dos o tres.

Deberias desafiar a los miembros de tu club a convertirse en lideres y luego ayudarlos en el
proceso de convertirse en lideres.

INVOLUCRAR ATODOS EN EL SERVICIO
Una de las mejores maneras de mantener a los miembros del club involucrados y de que
se responsabilicen es delegar responsabilidades en cada uno de ellos. A continuacion,

se incluye una lista de algunas de las oportunidadww
‘*— Dirigir el culto Coordinador de oracién f ﬂ-\
i Montaje y desmontaje Comunicaciones | Se'r'v'in
‘*_ Coordinador de refrigerios Coordinador Otﬁe'f's

N A

* de actividades Mantenimiento de

‘*‘ registros: asistencia, salvaciones, |

sanidades, etc.
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