CAPITULO PRIMEIRO: DA ASSOCIACAO

DENOMINACAQO, TEMPO DE DURACAO E SEDE

Art. 1° - O “SANATORIO ESPTR]TA VICENTE DE PAULO”, inscrito 1 @ TNPJ .‘uh“'dg 1”
55.991.954/0001-03, é uma Associagiio civil sem fins lucrativos e religiosa, %theci la o)
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com tempo indeterminado de duraleisdesbips nao
econdmicos, situada na Rua Para n° 1.280, bairro Ipiranga, CEP 14060-440, com sede € foro nesta
cidade e comarca de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, fundada em 08/02/ 1946, inaugurada em
15/07/1956, registrada, sob o n° de ordem 536, do Livro de Registro de Pessoas Juridicas A-2, do
1° Cartério de Registro de Titulos € Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Ribeirdo Preto.

FINALIDADES

Art. 2° - S#io suas finalidades: “Praticar a caridade cristd, promover a inclusio social e a
assisténcia, no campo da saide, de pessoas com transtornos mentais e de comportamento em
geral, dentro dos preceitos da Ciéncia Médica e da Doutrina Espirita, codificada por Allan
Kardec”.

OBJETIVOS

Art. 3° - Seus objetivos sdo:

I — Realizar tratamento psicossocial/médico, na reabilitagdo, na ressocializa¢8o, na prevencdo, na
pesquisa € na transmissdo de conhecimento, na area da saude mental, em especial aos portadores
de transtornos psiquidtricos ¢ dependentes quimicos;

IT — Realizar ou receber recursos de eventos, capacitacdes, comercializagdo de produtos e/ou
servigos, locacdo de imoveis, moveis e equipamentos, firmar convénios e contratos, publicos e
privados, para atingir suas finalidades;

[T — Contratar recursos humanos ou prestadores de servigos, locar iméveis, maoveis, equipamentos
ou veiculos, para atingir suas finalidades.

§ 1° - Todos os recursos alavancados pela Associacdo serdo totalmente aplicados em suas
finalidades;

§ 2° - No desenvolvimento de seus objetivos a Associagdo néo fard distingéio de crenga, raca, cor,
sexo, nacionalidade ou preferéncias politicas;

§ 3° - Os servigos prestados pela Associagdo deverdo seguir as Leis, Portarias, Normas e Diretrizes
dos Orgaos competentes, aos quais os servigos estejam vinculados.

PATRIMONIO

Art. 4° - O patrimonio da Associagiio sera constituido: De bens moveis, bens imoveis, titulos de
valores e outros direitos incorporados ou adquiridos por compra ou doagdes, por meios legais e
licitos, ou qualquer outro em direito admitido.

Paragrafo Unico - Qualquer altera¢do patrimonial por incorporagio, aquisi¢do ou alienagdo. a
titulo gratuito ou oneroso, de imoveis, devera ser decidida pela Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

FONTES DE RECURSOS

Art. 5° - As fontes de recursos da Associacio serdo:
I'- Contribui¢des em dinheiro dos Associados Efetivos e/ou Colaboradores;
II - Convénios, subvengdes, termos ou outros repasses do poder publico nas esferas municipal,

estadual e federal;
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I - Doagdes em dinheiro ou em esﬁécie,\‘materiais ou imateriais, de pessoas fisicas ¢ juridicas,
legados ou qualquer outra em direito admitido, por meios legais e licitos;
IV - Produto resultante de aluguéis, rendimentos de aplicagdes financejfy A GM‘I% de
campanhas, promovidas junto a populacdo, ¢ rendimentos de quaisquer ati wdm mfﬁ@ eis
com as finalidades e Ob]ellvos da /\ssocnagao 3 "3

Fundamentals de Contabilidade, bem como as Normas Brastleiras de (onl gt suas
Interpretagdes  Técnicas e Comunicados Técnicos, editados pelo Conselho Federal de
Contabilidade;

§ 3° - PrestagOes de contas serdo feitas atendendo as exigéncias de 6rgdos publicos, ou outros que
se facam necessarios;

§ 4° - Todos os recursos auferidos pela Associagdo, a qualquer titulo, s6 poderdio ser aplicados
dentro do Pais e utilizados exclusivamente para as finalidades e objetivos, de acordo com os
preceitos estabelecidos neste Estatuto;

§ §° - A Associagdo ndo distribui resultados, bonificagdes, dividendos, participagdes ou parcela de
seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

ADMINISTRACAOQO

Art. 6° - A administra¢io da Associagiio sera constituida pelos scguintes 6rgios:
I — Assembleia Geral — AG;

IT — Diretoria Executiva — DE;

I1I — Conselho Fiscal — CF.

CAPITULO SEGUNDO - DOS ASSOCIADOS
ADMISSAO

Art. 7° - A Associag@o serd composta de numero ilimitado de associados, sem distin¢do de cor,
raga, nacionalidade, sexo, religidio e ideologia politica, que manifestarem essa intengdo. Estes
deverdo ser previamente apresentados & Diretoria Executiva, por dois Associados Efetivos, que
avaliara, dentro dos preceitos deste Estatuto, a inclusfo ou ndo do novo associado.

§ 1° - Serd premissa ser admitido como associado, praticando ou ndo a Doutrina Espirita, apoiar as
finalidades e os objetivos dispostos nos artigos 2° e 3°, seus incisos, seus paragrafos e demais
disposi¢des deste Estatuto,

§ 2° - Os Associados ndo respondem, em hipotese alguma, pelas obrigagdes contratadas pela
Associagdo, nem por atos irregulares que possam vir a serem praticados pela Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal, Assessorias e Comissdes, cabendo a estes a responsabilidade, em juizo ou nao,
conforme a natureza das mesmas.

ORGANIZACAOQO

Art. 8° - Os Associados serao divididos em categorias:

I — Associados Efetivos: - Pessoas fisicas que se identifiquem com os principios fundamentais do
Espiritismo, e atuem na concretizagdo dos objetivos dispostos no artigo 3°, seus incisos e
pardgrafos; Os Associados Efetivos terdo direito a voto, durante as Assembleias, e também
poderdo ser eleitos aos cargos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal. Estes Associados
prestardo ou néo auxilio material a Associagéo, sob a forma de doagdes, colabora¢des mensais, em
dinheiro ou em espécie, sem auferirem qualquer vantagem para si, ou para outrem;

II — Associados Colaboradores: - Pessoas fisicas ou juridicas, que prestem auxilio material a
Associagdo, sob a forma de doagdes, contribui¢des mensais, em dinheiro ou em espécie, ou com




prestagdo de servigos, sem auferirem*qualquer vantagem para si, ou para outrem. O fo
Colaboradores néo terdo direito a voto, durante as Assembleias; P ¢,e"'!550¢ %0
HI — Associados Beneméritos: - Personalidades nacionais ou internacionais, pe&‘@\‘% %
juridicas, entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, que possaf #u tenhymg
forma efetiva, contribuido ou que tenham prestado relevantes servigos para @ progrefso 5?
Associagdo. Os Associados Beneméritos nio terdo dircito a voto; %‘qffaop o R
IV — Associados Voluntarios: - Pessoas fisicas ou juridicas, que envolvidas com as limaldades ¢
objetivos da Associacdo, de forma auxiliar, prestem servigos voluntarios sem remuneragio alguma
e sem auferirem qualquer vantagem para si, ou para outrem. Os Associados voluntarios ndo terdo
direito a voto.

Jl?

DEMISSAO E EXCLUSAO

Art. 9° - O Associado podera se julgar necessario, voluntariamente e a qualquer tempo, solicitar, a
Dirctoria Executiva, demissdo do quadro associativo, protocolando seu pedido junto a
administra¢do da Associacao.

Pardgrafo Unico - Nos casos de desencarne de associado a Diretoria Executiva daré baixa, deste,
do quadro associativo.

Art. 10 - A exclusdo do Associado do quadro associativo sera determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:

I - Violagéo do estatuto social;

II - Difamag@o da Associagfo, de seus membros ou de seus associados;

IIT - Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

IV - Desvio dos bons costumes ou dos principios da Doutrina Espirita;

V - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais.

§ 1° — Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados,
através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicagéo;

§ 2° — Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagio
de defesa, a representacdo sera decidida em reunifio extraordinaria da Diretoria Executiva, por
maioria simples de votos dos diretores presentes;

§ 3° - Aplicada a pena de exclusio, cabera recurso, por parte do associado excluido, 4 Assembleia
Geral, devendo este no prazo de 30 (trinta) dias, contados da decisio de sua exclusdo, através de
notificag@o extrajudicial, manifestar a intengéo de ver a decisfo, da Diretoria Executiva, ser objelo
de deliberagéo, em Gltima instancia, por parte da Assembleia Geral;

§ 4° — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o associado ndo terd o direito de pleitear
indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

DIREITOS DOS ASSOCIADOS EFETIVOS

Art. 11 - Sio direitos dos associados efetivos, quites com seus deveres:

I — Participar das Assembleias Gerais;

Il - Votar e ser votado, de acordo com as premissas do Art. 18 e seus paragrafos;

IIT - Exercer os cargos e comissdes para os quais for eleito;

IV — Propor a admissdo de novos associados;

V — Participar de todas as atividades da Associagdo, para as quais esteja habilitado;

VI - Convocar as Assembleias Gerais, nos termos do artigo 15, seus incisos e paragrafos.




: D.EYERES DOS ASSOCIADOS EFETIVOS

Art. 12 Sao deveres dos Assoclados Etetlvos.

g e, ;
Il — Prestar a Associagﬁo 0S recursos materiais, morais € espirituais ao seu alcancSEPERANd0-s¢e

as habilidades ¢ preferéncias de cada um;

IV — Zelar pela preservagao do patrimonio da Associagdo;

V — Comparecer as Assembleias Gerais sempre que convocado;

VI — Cumprir fielmente as disposi¢des deste Estatuto e as deliberagdes das Assembleias e da
Diretoria Executiva;

VII - Cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral nos casos omissos neste Estatuto.

CAPITULO TERCEIRO - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

CONSTITUICAO DAS ASSEMBLEIAS

Art. 13 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo soberano da Associagdo, respeitadas as disposi¢des deste
Estatuto, sendo constituida pelos Associados Efetivos, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 14 — A Assembleia Geral sera subdividida em:

I - Assembleia Geral Ordinaria (realizada anualmente na primeira quinzena de margo);

II — Assembleia Geral Extraordinaria (realizada quando se fizer necessario, para tratar de assuntos
especificos e temas pontuais, previstos ou omissos neste Estatuto).

CONVOCACOES DE ASSEMBLEIAS

Art. 15 - As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinirias poderio ser convocadas:

[ - Por iniciativa do Presidente da Diretoria Executiva ou seu substituto legal;

IT — Por iniciativa de maioria dos membros da Diretoria Executiva, ou de maioria dos membros do
Conselho Fiscal;

II1 — Por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos Associados Efetivos, dando ciéncia ao Presidente da
Diretoria Executiva;

IV — Por um dos Secretdrios, da Diretoria Executiva, no caso de vacancia dos cargos de Presidente
e Vice-Presidente.

§ 1° - Toda Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, sera convocada com dez (10) dias de
antecedéncia, por edital afixado na sede da Associagdo, por circulares, por publicagdo em jornal,
publicacdo em site, publicagdo em outra midia de grande abrangéncia, ou outros meios
convenientes, de forma que todos os Associados Efetivos possam tomar ciéncia da Assembleia,
indicando a data, a hora, o local, de sua realizac¢do, ¢ a ordem do dia;

§ 2° - Devera ser lavrada ata circunstanciada das Assembleias Gerais;

§ 3° - Os Associados Efetivos, presentes as Assembleias Gerais, deverfo apor seus nomes por
extenso e legivel no livro de presenca ¢ assinar ao lado;

§ 4° - Toda Assembleia Geral deve iniciar suas atividades elegendo, entre os Associados Efetivos
presentes, um Presidente e um Secretario, que comandario os trabathos e, caso seja necessario,
ambos poderdo ser substituidos, através de uma nova eleicdo, entre os Associados Efetivos
presentes;

§ 5° - A Assembleia Geral s6 podera ser realizada em primeira convocagiio, com o minimo de 2/3
(dois tergos) dos Associados Efetivos e, em segunda convocagdo, trinta (30) minutos depois do
prazo marcado para a primeira, com qualquer nimero de Associados Efetivos;~
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associados terdo direito a se expressar, observando-se, rigorosamente, a ordem @@
oradores;

Art. 17, paragrafo unico.

COMPETENCIAS DAS ASSEMBLEIAS

Art. 16 - Compete as Assemblecias Gerais Ordinarias:

I — Apreciar os pareceres sobre os relatorios da Diretoria ¢ respectivas prestagdes de contas,
emitidas pelo Conselho Fiscal;

Il - Aprovar as contas, os relatérios e demonstrativos contébeis, do exercicio que precede a
Assembleia Geral;

LIl - Eleger ¢ dar posse, a cada dois anos, em anos pares, a novos Diretores Executivos e a novos
membros do Conselho Fiscal;

IV — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

V — Alterar o Estatuto, em assembleia especialmente convocada para este fim;

VI — Destituir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, convocando novas elei¢des,
em assembleia especialmente convocada para este fim;

VII — Deliberar sobre a dissolugdo da Associagdo, em assembleia especialmente convocada para
este fim;

§ 1° - As Assembleias Gerais Ordinarias acontecerdo todos os anos, sendo organizada na primeira
quinzena do més de margo;

§ 2° — Para as deliberagdes especificas a que se referem os incisos V, VI ¢ VII devem estar
presentes a Assembleia, em primeira convocagdo, a maioria absoluta dos Associados Efetivos, ou
em segunda convocagdo, com qualquer nimero de Associados Efetivos, contudo sera exigido o
voto concorde de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Art. 17 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

I - Destituir ¢ eleger Diretores Executivos ¢ membros do Conselho Fiscal;

Il — Alterar o Estatuto;

II1 — Apreciar e deliberar sobre recurso interposto contra decisdo da Diretoria Executiva;

IV — Deliberar sobre alteragdes do patrimonio da Associacio;

V — Deliberar sobre incorporagéo de entidades congéneres;

VI - Deliberar sobre a dissolugfio da Associagio;,

VII — Deliberar sobre qualquer outro assunto ndo previsto neste artigo € que ndo scja da
competéncia da Diretoria Executiva.

Parigrafo Unico — Para as deliberacdes em Assembleias Gerais Extraordindrias devem estar
presentes em primeira convocagdo, a maioria absoluta dos Associados Efetivos, ou em segunda
convocagdo, qualquer nimero de Associados LEfetivos, contudo serd exigido o voto concorde de
pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes.

CAPITULO QUARTO: DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL
ELEICOES E COMPOSICOES

Art. 18 - A eleig¢do para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, da Associacdo, acontecera a cada
02 (dois) anos, em anos pares, durante a Assembleia Geral Ordindria. A elei¢do presencial
acontecera na sede da Associago, situada a Rua Para, 1.280, Ipiranga, Ribeirdo Preto/SP.

§ 1° - Para os cargos da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal serd permitida somente candidatura
de Associados Efetivos, que apresentem previamente, chapas com a composi¢do exigida pelo
Estatuto, ndo sendo permitido o registro de candidatos avulsos; &
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§.2° - A Diretoria Executiva sera*composta por: Presidente ¢ Vice-presidente, Primeiro ¢
Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros, Diretor de Patrimdnio ¢ Dlretor de Relagocs
Institucionais;

'que antecede as elei¢oes;
§ 5° - A eleigdo serd dirigida pelo Presidente da Assembleia, auxiliado pelo™~S%8
Assembleia, ambos Associados Efetivos, ndo candidatos, escolhidos pelos membros da
Assembleia, que poderdo ser substituidos, com nova escolha, caso seja necessario;,

§ 6° - Caso haja a candidatura de apenas uma chapa a votagdo se dara por aclamacdo e na
sequéncia o presidente da Assembleia dard posse a nova Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal;

§ 7° - Havendo a candidatura de mais de uma chapa, para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
durante o processo de votag@o serd permitida a presenga de até dois fiscais de chapas, que serdo
escolhidos entre os Associados Efetivos presentes, devendo, ambos, serem apresentados aos
membros da Assembleia, antes do inicio da votagdo;

§ 8° - Para o inicio da votag@o serdo apresentadas até duas urnas, para a inspe¢do dos membros da
Assembleia e utilizagdo para votagdo;

§ 9° - As urnas serdo posicionadas em local onde o Associado Efetivo possa exercer o voto de
forma secreta;

§ 10 - Para a elei¢@o serdo confeccionadas cédulas com os nomes das chapas concorrentes e
também campo para abstencdo, a frente destes campos devera existir espago apropriado para a
marca¢do de um “X”, sendo que todas as cédulas de votagéo deverdo ser rubricadas pelo Presidente
e Secretario da Assembleia;

§ 11 - As urnas serdo lacradas ao final da votagdo ¢ a contagem dos votos se dard em até 30
minutos, com a presenga obrigatéria do Presidente e Secretario da Assembleia, membros das
chapas e fiscais de votagéo;

§ 12 - Sera feito relatério de apuracio e totalizagdo de cada urna, sendo vencedora a chapa que
obtiver 0 maior nimero de votos;

§ 13 — Quaisquer fatos que possam levar a impugnagdo do pleito devem ser apresentados durante a
realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, constando em ata, para que os fatos alegados scjam
apurados pela Diretoria Executiva, que se pronunciara no prazo maximo de quinze (15) dias;

§ 14 - Apos a apuragdo dos votos o Presidente da Assembleia dara posse a chapa vencedora;

§ 15 - Em caso de empate o Presidente da Assembleia exercera voto qualificado;

§ 16 - Quando houver vacéncia de um dos cargos da Diretoria Executiva, no primeiro ano de
mandato, havera nova convocagio de Assembleia Geral, se ocorrer no segundo ano de mandato, os
membros da Diretoria Executiva, com maioria absoluta, fardo a nomeag¢do de um Associado
Efetivo;

§ 17 — Os Membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo poderéo ser reeleitos para o
mesmo cargo por mais de uma vez consecutiva;

§ 18 - Os Associados ocupantes ou ndo de qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal ndo serdo remunerados, devendo estes cargos serem exercidos gratuitamente, como também
a eles serdo vedados os direitos de perceberem sobre qualquer pretexto, vantagens, bonificagdes ou
distribuigdo de lucros, que eventualmente venham a ser auferidos pela Associagéo;,

§ 19 — Né&o havera cargos ou fung¢des vitalicias, nem em cargos da Diretoria Executiva nem do

Conselho Fiscal.
V. o
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COMPETENCIAS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19 - Compete a Dlretorla Executiva:

Gerais, administrando a Associacdo de forma competente; ;
Il — Reunir-se ordinariamente uma vez por més, para discutir € tomar rest
competéncia, bem como, prestar contas do movimento financeiro e administrativo e, por
convocag¢do do Presidente, extraordinariamente quando se fizer necessario, lavrando ata das
reunides;

IIT — Prestar contas, periodicamente ao Conselho Fiscal e anualmente a Assembleia Geral
Ordinaria;

IV — Fiscalizar, conjuntamente com o Conselho Fiscal, a observancia, por parte dos associados,
dos principios doutrindrios em todas as atividades da Associagdo;

V — Nomear profissional da area de Saude, indicado pelas equipes técnicas, com a fun¢do de
coordenar e supervisionar os servi¢os de satide oferecidos pela Associagdo;

VI — Nomear, entre os Associados Efetivos, Assessores e ou Comissdes Especiais;

VII - Contratar o Administrador que deverd ser Profissional qualificado e habilitado, de
preferéncia espirita, para administrar a Associa¢do e prestar contas a Diretoria;

VIII - Elaborar o Regimento Interno da Associagéo.

§ 1° - A Diretoria so podera instalar suas reunides com a presenc¢a de maioria de seus membros
(metade mais um);

§ 2° - As deliberagdes da Diretoria observardo sempre o que dispde este Estatuto e terdio forca de
execu¢do quando tomadas pela maioria absoluta de seus membros presentes a reunido;

§ 3° - Os poderes concedidos a Diretoria se encerram no momento da posse da nova Direloria
Executiva;

§ 4° - E expressamente vedada a Associacéo, representada por seus diretores, prestar avais e
endossos de qualquer natureza, que ndo sejam em seu proprio beneficio.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 20 - Compete ao Presidente:

I — Presidir as reunides da Diretoria;

II — Executar as delibera¢des da Diretoria e das Assembleias Gerais;

I — Convocar as reunides ordinarias ou extraordinarias das Assembleias Gerais, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal;

IV — Acompanhar a produgdo da contabilidade, analisar relatérios e balancetes, com a colaboracio
do Tesoureiro;

V — Expedir correspondéncias e documentos, rubricar livros, lavrar termos de abertura, elaborar ¢
apresentar anualmente o relatorio geral das atividades, com a colaboragio do Secretario;

VI - Representar a Associagdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo nomear
representante ou preposto e substabelecer poderes;

VII — Autorizar compras, contratar servigos, efetuar pagamentos, administrar contas bancarias
juntamente com o tesoureiro,

VIII - Contratar, suspender, admitir e licenciar os empregados da Associa¢do;

IX — Exercer o volo de desempate, nas decisdes da Diretoria Executiva.

Art. 21 - Compete ao Vice-presidente:
I — Auxihar o Presidente no exercicio de suas atribuicdes e substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos;

II — Supervisionar e orientar as atividades da Associa¢do, Assessorias e Comlssoes Especiais,
criadas pela Diretoria Executiva.




Art. 22 - Compete ao Primeiro e Segundo Sccretarios:
- k= Substituir o Presidente, quando faltar ou estiver impedido o Vice-presidente;

(s

) %9
IT — Expedir, com o Presidente, a toda correspondéncia e os documenty 31114&1 do‘%ogwla
Sectetaria, dando ciéncia em reunido de Diretoria, quando necessario, € arquiva .&locumen 0s; @
I — Administrar a secretaria, para que tudo funcione em perfeita ordem; J
IV — Assumir a Presidéncia, provisoriamente, e convocar a Assembleia Ger: er o

Presidente € o Vice-Presidente, no caso de vacancia conjunta desses cargos;

V - Lavrar atas das reunides e controlar o livro de presenca;

VI - Fazer a manuteng@o e manter atualizado o quadro associativo;

VII — Apresentar mensalmente relatorio das atividades da Secretaria.

Paragrafo Unico — As atribuicdes acima elencadas poderdo ser exercidas por cada um dos
secretarios autonomamente,

Art. 23 - Compete ao Primeiro ¢ Segundo Tesoureiros:

I — Participar das atividades relacionadas com o planejamento estratégico, levantar e analisar as
informagdes financeiras relevantes, realizar a geréncia financeira, se responsabilizar por todas as
movimentagdes de valores, e acompanhar a produgdo da contabilidade, prestando contas,
mensalmente, a Diretoria;

IT — Gerenciar o processo de captagdo de recursos seja junto as Instituicdes Financeiras ¢ o
Mercado de Capitais, seja através de instrumentos de rapasses de recursos publicos, seja através de
caplacdes com campanhas, doagdes ¢ outras que possam surgir, sempre levando a aprovagio da
Diretoria Executiva;

Il — Acompanhar o cumprimento de todas as obriga¢des financeiras e ndo financeiras, nos prazos
estipulados (contas a pagar/receber, fluxo de caixa e or¢amentos), assegurando que todas as tarefas
sejam executadas, cumprindo-se lodas as premissas deste Estatuto;

IV — Assinar juntamente com o Presidente, recibos, duplicatas, cheques e todos os documentos
produzidos pela Tesouraria, respondendo na forma da Lei por todos os valores a ele confiados;

V — Acompanhar todos os processos de prestacdes de contas da Associag@o.

Paragrafo Unico — As atribuicdes acima clencadas poderdo ser exercidas por cada um dos
tesoureiros autonomamente.

Art. 24 - Compete ao Diretor de Patrimonio:

I — Manter o controle patrimonial dos bens méveis e imoveis da Associagio;

[1 - Superintender todas as reformas de mdveis ¢ imoveis da Associagdo, para que estejam sempre
em perfeitas condi¢des de conservagdo.

Art. 25 - Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais:

[ — Responsabilizar-se pela imagem da institui¢do, sendo o porta-voz da Diretoria Executiva e
coordenador das a¢des de representagdo e de defesa dos interesses da Associagéo;

[I — Gerenciar o relacionamento da Associagdo com todos os orglos publicos, empresas e
sociedade;

[IT - Responsabilizar-se pela articulagdo do corpo de voluntarios da Associagdo, sendo o
representante da Diretoria em eventos e compromissos sociais;

IV — Ser o articulador das relagdes internas, da Diretoria Executiva com funcionarios;

V — Gerenciar todos os eventos, promog¢des ¢ campanhas realizadas pela Associagdo, prestando
contas a Diretoria Executiva.,

COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL

Art. 26 - O Conselho Fiscal sera composto de seis membros, sendo trés membros titulares e trés
suplentes, conforme o Art. 18°, § 3°, que escolherfo entre si o0 seu Presidente e Secretario.




Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal: ode

I — Acompanhar a gestdo financeira da Diretoria; "‘ Pesag,

[I — Fiscalizar a escrituragdo contabil da Associa¢do, promover analise xﬁ#d( li . das
contas, balancetes, relatorios e demonstrativos apresentados pela Diretoria B erdo
ser aprecn_ados pela Assembleia Geral Ordinaria;

111 - Emitir pareceres sobre os relatorios da Diretoria Executiva e respectivas pr contas

IV — Convocar Assembleia Geral por iniciativa de maioria de seus membros;

V — Sugerir a Diretoria Executiva medidas uteis a Administragdo ou as finangas da Associagéo;

VI - Exercer vigilincia sobre tudo que possa interessar a Associa¢do, inspecionando
frequentemente, em dias e horas ndo marcadas, as dependéncias, levando ao conhecimento da
Diretoria Executiva o que lhe parecer necessario, com possiveis sugestdes;

VII — Fiscalizar, conjuntamente com a Diretoria Executiva, a observancia, por parte dos
associados, dos principios doutrinarios em todas as atividades da Associagéo;

VIII - Lavrar em livro proprio, ata das reunides, relatando as decisdes tomadas;

IX — As deliberagdes do Consetho Fiscal serdo legais e terdo for¢a de execu¢do, quando tomadas
pela maioria absoluta de seus membros;

CAPITULO QUINTO: DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 - Em qualquer caso de dissolugdo, por determinagdo da lei, ou por senten¢a judicidria,
transitada em julgado, o patrimonio da Associagdo, depois de solvidos seus compromissos, sera
entregue a outra Pessoa Juridica, que seja entidade beneficente certificada ou uma entidade
publica, nos termos do inciso VIII do art. 3° da Lei Complementar n® 187/21 ¢/c o artigo 5°, inciso
I do Decreto n® 11.791/2023, com decisdo em Assembleia Geral, que serd convocada
especialmente para esse fim.

Art. 29 - Nas decisdes tomadas pela Associagio, seja em Assembleias Gerais ou em reunides nio
serdo aceitos votos por procuragio.

Art. 30 — A Associagdo participard como membro do Movimento Espirita Estadual, Regional e
Intermunicipal, através da sua integragdo e filiagdo junto a Unido das Sociedades Espiritas do
Estado de Sdo Paulo (USE — S&o Paulo).

Art. 31 — A Associagdo ndo participard de campanhas de interesses politicos, partidarios ou
eleitorais.

Art. 32 - Este Estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, desde que preservados:
I - Os seus fins e objetivos, conforme disposto no Art. 2°, Art. 3° ¢ seus incisos;

II — A ndo vitaliciedade de cargos e fungdes, conforme disposto no Art. 18, § 19;

LIT — A destinagéo de seu patriménio, conforme disposto no Art. 28.

Art. 33 - Este Estatuto substitui o anterior em todas as suas clausulas, a partir de sua aprovag¢io e
registro.

Art. 34 - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e, se for o caso,
pelo que dispuser a lei.

; )}{,_ »




CAPITULO SEXTO: DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Este ‘Estatuto. foi reformado no todo em cumprimento ao que determina os
~paragrafos, do:Cdédigo Civil e também de acordo com as exigéncias do Art. 33, g0,
13.019/14. As alteragoes foram aprovadas pela Assembleia Geral realizada em O
entrando ‘em vigor na data de seu registro.

Este Estatuto foi atualizado no dia 28/01/2024, especificamente seu Art. 28, para 0 cumprimento
do inciso VIII do art. 3° da Lei Complementar n° 187/21 ¢/c o artigo 5°, inciso I do Decrelo n°
11.791/2023.

* Ribeirdo Preto, 28 de janeiro de 2024.
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Vera Licia Alves Gomes e Carvalho Marli Fiori
Presidente da Assembleia Setretaria da Assembleia
CPF/MF n°020.182.188/59 CPE/MEF n°076.603.828-96
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~Dra. Ténia de Fétima Smocking .'
CPF/MF n®033.481.338/74
Advogada — OAB/SP 90. 93/2
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