
INSTITUIÇÃO PROPONENTE
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Órgão/Entidade: SANATORIO ESPIRITA VICENTE DE PAULO

CNPJ: 55.991.954/0001-03

Endereço: RUA PARÁ, 1280

Município: Ribeirão Preto CEP: 14060440

Telefone: (16) 3622-2376

E-mail: admvicentedepaulo@gmail.com

CPF Representante Legal RG Cargo E-mail

020.182.188-59 
 

VERA LÚCIA ALVES
GOMES DE CARVALHO

67582886
PRESIDENTE 
 

vlacarvalho@gmail.com 
 

GESTOR DO CONVÊNIO

CPF RG Nome do Gestor Cargo E-mail

287.198.568-57 25662522-0
JOÃO ROBERTO
LUCARINI JÚNIOR

COORDENADOR
ADMINISTRATIVO

jlucarini@gmail.com

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: Banco do Brasil Agência: 6504-8 Número: 22728-5

Praça de Pagamento: Rua Americo Brasiliense, 296 - Centro CEP: 14015-050 Ribeirão Preto/SP

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o recebimento do recurso e pagamento das despesas neste
convênio.

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Missão da Instituição:

ESTATUTO SOCIAL - Art. 2º 
- SÃO SUAS FINALIDADES: “Praticar a caridade cristã, promover a inclusão social e a assistência, no campo da saúde, de 
pessoas com transtornos mentais e de comportamento em geral, dentro dos preceitos da Ciência Médica e da Doutrina 
Espírita, codificada por Allan Kardec”.

Histórico da Instituição: 
O Sanatório Espírita Vicente de Paulo, Organização da Sociedade Civil, Associação Sem Fins Lucrativos, inscrita sob o CNPJ. 
55.991.954/0001-03, com sede à Rua Pará, 1.280, no bairro do Ipiranga, no município de Ribeirão Preto-SP, nasceu graças ao trabalho de 
um grupo de pessoas que alimentavam o sonho de oferecer à comunidade um hospital especializado na área da Saúde Mental, sem as 
características de um “manicômio”, mas sim oferecendo um tratamento humano inspirado na filosofia espírita cristã, com a finalidade de 
prestar atendimento a pessoas carentes, cronificadas e institucionalizadas. 

Foi fundado em 08/02/1946 e iniciou atividades em 15/07/1956, como hospital psiquiátrico, que funcionou até o ano de 2023.

Em agosto de 1996, em uma ala desativada do Hospital é instalado o NAPS-F (Núcleo de Atenção Psicossocial – Farmacodependentes), 
supervisionado pelo PROAD (Programa de Orientação e Atendimento a Dependentes - UNIFESP), funcionando com atendimentos 
gratuitos, pelo SUS, aos usuários de álcool e drogas, do município de Ribeirão Preto, com semi internações, atendimentos em oficinas e 
ambulatoriais. Em 19/02/2002 o Ministério da Saúde cria a portaria Nº 336, que institui os CAPS-adII – Centro de Atenção Psicossocial 
II, extinguindo os NAPS-F. Atendendo essa nova portaria, em 2003, o NAPS-F cadastra-se como CAPS-adII. 
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Em novembro de 2003, em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde, a Associação abre sua primeira “Residência Terapêutica”, 
instalando o Serviço Residencial Terapêutico de Ribeirão Preto, que chegou a manter 08 (oito) residências do Tipo I, abrigando 40 
(quarenta) moradores, no município, para acolhimento de portadores de doenças mentais e de alta hospitalar.

Em agosto de 2008 o Sanatório firma, novamente, parceria com Secretaria Municipal de Saúde para a abertura do serviço municipal de 
Centro de Atenção Psicossocial – CAPS-III Dr. André Santiago, dentro do prédio, que abrigava o antigo hospital e que já abrigava o 
CAPS-adII.

Hoje a Associação gere seus dois serviços, CAPS-adII e Residências Terapêuticas, que trabalham 100% SUS, ambos dispositivos únicos 
do tipo, na Rede Municipal de Saúde Mental, além de manter a parceria para o funcionamento do serviço municipal de CAPS-III.

Dentro do prédio da Associação, onde funcionam CAPS-adII e CAPS-III, passam por atendimentos, mensalmente, aproximadamente 500 
(quinhentos) pacientes, em tratamentos ambulatoriais, de semi internação e internação de curta permanência. Para assistir a todos estes 
pacientes circulam, pelo prédio, também, aproximadamente 140 (cento e quarenta) profissionais, das mais diversas áreas, todos os dias.

O prédio, que teve o início de sua construção no ano de 1946, possui mais de 6.000 m2.

A Associação, Sanatório Espírita Vicente de Paulo, é gerida por uma Diretoria Executiva, composta de 08 diretores e 6 membros do 
conselho fiscal, todos associados que prestam serviços de forma voluntária.

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: Custeio - Material de consumo, Custeio - Prestação de serviço

Objetivo: 

Contratação de profissional e aquisição de materiais de pintura, para pintura de áreas internas e externas, do prédio da
Associação, localizado à Rua Pará, 1.280, no bairro do Ipiranga, Ribeirão Preto - SP, onde funcionam os serviços de CAPS-
adII e CAPS-III. 

Justificativa: 

O Sanatório Espírita Vicente de Paulo, Organização da Sociedade Civil, Associação Sem Fins Lucrativos, abriga no prédio em sua sede, 
à Rua Pará, 1.280, no Bairro do Ipiranga, no município de Ribeirão Preto-SP, dois importantes serviços SUS, da Rede Municipal de 
Saúde Mental, sendo o CAPS-adII – Centro de Atenção Psicossocial Álcool e Drogas, serviço prestado pela Associação, e o CAPS-III – 
Centro de Atenção Psicossocial III Dr. André Santiago, serviço prestado pelo município, mas com parceria de nossa Associação para 
manutenção da estrutura física do prédio, que foi construído entre os anos de 1946 e 1956, e possui uma área construída de 
aproximadamente 6.000 m2. 

Os recursos recebidos, através de termos de convênios com o SUS, por intermédio da Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, para 
custeio dos serviços não são suficientes para todas as manutenções necessárias, por isso a Associação precisa sempre buscar outras fontes 
de recursos, para poder manter a estrutura e oferecer aos usuários do SUS ambientes confortáveis e dignos, para os diversos atendimentos 
oferecidos. 

Ao longo dos anos de 2022 e 2023 o Sanatório Espírita Vicente de Paulo buscou diversas parcerias, para melhorar a estrutura física do 
prédio, realizando manutenções elétricas de emergência, troca do telhado da área de internações do CAPS-III, instalando rampas de 
acesso e correção de todas as escadas, em todo o prédio, melhorias em todo o telhado e calhas, pinturas internas, ampliação de espaços de 
oficinas, melhorias no sistema anti-incêndio, melhorias na segurança do prédio, entre outras, que tornaram o prédio mais acessível, 
organizado e confortável, contudo não conseguimos recursos para finalizar a pintura de áreas internas e externas. 
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Buscando a finalização da pintura, estimamos a necessidade de aproximadamente R$ 76.045,00 (setenta e seis mil e quarenta e cinco 
reais), em recursos, mas não dispomos deste montante. Propomos, neste Plano de Trabalho, o Repasse de R$ 50.000,00 (cinquenta mil 
reais), de Emenda Parlamentar, que serão utilizados para pagar mão-de-obra e parte do material, ficando o saldo para ser quitado com 
recursos próprios da Associação, já arrecadado com campanhas e doações.

Local de execução: Rua Pará, 1.280 - Ipiranga - São Paulo - CEP 14.060-440

Observações: 
Buscando a finalização da pintura, estimamos a necessidade de aproximadamente R$ 76.045,00 (setenta e seis mil e quarenta e cinco 
reais), em recursos, mas não dispomos deste montante. 

Propomos, neste Plano de Trabalho, o Repasse de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), de Emenda Parlamentar, que serão utilizados para 
pagar mão de obra e parte do material, ficando o saldo para ser quitado com recursos próprios da Associação, já arrecadado com 
campanhas e doações.

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Qualitativas:

Descrição da Meta:

Implantar pesquisa de satisfação, com o índice mínimo de 70% de
“ótimo/bom” dos usuários SUS, na vigência do ajuste, para avaliação da
ambiência do espaço utilizado para atendimentos, a partir da conclusão
do serviço de pintura.

Ações para Alcance:
Implantar uma pesquisa de satisfação, de pacientes e familiares, após as
manutenções, com questionamento direto sobre a ambiência do CAPS-
adII.

Situação Atual:
Atualmente não temos uma pesquisa, formal, de satisfação dos usuários
e familiares sobre a ambiencia do CAPS-adII.

Situação Pretendida:
Após implantar a pesquisa de satisfação, atingir no mínimo 70% de índice
de satisfação de “ótimo/bom”, no mês seguinte, ao mês de conclusão do
serviço de pintura.

Indicador de Resultado: Percentual do índice de satisfação dos usuários.

Fórmula de Cálculo do Indicador:
(Nº de avaliações “ótimo/bom” no período / Nº de avaliações no período) x
100

Fonte do Indicador: Relatórios de pesquisa de satisfação dos usuários.
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Metas Quantitativas:

Descrição da Meta:
Manter a média mensal de produção de 880 procedimentos
ambulatoriais (consulta médica e psicoterapia) contratualizada por 12
meses.

Ações para Alcance:
Oferecer um espaço adequado aos tipos de atendimentos ofertados
pelo serviço.

Situação Atual:
Hoje realizamos uma média de 880 procedimentos entre consultas
médicas e psicoterapia.

Situação Pretendida:
Manter a média mensal de procedimentos realizados, em ambiente
mais adequado.

Indicador de Resultado:
Percentual de procedimentos realizados no período (média mensal)
com relação aos contratualizados.

Fórmula de Cálculo do Indicador:
(número de procedimentos realizados - média mensal - no período
definido/ procedimentos contratualizados) x 100.

Fonte do Indicador: SIA/SUS.
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ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO

Ordem Etapa
Duração da execução (em

dias)
Descrição

1 Cotação dos materiais 7
Cotação dos materiais
listados no Plano de Trabalho

2
Aquisição dos materiais
listados no Plano de Trabalho

5
Compra dos materiais
listados no Plano de Trabalho

3 Contratação do profissional 05

Contratação do pintor, para
realização dos serviços, com
elaboração de contrato de
prestação de serviços.

4 Pintura do Prédio 90

Pintura das paredes internas
de 24 salas; Pintura de 08
portas; Pintura da área
externa; Pintura de rufos,
condutores e calhas; Reparo
nas paredes com textura;
Pintura de 51 ferragens;
Aplicação de fundo
preparador.

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem
Tipo
Objeto

Item Especificação Proponente % Concedente %

1
Custeio -
Prestação
de serviço

Prestação
de
Serviços

Pintura das paredes internas, de
24 (vinte e quatro) salas com
tinta acrílica fosca e os barrados
com esmalte brilhante a base de
água; Pintura de 08 (oito) portas;
Pintura de áreas externas;
Pintura de rufos, condutores e
calhas; Reparos nas paredes
com textura; Pintura de 51
ferragens; Aplicação de fundo
preparador a látex acrílico ou
tinta emborrachada.

0,00 0,00% 35.000,00 46,03%

2
Custeio -
Material de
consumo

TINTA

10 GALÕES ESMALTE
BRILHANTE ALGODÃO
EGÍPCIO (PROTEGE) BS A
GALÃO 3,2L ÁGUA PRONTO
P/USO EUCATEX PREMIUM

0,00 0,00% 1.380,00 1,81%
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Ordem
Tipo
Objeto

Item Especificação Proponente % Concedente %

3
Custeio -
Material de
consumo

TINTA

10 GALÕES ESMALTE
BRILHANTE AREIA GALÃO3,6L
PREMIUM EUCATEXPREMIUM
EUCATEX PREMIUM

0,00 0,00% 1.380,00 1,81%

4
Custeio -
Material de
consumo

TINTA

20 LATAS FUNDO
PREPARADOR PAREDE LATA
16L ÁGUA EUCATEX
PREMIUM EUCATEX PREMIUM

0,00 0,00% 3.000,00 3,95%

5
Custeio -
Material de
consumo

TINTA
5 LATAS ACRÍLICO FOSCO BS
A LATA 16L EXTRA
RENDIMENTO

0,00 0,00% 1.325,00 1,74%

6
Custeio -
Material de
consumo

TINTA

7 LATAS ACRÍLICO FOSCO
BRANCO LATA 18L
RENDIMENTO EXTRA
EUCATEX STANDARD
EUCATEX STANDARD

0,00 0,00% 1.855,00 2,44%

7
Custeio -
Material de
consumo

TINTA
5 LATAS ACRÍLICO FOSCO,
CROMO SUAVE 052 (PEG

0,00 0,00% 2.900,00 3,81%

8
Custeio -
Material de
consumo

TINTA

45 LATAS ACRÍLICO FOSCO,
AREIA 011 (PROTEGE) BS A
LATA 16l MÁXIMA PROTEÇÃO
TOTAL EUCATEX PREMIUM

26.045,00 34,25% 3.160,00 4,16%

Total: R$ 26.045,00 34,25% R$ 50.000,00 65,75%
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1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nº Parcela Valor Parcela Proponente % Concedente % Total de Desembolso

1 R$ 50.000,00 R$ 26.045,00 34,25 R$ 50.000,00 65,75 R$ 76.045,00

2. PREVISÃO DE EXECUÇÃO

Início: A partir da data de assinatura do Ajuste:

Término: Vigência do Ajuste

3. RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO

CPF Nome RG Cargo E-mail

287.198.568-57
JOÃO ROBERTO
LUCARINI JÚNIOR

25662522-0
COORDENADOR
ADMINISTRATIVO

jlucarini@gmail.com

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Assinado com senha por: VERA LÚCIA ALVES GOMES DE CARVALHO - 11/04/2024 às 13:32:03
Documento N°: 070105A3408913 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/070105A3408913
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