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Vision
The Project Management & Transformational Leadership
Institute® es lider en educacion, desarrollo personal vy
profesional en liderazgo de transformacion, gestion del
cambio y gerencia de proyectos, apoyando a individuos y
organizaciones en su busqgueda de la excelencia y Ia

Inhovacion en un mundo en constante evolucion vy
transformacion tecnoldgica y organizacional.

Misidn
La mision de Project Management & Transformational
Leadership Institute® es empoderar a lideres y profesionales en
Iderazgo de transformacion, gestion del cambio y gerencia de
oroyectos a través de educacion de alta calidad para su desarrollo
oersonal y profesional. Buscamos qgque nuestros estudiantes
Impulsen el éxito de sus organizaciones y comunidades en un
mundo en constante cambio, promoviendo |la empatia, Ia
INnNovacion y la resiliencia.
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Propuesta Unica de Valor

En el PMTL Institute® ayudamos a profesionales vy
emprendedores a convertirse en lideres de Impacto, que
transforman sus equipos y escalan sus organizaciones a traves
de una ruta de aprendizaje Innovadora, practica, sencilla y
ajustable, en solo 7 meses basado en metodologias
Internacionalmente reconocidas que hemos contextualizado a
la realidad de los proyectos en Puerto Rico y aplicables a

cualquier contexto internacional.
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Nuestra Ruta Estratégica de Aprendizaje se enfoca en tu desarrollo
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personal y profesional en gerencia de proyectos, gestion del cambio
y liderazgo de transformacion. Te apoyamos en tu bdsqueda de la

excelencia y la innovacion en un mundo en constante evolucion; y

estamos enfocados en proveer a las organizaciones y a los lideres
las metodologias y las herramientas mdas apropiadas para lograr el
éxito de los miles de proyectos que logrardn la verdadera

transformacion de Puerto Rico.
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mpowering people fowards innovation, leadership and change!
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-FOUNDATION-
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— FOUNDATION —
PM4NGOs

Project DPro

(PMD Pro)

— FOUNDATION —
PM4NGOs

CURSO DE BONO
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Project DPro

(PMD Pro)

-CERTIFIED-
Change Management

-FOUNDATION-

— FOUNDATION —
PM4NGOs

— FOUNDATION —
PM4NGOs
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El Informe del Futuro del Trabajo 2023 del Foro Econémico Mundial ~ Nuestra ruta de aprendizaje refuerza las
identifica varias habilidades clave que serdn demandadas en los siguientes habilidades:
proximos anos. Estas habilidades reflejan los cambios en el mercado . Liderazgo e influencia social
laboral y las necesidades de las empresas en un entorno cada vez ) :
- Empatia y escucha activa

mas digitalizado y globalizado. 7
« Gestion del talento

Estas habilidades reflejan un enfoque equilibrado entre habilidades « Motivacidon y autoconciencia
técnicas y socioemocionales, reconociendo la importancia de la - Resiliencigq, flexibilidad y agilidad
capacidad para adaptarse a los cambios rdpidos y manejar las .  Pensamiento analitico
complejidades del entorno laboral moderno. La transformacion : .

digital, la automatizaciéon y la globalizacion estdn creando una ’ Pen§0m|ento Creatlvp . .
escasez de trabajadores cudlificados y una necesidad sin + Curiosidad y aprendizaje continuo

precedentes de reciclaje y mejora de habilidades. Las empresas « Gestidn de Proyectos, Programas y Portafolios
estdn poniendo un nuevo énfasis en las habilidades humanas en e Gestidn del Cambio

medio de las necesidades cambiantes de la fuerza laboral. . Aplicaci()n de la Inteligencio Artificial



CURSO DE BONO

En la vanguardia de la gerencia de proyectos, la inteligencia artificial (1A)
ha emergido como una herramienta revolucionaria, transformando las
metodologias tradicionales y allanando el camino hacia una gestion
mas eficiente, predictiva y estratégica. El curso "La Inteligencia Artificial
en la Gerencia de Proyectos” estd disenado para profesionales y lideres
de proyecto que buscan incorporar tecnologias de IA en sus prdcticas de
gestion, optimizando la toma de decisiones, la asignacidon de recursos y
el andlisis de riesgos.

A través de un enfoque tedrico-prdctico, este programa actualizado
ofrece una comprension profunda de como la IA puede ser aprovechada
para mejorar la planificaciéon, ejecucidn y monitoreo de proyectos. Los
participantes explorardn casos de estudio reales, aplicaciones prdacticas
y herramientas de IA lideres en el sector, prepardndolos para enfrentar
los desafios actuales y futuros en la gerencia de proyectos.

Objetivos de Aprendizaje:

Artificial Intelligence
in Project Management
--FOUNDATION--

Busca que los participantes comprendan los principios bdsicos de la
inteligencia artificial y cOmo se integran en las metodologias de gestion
de proyectos; que se familiaricen con las herramientas y tecnologias de
IA. mas avanzadas, aprendan a seleccionar y aplicar efectivamente
estas soluciones en proyectos de diversos tipos y tamarnos mejorando la
capacidad de prevision y toma de decisiones a través del andlisis
predictivo basado en IA. Ademds, llevard a los participantes a reflexionar
sobre las implicaciones éticas de la IA en proyectos y cOmo promover
prdacticas sostenibles y responsables en la gerencia de proyectos.

El curso se llevara a cabo de forma virtual
asincronica en la Plataforma de TEAM 1144,
Representa 16 horas de contacto.
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Los gerentes de proyectos excepcionales estdn dispuestos a dar un paso adicional para convertirse en Lideres
de Proyecto. Esta certificacion tiene como objetivo ayudarte a descubrir tu estilo de liderazgo Unico y te equiparad
con habilidades para demostrar inteligencia emocional, cultivar relaciones productivas y liderar equipos de alto
rendimiento. En reconocimiento de la dedicacion, esfuerzo y compromiso sobresaliente, de aquellos que
completen con éxito los cinco (5) cursos que conforman la Ruta de Aprendizaje y logren aprobar al menos tres
(3) de los exdmenes de certificacibn de nuestras metodologias, serdn reconocidos con el
CERTIFICADO/DIPLOMADO PROFESIONAL como:

Certified Project Leadership Professional™ (CPLP™)

Este reconocimiento representa mucho mas que una certificacion profesional, es el testimonio tangible de su
conocimiento en las artes de liderazgo transformacional, la gestion de cambio y la gerencia de proyectos, y que
han demostrado un excepcional potencial y competencias para liderar, inspirar y forjar el camino hacia un futuro

de excelencia.



PROFESSIONAL
CERTIFICATE

AWARDED TO: (CPLPS)

%Mﬂ/@ﬁé//’ DiHO INSTITUTE=
For having completed the professional program equivalent to 132 contact C ERTIFIED

hours of continuing education (PDU’s) in Project and Program
Management, PMO, Change Management, Transformational Leadership, PRO ECT LE ADERSHIP
Mentorship, Coaching, and Artificial Intelligence, the Continuing Education I

and Business Services Unit of the College of Business Administration

(EDUCON-ADEM) at the University of Puerto Rico-Mayagiez Campus and PROFESSION AL

TEAM 1144 issue this Professional Certificate as:

CERTIFIED PROJECT LEADERSHIP PROFESSIONAL (CPLP”) (C PLP@)

at Mayagiez, Puerto Rico, today, April 30th, 2025
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CERTIFIED
PROJECT LEADERSHIP
PROFESSIONAL

Werty Byt [borts Sig

Jesus E. (Nesty) Delgado, MPM Roberto Seijo, PhD
President Dean
TEAM 1144, LLC ADEM-UPR Mayaguez

INSTITUTES=

The Project Management &
Transformational Leadership Institute=



Jesus E. (Nesty) Delgado
Consultor, Conferenciantey
Experto en Liderazgo de
Transformacion, Gerencia de
Proyectos, Gestion del Cambio,

Resiliencia Organizacional y PMO.
Presidente de TEAM 1144

Nuestros Expertos

Jesus Rodriguez

Consultor, Conferenciante,
Educador y Experto en Project,
Program, Portfolio Manager & PMO.
Pasado Presidente del PMI Capitulo
de Puerto Rico

Leonardo Reyes
Consultor PMO, PMOfficer, PMP,
Estrategia, Transformacion Digital,
Blockchain, Metaverso. Asesor,
Educador, Conferenciante y Autor.
CEO de PMOAcademy en Barcelona
Espana.



Alba Norys De Ledn
Consultora, Conferenciantey
Experta en Gestion del Cambio,
Liderazgo Estratégicoy
Transformacion de la Cultura

Organizacional
Presidenta de AblaTek

Nuestros Expertos

Walter Santaliz

Consultor, Experto y Conferenciante
en desarrollo de Liderazgo en
tiempos de cambio, Coaching

Ejecutivo, Emprendimiento y
Transformacioén Cultural.
Socio Fundador de OP-CS y Master
Trainer de NEWS Navigation

Edson Marinho
Consultor, Conferenciante y
Experto en Gerencia de Proyectos
y Programas & Organizaciones sin
Fines de Lucro. CEO de PM4NGOs
en Canaday EEUU.



PM4NGOs promueve Yy sostiene el profesionalismo de la gestibn de programas y

® ® o ® proyectos en el sector de desarrollo internacional y es propietario de Project DPro
P M 4 N G 0 (PMD Pro), Program DPro, Finance DPro (FMD Pro) y MEAL DPro. Nos dedicamos al

. S avance de las habilidades de gestion de proyectos de personas y organizaciones que

trabajan en el sector del desarrollo, organizaciones sin fines de lucro, municipios y

entidades de gobierno y privadas en todo el mundo. https://pm4ngos.org/

PMOfficers es una empresa especializada en gestion de proyectos y productos
ubicada en Espaia. Ofrecemos una amplia gama de servicios, que incluyen

consultoria, formacidon, asesoramiento y soporte para la implementaciéon de

& 2

N lIrLNF-'J.h soluciones de gestion de proyectos y productos. Disponemos de una plataforma
_ digital de formacién (PMOAcademy) de una plataforma de consultoria

PMOfficers PMOAcademy £ v "

(PMOXperience), ademds de herramientas para los profesionales de la gestién de

proyectos: pmo x-suite, cert-pmofficers. Lideramos una comunidad abierta a la
colaboracidon donde compartir conocimientos, experiencias y recursos para promover

la innovacidn y la eficiencia en la gestidon de proyectos: PMOCommunity.



https://pm4ngos.org/

‘ Nuestras Socios Estratégicos

ENn ORGANIZATIONAL PEOPLE-CENTERED SOLUTIONS LLC estamos aqui para ayudarlo a

Organizational evolucionar y transformar su organizacidn. Con nuestra orientacion, coaching vy
7 People-Centered ) o . , B
Solutions apoyo podrds alcanzar tus objetivos y vivir tu mejor versién. https://op-cs.com/
https://newsnavigation.com/
En AblaTek, i{SOMOS TU CONEXION CON LA INNOVACION! Somos una empresd
puertorriquefa de innovacion tecnoldgica y gestion del cambio que impulsa la
v e . . : .
O { \m transformacion y el crecimiento sostenible de organizaciones y emprendedores a
< \./\J
Connecting Entrepreneurs with Technologyand Innovation través de metodologias y herramientas probadas a nivel mundial. Somos los socios
estratégicos de N.E.W.S. Navigation y a través de su metodologia, estamos
o comprometidos a fomentar el desarrollo sostenible para individuos, equipos Yy
Navigating o ) -
3 organizaciones a escala global. Embdarcate en un viaje transformador con nosotros

« [n Times
Of Change mientras te guiamos hacia la grandeza. A través de nuestro liderazgo inspirador,
metodologias de vanguardia y soluciones personalizadas, capacitamos a personas,

equipos y organizaciones para que liberen todo su potencial y logren un éxito

extraordinario. https://ablatek.com/



https://ablatek.com/
https://op-cs.com/
https://newsnavigation.com/
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Project DPro

(PMD Pro)

— FOUNDATION —
PM4NGOs

— FOUNDATION —
PM4NGOs

Precio Especial en Paquete de 5 Cursos: $2,000.00

+ Curso de Bono “Artificial Intelligence in Project Management”

®
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MANAGER AS A
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iPreparate con nosotros para liderar la
Transformacion de Puerto RicoO!
:Matriculate Ya!: Link EDUCON

Para mas Informacion Contactanos a:
EDUCON ADEM UPR Mayaguez

Teléfono: 787-832-4040, Ext. 5334
’H‘ Correo Electrénico: educon.adem@uprm.edu

. INSTITUTE @ Visit Our Website:
www.teamll44.com/pmtl-institute
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Descripcion de los
Cursos

Nuestra Ruta Estratégica de Aprendizaje se enfoca en
tu desarrollo personal y profesional en gerencia de
proyectos, gestion del cambio y liderazgo de
transformacion. Te apoyamos en tu busqueda de |a
excelencia y la innovacion en un mundo en constante
evolucion.

Todos los cursos se ofrecen en la Plataforma digital
de TEAM 1144 y se complementan semanalmente
con clases virtuales en vivo por Zoom los miércoles
de 5:30PM a 7:30PM. Todas las clases se graban para

proveer las mismas a todos los estudiantes como
referencia de estudio.
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Project DPro (PMDPro) Foundation

(6 Semanas: 30 horas de contacto)

.Certificacion de Gerencia de Proyectos reconocida a nivel
mundial, emitida por PM4NGOs, que brinda las habilidades
necesarias para administrar proyectos a lo largo de todo su ciclo
de vida dentro del alcance, a tiempo y dentro del presupuesto.

Project DPro

(PMD Pro)

— FOUNDATION —
PM4NGOs

-En este curso se Iincluira un modulo sobre los Requisitos
Federales y Estatales de Adquisicion de Bienes y Servicios
(Procurement) basados en el 2CFR200, CDBG-DR, COR3, FEMA-
PAPPC.

-El curso se llevara a cabo de forma virtual y tendremos un repaso
semanal virtual en vivo de 2 horas semanalmente. Para aquellos
que no puedan asistir virtualmente, el repaso de cada modulo
sera grabado y enviado a todos los estudiantes para referencia
futura.

Certified by: “ PM4NGOs
R |




Project DPro (PMDPro) Foundation

Project DPro (PMD Pro) es una certificacion de gestion de proyectos reconocida a nivel mundial para profesionales en el
desarrollo comunitario, municipios, organizaciones sin fines de lucro y cualquier tipo de industria u organizacion. El curso
proporciona a los directores de proyectos las habilidades necesarias para ofrecer resultados transparentes y efectivos a
donantesy comunidades. A través de TEAM 1144, este curso se adapta a las necesidades de profesionales de la gestion de
proyectos y programas de organizaciones privadas, ONGs, agencias gubernamentales o municipios en Puerto Rico.

El curso se ofrece en formato en linea. En el curso en linea, los estudiantes se familiarizan con las herramientas, procesos y
sistemas que los profesionales de la gestion de proyectos pueden utilizar para administrar proyectos de manera mas efectiva
y con un mayor impacto. Los cursos en linea se llevan a cabo durante un periodo de 6 semanas a través de |la plataforma
educativa proporcionada por TEAM T144. Ademas, TEAM 1144 ofrece sesiones de clases en vivo por Zoom semanalmente para
cada grupo de estudiantes. Todas las clases en vivo son grabadas y provistas a los estudiantes para su referencia futura.

Para aquellos que prefieren una experiencia presencial, TEAM 1144 también ofrece el curso a nivel local, que se extiende
durante 4 dias e incluye 25 horas de contacto, incluido el tiempo asignado para realizar el examen de certificacion
profesional.

Project DPro

(PMD Pro)

— FOUNDATION —
PM4NGOs

Al completar el curso, TEAM 1144 y EDUCON emitiran un Certificado de Participacion a cada estudiante. La Certificacion
Profesional PMD Pro se emite bajo los estandares de PM4NGOs una vez que se aprueba con éxito el examen en la
plataforma PM4NGOs.

Curriculo: A lo largo del curso, se cubrira todo lo necesario para tener éxito en el examen de certificacion de Project DPro.
Esto incluye:

- Desarrollar disenos de proyectos realistas. - Identificar, analizar y relacionarse con los interesados. - Detallar el alcance del
proyecto. - Planificacion efectiva y creacion de cronogramas realistas. - Comprender el papel de la buena gobernanza en los
proyectos. - Identificar, evaluar y responder a los riesgos del proyecto. - Planificar y organizar la implementacion del proyecto.
- Gestionar proactivamente problemas y cambios para cumplir con el tiempo, el presupuesto y el alcance. - Monitorear,
evaluar y controlar las actividades del proyecto. - Definir las responsabilidades del equipo del proyecto. - Cerrar proyectos con
éxito. - Comprender qué herramientas se pueden aplicar de inmediato a los proyectos. - Saber dénde continuar aprendiendo
mMas sobre la gestion de proyectos.

La certificacion y la formacion de Project DPro estan dirigidas a:
 Todo el personal de organizaciones privadas, ONGs, agencias gubernamentales o municipios que esté involucrado
en y/o apoyando la gestidn de proyectos de su organizacion.
» Directores de proyectos con o sin experiencia previa.
» Lideres o ejecutivos de organizaciones privadas, ONGs, agencias gubernamentales o municipios.
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(6 Semanas: 30 horas de contacto)

.Certificacion de Gerencia de Programas reconocida a nivel
mundial gue brinda las habilidades necesarias para administrar
grupos de proyectos a lo largo de todo el ciclo de vida de un
programa dentro del alcance, a tiempo y dentro del
presupuesto. Se enfoca en el liderazgo necesario para lograr
cambios fundamentales a través de la implementacion de
programas de proyectos.

-El curso se llevara a cabo de forma virtual y tendremos un
repaso semanal virtual en vivo de 2 horas semanalmente. Para
aguellos que no puedan asistir virtualmente, el repaso de cada
modulo sera grabado y enviado a todos los estudiantes para
referencia futura.

PM4NGOs

Certified by: .’. PM4NGOs
y




PM4NGOs

Program DPro (Prog DPRo) es una certificacion reconocida a nivel mundial en gestion de programas para
profesionales en todo tipo de industria, organizaciones sin fines de lucro, municipios y agencias de gobierno. Esta
diseNado para equipar a las personas con las competencias necesarias para gestionar un Programa de Proyectos
(grupos de proyectos interconectados).

Este curso proporciona las habilidades necesarias para disenar, planificar e implementar programas de manera
efectiva a lo largo de su ciclo de vida. El Programa DPro es la certificacion definitiva para aprender y confirmar que
tienes las habilidades para lograr el éxito en proyectos y programas en cualquier organizacion de servicios a traves
de una gestion ejemplar de programas.

La Certificacion Fundacional de Programa DPro esta dirigida a aquellos con experiencia en entornos basados en
proyectos/programas gue buscan las mejores practicas y herramientas a nivel de programa contextualizadas para el
sector de desarrollo internacional. Ten en cuenta que para tomar el examen de Programa DPro, se recomienda
encarecidamente haber obtenido previamente la certificacion de Project DPro (PMD Pro), ya que la guia y el
examen de Programa DPro hacen referencia a muchos de los contenidos de PMD Pro.

A través de TEAM 1144, este curso se adapta para todos los profesionales en gestion de proyectos y programas en
Municipios y organizaciones en Puerto Rico. El curso se ofrece en formato en linea. En el curso en linea, los
estudiantes se familiarizan con las herramientas, procesos y sistemas que los profesionales de |la gestion de
proyectos pueden utilizar para administrar proyectos de manera mas efectiva y con un mayor impacto. Los cursos
en linea se llevan a cabo durante un periodo de 6 semanas a través de |la plataforma educativa proporcionada por
TEAM T1144. Ademas, TEAM 1144 ofrece sesiones de clases en vivo por Zoom semanalmente para cada grupo de
estudiantes. Todas las clases en vivo son grabadas y provistas a los estudiantes para su referencia futura.

Curriculo: Durante el curso, se cubrira todo o necesario para tener éxito en el examen de certificacion de Programa
DPro. Esto incluye: - Comprender las fases de Programa DPro, incluyendo disciplinas y principios. - Explicar como
interactuan proyectos, programas y carteras. - Comprender las relaciones entre proyectos, programas y teorias del
cambio. - Articular el alcance completo de un programa, incluyendo trabajos de proyecto y no proyecto y
dependencias entre proyectos. - Practicar la planificacion de programas y comprender como funciona la
planificacion por etapas a nivel de programa y proyecto. - Mapear las etapas del programa. - Establecer una cultura
de gestion de proyectos efectiva en todo el programa. - Garantizar que los programas y proyectos estén bien
gobernados. - Comprender la importancia de la gestion del cambio y de problemas a lo largo del programa. -
Desarrollar planes de accion para mejorar la gestion de programas existentes.
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Change Management

(5 Semanas: 24 horas de contacto)

-.Certificacion de Gestion del Cambio gue brinda las habilidades
necesarias para administrar proyectos de transformacion
tecnoldgica y organizacional, con énfasis en el desarrollo de Ia
cultura de la organizacion y una metodologia de cambio centrada
en la gente.

-El curso esta disenado para aumentar las competencias en gestion
del cambio de profesionales en diversas industrias o sectores,
enfocandose en los procedimientos involucrados en la metamorfosis
tecnoldgica y la innovacion perpetua.

-El curso se llevard a cabo de forma virtual y tendremos un repaso
semanal virtual en vivo de 2 horas. Para aquellos que no puedan
asistir virtualmente, el repaso de cada modulo sera grabado vy
enviado a todos |los estudiantes para referencia futura.

Connecting Enirepreneurs with Technology and Innovation
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Empowering people towards innovation, leadership and change!

{  ablatek.com ____

s

Change Management

.

La Gestion del Cambio es un componente esencial en el proceso de implementacion de nuevas estrategias,
tecnologias y practicas en una organizacion. En AblaTek, comprendemos la importancia de abordar el lado humano
del cambio de manera efectiva para lograr resultados exitosos en nuestras iniciativas. Nuestra Metodologia de
Gestion del Cambio ha sido desarrollada para ayudar a nuestros equipos y clientes a planificar, implementar y
gestionar el cambio de manera estratégica y eficiente. La misma es el producto de ahos de experiencia trabajando
con diferentes organizaciones en diferentes tipos de industria y de la agrupacion de las mejores practicas y
metodologias disponibles actualmente.

En la era moderna, la transformacion digital se ha convertido en un elemento critico para la competitividad y el
crecimiento de las organizaciones en todas las industrias. La adopcion de nuevas tecnologias y practicas digitales es
esencial para mantenerse al dia con las demandas cambiantes de los clientes y el mercado. Sin embargo, las
estadisticas revelan un desafio significativo: segun estudios recientes, aproximadamente el 70% de las
Implementaciones tecnholdgicas no alcanzan sus objetivos previstos, o que subraya la necesidad critica de una
gestion del cambio efectiva.

Segun investigaciones de la industria, el alto porcentaje de fracaso en las implementaciones tecnoldgicas se debe en
gran medida a la resistencia al cambio por parte de los empleados, la falta de comunicacion efectiva y la ausencia de
una estrategia de gestion del cambio sdlida. En este contexto, la Gestidon del Cambio se convierte en un factor
determinante para el éxito de las transformaciones digitales y para garantizar que las organizaciones obtengan el
mMaximo valor de sus inversiones tecnoldgicas.

La Metodologia de Gestion del Cambio de AblaTek tiene los siguientes objetivos:
« Facilitar la adopcidon exitosa de cambios en la organizacion.
 Reducir la resistencia al cambio y mejorar la aceptacion por parte de los empleados.
 Minimizar el impacto negativo en la productividad durante las transiciones.
« Asegurar una comunicacion efectiva y una comprension clara de los objetivos y beneficios del cambio.
« Establecer un enfoque estructurado y basado en mejores practicas para la gestion del cambio.

Publico Objetivo:
« Esta metodologia esta disefada para ser utilizada por lideres de proyectos, gerentes de cambio, equipos de
recursos humanos y cualquier persona involucrada en la planificacion e implementacion de cambios en una
organizacion. Es relevante para organizaciones de todos los tamanos y sectores que buscan mejorar su
capacidad para gestionar el cambio de manera efectiva.




y

(5 Semanas: 24 horas de contacto)

-.Certificacion sobre los fundamentos de la gestidon de proyectos
dentro del marco de las PMO con egjercicios practicos del mundo
real. Dirigido a cualquier profesional que quiera redirigir vy
potenciar su perfil como miembro y futuro lider de una PMO.

-El curso se llevara a cabo de forma virtual en la Plataforma de
PMO Academy y tendremos un repaso semanal virtual en vivo de
2 horas semanalmente. Para aquellos que no puedan asistir
virtualmente, el repaso de cada modulo sera grabado y enviado
a todos los estudiantes para referencia futura.
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Project Management Office Foundation (PMO-FO): Certificacion en Fundamentos de Gestion de Proyectos
dentro del Marco de la Oficina de Gestion de Proyectos con Ejercicios Practicos del Mundo Real.

En este curso, aprenderas los fundamentos de |la gestion de proyectos dentro del marco de la Oficina de Gestion de
Proyectos a través de ejercicios practicos del mundo real.

« Conceptos basicos de la gestion de proyectos.

« Comprender la relacion entre proyecto-programa-portafolio.

 Marcos en la gestion de proyectos.

 La necesidad de establecer una Oficina de Gestion de Proyectos.

« Rolesy responsabilidades del personal de la Oficina de Gestion de Proyectos.

* Mitos sobre las Oficinas de Gestion de Proyectos.

« Tiposy niveles de madurez de una Oficina de Gestidon de Proyectos.

Publico objetivo:

« Cualquier profesional que busque redirigir y mejorar su perfil como miembro y futuro lider de una Oficina
de Gestion de Proyectos.

« Especialistas en gestion de proyectos que necesitan abordar con confianza el desafio de liderar un portafolio
de proyectosy productos.

« Estudiantes de maestria en gestion de proyectos que buscan complementar sus estudios y embarcarse en
un camino hacia el liderazgo futuro en una Oficina de Gestion de Proyectos.

« Actuales jefes de oficinas de proyectos (PMOs), directores de PMOs y jefes de PMOs.

« Profesionales con experiencia en gestion de proyectos en cualquier rol, proyecto u organizacion que buscan
mejorar su papel y experiencia dentro de una Oficina de Gestion de Proyectos.

 Directores de Proyectos, Gerentes de Proyectos, Lideres de Proyectos, Analistas y Arquitectos de TI
activamente involucrados o interesados en implementar las mejores practicas para una PMO en conjunto
con metodologias PMI-PMP/PRINCE?2.

- Coaches Agiles, Scrum Masters y Product Owners activamente involucrados o interesados en implementar
una APMO (Oficina de Gestion de Proyectos Agiles) en conjunto con las filosofias Agile Scrum/Kanban/Lean.

« Profesionales Senior de Gestion de Proyectos/Programas/Portafolios.

« Consultores independientes en gobernanza, gestion de proyectos y oficinas de proyectos.
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(6 Semanas: 24 horas de contacto) (6 sesiones de 2.5 horas + 9 horas
de estudio individual)

-Este programa esta disenado para gerentes vy lideres de equipo con €l
fin de que puedan tener conversaciones impactantes de manera
Individual con los miembros de su equipo. Es especialmente util para el
desarrollo de gerentes de primera y segunda linea, y para dotar a los
lideres con un conjunto sencillo, pero efectivo, de técnicas de
diagnostico e intervencion de coaching, enfocadas en como guiar a su
equipo a través de la transformacion organizacional y tecnoldgica vy el
proceso de innovacion continua.

-Durante la Formacion, los Gerentes Aprenderan sobre |la Mentalidad
de Coaching y Liderazgo, Herramientas y Técnicas de Coaching,
Desarrollo de Habilidades de Coaching Gerencial, Conversaciones
Estructuradas, Diagnhostico con la Brujula N.E.W.S.®, a crear una cultura
de coaching dentro de su organizacidon y a crear un plan de coaching
para cada uno de los miembros de su equipo
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El papel de los gerentes en las organizaciones esta cambiando constantemente en el entorno turbulento
y siempre cambiante de hoy en dia. Se espera que los gerentes realicen muchas responsabilidades
multifacéticas en el mercado global y tecnoldgico, y se les exige liderar, empoderar, motivar y trabajar en
colaboracion con los miembros de su equipo. Estos requisitos aumentan la necesidad de que se
conviertan en "entrenadores" para sus equipos.

El N.E.W.S.® Manager as a Coach no es simplemente otro curso de coaching, sino un proceso unico para
desarrollar al gerente, a los miembros de su equipo y a sus organizaciones. Estda cuidadosamente
disenado para llevar a los gerentes a cambiar su mentalidad con respecto a la gestion y el liderazgo,
equiparlos con las habilidades de coaching especificas necesarias y proporcionar amplias oportunidades
para practicar, utilizando las herramientas de coaching recién adquiridas del Modelo N.E.W.S.®.

Durante la capacitacion usted:

« Aprendera a identificar las necesidades de los miembros de su equipo usando el modelo
estructurado de la Brujula N.E.W.S.™,

. Desarrollara una mentalidad de coaching, mentoria y liderazgo.

« Adquirird herramientas y técnicas de coaching.

. Desarrollara habilidades de coaching Organizacional.

« Adquirird excelentes habilidades para hacer preguntas y escuchar, aprendiendo diez
conversaciones de coaching organizacional de alto impacto.

« Aprendera a crear una cultura de coaching dentro de la organizacion.

. Creara un plan de coaching para cada miembro del equipo.

Conversaciones de Coaching

« Conversaciones de coaching formales e informales.

. Contextos casuales como el pasillo o la cafeteria.

. Proceso pre-organizado, en la oficina o sala de conferencias.

. Oportunidad para que los gerentes empoderen a los miembros de sus equipos, mejoren el
desempeno, logren resultados, resuelvan “situaciones de atascamiento”, liberen talentos y
expresen grandeza.



iPreparate con nosotros para liderar la
Transformacion de Puerto RicoO!
:Matriculate Ya!: Link EDUCON

Para mas Informacion Contactanos a:
EDUCON ADEM UPR Mayaguez

Teléfono: 787-832-4040, Ext. 5334
’H‘ Correo Electrénico: educon.adem@uprm.edu

. INSTITUTE @ Visit Our Website:
www.teamll44.com/pmtl-institute
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