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BÖLÜM I

DERNEĞİN ADI, MERKEZİ, AMACI

Madde 1: Kasık, karın duvarı ve karın içi fıtıkları konusunda tüm ilerlemeleri takip etmek,
meslektaşlar arasında dayanışma ve bilgi alışverişini geliştirerek, ülke çapında bir yüksek
cerrahi standart meydana getirmek amacını güden “ Fıtık Derneği “ kurulmuştur.

Madde 2: Derneğin merkezi İstanbul’dur.

Madde 3: Dernek amaçlarına ulaşmak için:

3.1. Karın içi ve duvarı fıtıkları konusunda; hekimlerin, hemşirelerin, teknikerlerin ve diğer
yardımcı tıp dallarında çalışanların bilgi ve becerilerini arttırmak için ülke çapında sürekli
tıp eğitimi kapsamında konferanslar, kongreler, seminerler ve mezuniyet sonrası kursları
düzenlemek, bu amaçla eğitim laboratuvarı işletmek, kursları başarı ile tamamlayanlara
sertifika ve benzeri belgeler vermek,

3.2. Amacın gerçekleştirilmesi için gerekli olan her türlü bilgi, belge, doküman ve yayınları
temin etmek, dokümantasyon merkezi oluşturmak, çalışmalarını duyurmak için amaçları
doğrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayınlar ile üyelerine dağıtmak üzere çalışma ve
bilgilendirme bültenleri çıkarmak,

3.3. Fıtık ile ilgili yayınlar yapmak,
3.4. Fıtık ile ilgili direkt veya indirekt çalışmaları desteklemek ve daha iyilerinin yapılması

için yarışmalar açmak ve ödül vermek,
3.5. Amacın gerçekleştirilmesi için gerek görülmesi halinde, 5072 sayılı Dernek ve Vakıfların

Kamu Kurum ve Kuruluşları ile İlişkilerine Dair Kanun hükümleri saklı kalmak üzere,
kamu kurum ve kuruluşları ile görev alanlarına giren konularda ortak projeler yürütmek,

3.6. Yurt içindeki diğer cerrahi kuruluşlarla, bilim ve hayır dernekleri ile işbirliği yapmak,
3.7. Uluslararası faaliyette bulunmak, yurt dışındaki ilgili dernek veya kuruluşlara üye olmak

ve bu kuruluşlarla proje bazında ortak çalışmalar yapmak, toplantılar düzenlemek veya
yardımlaşmak,

3.8. Fıtık dalında çalışma yapan, kabiliyetli hekimleri tespit etmek ve bunlara verilmek üzere
burslar temin etmeye çalışmak,

3.9. Türk tıp terminolojisi çalışmalarına, konusunda katkıda bulunmak,
3.10. Ülke genelinde, toplumu bilgilendirici kitaplar, dergiler ve broşürler yayımlamak,
3.11. Amaçların gerçekleştirilmesi için ihtiyaç duyduğu gelirleri temin etmek amacıyla

iktisadi, ticari ve sanayi işletmeler  kurmak ve işletmek,
3.12. Gerekli izinler alınmak şartıyla yardım toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt

içinden ve yurt dışından bağış kabul etmek,
3.13. Dernek faaliyetleri için ihtiyaç duyulan taşınır, taşınmaz mal satın almak, satmak,

kiralamak, kiraya vermek ve taşınmazlar üzerinde ayni hak tesis etmek,
3.14. Üye olan veya olmayan meslektaşlarımızla, birinci derecede yakınlarına sosyal içerikli

yardımlar yapmak,
3.15. Üyelerinin yararlanmaları ve boş zamanlarını değerlendirebilmeleri için lokal açmak,

sosyal ve kültürel tesisler kurmak ve bunları tefriş etmek.
3.16. Türk tıp tarihinde yer etmiş büyük cerrahlarımızla ilgili her tür bilgiyi derlemeye ve

değerlendirmeye çalışır

Madde 4: Dernek, tıp alanında faaliyet gösterir. Dernek, din ve siyasetle uğraşmaz.
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BÖLÜM II

ÜYE OLMA, ÜYELİKTEN ÇIKMA VE ÇIKARILMA

Madde 5: Derneğin iki tür üyesi vardır: Asil üye ve Onursal üye.

Madde 6: Derneğe asil üye olabilmek için:

6.1. Uzmanlık konusuna; kasık, karın duvarı ve karın içi fıtıkları giren dallarda uzman ünvanı
almış olmak,

6.2. Kamu haklarından yasaklanmış veya kısıtlanmış olmamak,
6.3. Ağır hapis cezası, yüz kızartıcı suçlardan yada dernekler kanununun yasakladığı

dernekleri kurmak ve yönetmek suçlarından birinden mahkumiyeti olmamak,
6.4. Yönetim kurulunun belirlediği üye giriş ödentisini ve o yılın aidatını ödemek,
6.5. Dernek asil üyelerinden iki kişi tarafından teklif edilmek.

Derneğe üye olmak için yaptığı başvuru gündeme alınarak yapılan toplantıda, Yönetim
Kurulunun olumlu oylarını almış olmak gerekir. Yönetim kurulu olumsuz kararının
gerekçesini açıklamak zorunda değildir. Ancak Yönetim Kurulu teklif tarihinden itibaren en
çok bir ay içerisinde olumlu veya olumsuz kararını almak ve bildirmek zorundadır.

Madde 7: Onursal üye olabilmek için:

7.1. İlgili cerrahi ve diğer tıp dallarında ülke çapında veya uluslararası alanda çalışma
yapmak,

7.2. Derneğin devamlı kullanabileceği burslar bağışlamak,
7.3. Uygun durumda taşınmaz mal veya 100 Cumhuriyet altını değerinde maddi bağışta

bulunmak.

Onursal üyeler, Yönetim Kurulunun teklifi ile Genel Kurul tarafından seçilir. Onur
üyeleri, Genel Kurula katılma ve söz hakkına sahiptirler, ancak oy kullanamazlar.

Madde 8: Aşağıdaki durumlarda üyelik kaydı Yönetim Kurulu kararıyla sonlandırılır:

8.1. Ayrılma isteğinin üye tarafından yazı ile bildirilmiş olması,
8.2. Üye olma şartlarını kaybetmiş olmak,
8.3. Dernek tüzüğüne aykırı davranışlarda bulunmak,
8.4. Verilen görevlerden sürekli kaçınmak,
8.5. Dernek organlarınca verilen kararlara uymamak,
8.6. Yıllık aidat borcunu, Yönetim Kurulu tarafından tespit edilen ve yazı ile bildirilen süre

içinde ödememek.

Yukarıda sayılan durumlardan birinin tespiti halinde yönetim kurulu kararı ile üyelikten
çıkarılır. Dernekten çıkan veya çıkarılanlar, üye kayıt defterinden silinir ve dernek
malvarlığında hak iddia edemez. Üyelikten ayrılma, üyenin derneğe olan birikmiş borçlarını
sona erdirmez.
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BÖLÜM III

DERNEK ORGANLARININ KURULUŞU, ÇALIŞMASI, GÖREV VE YETKİLERİ

Madde 9: Dernek organları şunlardır:

1. Genel Kurul
2. Yönetim Kurulu
3. Denetim Kurulu

GENEL KURULUN KURULUŞU, GÖREV VE YETKİLERİ

Madde 10: Genel Kurul, derneğin en üst yetkili kurulu olup asil üyelerden teşkil eder. Her üç
yılda bir Yönetim Kurulunun belirleyeceği bir gündem ile Ekim ayında İstanbul’da toplanır.
Genel Kurul, genel kurula katılma hakkına sahip olan asil üyelerin yarısından bir fazlasının
katılmasıyla toplanır. İkinci toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak katılan üye sayısının
Yönetim ve Denetim Kurulu üyelerinin tam sayısının iki katı olmak zorunluluğu vardır.

Yönetim Kurulu, genel kurula katılma hakkı olan derneğin asil üyelerinin listesini
düzenler. Genel kurula katılma hakkı bulunan üyeler, en az onbeş gün önceden, günü, saati,
yeri ve gündemi bir gazetede ilan edilmek veya yazılı yada elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantıya çağrılır. Bu toplantıda, çoğunluk sağlanamaması sebebiyle toplantı
yapılamazsa, ikinci toplantının hangi gün, saat ve yerde yapılacağı da belirtilir. İlk toplantı ile
ikinci toplantı arasındaki süre yedi günden az, altmış günden fazla olamaz.

Toplantı, çoğunluk sağlanamaması sebebinin dışında başka bir nedenle geri bırakılırsa,
bu durum geri bırakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplantı için yapılan çağrı
usulüne uygun olarak üyelere duyurulur. İkinci toplantının geri bırakma tarihinden itibaren en
geç altı ay içinde yapılması zorunludur. Genel kurul toplantısı bir defadan fazla geri
bırakılamaz.

Madde 11: Genel Kurul iki şekilde toplanır:

11.1. Olağan toplantı, 10. maddede belirtilen ve her üç senede bir yapılan toplantıdır. Bu
toplantıya üyeleri Yönetim Kurulu çağırır. Toplantı gündemini Yönetim Kurulu saptar.
Gündem dışı konuların görüşülmesi, toplantıda hazır bulunan üyelerin tam sayısının
onda birinin görüşme isteğini yazılı olarak Genel Kurul Başkanlığına vermeleri üzerine
yapılabilir.

11.2. Olağanüstü toplantı: Seçim şartı aranmaksızın, Yönetim Kurulunun gerekli görmesi
veya üye tam sayısının beşte ikisinin yazılı isteği üzerine toplanır. Olağanüstü toplantıda
toplantı isteyen organ veya üyelerin açıklanması zorunludur.

Madde 12: Dernek Genel Kurul toplantıları, iletişim araçlarıyla üyelere bildirilen gün, saat
ve yerde yapılır. Genel Kurula katılacak üyeler, Yönetim Kurulunca hazırlanan listelerde
isimleri karşısına imza atarak toplantı yerine girerler. Yeter sayı sağlanmışsa, durum tutanak
ile tespit edilir. Toplantı, Yönetim Kurulu Başkanı ya da görevlendireceği bir Yönetim Kurulu
Üyelerinden biri tarafından açılır. Açılıştan sonra; Genel Kurul, toplantıyı yönetmek için bir
Başkan, iki Sekreter üyeyi açık oyla seçer. Toplantının yönetimi Genel Kurul Başkanına aittir.
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Sekreterler, toplantı tutanağı düzenler ve Başkanla birlikte imzalar. Bütün tutanak ve belgeler,
yedi gün içinde mülki amirliğe intikal ettirilmek üzere Yönetim Kuruluna verilir.

Madde 13: Genel Kurul kararları katılan üyelerin salt çoğunluğunun oylarıyla alınır. Ancak
tüzük değişikliği kararlarında üçte iki çoğunluk aranır. Her üyenin bir oyu vardır. Vekalet
yoluyla oy kullanılamaz. İbra oylamasında Yönetim ve Denetim Kurulu üyeleri kendisiyle
ilgili oy kullanamaz.

Madde 14: Aşağıda açıklanan konular Genel Kurul tarafından karara bağlanır:

14.1. Yönetim ve Denetim Kurullarının raporlarını görüşmek ve Yönetim Kurulunu ibra
etmek,

14.2. Yönetim ve Denetim Kurullarını yedek üyeleri ile birlikte seçmek,
14.3. Dernek tüzüğünü değiştirmek,
14.4. Yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya değiştirilerek kabul

etmek,
14.5. Yönetim kurulunca dernek çalışmaları ile ilgili olarak hazırlanacak yönetmelikleri

inceleyip aynen veya değiştirerek onaylamak,
14.6. Dernek için taşınmaz malların satın alınmasına veya mevcut malların satılmasına karar

veya bu konuda Yönetim Kuruluna yetki vermek,
14.7. Derneğin, federasyon, konfederasyon ve birlik kurmasına, bunlara katılmasına,

ayrılmasına karar ve Yönetim Kuruluna uygulaması için yetki vermek,
14.8. Derneğin yurt dışındaki ilgili kuruluşlara katılmasını veya bunlardan ayrılmasını ve

uluslararası çalışmalarda bulunmasını kararlaştırmak,
14.9. Yönetim Kurulunun önerisi ile onursal üyeleri seçmek,
14.10. Mevzuatta genel kurulca yapılması belirtilen diğer görevleri yerine getirmek,
14.11. İbra olmayan Yönetim Kurulu hakkında dava açılıp açılmamasına karar vermek,
14.12. Derneğin feshine karar vermek.

Genel Kurul, derneğin en yetkili organı olarak derneğin diğer bir organına verilmemiş
olan işleri görür ve yetkileri kullanır. Genel Kurulun bütün kararları dernek haber bülteninde
yayımlanarak üyelere duyurulur.

YÖNETİM KURULUNUN KURULUŞU, GÖREV VE YETKİLERİ

Madde 15: Yönetim Kurulu üç yıl için Genel Kurul tarafından seçilen 5 asil üyeden oluşur.
Ayrıca 5 kişi de yedek üye olarak seçilir. Genel Kurul tarafından gizli oyla seçilirler.

Yönetim Kurulu üyeleri; seçimden hemen sonra toplanarak aralarında bir başkan, bir
başkan yardımcısı, bir sekreter ve bir sayman seçerler. Seçim gizli oyla yapılır.

Yönetim kurulu, tüm üyelerin haber edilmesi şartıyla her zaman toplantıya çağrılabilir.
Üye tam sayısının yarısından bir fazlasının hazır bulunması ile toplanır. Kararlar, toplantıya
katılan üye tam sayısının salt çoğunluğu ile alınır. Eşitlik halinde başkanın katıldığı taraf
üstün tutulur ve kararda belirtilir.

Yönetim kurulu asil üyeliğinde istifa veya başka sebeplerden dolayı boşalma olduğu
takdirde, genel kurulda aldığı oy çokluğu sırasına göre yedek üyeler göreve çağrılır.
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Başkan derneği temsil eder. Yönetim Kurulu kararlarını uygular, uygulatır. Başkan
yardımcısı, başkana yardım ve başkanın yokluğunda başkana vekalet eder. Sekreter, büro
işlerinden sorumludur. Toplantı tutanaklarını yazar ve yazışmaları düzenler. Başkanla birlikte
gündemleri tespit eder. Sayman, derneğin gelir ve giderleriyle ilgili işlem ve muhasebe
kayıtlarının tutulmasını sağlar.

Madde 16: Yönetim Kurulu aşağıdaki hususları yerine getirir:

16.1. Derneğin amaçlarına uygun, 3. maddede kaydedilen hususlarda kararları alıp
uygulamak,

16.2. Derneğe üye alınması veya üyelikten çıkarılma hususlarında karar vermek,
16.3. Derneği temsil etmek veya bu hususta kendi üyelerinden bir veya birkaçına yetki

vermek,
16.4. Genel kurulda alınan kararları uygulamak,
16.5. Genel kurulun verdiği yetki ile taşınmaz mal satın almak, derneğe ait taşınır ve taşınmaz

malları satmak, bina ve ya tesis inşa ettirmek, kira sözleşmesi yapmak, dernek lehine
rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

16.6. Bütçenin uygulanmasını sağlamak,
16.7. Derneğin gelir ve giderlerine ilişkin işleri ve bütçe taslağını yapmak ve genel kurula

sunmak,
16.8. Dernek üye giriş ödentisini ve yıllık aidatı belirlemek,
16.9. Her faaliyet yılı sonunda derneğin işletme hesabı tablosu veya bilanço ve gelir tablosu

ile yönetim kurulu çalışmalarını açıklayan raporunu düzenlemek, toplandığında genel
kurula sunmak,

16.10. Mevzuatın kendisine verdiği diğer görevleri  yapmak ve yetkileri kullanmak,

Genel Kurulu takip eden yedi gün içinde Yönetim ve Denetim Kurulu asil ve yedek
üyelerini dernek merkezinin bulunduğu yerin en büyük mülki idare amirine bildirir.

Olağanüstü sayılabilecek maddi veya manevi yardım ve bağışları olanlarla, derneğin
bilimsel toplantılarında bilimsel katkıda bulunan yerli ve yabancı üye ve konuklara, değerli
çalışmalar yapan asistanlara Yönetim Kurulu tarafından plaket, şükran belgesi, para ödülü,
bronz, gümüş ve altın madalya veya burs yada isim verme şeklinde ödüller verilebilir.

DENETİM KURULUNUN KURULUŞU, GÖREV VE YETKİLERİ

Madde 17: Denetim Kurulu, 3 asil üyeden oluşur. Ayrıca 3 kişi de yedek üye olarak seçilir.
Genel Kurul tarafından gizli oyla seçilirler. İlk toplantılarında kendi aralarından bir Başkan
seçerler.

Madde 18: Denetim Kurulu; derneğin, tüzüğünde gösterilen amaç ve amacın
gerçekleştirilmesi için belirtilen çalışma konuları doğrultusunda faaliyet gösterip
göstermediğini, defter, hesap ve kayıtların mevzuata ve dernek tüzüğüne uygun olarak tutulup
tutulmadığını denetler ve denetim sonuçlarını bir rapor halinde yönetim kuruluna ve
toplandığında genel kurula sunar.

Madde 19: Dernekte Genel Kurul, Yönetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafından iç
denetim yapılabileceği gibi, bağımsız denetim kuruluşlarına da denetim yaptırılabilir. Genel
Kurul, Yönetim Kurulu veya bağımsız denetim kuruluşlarınca denetim yapılmış olması,
denetim kurulunun yükümlülüğünü ortadan kaldırmaz. Denetim Kurulu tarafından en geç
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yılda bir defa derneğin denetimi gerçekleştirilir. Genel Kurul veya Yönetim Kurulu, gerek
görülen hallerde denetim yapabilir veya bağımsız denetim kuruluşlarına denetim yaptırabilir.

Madde 20: Yönetim Kurulu, Denetim Kurulu üyelikleri fahri olup dernekle ilgili hiçbir
kuruluş ve tesisten gelir sağlayamazlar.

BÖLÜM IV

MUHASEBE VE DERNEĞİN GELİRLERİ

Madde 21: Derneğin gelir kaynakları şunlardır :

21.1 Üyelerin bir kereye mahsus ödediği giriş ödentisi ve yıllık aidat
21.2 Dernekçe  yapılan yayınlar,
21.3 Dernekçe tertiplenen balo, eğlence, müsamere, konser, spor müsabakası, piyango, eğitim
kursu, kongre ve konferans gibi faaliyetlerden sağlanan gelirler,
21.4 Dernek taşınmaz mallarından elde edilen gelirler,
21.5 Bağış ve yardımlar.

Madde 22: Üyeler; Yönetim kurulunun belirlediği giriş ödentisini bir kereye mahsus olmak
üzere, yıllık aidatı ise her yıl Mart ayı sonuna kadar öderler. Giriş ödentisi 250 TL (İkiyüzelli
TL) olup, yıllık aidat 1 TL’dir (Bir TL). Bu miktarları artırmaya veya eksiltmeye Yönetim
Kurulu yetkilidir. Üyelik aidatını ödemeyen üye, kendisine bilgi verildikten sonra da ödeme
yapmazsa Yönetim Kurulu kararıyla üyelikten çıkartılır.

Madde 23: Derneğin parası, Yönetim Kurulunun belirleyeceği bir bankaya yatırılır. Devlet
teminatı olmayan tahvil veya benzeri gibi yerlere hiçbir sebeple para yatırılamaz. Bankalardan
para, Yönetim Kurulunun yetkili kıldığı Yönetim Kurulu üyeleri tarafından çekilir. Bunun için
Derneğin parasının bulunduğu bankalara, her seçimden sonra bilgi verilir.

Madde 24: Dernek giderleri ise fatura, perakende satış fişi, makbuz gibi harcama belgeleri ile
yapılır.

Madde 25: Dernek amacını gerçekleştirmek ve faaliyetlerini yürütebilmek için ihtiyaç
duyulması halinde yönetim kurulu kararı ile borçlanma yapabilir. Bu borçlanma kredili mal ve
hizmet alımı konularında olabileceği gibi nakit olarak da yapılabilir. Ancak bu borçlanma,
derneğin gelir kaynakları ile karşılanamayacak miktarlarda ve derneği ödeme güçlüğüne
düşürecek nitelikte yapılamaz.

BÖLÜM V

DİĞER HÜKÜMLER

Madde 26: Bu tüzük maddeleri, Genel Kurul tarafından, ancak, toplantıya katılanların üçte
iki çoğunluğun oyları ile değiştirilebilir.

Madde 27: Genel Kurul, derneğin feshine karar verebilir. Feshe karar verebilmek için, Genel
Kurula katılma hakkına sahip üyelerden en az üçte ikisinin toplantıya gelmiş olması şarttır. Bu
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sayıda üye toplanmamışsa, Genel Kurul ikinci defa toplantıya çağrılır. Gelen üye sayısı ne
olursa olsun kanundaki şartlar sağlanmak şartıyla, hazır bulunan üyelerin üçte iki çoğunluğu
ile fesih kararı alınabilir. Derneğin feshi halinde bütün para, mal ve alacaklar Türk Cerrahi
Derneğine devredilir. Fesih kararı, Yönetim Kurulu tarafından mahallin en büyük mülki idare
amirine bildirilir.

Madde 28: Bu tüzükte belirtilmemiş hususlarda Dernekler Kanunu, Türk Medeni Kanunu ve
bu Kanunlara atfen çıkarılmış olan Dernekler Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuatın dernekler
hakkındaki hükümleri uygulanır.

Madde 29: Derneğin kurucu üyeleri aşağıda alfabe sırasıyla, adı soyadı, doğum yeri ve tarihi,
uyruğu, mesleği ve adresi belirtilen kişilerdir:

Sıra
No. Adı, Soyadı Doğ. yeri, Tarihi Uyruğu Meslek Adresi

1. Zafer MALAZGİRT Antalya, 1955 T.C. Doktor
Sedat Simavi Sk. Baskan
Apt. 4/6
Bahçelievler, Samsun

2. Metin ERTEM Konya, 1958 T.C. Doktor
Oramiral Kemal Kayacan
Sk. Defne Apt. 16/3 34730
Göztepe, İstanbul

3. Neşet Nuri GÖNÜLLÜ Ürgüp, 1954 T.C. Doktor
Yavuz Sultan Mh. Recep
Kılıç Sk. Can Apt. 1/11
Derince, Kocaeli

4. Hakan GÖK İznik, 1967 T.C. Doktor Muvakkithane Cd. 7/2
34467 Emirgan, İstanbul

5. Sabri ERGÜNEY Ayvalık, 1954 T.C. Doktor
Bahçeşehir, 1. kısım,
Badem 11, Villa 5
Bahçeşehir, İstanbul

6. Ahmet ALPONAT Tokat, 1961 T.C. Doktor Ketenciler Köyü, Kocaeli

7. Nihat YAVUZ Divriği, 1961 T.C. Doktor
Caferağa Mh. Sakızgülü
Sk. 1/3 D:15 81030
Kadıköy, İstanbul

8. Sabri Melih PAKSOY Diyarbakır, 1965 T.C. Doktor
Ali Sami Yen Sk. Bayram
Apt. 9/2 D:18
Şişli, İstanbul

9. Ayhan ÖZSOY Yenice, 1959 T.C. Doktor

Toplu konutları 1. Etap,
B-8, Blok G-6, D-4, Sutek
blokları,
K.Çekmece, İstanbul


