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Elacceso a
+ ] O 0 condiciones de

M I L L O N E S D E igualdad para las

mujeres rurales,

P E R S O N A S incrementaria hasta .

un 40% su

S I N H A M B R E productividad




“Toda persona tiene todos los derechos y
libertades sin distincion alguna de raza,

D E S I G U A L D A D color, sexo, idioma, religion, [...]
D E G E N E R 0 nacimiento o cualquier otra condicion”

Declaracion Universal de Derechos

Humanos, ONU, 1948




La brecha entre el
empoderamiento masculinoy
femenino es contundente, y
repercute en las facilidades de las
mujeres para ejercer una agenda
personal, familiar, comunitaria,
politicay economica.




RENTABILIDAD

Menores utilidades - 39 % al 44%
Menor calidad, precios mas bajos
Menos acceso a servicios financieros

PRODUCTIVIDAD

Edad de cafetales +4% al 8%

Menos acceso a procesos post cosecha
Solo el 40% de las mujeres productoras
tienen acceso a entrenamiento técnico
Mano de obra limitada

CAPITAL SOCIAL

Participacion restringida en posiciones de
liderazgo y toma de decisiones.

LAS BRECHAS DE
EMPODERAMIENTO



., Como construimos un

sector mas equitativo e
incluyente?

COLECTIVIDAD ENFOCADO A LA VIDA
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PLAN DE TRABAJO

Desarrollo
creacion de
liderazgo

organizacional y

Desarrollo
Comunitario
Educacion y

entrenamiento
técnico
Adquisicion de

recursos y

desarrollo de
activos

de politicas
publicas.

Defensa y apoyo

c
0
O
O
©
Q
©
v
(©
Q
-
S

Visibilizacion

Vinculacion

Desarrollo y empoderamiento

Politicas publicas

Foro de Mujeres en Café (Cumbre
Lationamericana del Café)
Lista de disponibilidad de Café
inclusivo
Catas
Capacitaciones
Desarrollo de Habilidades
personales
Creacion de subcapitulos
Programas asistenciales
Integracion mesoamericana
Investigacion
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“LA COMPLETA PARTICIPACIQN DE
LAS MUJERES EN LA VIDA PUBLICA,
ECONOMICA Y POLITICASE
RECONOCE COMO LA CONDICION
NECESARIA PARA LA JUSTICIAY LA
EQUIDAD DE GENERO, ASI COMO EL
IMPULSOR PARA UN DESARROLLO
DE BASE AMPLIA'Y DEL
CRECIMIENTO ECONOMICO."

Klasen, 2013
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