RisksExpertise

Transformamos tus gastos en salud en ventaja competitiva




;Qué hacemos?

Somos RisksExpertise. No
empujamos productos; alineamos
salud con estrategia.

Diagnéstico 360 para ver fugas de
costo.

Diseno del plan alineado a la
demografia y al paguete de
beneficios.

Negociacion basada en datos con
aseguradoras y/o con tu corredor
de seguros; Nno en percepciones.
Benchmark sectorial: como estdn
tus pares y a qué deberias aspirar.
Informes de siniestralidad: hallamos
fugas y palancas de ahorro.
Concursos/RFP: bases, scoring y
acompanamiento de punta a
punta.

NOSOTROS

Somos consultores estratégicos
en salud corporativa y riesgos
laborales. Transformamos planes
de salud en herramientas que
retienen talento, controlan costos
y generan valor real.

MISION

Anficipar riesgos en los planes
salud y disenar estrategias que
mejoren la vida de las personas y
el rendimiento de las empresas.

VISION

En 5 anos, ser el referente en
consultoria estratégica que
impulse un mercado donde
cada empresa gestione la
salud como inversiéon
estratégica, logrando
bienestarreal y
sostenibilidad empresarial.
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El alza de los gastos en salud supone un reto serio

Las limitaciones presupuestarias reducen la posibilidad de alcanzar las metas de bienestar.

Retos al ejecutar la estrategia de

Bienestar y Salud Integrall

Se proyecta que el costo de atencién | |
médica aumente en 8,1% en el Peru | |
para 2025. — scudnto mas estas 0 10 15 20 25 30 35 40 45

dispuesto a pagar? Porcentaje (%)

Planes de salud (EPS)

beneficios
Planes de Retiro ‘ ‘
o Coberturas de Riesgo y Seguros de.. | |
' Permisos o Licencias Remuneradas | | |
| |
| | |

[
|
|
|
|
|
5

Fuente: Informe 2025 sobre tendencias en beneficios en PerU y panorama global de tendencias médicas.



https://slidemodel.com/templates/gamma-powerpoint-template/#:~:text=Design%20a%20persuasive%20business%20presentation,e%2C%20white%20on%20blue
https://presentationpro.com/powerpoint-design-41806-table-napkin.aspx#:~:text=Table%20Napkin%C2%A0PowerPoint%20template%20is%20professionally,is%20fully%20compatible%20with%20PowerPoint

. Estas protegiendo
realmente a tu talento y tu EBITDA?

Faro Salud Elite

CONSULTORIA ESTRATEGICA PARA ATRAER, RETENER Y CUIDAR A SU TALENTO




RISKS | Bench : Los
Principales Desdafios

Costos crecientes y sin
control

Coberturas poco
atractivas para afraer y
retener talento

Falta de datos para
tomar decisiones
estratégicas

Riesgo reputacional por
no gestionar el bienestar




RISKS | Bench - Principales Desafios

» Costos silenciosos: primas y siniestralidad se
disparan

» Impacto directo en EBITDA y productividad

» Rotacion y ausentismo por falta de
bienestar
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RISKS | Bench:

Compara tu plan con empresas

similares y descubre mejores prdcticas y nCh markl ng .
tendencias.
'3 I'ﬁl stria

Comparacion detallada con
empresas similares en tu
sector para identificar las
mejores practicasy
tendencias actuales en
planes de salud.

Identifica oportunidades para
opftimizar coberturas y reducir costos.




RISKS | Bench:

Exploramos ofras industrias para
adaptar estrategias innovadoras a tus
beneficios de salud.

Diferencia tu oferta en el mercado
con insights Unicos.

Exploramos d|v rsas mdustrlas para-l tifi
estrateglﬁas innovadoras que ptiedes adaptar log
te permitira ofreicer beneficios de salud hue te ‘

dlferenu?n en el mercado. R




Nuestra Experiencia 360°

Acompanamiento Informes accionables Soporte en renovaciones Gasto a inversidon
integral
Desde diagnéstico hasta Datos fraducidos en decisiones. Negociacion anual (primera Transformamos costos en valor.

implementacion. Renovacion).

Nuestro enfoque 360° garantiza ventajas competitivas: menores costos, mayor satisfacciéon y mejor retencion.
Unimos personas, procesos y tecnologia para que sus colaboradores sean la prioridad.




Experiencia 360°

RisksExpertise

Datos & Andlisis

Empresa

Colaboradores

Negociacion estratégica

®
A

Corredor de seguros

Bienestar & Soporte



Transforme su inversion

Convierta su plan de salud en una ventaja competitiva
Resultados tangibles:

- Ahorros 10 — 33% en primas vy siniestralidad

- Aumento de 15-25 pts en NPS de beneficios

- Disminucion 1 = 2 pts en rotacion y ausentismo

sListo para comenzar?






.Contactenos hoy!

Dé el paso hacia una gestion mads
efectiva y competitiva de su plan de
salud. Estamos aqui para
proporcionarle las herramientas vy el
conocimiento necesario para
alcanzar sus metas estratégicas.

Teléfono: 925-295-179

Correo Electronico:
atencionalcliente@risksexpertise.com

Visitenos en linea:

hitp://risksexpertise.com
RisksExpertise | LinkedIn in



http://risksexpertise.com/
https://www.linkedin.com/company/risksexpertise/
https://www.linkedin.com/company/risksexpertise/
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