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2020 yili icerisinde Isyeri A¢ma ve Cahisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik metninde iki defa koklii

degisiklikler yapilmistir. 24 Ocak ve 8 Haziran 2020 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
asagida ifade edecegimiz ciddi diizenlemeler, is ve caligma hayatin1 yakindan ilgilendirmektedir. Yapilan

diizenlemeler genel olarak su sekildedir:

1. YOnetmeligin tanimlar maddesi olan 4. maddesine eklenen bentler ile "is yeri" ve "smif tespiti" terimleri
tanimlanmistir. Buna gore ticari, sinai, zirai veya mesleki bir faaliyetin ya da girisimin icrasina tahsis edilen
veya bu faaliyetlerde kullanilan, kara ya da su {izerindeki agik veya kapali alanda bulunan sabit ya da mobil
yerler igyeri olarak kabul edilmistir. Tanima gore bir alanin fiilen isyeri olarak kullaniliyor olmasi igyeri
sayilabilmesi i¢in 6n sart degildir. Benzer tanimin 213 sayili Vergi Usul Kanunu’nun 156. Maddesinde de
yapildigini s6yleyebilmemiz miimkiindiir. Bahse konu kanundaki tanim: “Ticari, smai, zirai ve mesleki faaliyette
is yeri; magaza, yazihane, idarehane, muayenehane, imalathane, sube, depo, otel, kahvehane, eglence ve spor
yerleri, tarla, bag, bahge, ciftlik, hayvancilik tesisleri, dalyan ve voli mahalleri, madenler, tas ocaklari, insaat
santiyeleri, vapur biifeleri gibi ticari, sinai zirai veya mesleki bir faaliyetin icrasina tahsis edilen veya
bu faaliyetlerde kullanilan yerdir” seklindedir. Yonetmelikte, igyerinin bulundugu yerin ve sabit/miiteharrik
olup olmamasi durumlarinin da kapsama alindigini gérebilmekteyiz. Kanimizca VUK m. 156°daki tanimin genel
sekliyle muhafazasi ile teknik tanim igerisinde “mobil” kelimesi yerine “hareketli” ifadesine yer verilmesi daha
uygun olurdu. Bu Yonetmelik ile igyeri siniflandirmasi yapilmamis bir gayrisithhi miiessesenin kendi i¢inde
hangi sinifta bulundugunun tespiti amaciyla Saglik Bakanligi’na siiflandirma yapma yetkisi verilmistir. Saglik
Bakanlig1 tarafindan yapilacak gayristhhi miiessese tespitinde dikkate alinacak esaslar; ilgili tesisin neden
olabilecegi kirleticilerin nitelik ve niceligi ile izalesi konusundaki proje ve aciklama raporu, neden olabilecegi
cevre sagligi riskleri, agiklamali proses akim semasi, eger kurulu ise kapasite raporu (yoksa kisinin beyani),

toplam motor giicii, toplam personel sayisi ve tesisin diger 6zellikleridir.

2. Is yeri ruhsat1 devirlerine iliskin yeni usuli kurallar getirilmistir. Yonetmeligin 8. Maddesinin ilk fikrasina
eklenen ciimle ile devredilmek istenen is yerinin fiziki durumu ile ruhsat dosyasindaki bilgi ve belgelerin faaliyet
konusuyla bu Yonetmelik hilkiimlerine aykirilik durumunun varhigi halinde, s6z konusu aykiriliklarin
giderilmesi i¢in en fazla alt1 aylik siire verilir. Verilen siire iginde tespit edilen aykiriliklar giderilmedigi
durumlarda devir islemi yapilamaz. Mezkir diizenleme ile devreden/devralana, devire konu edilen igletmeyi,

Isyeri Yonetmeligine uygun bir hale getirip ardindan faaliyete gegirme imkani getirilmistir.

3. Isyeri Agma ve Cahisma Ruhsatlara iliskin Y&netmelik’in 28/ 2. maddesinde yer alan: “Gayrisihhi
miesseselerin sahibinin degismesi durumunda, dosyadaki mevcut bilgi ve belgeler esas alinmak suretiyle yeni

malik adina ruhsat diizenlenir” ibaresi ilga edilmistir.



4. Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Y&netmelige eklenen Ek 2. madde ile is yeri sahibinin veya is
yerinde her bir meslek dalinda ¢alistirdigi kisilerin, Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda alinan ustalik belgesine
ya da mesleki veya teknik okullarin ilgili alanlarindan mezun oldugunu gosterir diplomaya ya da tiniversitelerin
ilgili lisans ve 6n lisans alan ve dalindan mezun oldugunu gésterir diplomaya ya da 5580 sayili Ozel Ogretim
Kurumlar1 Kanununa gore faaliyet gdsteren kurumlardan alinan kurs bitirme belgesine sahip olmasi zorunlulugu
getirilmistir. Bu Yonetmelik kapsaminda agilacak tehlikeli ve ¢ok tehlikeli smifta bulunan is yerlerinde, is yeri
sahibinin veya is yerinde her bir meslek dalinda calistirdiklarmin Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan
Islerde Caligtirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair Y&netmelik kapsaminda mesleki egitimlerini tamamlamis

olmalar1 zorunlu hale getirilmistir.

5. Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelige gore verilen ruhsat islemlerinin akabinde yapilan
denetimler esnasinda ortaya ¢ikan aykiri davranislarla ilgili uygulanacak faaliyetten geg¢ici olarak men ve idari

para cezasi verilmesi konularinda yonetmelige eklenen Ek 3. madde ile diizenleme yapilmustir.

- Isyeri agma ve ¢alisma ruhsati verilen isyerleri, yetkili idareler tarafindan ruhsatin verildigi tarihten itibaren en
gec bir ay icinde kontrol edilir. Isyerinin bu siire i¢inde kontrol edilmemesi halinde ruhsat kesinlesir. Kontrol

gorevini yerine getirmeyen yetkili idare gorevlileri hakkinda kanuni islem yapilir.

- Yetkili idarelerce yapilacak denetimlerde, isletmecinin kusurlu fiili sebebiyle is yerinde olusmus, yiiriirliikte
olan mevzuata aykiriliklarin ve noksanliklarin tespiti halinde, bu aykiriliklarin ve noksanliklarin giderilmesi i¢in

isletmeciye bir defaya mahsus on bes giinliik siire verilir.

- Verilen siire i¢inde tespit edilen aykiriliklarin ve noksanliklarin giderilmemesi halinde 1608 sayili Kanunun®
1. maddesi geregince isletmeciye idari para cezasi verilir. Ayrica gayristhhi miiesseselerde aykirilik ve
noksanliklar giderilinceye kadar, sthhi miiesseselerde ise yetkili idarenin 6ngordiigii ve onbes giinden fazla

olmayan bir suire kadar faaliyetin menine karar verilir.

- Aykiriliklarin ve noksanliklarin giderildiginin tespiti halinde is yeri hakkinda verilmis olan men karar1 derhal
kaldirilir. Umuma acik istirahat ve eglence yerleri bakimimdan Polis Vazife ve Salahiyetleri Hakkinda Kanunun

6. ve 8. madde hiikiimleri saklidir.

S6z konusu madde ile diizenlemede, gayri sihhi miiesseselerin ne kadar siire kapatilabilecegine iligkin azami
tahdit konulmamasi, kusurlu davranistan kastin tam olarak neyi ifade ettigi konularinin agikliga kavusturulmasi

yerinde olacaktir.

! Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkdmi Cezaiye Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih ve 486 Numarali Kanunun Bazi
Maddelerini Muaddil Kanun.



6. Internet salonlar ile ilgili Yonetmelikte 6ngoriilen uygunluk sartlarini belirlenen siireler icerisinde saglama

yiikiimliiliigii getirilmistir. Yonetmeligin ekinde internet salonlari ile ilgili yapilan diizenlemeye gore,

- Internet salonu igin ruhsat basvurusu yapacak kisilerde Milli Egitim Bakanlig1 onayli bilgisayar isletmeni
sertifikasina sahip olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az iki donem bilgisayarla ilgili ders aldigimni

belgelemek sart1 getirilmistir.

- Internet salonlarinin zemin alt1 katlarda faaliyet gdstermesi yasaklanarak, masa biiyiikliigii ile masa-sandalye

aras1 mesafeye iliskin 6l¢ii hikkiimler konulmustur.

- Internet salonlarinda bilgisayarlar arasinda paravan, kabin veya ayiric1 gibi unsurlar bulundurulmasi ve 6zel

oda tliri uygulamalar yapilmasi yasaklanarak, bilgisayarlarin disaridan goriilmesi engellenmistir.

7. “Tiyatro, Sinema, Diiglin Salonlari, Sirk, Lunaparklar ve Gosteri Merkezleri” olan igyeri taniminin baghgi

“Tiyatro, Sinema, D{iglin Salonu, Sirk, Lunapark, Gosteri Merkezi ve Diger Parklar” olarak degistirilmistir.

- Sirkler ve lunaparklar ile agik ve kapali alanlarda bulunan oyun, eglence, su, spor ve macera parklar ile
teleferikler, parkurlar ve parklardaki konstriiksiyon, ekipman ve makinelerin diizenli olarak kontrol ve bakimi
icin en az bir makine veya elektrik miihendisi ile elektrik veya makine teknisyeni bulundurma zorunlulugu

getirilmistir.

8. Motorlu kara tasiti ticareti yapan igyerlerinin (Oto galeriler) hukuki statiisii, Taksiciler ve Otopark
isletmecilerden ayrilarak, otomobil yikama tesislerinin, ara¢ kiralama igletmeleri, ara¢ ekspertiz diikkanlari ile
oto lastik isletmecilerinin bulundugu III. Simif Gayri sihhi igyerlerinin igerisinde diizenlenmistir. Yeni

diizenlemeye gore oto galericiler;
- Oto galericilerin faaliyet konusuyla ilgili toplu is yerlerinde (oto galericiler sitesi) agilmasi esastir.

- Tapu kiitiigiinde diikkan, magaza, ofis ve biiro gibi is yeri niteligini haiz bagimsiz boliimler igerisinde olmasi

gerekir.

- Ana gayrimenkuliin kayith bulundugu tapu kiitiiglinde, mesken olarak gosterilen bagimsiz boliim

bulunmayacaktir.

- Acik ve kapali faaliyet alani biiyilikliigli, en az altmis metrekaresi teshir alam1 olmak kaydiyla seksen

metrekareden az olmayacaktir.

- Kapali teshir alaninda sivilastirilmis petrol gazi (LPG) ve sivilastirilmig veya sikistirilmis dogalgaz (LNG)

kullanan arag¢ bulundurulmayacaktir.



- Cevreye, altyapiya ve trafige getirdigi yiik ile can ve mal giivenligi riskine iliskin Valilik goriigii alinacaktir.

- Ayni is yerinde en fazla iki tacir veya esnaf ve sanatkar ikinci el motorlu kara tasiti ticaretiyle istigal edecektir.
Bu durumda, is yerinin agik ve kapali faaliyet alan1 bityiikligii, en az yiiz yirmi metrekaresi teshir alan1 olmak

kaydiyla yiiz altmis metrekareden az olmayacaktir.

- Is yerinde ikinci el motorlu kara tasit1 ticaretinden baska ticari faaliyette bulunulmayacaktir. Bu hiikiim, ikinci
el motorlu kara tasiti ticareti yapilan is yerlerine iliskin diger sartlarin karsilanmasi kaydiyla, igyeri agma ve

caligma ruhsatindaki ana faaliyet konusu ilk tescil motorlu kara tasiti ticareti olan igletmelere uygulanmaz.
- Oto galericilere mali sorumluluk sigortasi yaptirma zorunlulugu getirilmistir.

- Oto galerilerin idari biiro ve kabul yeri ile tasit teshir alan1 ayn1 adreste olacak ve is yerinin bulundugu ana

gayrimenkuliin ortak kullanim alanlan tagit teshir alan1 olarak kullanilmayacaktir.

- Acik ve kapali faaliyet alan1 disinda yol, kaldirim ve benzeri yerlerde motorlu kara tasit1 teshir edilmeyecektir.

Bu yiikiimliiliik Karayollar1 Trafik Kanunu’nun da bir geregidir.
Benzer diizenlemeler arag kiralama sirketleri i¢in de yapilmistir.

9. Taginmaz ticareti (emlakgilik) faaliyetinde bulunan is yerine iligkin olarak ise is yerlerinin en az 20 metrekare
olmasi, ayn1 is yerindeki birden fazla isletmeci icin 5'er metrekare ilave edilmesi gerekmektedir. Is yerinin
ikamet amaciyla kullanilmayan ve arsivi olan bagimsiz bir boliimde olmasi ve is yerinde taginmaz ticaretinden
baska faaliyetin yapilmamasi emredilmistir. Mevcut is yerlerinin bu sartlara uyum saglamasi i¢in de 3 ay siire

taninmuistir.

10. III. Smuf Gayri Sihhi igyerlerine iliskin yapilan degisikliklerden birisi de Akii tamir yerleri, elektrik enerjisi
ile ¢calisan araglarin elektrik ihtiyacini temin edebilmeleri i¢in otoparklarda, aligveris merkezlerinin otopark alani
olarak ayrilmis yerlerinde, akaryakit istasyonlarinda veya yetkili idarece uygun goriilecek ve imar planinda bu
amaca ayrilmis olan diger yerlerde miistakil olarak kurulacak elektrikli ara¢ sarj istasyonlarina hukuki nitelik
taninmustir. Elektrikli araglarin elektrik ihtiyacini temin edebilmeleri i¢in otoparklar, alisveris merkezleri veya
akaryakit istasyonlarinda kurulacak elektrikli arag sarj istasyonlari, kurulu bulundugu is yerinin ana faaliyet dal

esas alinarak diizenlenen ruhsatta tali faaliyet olarak belirtilir.

11. Ticari amaca yonelik verilen yap1 kay1t belgesine sahip yapilarda agilmak istenen is yerleri, faaliyet konusu
itibariyla ruhsatlandirma icin gerekli olan can ve mal giivenligi ile ilgili bu Yonetmeligin ve ilgili diger
mevzuatin amir hiikimlerinde belirtilen sartlar1 tasimasi halinde yapmin yeniden yapilmasina veya kentsel

doniisiim uygulamasina kadar yap1 kullanma izin belgesi aranmaksizin ruhsatlandirilir.
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