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1. PROPOSITO
Estabelecer normas de comportamento interno e externo: honestidade, integridade,

respeito e responsabilidade, complementando o Manual de Integridade e Compliance.

2. ABRANGENCIA
Aplica-se a empregados, prestadores, administradores, consultores, subcontratados,

fornecedores e parceiros.

3. PRINCIPIOS ETICOS
Legalidade; Honestidade; Transparéncia; Responsabilidade; Imparcialidade; Respeito;

Sigilo; Integridade.

4. CONDUTA NO TRABALHO
Cumprir normas de seguranca e usar EPIs/EPCs; zelar pelo patriménio; proibir assédio,

discriminacdo, intimidacao; preservar a imagem institucional.

5. RELACIONAMENTO COM O SETOR PUBLICO
Vedado: oferecer/prometer vantagens a servidores; utilizar influéncia indevida; omitir

informacdes; dificultar auditorias. Toda tentativa deve ser reportada ao Canal.

6. RELACIONAMENTO COM CLIENTES E FORNECEDORES
Selecdo por critérios técnicos; exigir adesdo ao Codigo; formalizagdo contratual; proibicdo
de presentes e hospitalidades que gerem conflito (apenas brindes de baixo valor

institucional).

7. CONFLITO DE INTERESSES
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Comunicar interesses pessoais/familiares/financeiros em decisdes da empresa; vedado uso

de informacao privilegiada.

8. INFORMACOES E PATRIMONIO
Sigilo de dados (LGPD); uso dos recursos somente para fins corporativos; reporte de

incidentes.

9. ANTICORRUPCAO E LAVAGEM
Proibido conluio, fraude licitatéria, manipulacdo de medicdes, emissdo de documentos

falsos, pagamentos nao contabilizados.

10. CANAL DE DENUNCIA
presidenteadministrativo@gmail.com. - sigilo, ndo retaliacdo, investigagdo justa e

confidencial.

11. COMITE DE ETICA
Composicdo minima: Sécio-Administrador (presidente), Assessor Juridico, Representante

técnico, Colaborador administrativo. Responsavel por apuracdes e sancoes.

12. SANCOES

Adverténcia; suspensao; desligamento; rescisdo com terceiros; comunicagio as autoridades.

13. TREINAMENTO E ADESAO

Treinamento anual obrigatdrio; termo de ciéncia e compromisso ético.
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CAIO TASSO GAMA SAMPAIO CALLADO - Sécio-Administrador
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