Organizacion de Servicio Comunitario Voluntario del Valle de
Montezuma (MVVCSO)
Politica de Buen Estatus

Propésito

Esta politica establece procedimientos detallados para mantener y evaluar
el estatus de buen miembro con derecho a voto, de acuerdo al Articulo IlI,
Secciones 1A y 3C de los estatutos propuestos, asegurando una aplicacion
transparente, justa y acorde con el Codigo Civil de California § 51, IRS
501(c)(3), y Cddigo de Corporaciones de California § 5310.

1. Criterios de Buen Estatus
Un Miembro con Derecho a Voto mantiene buen estatus si cumple con las
siguientes condiciones:

1.1 Asistencia Anual a Reuniones

e Participa en al menos una reunién de MVVCSO cada afio, incluyendo:
o Reunion General Anual
o Reunién Especial
o Equivalente virtual (por €j., Zoom)
e La asistencia se verifica mediante:
o Hoja de registro (en persona)
o Registros electronicos (virtuales)

o Comentarios por escrito o electrénicos (participacion por correo)

1.2 Compromiso con la Mision



e Anualmente firma y renueva su compromiso para apoyar la mision y
estatutos de MVVCSO. La entrega del compromiso puede realizarse:

o En persona en la Reuniéon General Anual en diciembre

o Por correo o formulario electronico proporcionado por el
Secretario (a), con sobres prepagados disponibles

1.3 Cumplimiento de Conducta

e No presenta registros de mala conducta, incluyendo:
o Acoso o discriminacion contra miembros o voluntarios
o lIrregularidades financieras (uso indebido de fondos de MVVCSO)

o Acciones que perjudiquen la reputacion u operaciones de
MVVCSO (por ejemplo, difamacion publica)

e La mala conducta sera evaluada por el Comité de Etica o por el
Consejo Directivo.

2. Proceso de Revision y Ejecucién
2.1 Revision Anual

e E| Secretario (a) realizara una revision cada enero, posterior a la
Reunién General Anual, verificando asistencia, renovacion del
compromiso Yy registros de conducta.

2.2 Revisiones Basadas en Quejas

e Quejas escritas sobre mala conducta pueden ser presentadas al
Secretario (a) por cualquier miembro o Director, especificando el



problema y evidencias.

2.3 Notificacion y Respuesta

e Los miembros en riesgo de perder el buen estatus recibiran una
notificacion escrita detallando las preocupaciones y tendran un periodo
de 14 dias para responder con evidencias o defensa.

2.4 Toma de Decisiones

e La pérdida del buen estatus requiere mayoria de votos del Consejo
Directivo, con una justificacidon escrita.

e Los miembros podran apelar la decision dentro de los 30 dias
posteriores a la notificacion.

2.5 Proceso de Apelacion

e Las apelaciones seran revisadas por el Comité de Etica (o por el
Consejo si dicho Comité aun no se ha establecido).

e Los miembros pueden solicitar una audiencia presencial, virtual o por
escrito.

e Las decisiones finales sobre apelaciones se emitiran dentro de los 14
dias posteriores a la audiencia.

3. Transparencia y Accesibilidad
3.1 Disponibilidad de la Politica

e Tras ser aprobada por el Consejo, esta politica se publicara en un
plazo maximo de 7 dias en:



o La oficina principal de MVVCSO
o El lote del banco de alimentos

o Boletines comunitarios

o En linea (si esta autorizado)

e La politica estara disponible en formatos con letra grande (minimo 16
puntos) y compatibles con lectores de pantalla.

3.2 Reporte Publico

e Los resultados de las revisiones del buen estatus (excluyendo detalles
confidenciales) se publicaran publicamente para garantizar
transparencia y equidad.

4. Disposiciones Adicionales
4.1 Definiciones de Mala Conducta

e E| Consejo podra refinar las definiciones de mala conducta al adoptar
formalmente un Cdédigo de Etica o Conducta.

4.2 Adaptaciones de Accesibilidad

e MVVCSO proporcionara adaptaciones de accesibilidad (por ejemplo,
servicios de traduccidn, participacion virtual) necesarias para
revisiones y apelaciones, en cumplimiento del Codigo Civil de
California § 51 y estandares organizacionales.



