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မှတ်ပုဳတင်အရာရှိထ ဳ ေလျှောက်ထာဵသူ၏ကိုယ်စာဵ ေဆာငရ်ွက်ရန် နည်ဵဥပေဒ ၄၀ 

နှင်ဴအညီ လွှဲအပ်ထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်ကို ဆိုသည်၊ 

(င) အခေ ကဵေငွ ဆိုသည်မှာ ဥပေဒနှင်ဴ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵအရ ေပဵသွင်ဵရမညဴ် 

ေအဂျင်စီက ဗဟိုေကာ်မတီမှတစ်ဆငဴ် ပပည်ေထာငစ်ုအစိုဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူညီ 

ချက်ပဖငဴ် သတ်မှတ်သည်ဴ အခေကကဵေငွကို ဆိုသည်၊ 

(စ) မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ  ဆိုသည်မှာ ေလျှောက်ထာဵသည်ဴ စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာ 

လက်ရာ သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵဆိုငရ်ာကိစ္စရပ်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 

သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ် ကိုက်ညီမှု ရိှ မရိှ စစ်ေဆဵပပီဵ မှတ်ပုဳတင်အရာရိှက 

မှတ်ပုဳတင်ေပဵပခင်ဵ ကို ဆိုသည်၊  

(ဆ) မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ  ဆိုသည်မှာ ဦဵစီဵဌာနက စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ 

သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵဆိုငရ်ာကိစ္စရပ်တစ်ခုခုကို  မှတ်ပုဳတင် 

ခွငဴ်ပပုပခင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် ပငင်ဵပယ်ပခင်ဵ အပါအဝင် ယင်ဵ နှငဴ်သက်ဆိုင်ေသာ 

အချက်အလက်မျာဵအာဵ အီလက်ထေရာနစ်နည်ဵလမ်ဵအပါအဝင် နည်ဵ လမ်ဵ 

တစ်မျ ို ဵမျ ို ဵပဖငဴ် မှတ်တမ်ဵတငသ်ည်ဴ စာရင်ဵ ကို ဆိုသည်၊ 

(ဇ) ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ ဆိုသည်မှာ ဝန်ကကီဵဌာနက အမိန့်ေကကာ်ပငာစာပဖငဴ် ထုတ်ပပန် 

သတ်မှတ်သည်ဴ ေလျှောက်လွှာပုဳစဳကို ဆိုသည်၊ 

(ဈ) ဦဵစီဵဌာန ဆိုသည်မှာ စီဵပွာဵေရဵနှင်ဴကူဵသန်ဵေရာင်ဵ ဝယ်ေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ မူပိုင်ခွငဴ် 

ဦဵစီဵဌာနကို ဆိုသည်။ 

အခန်ဵ(၂) 

မှတ်ပုဳတင်ေလျှောက်ောဵပခင်ဵ  

၃။  မူလလက်ရာရှင်၊ စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်တစ်ဦဵဦဵသည်  စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ် အခွငဴ်အေရဵ သ့ုိမဟုတ် 

ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵရရှိေကကာင်ဵ ခိုင်လဳုေသာသက်ေသ အေထာက်အထာဵရရိှရန်  စာေပ 

သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာကို မှတ်ပုဳတင်လိပုါက ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-1) ပဖငဴ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ 

ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်ကို မှတ်ပုဳတင်လိပုါက ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ(CR-2) ပဖင်ဴ 

လည်ဵေကာင်ဵ  မှတ်ပုဳတငအ်ရာရှိထဳ ေလျှောက်ထာဵနိုင်သည်။ 
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၄။ မှတ်ပုတဳငေ်လျှောက်ထာဵရာတွင် လက်ခဳစစ်ေဆဵသည်ဴ ဝန်ေဆာငမ်ှုအတွက် အခေကကဵေငွ 

ေပဵသွင်ဵရမည်။ 

၅။ (က) ေအာက်ပါ ပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ သည် 

မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵနိုငသ်ည်-  

  (၁) လက်ရာတစ်ခု၏ မူလလက်ရာရှင်၊  

  (၂) ေဖျာ်ေပဖသူ၊  

  (၃) ဖိုနိုဂရမ်ထတု်လုပ်သူ၊ 

   သ့ုိမဟုတ်  

  (၄) ထုတ်လွှငဴ်သည်ဴအဖွဲ့အစည်ဵ။ 

 (ခ) ေအာက်ပါနည်ဵလမ်ဵ တစ်ရပ်ရပ်ပဖငဴ် စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာအခွငဴ်အေရဵကို  လွှေဲပပာင်ဵ  

ပခင်ဵ ခဳရသည်ဴ  ပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ 

သည် မှတ်ပုတဳငေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵနိုငသ်ည်-  

 (၁) တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရပဖစ်ေစ၊ ဓေလဴထုဳဵတမ်ဵအရပဖစ်ေစ အေမွ 

ဆက်ခဳပခင်ဵ ၊ 

 (၂)  ေသတမ်ဵစာေရဵခွင်ဴရိှသူက ေသတမ်ဵစာပဖငဴ်ေပဵပခင်ဵ၊ 

 (၃)  ေပဵကမ်ဵပခင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် လှူဒါန်ဵပခင်ဵ၊ 

  (၄)  ပိုင်ဆိုင်ခွငဴ်ကို တည်ဆဲ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵ။ 

၆။ (က) မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်ကို ေအာက်ပါနည်ဵလမ်ဵတစ်ခုခုပဖငဴ် ပမန်မာ 

ဘာသာ သ့ုိမဟုတ်  အဂေလပိ်ဘာသာပဖငဴ် မှတ်ပုတဳင်အရာရိှထဳ ေလျှောက်ထာဵ 

ရမည်- 

(၁) ဦဵစီဵဌာနက သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အီလက်ထေရာနစ်နည်ဵပဖင်ဴ 

ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ ၊ 

(၂)  ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ လာေရာက်ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ ၊ 

(၃) နိုငင်ေဳတာ်က အသိအမှတ်ပပုထာဵသည်ဴ စာပို့လုပ်ငန်ဵတစ်ခုခုပဖငဴ် ေပဵပို ့

ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ ။ 
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(ခ) ပမန်မာဘာသာ သ့ုိမဟုတ် အဂေလပိ်ဘာသာမှတစ်ပါဵ အပခာဵဘာသာပဖငဴ် 

ေဖာ်ပပချက် (အမည်၊ လိပ်စာ၊ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်၊ ေဒသအမည် စသည်ပဖင်ဴ) 

ပဖစ်လျှေင် ယင်ဵတို့ကို  အဂေလိပဘ်ာသာပဖငဴ် ေဖာ်ပပရမည်။  

၇။ နည်ဵ ဥပေဒ ၃ အရ မှတ်ပုဳတင်ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်အတူ 

ေအာက်ပါတို့ကို ပူဵတွဲတင်ပပရမည်-  

 (က)  မူလလက်ရာရှင်ပဖစ်ပါက မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵေသာ စာေပ သ့ုိမဟုတ် 

အနုပညာလက်ရာသည် မိမကိိုယ်တိုင် ဖန်တီဵထာဵပခင်ဵ သ့ုိမဟုတ်  ပပုလုပ်ထာဵ 

ပခင်ဵ ပဖစ်ေကကာင်ဵ  ဝန်ခဳချက်၊ 

 (ခ) ေဖျာ်ေပဖသူ၊ ဖိုနိုဂရမ်ထုတ်လုပ်သူ သ့ုိမဟုတ် ထုတ်လွှင်ဴသည်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵ 

ပဖစ်ပါက မှတ်ပုဳတငေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵေသာ ေဖျာ်ေပဖတင်ဆက်မှု၊ ဖိုနိုဂရမ် 

သ့ုိမဟုတ် ထုတ်လွှငဴ်ချက်သည် မိမကိိုယ်တိုင ် ပပုလုပ်ထာဵပခင်ဵ ပဖစ်ေကကာင်ဵ  

ဝန်ခဳချက်၊ 

 (ဂ) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင် 

၏ အေမွဆက်ခဳသူပဖစ်ပါက - 

(၁) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင် ကွယ်လွန်ေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊ 

(၂) တည်ဆဲဥပေဒ သ့ုိမဟုတ် ဓေလဴထုဳဵတမ်ဵအရ အေမွဆက်ခဳပခင်ဵ နှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍- 

(ကက)စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်၏ သာဵ၊ သမီဵပဖစ်ပါက ေမွဵစာရင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် 

အေမွဆက်ခဳသူအပဖစ် သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေသတမ်ဵစာ သို့မဟုတ် 

တရာဵရုဳဵက ထုတ်ေပဵသည်ဴ အေမွဆက်ခဳခွငဴ်လက်မှတ် သ့ုိမဟုတ် 

အပခာဵအေထာက်အထာဵ၊ 

(ခခ) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်၏ ဇနီဵ၊ ခင်ပွန်ဵပဖစ်ပါက တရာဵဝင်ဇနီဵ၊ ခင်ပွန်ဵ 

ပဖစ်ေကကာင်ဵ သက်ေသအေထာက်အထာဵ သို့မဟုတ် အေမွဆက်ခဳ 

သူအပဖစ် သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေသတမ်ဵစာ သ့ုိမဟုတ် တရာဵရုဳဵက 
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ထုတ်ေပဵသည်ဴ အေမွဆက်ခဳခွငဴ်လက်မှတ် သ့ုိမဟုတ် အပခာဵ 

အေထာက်အထာဵ၊ 

(ဂဂ) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်၏ ဇနီဵ၊ ခင်ပွန်ဵ သ့ုိမဟုတ် သာဵသမီဵ မဟုတ် 

ေသာ အေမွဆက်ခဳသူပဖစ်ပါက မိမကိိုယ်တိုင် အေမွဆက်ခဳသူပဖစ် 

ေကကာင်ဵ နှင်ဴ အပခာဵအေမွဆက်ခဳသူမရိှေကကာင်ဵ  အေထာက်အထာဵ 

နှငဴဝ်န်ခဳချက် သုိ့မဟုတ် ေသတမ်ဵစာ သ့ုိမဟုတ် တရာဵရုဳဵက 

ထုတ်ေပဵသည်ဴ အေမွဆက်ခဳခွင်ဴလက်မှတ်။ 

 (ဃ) တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵကို လွှေဲပပာင်ဵေပဵပခင်ဵ  

ခဳရသူပဖစ်ပါက - 

 (၁) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သုိ့မဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင်က စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာအခွငဴ်အေရဵကို လွှဲေပပာင်ဵေကကာင်ဵ စာပဖင်ဴ 

ေရဵသာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵထာဵသည်ဴ အေထာက်အထာဵ သ့ုိမဟုတ် 

 (၂) ပူဵတဲွပုိင်ဆုိင်သည်ဴ စာေပနှငဴအ်နုပညာမူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ် 

သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်မျာဵက စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာအခွင်ဴအေရဵကုိ လွှေဲပပာင်ဵ 

ေကကာင်ဵ  စာပဖငဴ်ေရဵသာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵထာဵသည်ဴ အေထာက်အထာဵ။   

 (င) စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာအခွင်ဴအေရဵကုိ ေပဵကမ်ဵပခင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် လှူဒါန်ဵပခင်ဵ ခဳရသူ 

ပဖစ်ပါက စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သညဴ် 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်က စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာ အခွငဴ်အေရဵတစ်ခုခုကို ေပဵကမ်ဵေကကာင်ဵ  

သ့ုိမဟုတ် လှူဒါန်ဵေကကာင်ဵ  စာပဖငဴ်ေရဵသာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵထာဵသည်ဴ 

အေထာက်အထာဵ၊ 

 (စ) ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာ၊ (ေလျှောက်ထာဵသူသည် 

နိုငင်ေဳတာ်တွင် အပမဲတမ်ဵေနထိငု်သူမဟုတ်လျှေင် သုိ့မဟုတ် ပပည်ပနိုငင်တဳွင် 

ေနထိငု်သူပဖစ်လျှေင် ၎င်ဵ၏ အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သည်ဴနိုငင်ဳ သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင် 

အဖဲွ့အစည်ဵ တည်ေထာငထ်ာဵသည်ဴနိုငင်၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန်ေကကာင်ဵ  

ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာမိတ္တူ)  

(ဆ) အခေကကဵေငွ ေပဵသွင်ဵ ပပီဵေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊  
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 (ဇ) မှတ်ပုဳတင်ရန် ေလျှောက်ထာဵသညဴ် စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ၊ 

ေဖျာ်ေပဖတင်ဆက်မှု သ့ုိမဟုတ် ထုတ်လွှင်ဴချက်ကို တိတ်ေခွ၊ ဓာတ်ပပာဵ သ့ုိမဟုတ် 

အပခာဵကကာဵခဳနယ်တစ်ခုခုတွင် အီလက်ထေရာနစ်နည်ဵပဖင်ဴ ထည်ဴသွင်ဵထာဵေသာ 

မိတ္တူ သ့ုိမဟုတ် ဖိုနိုဂရမ်မိတ္တူ၊ စာေပလက်ရာပဖစ်ပါက ယင်ဵ စာေပလက်ရာ၏ 

မိတ္တူတစ်စုဳ၊ 

 (ဈ) ေလျှောက်ထာဵသူ တစ်ဦဵထက်ပုိေသာ ေလျှောက်ထာဵချက်ပဖစ်လျှေင် ယင်ဵ တို့၏ 

ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵေဆာင်ရွက်ရန်  ေလျှောက်ထာဵသူတစ်ဦဵကုိ လွှအဲပ် 

ေကကာင်ဵ  ေလျှောက်ထာဵသူအာဵလုဳဵက လက်မှတ်ေရဵထိုဵ ထာဵသည်ဴ အေထာက် 

အထာဵ၊  

 (ည) တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ  

ပဖစ်လျှေင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သူအာဵ ယင်ဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ  

ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊ 

 (ဋ) စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာ 

ကိစ္စရပ် ေဖာ်ပပချက်အကျဉ်ဵချုပ်၊  

 (ဌ) ဆငဴပ်ွာဵလက်ရာပဖစ်ပါက မူလစာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ၏ ေခါင်ဵစဉ်၊ 

မူလလက်ရာရှင်၏အမည်နှငဴ် မူလလက်ရာရှင်၏ သေဘာတူေကကာင်ဵ  လက်မှတ် 

ေရဵထိုဵထာဵသည်ဴ အေထာက်အထာဵ၊  

 (ဍ) ေလျှောက်ထာဵသူတစ်ဦဵထက်ပုိေသာ ေလျှောက်ထာဵချက်တွင် ပူဵတွဲေလျှောက်ထာဵ 

သူမျာဵ၏ အမည်၊ အပခာဵအမည် (ရိှလျှေင်)၊ နိုင်ငသဳာဵ စိစစ်ေရဵကတ်ပပာဵအမှတ်၊ 

နိုငင်ပဳခာဵသာဵပဖစ်လျှေင် နိုငင်ကဳူဵလက်မှတ်အမှတ်၊ နိုငင်ဳသာဵ၊ အပမတဲမ်ဵ 

ေနထိငု်သည်ဴ နိုငင်ဳအမည်နှငဴ် ေနရပ်လိပ်စာ အပပည်ဴအစုဳ။  

၈။ မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်တစ်ရပ်သည် စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ 

သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵဆိုငရ်ာ ကိစ္စရပ်တစ်ခုအတွက်သာ ပဖစ်ရမည်။ 

အခန်ဵ (၃) 

စာအေရဵအသာဵအမှာဵနှငဴ် အပခာဵမှာဵယွင်ဵ မှုမျာဵကို ပပငဆ်ငပ်ခင်ဵ  

၉။  ေလျှောက်ထာဵသူသည် ေလျှောက်ထာဵချက် သို့မဟုတ် စာရွကစ်ာတမ်ဵ အေထာက်အထာဵ 

တစ်ခုခုတွင် ပါရိှသည်ဴ စာအေရဵအသာဵအမှာဵနှငဴ ် ေလျှောက်ထာဵသူ၏ ေနရပ်လိပ်စာ၊ စာေပ 
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သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာအမျ ို ဵအစာဵ၊ ဆက်နွှယ်သညဴ် အခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ် 

အမျ ို ဵအစာဵနှငဴ ် ယင်ဵတို့၏  ေဖာ်ပပချက်အကျဉ်ဵချုပ်တွင် ပါဝင်သည်ဴစာသာဵမျာဵ ကဲဴသ့ုိေသာ 

ပပငဆ်င်ခွငဴပ်ပုနိုင်သည်ဴ အပခာဵမှာဵယွင်ဵမှုမျာဵကို ပပငဆ်င်လိုပါက ပပင်ဆင်ေပဵရန် အခေကကဵေငွ 

ေပဵသွင်ဵပပီဵ ေလျှောက်လွှာပုစဳဳ(CR-3) ပဖငဴ ်မှတ်ပုဳတငအ်ရာရှိထ ဳေလျှောက်ထာဵနိုင်သည်။ 

၁၀။ နည်ဵ ဥပေဒ ၉ အရ ေလျှောက်ထာဵရာတွင် မတှ်ပုတဳင်အရာရှိက မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵနှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍ ဆုဳဵပဖတ်ချက်မချမှတ်မီပဖစ်ေစ၊ မှတ်ပုဳတင်အရာရိှ၏ ဆုဳဵပဖတ်ချက်အေပါ် အယူခဳပခင်ဵ  

နှငဴစ်ပ်လျဉ်ဵ၍ ေအဂျင်စီက ဆုဳဵပဖတ်ချက်မချမှတ်မီပဖစ်ေစ ေလျှောက်ထာဵရမည်။  

၁၁။  နည်ဵ ဥပေဒ ၉ အရ ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်အတူ ေအာက်ပါတို့ကို 

ပူဵတွဲတင်ပပရမည်-  

  (က) ေလျှောက်ထာဵသူသည် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာ၊ 

(ေလျှောက်ထာဵသူသည် နိုငင်ေဳတာ်တွင် အပမဲတမ်ဵေနထိငု်သူမဟုတ်လျှေင ်သ့ုိမဟုတ် 

ပပည်ပနိုင်ငတဳွင် ေနထိငု်သူပဖစ်လျှေင ်၎င်ဵ ၏ အပမဲတမ်ဵေနထိငု်သည်ဴနိုငင် ဳ သ့ုိမဟုတ် 

တရာဵဝင်အဖဲွ့အစည်ဵ တည်ေထာင်ထာဵသည်ဴနိုငင်၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန် 

ေကကာင်ဵ  ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲစာမိတ္တူ) 

(ခ) အခေကကဵေငွ ေပဵသွင်ဵပပီဵေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊ 

 (ဂ) တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ  

ပဖစ်လျှေင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သူအာဵ ယင်ဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ  

ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ။ 

၁၂။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် စာအေရဵအသာဵအမှာဵနှင်ဴ ပပငဆ်ငခ်ွငဴ်ပပုနိုင်သည်ဴ အပခာဵမှာဵ 

ယွင်ဵမှုမျာဵကို  ပပင်ဆငေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴစ်ပ်လျဉ်ဵ၍- 

(က) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳမှုမရိှေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှလိျှေင ် အေကကာင်ဵ ကကာဵစာ 

ေပဵပိုသ့ည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ အတွင်ဵ  ေဆာင်ရွက်တငပ်ပရန် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 

 (ခ) နည်ဵ ဥပေဒခွဲ (က) အရ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အချနိ်ကာလအတွင်ဵ ေလျှောက်ထာဵ 

သူက ေဆာင်ရွက်တင်ပပပခင်ဵ မရှိလျှေင ် အဆိုပါေလျှောက်ထာဵချက်သည် ပျက်ပပယ် 

သည်ဟု မှတ်ယူရမည်၊ 
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(ဂ) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳေကကာင်ဵ  ေတွ့ရိှလျှေင် ပပငဆ်ငေ်ပဵရန် ေတာင်ဵ ဆိုသညဴ် 

စာအေရဵအသာဵအမှာဵနှငဴ် ပပင်ဆငခ်ွငဴ်ပပုနိုင်သည်ဴ အပခာဵမှာဵယွင်ဵမှုမျာဵကို 

ေလျှောက်ထာဵချက်တွင ်ပပငဆ်င၍် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ အေကကာင်ဵ ကကာဵရမည်။ 

၁၃။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိ၏ ဆုဳဵပဖတ်ချက်အေပါ် အယူခဳပခင်ဵ နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍  ေအဂျင်စီက 

ဆုဳဵပဖတ်ချက်မချမှတ်မီ နည်ဵ ဥပေဒ ၉ အရ ေလျှောက်ထာဵလာပါက မှတ်ပုဳတင်အရာရိှသည် 

ေအဂျင်စီထဳ ေရာက်ရိှေနသည်ဴ စာရွကစ်ာတမ်ဵမျာဵကို ေတာင်ဵ ခဳ၍ နည်ဵ ဥပေဒ ၁၂ နှငဴအ်ညီ 

ေဆာငရ်ွက်ပပီဵ ယင်ဵ စာရွက်စာတမ်ဵမျာဵကို ေအဂျငစ်ီထဳ ပပန်လည်ေပဵအပ်ရမည်။ 

အခန်ဵ (၄) 

ေလျှောက်ောဵချက်ကို ရုပ်သိမ်ဵပခင်ဵ 

၁၄။ ေလျှောက်ထာဵသူသည် စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်ကို မှတ်ပုဳတငေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ မှတ်ပုဳတင် 

အရာရိှက ဆုဳဵပဖတ်ချက်မချမှတ်မီပဖစ်ေစ၊ မှတ်ပုဳတငအ်ရာရှိ၏ ဆုဳဵပဖတ်ချက်အေပါ် အယူခဳပခင်ဵ  

နှငဴစ်ပ်လျဉ်ဵ၍ ေအဂျင်စီက ဆုဳဵပဖတ်ချက်မချမှတ်မီပဖစ်ေစ မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက် 

ကိ ုရုပ်သိမ်ဵေပဵရန် ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-4) ပဖငဴ် မှတ်ပုဳတင်အရာရှိထဳ ေလျှောက်ထာဵနိုငသ်ည်။  

၁၅။  နည်ဵ ဥပေဒ ၁၄ အရ ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်အတူ ေအာက်ပါတိုက့ို 

ပူဵတွဲ တငပ်ပရမည်- 

(က) ေလျှောက်ထာဵသူသည် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာ၊ 

(ေလျှောက်ထာဵသူသည် နိုငင်ေဳတာ်တွင် အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သူမဟုတ်လျှေင ် သ့ုိမဟုတ် 

ပပည်ပနိုင်ငတဳွင် ေနထိုင်သူပဖစ်လျှေင် ၎င်ဵ၏ အပမဲတမ်ဵေနထိငု်သည်ဴနိုငင်ဳ သ့ုိမဟုတ် 

တရာဵဝင်အဖဲွ့အစည်ဵ တည်ေထာင်ထာဵသည်ဴနိုငင်၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန် 

ေကကာင်ဵ  ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲစာမိတ္တူ) 

(ခ) မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန်ေလျှောက်ထာဵရာတွင် တစ်ဦဵထက်ပုိေသာ ေလျှောက်ထာဵချက် 

ပဖစ်ပါက ယင်ဵ ေလျှောက်ထာဵသူအာဵလုဳဵ ၏ မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက် 

ကို ရုပ်သိမ်ဵရန် သေဘာတူေကကာင်ဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ ထာဵသည်ဴ အေထာက် 

အထာဵ၊ 
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 (ဂ) တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ  

ပဖစ်လျှေင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သူအာဵ ယင်ဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ  

ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ။ 

၁၆။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် မှတ်ပုဳတငေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်ကိ ု ရုပ်သိမ်ဵေပဵရန် 

ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍- 

 (က) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳမှုမရိှေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှိလျှေင် အေကကာင်ဵ ကကာဵစာ 

ေပဵပိုသ့ည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ အတွင်ဵ  ေဆာင်ရွက်တငပ်ပရန် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 

(ခ) နည်ဵ ဥပေဒခွဲ (က) အရ  သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အချနိ်ကာလအတွင်ဵ ေလျှောက်ထာဵ 

သူက ေဆာင်ရွက်တင်ပပပခင်ဵ မရှိလျှေင ်  အဆိုပါေလျှောက်ထာဵချက်သည် ပျက်ပပယ် 

သည်ဟု  မှတ်ယူရမည်၊ 

(ဂ) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိလျှေင် မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵ 

ချက်ကို ရုပ်သိမ်ဵရမည်။ ယင်ဵ သို့ ရုပ်သိမ်ဵေကကာင်ဵ  ေလျှောက်ထာဵသူထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵရမည်။ 

၁၇။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိ၏ ဆုဳဵပဖတ်ချက်အေပါ် အယူခဳပခင်ဵ နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ေအဂျင်စီက 

ဆုဳဵပဖတ်ချက်မချမှတ်မီ နည်ဵ ဥပေဒ ၁၄ အရ ေလျှောက်ထာဵလာပါက မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် 

ေအဂျင်စီထဳ ေရာက်ရိှေနသည်ဴ စာရွကစ်ာတမ်ဵမျာဵကို ေတာင်ဵ ခဳ၍ နည်ဵ ဥပေဒ ၁၆ နှငဴအ်ညီ 

ေဆာငရ်ွက်ပပီဵ ေအဂျင်စီထဳ တငပ်ပရမည်။ 

အခန်ဵ (၅) 

မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ နှင်ဴ မှတ်တမ်ဵတငပ်ခင်ဵ 

၁၈။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် စာေပ သုိ့မဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သို့မဟုတ်   ဆက်နွှယ်သညဴ် 

အခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်ကို မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ ်စပ်လျဉ်ဵ၍ - 

 (က) နည်ဵ ဥပေဒ ၅၊ ၆၊ ၇ နှငဴ် ၈ တိုပ့ါ အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳမှုမရိှေကကာင်ဵ  

ေတွ့ရှလိျှေင် အေကကာင်ဵ ကကာဵစာ လက်ခဳရရိှသည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ အတွင်ဵ 

ေဆာငရ်ွက်တငပ်ပရန် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 
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(ခ) နည်ဵ ဥပေဒခွဲ(က)အရ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ်အချနိ်ကာလအတွင်ဵ ေလျှောက်ထာဵ 

သူက ေဆာင်ရွက်တငပ်ပပခင်ဵ မရိှလျှေင် အဆိပုါမှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵ 

ချက်ကို  ရုပ်သိမ်ဵပပီဵပဖစ်သည်ဟု မှတ်ယရူမည်။ 

၁၉။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် နည်ဵ ဥပေဒ ၅၊ ၆၊ ၇ နှင်ဴ ၈ တိုပ့ါ အချက်အလက်မျာဵနှငဴ် 

ပပည်ဴစုဳသည်ဴ မှတ်ပုဳတင်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်ကို ေအာက်ပါအတိုင်ဵ စစ်ေဆဵရမည်-  

(က) စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာနှငဴစ်ပ်လျဉ်ဵ၍- 

(၁) ဥပေဒ ပုဒ်မ ၁၃၊ ပုဒမ် ၁၄၊ ပုဒ်မ ၁၅ တို့အရ အကာအကွယ်ေပဵရမည်ဴ 

လက်ရာမျာဵတွင ်အကျုဳဵဝငပ်ခင်ဵ  ရိှ မရိှ၊  

(၂) ဥပေဒပုဒ်မ ၁၆ အရ အကာအကွယ်မရရှိသည်ဴ လက်ရာတွင် 

အကျုဳဵဝင်ပခင်ဵ  ရိှ မရိှ၊ 

(၃) ဥပေဒပုဒ်မ ၁၂ ပုဒမ်ခွဲ(က)နှငဴ် ပုဒမ်ခွဲ(င) တို့အရ အကာအကွယ်ရရိှပခင်ဵ ရိှ 

မရိှ၊  

(၄) ဥပေဒပုဒ်မ ၁၇ ပုဒမ်ခွဲ (က) အရ စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာ အခွငဴ်အေရဵအတွက် 

အကာအကွယ်ေပဵမှု သက်တမ်ဵ ကျန်ရှိပခင်ဵ  ရိှ မရိှ။ 

(ခ) ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်နှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍- 

(၁)  ဥပေဒပုဒ်မ ၁၆ အရ အကာအကွယ်မရရှိသည်ဴ လက်ရာတွင် 

အကျုဳဵဝင်ပခင်ဵ  ရိှ မရိှ၊ 

(၂)  ဥပေဒပုဒ်မ ၁၂ ပုဒမ်ခွဲ(ခ)၊ ပုဒမ်ခွဲ(ဂ)၊ ပုဒမ်ခွဲ (ဃ)နှငဴ် ပုဒ်မခွဲ(င) တိုအ့ရ  

အကာအကွယ် ရရိှပခင်ဵ ရိှ မရိှ၊  

(၃) ဥပေဒပုဒ်မ ၃၈ ပုဒ်မခွဲ(ခ)၊ ဥပေဒပုဒ်မ ၃၉ ပုဒ်မခွဲ(ခ) နှငဴ ် ဥပေဒပုဒ်မ ၄၀ 

ပုဒမ်ခွဲ (ဂ) တိုအ့ရ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵ အကာအကွယ်ေပဵမှု 

သက်တမ်ဵ ကျန်ရိှပခင်ဵ ရိှ မရိှ။ 

၂၀။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် မှတ်ပုဳတငေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်ကို ဥပေဒပုဒ်မ ၅၀နှငဴ်အညီ 

(က) မှတ်ပုဳတင်ခွငဴ်ပပုလျှေင် ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵကို မှတ်ပုဳတငစ်ာရင်ဵ တွင် မှတ်တမ်ဵတငပ်ပီဵ 

ေလျှောက်ထာဵသူထဳ အေကကာင်ဵကကာဵရမညဴ်အပပင် နည်ဵ ဥပေဒ ၂၁ ပါ 

အချက်အလက်မျာဵကို ေဖာ်ပပ၍ ထုတ်ပပန်ေကကညာရမည်၊  
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(ခ) ပငင်ဵပယ်လျှေင် ပငင်ဵပယ်ေကကာင်ဵ ကို မှတ်ပုဳတငစ်ာရင်ဵ တွင် မှတ်တမ်ဵတငပ်ပီဵ 

ေလျှောက်ထာဵသူထ ဳအေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 

 (ဂ) မှတ်ပုဳတင်ရန်ခွငဴ်ပပုပါက မှတ်ပုဳတင်လက်မှတ်ကို  ေလျှောက်ထာဵသူအာဵ ထုတ်ေပဵ 

ရမည်။ 

၂၁။ ဥပေဒပုဒ်မ ၅၀ ပုဒမ်ခွဲ (ခ) အရ မှတ်ပုဳတင်ခွငဴ်ပပုပခင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် ပငင်ဵပယ်ပခင်ဵ ကုိ 

မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ တွင် မှတ်တမ်ဵတငရ်ာ၌ ေအာက်ပါတို့ ပါ၀င်ရမည် - 

(က) ေလျှောက်ထာဵချက်နဳပါတ်၊ 

(ခ) ေလျှောက်ထာဵချက်တင်သွင်ဵသည်ဴရက်စွဲ၊  

(ဂ) ေလျှောက်ထာဵသူသည် ပုဂ္ဂိုလ် တစ်ဦဵချင်ဵအမည်ပဖငဴ် ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ ပဖစ်လျှေင် 

အဆိပုါပုဂ္ဂိုလ်၏အမည်၊ အပခာဵအမည် (ရိှလျှေင)်၊ နိုင်ငဳသာဵစိစစ်ေရဵကတ်ပပာဵ 

အမှတ်၊ နိုငင်ပဳခာဵသာဵပဖစ်လျှေင် နိုင်ငကဳူဵလက်မှတ်အမှတ်၊ နိုငင်ဳသာဵ၊ အပမတဲမ်ဵ 

ေနထိငု်သည်ဴ နိုငင်ဳအမည်နှငဴ် ေနရပ်လိပ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊ တရာဵဝငတ်ည်ေထာင် 

ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ ပဖစ်လျှေင် အဆိပုါ 

အဖဲွ့အစည်ဵ၏ အမည်၊ မှတ်ပုဳတင်အမှတ်နှင်ဴအမျ ို ဵအစာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵတည်ရှိရာ 

နိုငင်ဳအမည်နှငဴ် လိပ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊  

(ဃ) ေလျှောက်ထာဵသူသည် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်၏ အမည်၊ 

နိုငင်ဳသာဵစိစစ်ေရဵကတ်ပပာဵအမှတ်နှငဴ် ေနရပလ်ိပ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊  

(င) စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သုိ့မဟုတ်  ဆက်နွှယ်သညဴ်အခွငဴ်အေရဵ 

ဆိုင်ရာကိစ္စရပ် ေခါင်ဵစဉ်၊ 

(စ) စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သုိ့မဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵ 

ဆိုင်ရာကိစ္စရပ် အမျ ို ဵအစာဵ၊ 

(ဆ) မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ တွင် မှတ်တမ်ဵတင်သည်ဴရက်စွဲ၊  

(ဇ)  မှတ်ပုဳတင်နဳပါတ်၊ 

(ဈ) ဖန်တီဵသည်ဴရက်စွဲ၊ ထုတ်ေဝထာဵပါက ထုတ်ေဝသည်ဴရက်စွဲ၊ ေဖျာ်ေပဖတငဆ်က် 

သည်ဴရက်စွဲ၊ ထုတ်လွှငဴ်သည်ဴ ရက်စွဲ၊ အရုပ်အသဳေပါင်ဵ စပ် ထညဴ်သွင်ဵ ပခင်ဵပပုသည်ဴ 

ရက်စွဲ သို့မဟုတ် အမျာဵပပည်သူရရိှခဳစာဵနိုငေ်စရန် တရာဵဝင်စတင်ေဆာင်ရွက် 

သည်ဴ ရက်စွဲ၊ 
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(ည) အကာအကွယ်ေပဵမှု သက်တမ်ဵ၊ 

(ဋ) မှတ်ပုဳတင်ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် ပငင်ဵ ပယ်ေကကာင်ဵ  ဆုဳဵပဖတ်ချက်။ 

၂၂။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိုငခ်ွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သညဴ် 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်က မှတ်ပုဳတင်လက်မှတ်မူရင်ဵ  ပျက်စီဵ သ့ုိမဟုတ် ေပျာက်ဆုဳဵသပဖငဴ် မိတ္တူမှန် 

ထုတ်ေပဵရန် အခေကကဵေငေွပဵသွင်ဵ ပပီဵ ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-5) ပဖငဴ ်ဥပေဒပုဒ်မ ၅၁ ပုဒ်မခွဲ (က) 

အရ ေလျှောက်ထာဵလာပါက စိစစ်ပပီဵ မှတ်ပုဳတင်လက်မှတ်မိတ္တူမှန် ကို ထုတ်ေပဵရမည်။ 

အခန်ဵ (၆) 

မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ ကို  ပပငဆ်င်ပခင်ဵ  

၂၃။ စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵပိုငရ်ှင်သည် 

မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ တွင် မှတ်တမ်ဵတငထ်ာဵေသာ   စာအေရဵအသာဵအမှာဵနှင်ဴ ပပငဆ်ငခ်ွငဴ်ပပုနိုင် 

သည်ဴ အပခာဵမှာဵယွင်ဵ မှုမျာဵကို ပပင်ဆင်ေပဵရန် အခေကကဵေငွေပဵသွင်ဵပပီဵ ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-

6) ပဖငဴ် မှတ်ပုဳတင်အရာရိှထဳ ေလျှောက်ထာဵနိုင်သည်။ 

၂၄။ နည်ဵ ဥပေဒ ၂၃ အရ ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်အတူ ေအာက်ပါတိုက့ို 

ပူဵတွဲ တငပ်ပရမည်- 

 (က) ေလျှောက်ထာဵသူသည် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာ၊ 

(ေလျှောက်ထာဵသူသည် နိုငင်ေဳတာ်တွင် အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သူမဟုတ်လျှေင် သ့ုိမဟုတ် 

ပပည်ပနိုင်ငတဳွင်ေနထိငု်သူပဖစ်လျှေင် ၎င်ဵ၏အပမဲတမ်ဵ ေနထိငု်သည်ဴနိုငင်ဳ သ့ုိမဟုတ် 

တရာဵဝင်အဖဲွ့အစည်ဵ တည်ေထာင်ထာဵသည်ဴနိုငင်၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန် 

ေကကာင်ဵ  ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲစာမိတ္တူ) 

 (ခ) အခေကကဵေငွ ေပဵသွင်ဵပပီဵေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊ 

 (ဂ) စာေပနှငဴ်အနုပညာ မူပိုငခ်ွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင် 

တစ်ဦဵထက်ပုိပါက ပူဵတွဲပိုင်ရှင်အာဵလုဳဵ ၏ သေဘာတူေကကာင်ဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ 

ထာဵေသာ အေထာက်အထာဵ၊ 

 (ဃ) တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ  

ပဖစ်လျှေင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သူအာဵ ယင်ဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ  

ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ။ 
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၂၅။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ ကို  ပပငဆ်င်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍ - 

(က) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳမှုမရိှေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှလိျှေင် အေကကာင်ဵ ကကာဵစာ 

ေပဵပိုသ့ည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ အတွင်ဵ ေဆာငရွ်က်တငပ်ပရန် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊  

(ခ) နည်ဵဥပေဒခဲွ(က)အရ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အချနိ်ကာလအတွင်ဵ ေလျှောက်ထာဵသူ 

က ေဆာင်ရွက်တငပ်ပပခင်ဵ မရှိလျှေင် အဆိုပါေလျှောက်ထာဵချက်သည် ပျက်ပပယ်သည် 

ဟ ုမှတ်ယူရမည်၊  

(ဂ) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိလျှေင် မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ တွင် ပပငဆ်င်၍ 

ေလျှောက်ထာဵသူထဳ အေကကာင်ဵကကာဵရမည်။ 

အခန်ဵ (၇) 

စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာအခွငဴ်အေရဵလွှေဲပပာင်ဵပခင်ဵ ကို မှတ်တမ်ဵတငပ်ခင်ဵ ၊ လွှဲေပပာင်ဵပခင်ဵ ပပုသည်ဴ 

မှတ်တမ်ဵမျာဵကို ပပင်ဆငပ်ခင်ဵ  သို့မဟုတ် ပယ်ဖျက်ပခင်ဵ  

၂၆။ စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သညဴ်အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှငက် 

ယင်ဵ နှငဴ်သက်ဆိုင်သည်ဴ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵ တစ်ခုလုဳဵကိုပဖစ်ေစ၊ တစ်စိတ်တစ်ေဒသ 

ကိုပဖစ်ေစ အပခာဵပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵ သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵကို 

လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵပပုပါက လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵပခင်ဵ ခဳရသူသည် ဥပေဒပုဒမ် ၃၅ ပုဒ်မခွဲ (က) အရ လွှေဲပပာင်ဵ  

ပခင်ဵ ကို မှတ်တမ်ဵတငေ်ပဵရန် အခေကကဵေငေွပဵသွင်ဵပပီဵ ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-7) ပဖငဴ် မှတ်ပုဳတင် 

အရာရိှထဳ ေလျှောက်ထာဵနိုင်သည်။ 

၂၇။  နည်ဵ ဥပေဒ ၂၆ အရ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ အခွငဴ်အေရဵလွှဲေပပာင်ဵပခင်ဵ ကို မှတ်တမ်ဵတင် 

ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴအ်တူ ေအာက်ပါတို့ကို ပူဵတွဲတင်ပပရမည်-  

(က) တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရပဖစ်ေစ၊ ဓေလဴထုဳဵတမ်ဵအရပဖစ်ေစ အေမွဆက်ခဳ 

ပခင်ဵ ပဖစ်လျှေင် - 

(၁) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင် ကွယ်လွန်ေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊ 
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(၂) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင်၏ သာဵ၊ သမီဵပဖစ်ပါက ေမွဵစာရင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် အပခာဵအေထာက် 

အထာဵ၊ 

(၃) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သုိ့မဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင်၏ ဇနီဵ၊ ခင်ပွန်ဵပဖစ်ပါက တရာဵဝင်ဇနီဵ၊ ခင်ပွန်ဵပဖစ်ေကကာင်ဵ  

သက်ေသအေထာက်အထာဵ၊ 

(၄) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သုိ့မဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင်၏ ဇနီဵ၊ ခင်ပွန်ဵ သ့ုိမဟုတ် သာဵသမီဵ မဟုတ်ေသာ အေမွဆက်ခဳသူ 

ပဖစ်ပါက မိမိကိုယ်တိုင် အေမွဆက်ခဳသူပဖစ်ေကကာင်ဵ နှငဴ်  အပခာဵအေမွ 

ဆက်ခဳသူမရှိေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵနှငဴ်ဝန်ခဳချက်။ 

(ခ) ေသတမ်ဵစာေရဵခွင်ဴရိှသည်ဴ စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် 

ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှငက် ေသတမ်ဵစာပဖငဴ်ေပဵပခင်ဵပဖစ်လျှေင ်

ယင်ဵ ေသတမ်ဵစာ၊ 

(ဂ)  စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵကို ေပဵကမ်ဵပခင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် လှူဒါန်ဵပခင်ဵပဖစ်လျှေင် 

စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင် 

က ယင်ဵ သ့ုိ ေပဵကမ်ဵေကကာင်ဵ  သုိ့မဟုတ် လှူဒါန်ဵေကကာင်ဵ  အေထာက်အထာဵ၊ 

 (ဃ) ပိုင်ဆိုင်ခွငဴ်ကို တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵပဖစ်လျှေင်- 

 (၁) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင်က စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵကို လွှေဲပပာင်ဵ ေကကာင်ဵ       

အေထာက်အထာဵ၊   

 (၂) ပူဵတွဲပိုင်ဆိုင်ပခင်ဵ ပဖစ်ပါက ပူဵတဲွပုိင်ဆုိင်သည်ဴ စာေပနှငဴ်အနုပညာ 

မူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်မျာဵက 

စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာအခွင်ဴအေရဵကုိ လွှဲေပပာင်ဵေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ။ 

 (င) ခွငဴ်ပပုချက်ပဖငဴ် လုပ်ကိုင်ခွငဴ်ေပဵပခင်ဵ ပဖစ်လျှေင်- 

 (၁) စာေပနှငဴ်အနုပညာ မူပိုင်ခွငဴ်ပုိငရှ်င ်သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵ 

ပိုင်ရှင်က စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာအခွငဴ်အေရဵကို ခွငဴ်ပပုချက်ပဖင်ဴ လုပ်ကိုငခ်ွငဴ် 

ေပဵေကကာင်ဵ  အေထာက်အထာဵ၊   
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 (၂) ပူဵ တွဲပိုင်ဆိုင်ပခင်ဵ ပဖစ်ပါက ပူဵတွဲပိုင်ဆိုင်သည်ဴ စာေပနှငဴ်အနုပညာ 

မူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်မျာဵက 

စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵကို ခွငဴ်ပပုချက်ပဖငဴ် လုပ်ကိုင်ခွငဴ်ေပဵေကကာင်ဵ  

အေထာက်အထာဵ။ 

 (စ) ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာ၊ (ေလျှောက်ထာဵသူသည် 

နိုငင်ေဳတာ်တွင် အပမဲတမ်ဵေနထိငု်သူမဟုတ်လျှေင် သုိ့မဟုတ် ပပည်ပနိုငင်တဳွင် 

ေနထိငု်သူပဖစ်လျှေင် ၎င်ဵ၏ အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သည်ဴနိုငင်ဳ သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင် 

အဖဲွ့အစည်ဵ တည်ေထာငထ်ာဵသည်ဴနိုငင်၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန်ေကကာင်ဵ  

ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာမိတ္တူ)၊ 

(ဆ) အခေကကဵေငွေပဵသွင်ဵပပီဵေကကာင်ဵ  အေထာက်အထာဵ၊ 

(ဇ) ေလျှောက်ထာဵသူ တစ်ဦဵထက်ပုိေသာ ေလျှောက်ထာဵချက်ပဖစ်လျှေင် ယင်ဵ တို့၏ 

ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵေဆာင်ရွက်ရန်  ေလျှောက်ထာဵသူတစ်ဦဵကုိ လွှအဲပ် 

ေကကာင်ဵ  ေလျှောက်ထာဵသူအာဵလုဳဵက လက်မှတ်ေရဵထိုဵ ထာဵသည်ဴ အေထာက် 

အထာဵ၊ 

 (ဈ) တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ  

ပဖစ်လျှေင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သူအာဵ ယင်ဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ  

ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ။ 

၂၈။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ အခွငဴ်အေရဵလွှဲေပပာင်ဵပခင်ဵ ကို မှတ်တမ်ဵတင် 

ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴစ်ပ်လျဉ်ဵ၍- 

(က) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳမှုမရိှေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှလိျှေင် အေကကာင်ဵ ကကာဵစာ 

ေပဵပိုသ့ည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ အတွင်ဵ ေဆာငရွ်က်တငပ်ပရန် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 

(ခ) နည်ဵ ဥပေဒခွဲ(က)အရ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် အချနိ်ကာလအတွင်ဵ ေလျှောက်ထာဵသူ 

က ေဆာငရွ်က်တငပ်ပပခင်ဵ မရှိလျှေင် အဆိပုါ ေလျှောက်ထာဵချက်သည် ပျက်ပပယ် 

သည်ဟု မှတ်ယရူမည်၊ 

(ဂ)  အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိလျှေင် စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာအခွငဴ်အေရဵ 

လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵကို မှတ်တမ်ဵတငပ်ပီဵ ေလျှောက်ထာဵသူထဳ အေကကာင်ဵကကာဵရမညဴ် 
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အပပင်  နည်ဵဥပေဒ ၂၉ ပါ အချက်အလက်မျာဵကို ေဖာ်ပပ၍ ထုတ်ပပန်ေကကညာ 

ရမည်။ 

၂၉။ ဥပေဒပုဒ်မ ၃၆ အရ စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာအခွငဴ်အေရဵ လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵကို မှတ်တမ်ဵတငရ်ာ၌ 

ေအာက်ပါတို့ ပါဝငရ်မည်-  

(က) မှတ်ပုဳတင်နဳပါတ်၊  

(ခ) လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵသူ၏ အမည်၊ နိုငင်ဳသာဵစိစစ်ေရဵကတ်ပပာဵအမှတ်၊ နိုင်ငဳပခာဵသာဵ 

ပဖစ်လျှေင် နိုငင်ကဳူဵလက်မှတ်အမှတ်၊ နိုငင်ဳသာဵ၊ အပမတဲမ်ဵေနထိငု်သည်ဴ 

နိုငင်ဳအမည်နှငဴ် ေနရပ်လိပ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊ တရာဵဝင်တည်ေထာငထ်ာဵေသာ 

အဖဲွ့အစည်ဵပဖစ်ပါက အဆိပုါ အဖဲွ့အစည်ဵ၏ အမည်၊ မှတ်ပုဳတင်အမှတ်နှငဴ် 

အမျ ို ဵအစာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵတည်ရိှရာ နိုငင်ဳအမည်နှငဴ် လိပ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊  

(ဂ) လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵပခင်ဵ ခဳရသူ၏ အမည်၊ နိုင်ငဳသာဵစိစစ်ေရဵကတ်ပပာဵအမှတ်၊ နိုငင်ပဳခာဵ 

သာဵပဖစ်လျှေင ် နိုင်ငဳကူဵလက်မှတ်အမှတ်၊ နိုင်ငဳသာဵ၊ အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သည်ဴ နိုငင်ဳ 

အမည်နှငဴ် ေနရပ်လိပ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊ တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ 

အဖဲွ့အစည်ဵပဖစ်ပါက အဆိပုါအဖွဲ့အစည်ဵ၏အမည်၊ မှတ်ပုဳတင်အမှတ်နှငဴ် 

အမျ ို ဵအစာဵ၊ အဖဲွ့အစည်ဵတည်ရိှရာ နိုငင်ဳအမည်နှငဴ် လိပ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊  

(ဃ) လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵပပုသည်ဴ စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သုိ့မဟုတ် ဆက်နွှယ် 

သည်ဴအခွငဴ်အေရဵဆိုငရ်ာကိစ္စရပ် ေခါင်ဵ စဉ်၊ 

(င) စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ အခွင်ဴအေရဵကုိ လွှဲေပပာင်ဵပခင်ဵ ပပုသည်ဴ နည်ဵလမ်ဵ ၊ 

(စ) လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵပပုသည်ဴ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵအမျ ို ဵအစာဵ၊ 

(ဆ) စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵ လွှေဲပပာင်ဵပခင်ဵ ပပုသည်ဴ သက်တမ်ဵ၊ 

(ဇ) လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵပပုသည်ဴ ရက်စွဲ။  

၃၀။ စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵကို လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵသူ သို့မဟုတ် လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵပခင်ဵ ခဳရသူ 

သည် လွှေဲပပာင်ဵပခင်ဵ ပပုသည်ဴ မှတ်တမ်ဵမျာဵကို ပပငဆ်ငရ်န် သို့မဟုတ် ပယ်ဖျက်ရန် ေလျှောက်လွှာ 

ပုဳစဳ (CR-8) ပဖငဴ် မှတ်ပုဳတင်အရာရှိထ ဳေလျှောက်ထာဵနိုင်သည်။ 

၃၁။  စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာ အခွငဴ်အေရဵလွှဲေပပာင်ဵ ပခင်ဵပပုသညဴ် မှတ်တမ်ဵမျာဵကို ပပင်ဆင်ရန် 

သ့ုိမဟုတ် ပယ်ဖျက်ရန် ေလျှောက်ထာဵရာတွင ် လက်ခဳစစ်ေဆဵသည်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုအတွက် 

အခေကကဵေငွ ေပဵသွင်ဵ ရမည်။ 
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၃၂။ နည်ဵ ဥပေဒ ၃၀ အရ ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်အတူ ေအာက်ပါတို့ကို 

ပူဵတွဲတင်ပပရမည်- 

(က) လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵသည်ဴ စာေပနှငဴ်အနုပညာ မူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်သည် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲစာ၊ 

(လွှေဲပပာင်ဵေပဵသူသည် နိုင်ငေဳတာ်တွင် အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သူမဟုတ်လျှေင် 

သ့ုိမဟုတ် ပပည်ပနိုငင်တဳွင် ေနထိငု်သူပဖစ်လျှေင် ၎င်ဵ၏ အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သည်ဴနိုင်ငဳ 

သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင်အဖွဲ့အစည်ဵ တည်ေထာင်ထာဵသည်ဴ နိုငင်ဳ၌ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က 

မှန်ကန်ေကကာင်ဵ  ေထာက်ခဳထာဵသညဴ် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာမိတ္တူ)  

(ခ) လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵပခင်ဵ ခဳရသူသည် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှအဲပ်ထာဵလျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ် 

လွှစဲာ၊ (လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵပခင်ဵခဳရသူသည် နိုင်ငေဳတာ်တွင် အပမတဲမ်ဵေနထိငု်သူ 

မဟုတ်လျှေင် သ့ုိမဟုတ် ပပည်ပနိုငင်ဳတွင် ေနထိငု်သူပဖစ်လျှေင် ၎င်ဵ၏ အပမတဲမ်ဵ 

ေနထိငု်သည်ဴ နိုင်ငဳ သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင် အဖဲွ့အစည်ဵ တည်ေထာင်ထာဵသည်ဴ 

နိုငင်၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန်ေကကာင်ဵ  ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ် 

လွှစဲာမိတ္တူ) 

(ဂ) အခေကကဵေငွ ေပဵသွင်ဵပပီဵေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊ 

(ဃ) ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်သက်ဆိုင်သည်ဴ အေထာက်အထာဵ၊ 

(င) ေလျှောက်ထာဵချက်ကို သေဘာတူေကကာင်ဵ လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵသနူှင်ဴ လွှေဲပပာင်ဵ ေပဵပခင်ဵ  

ခဳရသူတို့က လက်မှတ်ေရဵထိုဵထာဵသည်ဴ အေထာက်အထာဵ၊ 

 (စ) တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ  

ပဖစ်လျှေင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သူအာဵ ယင်ဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ  

ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ။ 

၃၃။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် စီဵပွာဵေရဵဆိုင်ရာအခွငဴ်အေရဵ လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵကို မှတ်တမ်ဵတင ်

ထာဵပခင်ဵ အာဵ ပပငဆ်င်ေပဵရန် သုိ့မဟုတ် ပယ်ဖျက်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်နှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍- 

(က) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳမှုမရိှေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှလိျှေင် အေကကာင်ဵ ကကာဵစာ 

ေပဵပိုသ့ည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ အတွင်ဵ ေဆာငရွ်က်တငပ်ပရန် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 
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(ခ) နည်ဵ ဥပေဒခွဲ(က) အရ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် အချနိ်ကာလအတွင်ဵ ေလျှောက်ထာဵ 

သူက ေဆာင်ရွက်တင်ပပပခင်ဵ မရှိလျှေင် အဆိပုါေလျှောက်ထာဵချက်သည် ပျက်ပပယ် 

သည်ဟု မှတ်ယရူမည်၊ 

(ဂ) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုေဳကကာင်ဵ ေတွ့ရှိလျှေင် စီဵပွာဵေရဵဆိုငရ်ာအခွငဴ်အေရဵ 

လွှေဲပပာင်ဵ ပခင်ဵကို မှတ်တမ်ဵတငထ်ာဵပခင်ဵအာဵ ပပငဆ်င်ပခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ပယ်ဖျက်ပခင်ဵကို မှတ်တမ်ဵတင၍် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ အေကကာင်ဵကကာဵရမည်ဴ 

အပပင် နည်ဵ ဥပေဒ ၂၉ ပါ အချက်အလက်မျာဵနှငဴ် ပပငဆ်င်ပခင်ဵပပုသည်ဴ 

အချက်အလက် သ့ုိမဟုတ် ပယ်ဖျက်ပခင်ဵ ကို ေဖာ်ပပ၍ ထုတ်ပပန်ေကကညာရမည်။ 

အခန်ဵ (၈) 

မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ ကို ပယ်ဖျက်ပခင်ဵ  

၃၄။ မှတ်ပုဳတင်ထာဵေသာ စာေပနှင်ဴအနုပညာမူပိုင်ခွငဴ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ အခွငဴ်အေရဵ 

နှငဴစ်ပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အခွငဴ်အေရဵတစ်ခုခုသည် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵ သ့ုိမဟုတ် အမျာဵအကျ ို ဵကို ထိခိုက် 

ေကကာင်ဵ ေတွ့ရှပိါက သက်ဆိုင်ရာပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟုတ် အဖဲွ့အစည်ဵသည် အဆိပုါမှတ်ပုဳတင်ထာဵ 

ပခင်ဵ ကိုပယ်ဖျက်ရန် ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-9) ပဖငဴ် ဥပေဒပုဒ်မ ၅၅ အရ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိထဳ 

ေလျှောက်ထာဵနိုငသ်ည်။  

၃၅။ မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ ကို ပယ်ဖျက်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵရာတွင် လက်ခဳစစ်ေဆဵသညဴ် 

ဝန်ေဆာင်မှုအတွက် အခေကကဵေငွ ေပဵသငွ်ဵရမည်။ 

၃၆။ နည်ဵ ဥပေဒ ၃၄ အရ စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိုငခ်ွငဴ် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵ 

မျာဵကို မှတ်ပုဳတငပ်ခင်ဵ အာဵ ပယ်ဖျက်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်အတူ 

ေအာက်ပါတို့ကို ပူဵတွဲတငပ်ပရမည်- 

(က) မှတ်ပုဳတင်ပယ်ဖျကေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵသူသည် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှအဲပ်ထာဵ 

လျှေင် ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲစာ၊ (မှတ်ပုဳတင်ပယ်ဖျက်ေပဵရန် ေလျှောက်ထာဵသူသည် 

နိုငင်ေဳတာ်တွင် အပမဲတမ်ဵေနထိငု်သူမဟုတ်လျှေင် သုိ့မဟုတ် ပပည်ပနိုငင်တဳွင် 

ေနထိငု်သူပဖစ်လျှေင် ၎င်ဵ၏ အပမတဲမ်ဵေနထိုင်သည်ဴနိုငင်ဳ သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင် 

အဖဲွ့အစည်ဵတည်ေထာင်ထာဵသည်ဴနိုင်င၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန်ေကကာင်ဵ 

ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာမိတ္တူ) 

(ခ) အခေကကဵေငွ ေပဵသွင်ဵပပီဵေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ၊  
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(ဂ) ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ် သက်ဆိုင်သည်ဴ စာရွက်စာတမ်ဵအေထာက်အထာဵ မိတ္တူ 

နှစ်စုဳ၊ 

 (ဃ) တရာဵဝင်တည်ေထာင်ထာဵေသာ အဖဲွ့အစည်ဵအမည်ပဖင်ဴ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ  

ပဖစ်လျှေင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သူအာဵ ယင်ဵ အဖွဲ့အစည်ဵ ကိုယ်စာဵ လက်မှတ်ေရဵထိုဵ  

ခွငဴ်ပပုေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ။ 

၃၇။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် မှတ်ပုဳတင်ပယ်ဖျကေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍- 

(က) အချက်အလက်မျာဵ ပပည်ဴစုဳမှုမရိှေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှလိျှေင် အေကကာင်ဵ ကကာဵစာ 

ေပဵပိုသ့ည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ အတွင်ဵ ေဆာငရွ်က်တငပ်ပရန် ေလျှောက်ထာဵသူထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 

(ခ) နည်ဵ ဥပေဒခွဲ (က) အရ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အချနိ်ကာလအတွင်ဵ ေလျှောက်ထာဵ 

သူက ေဆာင်ရွက်တင်ပပပခင်ဵ မရှိလျှေင် အဆိုပါ ေလျှောက်ထာဵချက်သည် ပျက်ပပယ် 

သည်ဟု မှတ်ယရူမည်၊ 

(ဂ) အချက်အလက်မျာဵ ပပညဴ်စုဳေကကာင်ဵ ေတွ့ရှလိျှေင ် ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ် 

စာရွကစ်ာတမ်ဵ အေထာက်အထာဵမိတ္တူမျာဵကို စာေပနှငဴ်အနုပညာ မူပိုင်ခွငဴ်ပိုငရှ်င် 

သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်ထဳ ေပဵပို၍့  ခုခဳေချပချက်နှငဴ်အတူ 

လိအုပ်ေသာ စာရွကစ်ာတမ်ဵ အေထာက်အထာဵမျာဵကို ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ 

တငပ်ပရန် အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 

(ဃ) ေလျှောက်ထာဵသူနှငဴ် စာေပနှငဴ်အနုပညာ မူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်တို့က တငပ်ပသည်ဴ အေကကာင်ဵပပချက်၊ ခုခဳေချပချက်မျာဵနှင်ဴ 

စာရွကစ်ာတမ်ဵ အေထာက်အထာဵမျာဵကို စစ်ေဆဵပပီဵ ထပမ်ဳရှင်ဵလင်ဵချက်မျာဵ 

လုိအပ်လျှေင ် သက်ဆိုင်ရာပုဂ္ဂိုလ်မျာဵထဳ ေနာက်ထပ်အေကကာင်ဵ ပပချက်မျာဵ 

သ့ုိမဟုတ် စာရွက်စာတမ်ဵအေထာက်အထာဵမျာဵကို အေကကာင်ဵ ကကာဵစာေပဵပို့ 

သည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ တငပ်ပရန် အေကကာင်ဵကကာဵရမည်၊ 

(င) လိအုပ်ပါက နှစ်ဦဵနှစ်ဖက်ကို ကကာဵနာရန် ဆငဴ်ေခါ်နိုင်သည်၊ 

(စ) သက်ဆိုင်ရာပုဂ္ဂိုလ်မျာဵက တငပ်ပသည်ဴ အေကကာင်ဵ ပပချက်မျာဵ၊ ခုခဳေချပချက်မျာဵ 

နှငဴစ်ာရွက်စာတမ်ဵမျာဵကို စိစစ်ပပီဵ ဥပေဒပုဒ်မ ၅၆ ပါ အချက်တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ် 

ပငိစွန်ဵေကကာင်ဵ ေတွ့ရှိပါက မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ ကို  ပယ်ဖျက်ရမည်၊ 
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 (ဆ) ဥပေဒပုဒ်မ ၅၇ အရ  မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ မှ ပယ်ဖျက်ပပီဵပါက အဆိုပါပယ်ဖျက်ပခင်ဵ 

ကိ ုမှတ်တမ်ဵတင၍် စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိုင်ခွငဴ်ပိုင်ရှင် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင်ထဳ အေကကာင်ဵကကာဵပပီဵ ထုတ်ပပန်ေကကညာရမည်။  

၃၈။ နည်ဵ ဥပေဒ ၃၇ နည်ဵဥပေဒခွဲ (ဆ) အရ ထုတ်ပပန်ေကကညာရာတွင် ေအာက်ပါတို့ပါဝင် 

ရမည် - 

(က) ပယ်ဖျက်သညဴ် မှတ်ပုတဳငန်ဳပါတ်၊ 

(ခ) စာေပနှငဴ်အနုပညာမူပိငု်ခွငဴ်ပုိငရှ်င် သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵပိုင်ရှင် 

၏ အမည်နှငဴ် ေနရပ်လပိ်စာအပပည်ဴအစုဳ၊ 

(ဂ) စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သို့မဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာ 

ကိစ္စရပ် ေခါင်ဵ စဉ်၊  

(ဃ) စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနပုညာလက်ရာ သုိ့မဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴအခွငဴ်အေရဵ 

ဆိုင်ရာကိစ္စရပ်အမျ ို ဵအစာဵ၊  

 (င) မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ ကို ပယ်ဖျက်ရသညဴ် အေကကာင်ဵ ရင်ဵ၊ 

 (စ) မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ ကို  ပယ်ဖျက်သညဴ်ရက်စွဲ။ 

အခန်ဵ (၉) 

ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ပခင်ဵ  

၃၉။ ေလျှောက်ထာဵသူသည် ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵပါ ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵကိစ္စရပ်မျာဵအတွက် 

ကိုယ်စာဵလှယ် လွှဲအပ်ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

၄၀။ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ရာတွင် နိုငင်ေဳတာ်အတွင်ဵေနထိုင်ပပီဵ နိုငင်ဳသာဵ စိစစ်ေရဵကတ်ပပာဵ 

ကိုင်ေဆာင်ထာဵသည်ဴ အသက် ၁၈ နှစ် ပပည်ဴပပီဵသူကို ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-10) ပဖငဴ် လွှဲအပ်ရ 

မည်။ 

၄၁။  ေလျှောက်ထာဵသူသည် နိုငင်ေဳတာ်တွင် အပမတဲမ်ဵေနထိငု်သူ မဟုတ်လျှေငပ်ဖစ်ေစ၊ 

ပပည်ပနိုင်ငတဳွင် ေနထိုငသူ်ပဖစ်လျှေငပ်ဖစ်ေစ မှတ်ပုဳတင်ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ ၊ မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵနှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အပခာဵေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ မျာဵ၊ အယူခဳေလျှောက်ထာဵပခင်ဵမျာဵတွင် နိုငင်ေဳတာ် 

အတွင်ဵ ေနထိငုပ်ပီဵ နိုငင်ဳသာဵစိစစ်ေရဵကတ်ပပာဵ ကိုင်ေဆာင်ထာဵသည်ဴ အသက် ၁၈ နှစ် ပပည်ဴပပီဵ 

သူကို ကိုယ်စာဵလှယ်အပဖစ်လွှဲအပ်၍  ေဆာငရွ်က်ရမည်။ ၎င်ဵ၏ အပမဲတမ်ဵေနထိငု်သည်ဴနိုငင်ဳ 
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သ့ုိမဟုတ် တရာဵဝင်အဖဲွ့အစည်ဵ တည်ေထာငထ်ာဵသည်ဴ နိုငင်၌ဳ နိုကတီပဗ္ဗလစ်က မှန်ကန်ေကကာင်ဵ  

ေထာက်ခဳထာဵသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာမိတ္တူကိုလည်ဵ ပူဵတွဲ တငပ်ပရမည်။ 

၄၂။ ကိုယ်စာဵလှယ်ပဖငဴ် လွှအဲပ်ေဆာင်ရွက်ပခင်ဵ ပဖစ်လျှေင် ေအဂျင်စီ သ့ုိမဟုတ် 

မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် ေဆာင်ရွက်မည်ဴကိစ္စမျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ကိုယ်စာဵလှယ်ထဳသ့ုိသာ 

ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၄၃။ လွှအဲပ်ခဳရသည်ဴ ကိုယ်စာဵလှယ်က ေအဂျင်စီ သ့ုိမဟုတ် မှတ်ပုဳတင်အရာရိှထဳ 

ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်သည်ဴ မည်သညဴ်ေဆာင်ရွက်ချက်ကိုမဆို ကိုယ်စာဵလှယ် လွှဲအပ်ထာဵသူက 

ေဆာငရ်ွက်သကဲဴသ့ုိ မှတ်ယရူမည်။ 

၄၄။ ေလျှောက်ထာဵသူသည် စာေပ သ့ုိမဟုတ် အနုပညာလက်ရာ သ့ုိမဟုတ် ဆက်နွှယ်သည်ဴ 

အခွငဴ်အေရဵဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵအာဵ မှတ်ပုဳတင်ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ၊ မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ နှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အပခာဵေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ မျာဵကို  ကိုယ်စာဵလှယ်လွှအဲပ်ရာတွင် ေလျှောက်ထာဵချက် 

တစ်ခုအတွက် ကိုယ်စာဵလှယ်တစ်ဦဵသာ လွှအဲပ်ရမည်။  

၄၅။ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် ကိုယ်စာဵလှယ် လွှဲအပ်ထာဵပခင်ဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ လိုအပ်လျှေင် 

အေကကာင်ဵကကာဵစာ ေပဵပိုသ့ည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ  ကိုယ်စာဵလှယ်လွှစဲာမူရင်ဵ အာဵ 

ကိုယ်စာဵလှယ်က တငပ်ပရန် အေကကာင်ဵ ကကာဵနိုင်သည်။  

၄၆။ ကိုယ်စာဵလှယ် လွှအဲပ်ထာဵပခင်ဵ မရိှလျှေငပ်ဖစ်ေစ၊ ကိုယ်စာဵလှယ်လွှအဲပ်ပခင်ဵ နှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵပါ သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ် ကိုက်ညီမှုမရိှလျှေငပ်ဖစ်ေစ ေအဂျင်စီ  သုိ့မဟုတ် 

မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် မည်သည်ဴ ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်ချက်ကိုမဆို  ေလျှောက်ထာဵသူထဳသ့ုိသာ 

ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၄၇။ ေလျှောက်ထာဵသူ တစ်ဦဵထက်ပုိပပီဵ ကိုယ်စာဵလှယ် လွှအဲပ်ပခင်ဵမရိှသည်ဴ ေလျှောက် 

ထာဵပခင်ဵ ပဖစ်ပါက လက်မှတ်ေရဵထိုဵထာဵသည်ဴ ေလျှောက်ထာဵသူထဳသို့သာ ဆက်သွယ် 

ေဆာငရ်ွက်ရမည်။ 

၄၈။ ကိုယ်စာဵလှယ် အမည် ေပပာင်ဵလဲပပငဆ်ငေ်ပဵရန် ေလျှောက်ထာဵလိုပါက အခေကကဵေငွေပဵ 

သွင်ဵပပီဵ ေလျှောက်လွှာပုဳစဳ (CR-11) ပဖငဴ ် လိုအပ်ေသာ စာရွကစ်ာတမ်ဵမျာဵနှငဴ်အတူ မတှ်ပုတဳင် 

အရာရိှထဳသို့ တငပ်ပရမည်။ 
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အခန်ဵ (၁၀) 

အေေွေေွ 

၄၉။ (က) ဥပေဒနှင်ဴ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵအရ ေလျှောက်ထာဵရာတွင် ဝန်ကကီဵဌာနက 

သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေလျှောက်လွှာပုဳစဳမျာဵပဖငဴ် ေလျှောက်ထာဵရမည်၊ 

(ခ) မှတ်ပုဳတင်ပခင်ဵ ဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ေအဂျင်စီက ဗဟိုေကာ်တီမှ 

တစ်ဆငဴ် ပပည်ေထာင်စုအစိုဵရအဖဲွ့၏ သေဘာတူညီချက်ပဖင်ဴ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ 

အခေကကဵေငွကို ေပဵသွင်ဵရမည်။ 

၅၀။ မှတ်ပုဳတင်ေလျှောက်ထာဵပခင်ဵ ဆိုင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵကို ထုတ်ပပန်ေကကညာရာတွင် ဦဵစီဵဌာန 

၏ တရာဵဝငအ်ငတ်ာနက်စာမျက်နှာ (Website) မှတစ်ဆငဴ် အလီက်ထေရာနစ်နည်ဵပဖငဴ်ပဖစ်ေစ၊  

ဦဵစီဵဌာန၏ ထုတ်ပပန်ေကကညာချက်စာအုပ် (Publication Book) ပဖငဴ်ပဖစ်ေစ ထုတ်ပပန်ေကကညာ 

ရမည်။ 

၅၁။ (က) သက်ဆိုင်ရာ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵသည် ဥပေဒ၊ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵပါ မှတ်ပုဳတင်အရာရိှထဳ 

ေလျှောက်ထာဵချက်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အချနိ်ကာလမကုန်ဆုဳဵမီ 

ခိုင်လဳုေသာ အေကကာင်ဵ ပပချက်ပဖငဴ် အချနိ်ကာလထပမ်ဳတိုဵပမှင်ဴေပဵရန် အခေကကဵေငွ 

ေပဵသွင်ဵပပီဵ ေလျှောက်လွှာပုစဳဳ (CR-12) ပဖငဴ် မှတ်ပုဳတင်အရာရိှထဳ ေလျှောက်ထာဵ 

နိုင်သည်၊  

(ခ) မှတ်ပုဳတင်အရာရှိသည် နည်ဵ ဥပေဒခွဲ (က) အရ ေလျှောက်ထာဵချက်ကို စိစစ်ပပီဵ 

အေကကာင်ဵပပချက်ခိုင်လုဳပါက အချနိ်ကာလထပ်မဳ တိုဵပမှငဴ်ေပဵ၍ ေလျှောက်ထာဵသူ 

ထဳ အေကကာင်ဵ ကကာဵရမည်။ ထပ်မဳတိုဵပမှငဴ်ေပဵေသာ အချနိ်ကာလသည် တစ်ကကိမ် 

လျှေင် ရက်ေပါင်ဵ  ၃၀ ပဖငဴ် အမျာဵဆုဳဵ နှစ်ကကိမ်အထိသာ ခွငဴ်ပပုနိုင်သည်၊  

  (ဂ)  နည်ဵ ဥပေဒခွဲ (ခ) အရ မှတ်ပုဳတင်အရာရှိက သတ်မှတ်အချနိ်ကာလအာဵ တိုဵပမှငဴ် 

ခွငဴ်ပပုပပီဵပဖစ်လျှေင် ေဘဵအန္တရာယ်ဆိုင်ရာ ကိစ္စရပ်မျာဵကဲဴသ့ုိေသာ ကကိုတငမ်ေမျှော် 

မှန်ဵနိုင်သည်ဴ အထူဵကိစ္စရပ်မျာဵအတွက် ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ တစ်ကကိမ် သက်တမ်ဵ 

တိုဵပမှငဴ်ေပဵပခင်ဵ မှတစ်ပါဵ ေနာက်ထပ်အချနိ်ကာလ တိုဵပမှငဴ်ေပဵပခင်ဵ မပပုရ။ 

 






