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Une année en
mouvement!

Travailler a I'achat
d'une propriéte.



Maison LI-BER-T reconnait
respectueusement gue nous sommes
situés sur le territoire traditionnel
Kanien'keha:ka non cédé et nous
honorons les terres traditionnelles de la
Conféedération Haudenosaunee,
Huron/Wendat, Abenaki, Anishinaabeg et

Kanien'keha:ka

Dans le cadre des appels a I'action lancés
par la Commission de verité et
réconciliation, nous nous engageons a
aborder et a remeédier aux injustices
causées par la colonisation en offrant des
espaces culturellement sdrs aux femmes
autochtones et en les soutenant dans leur

parcours de guérison.
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A propos de nous

Maison LI-BER-T est un organisme de bienfaisance enregistré, engagé a aider les femmes en
rétablissement de la dépendance a trouver leur place légitime et productive dans la société.

Des initiatives locales et entre pairs a notre premiere installation de briques et de mortier, Maison LI-
BER-T construit de meilleures communautés.

Mission

La mission de Maison LI-BER-T est de réduire la pauvreté et l'itinérance pour les femmes qui terminent
le traitement de la dépendance (drogues / alcool et autres substances = dépendance), en offrant une
option de logement s(r, et en fournissant les outils nécessaires pour leur permettre de devenir
autonomes grace a l'apprentissage, le leadership, la camaraderie et le service. Nous offrons également
des consultations externes pour les femmes qui ont un endroit sQr ou vivre, mais qui pourraient
bénéficier de nos services de réintégration.

Pourquoi est-ce important

Il n'y a actuellement aucun établissement en activité au Québec offrant les services offerts a la Maison
LI-BER-T, pour les femmes qui se rétablissent d'une dépendance. Le taux d'amélioration de la vie des
femmes qui réintégrent la société apres le traitement est grandement amélioré par les programmes de
suivi et de réinsertion sociale (services offerts a la Maison LI-BER-T).

Sans notre établissement, de nombreuses femmes se retrouveront piégées dans le cercle vicieux de la
pauvreté, de la toxicomanie, des relations toxiques, du chémage, de la criminalité et de l'itinérance, et
risquent de devenir des décés. Les femmes qui n'ont nulle part ou aller aprés avoir terminé leur
désintoxication sont dix fois plus susceptibles de se retrouver dans la rue, en prison ou de reprendre un
traitement dans I'année. Ce cycle est souvent appelé le syndrome de la « porte tournante ».

La maison LI-BER-T est un élément essentiel pour améliorer les chances des femmes de surmonter le
mode de vie dangereux qui accompagne la dépendance et de mettre fin a la « porte tournante ». Les
places que nous réservons aux femmes autochtones et notre partenariat avec des organismes dirigés
par des Autochtones spécialisés dans le traitement, la guérison, le travail social et _les services
parajudiciaires comblent également un vide important pour cette population.
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https://spaq.qc.ca/?lang=en
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Un message de notre directrice genérale et présidente

L'exercice 2024 a été un succes pour Maison LI-BER-T. Nous avons dépassé nos attentes en programmation,
activités, nombre de cliente servis, et nous avons amassé les fonds nécessaires pour acheter une maison plus
grande afin d'accueillir plus de femmes simultanément — un objectif majeur de 2024. Un autre objectif majeur de
2024 était de devenir une ressource certifiée aupres de Santé Québec, et je suis ravi de dire que nous avons une
attestation temporaire, la premiére étape pour devenir entierement certifié. Aprés une année compléte de suivi
des normes RHD (ressource d'hébergement en dépendance) et Agrément Canada, nous Serons une ressource
certifiée, a I'échelle provinciale et fédérale. Une étape importante dans notre composante autochtone a été
réalisée grace a une entente avec le Centre de traitement Portage par laquelle nous accueillons leurs clientes des
communautés nordiques pendant les premiéres étapes de leur processus d'admission.

Chaque année, nous nous épanouissons grace au soutien et aux encouragements continus recus de la Ville de
Pointe-Claire. lls nous ont accueillis et défendus notre cause, et nous sommes si heureux de rester dans cette
ville dans un avenir prévisible. Etre dans I'Ouest-de-Ile offre un avantage supplémentaire pour ceux qui se
rétablissent rapidement : nous sommes éloignés de l'agitation du centre-ville; nos cliente sont moins susceptibles
de rencontrer d'anciens associés utilisateurs; et ils peuvent jouir d'une paix et d'une tranquillité relatives alors
gu'ils commencent a reconstruire leur vie.

Maison LI-BER-T ne serait pas en mesure d'accomplir sa mission sans le soutien de ses chéres organisations
partenaires. Notre relation avec | 'Université Concordia continue de croitre et de prospérer, Transform Art continue
de donner de son temps chaque semaine par le biais de séances d'art pour nos clientes, enrichissant ainsi leur
processus de guérison. Cette année, nos résidents ont fait I'expérience d'une thérapie d'acupuncture et de
guérison Reiki avec nos bénévoles communautaires. Le Service des sports et des loisirs de Pointe-Claire a de
nouveau attribué des laissez-passer gratuits a nos résidents.

Il'y a eu un ralentissement du PSL (programme de soutien au logement) offert par le gouvernement fédéral, donc
trouver un logement une fois que nos résidents sont préts a déménager a été un énorme défi en 2024. Dans la
phase 2 de notre plan de développement, que nous visons a terminer d'ici la fin de 2026, nous achéterons ou
construirons un complexe de 30 studios pour loger nos clientes une fois qu'ils auront passé de 3 & 6 mois dans
notre unité de logement principale. Nous sommes partenaires d'un organisme a but non lucratif, Batir Son
Quartier, qui nous a attribué un GRT (Groupe de Ressources Techniques), et ils nous guideront tout au long du
processus — collecte de fonds, budgétisation, tches architecturales et administratives.

Pour conclure, I'équipe de Maison LI-BER-T est fiere du chemin parcouru en si peu de temps. Aller de l'avant et
vers le haut est notre devise pour 2025, alors que nous espérons entamer le processus de construction ou d'achat
d'un complexe d'appartements pour la phase 2 de nos plans de développement a long terme. Je suis
extrémement reconnaissant a tous les membres de notre conseil d'administration, employés, stagiaires, bailleurs
de fonds, bénévoles et partenaires. Alors que nous continuons de croitre et d'évoluer, I'énorme générosité de nos
donateurs, anciens et nouveaux, a été indispensable dans notre décision d'aller de I'avant avec I'achat de notre
propre maison. Nous faisons ce que nous disons et disons ce que nous faisons — en toute transparence. Sur le
plan de la croissance personnelle, je compléterai le programme de certificat en toxicomanie a |'Université de
Sherbrooke a la session d'automne. Sans Toi tous, il n'y aurait pas de Nous.

Nous vous souhaitons la meilleure des chances de santé et une année sécuritaire et fructueuse,

Liane Berry
Directeur général

« Félicitations a Liane et a son équipe pour leur dévouement envers les femmes de Maison LI-BER-T. La Maison
LI-BER-T témoigne de ce qui peut étre accompli lorsque sa vision devient réalité grace a la ténacité et a
I'ambition. Il a prouvé qu'il a un impact positif sur ses résidents en constituant un tremplin important dans la
prochaine phase de leur rétablissement. Au cours de la derniére année, nous avons vu des étapes étonnantes
dans I'évolution continue de Maison LI-BER-T et il y a beaucoup d'autres événements passionnants a veniré)

l'avenir. Marla Newhook, présidente



https://www.msss.gouv.qc.ca/professionnels/alcool-drogues-jeu/dependances/certification-des-ressources/
https://accreditation.ca/ca-fr/
https://portage.ca/en/quebec/adult-program/
https://www.concordia.ca/about/shift.html
https://www.transform-art.com/
https://www.batirsonquartier.com/
https://www.batirsonquartier.com/
https://www.usherbrooke.ca/admission/programme/122/certificat-en-intervention-en-dependances/
https://www.usherbrooke.ca/admission/programme/122/certificat-en-intervention-en-dependances/

Programmes de logement et consultation

Comment ¢ca marche

Les services de Maison LI-BER-T sont offerts aux femmes qui n'ont pas d'alternative de logement s(r aprés avoir
terminé un programme de traitement de la toxicomanie. En méme temps, nous offrons des services de consultation
externe aux femmes qui ont un endroit sdr ou vivre, mais qui souhaitent renforcer leur sobriété avec des conseils, du
soutien et des références adaptés spécifiquement a leurs besoins. Chaque client est admissible a un logement allant
jusqu'a six mois (ou plus, au besoin) a condition qu'il s'abstienne de consommer des drogues ou de l'alcool, paie son
allocation mensuelle et participe activement aux programmes de retour au travail et de rentrée scolaire.

Services fournis

Maison LI-BER-T offre du mentorat, du soutien aux ressources communautaires et des services et programmes
adaptés pour répondre aux besoins spécifiques de chaque client. Les résidents naviguent dans les hauts et les bas
de la vie tout en séjournant a la Maison LI-BER-T, avec un accés a des ressources essentielles a la réussite a long
terme — des coachs de vie et des mentors qui sont des toxicomanes ou des alcooliques rétablis. Nos résidents
créent leur propre horaire chague semaine, et notre personnel supervise la mise en ceuvre de leurs horaires, tandis
gu'un conseiller en toxicomanie supervise leur plan de prévention des rechutes.

Des organismes autochtones créés et gérés comme Native Montréal, Onen'td :kon Healing Lodge, PAQ (Projet
Autochtone du Québec) et KSCS (Kahnawake Shakotiia'takehnhas Community Services) interagissent avec nos
clients autochtones pour assurer lI'accés a des activités culturelles et a du soutien.

Loisirs, santé et bien-étre : laissez-passer gratuit pour les activités sportives et de loisirs de Pointe-Claire
(gymnase, piscine, activités de groupe); la guérison Reiki; NADA (National Acupuncture Detoxification Association);
Mindful Art; des vélos pour les clients;

Personnel : disponibilité 24 heures sur 24; toujours quelqu'un a qui parler; sécurité lorsque les clients dorment;
assure le bon fonctionnement de la maison en tout temps;

Services de toxicomanie et de traitement : plans de prévention des rechutes fondés sur des méthodes
éprouvées; programme de mentorat (toxicomanes/alcooliques rétablis aidant les nouveaux résidents); conseiller en
toxicomanie disponible pour consultation au besoin;

Soutien général : liens avec notre CLSC local; aiguillage vers des services et organismes communautaires (santé
physigue/mentale, orientation professionnelle, orientation scolaire, services juridiques gratuits — entre autres);
services de suivi a vie ou les clients peuvent toujours nous appeler pour obtenir des références ou des conseils;
Services de soutien en santé mentale : Quelques-uns de nos partenaires dans la communauté : 1. Services de
santé mentale pour adultes du CLSC Pierrefonds et du Lac Saint-Louis; 2. Département de psychiatrie Lakeshore;
3. Centre de crise de I'Ouest-de-Ile; 4. Aire ouverte; 5. Les Amis de la Santé Mentale; 6. AJOI (Action Jeunesse
Ouest de L"le); 7. Point de vue communautaire en santé mentale; 8. Equipe Entreprise.

Le programme en 6 étapes est un outil important :

ETAPE 1 Prévention des rechutes : Renforcer les stratégies de prévention des rechutes avec des pratiques
fondées sur des données probantes, continuer d'utiliser les outils appris dans le traitement, créer un plan
stratégique.

ETAPE 2 Développement personnel : Doter les clients de compétences pratiques pour la vie quotidienne et fournir
un espace sdr pour I'expression émotionnelle et la guérison, la résolution de conflits et la communication.

ETAPE 3 Perfectionnement professionnel : Donner aux clients les compétences, les connaissances et la
confiance nécessaires pour occuper un emploi intéressant ou retourner aux études et réussir.

ETAPE 4 Habiletés interpersonnelles : Participation & des groupes (groupes de suivi, activités familiales, groupes
de 12 étapes, etc.), contextes sociaux, activités sportives et de loisirs de Pointe-Claire.

ETAPE 5 Engagement communautaire : Favoriser un sentiment d'appartenance et de soutien mutuel. Sorties de
groupe, budgétisation financiere, exercices de renforcement de I'esprit d'équipe. Engagement communautaire —
bénévolat, emploi, recherche de logement.

ETAPE 6 Vie autonome et transition : Approche de suivi aprés le logement. Aide a la vie autonome, suivi selon les
besoins du client (a vie si nécessaire).




2024 : Troisieme année — Comment nous nous en
sortons

31 clients : Hébergé 14 femmes/soutenu 17 clientes externes Qui étaient nos clients
750 appels téléphoniques recus
Accompagné les femmes a 98 rendez-vous

396 consultations individuelles

Contacts 344 fois avec les diplédmés (suivi)
225 renvois vers des services communautaires
Réalisation de 16 évaluations

Aide a 20 interventions de crise

50% de 18 a 35 ans
25% d'Autochtones
25% Noir

50% blanc

10% de francais langue
MEEHEE

Principaux résultats en 2024

A tenu une campagne de financement réussie
et mettre de coté 394 622 $ pour l'achat

une propriété pour loger 10 clientes a la fois.

https://libert.ca/new-capital-campaign-1

Recu I'approbation de certification pour un an de Santé Québec;

Partenariat avec plusieurs organisations dirigées par des Autochtones, améliorant notre
composante autochtone;

Admis un plus grand nombre de femmes dans notre volet hébergement;

Participation a plusieurs entrevues avec les médias pour la visibilité : télévision et presse écrite;
Recu la certification en RCR pour le personnel et les stagiaires;

Mettre a jour continuellement notre formation avec le CIUSSS de Montréal-Sud;

Signature d'un protocole d'entente avec notre pharmacie locale;

Renforcement de notre programme de cuisine « repas maison »;

Accueilli du SPVM 4 nouvelles recrues dans le programme Immersion MTL;

Laissez-passer gratuits pour les sports et les loisirs de la Ville de Pointe-Claire;

Etablir des relations importantes et bénéfiques avec de nombreuses organisations différentes;

Augmentation de nos revenus pour faire face aux dépenses budgétaires plus importantes.



https://libert.ca/new-capital-campaign-1

Témoignages

« Je serai toujours le 21e résidente de Maison LI-BER-T. Il y a un an, je
vivais ce que je ne pourrais décrire que comme un choc culturel. J'avais
passé de nombreuses années a vivre dans le chaos; je n'ai jamais su
comment je paierais mon loyer; je n'ai jamais su comment se payer le
souper de la semaine; je n'ai jamais vu le plancher de ma maison puisque
tout ce qui se trouvait sur chaque étagére ou dans un tiroir en couvrait
chaque pouce. Soudain, comme un bateau délabré, j'ai atterri sur les rives
de Maison LI-BER-T. Il y avait de l'air pur qui traversait la maison par une
brise transversale. Structure. L'espoir. Chaque fois que je manquais de
structure ou que je perdais espoir, il y avait des gens sur qui m'appuyer.
Des gens la-bas m'ont assuré que puisque je ne connaissais que le chaos,
le péril et une vie désordonnée, le choc était ce que j'étais censé ressentir.
Tout au long de l'année, j'ai été témoin de mes propres sentiments; Je
n'avais jamais eu cette capacité auparavant; je n'ai jamais eu une vue
plongeante de moi-méme. J'ai vu des émotions enfouies pendant des
décennies commencer a monter. Je les ai regardés gonfler et déborder. Et
maintenant, je les vois fluctuer. Et bien que je vis dans un endroit structuré
et sdr, je suis libre de ressentir. La vie selon les termes de la vie est faite
de hauts et de bas et maintenant je le vois. Au moment ou j'écris ces lignes,
je suis assis dans le salon de la maison de mes parents. L'année derniére,
a la méme époque, je n'ai pas été invité a étre ici. J'ai récemment signé un
bail et j'ai payé a I'avance mon premier mois de loyer. Parce que j'ai été
tissé dans la structure d'une maison avec une saine brise transversale,
mon objectif est de recréer cette vie dans mon propre espace. Lorsque
j'essaie de décrire ce changement a mes filles adolescentes, il semble qu'il
n'y ait qu'un seul exemple qui englobe parfaitement ce que j'ai appris. J'ai
toutes mes chaussettes. lls sont tous en bindme. Ils sont tous pliés
ensemble et placés au méme endroit sur la méme étagére. Je sais ou ils
sont. Je sais ou je suis. » Allison, 2025

« La maison LI-BER-T a changé ma vie. Pendant un traitement de 6 mois,
ma plus grande inquiétude était de trouver un endroit sdr ou vivre par la
AHISO suite. Sans un endroit sir, mes chances de progresser dans mon
rétablissement étaient aux mieux faibles. En traitement, j'ai appris qu'il
faut de 2 & 5 ans pour réparer les dommages causés par la dépendance
dans nos vies. LI-BER-T me donne la chance de me reconstruire, une

LI-BER-T House

Resident étape a la fois, un probléme a la fois! Liane, en tant que chef de maison,
AN m'a donné plus d'amour et de soutien que je n'en ai jamais recu de toute
26) LI-BER-T ma vie et ce qui fait d'elle un si bon guide, c'est qu'elle a elle-méme vécu

o

le méme processus. Le rétablissement n'est pas linéaire; il y a beaucoup
de hauts et de bas et avec Maison LI-BER-T, je peux apprendre de mes
erreurs sans craindre de tout recommencer. Dans I'ensemble, je ne peux
pas exprimer a quel point je suis reconnaissante de cet endroit que je
peux temporairement appeler chez moi. » Ana B. - 2025

« Travailler @ Maison LI-BER-T m'a permis d'acquérir une expérience
concréte en soutenant les femmes vulnérables dans la communauté.
Grace a mon travail a Maison LI-BER-T, j'ai renforcé mes compétences
en communication, ma capacité d'adaptation et ma débrouillardise. Mes
interactions avec les résidentes de la Maison LI-BER-T m'ont permis de
mieux comprendre les femmes de divers milieux socioéconomiques et
culturels et les défis auxquels elles sont confrontées. La Maison LI-BER-T
m'a montré l'importance d'une approche holistique du rétablissement en
intégrant des réseaux et des services communautaires plus larges qui
fonctionnent simultanément. Au cours de mon séjour a Maison LI-BER-T,
NS j'ai assumé de nouvelles responsabilités, ce qui m'a permis de développer
de nouvelles compétences telles que la résolution de conflits, les

. interventions et la production de rapports de fin de quart. Ces

maison compétences m'ont permis d'aborder des situations complexes dans ma

a B Ll . B E R . T vie professionnelle et personnelle. » Sarah B. Stagiaire du département
house SHIFT de I'Université Concordia - 2025




Mercl!

La générosité de nos donateurs financiers, leur foi en notre mission et leur soutien continu ont été
les catalyseurs de notre croissance et de notre vitalité. Sans VOUS, il n'y a pas de NOUS!

Partenariats financiers

FONDATION

%D Bk taik T'OefChamandy

FOUNDATION

¢ Bell Canada — Bell Cause pour la cause
e Fondation Chamandy

o Fondations communautaires Canada Fondation J.A. DeSéve
e Fondation Eric T. Webster

¢ Fondation de la Famille Hogg
e Le hockey aide les sans-abris
e Fondation Holt

e Hydro-Québec

e Fondation Hylcan

"
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e Fondation J. A. DeSéve \\ ) o -

SR o WZ o, McConnell mission
e Fondation Louise et Alan Edwards g SRN7Z% | 6 ey inclusion
e Fondation McConnell

. . LTS

e Mission Inclusion ; )

. The Molson Foundation . Pathv F il
e Fondation Molson Eondation Molon athy Framily
« Fondation de la famille Pathy || Foundation

e PME Montréal — Ouest-de-Ile
LA FONDATION

e Fondation Tenaquip TENAQUIP

e Fondation Trottier
e Partages-Action I'Ouest-de-I'lle (W.I.C.S.) FOUNDATION

FONDATION FAMILIALE

TROTTIER

FAMILY FOUNDATION

Une reconnaissance spéciale pour les généreuses contributions de la Fondation Eric T. Webster,
Fondation McConnell, Fondation Molson, Fondation Tenaquip et la Fondation de la famille Trottier,
gui nous ont permis d'atteindre notre objectif de la phase 1 d'acheter notre propre maison. Merci
également aux donateurs financiers et aux citoyens qui ont souhaité garder I'anonymat.

Partenariats communautaires

Merci aux organismes communautaires et aux personnes suivantes. Leur expertise, leurs conseils
et leur mentorat ont fait toute la différence.

* Sean Berry pour avoir amasser des fonds pour LI-BER-T SH+FT

* Mike Weston et le personnel d'Andy's House — expertise clinique et références CON'cc'JRmA
* Université Concordia

* Alphabétisation sans limites

e CRC W.I. (Centre de ressources communautaires - Ouest-de-Ile)

e A.J.O.l (Action Jeunesse Ouest de L'le)

W& partageaction

"t st isiond Community Shares




Examen financier

Apres notre troisieme année complete d'activités offrant des logements sirs et des
services de soutien, les finances de la Maison LI-BER-T demeurent tres saines. Nos
revenus ont augmenté considérablement au cours des derniéres années, ce qui nous
permet d'offrir un niveau de service supérieur a nos clientes. De plus, en 2024, nous
avons complété avec succes une campagne de financement, ce qui hous a permis

d'acheter une résidence pour abriter nos opérations en 2025. Le fait d'avoir sa propre
maison augmente notre capacité d'hébergement des femmes et assure la stabilité a
long terme de notre organisation.

Nous avons commencé lI'année avec un excédent accumulé de 405 638 $, recueilli et
percu 596 778 $ au cours de I'exercice et, apres avoir comptabilisé des dépenses de
263 075 $, ajouté 333 703 $ a notre excédent accumulé a la fin de I'exercice, qui
s'éleve maintenant a 739 341. Cela comprend 394 622 $ pour le fonds de campagne de
financement mentionné ci-dessus.

Opérations 2024 vs 2023, 2022

$600,000

$500,000

$400,000

$300,000

$200,000

$100,000

S0

2022 2023 2024
M Revenue $141,052 $438,256 $596,778

H Expenses $113,797 $190,674 $263,075 10
Excess $27,255 $247,582 $333,703

B Revenue M Expenses Excess



Etats financiers

OPERATIONS
De l'exercice terminé le 31 décembre 2024

2024 2023
$ $
REVENUS
Dons et subventions 570 908 426 182
Loyers recgu 12 269 7716
Revenus d'intéréts 13102 3999
Divers 499 359
596 778 438 256
CHARGES
Salaires et bénéfice marginaux 202 394 130 183
Colt des programmes 9735 7177
Consultants 302 3706
Publicite et Promotions 1863 878
Honoraires professionnels 1035 2354
Loyer 35135 34100
Services publics 3001 2552
Frais de bureau 549 712
Assurance 5037 5726
Membres de la société 269 218
Education et formation 294 044
Intéréts et frais bancaires 74 35
Frais de voyage 2325 1665
Divers 972 424
263 075 190 674
EXCEDENT DES REVENUS SUR LES DEPENSES 333703 247 582
CHANGEMENT DES ACTIFS NETS
De I'exercice terminé le 31 décembre 2024
2024 2023
$ $
Fonds Fonds Total Total
Non-affectés Affectés 2024 2023
$ $ $ $
SOLDES, AU DEBUT DE L'EXERCICE 405 638 - 405 638 158 056
Excédent des revenus sur les dépenses 333703 - 333703 247 582
739 341 - 739 341 405 638
CAMPAGNE DE FINANCEMENT
Transfert du fonds non-affectés
au fonds affectés (note 3) (394 622) 394 622 - -
SOLDE, A LA FIN DE L’EXERCICE 344719 394 622 739 341 405 638
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Equipe de direction
Directrice générale

Liane Berry est la force motrice de Maison LI-BER-T. Elle est une dirigeante communautaire
primée, une écrivaine célébre, une dépendante rétablie et une ancienne criminelle récidiviste
réhabilitée. Liane est complétement abstinente depuis le 1er mai 2014, elle est active dans les
milieux de rétablissement, une conférenciere recherchée dans les écoles, les entreprises et
autres institutions, et elle aide de nombreuses femmes a rester sobres et productives tous les
jours. SVP, visitez son site Internet a www.lianeberry.ca pour en savoir plus.

Conseil d'administration

Marla Newhook, présidente

Marla a consacré la majeure partie de sa vie au travail communautaire, de bénévole a directrice
générale, et travaille dans le secteur sans but lucratif depuis plus de 20 ans. Elle travaille
actuellement aux Centres de la jeunesse et de la famille Batshaw en tant que consultante
autochtone, aidant les familles et les enfants autochtones a relever les défis de la vie. Sa réalisation
la plus fiére - ses deux enfants.

Victoria LeBlanc, secrétaire

Victoria est une écrivaine, commissaire d’exposition et artiste. Elle cumule plus de 35 ans
d’expérience en communication et en administration dans les milieux culturels, gouvernementaux et
les institutions d’enseignement. Elle posséde une excellente connaissance du secteur des
organismes a but non lucratif et a siégé au conseil d’'administration de plusieurs organismes.

Pierre Collins, trésorier

Pierre est actuellement directeur, Investissements pour la Fondation Lucie et André Chagnon, l'une
des plus importantes fondations privées au Canada. Il posséde une expérience antérieure en
développement des affaires, en services a la clientéle et en recherche de gestionnaires dans I'offre
de divers produits d'investissement et de services-conseils. De plus, il est CPA et a la fois titulaire de
la charte CFA et titulaire de la charte CAIA. Pierre est également membre du comité d'investissement
de la Fondation de I'Hbpital général du Lakeshore et ancien membre du conseil d'administration de
Centre d'action bénévole de I'ouest de I'lle et Hestia House.

Anthony Di Staulo, Directeur

Anthony est un avocat basé & Montréal. Membre du Barreau du Québec depuis 2016, Anthony a
travaillé dans de nombreux domaines juridiques différents, notamment le droit civil, le droit de la
famille, le droit des sociétés, le droit pénal et le droit des transports. Anthony est reconnu pour ses
recherches compétentes et la rédaction d'avis détaillés en ligne avec les meilleures pratiques de la
profession juridique.

Danielle Lee, directrice

Danielle travaille dans le secteur du marketing événementiel depuis 10 ans et elle a acquis des
expériences variées dans les domaines de la vente, du recrutement, des ressources humaines et de
la formation du personnel. Danielle est une bénévole dévouée au sein de I'organisme a but non
lucratif Animatch.

Membres honoraires

Sean Berry est un dirigeant de la haute direction avec une combinaison unique d'expérience et
d'expertise en affaires dans les domaines du service a la clientéle, des services B2B et de la
gestion des organismes a but non lucratif. Sean posséde une vaste expérience en bénévolat et
a siégé a de nombreux conseils et comités. Il est actuellement président de I'Association
canadienne de la navigation de plaisance électrique et chauffeur d'autobus scolaire électrique.

Susan Doherty est actuellement directrice du marketing et du développement de produits dans
I'industrie des produits de construction avec plus de 22 ans d'expérience progressive. L'accent 12
mis par Susan sur la communauté I'a amenée a faire du bénévolat aupres d'organismes tels

que Hockey aide les sans-abri et Scouts Canada.




Comment s'impliquer

Partenariats communautaires et corporatifs

Maison LI-BER-T accueille le parrainage d'entreprises et les contributions
financieres. Les entreprises et les partenaires communautaires peuvent aider

de plusieurs fagons :

. le parrainage financier de fondations corporatives et privées ;
. marketing, médias et produits de promotion et d'impression ;
« les fournitures et le mobilier d'entretien des batiments ;

. des dons pour des événements de collecte de fonds ;

« produits féminins et ménagers.

Bénévoles

Les bénévoles sont essentiels au succes continu de la Maison LI-BER-T. Si
VOUS avez une spécialisation ou une compétence qui convient a notre
organisation ou si vous souhaitez aider de quelque maniére que ce soit,
veuillez nous contacter.




CONTACTEZ-NOUS

Maison LI-BER-T
Pointe-Claire, QC
T:514.662.2047

Visitez notre site Web a : www.maisonlibert.com

Ei Maison LI-BER-T House
B Maison LI-BER-T House

Horaires d’ouvertures: Veuillez appeler ou envoyer un
courriel pour un rendez-vous
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