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„Meine Rolle 

als Vertrauensperson“
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„Meine Rolle 

als Vertrauensperson“

oder
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Förderer 
der Eingliederung 

schwerbehinderter Menschen 
in den Betrieb oder die Dienststelle

Helfer

Beantrager

Entgegennehmer 
von Anregungen und Beschwerden

Heranzieher

Anzuhörender

Einsichtnehmer

Teilnehmer 
An Vorstellungsgesprächen und 

Interessenvertretungssitzungen, Betriebs-, 
Personalversammlungen

Hinzu-zu-ziehender

Stillschweigen-Bewahrer

Antragstellender Zu-Hörender
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Berater

Überwacher

Interessenvertreter

Verhandelnder

Unterrichter

Unterstützer

Abstimmender

Anzuhörender

Zu-Unterrichtender

Mitteilungsempfänger

Zu-Beteiligender

Durchführender 
von Versammlungen
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… und das ist auch nur das, 
was das Gesetz vorgibt!
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Was fällt Ihnen ganz spontan 
noch alles so ein???
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„Ihre SBV –
Ihre eierlegende 
Woll-Milch-Sau!“     

;-)

Versuch einer Zusammenfassung:
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Unsere Aufgabe:

„Motivierender Impulsvortrag“
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Motiv
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Wir sind neugierig:

Was hat Sie motiviert, sich zur 
Vertrauensperson wählen zu lassen?
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Motivation
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Und was motiviert Sie in Ihrer
täglichen Arbeit?
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Motivation

Folie 14https://www.managementkompetenzen.de/motivation/index.html, abgerufen am 29.09.2023
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„Meine Rolle 

als Vertrauensperson“
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Sie sind auch 
„Umsetzer“ der UN-BRK!
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Übereinkommen 
der Vereinten Nationen 
über die Rechte 
von Menschen mit Behinderungen 
(„UN-BRK“)



LVR-Inklusionsamt

Folie 18

Wichtig: Sie sind nicht allein!!!
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Das Integrationsteam   

Das Inklusionsteam   
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§ 166 SGB IX    Inklusionsvereinbarung
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Wichtig: Sie sind nicht allein!!!
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BSD
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Wichtig: Sie sind nicht allein!!!
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Wichtig: Sie sind nicht allein!!!
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Das Bundesteilhabegesetz
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https://www.bmas.de/DE/Schwerpunkte/Inklusion/inklusion.html;jsessionid=584B285DF75CB
C895A2FCBD6D4B18E7A.delivery1-master
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„Inklusion braucht Kommunikation!“
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„Inklusion braucht gute
Kommunikation!“
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Motivation durch Dialog!
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Wir haben nachgemessen. 

Sie machen ausgezeichnete 
Inklusionsarbeit!!!
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„Denn ganz am Ende gilt noch immer:

Es ist, was Du daraus machst!“
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Herzlichen Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit!

Kontakt:

Melanie Glücks Timo Wissel

melanie.glücks@lvr.de timo.wissel@lvr.de
Tel.: 0221 / 809-4306 Tel.: 0221 / 809-4311 


