
 
 
El Departmento de Transporte y Infraestructura (DOTI), a través de sus empleados, mejora la
calidad de vida en Denver al brindar de manera eficiente infraestructura y servicios públicos
efectivos, de alta calidad, seguros y equitativos en nuestra gran ciudad! ¡Ahora tiene la
oportunidad de unirse al equipo! Como empleado de la Ciudad y Condado de Denver, recibirá un
pago competitivo, oportunidades de progreso, equilibrio entre el trabajo y su vida personal,
estabilidad laboral, beneficios, jubilación, y mucho más!

¡Oportunidades de Empleo!
Aplica en Linea 

 www.denvergov.org/jobs
Operador de Equipo I (Tandem Axel, CDL A o B)
Operador de Equipo II
Trabajador de Servicios Públicos I (En guardia)

  BONO DEBONO DE
2,500.002,500.00  

AL SERAL SER
CONTRATADO!CONTRATADO!

Estamos ofreciendo un bono de $2500.00 para nuevos
empleados, de tiempo completo contratado por este anuncio! El
bono será dado después de el tiempo de probación. Los
empleados que reciban este bono y renuncien tendrán que pagar
el bono de regreso. Los usuarios de su fecha de inicio deberán
reembolsar la bonificación de contratación, que se prorrateará por
cada año de servicio. El bono de contratación no se aplicará a los
empleados actuales de la Ciudad y el Condado de Denver.

¡ESTAMOS
SOLICITANDO!

¡Únete al equipo de Transporte y Infraestructura!

¡Buscamos conductores experimentados, profesionales de transporte y
trabajadores como tú para ser parte de nuestro equipo! El equipo de gestión de
Solid Waste brinda servicios de recolección de basura, eliminación de desechos
peligrosos, reciclaje, y eliminación de grafitis en la ciudad.

Para más información, contacte a la reclutadora Kayla Intulaksana a 
 kayla.intulaksana@denvergov.org / 303-905-9037 para más información en
español contacte a Zaudi Villa  Zaudizareth.villa@denvergov.org / 
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