Vacature

FINANCIAL CONTROLLER M/V

Afgeronde hbo-opleiding

5 4 10 jaar relevante werkervaring

Financiéle expertise, aantoonbare affiniteit met
jaarverslagen en rapportage analyse, accuraat en
secuur

Organisatie en overheid sensitiviteit

Analytisch vermogen, communicatievaardigheden
Leidinggeven

Mensenkennis

Flexibel




Ben jij op zoek naar een uitdaging? Solliciteer op de
volgende vacature

Volledige vacaturetekst

\

\

|

‘ FDDK stimuleert actieve en passieve deelname aan sport en recreatie en de verdere

‘ professionalisering van deze activiteiten op Curagao. FDDK ondersteunt (nieuwe) sport- en
recreatie-initiatieven en organiseert deze activiteiten ook zelf. Daarnaast werkt de

organisatie aan de toegankelijkheid van sportieve en recreatieve activiteiten, draagt zij zorg
voor sportaccommodaties en sportmateriaal en werkt zij aan kadervorming en
deskundigheidsbevordering van alle betrokkenen op het gebied van sport en recreatie.

Sta jij stevig in je schoenen als het gaat om financién en strategie? Heb jij een scherp oog
| voor details, maar weet je ook het grotere geheel te overzien? Dan hebben wij bij FDDK
| een uitdagende rol voor jou als:

Financial Controller
M/V (1 fte)

Wat ga je doen?

Als Financial Controller bij FDDK werk je binnen een dynamische organisatie die
zich richt op sportontwikkeling. Jij bent verantwoordelijk voor een breed scala aan
financiéle processen en speelt een cruciale rol in het behalen van onze doelen.
Hieronder een overzicht van jouw resultaatgebieden:

1. Financieel Beleid en Controle

o Jij ontwikkelt en implementeert financieel beleid dat aansluit bij de
strategische doelstellingen van FDDK.

« Met jouw scherpe analyses bewaak je de financiéle positie van de
organisatie en adviseer je over risico’s, kostenbeheersing en strategische
keuzes.

« Jezorgt ervoor dat interne controlemechanismen efficiént en effectief
worden toegepast.

2. Financiéle Administratie

« Jij bent verantwoordelijk voor een foutloze financiéle administratie,

waaronder salaris-, debiteuren- en crediteurenbeheer.



« Je controleert periodieke rapportages, signaleert afwijkingen en stuurt waar
nodig bij.
« Samen met je team zorg je voor een soepel contractbeheer en financieel
management van sportaccommodaties.
3. Financiéle Informatievoorziening
« Je stelt begrotingen, jaarrekeningen en financiéle rapportages op die tijdig
en betrouwbaar zijn.
« Met jouw inzicht in prognoses en meerjarenramingen ondersteun je
strategische beslissingen.
« Je verzorgt rapportages over subsidies, fondsen en projecten en waarborgt
de financiéle transparantie.
4. Leidinggeven
« Als leidinggevende inspireer en coach je een klein maar gedreven team van
financiéle professionals.
« Je stelt afdelingsplannen op, bewaakt de voortgang en zorgt voor kwaliteit
in alle werkzaamheden.
« Jestimuleert een professionele en samenwerkingsgerichte werkcultuur.
5. Financieel Strategisch Advies
. Jij analyseert financiéle trends en adviseert over investeringen,
risicomanagement en alternatieve financieringsmogelijkheden.
« Je draagt bij aan fondsenwerving en subsidieaanvragen en beoordeelt de
financiéle haalbaarheid van projecten.
« Samen met directie en afdelingen werk je aan een toekomstbestendlge
financiéle strategie.

Wat breng je mee?

Wij zijn op zoek naar een Financial Controller die niet alleen met cijfers kan
omgaan, maar ook strategisch kan denken en handelen.
« Opleiding: Een afgeronde hbo- of wo-opleiding in Finance, Bedrijfseconomie
of een vergelijkbare richting.
« Ervaring: Ruime ervaring in financieel management, strategische advisering
en kennis van relevante wet- en regelgeving.
o Competenties:
o Analytisch vermogen: Je ziet verbanden en weet complexe data om
te zetten in heldere inzichten.
o Communicatie: Je bent een overtuigende gesprekspartner op alle
niveaus binnen en buiten de organisatie.



o Leiderschap: Je bent een coachende leider die een team weet te
motiveren en naar een hoger niveau tilt.

Wat bieden wij jou?
Bij FDDK bieden we meer dan een baan. We bieden een omgeving waar jij kunt
groeien en impact kunt maken.
« Salaris: Een aantrekkelijk salaris volgens schaal 12
. Dienstverband: Een fulltime dienstverband met veel ruimte voor eigen
inbreng.
« Ontwikkeling: Mogelijkheden voor training, coaching en persoonlijke groei.
« Impact: De kans om te werken in een organisatie die echt verschil maakt op

het gebied van sportontwikkeling.
. Werkomgeving: Een dynamische werksfeer met enthousiaste collega’s die

samenwerken aan een gezamenlijke missie.

Overige informatie?

Wil je voorafgaand aan jouw sollicitatie meer weten over deze vacature? Neem dan
contact op met onze afdeling Human Resource via de email mfelicia@fddk.cw of
kunt u bellen op telefoon 5999 888-1840.

Interesse?

Ben je geinteresseerd? Dan kun je solliciteren door jouw cv en een motivatiebrief,
v66r 7 februari 2025, te sturen via email mfelicia@fddk.cw. In jouw motivatie lezen
wij graag wat jou aanspreekt in deze functie en waarom deel wil maken aan ons
team.

We zien je sollicitatie met veel belangstelling tegemoet!



