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ကရင်နီ'ပည်အတုိင်ပင်ခံ0ကာင်စီမှ ၂၀၂၄ ခုှစ်၊ ုိဝင်ဘာလ (၁၆) ရက်0န့တွင် အတည်'ပ'ပာန်းသည်။ 1 

ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

!နာက်ခံသမိုင်း!ကာင်း 

 !ကာင်းမွန်!သာကျန်းမာ!ရးစနစ်ကို 0ပည်သူတိုင်းလက်လှမ်းမီိုင်!ရးကို တိုင်း0ပည်0ပန်လည် 

ထူ!ထာင်!ရးှင့် 0ပည်သူဝန်!ဆာင်မက၏ အ!ရးကီး!သာ ဦးစား!ပးလုပ်ငန်းစ်တစ်ရပ်အ0ဖစ် 

ထားရှိရန်လိုအပ်သည်။ ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ 0ပည်သူများအ!န0ဖင့် အသက်အရွယ်မ!ရွး တာဝန်ခံမ 

ရှိ!သာ၊ ခွဲ0ခားမမရှိ!သာ၊ !ကာင်းမွန်!သာ ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မများ ရရှိိုင်ရန်အတွက် 

တိကျ!သာမူဝါဒများရှိထားရမည်0ဖစ်သည်။ သိုမှသာလင် ဥပ!ဒများကို0ပာန်းိုင်!ရးအတွက် 

လတ်!တာ်၏!ဆွး!ွးမအရပ်ရပ်ကို အ!ထာက်အပံ့0ပိုင်သည့် အ!0ခခံစ်းစားရမည့် စံန်းများှင့် 

အစိုးရဝန်ဌာနများအ!န0ဖင့် လုပ်ငန်းစီမံချက်များ ချမှတ်အ!ကာင်အထည်!ဖာ်ရာတွင် 

!လးစားလိုက်နာကျင့်သုံးရမည့် လမ်းန်ချက်များအ0ဖစ်ထားရှိမည့် ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒတစ်ရပ် 

လိုအပ်မည်0ဖစ်သည်။  

 ၂၀၂၁ ခုှစ်၊ ဧပီလ (၉) ရက်!န့တွင် ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ ိုင်ငံ!ရးအင်အားစုများ၊ 

!တာ်လှန်!ရးအင်အားစုများမှ ကရင်နီ0ပည်အတိုင်ပင်ခံ!ကာင်စီကို အတတ်ိုင်ဆုံးစုစည်း၊ ဖွဲစည်း 

ခဲ့ပီး 0ပည်သူကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများ !ဆာင်ရွက်ိုင်ရန်အတွက် ကျန်းမာ!ရး!ကာ်မတီ 

တစ်ရပ်ကို ဖွဲစည်းတာဝန်!ပးအပ်ခဲ့သည်။ ၂၀၂၃ ခုှစ်၊ ဇန်နဝါရီလတွင် ပထမအကိမ် ကရင်နီ0ပည် 

အတိုင်ပင်ခံ!ကာင်စီညီလာခံကျင်းပခဲ့ပီး  ကားကာလအစီအမံကိုလည်း !ရးဆွဲအတည်0ပ0ပာန်း 

ခဲ့သည်။ ကားကာလအစီအမံအရ ကရင်နီ0ပည်ကားကာလ အုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီမှ ကျန်းမာ!ရးဌာန 

ကို ၂၀၂၃ ခုှစ်၊ ိုဝင်ဘာလ (၇) ရက်!န့တွင် 0ပန်လည်ဖွဲစည်းခဲ့၍ လိုအပ်လက်ရှိသည့် ကျန်းမာ!ရး 

ဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများကို ကျန်းမာ!ရး CDM ဝန်ထမ်းများ၊ ပညာရှင်များ၊ တိုင်းရင်းသား 

ကျန်းမာ!ရးအဖွဲအစည်းများ (EHOs) ၊ အ0ခားကျန်းမာ!ရး အင်အားစုများ၊ အဖွဲအစည်းများှင့်အတူ 

ပူးတွဲ!ဆာင်ရွက်လက်ရှိသည်။ 

ဗဟိုချပ်ကိုင်မှင့် အကန့်အသတ်များ!ကာင့် ကရင်နီ0ပည်အတွင်း ကျန်းမာ!ရး 

!စာင့်!ရှာက်မှင့် ဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများကို !တာ်လှန်!ရးအင်အားစုများမှ ှစ်!ပါင်းများစွာ 

!ဆာင်ရွက်ခဲ့ကရာ လက်ရှိအချနိ်ကာလတွင်လည်း လူမျိးစု/တိုင်းရင်းသား ကျန်းမာ!ရးအဖွဲ 

အစည်းများ (EHOs)၊ ကျန်းမာ!ရး CDM ဝန်ထမ်းများအပါအဝင် ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ !ပး!န 

သည့် အဖွဲအစည်းများအားလုံး အတူတကွပူး!ပါင်းညိင်း!ဆာင်ရွက်မှသာလင် 0ပည်သူများအားလုံး 

!ကာင်းမွန်!သာကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မများကို တ!0ပးညီရရှိခံစားိုင်မည်0ဖစ်ပီး မိမိတို 

0ပည်နယ်၏ 0ပန်လည်တည်!ဆာက်!ရးလုပ်ငန်းများတွင် လိုအပ်မည့်အရင်းအ0မစ်များလည်း 

ပိုမိုအား!ကာင်းခိုင်မာလာိုင်မည်0ဖစ်!ပသည်။ 
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ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

0ပည်နယ်၏လိုအပ်!သာ ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒကို !ရးဆွဲိုင်!ရးအတွက် ၂၀၂၄ ခုှစ်၊ !မလတွင် 

ကရင်နီ0ပည်အတိုင်ပင်ခံ!ကာင်စီ၏ မူဝါဒမူကမ်း!ရးဆွဲ!ရး!ကာ်မတီ၊ ကရင်နီ0ပည်ကားကာလ 

အုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီ၏ ကျန်းမာ!ရးဌာနမှတာဝန်ရှိသူများ၊ ကမ်းကျင်ပညာရှင်များပါဝင်!သာ 

ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒ (မူကမ်း) !ရးဆွဲ!ရးလုပ်ငန်းအဖွဲကိုဖွဲစည်းခဲ့ပီး လက်ရှိကရင်နီ0ပည်၏ !0မ0ပင် 

အ!0ခအ!နများှင့် ကိုက်ညီမရှိ!စရန်အတွက် !0မ0ပင်ရှိ0ပည်သူလူထုများ၏အသံများ၊ 0ပည်နယ်တွင်း 

ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ!ပး!နသာအင်အားစုများ၊ သက်ဆိုင်သူများှင့် !တွဆုံတင်0ပ၍ 

!ဆွး!ွးချက်များ၊ အjကံ0ပချက်များရယူပီး ဤကရင်နီ0ပည်ကားကာလကျန်းမာ!ရးမူဝါဒကို 

!ရးဆွဲခဲ့ပါသည်။  

ဤကျန်းမာ!ရးမူဝါဒမူတွင် ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာညိင်း!ပါင်းစပ်!ရး!ကာ်မတီ၊ အမျိးသား 

ကျန်းမာ!ရး!ကာ်မတီှင့် ကျန်းမာ!ရးဝန်ကီးဌာန၊ အမျိးသားညီွတ်!ရးအစိုးရတို၏ 0မန်မာိုင်ငံ 

ဖက်ဒရယ်ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒမူကမ်း (ဗားရှင်း-01) ှင့် ၂၀၁၈ခုှစ်၊ !မလတွင် 0မန်မာိုင်ငံ 

!ဆးပညာရှင်များအသင်းမှ!ရးဆွဲခဲ့!သာ အနာဂတ်ဖက်ဒရယ်ဒီမိုက!ရစီ0ပည်!ထာင်စုကျန်းမာ!ရး 

မူဝါဒ (မူကမ်း) ဆိုင်ရာ အjကံ0ပချက်များကိုလည်း မှီ0ငမ်းကိုးကားထားသည်။ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ကရင်နီ'ပည်အတုိင်ပင်ခံ0ကာင်စီမှ ၂၀၂၄ ခုှစ်၊ ုိဝင်ဘာလ (၁၆) ရက်0န့တွင် အတည်'ပ'ပာန်းသည်။ 3 

ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

နိဒါန်း 

 ၂၀၂၁ ခုှစ်၊ !ဖ!ဖာ်ဝါရီလတွင် စစ်တပ်မှအာဏာသိမ်းရန် ကိးပမ်းပီး!နာက်ပိုင်း 

ကရင်နီ0ပည်ရှိ 0ပည်သူဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများသည် အဘက်ဘက်မှ ယိုယွင်းပျက်စီးသွားပီး 

အကမ်းဖက်စစ်!ကာင်စီသည် ကိုယ်ထူကိုယ်ထ ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မများကိုပင် ပစ်မှတ်ထား 

တိုက်ခိုက်ဖျက်ဆီး0ခင်းများကို 0ပလုပ်လက်ရှိသည်။ ကားကာလ (!တာ်လှန်!ရးကာလ)၊ 

အသွင်ကူး!0ပာင်း!ရးကာလှင့် ဖက်ဒရယ်ဒီမိုက!ရစီ0ပည်!ထာင်စုတည်!ဆာက်!ရး ကာလများ 

အတွက် 0ပည်သူဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများတွင် ကျန်းမာ!ရးကသည် အလွန်ပင်အ!ရးကီးသည်။ 

ကျန်းမာ!ရးသည် 0ပည်သူများအားလုံး၏ အ!0ခခံရပိုင်ခွင့်0ဖစ်သည်။ ထိုအ0ပင် ဖက်ဒရယ်အ!0ခခံ 

ကျန်းမာ!ရးစနစ်ကို 0ပန်လည်အသက်သွင်းအား0ဖည့်၍ အားလုံးပါဝင်ပီး ခိုင်မာအား!ကာင်း!သာ 

ကျန်းမာ!ရးစနစ်တစ်ရပ်!ပ!ပါက်!စ!ရးသည် ကားကာလအတွက် အထူးအ!ရးတကီး 

လိုအပ်လျက်ရှိသည်။ 

 !ခတ်အဆက်ဆက်တွင် ကရင်နီ0ပည်၌ အထူးသ0ဖင့်!ဝးလံ!ခါင်ဖျား!ဒသများတွင် 

!နထိုင်က!သာ တိုင်းရင်းသားလူမျိးစုများအတွက် ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မများရရှိရန် ခက်ခဲသည့် 

အတွက် တိုင်းရင်းသားကျန်းမာ!ရးအဖွဲအစည်းများ၊ ဘာသာ!ရးအဖွဲများှင့် အရပ်ဘက် 

အဖွဲအစည်းများမှ !နရာအှံတွင် ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မရရှိရန်အတွက် ကိးပမ်းခဲ့ကသကဲ့သို 

ယခုလက်ရှိ !တာ်လှန်!ရးကာလ (ကားကာလ) တွင်လည်း 0ပည်သူများအတွက်ကျန်းမာ!ရး 

ဝန်!ဆာင်မများ !ပးလက်ရှိကသည်။ အကမ်းမဖက်အာဏာဖီဆန်!ရးလပ်ရှားမ (CDM) တွင် 

အားတက်သ!ရာပါဝင်ကသည့် ကျန်းမာ!ရးဝန်ထမ်းများှင့် အ0ခား!သာကျန်းမာ!ရးအင်အားစုများ 

မှလည်း ကရင်နီ0ပည်၏ ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများတွင် အထူးအားတက်သ!ရာ ပူး!ပါင်း 

ပါဝင်!ဆာင်ရွက်လက်ရှိကသည်။ 

 ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မဟူသမကို အများ0ပည်သူလက်လှမ်းမီ!ရးှင့်ပတ်သက်၍ အ!0ခခံ 

အား0ဖင့် ဂျန်ဒါကွဲ0ပားမအ0မင်များကို ထည့်သွင်းစ်းစား0ခင်း (Gender Sensitivity) ှင့် လိင်စိတ် 

ခံယူမကွဲ0ပားသူများ (LGBTQ)၊ ကိုးကွယ်ယုံကည်မ၊ အသားအ!ရာင်၊ လူမျိး၊ အသက်အရွယ်၊ 

!နရာ!ဒသစသည့် ကွဲ0ပားမများအ!ပအ!0ခမခံဘဲ ကရင်နီ0ပည်အတွင်း!နထိုင်ကသည့် 

0ပည်သူများအားလုံးသည် ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မများကို သာတူညီမ ရရှိခံစားိုင်!ရးသည် 

အ!ရးကီးသည်။ 

 ကရင်နီ0ပည်၏ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒသည် ဖက်ဒရယ်စနစ်ကိုအ!0ခ0ပ!သာ ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒ 

0ဖစ်သည့်အ!လာက် ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ အစုအဖွဲများအားလုံး အတူတကွ 0ပည်သူကျန်းမာ!ရး 

ဝန်!ဆာင်မများကို ပူး!ပါင်းညိင်း!ဖာ်!ဆာင်ရမည်0ဖစ်သည်။ ထို0ပင် လူတိုင်းလက်လှမ်းမီိုင်သည့် 
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ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

ကျန်းမာ!ရးလမ်းqခံမ (UHC) ပန်းတိုင်သို!လာက်လှမ်းရာတွင် ဖက်ဒရယ်ဒီမိုက!ရစီ၏ အ!0ခခံ 

0ဖစ်!သာ 0ပည်!ထာင်စုအစိုးရ၊ 0ပည်နယ်အစိုးရှင့် !ဒသရအစိုးရများအကား လုပ်ပိုင်ခွင့်အာဏာ 

ှင့်တာဝန်များကို ိုင်ငံ!ရးအရသ!ဘာတူညီထားသည့် ကားကာလအဖွဲအစည်းဆိုင်ရာအစီအမံများ 

(Institutional Arrangement) အ!ပအ!0ခခံ၍ လုပ်!ဆာင်ရမည်0ဖစ်ပါသည်။ 

 ဤကရင်နီ0ပည်ကားကာလကျန်းမာ!ရးမူဝါဒသည် စ်ဆက်မ0ပတ်ဖွံဖိးမပန်းတိုင်များ 

(Sustainable Development Goals) တွင်ပါဝင်!သာ ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာပန်းတိုင်များအနက် 

ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ 0ပည်သူတိုင်းလက်လှမ်းမီိုင်သည့် ကျန်းမာ!ရးလမ်းqခံမရရှိ!စ!ရး 

ရည်မှန်းချက်ပန်းတိုင်ှင့်အညီ ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ 0ပည်သူများအားလုံးက သာတူညီမမရှိ!သာ၊ 

ခွဲ0ခားမကင်းမဲ့သည့် ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မများကို 0ပည်သူများပါဝင်!သာကျန်းမာ!ရး 

!စာင့်!ရှာက်မစနစ်0ဖင့် လက်လှမ်းမီရရှိ!စရန်ှင့် !ကာင်းမွန်!သာကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မကို 

လူတိုင်းပိုင်ဆိုင်ိုင်ရန် !မာ်ရည်ပါသည်။ 
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ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

အခန်း (၁) 

အမည်၊ !မာ်မှန်းချက်၊ ဦးတည်လုပ်ငန်းစ်ှင့် ရည်ရွယ်ချက်များ 

အမည် 

၁။ ဤမူဝါဒအား ကရင်နီ'ပည်ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒဟု !ခတွင်ရမည်။ 

 

)မာ်မှန်းချက် (Vision) 

၂။  ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ 0ပည်သူများအားလုံးပါဝင်သည့် ခိုင်မာအား!ကာင်း!သာ ဖက်ဒရယ် 

ကျန်းမာ!ရးစနစ် !ပထွန်းလာ!စရန်။  

 

ဦးတည်လုပ်ငန်းစ် (Mission) 

၃။ 0ပည်နယ်၏ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မများသည် တာဝန်ယူတာဝန်ခံမရှိပီး ခွဲ0ခားမမရှိသည့် 

အရည်အ!သွး0ပည့်ဝသည့် ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ0ဖစ်ရမည်။ 

 

ရည်ရွယ်ချက်များ 

၄။ ဤကရင်နီ0ပည် ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒ၏ရည်ရွယ်ချက်များမှာ !အာက်ပါအတိုင်း0ဖစ်သည် - 

 (က) ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ 0ပည်သူများပါဝင်ိုင်သည့် ဖက်ဒရယ်ကျန်းမာ!ရးစနစ် 

!ဖာ်!ဆာင်ကျင့်သုံးရန်၊ 

 (ခ) ကျန်းမာ!ရးဌာနအသီးသီးက ဝန်!ဆာင်မ!ပးသည့် ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မတိုင်း၏ 

အရည်အ!သွး ပိုမို!ကာင်းမွန်!စရန်၊ 

 (ဂ) ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ 0ပည်သူများအားလုံးသည် ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မများကို 

0ပည့်ဝစွာ ရယူခံစားပိုင်ခွင့်ရှိ!စရန်၊ 

 (ဃ) 0ပည်နယ်အတွင်းရှိ အစိုးရမဟုတ်!သာအဖွဲအစည်းများှင့် ပုဂလိက၏ကျန်းမာ!ရး 

အခန်းက 0မင့်တင်ရန်။ 
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ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

အခန်း (၂) 

မူဝါဒ၏ စံတန်ဖိုးများှင့် အ!Fခခံမူများ 

စံတန်ဖုိးများ (Core Values) 

၅။ ဤကရင်နီ0ပည်ကားကာလကျန်းမာ!ရးမူဝါဒ၏စံတန်ဖိုးများမှာ !အာက်ပါအတိုင်း 0ဖစ်သည်- 

(က) ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာ သာတူညီမမ၊ 

 (ခ) ဂျန်ဒါ တန်းတူ ညီမ!ရး (Gender Equality)၊ 

 (ဂ) ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာအခွင့်အ!ရးများ (Health Rights)၊ 

 (ဃ) ဖက်ဒရယ် ကျန်းမာ!ရးစနစ် (Federal Health System)၊ 

 (င) စု!ပါင်း!ခါင်း!ဆာင်မ (Collective Leadership)။ 

 

အ)>ခခံမူများ 

၆။ ဤကရင်နီ0ပည်ကားကာလကျန်းမာ!ရးမူဝါဒ၏အ!0ခခံမူများမှာ !အာက်ပါအတိုင်း0ဖစ်သည်- 

(က) 0ပည်နယ်အတွင်းရှိ !ဆးုံများ၊ !ဆးခန်းများှင့် ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများ 

သည် 0ပည်နယ်၏ကီးကပ်မ!အာက်တွင်ရှိသည်။ 

(ခ) 0ပည်နယ်၏ကျန်းမာ!ရးအခန်းကသည် 0ပည်သူအ!0ခ0ပကျန်းမာ!ရးစနစ်ကို 

!ဖာ်!ဆာင်သည်။ 

(ဂ) ဖက်ဒရယ်မူှင့်အညီ ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာက!ပါင်းစုံ ပူး!ပါင်းညိင်း!ဆာင်ရွက်မ 

ရှိသည်။ 

(ဃ) ကျန်းမာ!ရး ပညာရှင်များ၏ အတတ်ပညာ၊ အသိပညာ၊ ဂုဏ်သိကာှင့် ကျင့်ဝတ်များကို 

!လးစားတန်ဖိုးထားသည်။ 

(င) မည်သည့် ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မမဆို လူမျိး၊ ယုံကည်ကိုးကွယ်မ၊ လိင်စိတ်ကွဲ0ပားမ၊ 

ထိခိုက်လွယ်မ၊ လူမအဆင့်အတန်း၊ မသန်စွမ်းမ၊ အသက်အရွယ်ှင့် အသားအ!ရာင် 

အ!ပအ!0ခခံ၍ ခွဲ0ခားမမရှိ!စရ။ 

(စ) ကရင်နီ0ပည်သည် 0ပည်နယ်၏ကျန်းမာ!ရးအခန်းကတွင် ပါဝင်!ဆာင်ရွက်!နသည့် 

အကမ်းမဖက်အာဏာဖီဆန်!ရးလပ်ရှားသူ (CDM) များ၊ တိုင်းရင်းသားကျန်းမာ!ရး 

အဖွဲအစည်းများှင့် !တာ်လှန်!ရးအဖွဲအစည်းများ (EHOs) ၏ ကျန်းမာ!ရး 

ဝန်ထမ်းများ၊ ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ!ပး!နသူများကို !လးစားအသိအမှတ်0ပသည်။ 
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ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

အခန်း (၃) 

ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒများ 

အမျိးသားကျန်းမာ)ရး 

၇။  ကရင်နီ0ပည်သည်- 

 (က)  အမျိးသားကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာဖွံဖိးတိုးတက်မကို ပဏာမကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မ 

နည်းလမ်း0ဖင့် ထိ!ရာက်စွာ!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ခ) ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မလုပ်ငန်းအလုံးစုံတိုအား အ!ကာင်အထည်!ဖာ်!ဆာင်ရွက် 

ရာတွင် မဟာဗျဟာကျကျ စီမံခန့်ခွဲ!ဖာ်!ဆာင်ရမည်။ 

 (ဂ) 0ပည်နယ်၏လူဦး!ရှင့် !နရာ!ဒသလိုအပ်ချက်အ!ပမူတည်၍ အရည်အ!သွး 

0ပည့်မီ!သာ ဝန်!ဆာင်မများ!ပးရန်အတွက် သင့်!လျာ်!သာကျန်းမာ!ရးအ!0ခခံ 

အ!ဆာက်အအုံများရှိ!စ!ရး !ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၈။ 0ပည်နယ်အစိုးရ၊ ဌာနဆိုင်ရာများှင့် အစိုးရမဟုတ်!သာအဖွဲအစည်းများသည် 0ပည်နယ်၏ 

အမျိးသားကျန်းမာ!ရးကို ပူး!ပါင်း!ဆာင်ရွက်ရန်တာဝန်ရှိသည်။ 

၉။  ကရင်နီ0ပည်သည် ဖယ်ဒရယ်0ပည်!ထာင်စု၏ အမျိးသားကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းစ် 

များကို ပူး!ပါင်း!ဆာင်ရွက်ိုင်သည်။ 

 

>ပည်သူကျန်းမာ)ရးဝန်)ဆာင်မှင့် အ)>ခခံကျန်းမာ)ရး)စာင့်)ရှာက်မ 

၁၀။  ကရင်နီ0ပည်သည်- 

 (က)  0ပည်သူကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မများှင့် အ!0ခခံကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မများကို 

0ပည်သူများလက်လှမ်းမီိုင်ရန် !ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ခ) 0ပည်နယ်အတွင်းရှိ!ကျာင်းများ၏ !ကျာင်းကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများ 

အား!ကာင်းခိုင်မာပီး !ကျာင်းသားလူငယ်များ၏ ကျန်းမာ!ရးပိုမို!ကာင်းမွန်!စရန် 

!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ဂ) ကိုယ်ဝန်!ဆာင်မိခင်များ၊ !မွးကင်းစှင့် အသက်(၅)ှစ်!အာက်က!လးများ၏ အ!0ခခံ 

ကျန်းမာ!ရး !စာင့်!ရှာက်မများကို အခမဲ့0ဖည့်ဆည်း!ပးရမည်။  

 (ဃ) လမ်းပန်းဆက်သွယ်!ရးခက်ခဲသည့် !ကျးရွာ၊ !ဒသများတွင်  အ!ရး!ပကျန်းမာ!ရး 

!စာင့်!ရှာက်မဆိုင်ရာအစီအမံများ ထားရှိရမည်။ 
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 (င) အသက် (၆၀) ှစ်အထက် သက်ကီးရွယ်အိုများ၊ မိဘမဲ့က!လးများှင့် မသန်စွမ်း 

သူများ၏အ!0ခခံကျန်းမာ!ရး !စာင့်!ရှာက်မများကို သက်ဆိုင်ရာဌာနများှင့် ပူး!ပါင်း 

!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (စ) !ကျးလက်ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မအား!ကာင်း!စရန် ကမာ့!ကျးလက်ကျန်းမာ!ရး 

မူဝါဒများ၏ ချ်းကပ်မပုံစံအသစ် (Rural Proofing for Health)ှင့် !ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ဆ) ကျန်းမာ!ရး သု!တသနလုပ်ငန်းများကို 0မင့်တင်!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ဇ)  တိုင်းရင်း!ဆးပညာှင့် တိုင်းရင်း!ဆးဆိုင်ရာသု!တသနလုပ်ငန်းများကို အား!ပး 

!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ဈ) !ဆးဝါး၊ အစားအစာှင့် အာဟာရအရည်အ!သွးထိန်းချပ်ိုင်!ရး လုပ်ငန်းများကို 

ကီးကပ်!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၁။ 0ပည်နယ်ကျန်းမာ!ရးဌာနသည် ဤမူဝါဒအားအ!ကာင်အထည်!ဖာ်!ဆာင်ရွက်ိုင်ရန် 

လိုအပ်သည့် ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာအ!0ခခံဌာနများဖွဲစည်းရမည့်အ0ပင် ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာ 

စီမံကိန်းှင့် စာရင်းအင်းဌာန (Health Statistics) အားအထူးဖွဲစည်းရမည်။  

၁၂။ ကရင်နီ0ပည်တွင် မျိးဆက်ပွားကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မဆိုင်ရာမူဝါဒချမှတ်ရာတွင် 

0ပည်နယ်ဖွဲစည်းပုံ၊ 0ပည်နယ်ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒ0ပာန်းချက်ှင့်အညီ အ!ကာင်အထည်!ဖာ် 

!ဆာင်ရွက်ရမည်။  

၁၃။ ကရင်နီ0ပည်အတွင်း !မွးဖွား!သာသူများအတွက် !မွးစာရင်းှင့် !သဆုံး!သာသူများအတွက် 

!သဆုံးစာရင်းများ စနစ်တကျထိန်းသိမ်းစီမံ!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၄။ ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာစွန့်ပစ်ပစည်းများ!ကာင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်မထိခိုက်!စရန် 

အ!လးထား!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 

ကျန်းမာ)ရးဆုိင်ရာ )ကာင်စီများ 

၁၅။ 0ပည်နယ်အတွင်းရှိ !ဆးဘက်ဆိုင်ရာအသိပညာရှင်များ၊ အတတ်ပညာရှင်များှင့် 

!ဆးဘက်ဆိုင်ရာသင်တန်း!ကျာင်းများ၏ အရည်အ!သွးှင့် ကျင့်ဝတ်ပိုင်းဆိုင်ရာတိုကို 

ကီးကပ်ကွပ်ကဲိုင်ရန် ကရင်နီ0ပည်!ဆး!ကာင်စီှင့် ကရင်နီ0ပည်သူနာ0ပှင့်သားဖွား 

!ကာင်စီ တိုကို 0ပာန်းထားသည့်သက်ဆိုင်ရာဥပ!ဒှင့်အညီ ဖွဲစည်းရမည်။ 

၁၆။ အပိုဒ် ၁၅ ပါ !ကာင်စီများဖွဲစည်းရာတွင် တတ်ိုင်သမ0ပည်နယ်ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာ အစုအဖွဲ 

များ ပါဝင်ိုင်သည့်အခန်းက ထည့်သွင်းရမည်။ 
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ကျန်းမာ)ရးဆုိင်ရာ အသိပညာ)ပး>ခင်း 

၁၇။ ကရင်နီ0ပည်တွင် 0ပည်သူလူထုများ ကျန်းမာသန်စွမ်း!ရးအတွက် !ကာင်းမွန်!သာအမူအကျင့် 

အ!လ့အထများတိုးပွား!စရန် သက်ဆိုင်ရာပုဂိလ်များ၊ မိတ်ဖက်အဖွဲအစည်းများှင့် 

ပူး!ပါင်းကာ ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာအသိပညာ!ပးမများကို 0မင့်တင်!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၈။ ကျန်းမာ!ရးအသိပညာှင့် သတင်းအချက်အလက်များကို0ပည်သူများ လက်လှမ်းမီ!စရမည်။ 

ကျန်းမာ!ရးပညာ!ပးလုပ်ငန်းများကို !ဒသခံများနားလည်သည့် ဘာသာစကား0ဖင့် နည်းလမ်း 

အသွယ်သွယ်အသုံး0ပကာ ထိ!ရာက်မရှိ!အာင် လုပ်!ဆာင်ရမည်။ 

 

တုိင်းရင်းသား)တာ်လှန်)ရးအဖဲွအစည်းများှင့် ပူး)ပါင်းချတ်ိဆက် 

)ဆာင်ရွက်>ခင်း 

၁၉။ 0ပည်နယ်အတွင်းရှိ တိုင်းရင်းသား!တာ်လှန်!ရးအဖွဲအစည်းများှင့်ညိင်း၍ ယင်းတို၏ 

0ပည်သူကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများကို 0ပည်နယ်0ပည်သူကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ 

လုပ်ငန်းများအ0ဖစ် ကရင်နီ0ပည်ကားကာလအုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီမှ အသိအမှတ်0ပထုတ်0ပန် 

ရမည်။ 

၂၀။ တိုင်းရင်းသား!တာ်လှန်!ရးအဖွဲအစည်းများ၏ ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများတွင် 

ဝန်!ဆာင်မ!ပး!နသူများကို သက်ဆိုင်ရာဥပ!ဒှင့်အညီ အသိအမှတ်ရမည်။ 

 

ပုဂလိကကျန်းမာ)ရး 

၂၁။ ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ ပုဂလိကကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မများသည် !ဘးကင်းလုံqခံ၍ 

အရည်အ!သွး0ပည့်ဝပီး ထိ!ရာက်သည့်ကျန်းမာ!ရး!စာင့်!ရှာက်မများ0ဖစ်!စရန်အတွက် 

မူဝါဒှင့်အညီ !ရးဆွဲထားသည့်လုပ်ငန်းလမ်းန်များအတိုင်း ပူး!ပါင်း!ဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၂၂။ ပုဂလိကမှ!ဆာင်ရွက်လက်ရှိသည့်  !ဆးုံများ၊ !ဆးခန်းများှင့် ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ 

လုပ်ငန်းများကို    0ပည်နယ်0ပည်သူ!ဆးုံများ၊ !ဆးခန်းများှင့် 0ပည်သူကျန်းမာ!ရး 

ဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းအ0ဖစ် !0ပာင်းလဲ!ဆာင်ရွက်လိုပါက 0ပာန်းထားသည့်ဥပ!ဒ၊ 

နည်းဥပ!ဒ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းှင့်အညီ !ဆာင်ရွက်ိုင်သည်။ 

၂၃။ အဖွဲအစည်း သိုမဟုတ် လူပုဂိလ်သည် ပုဂလိက!ဆးုံ၊ !ဆးခန်းှင့် အ0ခားကျန်းမာ!ရး 

ဝန်!ဆာင်မလုပ်ငန်းများကို ဥပ!ဒ0ပာန်းချက်ှင့်အညီ လွတ်လပ်စွာ!ဆာင်ရွက်ခွင့်ရှိသည်။ 
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အခန်း (၄) 

ဘာ!ရးဆိုင်ရာFပာန်းချက် 
၂၄။  ကရင်နီ0ပည်၏ ကျန်းမာ!ရးရန်ပုံ!ငွအား !အာက်ပါကများမှ ခွဲ!ဝသုံးစွဲသည်- 

 (က) 0ပည်နယ်မှရရှိ!သာ ခွဲ!ဝသုံးစွဲရန်ပုံ!ငွ၊  

 (ခ)  0ပည်!ထာင်စုမှ 0ပည်နယ်ကျန်းမာ!ရးအတွက် !ပးအပ်သည့် သီး0ခားရန်ပုံ!ငွ၊ 

 (ဂ)  လူတိုင်းလက်လှမ်းမီိုင်သည့် ကျန်းမာ!ရးလမ်းqခံမ (Universal Health Coverage)ကို 

အား!ပးအား!0မာက်0ပသည့် ကျန်းမာ!ရးဘာ!ငွစနစ်တစ်ရပ် ထူ!ထာင်ရန် 

အား!ပ၍ ယင်းမှရရှိသည့်ရန်ပုံ!ငွ၊ 

 (ဃ) ကျန်းမာ!ရးကိုထိခိုက်!စိုင်!သာ လူသုံးကုန်ပစည်းများှင့်ပတ်သက်၍ !ကာက်ခံရရှိ 

သည့် အခွန်!ငွ (Sin Tax) ထဲမှ  ကျန်းမာ!ရး0မင့်တင်0ခင်းလုပ်ငန်းများ !ဆာင်ရွက်ိုင် 

!ရးအတွက်  ညိင်းသတ်မှတ်ပီး ခွဲ!ဝသုံးစွဲိုင်မည့်လျာထား!ငွ။  

 

အခန်း (၅) 

မူဝါဒ အ!ကာင်အထည်!ဖာ်!ဆာင်ရွက်Fခင်း 
၂၅။ ကရင်နီ0ပည်ကားကာလအုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီသည် ဤမူဝါဒကိုအ!ကာင်အထည်!ဖာ်!ဆာင် 

ရွက်ိုင်ရန်- 

(က) ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာဌာနများဖွဲစည်း0ခင်း၊ ဝန်ထမ်းများခန့်အပ်0ခင်းှင့် ကီးကပ်0ခင်းများ 

!ဆာင်ရွက်ိုင်သည်။ 

(ခ) 0ပည်တွင်း/0ပည်ပရှိ အစိုးရအဖွဲအစည်းများ၊ အစိုးရမဟုတ်!သာအဖွဲအစည်းများ၊ 

အသင်းအဖွဲများ၊ လူပုဂိလ်များှင့် ပူး!ပါင်းချတိ်ဆက်!ဆာင်ရွက်ိုင်သည်။ 

၂၆။ ကရင်နီ0ပည်ကားကာလအုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီသည် 0ပည်နယ်0ပည်သူကျန်းမာ!ရးလုပ်ငန်းများ 

အ!ကာင်အထည်!ဖာ်!ဆာင်ရွက်ရာတွင် ကိုယ်တိုင်0ဖစ်!စ၊ ပူးတွဲ၍0ဖစ်!စ၊ လဲအပ်၍0ဖစ်!စ 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းှင့်အညီ !ဆာင်ရွက်ိုင်သည်။  

၂၇။ (က) ကရင်နီ0ပည်ကားကာလအုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီ ကျန်းမာ!ရးဌာနအ!န0ဖင့် ဤမူဝါဒကို 

အ!ကာင်အထည်!ဖာ်!ဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်!သာ ကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာဥပ!ဒမူကမ်း 

များကို ကရင်နီ0ပည်ကားကာလလတ်!တာ်သို တင်သွင်းရမည်။  
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ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

 (ခ) ကျန်းမာ!ရးဌာနသည် လိုအပ်သည့်လုပ်ထုံးလုပ်နည်းှင့် လုပ်ငန်းလမ်းန်များကို 

!ရးဆွဲထုတ်0ပန်ရာတွင် ကရင်နီ0ပည်ကားကာလအုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီ၏ အတည်0ပ 

ချက်ရယူ၍ ထုတ်0ပန်ကျင့်သုံးရမည်။ 

 

အခန်း (၆) 

မူဝါဒအား Fပင်ဆင်Fဖည့်စွက်Fခင်း 
၂၈။  ဤကရင်နီ0ပည်ကားကာလကျန်းမာ!ရးမူဝါဒအား 0ပင်ဆင်0ဖည့်စွက်ရန်လိုအပ်ပါက 

ကရင်နီ0ပည်အတိုင်ပင်ခံ!ကာင်စီ၏ လမ်းန်ချက်ှင့်အညီ 0ပန်လည်သုံးသပ်ပီး 0ပင်ဆင် 

0ဖည့်စွက်ိုင်သည်။  

၂၉။  0ပင်ဆင်0ဖည့်စွက်ပီးစီးသည့် ကရင်နီ0ပည်ကားကာလကျန်းမာ!ရးမူဝါဒကို ကရင်နီ0ပည် 

အတိုင်ပင်ခံ!ကာင်စီမှစိစစ်၍ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများအတိုင်း 0ပန်လည်အတည်0ပ0ပာန်း 

ရမည်။ 

၃၀။ ကရင်နီ0ပည်အတိုင်ပင်ခံ!ကာင်စီမှ 0ပင်ဆင်0ဖည့်စွက်ထား!သာ ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒအား 

0ပန်လည်အတည်0ပ0ပာန်းသည့်!န့မှစ၍ သက်ဆိုင်ရာအဖွဲအစည်းများမှ လိုက်နာကျင့်သုံး 

ရမည်။  

 

အခန်း (၇) 

အ!ထွ!ထွ 
၃၁။ ကရင်နီ0ပည်အတွင်း0ဖစ်!ပလာိုင်သည့် ကူးစက်!ရာဂါအမျိးမျိး၊ သဘာဝ!ဘးဒဏ်ှင့် 

ကပ်ဆိုးအရာယ်အမျိးမျိး!ကာင့်0ဖစ်!ပလာတတ်!သာ အ!ရး!ပအ!0ခအ!နတွင် 

0ပည်သူကျန်းမာ!ရးဆိုင်ရာလုပ်ငန်းစ်များ!ဆာင်ရွက်ိုင်ရန် သက်ဆိုင်ရာဌာန၊ အဖွဲအစည်း 

များှင့် ပူး!ပါင်း!ဆာင်ရွက်ိုင်!ရးအတွက် အစီအမံများ စနစ်တကျ ကိတင်0ပင်ဆင် 

ထားရှိရမည်။  

၃၂။ ကရင်နီ0ပည်သည် ကျန်းမာ!ရးအာမခံမူဝါဒကို !ရးဆွဲချမှတ်!ပးရမည်။ 
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ကရင်နီ'ပည် ကားကာလကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 

နိဂုံး 

 မူဝါဒ!ရးဆွဲ!ရးလုပ်ငန်းစ်များတွင် ကရင်နီ0ပည်အတွင်းရှိ 0ပည်သူလူထုများ၏အသံများ၊ 

0ပည်နယ်အတွင်းရှိ ကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ!ပး!န!သာ သက်ဆိုင်ရာအဖွဲအစည်းများ၊ 

အင်အားစုများှင့်!တွဆုံ၍ !ဆွး!ွးအjကံ0ပချက်များရယူပီး !ရးဆွဲ!ဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 

ဤကျန်းမာ!ရးမူဝါဒသည် !တာ်လှန်!ရးကာလတွင် ကရင်နီ0ပည်၏ဖက်ဒရယ် ကျန်းမာ!ရးစနစ် 

တည်!ဆာက်!ရးလုပ်ငန်းစ်များကို အ!ထာက်အကူ0ပိုင်!စရန် ရည်ရွယ်ထားပီး  ကရင်နီ0ပည် 

ကားကာလအုပ်ချပ်!ရး!ကာင်စီသည် လူထုကျန်းမာ!ရးဝန်!ဆာင်မ လုပ်ငန်းများကို မူဝါဒှင့်အညီ 

လက်!တွအ!ကာင်အထည်!ဖာ်!ဆာင်ိုင်!စရန်လည်း ရည်ရွယ်ပါသည်။ ဆက်လက်ပီး 

အသွင်ကူး!0ပာင်း!ရးကာလှင့် အနာဂတ်ဖက်ဒရယ်0ပည်!ထာင်စု တည်!ဆာက်သည့်ကာလများ 

တွင် !ပ!ပါက်လာမည့် ကျန်းမာ!ရးမူဝါဒများှင့် ကျန်းမာ!ရးစနစ်များအတွက်လည်း ရည်န်း 

ကိုးကားစရာတစ်ခုအ0ဖစ် အသုံး0ပိုင်ရန် !မာ်လင့်ပါသည်။ 

 

 

ကရင်နီ'ပည်ကားကာလ ကျန်းမာ0ရးမူဝါဒ 0ရးဆွဲ0ရး0ကာ်မတီ  

ကရင်နီ'ပည်အတိုင်ပင်ခံ0ကာင်စီ 

 


