
Technicien en foresterie
Un (1) poste d’une durée déterminée 
Moncton (Nouveau-Brunswick) Canada 
N

o 
de concours E21903-2025

Chez Énergie NB, nous nous engageons avec passion à offrir la meilleure expérience client, à 
assurer la sécurité énergétique, et à accélérer une transition énergétique propre et durable. 
Pourquoi ? Parce que nous sommes aussi des Néo-Brunswickois et Néo- Brunswickoises : 
nous nous soucions de nos clients et des générations futures. Nous sommes aujourd’hui à la 
recherche d’un nouveau membre pour nous joindre.

En tant que membre de l’équipe de la gestion de la végétation, le technicien en foresterie est 
chargé de planifier, de coordonner et de réaliser l’entretien préventif et la gestion de la 
végétation en fonction d’objectifs hebdomadaires, mensuels et annuels, ainsi que des besoins 
opérationnels et des besoins des clients en matière de gestion de la végétation, en surveillant 
les entrepreneurs en végétation et en veillant à ce que les travaux soient effectués 
conformément aux spécifications et de manière sûre.

Responsabilités principales :
• Détailler les bons de travail et prévisions budgétaires pour chaque tâche associée aux 

contrats d’entretien préventif de la végétation et aux demandes des clients en matière 
d’élagage d’arbres afin de garantir que les exigences en matière d’élagage et d’abattage 
d’arbres sont clairement communiquées et respectées de manière sûre, rentable et dans 
les délais impartis.

• Planifier, coordonner et communiquer clairement avec l’équipe de gestion de la végétation, 
les équipes d’entrepreneurs, les travaux sur le terrain et les clients les plans de travail à 
réaliser conformément au programme de gestion de la végétation et aux exigences des 
travaux sur le terrain, tous les bons de travail liés à l’entretien préventif de la végétation et 
aux demandes des clients en matière d’élagage des arbres.

• Superviser les équipes de sous-traitants en contrôlant les méthodes de travail, la qualité des 
découpes et l’avancement des travaux, en effectuant des inspections du matériel et du 
chantier afin de garantir le respect des normes de sécurité et des spécifications du contrat, 
et en assurant le suivi de toutes les demandes des clients.

Le membre d’équipe idéal aura les qualifications suivantes :
• Baccalauréat en sciences forestières OU baccalauréat en génie forestier
• Diplôme en technologie forestière (les titulaires d'un diplôme en technologie forestière 

devront avoir deux années supplémentaires d'expérience professionnelle dans le domaine)
ET

• Deux (2) années d’expérience dans la planification et la coordination des calendriers, 
l'attribution des tâches, la supervision gestion du rendement de l'équipe, la gestion des 
relations avec les entrepreneurs et la résolution des conflits avec les clients



Complétées par :
• Permis de conduire valable classe 5
• Certification en tant qu’arboriste agréé par l’ISA ou spécialiste des services publics agréé 

par l’ISA ou capacité à obtenir cette certification dans les deux ans suivant la date 
d’embauche un atout

L’équivalent en formation et en expérience pourra être considéré. Selon le nombre de 
candidatures à ce concours, les exigences en matière de compétences minimales 
pourraient être relevées.

Une liste d’admissibilité préparée à partir du présent concours pourrait servir à combler des 
postes similaires pour une période pouvant aller jusqu’à 12 mois.

Nous nous soucions de notre équipe. En tant que membre, vous bénéficierez des
avantages suivants :

• Régimes de soins de santé et de soins dentaires qui offrent des options flexibles 
pour répondre à vos besoins

• Compte de frais médicaux qui offre davantage de flexibilité
• Régime de retraite dans les services publics du Nouveau-Brunswick, qui offre une 

sécurité financière à la retraite
• Ressources de mieux-être, notamment le programme d’aide aux employés et à leur 

famille (PAEF)
• Prestations qui offrent une protection financière en cas de besoin
• Diverses possibilités de congés payés ou non payés
• Représentation de la section locale 37 de la FIOE
• Possibilités de perfectionnement professionnel et croissance au sein de 

l’organisation
• Salaires concurrentiels

Pourriez-vous être le prochain membre de notre équipe ? Postulez dès aujourd’hui !

Veuillez vous assurer de joindre une copie de votre curriculum vitae et de votre diplôme ou 
certificat à votre formulaire de candidature en ligne.

Énergie NB acceptera les titres de compétence étrangers dans la mesure où ils sont jugés 
acceptables par un établissement d’enseignement canadien reconnu. Les candidats ayant fait 
des études à l’étranger doivent fournir une preuve d’équivalence canadienne. Tous les frais 
applicables sont à la charge du candidat. Pour de plus amples renseignements, veuillez 
consulter le Centre d’information canadien sur les diplômes internationaux du Centre 
d’information canadien sur les diplômes internationaux. 

https://www.cicdi.ca/1375/obtenir_une_evaluation_des_diplomes_d%25E2%2580%2599etudes_a_des_fins_generales.canada
https://www.cicdi.ca/1375/obtenir_une_evaluation_des_diplomes_d%25E2%2580%2599etudes_a_des_fins_generales.canada


Pour que votre candidature soit prise en considération, vous devez être admissible à 
travailler au Canada.

Pour toute question concernant ce concours, veuillez communiquer avec Amber Girvan au
careers@nbpower.com.

Veuillez noter que seules les demandes soumises via le site Web d’Énergie NB seront 
considérées, car l’affichage de nos concours sur différents sites peut ne pas avoir été 
demandé ou approuvé.

Date de fin du concours : le 12 août  à 23 h 59 heure locale

Énergie NB assure l’équité en matière d’emploi dans un environnement diversifié.

mailto:careers@nbpower.com
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