Perge Tekstil [sletmeleri A.S.

ENTEGRE YONETIM SISTEMLERI POLITIKASI

isletmemizde gerceklestirdigimiz tim faaliyetlerimizde sirdirilebilirlik anlayisiyla,
“Misyonumuz”, “Vizyonumuz” ve “Temel Degerlerimiz” dogrultusunda paydaslarimizin
ihtiyac ve beklentilerini karsilamak, toplum, c¢evre ve c¢alisanlarimiza karsi
sorumluluklarimizi yerine getirmek Ulzere belirledigimiz Entegre Yonetim Sistemleri

Politikamiz ile;

Yeni Grinler, hizmetler ve ¢ozimler ile musterilerimize, strekli gelisim olanaklari ile is
modelimizin sinirlarini olusturan Kalite, Cevre, is SaghgH ve Givenligi, Enerjiden
sorumlu olan bdtin calisanlarimiza deger yaratmayl ve toplumun yasam kalitesini
ylikselten faaliyetlerde bulunmayi,

Miuisteri ve bagl olunan mesleki kuruluslarin yuktumlaliklerine, ilgili Kalite ve ulusal-
uluslararasi Uriin standartlarina, Cevre, is Saglhg ve Givenligi standart, Enerji yasa ve
yonetmeliklerine uymayi,

Miusterilerimize sundugumuz hizmet, toplum ve galisanlarimiza karsi sorumlulugumuza

yansiyan tim silreclerimizde strekli iyilestirmenin hedeflenmesini,

Kalite Yonetiminde;
Musterilerimizin farkhihigini géz oninde bulundurarak, beklentilerini ve ihtiyaglarini
analiz edip GrGn ve hizmetlerimizi, misterilerimiz i¢in tatmin yaratacak kalite, hiz ve

esneklikte planlamayi, misterilerimizin memnuniyetini 6lgerek, sirekliligini saglamayi,

Tedarikgilerimizden musterilerimize kadar deger zincirinin tamaminda ¢alisarak, sirketin
genelinde performansi arttirmaya odaklanmayl ve bilylime i¢in sistemsel temel

olusturmayi,

Firsatlari, tehditleri ve riskleri belirleyerek, bunlara etkili ve verimli bir sekilde yanit
verme odagl ile hareket etmeyi, Stratejilerimizi birbiriyle uyumlu hale getirilmis
sUreclere, projelere ve kurumsal yapimiza yansitip; deger zinciri boyunca degisikliklerin

makul hizda uygulanmasini saglamayi,
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Calisanlarimiza, kurumsal ve bireysel amaclarini gerceklestirmeye yonelik bir
yetkilendirme kiltirl yaratmayi, Toplam Kalite Yonetimi bakis acisi ile ¢alisanlarimizi
iyilestirme ve degisim sirecine katilmaya 6zendirmeyi, ¢abalarini ve basarilarini takdir

etmeyi,

Rekabet avantaji saglayacak teknolojiyi takip ederek, kullanilmasini saglamayi,
Organizasyonel yapilanma ve faaliyetlerimizde; kalite odakli, sistematik ve disipline
edilmis bir yaklasim sergileyerek, sistemi slirekli gozden gecirerek iyilestirme firsatlari
yaratmayi,

is Saghigr ve Giivenligi Yéonetiminde;

is kazalari ve meslek hastaliklarina yénelik tehlikeleri belirlemeyi, 6nlemeyi, azaltmay:i

ve ortadan kaldirmayil bu konudaki risk ve firsatlari degerlendirerek strdurtlebilir is

sagligi ve glivenligi bilincini en Ust seviyeye cekmeyi,

is saghgl ve givenligi hedefleri dogrultusunda, (st ydénetimin liderligi ve calisanlarin

katilimi ile yonetim sistemi performansinin stirekliligini saglamayi,

Cevre Yoénetiminde;

Faaliyetlerimizin, Griin ve hizmetlerimizin ¢evre boyut ve etkilerini dikkate alarak
cevresel riskleri belirlemede ve yonetmede, c¢evreyi gelecek nesillere aktarilacak bir

emanet olarak gérmeyi,

Dogal kaynaklarin verimli kullanilmasi ve atiklarin azaltilarak geri dénlsim zincirine

katkida bulunulmasini,

Enerji Yéonetiminde;

Gerekli etltleri yapmayi, prosesleri ihtiyaglar c¢ercevesinde gelistirmeyi, enerji
kalemlerini takip edip, enerji yogunlugunu azaltici faaliyetleri yliritmeyi

Tim paydaslarla Enerji Yonetimi ile ilgili konularda ortak deger ve faydali sonuglar
yaratmak lGzere etkin iletisim kurmayi , Paydaslarimizla isbirligi icinde karsilikli yararlar
dogrultusunda calismalarimizi sirdirmeyi , Enerjiyi kontrol altinda tutacak uygun

kaynak ve teknolojileri kullanmayi
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Perge Tekstil Iisletmeleri A.S. ydnetimi , c¢alisanlarimizin da katilimiyla Enerji

politikasina uyumlu hedefler koymayi, bu hedeflere ulasmak i¢cin aksiyonlar

olusturmayi, dizenli olarak gdézden gecirmeyi ve Enerjiyi kontrol altinda tutacak uygun

kaynak ve teknolojileri kaynagi saglamayi

Taahhit ederiz.
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