MEJORAR TUS
RESULTADQOS?

Te ayudamos a generar mejores resultados,
mediante la aplicacion de los valores
institucionales, para que el colaborador logre
inteligencia emocional, tenga un equilibrio
personal, asi como por vez primera la
organizacion le haga percibir un salario
emocional capitalizandolo como un individuo
valioso para la organizacion, que le mejore su
calidad de vida y se enfoque en cumplir sus
objetivos a través de sus funciones cotidianas
para generar logros internos y externos.

Nuestro objetivo es tener un balance score card
de cada colaborador, &rea, y grupo de trabajo,
asi como de sus lideres para garantizar el
cumplimiento de los objetivos impuestos por la
alta direccion, teniendo toda la trazabilidad por
completo y diaria, de cada una de las funciones
de los colaboradores.

Alineacion de valores institucionales a los
objetivos para el cumplimiento de la alta
direccion.

CONTACTO

Be Better Group | (56) 1454-5456|
jclastiri@beabetter.us
www.beabetter.us
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TALLER

LA CONCIENCIA
HACIA EL
CUMPLIMIENTO

Reprograma y entrena a tus colaboradores y
equipo de trabajo, enfocandolos en generar
conciencia. Todo esto a través de un modelo
estadistico y de buenas practicas, para aplicar los
valores institucionales alineando los objetivos y las
funciones de cada uno de tus colaboradores para
generar resultados inmediatos, después de las
primeras dos platicas a través de un seguimiento
puntual con alertas por incumplimiento
previniendo cualquier situacion.




RESULTADO

NO BUSQUES MAS

Si no llegara servir nuestro modelo, te
devolvemos el dinero de la inversion. Es
por ello que confiamos que mejorara el desempefio
de tu equipo y el nuestro mediante esta técnica para
llegar al cumplimiento planteado por la vision
empresarial.

INCREMENTA Y MEJORA TUS
RESULTADOS

Es Unicamente mediante el seguimiento

puntual y ordenado de manera diaria y
cotidiana y a través de la aplicacion de unas practicas
que permitan desempefiar adecuadamente las
actividades y funciones, que podremos llegar al
cumplimiento y objetivos impuestos por la alta
direccion.

TEN MEJORES COLABORADORES

Logramos la fidelidad 'y tener

colaboradores méas conscientes, tanto de

sus funciones como del orden que se debe
de aplicar para el logro de sus objetivos y el
desemperio que se espera de ellos.

TRABAJAMOS EN SITIO Y A
DISTANCIA

Podemaos trabajar en tus oficinas o en linea por
grupos y lideres.

® DAMOS SEGUIMIENTO PUNTUAL

Para faciltar y cumplir con nuestro
compromiso, te damos todo el seguimiento
adecuado para lograr el objetivo del taller, asi
como te compartimos todas las herramientas
que necesite tu equipo.

® PODEMOS DAR MENTORING O
COACHING A TU EQUIPO DE
TRABAJO

iNo hay problema! Si requieres de uno de
nuestros mentores, te damos el servicio de
Coaching, train de trainers, o cualquier otra
mentoria que detectemos que tu equipo
necesite para desempefiarse mejor.
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- Juan Carlos Lastiri

Business Mentor



