
 

  

¿CÓMO PODEMOS 
MEJORAR TUS 
RESULTADOS? 

Te ayudamos a generar mejores resultados, 
mediante la aplicación de los valores 
institucionales, para que el colaborador logre 
inteligencia emocional, tenga un equilibrio 
personal, así como por vez primera la 
organización le haga percibir un salario 
emocional capitalizándolo como un individuo 
valioso para la organización, que le mejore su 
calidad de vida y se enfoque en cumplir sus 
objetivos a través de sus funciones cotidianas 
para generar logros internos y externos.  

Nuestro objetivo es tener un balance score card 
de cada colaborador, área, y grupo de trabajo, 
así como de sus líderes para garantizar el 
cumplimiento de los objetivos impuestos por la 
alta dirección, teniendo toda la trazabilidad por 
completo y diaria, de cada una de las funciones 
de los colaboradores.  

Alineación de valores institucionales a los 
objetivos para el cumplimiento de la alta 
dirección.  
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 ALINEA TUS VALORES AL 
CUMPLIMIENTO 

TALLER 

LA CONCIENCIA 
HACIA EL 

CUMPLIMIENTO 
Reprograma y entrena a tus colaboradores y 
equipo de trabajo, enfocándolos en generar 
conciencia. Todo esto a través de un modelo 
estadístico y de buenas prácticas, para aplicar los 
valores institucionales alineando los objetivos y las 
funciones de cada uno de tus colaboradores para 
generar resultados inmediatos, después de las 
primeras dos pláticas a través de un seguimiento 
puntual con alertas por incumplimiento 
previniendo cualquier situación.  



 

 

GARANTIZAMOS LOS 
RESULTADOS 

NO BUSQUES MÁS 

Si no llegara servir nuestro modelo, te 
devolvemos el dinero de la inversión. Es 

por ello que confiamos que mejorará el desempeño 
de tu equipo y el nuestro mediante esta técnica para 
llegar al cumplimiento planteado por la visión 
empresarial. 

INCREMENTA Y MEJORA TUS 
RESULTADOS  

Es únicamente mediante el seguimiento 
puntual y ordenado de manera diaria y 

cotidiana y a través de la aplicación de unas prácticas 
que permitan desempeñar adecuadamente las 
actividades y funciones, que podremos llegar al 
cumplimiento y objetivos impuestos por la alta 

dirección.  

TEN MEJORES COLABORADORES 

Logramos la fidelidad y tener 
colaboradores más conscientes, tanto de 
sus funciones como del orden que se debe 

de aplicar para el logro de sus objetivos y el 
desempeño que se espera de ellos.  

 TRABAJAMOS EN SITIO Y A 
DISTANCIA 

Podemos trabajar en tus oficinas o en línea por 
grupos y líderes. 

• DAMOS SEGUIMIENTO PUNTUAL 

Para facilitar y cumplir con nuestro 
compromiso, te damos todo el seguimiento 
adecuado para lograr el objetivo del taller, así 
como te compartimos todas las herramientas 
que necesite tu equipo.  

• PODEMOS DAR MENTORING O 
COACHING A TU EQUIPO DE 
TRABAJO 

¡No hay problema! Si requieres de uno de 
nuestros mentores, te damos el servicio de 
Coaching, train de trainers, o cualquier otra 
mentoría que detectemos que tu equipo 
necesite para desempeñarse mejor.  

 

 

 

“Es únicamente mediante 
la aplicación de los valores, 
que el mundo puede 
mejorar…” 

- Juan Carlos Lastiri - 

                     Business Mentor 

 

 

 


