
 

 

Política Pública Anticorrupción y Antisoborno 

 

En CONECTA, proveedor de servicios de internet, estamos comprometidos con los más altos 
estándares de integridad, transparencia y ética en todas nuestras operaciones y relaciones 
comerciales. Reconocemos que la corrupción y el soborno son prácticas inaceptables que 
socavan la confianza del público, distorsionan la competencia y dañan la reputación de 
nuestra empresa y del sector en su conjunto. 

 

Nuestros compromisos son los siguientes: 

Cero tolerancia a la corrupción y el soborno: Nos comprometemos a prohibir 
expresamente cualquier forma de corrupción, soborno, extorsión, o cualquier otra conducta 
ilegal o antiética en todas nuestras operaciones y relaciones comerciales, tanto a nivel 
nacional como internacional. 

Cumplimiento legal y normativo: Nos comprometemos a cumplir con todas las leyes y 
regulaciones anticorrupción y antisoborno que sean aplicables a nuestra empresa en los 
países donde operamos, incluyendo la Ley de Prácticas Corruptas en el Extranjero (FCPA, por 
sus siglas en inglés) de los Estados Unidos y la Convención de las Naciones Unidas contra la 
Corrupción (UNCAC). 

Políticas y procedimientos internos: Nos comprometemos a establecer y mantener 
políticas y procedimientos internos robustos para prevenir, detectar y responder a cualquier 
forma de corrupción o soborno en nuestras operaciones.  

Debida diligencia en las relaciones comerciales: Nos comprometemos a realizar una 
debida diligencia adecuada en todas nuestras relaciones comerciales, incluyendo socios 
comerciales, proveedores, contratistas y clientes, para garantizar que no estén involucrados 
en actividades corruptas o de soborno. 

Reporte y no represalias: Nos comprometemos a establecer canales de reporte seguros y 
confidenciales para que los empleados puedan denunciar cualquier sospecha o incidente de 
corrupción o soborno sin temor a represalias. Además, nos comprometemos a investigar 
todas las denuncias de manera imparcial y a tomar medidas disciplinarias apropiadas contra 
los responsables, si es necesario. 

Esta política se aplica a todos los empleados, directivos y contratistas de CONECTA, y es 
parte integral de nuestra cultura organizacional. Nos comprometemos a cumplir y hacer 
cumplir esta política en todos los aspectos de nuestras operaciones, y a trabajar activamente 
para prevenir y combatir la corrupción y el soborno en nuestro sector y en la sociedad en 
general. 

Eduardo Iván Cárdenas de la Rosa 

CONECTA 



 

 

 

 

 

 

 


