KV-kort i
KBU

e Hvad er det?

* Hvordan bruger vi dem?

Ingen dumme spgrgsmal!




Hvorfor KV-kort?

* Leering
* Feedback

» Kompetencevurdering




Sadan foregar det

* Observer=> Feedback—> Godkendelse

* Observgr er en med hgjere "rang”.




Hvem gor hvad?

 KBU-laegen: tager initiativ
* Supervisor: observerer og giver feedback

* Vejleder: falger progression og godkender til sidst



For en kompentencevurdering

* Veelg KV-kort
e Aftal observation

* Kend laeringsmalet




Under og efter

Arbejd som vanligt-veer dig selv.

Supervisor observerer

Fokus pa konkrete omrader/fokus pa fa kort.

Hvad gik godt?

Hvad kan forbedres?

Hvad er naeste skridt?



KV-kort gennemgang

Evt. et eksempel?

KV1- Varetage modtagelsen af den akutte patient. Vurderes i AKM og/eller AP.
Forbedringer skal foreligge ved bedgmmelse "under niveau”. Ved alle KV.

KV2- Foretage genoplivning. Vurderes under AKUTKURSET!

KV3- Selvsteendig konsultation. Vurderes i ambulatorie og/eller nemmest AP.

KV4- Stuegang/opfolgning pa indlagte. Vurderes ved stuegang. SKAL udfares her!

KV5- Udskrivning af patient. Vurderes ved stuegang. SKAL udfgres her!



KV-kort gennemgang

» KV6- Overflytning/overgange af patienter. Vurderes her pa opholdet og/eller AP.
Case-baseret diskussion MED vejleder/klinisk vejleder/tutorleege.

KV7-Praktiske procedurer som korrekt udfgres efter retningslinje/guide. Kan
vurderes fx i absces-amb.© Eller AP.

KV8-Teknisk udstyr. Vurderes her og/eller AP. (UL/EWS/SP osv.)

KV9-Varetage intrahospital transport. Vurderes under AKUTKURSUS!

KV10-Varetage vagtfunktion. SKAL vurderes her! X2 NV



KV-kort gennemgang

» KV11-Behandlingskomplikationer. Fx OP/absces amb. Vurderes her pa opholdet
og/eller AP. Case-baseret diskussion MED vejleder/klinisk vejleder/tutorleege.

 KV12-Lovgivning og patientsikkerhed. Dagdsattest, UTH, attest. Case-baseret
diskussion MED vejleder/klinisk vejleder/tutorleege. Vurderes her og/eller AP

* KV13-Kommunikation med kollegaer. Konference, vagtoverdragelse, BV. SKAL
vurderes her

* KV 14-Undervisning. Kan vurderes her og/eller AP. Bedst pa dette ophold!



KV-gennemgang

» KV15-Refleksiv rapport. Skriveopgave! Her pa opholdet/og eller AP
* KV16-Personlig udvikling. Sammen med TUTORLAGE! Undervejs/til sidst
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