
Kollektive vejledermøder på en kirurgisk afdeling; 
struktureret feedback til kirurgiske uddannelseslæger.
Introduktion
Individuel feedback i forbindelse med klassisk mesterlære med 
supervision og vejledersamtaler kan være følsom for personlige 
præferencer. Fundamentet i den kirurgiske målbeskrivelse er betroede 
professionelle aktiviteter (EPAer).

Materiale og Metode

Hver 3. måned anvendes tirsdags-
undervisning fra 8.15 til 9.00 til 
kollektivt vejledermøde. For hver 
reservelæge gennemgås de første 6 
EPAér i målbeskrivelsen. Vagt, 
stuegang, operation, endoskopi, 
ambulatorium og ”videre kirurgi”. 
Den uddannelsesansvarlige 
overlæge facilitere. Nøgleordene er 
hvilken uddannelseskategori det er; 
KBU, I eller H. Og hvor den enkelte 
læge er i sit forløb. Skema formidles 
til vejleder. Vejleder bruger det i 
samtale. Alle speciallæger deltager i 
møderne.

Resultater

Siden 2017 er der blevet 
gennemført 20 møder. Svarende til 
mellem 3 til 4 møder om året. Alle 
reservelæger er blevet gennemgået 
en eller flere gange. Møderne er nu 
en fast del af afdelingens 
uddannelses curriculum. 
Kollegaerne bakker op om metoden 
og respekterer hinandens input. I få 
tilfælde har der været stor 
uenighed om den enkelte 
uddannelseslæge. Det er også en 
mulighed for at lære om EPAér.

Diskussion

Møderne er vigtige i forhold til 
afdelingens uddannelsesstruktur 
med mange supervisorer og få 
vejledere. Refleksionen de enkelte 
speciallæger imellem, er værdifuld i 
forhold til at forstå hvorfor den 
enkelte uddannelseslæge opfattes 
forskelligt af de forskellige special-
læger.

Konklusion

Korte strukturerede vejledermøder 
er et effektivt uddannelsesværktøj i 
en travl hverdag.

Takehome message

Kollektive vejledermøder med 
struktureret gennemgang af de 
enkelte uddannelseslæger er en 
simpel, fair og videns generende 
vurderingsmetode af den enkelte 
uddannelseslæge

Lars Borly, Kirurgisk afd.  

ER jeg  
god 
nok?
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