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MANIFIESTO 
ARQUITECTURA DOCTRINARIA 

Conjunto de principios, reglas y creencias metodológicas fundamentales

Para la Transformación Digital Trascendente 

01. El Principio de Totalidad 

La gestión con Sentido Completo es nuestra Arquitectura 
Doctrinaria, en el marco del impacto metodológico institucional 
para Ecuador, LATAM y el mundo.


Rechazamos la gestión por partes. El éxito reside en la coherencia 
entre el propósito global y la ejecución técnica.


http://www.desoal.org
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02. Síntesis de lo Holístico y lo Integral 

Nuestra metodología redefine modelos de gestión para 
Ecosistemas Digitales mediante la unión de dos fuerzas:


• Enfoque Holístico: Conecta a la organización con su 
responsabilidad social y el ecosistema global. Es la brújula del 
propósito.


• Enfoque Integral: Articula procesos, tecnología y personas. Es la 
ingeniería de la eficiencia.


El Sentido Completo es la convergencia de ambos enfoques, 
donde la visión y la operación no dejan puntos ciegos.


03. Tecnología con Valor Real 

La tecnología es un medio, nunca un fin. Consideramos que tiene 
Valor Real solo cuando es:


• Pertinente: Responde a necesidades reales.


• Sostenible: Genera impacto positivo a largo plazo.


• Ética: Protege la soberanía y la dignidad del usuario.


04. Estrategias de Transición 

Entendemos que el cambio requiere un puente. DESOAL-ORG 
lidera el diseño de Estrategias de Transición, lineamientos técnicos 
que guían a la sociedad, organismos e instituciones desde sus 
modelos actuales hacia una Transformación Digital exitosa, 
sostenible y humana.


05. El Compromiso DESOAL-ORG 

Nos constituimos como custodios de una gestión 
transparente. Promovemos una doctrina donde la innovación 
técnica está siempre al servicio de un sentido trascendente en 
Salud, Educación y Servicios Ciudadanos para la comunidad.


Mgtr. Marcelo Carrera Riquetti

CEO de DESOALORG 
ceo@desoal.org


“La transformación 
sin sentido ni valor 
real es solo ruido 
digital. La 
transformación 
con Sentido 
Completo es 
progreso 
humano.” 

— DESOAL-ORG

http://www.desoal.org
mailto:ceo@desoal.org
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