
 PROGRAMA LÍDER COACH

Objetivo: El participante al finalizar el curso conocerá los
nuevos aspectos que los líderes actuales deben
manejar para potencializar y desarrollar nuevo
talento.

CANTIDAD

www.crese.com.mx

info@crese.com.mx | 664 389 5357

Dirigido a:
Horas

Contenido:
Módulo 1: El Futuro del Liderazgo

1.1 Liderazgo de cara al futuro
1.2 Entorno VICA (Volatilidad, incertidumbre, complejidad y ambigüedad)
1.3 Habilidades del líder frente al entorno VICA

Módulo 2: Perfil y habilidades del Líder Coach

2.1 Perfil del Líder Coach
2.2 Herramientas del Líder en tiempos de cambio
2.3 Factores clave para la motivación de equipos en entornos de cambio

Módulo 3: Lider multi-generaciones en modelos híbridos

3.1  Modelos de trabajo actuales
3.2 Desarrollo de equipos en los nuevos modelos de trabajo
3.3 Diferencias generacionales

Módulo 4: Cultura y Engagement a través del Líder

4.1  Cultura de trabajo
4.2 Accountability en el Líder
4.3 Líder que conecta y genera Engagement

Duración:
Jefes, Supervisores,
Coordinaciones, Gerencias
y Direcciones


