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IHTRODUETIO
MOT DE LA DIRECTION

A mes débuts en tant qu’intervenante a la Maison des jeunes de Saint-Eustache, nous célébrions le

25e anniversaire de I'organisme. Cette année, nous en sommes a notre 35e Assemblée générale
annuelle. L’eau a coulé sous les ponts depuis: le lancement du projet Défi pour nos jeunes a besoins
particuliers (12-21 ans), un changement d’identité visuelle, I'acquisition de notre véhicule 15
passagers, I'achat d’'une nouvelle batisse, un déménagement en pleine pandémie mondiale, un
changement de siége social, notre implication a temps plein dans les écoles secondaires de la région,

une équipe et une mission grandissante...

Une année remplie de défis nous attend et je ne voudrais pas plonger dedans avec une autre équipe a
mes cotés que celle que j'ai en ce moment. Grace a I'appui financier du Secrétariat a la jeunesse, nous
adaptons présentement notre maison-mére afin de la rendre aux normes d’accessibilité universelle,
Ca prend toute une capacité d’adaptation pour continuer a offrir des services de qualité aux jeunes de
la communauté tout en gérant un chantier de construction majeur. J’'ai 'immense privilége d’avoir des

intervenant.es optimistes et résilient.es pour m’appuyer dans cette magnifique aventure.

J'aimerais terminer en soulignant le travail exceptionnel de 3
intervenant.es qui nous ont quitté pour se lancer dans leur carriére
professionnelle cette année: Frédéric, Charlotte et Samuel. Ce f(t un
privilége pour moi de vous avoir au sein de mon équipe. Bonne

continuité !

S Zép/tm Mercure

Directrice générale
smercure@mdjsteustache.com




. DI
ST ANNUEL

N 2024-2025

“ous Jﬂl“nnE 2 points de services, 1 méme équipe !

MAISON|DESJUEUNES]

MDJ1 - Quartier desiles

(Bureaux administratifs)

Saint-Eustache, Qc, J7P 1G7
450-983-4990

LUNDI - FERMEE

MARDI - 16h a21h
MERCREDI - 16h a 21h
JEUDI - 16ha21h
VENDREDI - 16h a21h
Projet Défi (sur inscription)

Administration/direction sur place de jour du lundi au

jeudi. Disponible sur rendez-vous.

Adresses courriel

Direction générale:
direction@mdjsteustache.com

Intervenant.es
intervenants@mdjsteustache.com

Général:
info@mdjsteustache.com

365 Ch. de la Grande-Céte (nos bureaux),

MDJ2 - Riviére-Nord
(Prét des locaux par la ville)

e

706, Rue Primeau,
Saint-Eustache, Qc, J7R 7C6
450-598-6333

LUNDI - FERMEE
MARDI -16ha21h
MERCREDI -16ha 21h

JEUDI -16ha21h
VENDREDI -16ha21h

@mdjsteustache .'
ﬁ 761

709
O

O) &

@maisondesjeunessteustache

mdjsteustache.com [

Habituellement ouverts 48 semaines/année, soit en tout temps sauf les deux semaines de la construction
et les vacances des fétes! Les heures d'ouvertures peuvent varier au courant de I'année
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De Saint-Eustache ‘

NOTRE MISSION

e Offrir un lieu de rencontre aux adolescent.es de 12 a3 17
ans, afin de favoriser le développement de leur autonomie
et de leur sens des responsabilités.

e Vivre avec ces jeunes des activités de soutien personnel,
d’expression de soi, d’accompagnement, de loisirs,

d’'intégration et de formation

e Mettre les jeunes en lien avec les services adéquats.

e Participer a certaines actions locales, régionales ou
provinciales liées aux besoins des adolescent.es.

NOS VALEURS

e Le respect, la considération et la valorisation de
I'adolescent.e sans discrimination d’origine, de religion,
d’identité sexuelle ou autre;

e Le respect envers l'organisation: loyauté, honnéteté,
franchise, intégrité, flexibilité, dévouement, implication et
engagement;

e Le respect entre collégue de travail au niveau de I'attitude,
de l'entraide, de la loyauté, de l'intégrité et de ’honnéteté;

e Lareconnaissance de la communauté, les entreprises et les
institutions gouvernementales comme partenaires/alliés.

NOS PRINGIPALES APPROGHES

e Prévention, sensibilisation et promotion de la santé
e Education populaire

e Motivationnelle

e Orienté vers les solutions

¢ Réduction des méfaits

* Empowerment an 5
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Carfe des municipalités de la MRC de Deux-Montagnes

INFORMATIONS SUR NOTRE
TERRITOIRE

Provenance des jeunes en pourcentage

Saint-Eustache

Sainte-Marthe

Deux-Montagnes

Autre

J/ 0 20 40 60 80 100 s

== .

Boisbriand s el | Québec B85
Sourcs : Heps:fwaw. mamh.gouv. o¢ cafikadminipublications/argarisation_municipalelcaothequeiRogion_15.pdf

Laval

Mirabel

Pointe-Calumet Bien que nos locaux soient situés dans la municipalité de Saint-Eustache, il

Oka . . . R . .

n'est pas obligatoire d'y habiter pour venir a la Maison des jeunes.

Sainte-Thérése

La plupart des jeunes de la Maison des jeunes fréquentent ['école
secondaire des Patriotes, mais ils peuvent fréquenter d'autres écoles du
territoire telles que la Polyvalente Deux-Montagnes, I'Ecole secondaire
d'Oka, I'école Lake of Two Mountains et I'école Liberté-Jeunesse.

e  Saint-Eustache est la ville la plus populeuse de la MRC de Deux-Montagnes qui
regroupe 6 autres villes. La population totale en 2023 serait de 46 434 habitants®

e Lasuperficie totale de la ville est de 70,61 km?, soit 30% du territoire de la MRC de
Deux-Montagnes®

e En2021,ilyaurait 5290 jeunes de 10 a 19 ans dans la ville de Saint-Eustache, ce
qui représente 42% des jeunes de cet 4ge dans la MRC Deux-Montagnes *

La distance de nos installations et le nombre
de jeunes arejoindre représentent donc des

enjeux majeurs. ’
RC Ville de

M .
Deux-Montagnes Saint-Eustache
1 Ville de Saint-Eustache

2 Statistiqgue Canada, Recensement de la population de 2021 6
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HISTORIQUE DE LA MDJ

Signature d’'une entente pour projet spécifique avec le PSOC pour déployer des
services en promotion de la santé et prévention des dépendances globales (0-99 ans)

Signature d’'une entente dans le cadre du Fond de prévention et de recherche en
matiére de cannabis (FPRMC) pour déployer des activites de prévention des
dépendances au nouveau campus de Sainte-Thérese du Centre de réadaptation pour
jeunes en difficulté des Laurentides (CRJDA)

La MDJ engage une 2e intervenante dans le cadre du projet de prévention des
dépendances en milieu scolaire pour couvrir la Polyvalente Deux-Montagnes

Animation dans 2 groupes de CRJDA du campus de St-Jérbme

La MDJ adhére au projet de prévention des dépendances en milieu scolaire déployé
par le gouvernement du Québec. Une intervenante est embauchée a temps plein pour
faire de la prévention universelle a I'école secondaire des Patriotes

Novembre 2020, création du groupe Amalgame (groupe de discussion
destiné a soutenir la communauté LGBTQIA2S+)

Le 12 aodt 2020 : Vente du 193 Arthur Sauvé et déménagement du sieége social
au 365 ch de la Grande-Cote

VALY,

<>
2 juillet 2020 - Ouverture officielle de notre nouveau point de service au ‘;4‘5’
JE
365 ch de la Grande-Cote Regroupement des

MAISONS
DS JEUNES

du Québec

FIERE MEMBRE

Réadhésion au Regroupement des Maisons des jeunes du Québec (RMJQ)

Mars 2020: Fermeture temporaire de nos points de service en raison de la Pandémie
COVID19

Acquisition d'un 2e batiment pour remplacer la MDJ 3 sur la rue Godard,
(365 Ch. Grande-Céte)

Création de DEFI : volet autonomie (Groupe 16-21 ans ayant des besoins particuliers)
en collaboration avec La Libellule
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Achat d'un véhicule 15 passagers pour voyager les jeunes
Création de la friperie, Le Spot

lere édition du Vins & fromages de la MDJ

Changement du logo de la Maison des jeunes .
e

Ouverture d'un 3e point de service dans le Quartier des iles (367 rue Godard)

Lancement du projet DEFI: Groupe 12-21 ans pour les jeunes ayant des besoins
particuliers

BSOS
. Mai ; . Qs
Changement de nom: Maison des jeunes de Saint-Eustache, Le Spot \/g\}d\ﬁf
Ouverture d'un 2e point de service dans Riviére-Nord (706 rue Primeau)

La MDJ devient propriétaire du 193 Arthur-Sauvé

Le CA décide d'inclure 2 administrateurs jeunes

Vente du 139 St-Viateur. La MDJ se consacre uniquement aux
services jeunesse

Changement de nom: Maison des jeunes de Saint-Eustache
Entre-Ado, Inc.

Ouverture officielle de la MDJ au 193 Boul. Arthur-Sauvé

Le travail de rue obtient sa charte autonome sous le nom de
TRACE

La MDJ devient locataire du 118 rue St-Laurent pour ses services jeunesse. Elle ferme

temporairement son local 12-17 ans, mais maintien le travail de rue

La MDJ déploie le travail de rue

La MDJ, crée par le Périscope des Basses-Laurentides en 1982,
obtient sa charte autonome sous le nom de Graffiti café-rencontre,
Maison des jeunes de Saint-Eustache.
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PRODUITS

Bingo
19%

. . Divers
Subv. municipale 4%

9%

Autofinancement
4%

Emploi été Canada
3%

Autres subv. par projet
6%

. - . PSOC
Dépendances en milieu scolaire 37%

18%

cHnnGEs Administration
9%

Services
7%

Logement
9%

Salaires
75%
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Nombre de jeunes par jour en moyenne par point de service
pour I'année 2024-2025

25 Total des présences
cette année

20 @
: 398l

10

En moyenne

AREREEERERED 76

X b bk A A A ok X qX (D O (o
451' ,‘b\q’. \Q‘L%ﬂ,&‘l’ oV (s},q’ W (ﬂ’ v qﬁq/ &‘l, présences par semaine
TS Y WOt OV QP <O ‘ - i
Lol A nos 2 points de service
MDJ 1 MDJ 2

10
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[ LE PROJET DEFI FE 2
f qﬂ\ TOUS LES VENDREDIS SOIRS 10 ANS ‘ é

Groupe 12-21 ans pour les jeunes présentant des
besoins particuliers

Z

4

Nos intervenant.es qualifié.es préparent des activités encadrées et variées dans le but de briser
I'isolement des jeunes tout en développant leurs habiletés sociales et de communication. Nous
avons un ration de 10 jeunes pour 2 intervenant.es pour favoriser un environnement sain et

sécuritaire pour I‘ensemble du groupe L o
Quelques activités réalisées durant

I'année :
» Sortie ala piscine (MDJ Active) - 10 jeunes
* Arbre en arbre (Mission escalade) - 7 jeunes
» Buffet des continents - 9 jeunes
e BBQ: 9jeunes
e Sortie bibliotheque - 9 jeunes

e Pause ton écran augym - 7 jeunes

e Jumpboots (MDJ Active) - 8 jeunes

44 activités
7 jeunes en moyenne par vendredi soir
98 participations au total
20 jeunes rejoints

11
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MDJ-MOBILE

"DES OUTILS POUR MON AVENIR"

UN PROJET CONCERTE DE LA TABLE EN
PERSEVERANCE SCOLAIRE ET SOCIALE DE NOTRE MRC

MDJ-MOBILE est un projet d'animation d'ateliers sur le développement des habiletés
sociales mis sur pieds en 2016 pour répondre a un besoin de la communauté. Nous offrons
un systéme de navette qui s'arréte a plusieurs endroits stratégiques de la ville. Cela nous
permet donc de rejoindre davantage de jeunes.

Quelques thématiques abordées lors des

¢ |essaines relations amoureuses e Lasurconsommation

e Ladésinformation alimentaire e Lacommunication
¢ Lessaines habitudes de vie e Lesdépendances
¢ Lasanté mentale positive e Lasexualité Chaque atelier est d?compagné
e Lagestion des émotions e L’environnement d'un repas ou d'une collation !
36 ateliers Coopération
736,4 km parcourus pour des transports de jeunes Autonomie
213 participations au total Communication
75 jeunes rejoints Contréle de soi
Estime de soi
Sentiment
d'appartenance a
P o coalition
Québec I o, des acteurs un groupe
pre % jeunesse 12
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PREVENTION DES DEPENDANCES EN MILIEU SCOLAIRE

Grace a une subvention du Ministére de la Santé et des Services Sociaux, nous avons
I'opportunité d'avoir deux intervenantes a temps plein en prévention des dépendances, projet
gui devrait se poursuivre pour plusieurs années encore.

MAISON|DESKJEUNES;

Nos intervenantes en prévention des dépendances en milieu scolaire ont le mandat de faire de la
prévention et de l'intervention précoce en dépendances dans les établissements scolaire de niveau
secondaire de la région tout en assurant un continuum de services dans la communauté. Elles

travaillent de concert avec I'équipe-école afin d'adapter leurs services aux besoins du milieu.

Prévention Prévention

Prévention 4 Ee{)eric:lge et
étection

Arianne (Ecole secondaire des Patriotes)
Technicienne en éducation spécialisée
Détentrice d’un certificat toxicomanies

Pénélope (Polyvalente Deux-Montagnes)
Technicienne en éducation spécialisée
Etudiante au certificat en dépendances

3 ECOLE SECONDAIRE DES 2 &
B2 @siiiiioiis @ AGTION

Québec

13
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PREVENTION DES DEPENDANCES EN MILIEU SCOLAIRE

Implication dans la communauté

Comités (+ de 73,5h de rencontres):
e Comité organisateur du salon jeunesse
e Comité organisateur de la nuit des sans abris
e Comité régional en dépendance
e Comité des partenaires en dépendances des
Laurentides

Partenariats principaux:

« MABL EESIFOU whsondes ey

e CJEDM - -. P —

¢ Infirmiere CAT & scolaire . .

« CRDL + de 149.5h de formation continue

¢ Service de police (Deux-Montagnes et St-Eustache)

o LECLUSE des Laurentides

* DPJ i

e Centre de crise Ecole secondaire des Patriotes

Passation de 13 outils de détection
35 jeunes rencontré.es en individuel
19 rencontres avec le personnel scolaire

Env. 133 jeunes d’adaptation scolaire rejoints

124 animations d’ateliers

Polyvalente Deux-Montagnes

147,5 h d’animation d’ateliers
4 kiosques planifiés

32 jeunes rencontré.es en individuel

12 références vers des services spécialisés
1873 jeunes rejoints en classe
14
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MDJ EN TOURNEE DANS TA VILLE

e Présence de 2 intervenantes 1 soir/semaine dans les parcs
e 8 parcs différents visités S
e Repérage dans 3 parcs pour évaluation des besoins r_ Jmm i s 807
e Présence accrue au parc Chénier

l : En moyenne 10 jeunes rejoints par soir

Record de 30 personnes en une soirée

Partenaires invités:

28-05-24 Parc Chénier ACJ+

04-06-24 Parc du Sacré-Coeur

11-06-24 Promenade Paul-Sauvé Ecluse des Laurentides
18-06-24 Crémerie Saint-Eustache . .

02-07-24 Parc Moulin-Légaré Dispensaire
09-07-24 Jardins du Manoir Infirmiére SIDEP
16-07-24 Parc Mont Saint-Eustache

06-08-24 .Beroes du Pont Saint-Eustache

13-08-24 Parc Chénier 4 dépistage ITSSS
20-08-24 Parc du Sacré-Coeur

27-08-24 Promenate Paul-Sauvé 1 référence au CRD

03-09-24 Crémerie Saint-Eustache
10-09-24 Parc Moulin Légaré

Environ 80 personnes rejointes

. Ir'jl d i Distribution de matériel

Partage d'informations

Discussions

Evaluation dépendances (ou autres)

Référencement V| I |e de
oo et - Saint-Eustache

15
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2024-2023
MDJ ACTIVE A
VOLET AVENTURES HIVERNALES &’ aurenmoes

ENSEMBLE AVEC VOUS!

Possible griace a une subvention de 5000% de
Loisirs Laurentides recue dans le cadre de
I'appel de projet avec Loisirs Laurentides, on bouge!

11 activités sportives/de plein air
9 sorties extérieures
150 participations au total
52 jeunes rejoints

Plusieurs activités réalisées dont:

e Séjour en chalet hivernal de 3 jours (8 jeunes)
e Sentier patin extérieur (10 jeunes)

e Ski alpin au mont Belle-Neige (9 jeunes)

TRIAE
Bienvenue 4 %
¥

e Glissades sur tube (15 jeunes) i
il

e Randonnée a cheval (6 jeunes)

Escalade intérieur (8 jeunes)

16
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rlbl‘é':SI;E RATTRAPAGE SGOLAIRE Québec

Bienvenue

Salon du livre
de Montréal

Le 21 novembre 2023, la FAE (Fédération autonome de I'enseignement) est tombé en gréve
générale illimitée. Plusieurs de nos jeunes étaient suivis par des professionnels du milieu scolaire
(TES, psychoéducateur.trice, intervenant.e en dépendances, etc.) et ont vécu difficilement la
rupture de services soudaine causée par la gréve: rechute de consommation, symptémes
dépressifs, crises de panique, etc. Certains d’entre eux nous ont méme confié revivre des
traumatismes liés au confinement de la Covid-19.

Au printemps 2024, le ministére de I'Education du Québec a développé un budget pour atténuer
les impacts de la gréeve chez les jeunes. Dans le cadre du plan de rattrapage du MELS, la maison des
jeunes arecu un montant de 19 119% pour tenir des activités pédagogiques (ateliers sur les
habiletés sociales, sorties éducatives et activités de santé & bien-étre). Lensemble des activités ont
été réalisées entre le ler avril et le 31 décembre 2024.

Sorties éducatives (5): Cosmoddme - 11 jeunes
Immersia - 11 jeunes

25 jeunes rejoints
Zoo Ecomuséum - 8 jeunes

Salon du livre de Montréal - 6 jeunes
Equi-Sens - 8 jeunes
Zoothérapie (2) - 15 jeunes
Activités de santé & bien-étre (4): Yoga et sonothérapie - 7 jeunes
23 jeunes rejoints Biodome/J. botanique/insectarium - 9 jeunes

Ateliers habiletés sociales (38):
19 jeunes rejoints

17
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Regroupement des

OIS RMJQ/RMAL

Région des Laurentides

Regroupement des MDJ du Québec

Fondé en 1980, le RMJQ est un regroupement ayant pour mission de promouvoir le projet maison des
jeunes, défendre I'autonomie et les intéréts des milieux, promouvoir et défendre les droits des jeunes,
soutenir le développement des MDJ et constituer un lieu d'échange et de rencontre entre les MDJ. En
2022, le RMJQ regroupe plus de 250 MDJ, représentant plus de 265 milieux de vie et plus de 700
travailleurs dans I'ensemble des régions du Québec.

Regroupement des MDJ des Laurentides
Le regroupement des maisons des jeunes des Laurentides s'étend de Mont-Laurier jusqu'a Saint-
Eustache. En 2024, 14 MDJ sont membres du RMJL.

L oG MAISON
’ :ilrgal‘r'-men?r

Activités 2024-2025

e Rencontres de directions aux 5 semaines

¢ SMDJ (octobre 2024)

e Comité régional (automne 2024)

e Comité régional (février 2025)

e Congrés a Québec & AGA RMJQ : Intervenant.es et jeunes
e AGA du RMJL (juillet 2024) a Labelle

e Tournoide volley inter-MDJ (été 2024) a Saint-Eustache

Plus de 100 jeunes rejoints

18
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ACTIVITES D'AUTOFINANCEMENT

Cueillette contenants consignables (1 211,20%)

Barrage routier (2 116,63%)

Vins & Fromage en formule '"Pour emporter" (8 560,86%)

Participation a la Féte nationale de la Ville de St-Eustache (763,91%)

Grand nettoyage riverain de la ville de Saint-Eustache (223,469%)

Maison Dé-Jeune pour les citoyens du Quartier des iles (1 335,80%)

Vente de chocolats chauds aux événements hivernales de la ville (351,37%)

yageTrlve rainy

aa
=
=
—_
[

=

=

S8
g2
2

19



. DI
ST ANNUEL

N 2024-2025

NOTRE PARTENARIAT AVEG
L'AGQ LAVAL-LAURENTIDES
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De Saint-Eustache ‘

AC(

Laval - Laurentides

Aormation <o P
Rl LU L |

Tournoi de golf annuel (5 530%) st | B

» Evénement cabane a sucre (1 000%)

9 530 ffolis MERCI !

Grace a la générosité des membres de I'Association de la

Souper homards (3 000%) - MEAQGE 8 .:.;,.M...‘;f...l...,‘.z =5

construction de la région de Laval-Laurentides, nous avons

amassé 9 530% en 3 événements !

~wnes  En plus de leur appui financier, 2 de nos jeunes ont été

embauché.es afin de faire de la supervision d’examens dans

leur locaux. Il s’agit d’'une merveilleuse opportunité pour nos

jeunes qui peuvent concilier travail et études.

20
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ACTIVITES GRAND PUBLIC & IMPLIGATION
DANS LA GOMMUNAUTE |

¢ Maison hantée (Halloween) : Environ 85 personnes rejointes

e Partyfind’'été 2024 : Environ 75 personnes rejointes
o Evénement skateboard : environ 20 personnes rejointes

e Soirée 100% ados a la bibliotheque : 195 jeunes présent.es

* Porte a porte guignolée pour les chevaliers de Colombs Sogiﬁ JEUX
* Participation a la nuit des sans abris D G ’u|nh202'4JEUNES

e Féte des citoyens du quartier des iles
e Animation d’ateliers dans les groupes de 6e année (cyberintimidation): 4 écoles

¢ Animation de soirées jeux a la Bibliotheque Guy Bélisle (2): Plus de 100 jeunes rejoints

e Bingo intergénérationnel (Viva-Cité): 5 jeunes & environ 20 personnes agées

e Supervision de jeux gonflables a la féte hivernale et la vélo féte de la Ville de Saint-Eustache

e Supervision de jeunes lors de travaux communautaires pour 'organisme Mesures alternatives

des Basses-Laurentides

MAISON des JEUNES .z

21
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5 visites de I'infirmiére SIDEP: 35 participations

9 rencontres de comité jeunes : 46 participations

297 activités planifiées dans nos 2 points de service dont:
Soirée jeux de société: 16 jeunes

Party Fluo: 19 jeunes

Soirée sur roues (trotinette, patins, skate): 12 jeunes
Film d’horreur: 18 jeunes

Loup Garou spécial Halloween: 11 jeunes

Jeu Motivaction: 10 jeunes

Tournoi de volleyball inter MDJ: 10 jeunes

Soirée détente sensorielle: 7 jeunes

Film de Noél: 14 jeunes

Soirée Slime: 8 jeunes

Atelier peinture Cent visages: 7 jeunes

Décoration de biscuits: 10 jeunes

Peinture et popcorn: 12 jeunes

Création de napperons: 14 jeunes

Glissades Mont Saint-Eustache (2): 10 jeunes

Local de danse (2): 22 jeunes

Gala reconnaissance (Défi) - 11 jeunes

Gala reconnaissance (Régulier) - 19 jeunes

39 sorties extérieures dont:

La Ronde (2) - 31 jeunes

Café céramique - 13 jeunes

Glissades d’eau - 11 jeunes

Descente sur tube Riviere-Rouge - 5 jeunes
Cinéma (2) - 10 jeunes

Clawville (2) - 15 jeunes

Place Bell voir La Victoire - 7 jeunes
Bénévolat alaSPCA - 4 jeunes

MAISON DES JEUNES ST-EUSTACHE

22



MAISON|DESKJEUNES;

2024-2025

AUTRES REALISATIONS

e Promotion de nos services dans les écoles primaires et
secondaires de la région (kiosques, distribution de
dépliants, tournée des classes, etc.)

e Animation d’ateliers sur la cyberintimidation (6 groupes
de 6e année de 3 écoles différentes)

e Sensibilisation sur les réseaux sociaux

¢ Interventions individuelles et de groupe

e Gestiondecrise

o Références & accompagnement

e De nouveaux.elles intervenant.es

e Formation continue / perfectionnements

e Création et maintien de partenariats

e Notre friperie inclusive

e Projet concerté Mission escalade

e Accueil et supervision de stagiaires

e Plusde 100 h de rencontres d’équipe

e Plusieurs soirées thématiques

e Des activités de consolidation d’équipe




MAISON|DESKJEUNES;

REPRESENTATION ET
CONGERTATION

e Coalition des acteurs jeunesses 0-25 ans*
e Concertationd'action 12-25 ans*

e Comité en persévérance scolaire et sociale*

e Comité organisateur du projet Mission escalade
e Comité organisateur de la Nuit des Sans abris

e Regroupement des maisons des jeunes des Laurentides

e Regroupement des maisons des jeunes du Québec

e Regroupement des organismes communautaires des Laurentides
e Comité dépendances des Basses-Laurentides (+exécutif)

e Comité régional des dépendances des Laurentides

e Comité projet de prévention des dépendances en milieu scolaire
e Comité de coordination Ma famille, ma communauté

e Table violence conjugale et familiale*

e Table de concertation régionale 2SLGBTQIA+ (+comité de coordination)

*De la MRC de Deux-Montagnes et du Sud de Mirabel

24



MAISON|DESKJEUNES;

De Saint-Eustache ‘

I"EQUIPE DE LA MDJ

Intervenant.es jeunesse

Catherine Brault (elle) - AEC en travail social

Charlotte Pitre (elle) - Tech. en éducation spécialisée

Coralie Major (elle) - AEC en travail social

Emilia Macneil (elle) - Etudiante au baccalauréat en travail social
Frédéric Sirois (il) - Bac. en psychologie & Tech. policiere

Janick Leclaire (elle) - Tech. en intervention en délinquance
Laurie Plourde (elle) - Tech. d'intervention en loisir

Pénélope Matte (elle) - Tech. en travail social

Samuel Pagé (il) - Bac. en sociologie & étudiant en enseignement

Sophie Lauzon (elle) - Tech. en éducation spécialisée

B AN

T ANNUEL

2024-2025

Intervenantes en prévention des dépendances en milieu scolaire

Arianne Badeau (elle) - Tech. en éducation spécialisée & certificat en toxicomanies

Pénélope Charbonneau (elle) - Tech. en éducation spécialisée & étudiante au certificat en dépendances

Directrice Générale

Stéphanie Mercure (elle)
Bacheliére en ens. en adaptation scolaire
Etudiante au certificat en travail social

Soutien a la comptabilité

Sarah-Claude Dufour (elle)
Bacheliére en administration des affaires
Etudiante au bac. en comptabilité
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MAISON|DESJUEUNES]

Membres du conseil d’administration (issu.es de la communauté)

Dania Fex (elle) - Vice-Présidente

Véronique Mondion (elle) - Présidente
Myléne Sauvé(elle) - Secrétaire-trésoriére /
e]‘(/l/'

Chrysis Derche (elle) - Administratrice

Martine St-Jean (elle) - Administratrice

Clara Lapeyrie (elle) - Administrateur.trice jeune (sans droit de vote)

Alice Laramée (iel) - Administratrice jeune (sans droit de vote)

Florence Tessier-Houle - Administratrice jeune (sans droit de vote) Démission

Y . 14 bénévoles jeunes

9 bénévoles adultes

I 417 membres votants:

e 170 membres actifs (18 ans +)

e 247 membres participants (jeunes)

23 membres présent.es a I’AGA 2024
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Merci beaucoup !
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