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OFFRE EMPLOI – INTERVENANT.E EN PRÉVENTION DES DÉPENDANCES EN MILIEU 
SCOLAIRE  

Clientèle 11 à 17 ans – contexte communautaire / scolaire 
prévention, sensibilisation et intervention 

 

 
NOUS OFFRONS :  

Poste :  

Salaire :  

Avantages sociaux :  

Lieu de travail :  

Temps plein  
Entrée en fonction : Avril 2025 
Contractuel 1 an avec possibilité de prolongation 
Horaire majoritairement de jour en milieu scolaire (et de soir selon besoin de l’organisme) 
du lundi au vendredi 
À discuter, selon la formation et l’expérience, 
Échelle salariale débute à 22$/h 
Un environnement de travail stimulant; 
Une équipe d’expérience motivée; 
Un horaire flexible  
4 semaines de vacances (vacances de la construction et vacances des Fêtes); 
École secondaire des Patriotes (lieu principal)  
365 ch. de la Grande-Côte, St-Eustache (MDJ1) 
706 rue Primeau, St-Eustache (MDJ2) 

 
SOMMAIRE DU POSTE 
Relevant de la direction de la maison des jeunes, l’intervenant.e en prévention des dépendances en milieu scolaire est 
appelé.e à partager son temps entre l’organisme et l’école secondaire. Le mandat principal de l’intervenant.e sera de 
créer et maintenir un lien entre le milieu scolaire et la communauté dans le but d’arrimer nos interventions en lien 
avec la prévention des dépendances. Il/elle agira à titre d’intervenant.e pivot au sein de l’école secondaire en assurant 
une présence quotidienne et en animant des ateliers de prévention des dépendances dans les groupes de 1ère à 5ème 
secondaire.  

 
TÂCHE ET RESPONSABILITÉS 

- Assurer le déploiement du programme de prévention des dépendances préalablement sélectionné par le 
milieu; 

- Préparer et animer les différents ateliers de sensibilisation dans le milieu scolaire ainsi que dans la 
communauté; 

- Informer, soutenir et accompagner tout jeune du milieu scolaire ciblé, de la maison des jeunes ou de la 
communauté (parcs, milieux de vie, etc.) ; 

- Informer et référer, vers les ressources adaptées, les jeunes, les parents, le personnel de l’école ou toute 
autre personne préoccupée par les problématiques liées à la dépendance chez les jeunes; 

- Assurer le repérage et la détection des jeunes ayant une consommation à risque ou qui sont aux prises avec 
un problème de dépendance; 

- Assurer un suivi d’intervention précoce adapté aux besoins des jeunes (entretien motivationnel);  
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- Participer aux diverses activités de l’établissement scolaire et de la maison des jeunes en lien avec le 
mandat (rencontres, comités, kiosques, etc.); 

- Maintenir et favoriser la concertation entre les milieux scolaires, les services en dépendance ainsi que les 
différentes ressources offrant des services auprès des jeunes; 

- Incarner la mission et les valeurs de la maison des jeunes; 
 

EXIGENCES 
 Être détenteur.trice d’un diplôme dans un domaine lié à l’intervention  
 Certificat en toxicomanies (atout) 
 Expérience en dépendances, en animation et/ou intervention  
 Expérience avec la clientèle DI/TSA (atout) 
 Posséder une automobile  
 Formation RCR (atout) 
 Permis 4B (atout) 

 
 

HABILETÉS RECHERCHÉES 
 Leadership & autonomie 
 Bonne organisation du travail 
 Bonne capacité d’adaptation 
 Capacité à entrer en relation 
 Esprit d’équipe et d’analyse  
 Ouverture d’esprit 
 Dynamisme & créativité 

 

 
Prière d’envoyer votre candidature avant le 1er avril 2025 à l’attention de Stéphanie Mercure à 
l’adresse suivante :  direction@mdjsteustache.com 
 
· 




