
  MAISON DES JEUNES DE ST-EUSTACHE, L e S p o t  

T a  v i e ,  t o n  s t y l e ,  t a  p l a c e  

 

 

 

Maison des Jeunes St-Eustache       Juillet 2021 

 

OFFRE EMPLOI – INTERVENANT.E JEUNESSE  
Clientèle 11 à 17 ans – contexte volontaire 
Loisirs, éducation, prévention, sensibilisation et intervention 
 

 

NOUS OFFRONS :  
Poste :  Temps plein (période estivale) Temps partiel 15h minimum/semaine (dès automne 2022)  

Entrée en fonction : Immédiate 

Durée indéterminée 

Horaire de jour et de soir (selon besoin de l’organisme) du lundi au vendredi 

Salaire :  À discuter, selon la formation et l’expérience, 

Échelle salariale débute à 16,36$/h 

Avantages sociaux :  Un environnement de travail stimulant; 
Une équipe d’expérience motivée; 
Un horaire flexible  
4 semaines de vacances (vacances de la construction et vacances des Fêtes); 

Lieu de travail :  365 ch. de la Grande-Côte, St-Eustache (maison principale) 

706 rue Primeau, St-Eustache 

 

SOMMAIRE DU POSTE 

Relevant de la direction, l’intervenant.e pour la Maison des Jeunes est responsable 1) d’offrir un lieu de rencontre aux 

adolescents favorable aux développements de leur autonomie et leur sens de responsabilité; 2) de faire vivre des 

activités de support, d’expression, d’accompagnement, de loisirs, d’intégration et de formation; 3) de mettre les 

jeunes en lien avec les services adéquats. 

 

TÂCHE ET RESPONSABILITÉS 

✓ Consulte, planifie, organise, fait la promotion et anime les différentes activités 

✓ Supporte et assiste les jeunes de la conception à la réalisation de leurs projets 

✓ Agit comme personne-ressource auprès des jeunes 

✓ S’assure que la Maison des jeunes est propre et accueillante en tout temps 

✓ Dispense les premiers soins au besoin 

✓ Participe aux réunions hebdomadaires et communique toute information importante au reste de l’équipe 

✓ Aide les jeunes, en cas de gestion de crise, à faire la part des solutions qui s'offrent à elleux et à élaborer des 

plans d'action, tout en leur fournissant l'aide et l'encadrement dont ils ont besoin; 

✓ Informe, sensibilise et éduque sur diverses problématiques 

✓ Participe aux activités de moyen de financement de la Maison des jeunes 

✓ Rédige les rapports requis par sa fonction 

✓ Établit les horaires d’activités de la maison des jeunes 

✓ Anime le groupe 

✓ Met régulièrement à jour ses connaissances face aux ressources offertes dans sa région et réfère les jeunes 

si nécessaire 

✓ Entretient des relations avec les autres organismes de la région 

✓ Toutes autres tâches connexes 
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Maison des Jeunes St-Eustache       Juin 2022 

 

EXIGENCES 

✓ Être détenteur.trice ou en cours d’obtention d’un diplôme dans un domaine connexe 

✓ Expérience en animation et/ou intervention  

✓ Expérience avec la clientèle DI/TSA (atout) 

✓ Posséder une automobile (atout) 

✓ Formation RCR (atout) 

 

 

HABILETÉS RECHERCHÉES 
✓ Dynamisme & créativité,  

✓ Écoute,  

✓ Bonne capacité d’adaptation,  

✓ Ouverture d’esprit, 

✓ Esprit d’équipe et d’analyse,  

✓ Bonne organisation du travail, 

✓ Leadership & autonomie. 

 

 

 

Prière d’envoyer votre candidature avant le 4 juillet 2022 à l’attention de Stéphanie Mercure à 

l’adresse suivante :  mdjsteustache@videotron.ca 

 

mailto:mdjsteustache@videotron.ca

