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Aceleracion de
Soluciones de Impacto
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Objetivo 17 Alliance: La maqguina de innovacion
On-Demand para CEOs y Directores de
Estrategia.
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¢Por qué un Hackathon ahora?

La disrupcion no espera a los
procesos tradicionales.

Acelera tiempo: Resultados
transformadores en horas vs meses

Moviliza talento: Energia creativa
canalizada hacia impacto

Valida ideas: Prototipos reales antes
de invertir fuerte

Fortalece cultura: Innovacion como
capacidad estratégica
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Mas que un evento: Un Sprint de Soluciones

Velocidad Real Resultados
transformadores en 6-24 horas, no
en meses.

Inteligencia Colectiva
Colaboracion multidisciplinar
enfocada a un reto.

Validacion Temprana Prototipos
accionables antes de realizar
grandes inversiones.

Las metodologias tradicionales
de innovacion son lentasy
costosas. El Hackathon On-
Demand es el camino directo a

la ejecucion.


http://www.presentationgo.com/

PR AR R TR R R Y IREY

NO OFRECEMOS EVENTOS.
OFRECEMOS UNA MAQUINA DE
SOLUCIONES DE ALTO IMPACTO.

Para CEOs, Directores de Innovacion y Gerentes de RR.HH.: Vivimos en la era
digital. Su competencia no espera. Las empresas necesitan nuevos modelos y

soluciones inmediatas para evitar la obsolescencia.

Las metodologias de innovacion tradicionales son lentas y costosas. Objetivo 17
Alliance le ofrece el camino directo a la disrupcion: el Hackathon On-Demand, un
encuentro de colaboracion intensa y multisectorial (aplicable a ciencia, industria,

psicologia y mas), disenado para resolver su desafio en horas, no en meses.


http://www.presentationgo.com/

R AR EREY

TRES EJES CLAVE DE TRANSFORMACION

I

Eje de Negocio

Nuevos modelos ante
la digitalizacion y
sostenibilidad.
Escalabilidad
garantizada.

&=

Eje de Eficiencia

Optimizacion de
procesos internos
y captura de
ideas de alto
rendimiento con
tecnologia.

o

Eje de Cultura

Atraccion de talento
joveny fidelizacion
mediante un motor
de innovacion social
interna.
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Impacto en Tiempo Récord

6h +60 100%

Para dinamizar un Insights estratégicos Prototipos Funcionales
sector entero generados

"Imagine lo que podemos lograr por
suU negocio en una sola jornada.”
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Metodologia Sprint Design Validada

—

= . 1. Definicién Critica Alineacion con los
Soree £ ] objetivos de negocio del cliente.
2. Ideacion Guiada Mentores expertos
en |A, Sostenibilidad y Liderazgo.

3. Prototipado Rapido Creacion de
MVPs visuales y funcionales en tiempo
real.

4. Pitch de Alto Nivel Presentaciones
estructuradas para toma de decisiones
ejecutiva.
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Objetivo 17

Arquitectura de Soluciones

Tres formatos disenados para cada necesidad

estratégica.
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Nuestras Modalidades On-Demand

INYECCION DE TALENTO

Hackathon Clasico (Talento
Joven)

Conectamos retos empresariales con la
vision disruptiva de estudiantes de
universidades de élite.

Identificacion proactiva de talento 4.0.

Branding de empleador innovador.

Perspectivas frescas y sin sesgos.

ECOSISTEMA EXTERMNO
Hackathon Profesional
(Especialistas)

Equipos de expertos y talento senior
enfocados en prototipos de alta
complejidad técnica.

Disrupcion sectorial y benchmarking.

Entregables técnicos listos para piloto.

Sesiones intensivas de Sprint Design.

MOTOR DE CULTURA

Hackathon Estratégico
(Interno / Staff)

El poder de su propia organizacion.
Activamos la inteligencia colectiva para
optimizar el negocio.

Metodologia VOS (Valor-Objetivo-
Solucién).

|[dentificacion de lideres internos
ocultos.
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Especificaciones por Modalidad

Caracteristica

Publico Objetivo

Hackathon Clasico

Universitarios / Talent Joven

Hackathon Profesional

Expertos / Emprendedores

Hackathon Estratégico

Staff Interno / Equipos

Meta Principal

Employer Branding / Ideas

Prototipos Tech / Disrupcion

Cultura / Eficiencia Interna

Metodologia

Open Innovation

Design Sprint High-Tech

VOS (Valor-Objetivo-Solucion)

Soporte Digital

Reportaje Evento

Documentacion Técnica

Impact Tracker
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RETOS CLAVE DE INNOVACION SOCIAL

Emprendimiento Sostenible: Business
models con impacto ambiental/social real

Transformacién Digital SME: Soluciones tech
para pequenas empresas locales

Plataforma de Impacto: Conectar
emprendedores sociales con
recursos/financiacién

Fintech para Comunidades: Soluciones
financieras para poblaciones desatendidas

Marketplace de Talento: Conectar
estudiantes con mentoreo y oportunidades
laborales
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jetivo

10 CLAVES DE EXITO

FISkathon
PRESENTABIO

Definicion clara del desafio

Convocatoria estratégica y realista (50% asistencia
estandar)

Experiencia diferenciadora y memorable
Incentivos de alto impacto

Criterios inspiradores y transparentes
Facilitacion experta y mentores senior
Gestion optima de tiempo y formato
Soporte continuo y accesible

Tecnologia como habilitador

Vision clara del después (pilotos, incubacion,

desarrollo)
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Caso de Exito: #FISkathon

Metodologia Insuperable: La jornada se desarrollo bajo la
metodologia Sprint Design, garantizando prototipos
funcionalesy pitches estructurados en un tiempo récord.

Alineacién Estratégica: Los proyectos se enfocaron en la
digitalizacion y la sostenibilidad, buscando revitalizar y
transformar el modelo de franquicia.

Jurado de Referencia: Convocamos a figuras clave del
ecosistema empresarial y financiero, como directivos de
BBVA, ILUNION y la AEF, asegurando que las ideas fueran
viables y sostenibles.

Impacto de Talento: Reunimos a jovenes emprendedores de
universidades de primer nivel (MSMK, Complutense, UC3M,
ISDE) para aplicar sus conocimientos a proyectos reales en
Vivo.

"Si pudimos dinamizar un sector entero en 6 horas,
imagine lo que podemos lograr por su hegocio."

Objetivo 17
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Objetivo 17

cListos para su proxima solucion?

No se conforme con ideas. Exija resultados accionables.

Contacto:

+34 605 211 497
+34 638 056 821

eventos@objetivol7.com
direccion@objetivol7.com

Consultores en Innovacion y
Estrategia Social
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