INFORME DE GESTION COORDIGNIDAD periodo 2019- 2020

La Suscrita representante Legal de la Corporacién para una vida Digna Junta
direciiva a través de la Representanie Legal de esia entidad, ponemos en
consideracién de la Honorahle Asamblea, el presente informe de actividades
realizadas en el afio 2019 en los siguientes términos.

1- La CORPORACION, ha cumplido con las actividades planteadas en los
Estatutos y programa de trabajo para el afio 2018. En ese sentido ha
procurado optimizar los pocos recursos para garantizar el apoyo a la
poblacién cuyo enfoque dio origen a su creacion.

Esta entidad se ha acogido a los Estatutos y ha actuado conforme a la ley,
en todas sus actividades en beneficio comin, y en apoyo a los mas
necesitados, segin la capacidad y posibilidades tanto logisticas como
econdmicas.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.
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Se dio cumplimiento a todas ias reuniones de Junta Directiva previstas,
con el fin de tomar determinaciones en beneficio de la comunidad. Vale
destacar que todas las decisiones fueron tomadas por Junta Directiva de
manera concertada.

Se dio cumplimiento a los requerimientos legales y se efectuaron todas
las diligencias tendientes a la legalizacién y nacimiento a la vida juridica
de la Corporacién. Registro en Camara de comercio, y cumplimiento de
diligencia para obtener el RUT y el NIT de la Entidad, de manera que
cumple con todos los requisitos de persona juridica. Iguaimente se
procedi6 a efectuar la apertura de cuenta bancaria tal como reza en los
estatutos y demas normatividad relacionada con la entidad, para faciiitar
el ejercicio de su funcion social.

ACTIVIDADES DEL OBJETO SOCIAL.
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Lanzamiento y socializacion de la corporaciéon. Evento en el cual se
hizo la presentacion oficial de la corporacién. Fueron invitadas muchas
personalidades del municipio y el departamento. Tuvo gran acogida como
propuesta y como iniciativa de caracter social en la localidad.
Realizacién de gestiones tendientes a buscar apadrinamiento para
los programas de la asociacion. En general todos los corporados, han
mostrado particular interés en buscar aliados estratégicos que posibiliten
y financien o alimenten econémicamente la labor social de la Entidad, a
través de compromisos permanentes o esporadicos o aportes periddicos
en favor de las causas sociales planteadas. Sin embargo, la situacion del
pais ha dificultado el cumplimiento de este propésito.
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< Acompafiamiento y control a algunos procesos de atencién a adultos
mayores. Los miembros de la Corporacién en la medida de sus
posibilidades, han ejercido la labor de acompafiamiento y control, en
garantia de derechos de la poblacién de adultos mayores en el municipio.

< Alianzas estratégicas: En favor de ias actividades que favorecen los
adultos mayores. Es asi como de manera conjunta, respaldé y colaboré
con una actividad en beneficio de los adultos mayores de denominado
Hogar San José. La chocolatada fue exitosa ya que muchos de los
corporados y sus amigos apoyaron esta obra social.

% Actividades de solidaridad social: En el afic 2020, en reunion de junta
directiva se propuso que una cuota mensual para cubrir algunas
necesidades de apoyo solidarios. Muchos de los corporados acogieron
la idea de manera que se recogieron unos recursos orientados a financiar
cupos en el hogar para alguien muy necesitado. A quienes asumieron
este compromiso, mil gracias. De hecho se logré beneficiar a una persona
en el hogar. De igual manera en el marco del llamado aislamiento
social, en vista de las necesidades de la poblacién de bajos recursos en
particular la de muy bajos recursos, los corporados tomaron la iniciativa
de contribuir con aquellas personas mas necesitadas llevandoles un alivio
para cubrir sus necesidades basicas. Fue asi como se propuso emplear
el dinero de las cuotas adicionales para tal fin. Por efectos de incidencia
y amistad, se logré recibir un aporte especial del Doctor Andrés
Gonzales, los cuales fueron incorporados en el presupuesto para
coadyuvar en el apoyo alimentario de 50 personas en estado de
vulnerabilidad del municipio. A quienes  hicieron posible este
acercamiento, mil gracias.

Por ultimo expresar también mis agradecimientos a todos los corporados en
particular a toda la Junta Directiva, por la dedicacion y entrega que hasta el
momento, han demostrado a pesar de las enormes dificultades. Al sefior Fiscal mil
gracias por ese apoyo.

Por lo anteriormente expuesto se pone en consideracion el presente informe y se
espera que los miembros de la asamblea hagan las observaciones pertinentes.

Atentamente,

ALEYDA BARRETQ FEO
Representante Legal



