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PREFACIO

Alo largo de los afios, me han hecho innumerables veces una Unica y
profunda pregunta: “;Cudl es la clave mds importante para un gran
liderazgo?’Desde pastores experimentados hasta jovenes estudiantes de
ministerio, lideres empresariales e incluso amigos que buscan
orientacion, esta pregunta me ha acompafado durante décadas de
ensefianza, mentoria y liderazgo. En mis clases de la escuela biblica, he
visto a estudiantes inclinarse hacia adelante, ansiosos por comprender el
secreto del liderazgo que realmente marca la diferencia, no solo en las
organizaciones, sino en las vidas. Y siempre, la respuesta se reduce a

una sola cosa:el poder de Dios.

Es esta verdad la que me inspiré a escribir. 7 secretos poderosos del
liderazgo piadosokl liderazgo es mas que habilidad, estrategia o talento
natural. Es influencia, pero influencia impulsada por Dios. A lo largo de los
afios, he visto de primera mano la diferencia entre los lideres que confian
Unicamente en la capacidad humana y quienes se apoyan en el poder de
Dios. La diferencia es sorprendente. Estos ultimos dejan legados duraderos;

los primeros, por muy habiles que sean, con el tiempo se estancan.

Este libro naci6 de la pasion por ayudar a los lideres a alcanzar el
siguiente nivel. Quiero ayudarte a liderar con propdsito, valentia y
eficacia sobrenatural. Lo escribi para pastores, lideres
ministeriales, lideres empresariales y cualquier persona llamada a
influir en otros para el Reino de Dios. Sobre todo, lo escribi para
quienes desean mas que el éxito natural: quieren liderar como
Jesus, con uncioén, sabiduria divina, fe y la presencia de Dios
guiando cada decision.

7 secretos poderosos del liderazgo piadosose basa en principios de la

Palabra de Dios: verdades eternas que toman el liderazgo desde el principio.
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De lo natural a lo sobrenatural. Cada uno de los siete secretos de poder que
comparto en este libro se basa en las Escrituras, se ilustra con ejemplos de la
vida real y esta disefiado para equiparte para liderar a un nivel superior.
Aprenderas a acceder al poder de Dios para el liderazgo usando siete

secretos de poder de la Palabra de Dios.

Mi corazon esta especialmente con los pastores y lideres espirituales que
llevan el peso de la visién, el ministerio y el alma de las personas.
Conozco los desafios que enfrentan, las presiones y los momentos en
que la fuerza natural falla. Este libro pretende ser una guia practica,
espiritual e inspiradora para ayudarles no solo a sobrevivir en el

liderazgo, sino también a prosperar, confiando en el poder de Dios.

Al leer este libro, mi oracién es que transforme su forma de liderar,
profundice su dependencia de Dios y lo capacite para dejar un
legado que lo honre. El liderazgo es un llamado, y Dios quiere que
lidere con poder. Permita que estas paginas le muestren cémo
acceder a él.
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INTRODUCCION

Nunca olvidaré el dia en que nuestra iglesia enfrent6 una gran
necesidad financiera. El auditorio estaba lleno, la alabanza fue
poderosa y la gente estaba lista para ser tocada por la presencia de
Dios. Estaban entusiasmados con el nuevo centro de adoracion que
estabamos construyendo. Como iglesia, nunca pedimos dinero
prestado. Siempre construiamos y amplidbamos el alcance de la
iglesia al contado. Sin embargo, la semana siguiente necesitdbamos
una gran cantidad de dinero para pagar varias facturas de
construccién que vencian, ademas de todos nuestros gastos
normales de ministerio, y no teniamos el dinero.

Estdbamos al borde de una gran crisis. Nuestro equipo de liderazgo
estaba haciendo todo lo posible. Mientras adoraba al Sefior,
preparandome para retirarlo del culto, sentia la presion sofocante
del liderazgo. Habiamos hecho todo lo que sabiamos, pero en el
fondo sabia que...La habilidad y el esfuerzo humanos por si solos
no serian suficientesEntonces comencé a orar y, en ese momento,
senti la inconfundible presencia de Dios susurrar: “Guia a través de
Mi, no a través de ti mismo. Yo soy Jehova Jireh, tu proveedor. He
visto el futuro y he provisto.Esa Palabra cambié mi vida y mi
liderazgo para siempre. Me ayud6 a comprender la verdadera
esencia del liderazgo:influencia alimentada por el poder divino.

Me inundé una paz que sobrepasaba todo entendimiento. No sabia
como se atenderia esa necesidad, pero sabia que asi seria. Unos
minutos después, mientras estaba sentado en la primera fila, todavia
orando, y el culto seguia en marcha, recibi un mensaje de texto. Era
un mensaje de una persona que estaba en el servicio y decia: £/ Sefior
me ha impulsado a atender la necesidad de /a iglesia. Ven a mi
oficina mafiana y te daré un cheque.."
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Bienvenido a7 secretos de poder para un liderazgo piadosokste libro es para
lideres que se niegan a conformarse con lo ordinario. Es para quienes
desean ir mas alla de las meras técnicas y estrategias y adentrarse en...
liderazgo que impacta el reino—un liderazgo que fluye de la uncion, la

sabiduria divina y la presencia de Cristo en nuestro interior.

Alo largo de mas de 40 afios de ministerio, ayudando a dirigir una
iglesia de mas de 15.000 personas y dirigiendo varias empresas, he
descubierto una verdad fundamental:El liderazgo es influencia, jpero
influencia impulsada por Dios!Las habilidades practicas son
importantes: planificacién, comunicacién y resolucién de problemas,
pero no son lo que, en Ultima instancia, cambia corazones, transforma
organizaciones o impacta generaciones. Ese tipo de liderazgo solo se

logra cuando...Aprovecha el poder de Dios.

En este libro descubrirdssiete fuentes de energia principales
que todo lider piadoso puede acceder para liderar con confianza,
coraje y eficacia sobrenatural:

* Launcion para liderar-Deje que el Espiritu de Dios guie sus
decisiones y fortalezca su influencia.

« Sabiduria Divina-Tomar decisiones con perspicacia y
discernimiento mas alld del entendimiento humano.

+ Lafe que mueve montafas-Superando el miedo, los
obstaculos y las imposibilidades a través del poder de Dios.

+ La presencia de Cristo en el liderazgo-Liderar de una
manera que refleje Su caracter e inspire a otros.

« Y tres fuentes mas esenciales de poder que
transformaran tu liderazgo y tu vida.
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Mi pasién al escribir este libro es simple: ayudar a lideres como usted.
Desbloquea el poder de DiosEn cada area de liderazgo. Quiero que lideres
con valentia, influyas eficazmente y dejes un legado duradero para Cristo

que ninguna habilidad humana podria lograr por si sola.

Este no es un libro sobre teoria. Es un libro sobreliderazgo
aplicado y piadoso—liderazgo que honra a Dios, empodera a las
personas y transforma comunidades. Ya sea pastor, lider
empresarial, director de ministerio o aspirante a lider, los
principios de este libro le brindaran las herramientas paraLiderar
con poder, integridad y propdésito.

El liderazgo es muy importante, y el mundo necesita lideres que lideren
por fe, no por miedo; por el poder de Dios, no por la fuerza humana. El

camino comienza aqui. El poder esta a tu disposicion hoy mismo.

Prepdrate para desbloquear el7 secretos de poderQue transformara
tu forma de liderar, los resultados que logras y el legado que dejas.
El viaje comienza ahora, y el poder esta disponible para ti hoy.
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Capitulo uno
Secreto de Poder #1 - El Poder de Cristo en Ti

“Con Cristo estoy juntamente crucificado, y ya no vivo yo, mas vive
Cristo en mi; y lo que ahora vivo en la carne, lo vivo en la fe del
Hijo de Dios, el cual me amé y se entreg6 a si mismo por mi.” —
Galatas 2:20 (RVR1960)

El secreto de un liderazgo poderoso

¢Alguna vez has luchado con la sensacion de impotencia como lider?
¢Quizas en tu hogar, negocio o ministerio? Quizas has enfrentado
temporadas en las que te has sentido débil, incapaz o simplemente
inseguro de tu capacidad para liderar bien. Querias marcar la
diferencia, inspirar a otros, generar un cambio, pero en el fondo, te
sentias vacio.

Todo lider piadoso enfrenta momentos como ese. Moisés lo hizo.
Gededn lo hizo. Incluso Pedro lo hizo. Pero lo que distingue al liderazgo
ordinario del liderazgo sobrenatural no es el talento, el carisma ni la

confianza, sino...Cristo en ti.

El apo6stol Pablo revela un misterio divino en Galatas 2:20:“Ya
no vivo yo, mas vive Cristo en mi.Esa Unica verdad es la clave
para un liderazgo poderoso, lleno del Espiritu y eficaz. La
fuente de poder del lider cristiano no es autogenerada. No se
trata de ser fuerte, capaz o tener dones naturales; se trata de...
flexibleA Aquel que vive dentro de ti.

Pablo no dijo: “Cristo me ayuda a vivir". Dijo: “Cristo vive en mi". Eso
significa que no estas tratando de vivir.paraCristo en tu propia
fuerza; El estd vivoa través depor su poder. Cuando esta revelaciéon
penetre profundamente en tu espiritu, todo acerca de ti...
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El liderazgo cambia. Se pasa del esfuerzo a la perseverancia, del miedo a la fe, del

agotamiento al desbordamiento.
El poder de Cristo vive en ti

Dios revela el poder de Cristo en ti a lo largo de las Escrituras porque
quiere que sepas que El est4 contigo y que te ha dado poder para
vivir una vida victoriosa, incluso como lider. Cuando realmente
comprendes la realidad de que Cristo vive en ti y aplicas esa verdad
en la practica, no solo tendras una vida abundante, sino también...
liderazgo orientado a resultadosque glorifica a Dios.

Jesus dijo en Juan 15:5,“Yo soy /a vid, vosotros los sarmientos. El que
permanece en mj, y yo en él, ése da mucho fruto, porque separados
de mi nada podéis hacer.Tenga en cuenta esa frase:Sin Mi nada
podéis hacer.Eso no es una exageracion poética; es la realidad divina.
Sin la morada de Cristo en nosotros, nuestro liderazgo produce
movimiento sin sentido, actividad sin uncion y resultados sin fruto.

Pero cuando Cristo vive y obra a través de ti, tus palabras tienen
peso. Tus decisiones son guiadas por la sabiduria divina. Tu
influencia se vuelve eterna porque esta imbuida de su poder.

El gran misionero Hudson Taylor dijo una vez: “No es tratando de ser algo
que no somos, sino al darnos cuenta de /o que somos en Cristo, que
encontramos fuerza”Taylor lo llamé la “vida intercambiada”: nuestra
debilidad intercambiada por Su fortaleza, nuestras limitaciones por Su

poder ilimitado.
El poder de la resurreccion en ti

Pablo nos recuerda en Romanos 8:11,
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“Y si el Espiritu de aquel que levanté de los muertos a Jesis mora en
vosotros, el que levantd de los muertos a Cristo Jesus vivificara también

vuestros cuerpos mortales por su Espiritu que mora en vosotros.”

Eso significa queEl mismo poder que resucité a Jesus de entre los
muertos jAhora vive y obra en ti! La resurreccion no fue solo un
evento, es una realidad continua para cada creyente. El Cristo
resucitado no solo conquisté la muerte para si mismo; la conquistd
para ti.

Ese poder no se limita a lo milagroso; es practico. Te permite liderar
con confianza cuando los desafios parecen imposibles. Te da
resistencia cuando enfrentas criticas o fatiga. Reaviva la esperanza
cuando las circunstancias parecen muertas. El poder de la
resurreccién no solo resucita cuerpos, sino que también infunde
visién, pasion y valentia.

Cuando el mundo dice “Se acabd”, el poder de la resurreccion dice: “Todavia no”.

Los lideres que viven con conciencia de resurreccién no se acobardan
ante las dificultades. Avanzan sabiendo que Dios se especializa en

convertir callejones sin salida en comienzos divinos.

Charles Spurgeon dijo una vez: “E/ mismo poder que resucito a Cristo
de entre los muertos nos resucito de la muerte del pecado a la vida
de justicia.Eso significa que usted puede enfrentar cada batalla de
liderazgo con tranquila confianza, porque la victoria de Cristo ya es

Su victoria.
La obra terminada de la cruz

En la cruz, Jesus destruy6 el poder de Satanas sobre tu vida y tu
destino. Cuando declaré: “Consumado es” (Juan 19:30, NVI), El
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Estaba anunciando que todo obstaculo entre usted y su propésito
dado por Dios fue derrotado.

En ese preciso instante, la derrota de Satanas quedd sellada. La cruz no era

un simbolo de fracaso, sino el escenario de la mayor victoria de la historia.

Colosenses 2:15 declara:

“Y despojando a los principados y a las potestades, los exhibié
publicamente, triunfando sobre ellos en la cruz.”

El poder del diablo para controlarte, condenarte o confundirte fue
quebrantado. Cristo no solo obtuvo una victoria espiritual, sino que
humillé publicamente a toda fuerza de las tinieblas. Y porque tu
eres...en CristoSu victoria es ahora tu herencia.

Colosenses 1:13 afiade:

“El nos ha librado del poder de las tinieblas y nos ha
trasladado al reino de su amado Hijo.”

Eso significa que, como lider, ya no estas bajo el dominio del
miedo, la inseguridad ni el fracaso. Operas desde la victoria, no
hacia ella. Lideras no para la aceptacion, sino...de la aceptacion—
la aceptacion de Aquel que ya venci6 el pecado, la muerte y el
diablo.

Eres fortalecido por tu posicion en Cristo

Tu posicién en Cristo te otorga ventajas espirituales que
fortalecen tu liderazgo. Cuando comprendes quién eres y cual es
tu posicién en El, lideras desde la confianza, no desde la
inseguridad; desde la paz, no desde la presién; desde el poder, no
desde el desempefio.
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A continuacién se muestran10 ventajas poderosasque te
pertenecen por tu posicién en Cristo. Cada una fortalece tu
capacidad de liderar con valentia, compasion y conviccion.

1. Estas en una posicién de seguridad (Juan 10:28)

“Y yo les doy vida eterna; y no pereceran jamas, ni nadie las
arrebatara de mi mano.”

Lideras desde una posicion segura. Tu vida, tu ministerio y tu
proposito estan a salvo en las manos de Cristo. Puedes asumir
riesgos audaces por el Reino porque tu seguridad esta
garantizada.

El liderazgo siempre implica riesgo, pero cuando tu seguridad esta arraigada

en Cristo, el miedo pierde su control.
2. Estas en una relacion familiar (2 Corintios 6:18)

“Yo seré para vosotros por Padre, y vosotros me seréis hijos e
hijas, dice el Sefior Todopoderoso.”

No eres un lider huérfano que lucha por encontrar su
identidad; eres un hijo amado de Dios. El liderazgo se vuelve
mucho mas eficaz cuando surge de las relaciones, no de la
responsabilidad.

No tienes que ganarte la aprobacion de Dios. Ya la tienes. Esa
verdad te libera para guiar a otros con gracia, pacienciay
confianza.

3. Tienes buenas obras que El ha preparado para que las
hagas (Efesios 2:10)
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“Porque somos hechura suya, creados en Cristo Jesus para buenas
obras, las cuales Dios prepard de antemano para que anduviésemos en

ellas.”

Como lider, es facil sentirse desorientado o incompetente. Pero
Dios ya te ha preparado un trabajo significativo: tareas e
influencia que se alinean con su plan eterno. El liderazgo no es
una tarea aleatoria; es un designio divino.

Saber que tus acciones, decisiones e influencia forman parte del plan
predestinado de Dios transforma tu manera de liderar. Cada
decision, cada conversacidon y cada estrategia se convierte en un
conducto para su gloria. El liderazgo impulsado por Cristo no es
mera gestion, es ministerio en accién.

4. Tienes un propésito (Salmo 138:8)

“El Sefior perfeccionara su propésito en mi; Tu misericordia, oh
Sefior, es para siempre; no abandones la obra de tus manos.”

Todo lider se enfrenta a dudas:;Estoy marcando la diferencia? ;Mis
esfuerzos seran importantes| Salmo 138 nos recuerda que tu
propdsito estd protegido y perfeccionado por Dios mismo. El liderazgo
impulsado por Cristo tiene direccidn. No estas deambulando; estas

impulsando el Reino segun el designio divino.

El propdsito da perseverancia. Los lideres con un propésito claro
inspiran confianza, motivan a los equipos y superan las crisis con
serenidad y confianza. Cristo en ti garantiza que tu liderazgo sea
mas que tactico: es transformador.

5. Tus oraciones son escuchadas (1 Juan 5:14-15)

“Y esta es la confianza que tenemos en él, que si pedimos alguna
cosa conforme a su voluntad, él nos oye. Y si sabemos que
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El nos oye; cualquiera que pidamos, sabemos que tenemos las
peticiones que le hayamos hecho”.

El liderazgo puede ser solitario. Las decisiones tienen peso y los
desafios parecen infinitos. Pero saber que Dios escucha tus
oraciones lo cambia todo. Al orar, accedes a la guia, el favory la
intervencion divina. El liderazgo nunca se trata de esforzarse en
solitario, sino de colaborar con el Todopoderoso a través de la
oracion.

6. Eres amado (Juan 3:16)

“Porque de tal manera amé Dios al mundo, que ha dado a su Hijo
unigénito, para que todo aquel que en él cree, no se pierda, mas
tenga vida eterna.”

El liderazgo sin amor es vacio. Pero cuando Cristo vive en ti, su
amor fluye a través de ti hacia los demas. No lideras desde el
miedo, la obligacion ni el desemperio; lideras desde el amor. El
amor fortalece la autoridad, inspira lealtad y fomenta la unidad.
Un lider que se siente plenamente amado puede liderar sin
ponerse a la defensiva e influir sin intimidar.

7. Tienes una mente sana (2 Timoteo 1:7)

“Porque no nos ha dado Dios espiritu de cobardia, sino de poder, de amory

de dominio propio.”

El liderazgo requiere claridad, discernimiento y serenidad. Cristo,
gue vive en ti, te proporciona una mente sana, libre de miedo,
ansiedad y confusion. Te permite tomar decisiones con sabiduria,
responder a las crisis con calma y afrontar la complejidad con
confianza. El liderazgo impulsado por Cristo es racional, decisivoy
guiado por el Espiritu.
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8. Se te ha dado sabiduria (Santiago 1:5)

“Si alguno de vosotros tiene falta de sabiduria, pidala a Dios, el cual
da a todos abundantemente y sin reproche, y le sera dada.”

No importa cuan talentoso o educado seas, el liderazgo exige una
vision sobrenatural. Cristo en ti te dota de sabiduria que
trasciende el entendimiento natural. Es la sabiduria para saber
cuando actuar y cudndo esperar, cOmo corregir con gracia'y cdmo
inspirar sin manipulacién. El liderazgo eficaz nunca es solo
habilidad; es la habilidad de Dios fluyendo a través de una vida
entregada.

9. Puedes vivir sin miedo (Salmo 34:4)

“Busqué al Sefior, y él me escuch6 y me libré de todos mis
temores.”

El miedo es uno de los mayores enemigos del liderazgo. El miedo sofoca la
visién, paraliza la toma de decisiones y socava la influencia. Sin embargo, el
Cristo que mora en ti te capacita para vivir con valentia. No lideras por la

autosuficiencia ni por la valentia mundana; lideras por el poder del Espiritu.

10. Puedes vivir en paz (Isaias 26:3)

“TU guardaras en completa paz a aquel cuyo pensamiento en ti

persevera, porque en ti ha confiado.”

El liderazgo suele ir acompafiado de presion, conflicto y
desafios constantes. Cristo en ti es tu fuente de paz
inquebrantable: una paz que supera las circunstancias y calma
las tormentas. Esta paz es contagiosa; un lider que vive en ella
inspira estabilidad y confianza en los demas.
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Cristo en ti: La fuente de poder para un liderazgo piadoso

Alo largo de los siglos se ha escrito mucho para intentar describir los
contornos del liderazgo eficaz. Abundan los libros, seminarios y
estudios. Las teorias del liderazgo cambian con las tendencias, pero
una verdad permanece atemporal:La verdadera y tUnica fuente de
poder duradero para el liderazgo es Cristo en ti.

¢Por qué? Porque todo lider humano llega al limite de su
capacidad. El talento, la educacidn, la experiencia e incluso el
carisma tienen un limite. El liderazgo sin Cristo es como una
lampara sin aceite: brilla un momento, pero con el tiempo se

apaga.
Jesus dijo en Juan 15:4-5:

Permanezcan en mi, y yo en ustedes. Como el sarmiento no puede dar fruto por
si mismo si no permanece en la vid, tampoco ustedes pueden darlo si no
permanecen en mi. Yo soy la vid, ustedes son los sarmientos. El que permanece

en mi, y yo en él, da mucho fruto; porque separados de mi nada pueden hacer.

El liderazgo da fruto. Cristo en ti es el poder que produce ese
fruto. Un lider guiado Unicamente por la sabiduria humana puede
dirigir procesos, pero un lider empoderado por Cristo produce
transformacion, avivamiento e impacto eterno.

4 razones por las que Cristo es el poder para el liderazgo

1.Cristo da una vision mas alla de la comprensiéon
humana. Proverbios 29:18 nos recuerda: “Donde no hay
vision, el pueblo perece.’El liderazgo sin Cristo es
miope. Con Cristo, recibes guia desde la eternidad y
sabiduria que trasciende las limitaciones humanas.
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2.Cristo da fuerza mas alla de la capacidad humana.
Filipenses 4:13:“Todo lo puedo en Cristo que me
fortalece.”Los desafios del liderazgo son reales. El
agotamiento es comun. Sin embargo, Cristo en ti te da
una fuerza inagotable para perseverar, inspirar y liderar
eficazmente.

3.Cristo da autoridad mas alla de la posicién humana. Jesus
dijo en Mateo 28:18, “Toda autoridad me ha sido dada en el
cielo y en la tierra.’El liderazgo arraigado en Cristo se
sustenta en la autoridad divina, no en la aprobacion
humana. Lideras desde una posicion en Cristo, no en el
mundo.

4.Cristo produce resultados que glorifican a Dios. El
liderazgo no se trata de fama ni influencia, sino de
impacto. Cristo en ti garantiza que los resultados de tu
liderazgo edifiquen el Reino de Dios, transformen vidas y
dejen un legado duradero.

Los expertos en liderazgo comprenden este principio. John Maxwell
dijo:“El liderazgo es influencia, nada mds, nada menos, pero la mayor
influencia proviene del cardcter, la integridad y la vision arraigados
en Dios”Watchman Nee lo expresé claramente: “Cristo en ti es /a
esperanza de gloria. Cuando El es tu realidad, todo lo que tocas lleva
la huella de su vida.

Vivir a Cristo en ti como lider

Comprender el poder de Cristo en ti es una cosa; ponerlo en practica es
otra. El liderazgo impulsado por Cristo no es tedrico, sino
profundamente practico. Exploremos como las verdades que hemos

estudiado se traducen en un liderazgo eficaz y orientado a resultados.
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1. Liderar desde la seguridad

Porque estas seguro en Cristo (Juan 10:28), no necesitas manipular ni
controlar a otros para sentirte seguro. Tu liderazgo surge de la
confianza, no del miedo. En las reuniones, en las decisiones familiares y
en la planificacion del ministerio, puedes actuar con decisién, sabiendo
que tu proteccidn y aprobacién definitivas provienen de Dios. La
seguridad en Cristo permite a los lideres empoderar a otros en lugar de

dominarlos.
2. Liderar desde la relacién

Tu identidad como hijo de Dios (2 Corintios 6:18) transforma el
liderazgo de transaccional a relacional. Un liderazgo eficaz nunca
se trata solo de cargos o titulos, sino de personas. Cuando los
lideres actuan desde el amor, la empatia y la intimidad espiritual
con Dios, su influencia se profundiza. Tu liderazgo se vuelve
enriquecedor, inspirador y transformador, en lugar de autoritario.

3. Liderar en alineacién con el propésito divino

Efesios 2:10 nos recuerda que las buenas obras fueron preparadas para ti
antes de tu nacimiento. Alinear tu estrategia de liderazgo con el propésito de
Dios transforma cada decisién en acciones que edifican el Reino. Los lideres
que buscan primero a Cristo y luego toman decisiones, se conectan con los
resultados predestinados por Dios en lugar de buscar soluciones temporales

y humanas.
4. Liderar con propésito y claridad

El propdsito da direccién y resiliencia (Salmo 138:8). Los lideres
anclados en Cristo comprenden que los reveses son temporales 'y
que sus esfuerzos contribuyen a una narrativa mas amplia. Liderazgo
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con propdsito inspira equipos, moviliza comunidades y
transforma organizaciones.

5. Liderar la oracion

1Juan 5:14-15 nos asegura que nuestras oraciones son importantes.
Los lideres que oran no actuan desde la autosuficiencia. Abren
canales para la guia divina, la intervencion y el progreso. La oracion
es una estrategia de liderazgo que libera el poder de Dios en cada
decision, negociacion y vision.

6. Liderar desde el amor

Ser amado por Dios (Juan 3:16) te libera para amar a los demas sin
restricciones. El liderazgo arraigado en el amor motiva la lealtad,
fomenta la confianza y disipa los conflictos. Es el amor el que
transforma la gestién en ministerio y la influencia en impacto.

7. Liderar con una mente sana

2 Timoteo 1:7 enfatiza la sensatez que Cristo concede. Los lideres
necesitan pensamiento racional, discernimiento y estabilidad
emocional. Cristo en ti permite tomar decisiones con espiritu y
estratégicamente efectivas. Una mente sana previene las reacciones
impulsivas y fomenta una vision a largo plazo.

8. Liderar con sabiduria

Santiago 1:5 nos recuerda que la sabiduria esta disponible para quienes la piden.
El liderazgo en Cristo es sabiduria guiada por el Espiritu aplicada a las
circunstancias de la vida real. No se trata simplemente de saber qué hacer, sino
de saber...cémoactuar de una manera que honre a Dios, bendiga a las personas

y logre resultados.
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9. Liderar sin miedo

El Salmo 34:4 confirma que el Espiritu que mora en ti elimina el temor.
Los lideres empoderados por Cristo son audaces pero humildes, seguros
pero ensefiables. El liderazgo basado en el miedo conduce a la
microgestion, la indecision y el estancamiento. El liderazgo basado en

Cristo cataliza el crecimiento, la valentia y la accién impulsada por la fe.
10. Liderar en paz

Isaias 26:3 promete paz perfecta para los lideres que confian en Dios.
Cristo en ustedes les permite actuar bajo presion sin panico, tomar
decisiones en tiempos dificiles sin ansiedad y mantener el equilibrio
incluso cuando surge la oposicién. Los lideres pacificos inspiran
confianza, cultivan la estabilidad y reflejan la presencia de Dios a

quienes los rodean.
El poder de la resurreccion en accién en el liderazgo

Como comentamos anteriormente, el mismo poder que resucité a
Cristo de entre los muertos estad obrando en ti. Este poder de
resurreccién no es abstracto; es...procesableLideres con poder de

resurreccion:

*  Revivir visiones moribundas e iniciativas fallidas.

* Inspirar esperanza en equipos desanimados.

« Superar obstaculos que parecen insuperables.

* Transformar las crisis en oportunidades de innovaciény

crecimiento.

El lider que comprende el poder de la resurrecciéon no teme al
fracaso. Sabe que lo que Cristo comenzé en él, lo completara. El
liderazgo no se trata solo de sobrevivir a la tormenta, sino de...
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Se trata de caminar con autoridad y dejar una
transformacion a su paso.

Cristo en ti: La maxima ventaja del liderazgo

La literatura sobre liderazgo esta repleta de estrategias,
principios psicologicos y técnicas de motivacion, pero ninguna es
suficiente sin Cristo. La Biblia es clara: “Separados de mi nada
podéis hacer” (Juan 15:5).El liderazgo que deja un legado, inspira
obediencia y da gloria a Dios fluye del Cristo que mora en
nosotros.

Como pastores, lideres empresariales e influyentes en la comunidad,
debemos recordar: nuestra influencia es tan duradera como el poder que la
sustenta. Las estrategias humanas producen resultados temporales; Cristo

produce un impacto eterno.

El experto en liderazgo John Maxwell dijo una vez:“Un lider es aquel
qgue conoce el camino, recorre el camino y muestra el camino”Nota:
Cristo en ti es la fuente queGuia, fortalece y sostienea medida que
lideras. No solo "conoces" o "muestras" el camino con tu propia
fuerza, sino queEncarna el camino a través de Cristo que vive en ti

Pasos practicos para activar a Cristo en ti para el liderazgo

Aqui hay 5 pasos que puedes seguir para ayudar a activar al Cristo en

ti para el liderazgo:

1.Permanezcamos diariamente en Cristo-Dedica tiempo a la oracién, la Sagrada

Escrituray la reflexiéon. La energia del liderazgo fluye de la intimidad espiritual.

2.Busca la guia del Espiritu-Antes de tomar decisiones, pregunta, “Sefior,
Jqué quieres que haga?’Deje que el Espiritu le guie en estrategia,
palabras y acciones.

Pagina24de196



3.Confie en el poder de la resurreccién-Recuerda la victoria de Dios
sobre el pecado, la muerte y el fracaso. Avanza con valentia, sabiendo

que tienes el poder para vencer.

4.Liderar con el amor y el ejemplo-La influencia se basa en el
caracter, no en el control. Deja que el amor de Cristo moldee tu

estilo de liderazgo.

5.Recuerda tu posicién en Cristo-Medita regularmente
sobre las 10 ventajas que exploramos. La seguridad, el
propdsito, la sabiduria y la paz no son abstractos: son tus
recursos operativos.

Reflexién de cierre

Cristo en ti no es solo una doctrina, es una experiencia diaria.
Transforma tu liderazgo de ordinario a extraordinario. Convierte
el miedo en fe, la confusion en claridad y la debilidad en fuerza
sobrenatural. Los lideres empoderados por Cristo inspiran,
influyen e impactan a otros de maneras que se extienden mas alla
de su vida.

Imagine un lider que enfrenta la oposicion sin miedo, toma
decisiones sin confusion, ama sin condiciones y lidera con un
propdsito eterno. Ese lider existe: el que tieneCristo viviendo
y obrando a través de ellos.

Al aceptar esta verdad, tu liderazgo nunca sera el mismo.
No luchas solo; te fortalece el Creador del cielo y la tierra,
Aquel que vencio el pecado y la muerte, Aquel que vive en ti.
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Capitulo dos

Secreto de poder n.° 2

El poder del Espiritu Santo

Pero recibiran poder cuando el Espiritu Santo venga sobre
ustedes. Y serdn mis testigos, hablando de mi en todas partes:
en Jerusalén, por toda Judea, en Samaria y hasta los confines
de la tierra." — Hechos 1:8 (NTV)

Introduccion

El liderazgo es un llamado que requiere mas que habilidad, carisma o
experiencia. Muchos lideres, ya sea en el ministerio, los negocios o
en el hogar, han enfrentado momentos de duda, agotamiento o
ineficacia. Sin embargo, Jesus promete algo extraordinario a quienes
lo siguen: “Recibiréis poder cuando el Espiritu Santo venga sobre

Vosotros.

La palabra griega traducida como “poder” en Hechos 1:8 esdunamis,
una palabra con una historia notable. En 1867, el inventor Alfred Nobel
descubrié una sustancia mucho mas poderosa que cualquier otra
conocida en ese momento. Buscando un nombre, consulté a un erudito
griego y se inspird en la palabradunamis, ligeramente modificado para

crear el términodinamita.

La conexidn no es casual. Jesus les estaba diciendo a sus
discipulos que el Espiritu les dariapoder explosivo que cambia el
mundo—poder para ser testigos, poder para compartir la fe con
valentia, poder para transformar comunidades y poder para
cumplir con su llamado. Este poder no estaba reservado para los
apostoles del primer siglo; esta disponible para todo creyente, y
especialmente para todo lider cristiano hoy.
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El Espiritu Santo mora en cada creyente

El Espiritu Santo es el don de Dios para cada seguidor de Cristo. El
habita dentro,focas, yda testimonioQue somos hijos de Dios. Juan
20:22 registra las palabras de Jesus a sus discipulos después de su
resurreccion: “Soplé sobre ellos y les dijo: «Recibid el Espiritu Santo».
Esta morada interior es distinta del “venir sobre” empoderadory
enfocado hacia el exterior que describe Hechos 1:8.

Cuando nacemos de nuevo, recibimos el Espiritu en nuestro interior. Esto
nos hace quienes somos en Cristo: hijos de Dios. Sin embargo, el Espiritu
Santo también puede venir SOBRE nosotros. A esto se refiere Hechos 1:8.
Cuando el Espiritu Santo viene sobre nosotros, somos dotados de su poder
para servir y hacer las obras de Cristo. La Palabra deja claro que necesitamos

tanto el Espiritu en nuestro interior como el Espiritu sobre nosotros.

Permitanme aclarar algo. Todo creyente puede servir y ser testigo
de Cristo porque el Espiritu esta en él. Sin embargo, cuando el
Espiritu de Dios viene sobre ti, aumenta la eficacia y la fecundidad
de lo que podemos hacer por Cristo. Esto también aplica a los
lideres. El poder del Espiritu Santo es uno de los poderes secretos
del liderazgo piadoso. jAcércate a él!

Jesus prometi6 el Espiritu no sélo para consuelo o crecimiento personal, sino
paraEmpoderar a los lideres para que impacten su mundoEste es el papel
transformador del Espiritu: convertir a los seqguidores comunes en testigos

valientes y a los lideres renuentes en transformadores del mundo.
El Espiritu transforma vidas y liderazgo

Consideremos al apéstol Pedro. Antes de Pentecostés, negé a Cristo
por miedo. Tras recibir el Espiritu Santo, predicé con valentia a miles,
realizando milagros y guiando a la iglesia primitiva. Saulo de Tarso,

un feroz oponente de la fe cristiana, se convirtio en...
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El apostol Pablo, un lider valiente y una de las voces mas
influyentes en la historia de la iglesia.

Este mismo poder esta disponible hoy. Los lideres empoderados por el

Espiritu pueden:

* Acérquese a alguien desconocido con confianza para compartirle el
evangelio.

* Enfrenta el pecado con amor y valentia.

+ Inicie conversaciones que cambien la vida e influya con
integridad.

« Liderar movimientos que transformen comunidades,
organizaciones y naciones.

El Espiritu Santo no sélo influye en la espiritualidad personal; El
Potencia el liderazgo, la vision y la influencia.

Fundamento biblico: El Espiritu en el liderazgo

Desde el Antiguo Testamento hasta el Nuevo, el Espiritu de Dios ha
equipado a lideres. Cuando Moisés enfrentd la monumental tarea de

liderar a Israel, Dios le instruy®é:

“Traeme a setenta de los ancianos de Israel que conozcas
como lideres... Pondré algo de mi Espiritu sobre ellos para que
te ayuden a llevar la carga del pueblo contigo” (NUmeros
11:16-17, NVI).

Los ancianos ya eran lideres, pero el Espiritu de Dios amplific6 su
capacidad, permitiendo a Moisés cumplir su llamado sin sentirse
abrumado.

En el Nuevo Testamento, el liderazgo en la iglesia también requeria del
Espiritu. Cuando los ap6stoles buscaron hombres para supervisar el cuidado

de las viudas, especificaron:
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“Seleccionen a siete hombres que sean conocidos por estar llenos del Espiritu y de

sabiduria” (Hechos 6:3, NVI).
Esteban, el primer martir cristiano, es descrito como:
“Un hombre lleno de fe y del Espiritu Santo” (Hechos 6:5, NVI).

El liderazgo esNo sélo se trata de habilidad o experienciaDios
llama a los lideres mediante su Espiritu y los capacita para su
mision. Este principio trasciende los tiempos biblicos: todo lider
cristiano eficaz hoy depende del mismo empoderamiento del
Espiritu.

El Espiritu equipa a los lideres con dones y sabiduria

El Espiritu Santo hace mas que inspirar; capacita. En el Antiguo
Testamento, capacitd a los artesanos para construir el templo:

“Mira, yo he elegido a Bezalel... y lo he llenado del Espiritu de Dios, con
sabiduria, habilidad y conocimiento en toda clase de trabajos
manuales” (Exodo 31:2-3, NVI).

En el Nuevo Testamento, Pablo explica queCada creyente recibe
dones del Espiritu para el servicio., incluido el liderazgo:

“Ahora bien, a cada uno se le da la manifestacion del Espiritu
para el bien comun... y todo esto es obra de uno y el mismo
Espiritu” (1 Corintios 12:7, NVI).

El liderazgo es, por lo tanto, un servicio impulsado por el Espiritu. Mas alla de la
educacion, la capacitacién y los seminarios, el verdadero liderazgo cristiano...

depende de la obra del Espiritu en el corazén y la mente.

En el préximo capitulo compartiremos mas sobre los diferentes dones
del Nuevo Testamento y cdmo son un poder secreto para el liderazgo

piadoso.
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Ocho maneras en que el Espiritu empodera a los lideres

Alo largo de Hechos, vemos la influencia practica del Espiritu Santo en el
liderazgo. Aqui se presentan ocho maneras principales en que el Espiritu capacita

a los lideres, ampliadas con perspectivas practicas:

1. Proporciona sabiduria divina y discernimiento. Los lideres
enfrentan decisiones complejas a diario. Sin el Espiritu, el juicio
depende del entendimiento humano, que es limitado.
Proverbios 3:5-6 nos recuerda... “Confia en el Sefior con todo tu
corazon, y no te apoyes en tu propia prudencia; sométete a él en
todos tus caminos, y él enderezard tus veredas.

2. Cultiva el fruto espiritual
Galatas 5:22-23 enumera los frutos del Espiritu: amor, gozo, paz,
paciencia, benignidad, bondad, fidelidad, mansedumbre y
dominio propio. El liderazgo impulsado por el Espiritu no se
caracteriza por la agresividad ni la ambicion, sino por la

integridad, la humildad y un caracter cristiano.

3. Fomenta la comunicacién efectiva
Hechos 4:31 describe como los apostoles hablaron con valentia
tras ser llenos del Espiritu. El Espiritu capacita a los lideres para
comunicar vision, ensefiar y persuadir con claridad y

discernimiento divino.

4. Inspira un liderazgo visionario
El Espiritu da una direccién que trasciende las limitaciones humanas.
Joel 2:28-29 profetiza el derramamiento del Espiritu que posibilita la
profecia, los suefios y la visidn. Los lideres guiados por el Espiritu ven
oportunidades que otros pasan por alto y anticipan la obra de Dios en

las personas y las situaciones.
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5. Fortalece el coraje y la audacia
Hechos 4:13-14 relata cdmo Pedro y Juan hablaron con valentia
ante lideres religiosos tras ser llenos del Espiritu. El miedo se
disipd y los lideres cobraron valentia para defender la verdad y la

justicia.

6. Proporciona guia y revelacién sobrenaturales El Espiritu Santo da a
los lideres una visién que va mas alla del razonamiento humano.
Juan 16:13 dice:

“Pero cuando venga El, el Espiritu de verdad, os guiaré a
toda la verdad...”

El liderazgo a menudo requiere decisiones que no se pueden
resolver solo con estrategia o sabiduria humana. El Espiritu ilumina
asuntos ocultos, revela el tiempo de Dios y dirige a los lideres hacia
soluciones que se alinean con los propdsitos divinos. El pastor Bill
Hybels ha dicho: “E/ liderazgo es saber qué hacer antes de que todos

los demds lo sepan, y a menudo el Espiritu da esa idea”.

Para un lider, esta guia es crucial al afrontar crisis, conflictos o
tomar decisiones ministeriales. El Espiritu puede alertarlo sobre
peligros, guiarlo hacia alianzas o brindarle soluciones creativas
que la planificacién humana no puede prever.

7. Fortalece a los lideres en los juicios y la oposicion

Hechos 9 relata la conversion de Pablo. Anteriormente un
feroz opositor de los cristianos, se convirtio en un lider
imparable gracias al poder del Espiritu. EIl mismo Espiritu
fortalece a los lideres para soportar la persecucion, la critica o
los desafios abrumadores.

Pagina31de196



Romanos 8:26 nos recuerda que el Espiritu intercede por nosotros:

De igual manera, el Espiritu nos ayuda en nuestra debilidad. No
sabemos qué pedir como conviene, pero el Espiritu mismo
intercede por nosotros con gemidos indecibles.

El liderazgo rara vez es facil. Surgira oposicion, los desafios
amenazaran tu determinacién y las presiones pueden parecer
insoportables. El Espiritu fortalece a los cansados, anima a los

desanimados y empodera a los lideres para perseverar.
8. Equipa a los lideres con dones espirituales para el servicio.

Finalmente, el Espiritu dota a los lideres de dones
espirituales que les permiten servir eficazmente. Pablo
enfatiza en 1 Corintios 12:4-7:

Hay diferentes tipos de dones, pero el mismo Espiritu los
distribuye. Hay diferentes tipos de servicio, pero el mismo
Sefior. Hay diferentes tipos de obra, pero en todos y en
cada uno, es el mismo Dios el que obra. Ahora bien, a cada
uno se le da la manifestacion del Espiritu para el bien
comun.

Estos dones —sabiduria, conocimiento, liderazgo, fe, ensefianza,
profecia y otros— no se otorgan para la gloria personal, sino
para edificar el cuerpo de Cristo. El liderazgo sin dones
espirituales es limitado; el liderazgo con los dones del Espiritu es
poderoso, eficaz y transformador.

Como enfatiza John Maxwell: “E/ liderazgo es influencia. Los
dones espirituales amplifican esa influencia al conectar tu
autoridad con el poder de Dios.
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Nuevamente en el siguiente capitulo entraremos en detalles sobre todos los

regalos.
El Espiritu Santo y las aplicaciones practicas del liderazgo

Es fundamental que los lideres comprendan claramente cémo el
Espiritu Santo empodera a los lideres de estas ocho maneras, no solo
tedricamente, sino también para que puedan ponerlas en practica.
Asi es como el Espiritu Santo puede guiar activamente su liderazgo

hoy:

1.Toma de decisiones-Comience cada sesion de liderazgo, reunién o
discusion estratégica con una oracion. Pida al Espiritu que ilumine

sus decisiones, les brinde claridad y les revele la voluntad de Dios.

2.Resolucién de conflictos-Deja que el Espiritu temple tus
palabras con amor y paciencia. Galatas 5:22-23 nos
recuerda que el fruto del Espiritu moldea

interacciones y construye unidad.

3.Proyeccidn de visién-Involucren al Espiritu al planificar nuevas
iniciativas. Pidan guia para identificar oportunidades, descubrir
necesidades insatisfechas e inspirar a los equipos hacia las metas

divinas.

4. Empoderamiento del equipo-Discierne los dones de los miembros de tu
equipo. El Espiritu te ayuda a identificar fortalezas, a delegar con

sabiduria y a liberar a las personas para que cumplan su llamado.

5.Testimonio audaz-Al liderar con el ejemplo, permita que el
Espiritu le dé coraje, amplifique su influencia y dirija su
testimonio para impactar vidas de manera efectiva.
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El liderazgo empoderado por el Espiritu Santo no es opcional para los
seguidores de Cristo; estransformacionalCambia la fuente de poder
de la capacidad humana a la capacidad divina, creando lideres que
influyen en resultados que van mas alla de sus capacidades

naturales.
Ejemplos biblicos

+ Pedro en PentecostésAntes de recibir el Espiritu, Pedro
tenia miedo y vacilaba. Hechos 2 registra la dramatica
transformacién: Pedro predica con valentia, lo que resulta
en la fe de miles. Este es el Espiritu que empodera el
liderazgo y el testimonio.

+ Pablo en viajes misionerosEl mismo Espiritu que llené a Pablo
le permitid recibir orientacion estratégica, ensefianza audaz y
provision milagrosa. Hechos 13:2-4 muestra cémo el Espiritu
guioé a Pablo y Bernabé en su misién.

+ Esteban como lider servidor:Un hombre “lleno de fe y del
Espiritu Santo” (Hechos 6:5), Esteban predicé con el ejemplo,
demostrando cdmo el servicio arraigado en el Espiritu puede
influir e inspirar a las comunidades incluso bajo oposicion.

Estos ejemplos ilustran una verdad central: IaEl Espiritu Santo equipa a los
lideres para realizar tareas, superar el miedo y cumplir los propdsitos de

Dios en formas que superan la fuerza humana..
Las ventajas del liderazgo del Espiritu

Recapitulemos las formas en que el Espiritu equipa a los lideres para un liderazgo

eficaz que honra a Dios:

1. Sabiduria divina y discernimiento
2. Cultivo del fruto espiritual
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3. Comunicacioén eficaz

4. Vision visionaria

5. Coraje y audacia

6. Guia y revelacién sobrenatural
7. Fuerza en las pruebas y la oposicion

8. Dones espirituales para el servicio

Cada una de estas ventajas esactivado por la entrega, la oraciény la
obediencia. El liderazgo no es simplemente una posicién; es un llamado

sostenido por el empoderamiento guiado por el Espiritu.
Activando el poder del Espiritu Santo en tu liderazgo

Comprender el poder del Espiritu Santo es esencial, pero
activacién practicaks lo que transforma a los lideres de
ordinarios a extraordinarios. El Espiritu no reside pasivamente en
los creyentes; El equipa, empodera y energiza a los lideres para
acciones tangibles.

Jesus prometio en Hechos 1:8:

Recibiran poder cuando el Espiritu Santo venga sobre
ustedes. Y seran mis testigos, hablando de mi en todas
partes...

Observe el enfoque: el poder del Espiritu es externo, no interno. El
liderazgo no se trata de gloria personal ni reconocimiento humano; se
trata de promover el Reino de Dios, influir en las personas y cumplir con
su llamado. Aqui hay ocho claves y maneras en que el poder del Espiritu

Santo se activa en los lideres:
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1. Entrega: La clave para un liderazgo guiado por el Espiritu

Antes de que el Espiritu pueda capacitar su liderazgo, usted debe:
Entrega tu propia agenda, orgullo y autosuficiencia.Muchos lideres
luchan porque intentan liderar Gnicamente mediante la habilidad, el
carisma o el intelecto. Pero las Escrituras nos recuerdan que la capacidad

humana por si sola no es suficiente:
“Separados de mi nada podéis hacer” (Juan 15:5, NVI).

La entrega implica humildad diaria, oracién y busqueda de la guia de
Dios. Como enfatiza el pastor Rick Warren: “E/ verdadero liderazgo es el
fruto de una vida entregada, guiada por el Espiritu y guiada por la

sabiduria de Dios”.
2. Dependencia del Espiritu para el coraje y la audacia

El miedo es uno de los mayores obstaculos para los lideres. El miedo al
rechazo, al fracaso o a la oposicién puede paralizar incluso a los lideres mas
talentosos. El Espiritu infunde valentia para liderar fielmente a pesar de la

incertidumbre.
Hechos 4:31 dice:

Después de orar, el lugar donde estaban reunidos temblé. Y
todos fueron llenos del Espiritu Santo y proclamaron la palabra de
Dios con valentia.

Los lideres empoderados por el Espiritu se mantienen firmes en la verdad,
hablan con valentia e influyen en los demas sin temor. La valentia no es
temeridad; es la confianza en que Dios esta contigo y que su Espiritu obra a

través de ti.
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3. Perspicacia y discernimiento espiritual

Todo lider se enfrenta a decisiones complejas, prioridades contrapuestas y
desafios ocultos. El Espiritu proveevision sobrenaturalpara tomar

decisiones sabias y alineadas con Dios.
Proverbios 2:6 dice:

“Porque Jehovd da la sabiduria, y de su boca viene el
conocimiento y la inteligencia.”

El discernimiento espiritual permite a los lideres anticipar desafios,
identificar oportunidades y guiar a sus equipos con claridad. El experto
en liderazgo John Maxwell escribe: “Los mejores lideres son lectores tanto
de las personas como de las circunstancias, y el Espiritu nos ayuda a leer

con perspicacia divina”.
4. Cultivando el fruto del Espiritu en el liderazgo

Galatas 5:22-23 nos recuerda que un liderazgo eficaz se
refleja encaracter, no posicion:

« El amor motiva decisiones éticas y genera confianza.
* La paciencia sostiene a los equipos frente a los desafios.

« Elautocontrol evita el liderazgo reactivo.

- La fidelidad inspira lealtad y consistencia.

El liderazgo sin fruto es ineficaz; el liderazgo sin el Espiritu es
insostenible. Los lideres empoderados por el Espiritu modelan
integridad, influyen con el ejemplo y cultivan una cultura de

comportamiento cristiano en sus organizaciones.
5. Potenciar la comunicacién y la influencia

La comunicacion es la columna vertebral del liderazgo. El Espiritu capacita a

los lideres para:
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« Dilaverdad con claridad y conviccion.
« Inspirar y motivar equipos.
- Desafiay corrige con gracia.

*  Compartir una visién que se alinee con los propésitos de Dios.

Hechos 4:13 relata como Pedro y Juan hablaron con audaz autoridad tras
ser llenos del Espiritu. Sus palabras conmovieron a multitudes,
inspiraron obediencia y llevaron a miles a Cristo. De igual manera, los
lideres actuales que confian en el Espiritu pueden influir en corazonesy

mentes mas alla de su capacidad natural.
6. Liderar en tiempos de conflicto y oposicion

Todo lider enfrenta criticas, resistencia e incluso ataques. El Espiritu
fortalece a los lideres para afrontar la oposicién con sabiduria 'y

resiliencia.
Romanos 8:26 nos asegura:

El Espiritu nos ayuda en nuestra debilidad. No sabemos qué pedir
como conviene, pero el Espiritu mismo intercede por nosotros con

gemidos indecibles.

Los lideres empoderados por el Espiritu superan las pruebas sin comprometer su
integridad. Responden a la oposicion con discernimiento en lugar de con
emocién, convirtiendo los posibles contratiempos en oportunidades de

crecimiento y testimonio.
7. Inspirar una visién y movilizar a otros

El liderazgo se trata, en ultima instancia, de influencia y vision. El Espiritu
capacita a los lideres para ver mas alla de las limitaciones actuales, anticipar

oportunidades futuras e inspirar a otros a unirse a la misién de Dios.

Joel 2:28-29 profetizé:
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“Vuestros hifos y vuestras hijas profetizardn, vuestros ancianos
sofiardn suefios, vuestros jovenes veran visiones.”

Un lider guiado por el Espiritu no solo suefia, sino que moviliza equipos,
recursos y comunidades hacia los propositos del Reino de Dios. El

liderazgo se amplifica cuando es empoderado por el Espiritu.
8. Equipar a los lideres con dones espirituales

Finalmente, el Espiritu proveedones espiritualesnecesario para
un liderazgo eficaz. 1 Corintios 12:7-11 explica que los dones son
dados por el bien comun, incluyendo ensefianza, profecia,
liderazgo y sabiduria.

Estos dones permiten a los lideres:

« Servir a su gente eficazmente.

+ Delegue responsabilidades con confianza.

+ Dirigir ministerios u organizaciones con guia divina.

* Garantizar la sostenibilidad y el crecimiento en su esfera de

liderazgo.

Los dones espirituales no son extras opcionales, sonherramientas
de empoderamiento del Espiritu, adaptado al llamado de cada
lider.

El desafio de los lideres de hoy

Los lideres cristianos de hoy tienen un acceso sin precedentes al poder del
Espiritu. Sin embargo, muchos no lo aprovechan y se basan en programas,
esfuerzos personales o estrategias. La verdadera transformacion del

liderazgo comienza con...cediendo al Espiritu.

*  (Estas permitiendo que el Espiritu guie tus decisiones diariamente?
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+  (Esta usted dependiendo de El para obtener coraje, sabiduria e
influencia?

+ ¢Estas cultivando el fruto del Espiritu en tu estilo de
liderazgo?

* ;Estas operando en tus dones espirituales como Dios lo quiso?

El desafio es claro:Entre ahora en un liderazgo empoderado por el
Espiritu.Haz de la oracidn, la entrega y la obediencia la base de cada
accion. Al hacerlo, tu liderazgo se caracterizara por la audacia, la
claridad y un impacto sobrenatural.

Citas de expertos en liderazgo

*  "El Espiritu Santo no sdlo ayuda a los lideres a tomar decisiones;
también moldea su cardcter, su vision y su valentia”—Dr. Tony

Evans

*  “Elliderazgo no se trata de controlar a las personas; se trata de
liberar el poder de Dios en las personas a través del Espiritu”.

—John Maxwell

*  “El Espiritu equipa a gente comun para lograr resultados

extraordinarios en el liderazgo”.—Bill Hybels

Estas voces refuerzan el principio biblico:El Espiritu Santo es la
fuente ultima del poder de liderazgo.

Como pueden ver, el Espiritu Santo equipa, fortalece y empodera a los
lideres en todos los aspectos de su llamado. Una de las maneras mas
practicas en que este empoderamiento se manifiesta es a través de... dones

espirituales.
En el proximo capitulo examinaremos:

* (Como se dan los dones espirituales para el liderazgo y el servicio.
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* Ladiferencia entre las habilidades naturales y los dones dados por el
Espiritu.

* Como identificar, cultivar y aplicar sus dones para
maximizar el impacto del Reino.

El liderazgo sin dones es limitado. El liderazgo con dones,
bajo la guia del Espiritu, transforma comunidades,
organizaciones e incluso naciones.

Reflexiones finales

El poder del Espiritu Santo esta disponible para todo lider que
se entregue, busque y obedezca. Imagine un lider que
enfrenta los desafios sin miedo, toma decisiones con visién
divina, se comunica con claridad, inspira vision e influye en las
personas con amor y sabiduria. Ese lider no es un mito, es... ta,
fortalecido por el Espiritu de Dios.

Hoy, toma la decision de activar este poder:

1. Entregue su liderazgo al Espiritu diariamente.
2. Pide coraje, sabiduria y discernimiento.
3. Acepta tus dones y permite que el Espiritu guie su uso.

4. Liderar con un caracter lleno de fruto que refleje a Cristo.

El poder explosivo del Espiritu esta listo. Adéntrate en él y lidera como

Dios lo dispuso.

El poder del Espiritu Santo es uno de los secretos de poder del liderazgo

piadoso.
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Capitulo tres

Secreto de poder n.°3

El poder de los dones del Espiritu

Hay diversidad de dones, pero el mismo Espiritu. Hay diversidad de
ministerios, pero el mismo Sefior.sY hay diversidad de actividades,
pero es el mismo Dios quien obra todas las cosas en todos.."

— 1 Corintios 12:4-5

En el ultimo capitulo hablamos sobre el poder del Espiritu Santo
gue puede venir sobre los creyentes para ayudarlos a ser siervos
y testigos mas efectivos de Cristo y cuan crucial es para los lideres
saber coOmo aprovechar ese poder para el Ilamado de liderazgo
que esta sobre sus vidas.

En este capitulo vamos mas alla del poder de Dios en ellos y
sobre ellos al poder de los dones sobrenaturales del
Espiritu.

Hay nueve dones del espiritu como se enumera en 1 Corintios 12:7-11:

“Pero a cada uno le es dada la manifestacion del Espiritu
para provecho de todos: 8 porque a uno le es dada por el
Espiritu palabra de sabiduria; a otro, palabra de
conocimiento segun el mismo Espiritu; 9 a otro, fe por el
mismo Espiritu; a otro, dones de sanidades por el mismo
Espiritu; 10 a otro, el hacer milagros; a otro, profecia; a
otro, discernimiento de espiritus; a otro, diversos géneros
de lenguas; y a otro, interpretacion de lenguas. 11 Pero
todas estas cosas las hace uno y el mismo Espiritu,
repartiendo a cada uno en particular como él quiere.
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El proposito de estos 9 dones sobrenaturales del Espiritu es muy
claro: son dados, “para el beneficio de todosO, en otras palabras,
ayudar a los demas (1 Corintios 12:7). Su propdsito es edificar la
iglesia y extender el Reino de Dios. Esto otorga a los lideres la
capacidad de ejercer un impacto e influencia sobrenaturales en su

liderazgo.

Nadie puede decidir ni determinar por si mismo cuando se usara alguno de
estos dones; solo el Espiritu Santo puede hacerlo. Sin embargo, los creyentes
deben estar dispuestos y disponibles para que el Espiritu Santo los use. Esto
es especialmente cierto para los lideres que necesitan que el poder del
Espiritu Santo y sus dones se manifiesten en su ministerio. Debemos...

desear fervientemente los dones espirituales’ (1 Corintios 14:1)

Antes de entrar en los detalles de estos 9 dones espirituales y cémo
pueden contribuir e impactar nuestro liderazgo, quiero hablar
brevemente sobre los “El don del liderazgoEl don de liderazgo es uno
de los siete dones funcionales enumerados en Romanos 12. Estos dones
forman parte de los dones del Nuevo Testamento que Dios usa en el
Nuevo Testamento y en la Iglesia. Expliquemos brevemente qué son
estos dones del Nuevo Testamento antes de profundizar en los detalles

del don de liderazgo.
21 dones del Nuevo Testamento

Hay 21 dones diferentes identificados en el Nuevo Testamento. Se
presentan en tres categorias diferentes. El primer conjunto se
encuentra en Romanos 12, y se clasifican como "regalos funcionales
o dones motivacionales”. Hay siete dones funcionales diferentes. El

segundo grupo se encuentra en 1 Corintios 12 y se les conoce como
Dones espirituales”. Hay 9 formas espirituales diferentes
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Se enumeran los dones, y estos son los dones en los que nos centraremos en
este capitulo. El tercer grupo de dones se encuentra en Efesios 4 y se llaman
"Donaciones del Ministerio" y hay cinco dones ministeriales diferentes. Esto

suma un total de 21 dones del Nuevo Testamento.

El beneficio de comprender los dones del Nuevo Testamento

Comprender estos dones divinos deberia ser una prioridad en la vida
de todo cristiano. Al comprender con precision los dones del Nuevo
Testamento, estara mejor preparado para cumplir el propésito de
Dios para su vida y comprendera mejor su voluntad. Comprendera
qué motiva a otros creyentes y como el cuerpo de Cristo debe
trabajar unido para cumplir los planes de Dios. Comprender estos
dones como lideres es crucial. Al comprenderlos correctamente,
utilizara su tiempo de forma mas eficaz al centrarse en las cosas para
las que ha sido capacitado, en lugar de gastar su energia en areas
con poco potencial.

Analicemos brevemente primero qué son el ministerio y los dones
funcionales, especialmente el don de liderazgo. Luego, profundizaremos
en el poder secreto de los dones espirituales para el liderazgo.

1. Los Dones Ministeriales - El Ministerio Quintuple

Los dones ministeriales no son solo habilidades espirituales, sino
oficios designados por Jesus mismo. Son hombres y mujeres
ungidos para servir en roles especificos:apéstoles, profetas,
evangelistas, pastores y maestrosAlgunos pueden trabajar en
mas de una area, como Yo, sirviendo como pastor y maestro. Pero
recuerda: lo que Dios te ha llamado a hacer no es un don solo
para ti; es un don para todo el Cuerpo de Cristo.
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Pablo nos recuerda enEfesios 4:11-12:

"Y é/ mismo constituyd a unos, apostoles; a otros, profetas; a otros,
evangelistas; a otros, pastores y maestros, a fin de perfeccionar a los
santos para la obra del ministerio, para la edificacion del cuerpo de
Cristo.”

El ministerio quintuple no es un concepto obsoleto; esvivo y
esencial hoyEstos roles son cruciales para equipar,
perfeccionar y fortalecer la iglesia. Sin ellos, el cuerpo de
Cristo no puede funcionar a su maximo potencial.

El Dr. Tony Evans suele decir: “Dios no quiso que anduvieras solo en el
ministerio. El te dio dones ministeriales para que la iglesia funcionara como
un equipo, donde cada parte trabajara en conjunto para cumplir sus

propositos.
Entendiendo el Ministerio Quintuple

Todo creyente tiene los dones funcionales, pero los dones ministeriales
son llamados especificos dados por JesusNo puedes autoproclamarte
uno de estos dones ministeriales. Tus padres, tu pastor o cualquier otra
persona pueden afirmar el llamado de Dios, peroSélo Jesus elige
quiénes serviran en estos oficiosComo escribié Pablo:“£/ mismo dio

algunos...”

Para entender mejor el ministerio quintuple, utilicemos una
ilustracion:la mano humanaCada dedo representa un oficio
diferente, cada uno esencial para la obra de la iglesia.

1. Apéstol - El Pulgar

ElapéstolEs como el pulgar: fuerte, fundamental y capaz de conectar
con todos los demas dedos. Los apdstoles son enviados por Jesus

para iniciar ministerios, establecer iglesias y brindar liderazgo.
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En regiones o redes. Tienen una visién global y a menudo
supervisan y orientan multiples ministerios.

C. Peter Wagner nos recuerda: “Los apdstoles son los generales de Dios; ven

el campo de batalla, planifican la estrategia y movilizan las tropas”.
2. Profeta - El dedo indice

ElprofetaSefala el camino, guiay, a menudo, llama a la iglesia a
la correccion. Hablan en nombre de Dios al Cuerpo de Cristo,
brindando perspectiva, advertencia y aliento. Este rol es diferente
al de alguien que simplemente da una palabra profética; los
profetas tienen un...oficina de autoridaden la iglesia.

La analogia del dedo indice es perfecta:sefala con claridad y
autoridad, a menudo resaltando areas que necesitan atencion o
correccion.

Como dice el Dr. Bill Hamon, “Los profetas aportan la perspectiva de Dios.
Son la brdjula espiritual de la iglesia, manteniendo al Cuerpo alineado con la

voluntad de Dios.
3. Evangelista - El dedo medio

ElevangelistaTiene un gran alcance, como el dedo medio. Si bien muchos
creyentes tienen un corazén para las almas, los evangelistas estan llamados
aimpulsar a la iglesia a la accién, a encender la pasion y a movilizar a la
gente para la evangelizacién. Su misién es extender el Reino de Dios, a

menudo animando y capacitando a la iglesia para participar.

John Maxwell observa: “Los evangelistas infunden vida en la
iglesia. Inspiran y desafian a los creyentes a llevar el
mensaje de Jesus al mundo.

4. Pastor - El dedo anular
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ElpastorEsta comprometido y profundamente conectado con la iglesia, como el
dedo anular con el matrimonio, simbolizando una devocion para toda la vida. Los
pastores pastorean el rebafio, fomentan el crecimiento espiritual y cuidan el

corazén de la congregacion.

Observe la frase de Pablo en Efesios 4:11:“/Algunos pastores y
maestros”A diferencia de otros oficios, el pastorado esta
intrinsecamente ligado a la ensefianza: guian e instruyen mientras

cuidan el bienestar espiritual de la iglesia.

Rick Warren suele decir: “E/ mayor don de un pastor es su pasion por la
gente, no su pulpito. El ministerio se trata de amar y guiar al rebafio de

Dios, no solo de hablar desde el escenario.
5. Maestro - El dedo meiique

ElmaestroEs como el dedo mefique: pequefio, pero capaz de llegar
a cada rincén. Los maestros analizan minuciosamente la Palabra de
Dios, ayudando a la iglesia a comprender la verdad a fondo. Suelen
ser expositores, tedlogos o especialistas en un area especifica de la
doctrina.

Los maestros quiza no pastoreen una congregacion, pero su papel es
indispensable: “Los maestros alimentan la mente para que el corazon

pueda nutrirse”dice el Dr. Charles Stanley.
El panorama mas amplio

Cuando los cinco ministerios operan en conjunto, la iglesia prospera.
Cada oficio complementa a los demas: los apdstoles establecen, los
profetas guian, los evangelistas inspiran, los pastores pastorean y los
maestros instruyen. ;El objetivo?Iglesia madura, unificada y
espiritualmente robustacapaz de reflejar el caracter y la misiéon de

Jesus.
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Pablo enfatiza el crecimiento hacia la madurez: el ministerio
quintuple existe no para jerarquia o prestigio, sino paraequipando a
los santos y edificando el cuerpoPara que cada creyente alcance la
plenitud de Cristo. Con frecuencia, el don funcional del liderazgo

acompanfa a quienes son llamados a uno de los dones ministeriales.

2. Regalos funcionales

Dios ha dado dones y llamamientos para ayudar al cuerpo de Cristo a
llevar a cabo la misién de la Iglesia. Un tipo y parte de esos dones es lo
que se llama "FuncionaloRegalos motivacionales”Los encontramos

enumerados en Romanos 12:3-8.

“Digo, pues, por la gracia que me ha sido dada, a cada uno de
vosotros que no tenga un concepto mads alto de si del que debe
tener, sino que piense con cordura, conforme a la medida de
fe que Dios repartio a cada uno. Porque asi como en un cuerpo
tenemos muchos miembros, pero no todos los miembros
tienen la misma...funcion Asi nosotros, siendo muchos, somos
un solo cuerpo en Cristo, e individualmente miembros los
unos de los otros. Teniendo, pues, dones que difieren segun la
gracia que nos es dada, usémoslos: si el de profecia,
profeticemos segun nuestra fe; o el de ministerio, usémoslo
en nuestro ministerio; el que ensefia, en la ensefianza; el que
exhorta, en la exhortacion; el que da, con liberalidad; el que

dirige, con diligencia; el que muestra misericordia, con alegria.

Propdsito de los regalos funcionales

El propdsito de estos dones es el servicio a Dios y al cuerpo de
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Cristo. Dios obra a través de nosotros, usando estos dones en nosotros, para
ayudar a la Iglesia a crecer y mantenerse sana. Son una cuestién de funcién.
Observe que en el versiculo 4 dice: No todos los miembros (creyentes)

tienen la misma funcion."

Lista de 7 regalos funcionales

Primero, observe la palabra "funcién" en el versiculo cuatro. De aqui
proviene el nombre "Dones Funcionales". Ademas, observe que los
siete dones mencionados son: 1. Profecia, 2. Servicio, 3. Ensefianza,
4. Exhortacion, 5. Dar, 6. Liderazgo y 7. Misericordia. Todo creyente
posee parcialmente estos siete dones; sin embargo, cada creyente
tendra al menos uno de ellos como su enfoque principal de funciény
motivacion.

A continuacion, se presentan breves detalles de cada uno de los dones
funcionales. Abordaremos el don funcional de liderazgo al final, donde

profundizaremos y explicaremos con mas detalle.

Profecia —El primer don funcional que se encuentra en Romanos
12 es el don de profecia. Incluso si no profetizas ni eres llamado al
ministerio de tiempo completo como profeta, podrias tener el don
motivador de profecia. Este don no significa que seas profeta, ni
es el don carismatico de la palabra que surge durante la
adoracion. Este es un don funcional, y es algo completamente
diferente.

El don de profecia es aquel que discierne y puede reconocer los
verdaderos motivos de los demas. Esto participa activamente en la
restauracion y reparacion del Cuerpo. Aquellos de ustedes que...
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Quienes tienen el don de profecia poseen perspicacia o intuicién sobre cémo
son realmente las personas y las situaciones. Las personas con motivacion
profética pueden discernir los motivos internos de las personas de una

manera que la mayoria no puede.

Es importante saber que el don funcional de profecia esnoUn
motivo sospechoso. Se usa para reparar, mejorar y edificar el
Cuerpo de Cristo. Los motivos proféticos ayudaran,
fortaleceran, animaran y consolaran al Cuerpo; nunca lo
destruiran ni lo dafiaran.

Hay cinco manifestaciones especificas del don profético, lo
que significa que hay cinco maneras diferentes en que este
influye en los demas. Estas son:

1.Hacer que las personas rindan cuentas exponiendo sus
motivos;

2.Revelando las motivaciones de su corazén;

3.Provocando una conviccién interna;

4.Trayendo conciencia de la presencia de Dios; y

5.Hacer que las personas caigan de rodillas cuando el arrepentimiento es

necesario.

Servicio —El don motivador del ministerio tiene una connotacién en la
palabra "sirviente vant. 'Esto se refiere a satisfacer las necesidades
practicas de las personas dentro del Cuerpo de Cristo. Quienes
comparten esta motivacion disfrutan de satisfacer las necesidades de los
demas mediante la ayuda prdactica. Servir se demuestra como brindar
ayuda, y es una demostracion de amor. Estas personas se sienten

realizadas al servir a los demas.

El don motivador de servir no se demuestra con palabras sino con
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Las personas con el don de servir suelen tener un don
manual y una resistencia fisica que no les importa el
cansancio. Los camareros son personas que pueden
empezar a trabajar en la cocina sin mas, se lo pidas o no. En
cuanto un camarero detecta una necesidad, se encarga de
ella sin preguntar primero.

Las personas con un don de servir necesitan un aprecio sincero porque
son trabajadores, no meros sentidos. Mientras que quienes sirven en el
oficio de profetas son considerados "videntes", los servidores son los
trabajadores: sus manos estan involucradas. Si la profecia fueran los
0jos, entonces servir serian las manos. A los servidores hay que decirles
que son amados y valiosos. Son tan talentosos en proyectos manuales

que debemos reconocer esto como un talento y una habilidad especial.

Recuerden, todos tenemos estos siete dones funcionales. Todos
estamos llamados a servir, pero hay quienes tienen el don
funcional de servir como su don principal. Como lideres,
estamos llamados a servir, pero en la mayoria de los casos no
sera nuestro don principal.

Ensefianza —La ensefianza es el don funcional que revela la
verdad. Este don motivador impulsa a quienes lo poseen a
revelar y enfatizar la verdad de la Palabra de Dios de forma
sistematica y eficaz. El hecho de que una persona tenga el don
funcional de la ensefianza no significa que esté llamada al oficio
de "maestro". Sin embargo, quien es llamado al ministerio
quintuple como maestro poseera el don funcional de la
ensefianza. Una persona con este don funcional puede ser ama
de casa, cajera, ingeniera o, sin duda, pastora.
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Este don funcional consiste en impartir la verdad y guiar a las
personas hacia ella. Su motivacion es buscar y validar la verdad
declarada, clarificandola. Cada persona ensefia de forma diferente, y
no todos los que ensefian tienen una motivacién para ensefiar.

Quienes poseen el don funcional de la ensefianza creen que la
ensefianza de la Palabra de Dios debe ser el fundamento del
ministerio. Presentaran la verdad en secuencia sistematica..Los
profesores tienen una forma de transmitir su mensaje asi: "Aqur esta:
7--2-3-4." Son muy sistematicos en la presentacion.

Exhortacién —Exhortar significa "para estimular la fe")Y las
personas con este don funcional se utilizan para estimular la fe
de otros en el Cuerpo de Cristo. Los exhortadores suelen ser
muy populares. Si tienes este don funcional, probablemente
seas muy querido y apreciado.

La motivacion de un exhortador se centra en la experiencia.
Les motiva ver a las personas crecer, madurar y consolidarse
en su vida personal y sus relaciones sociales. Los
exhortadores son amados porque aman a la gente y tienen
una actitud y perspectiva muy positivas. Podriamos llamar a
la exhortacién...“don de estimulo para el progreso personal”.

El exhortador animara a la gente a unirse a la visién de Dios. Quiere

que la Palabra se haga carne para otros, confirmando la verdad biblica
con la experiencia. Un maestro, en cambio, cree que la presentacion de
la verdad por si sola es suficiente. El énfasis principal de un exhortador

son las personas, mientras que el del maestro es la verdad.
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Donacién —El motivo de dar es un don que motiva a las personas a
dar de muchas maneras. Dios las ha puesto en el Cuerpo no solo
para dar, sino para motivar a otros a hacer lo mismo.

Repito, todo creyente posee todos los dones funcionales;
sin embargo, uno de ellos sera su don motivacional
predominante. Esto no significa que si dar no es su don
dominante, esté exento de fluir o demostrar el corazén de
un dador. En otras palabras, todos los rasgos de los dones
deben manifestarse en nuestra vida hasta cierto punto,
pero habra uno que predomine en su vida y estara mas
inclinado a ver las caracteristicas de ese don operando en
ella. Por ejemplo, "dar": si no tiene el don de dar, no
significa que no tenga que dar. Todo creyente debe ser
dador.

Merced —La misericordia es un don funcional muy amoroso y personal. Este
don hace que quienes |lo poseen sientan verdadera empatia y administren

misericordia a los demas.

La Biblia dice que debemos mostrar misericordia con alegria y
entusiasmo. Debemos sentirnos entusiasmados por ser misericordiosos.
Quien posee este don de motivacién no necesita que se le diga que

muestre misericordia. Quiere hacerlo y lo hace con gusto.

Dios es rico en misericordia; es rico en ella. Su misericordia no se da
segun lo que las personas merezcan, sino que se extiende, aunque
no la merezcan. La misericordia no es recibir lo que mereces.
Merecemos el infierno, pero gracias a la misericordia de Dios a través
de Jesus, obtenemos el cielo. Una persona que posee el don
funcional de la misericordia, su actitud es: "Merecieras o no

misericordia, quiero dartela".
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El don del liderazgo

Construyendo la casa de Dios con vision y orden

Finalmente, el don funcional del liderazgo. Existe una necesidad desesperada
de...liderazgo en el Cuerpo de CristoDondequiera que miro, los ministerios
tienen pasion, pero a menudo carecen de direccion. La gente quiere servir, pero
no tienen a nadie que los ayude.Alinear las cosas, establecer objetivos y
facilitar el trabajo.El caos se instala rapidamente. El liderazgo no se trata solo de

autoridad; se trata declaridad, vision y orientacion.

La palabra griega usada para liderazgo en el Nuevo Testamento es
proistemi, que literalmente significa"“Estar delante de los demas”.
Transmite a un lider como ungobernante, protector o campeén,
alguien que da un paso adelanteguiar y hacer las cosas mas faciles
La Versidn Estandar Revisada incluso lo traduce como"“dando
ayuda”, Destacando el rol de apoyo y facilitacion de los verdaderos
lideres. El liderazgo no consiste en hacerlo todo uno mismo, sino en
permitir que otros triunfen y facilitar el camino para todos los
involucrados.

Como dijo una vez el pastor J. Oswald Sanders:

“Los lideres se forman por el lamado de Dios, pero son probados por la

necesidad de servir a los demds”.

El liderazgo en la iglesia es un don espiritual, no solo un talento natural.
Quienes poseen este don tienen la capacidad Unica de...Organizar personas
y recursos, mantener el enfoque y ayudar al Cuerpo de Cristo a
funcionar eficientemente.No son simplemente hacedores: son

facilitadores, arquitectos de la obra de Dios.
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Lo que los lideres hacen de manera diferente

Una persona con el don motivador del liderazgo prospera
aportando estructura, vision e impulso. Esto es lo que la
distingue:

1.Ellos ven el panorama general-Los lideres miran mas alla del
presente y visualizan objetivos a largo plazo. Ven cémo cada pieza
encaja en el plan de Dios para el ministerio. Como nos recuerda

John Maxwell:

“Los lideres ven toda la escalera mientras que otros sé6lo ven el siguiente

escalén”.

2.Se hacen responsables de su propio dominio- Los lideres no
microgestionan ni se apropian de los roles de otros. Se
centran en lo que Dios les ha asignado y en eso sobresalen.

3.No procrastinan-Los lideres estan orientados a la accion.
Comprenden la urgencia de la obra de Dios y actuan con
rapidez y eficiencia para completar las tareas.

4.Preparan recursos antes de empezar-Los lideres reunen
lo necesario antes de actuar. Como dice Max Lucado: «La
preparacion no es perfeccién; es obediencia a lo que Dios
te llama a hacer». Nunca veras a un lider iniciar un
proyecto sin preparacion, ya sea un evento sencillo o una
gran iniciativa de la iglesia. Saben que el éxito comienza
con una preparacién adecuada.

5.Ellos saben en quién confiar-Los lideres poseen discernimiento
espiritual para delegar responsabilidades. Identifican las

fortalezas de las personas y las ubican donde pueden sobresalir.

Pagina55de196



Lo que a los ojos humanos puede parecer arriesgado, a menudo resulta

en una eficacia milagrosa.

6.Ellos esperan su momento-Los lideres no son insistentes.
Intervienen cuando tienen responsabilidad, pero no antes. Su
influencia nace del respeto, no de la fuerza.

7.Ellos dan un paso al frente cuando no existe liderazgo-Si surge
una brecha, los lideres naturalmente toman las riendas.
Entienden que Dios los llama a...llenar el vacio, guiar al equipo

e impulsar el progreso.

8.Ellos soportan la oposicion-La resistencia es parte del
trabajo. Los lideres se centran en cumplir la tarea en lugar
de dejarse desviar por las criticas o el conflicto. Como dijo
TD Jakes: «Tu destino no negocia con tus criticos».

9.Se deleitan con el éxito de los demas-Los lideres se alegran al
ver que el equipo tiene éxito y que la iglesia prospera. Su
satisfaccion no proviene del reconocimiento personal, sino
de...viendo la obra de Dios realizada a través del Cuerpo.

10.Persiguen nuevos desafios-Una vez completado un
objetivo, los lideres pasan naturalmente al siguiente. Se
energizan conprogreso y crecimiento, no estancamiento.
Su motivacién es espiritual, no solo personal.

Malentendidos comunes sobre los lideres

Incluso los mejores lideres pueden ser malinterpretados. Esto es lo que

suele ocurrir:
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Delegar puede parecer una cuestion de pereza-Pero los lideres
delegan para que otros prosperen y los proyectos se desarrollen sin

contratiempos. No son nada ociosos; son estratégicos.

Soportar las criticas puede parecer cruel-Los lideres a
menudo actuan sin consultar, no por desprecio, sino para
mantener el trabajo en marcha.

No explicar las tareas detalladamente-Los lideres a
veces se olvidan de comunicar el entusiasmo que los
motiva, asumiendo que los demas ven la visién.

Centrarse en los objetivos puede parecer impersonal-Los lideres estan
tan motivados por los resultados que pueden, sin querer, poner demasiado

énfasis en el proyecto por encima de los individuos.

La eficiencia puede parecer insensibilidad-Su urgencia puede chocar
con el ritmo de los demas, pero su objetivo final estrabajo fructiferoy

alineado con el Reino.

Nehemias: un ejemplo biblico de liderazgo

Uno de los ejemplos mas vividos de este don motivador en las

Escrituras esNehemiasSu nombre significa "consolador" y

demostré un celo excepcional por la casa de Dios. Cuando oyé

que los muros de Jerusalén habian sido derribados, se sintié

afligido por la gente y la ciudad. No se quejé ni se demord;

evaluado, planificado y actuado.

Inspecciond las murallas y reunid recursos antes de

comenzar.

Delegé responsabilidades sabiamente, asignando a las personas a

areas en las que podian sobresalir.
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« Motivé a otros con una visién claray reforzo las
promesas de Dios.

Nehemias enfrenté enemigos, criticas y resistencia interna. Sin embargo,
sigui6 adelante, utilizando la planificacidn estratégica, la delegaciony el
discernimiento espiritual. Dentrocincuenta y dos dias, los muros fueron
reconstruidos, un testimonio del poder deLos dones de organizaciény

liderazgo trabajando en armonia con Dios.
Como dice el Dr. Tony Evans:

“El liderazgo no se trata de progresar uno mismo, sino de
avanzar el reino de Dios".

Nehemias también facilito la vida a los demas. Alimenté a los
trabajadores y elimind los obstaculos que retrasaban el progreso. Esta es
la esencia del liderazgo:Facilitar que otros tengan éxitomientras nos

mantenemos concentrados en la misiéon final.

En mis 30 afios de ministerio, he visto iglesias con gran predicaciony
obreros apasionados que no alcanzan su potencial debido a la falta
de liderazgo organizacional. Un predicador talentoso puede inspirar
a la congregacion, pero sin alguien que...Alinear tareas, motivar a
los voluntarios y mantener el enfoqueEl ministerio lucha por
prosperar.

Como dijo el pastor C. Peter Wagner:

“El Espiritu da dones no para beneficio personal, sino para la
edificacion de la Iglesia”.

Cada creyente tiene un rol, y cada don importa. Los lideres con
el don de liderazgo hacen posible que el Cuerpo de Cristo
avance.juntos en unidad y eficacia. Ayudan a definir
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y lograr objetivos, haciendo que el ministerio sea mas fluido, mas rapido y

mas impactante.

Jesus mismo prometid: «Edificaré mi iglesia, y las puertas del infierno
no prevaleceran contra ella» (Mateo 16:18). El liderazgo es espiritual.
Es funcional. Y cuando Dios levanta a quienes tienen este don de
motivacién, ocurren milagros, no solo en los programas, sino en...
corazones y vidasEspecialmente cuando los lideres con el don
funcional del liderazgo saben cémo aprovechar el poder de los dones
espirituales. En el resto de este capitulo, exploraremos las
desventajas de los dones espirituales, particularmente en relacion
con el liderazgo. El poder de los dones espirituales es uno de los
poderes secretos del liderazgo piadoso.

3. Dones espirituales

Liderando mas alla de tus limites

Llega un momento en la trayectoria de todo lider en el que te das
cuenta de que tu capacidad natural no es suficiente. El presupuesto
no alcanza. Las personas en las que confias se cansan. Las
estrategias que antes funcionaban ya no parecen tener el mismo
poder. Te encuentras ante una situacion imposible, y de repente
entiendes por qué Jesus les dijo a sus discipulos: “Sin Mi, nada podéis
hacer{Juan 15:5).

Nunca olvidaré una temporada en particular en el ministerio cuando nuestra iglesia crecia
mas rapido de lo que nuestros sistemas podian soportar. Los voluntarios estaban cansados,
nuestras instalaciones estaban al limite de su capacidad, y me sentia como si estuviera
haciendo malabarismos con antorchas encendidas mientras caminaba por la cuerda floja.
Una noche, tarde, me senté solo en el santuario, orando. “Sefior, no tengo lo necesario para

liderar esto”.
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Entonces el Espiritu Santo hablé a mi corazén:“Eso es porque nunca te

llamé para que lideraras sin Mr”.

En ese momento, comprendi algo que cambio para siempre mi
perspectiva del liderazgo: Dios nunca esperdé que liderara con mis
propias fuerzas. Me ungio para liderar mediante el poder de su
Espiritu y me proporcioné dones espirituales para ayudar a los
lideres a liderar de forma sobrenatural.

John Maxwell dijo una vez: “E/ liderazgo natural puede conmover a la
gente, pero solo el liderazgo espiritual puede mover el cielo”Esa es la
diferencia que marca el Espiritu Santo. Los dones espirituales no se dan
para el entretenimiento ni para alcanzar estatus espiritual; son
herramientas de Dios que empoderan a lideres que desean tener un

impacto sobrenatural.

Todo gran movimiento de Dios, desde la iglesia primitiva en Hechos hasta
los movimientos de avivamiento modernos, comenzé cuando hombres y
mujeres comunes lideraron con un poder extraordinario. Fueron lideres que

aprendieron a depender de los dones del Espiritu.
El apdstol Pablo escribié:

“A cada uno le es dada la manifestacién del Espiritu para provecho de
todos.”— 1 Corintios 12:7

Los dones del Espiritu no son para gloria personal, sino para el bien de
los demas. Son herramientas poderosas del cielo, disefiadas para

edificar personas, fortalecer iglesias y extender el Reino.

Si quieres liderar eficazmente en el Reino de Dios, debes aprender a
liderar no solo con habilidad y estrategia, sino conpoder espiritual.
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La ventaja secreta del lider La presencia

empoderadora del Espiritu Santo

Dios capacita a cada lider que llama. Pero su capacitacion no
proviene de un seminario de liderazgo ni de un libro de autoayuda,
sino de su Espiritu. Los dones espirituales descritos en 1 Corintios
12:7-11 son la manera en que el Espiritu Santo capacita a los lideres

para servir mas alla de sus limites naturales.

Estos nueve dones se dividen en tres funciones generales: revelacion,
poder e inspiracion, pero todos comparten una misma fuente: el
Espiritu Santo. No son talentos naturales ni habilidades aprendidas;
sonmanifestaciones sobrenaturalesde la presencia de Dios

obrando a través de ti.

Smith Wigglesworth, un hombre que caminaba con un poder tremendo,
dijo una vez: “E/ poder de Dios te sacard de tus propios planes y te

pondra dentro del plan de Dios”.

Eso es exactamente lo que hacen los dones del Espiritu. Te sacan de la
autosuficiencia y te llevan a la confianza en Dios. Son la respuesta celestial a

las limitaciones humanas.

El liderazgo, en el sentido del Reino, nunca se trata de carisma o
encanto, se trata de...llevando la unciénEl carisma puede inspirar
por un momento, pero la uncién transforma vidas. Jack Hayford solia
decir: “El Espiritu Santo no sélo nos da poder para servir; nos capacita

para servir sobrenaturalmente”.

Veamos cdmo los nueve dones espirituales potencian la eficacia del
liderazgo de tres maneras: revelando la verdad, liberando poder e
inspirando la fe.
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La necesidad del liderRevelacion

dones de revelacion

Todo lider necesita perspicacia, la que ve mas alla de lo obvio. La
estrategia y la inteligencia son vitales, pero sin revelacion, el
liderazgo se limita a la percepcién humana. La revelacion levanta
el velo entre lo visible y lo invisible, permitiendo a los lideres
tomar decisiones guiadas por el Espiritu que se alinean con los
propésitos de Dios.

Aqui es donde elDones de revelacién—La Palabra de Sabiduria, la
Palabra de Conocimiento y el Discernimiento de Espiritus entran en
juego. Estos dones empoderan al lider para ver lo que otros no ven,
comprender lo que otros no comprenden y percibir lo que otros podrian

pasar por alto.

John Maxwell ensefia que «el liderazgo es influencia». Pero ¢qué sucede
cuando tu influencia debe guiar a las personas a través de la incertidumbre,
la guerra espiritual o el peligro oculto? Es entonces cuando los dones de

revelacion transforman el liderazgo ordinario en direccion divina.
1. La Palabra de Sabiduria: Estrategia Divina para el Futuro

La Palabra de Sabiduria no es lo mismo que la sabiduria natural o el
buen juicio. Es una revelacién sobrenatural de Dios sobre sus planes
y propositos para el futuro. Es la vision celestial de lo que viene, no
para que puedas jactarte de su previsién, sino para que puedas
preparar a tu pueblo para la victoria.

Santiago 1:5 nos recuerda:

“Si alguno de vosotros tiene falta de sabiduria, pidala a Dios, el cual da a

todos abundantemente y sin reproche.”
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La Palabra de Sabiduria lleva ese principio mas alla: es cuando Dios da
unapieza especificade Su infinita sabiduria para resolver un desafio

futuro o guiar a Su pueblo a través de una temporada venidera.

Moisés lo recibié cuando Dios le indicé cémo liberar a Israel de Egipto.
Noé lo recibié cuando Dios le ordend construir el arca. Pablo lo recibié

cuando advirtié a los marineros que no zarparan en Hechos 27.

Como lider, habrd momentos en que el Espiritu Santo te dé una idea,
un impulso o una direccién clara que parezca inusual, pero luego te
daras cuenta de que fue una estrategia divina. Esa es la Palabra de
Sabiduria en accién.

Kenneth Hagin dijo una vez:“La Palabra de Sabiduria es el GPS del
Espiritu Santo para el creyente. Revela el mapa cuando tus ojos
no ven el camino.

Los lideres guiados por el Espiritu no se limitan a reaccionar ante los problemas, sino que los

anticipan a través de la revelacion.

2. La Palabra de Conocimiento - Percepcion Sobrenatural de

el presente o el pasado

La Palabra de Conocimiento es una revelacion sobrenatural de hechos
humanamente imposibles de conocer, a menudo relacionados con
situaciones actuales o pasadas. Es el Espiritu Santo revelando informacién

oculta para cumplir el propésito de Dios.

Jesus usé este don con frecuencia en su ministerio. En Juan 4, le conté a
la mujer samaritana junto al pozo sobre sus relaciones pasadasy
presentes, un conocimiento que no podria haber adquirido de forma

natural. Esa revelacion le abrié el corazén para recibirlo como Mesias.
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Como lider, la Palabra de Conocimiento puede ayudarte a identificar
problemas ocultos en tu equipo, comprender la raiz de un problema o
discernir lo que realmente ocurre bajo la superficie de una situacion.
Puede traer sanidad, reconciliacion o arrepentimiento cuando la verdad

sale a laluz en el amor.

Este don no es para manipular ni controlar; es para restaurar y dar
sabiduria. Cuando se ejerce con humildad, ayuda al lider a afrontar
desafios complejos con precision divina.

Charles Spurgeon compartié una vez cdmo, mientras predicaba, de
repente sefialé a un hombre entre la multitud y declaré: «Hay un
hombre sentado alli que le esta robando a su jefe». El hombre se
arrepintiéo mas tarde y confesd que el Espiritu lo habia expuesto para
su propia redencion. Esa es la Palabra de Conocimiento: no para
avergonzar, sino para redimir.

3. Discernimiento de espiritus: ver mas alla de la superficie

El discernimiento de espiritus es quizas uno de los dones mas
cruciales para los lideres modernos. En un mundo lleno de
confusion, manipulacidn y guerra espiritual, los lideres deben
conocer el origen de lo que ven y oyen.

Este don proporciona una percepcion sobrenatural del reino
espiritual, distinguiendo si algo es de Dios, del espiritu
humano o de una fuente demoniaca.

Demasiados lideres caen en trampas por falta de discernimiento.
Malinterpretan las motivaciones de las personas, subestiman la
oposicion espiritual o confunden la energia emocional con la uncion
divina. El discernimiento de espiritus protege a los lideres y a sus

ministerios del engafio.
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John Bevere dijo una vez: “E/ discernimiento no es distinguir el bien del mal,

sino distinguir lo correcto de lo casi correcto”.

Por eso el discernimiento de espiritus es esencial en el liderazgo:
ayuda a percibir la verdad cuando las apariencias engafan.

Los lideres guiados por el Espiritu no toman decisiones basandose
unicamente en el carisma, la oportunidad o la emocién; esperan la
claridad del Espiritu Santo. Aprenden a percibir cuando algo no anda

bien, incluso cuando parece bien en teoria.
Solicitud

Cuando estos dones de revelacion estan en funcionamiento, un lider
puede tomar decisiones no desde la presion, sino desde la paz. La
revelacion le permite liderar desde adentro hacia afuera. Se convierte en
un lider que no solo responde a los problemas, sino que recibe

soluciones divinas.

El Espiritu Santo quiere revelarte cosas sobre tu ministerio,
tu negocio, tu equipo y tu llamado. Pero debes estar
dispuesto a escuchar.

“Clama a mi, y yo te responderé, y te ensefiaré cosas grandes
e insondables que tu no conoces.” — Jeremias 33:3

La revelacién no te hace superior, sino mas rendido. Te
recuerda que el liderazgo en el Reino de Dios no se trata de
saberlo todo, sino de conocer a Aquel que lo sabe todo.

Pagina65de196



El poder del lider para actuar

regalos de poder

Llega un momento en la trayectoria de todo lider en el que la sabiduria
por si sola no basta. Cuando has disefiado estrategias, orado, delegado,
y aun asi la montafia permanece inmovil. Ahi es cuando Dios te llama a...

acto—no en tus propias fuerzas, sino en Su poder.

El apéstol Pablo escribid: “La manifestacion del Espiritu se da a cada uno
para el provecho de todos(1 Corintios 12:7). Entre estas manifestaciones
se encuentran lasregalos de poder—Fe, sanidades y milagros. Estos son
los dones quehacer algoConvierten situaciones de imposibles a
posibles. Transforman los contratiempos en testimonios. Son las
herramientas poderosas del Cielo para los lideres que se niegan a

conformarse con lo natural cuando lo sobrenatural esta disponible.

John Maxwell suele decir: “Un lider es aquel que conoce el camino,

recorre el camino y muestra el camino”.

Pero ¢qué sucede cuando el camino a seguir se ve bloqueado por la
imposibilidad? Es entonces cuando un lider empoderado por el
Espiritu entra en la alianza divina y dice: “Sefior, actuaré cuando Tu

me des poder”.

1. El don de la fe (fe especial) — La confianza del lider en
lo imposible

Existe la fe comun y corriente, la que todo creyente usa a diario. Pero
también esta...el don de la fe—La confianza divina que se eleva por

encima del miedo y la Iégica y declara: “jAs/ se hara!

Kenneth Hagin lo describi6 de esta manera:
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“El don de la fe es un don sobrenatural del Espiritu
mediante el cual el creyente recibe el poder de creerle a
Dios lo imposible”.

Este regalo no es solo creencia, escerteza divina.Es la fe que Daniel
tuvo cuando durmi6 placidamente entre leones. Es la que Elias llevd
cuando declaré lluvia en medio de una sequia. Y es lo que todo lider
lleno del Espiritu necesita al liderar en tiempos de crisis.

Conoci a un pastor que se encontraba en la ruina financiera de su
iglesia. El banco reclamé el préstamo, la congregacidn se desaniméy
su equipo de liderazgo sugirié reducir el tamafio. Pero en oracién, el
Sefior avivd su espiritu: «Yo soy su fuente». Se presenté ante la
congregacion y declaré con fe: «jNo reduciremos la visién de Dios
para que se ajuste a los recursos humanos!». En dos meses, un
donante inesperado sald6 la deuda completa.

Ese es el don de la fe: no sélo creer.enDios, pero creyendo
comoDios.

Como lider, este don te capacita para:ver mas alla de lo visible.
Expresas fe cuando otros ven fracasos. Llamas a las cosas que no son
como si lo fueran. Tu confianza se vuelve contagiosa. Las personas a
las que diriges empiezan a creer de nuevo.

Smith Wigglesworth dijo una vez:

No me conmueve lo que veo. No me conmueve lo que siento. Solo
me conmueve |o que creo.

Ese es el latido del corazén de un lider guiado por el Espiritu que camina en el don de

la fe.

P4gina67de196



Dones de sanacidn: la compasidn del lider en accién

Los lideres que caminan en el Espiritu no solo resuelven los
problemas, sino que...ministro del dolor.Ya sea emocional, fisico o
espiritual, el lider ungido se convierte en un canal de la gracia
sanadora de Dios.

Observe la frase que utilizé Pablo: “Dones de sanidades.”’Ambas palabras son
plurales. ;Por qué? Porque la sanacién se manifiesta de muchas maneras:
sanacién emocional, restauracién relacional, liberacién de la opresiény, si,

también sanacion fisica.

En el liderazgo, te encontraras con personas heridas: por traicion,
agotamiento o suefios rotos. El Espiritu Santo dadones de sanidades
para que puedas ministrarles su dolor con poder, no sélo con

simpatia.
Jack Hayford dijo una vez:

“El Espiritu Santo no sé6lo nos hace sentir mejor; nos hace sentir

completos”.

Cuando los dones de sanidad operan en tu liderazgo, tus palabras
tienen poder restaurador. Tus oraciones transforman el ambiente.
Impones las manos sobre los enfermos, y el poder de Cristo fluye.
Infundes vida en corazones desanimados, y se levantan con fuerza.

Nunca olvidaré la visita a un joven lider en el hospital tras un
accidente devastador. Sus médicos dijeron que tal vez nunca volveria
a caminar. Oramos, y la presencia del Espiritu Santo llené la
habitacion como una mezcla de fuego y paz. Semanas después, ese
joven entré a la iglesia sin ayuda. Los médicos no podian explicarlo,
pero nosotros si. Los dones de sanidad estaban obrando.
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Cuando lideras en el Espiritu, la sanacion es parte de tu ADN de liderazgo.
No solo construyes equipos, sino que...restaurar almas.No solo se
gestionan los conflictos, sino que también se...Reparar corazones.Esa es la

uncién en accion.

3. La obra de milagros: el poder innovador del lider

Si el don de la fe cree en lo imposible, y los dones de sanidad
restauran lo que esta roto, entonces elobrando milagros trae la
intervencion divina al tiempo real.

Observe nuevamente las palabras de Pablo: “e/ trabajode
milagros”.* Es activo. Requiere participacién. Este es el lider
arremangandose con el Espiritu Santo y diciendo: “Hagamos que
esta montafia se mueva.”

Los milagros suelen comenzar donde termina el esfuerzo humano. Dios usa a los

voluntarios: a quienes se atreven a actuar cuando otros se quedan parados.
Reinhard Bonnke solia decir:

“Dios movera montafias, pero no te sorprendas si te da una
pala”.

Esa es la esencia de la obra de milagros: la cooperacién
divina.

Moisés tuvo que extender su vara antes de que el Mar Rojo se
abriera. Eliseo tuvo que echar sal al manantial antes de que las aguas
sanaran.

Jesus tuvo que decirles a los sirvientes: “Llenad /as tinajas de agua”,

Antes de que fluyera el vino.

En cada caso, alguien obedecié y el Cielo respondio.
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Los lideres empoderados por el Espiritu no esperan las condiciones
perfectas. Actian en obediencia, sabiendo queLos milagros siguen el
movimiento. Actluan segun la Palabra. Esperan resultados divinos. Y

mediante su obediencia, otros dan testimonio de la realidad de Dios.

Los milagros en el liderazgo no siempre se asemejan a caminar sobre el
agua. A veces, es el milagro de la reconciliaciéon en un equipo dividido. El
milagro de la provisién con un presupuesto ajustado. El milagro de un

corazén endurecido que regresa a Dios.

Cada vez que Dios hace lo que sélo El puede hacer, ha ocurrido un
milagro.

La conexién entre la fe y la accién

La fe, la sanaciéon y los milagros son una trilogia divina; a menudo
actian juntos. La fe cree, la sanacidon se manifiesta y los milagros
confirman.

Un lider que opera con estos dones camina enimpulso divino. No
solo hablan de poder, sino que lo demuestran. Lideran desde la
vanguardia de lo sobrenatural, donde lo imposible se doblega ante la
autoridad de Dios.

John Maxwell escribié:

La gente no te sigue por lo que sabes. Te sigue por lo que
demuestras.

Y lideres guiados por el Espirituespectdculoel poder de Dios a través de actos
de fe que inspiran a otros a confiar en el mismo Dios que trabaja a través de

ellos.
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La voz inspiradora del lider

dones vocales

Las palabras tienen poder, y los lideres llenos del Espiritu lo saben. Pueden
abrir camino a través del caos, traer claridad en la confusion e infundir

esperanza en corazones cansados.

Cuando el Espiritu Santo fortalece tu voz, tus palabras tienen
un peso eterno.dones vocales—profecia, lenguas e
interpretacién: transforman el discurso de un lider de una
mera comunicacién aimparticion divina.

1. Profecia: Hablar la Palabra de Dios con valentia

La profecia no es adivinacién. Esrevelador—declarando el corazény
la voluntad de Dios para el momento.

Pablo dijo: “Pero el que profetiza habla a los hombres para
edificacion, exhortacion y consolacion{1 Corintios 14:3).

La verdadera profecia edifica a las personas, no a los egos. Fortalece,

no averglenza. Anima, no intimida.

En el liderazgo, la visién profética le permite:Habla con tiempo divino.Dices
la palabra correcta, en el momento oportuno, con la autoridad del Cielo. Esa
palabra puede cambiar una habitacién, transformar una vida o impulsar un

ministerio.

Charles Spurgeon compartié una vez cémo, en medio de un sermén, de
repente revel6 el pecado oculto de un hombre, no para avergonzarlo,
sino para guiarlo al arrepentimiento. Ese hombre entregd su vida a
Cristo ese dia. Ese es el lado profético del liderazgo guiado por el
Espiritu: palabras inspiradas por el Espiritu que conmueven corazonesy

traen transformacion.

Pagina71de196



Como lider, tu voz profética podria sonar como una palabra de aliento
que revitaliza a un equipo cansado. O como una declaracién audaz que
impulsa una nueva visién. Cuando el Espiritu habla a través de ti, el Cielo

tiene la Ultima palabra.
2. Lenguas e interpretacion: el lenguaje del cielo

Pocos temas suscitan tanto debate como hablar en lenguas; sin embargo, para los
lideres llenos del Espiritu, es una de las mayores herramientas de renovacioén y

revelacion.

Pablo dijo: “El que habla en lenguas se edifica a si mismo’(1
Corintios 14:4). Eso significa que cada vez que oras en el Espiritu,
estas cargando tu hombre interior como una bateria conectada al
poder divino.

Cuando las lenguas van acompafadas de interpretacion, edifican
a todo el cuerpo. Es la manera en que el Cielo envia un mensaje a
la tierra. En un entorno de liderazgo, estos dones pueden traer...
direccién, confirmacién o estimuloCuando la comprension
humana llega a su limite.

Oral Roberts dijo una vez:

“Cuando oro en lenguas, hablo con Dios de cosas que el
diablo no sabe nada”.

Eso es poder. Eso es intimidad. Eso es compafierismo con el Espiritu.

Los lideres guiados por el Espiritu usan el lenguaje del Cielo no como un
espectaculo, sino como un salvavidas. Oran en el Espiritu pidiendo sabiduria,
visién y fortaleza. Y cuando llega la interpretacién, comparten el mensaje

con amor y claridad para que el cuerpo de Cristo se fortalezca.
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Las lenguas mantienen el corazén del lider sensible, sintonizado y
entregado. Es asi como te mantienes conectado a la fuente.

3. Lavoz llena del Espiritu

Cuando hablas como un lider lleno del Espiritu, la gente no solo escucha

tu—ellos sientenA é/.

Tus palabras transmiten presencia. Tu liderazgo transmite paz. Tus

decisiones transmiten discernimiento.

Eso es lo que marca la diferencia entre un comunicador
talentoso y un...ungidocomunicador. El primero puede
inspirar. El sequndo puede transformar.

Los lideres llenos del Espiritu viven tan dependientes del Espiritu que

Su ausencia seria inconfundible.

El lider guiado por el Espiritu

Liderazgo en la asociacion sobrenatural

Todo gran lider sabe la diferencia entre/iderando soloyliderando en
asociacion con DiosLos dones espirituales no son solo herramientas
para impresionar a la gente, son instrumentos deinfluencia del

reinoPermiten a los lideres ver, actuar y hablar con precisién divina.

Maxwell nos recuerda,

Todo se eleva y se derrumba gracias al liderazgo. Pero el liderazgo no se
trata solo de posicién, sino de influencia. La verdadera influencia se

multiplica cuando fluye a través del Espiritu.

Considere la iglesia primitiva en Hechos. Pescadores comunes se convirtieron en
transformadores del mundo porque permitieron que el Espiritu Santo obrara.

a través de ellos. Pedro predicé con valentia, Esteban demostré
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coraje, Pablo san6 a los enfermos, y todos ellos confiaron en los dones,

no en su fuerza natural.
Los lideres guiados por el Espiritu tienen cuatro caracteristicas clave:

1.Sensibilidad al Espiritu-Escuchan mas de lo que hablan.
Perciben el tiempo y la direccién de Dios.

2.Disponibilidad para el poder de Dios-No acumulan los dones, sino
que los liberan para el beneficio de otros.

3.El coraje de actuar sobrenaturalmente-Dan un paso de fe
cuando la situacién exige mas que el esfuerzo humano.

4.Compromiso de construir a otros-Todo don, revelacién o milagro

tiene como objetivo edificar al equipo o congregacion.
Hagin lo dijo mejor:

Dios nunca da dones para uso egoista. Siempre se dan para
edificar el Cuerpo y cumplir su propdsito a través del lider.

Para los lideres, esto significa que su mayor herramienta no es su
educacién, experiencia ni carisma, sino su disponibilidad al Espiritu de
Dios. Los dones son multiplicadores sobrenaturales de su liderazgo.

Expanden su influencia mas alla de los limites naturales.
Liderando con revelacién

Los dones de revelacion (Palabra de Sabiduria, Palabra de Conocimiento,
Discernimiento de Espiritus) permiten a los lideres:tomar decisiones

informadas con visién divina.

* Palabra de sabiduria: Ayuda a un lider a anticipar los desafios y las
oportunidades antes de que surjan.
* Palabra de conocimiento: Descubre informacién oculta que puede

prevenir desastres o guiar la estrategia.
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* Discernimiento de espiritus: protege del engafio, del mal

consejo y de la oposicién espiritual.

Un lider que opera con estos dones puede Ver /o invisible, comprender lo
desconocido y sentir las realidades espirituales., creando un clima de

confianza y direccién para el equipo.
Liderando con poder

Los dones de poder (Fe, Sanidades, Milagros) permiten a los lideres:actuar

con decisién en situaciones imposibles.

- Don de fe: Inspira confianza en el equipo cuando el
desafio parece insuperable.

+ Dones de Sanacidn: Restaurar personas heridas 'y
relaciones rotas, fortaleciendo la cohesién del equipo.

* Obrar milagros: Rompe las limitaciones naturales y

demuestra la autoridad de Dios de maneras tangibles.
Maxwell suele decir:

Los lideres que demuestran valentia y competencia inspiran
confianza. Los lideres que demuestran poder sobrenatural
inspiran fe.

Los lideres guiados por el Espiritu no sdlo dan charlas motivadoras;
Demostrar cdmo se ve la fe en accién. Crean avances que el equipo
no podria haber logrado Unicamente por medios naturales.

Liderando con inspiracién

Los dones vocales (profecia, lenguas, interpretacién) permiten a los

lideresComunicarse de maneras que inspiren y edifiquen.
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+ Profecia: Da palabras oportunas que animan, exhortan o
consuelan al equipo.

* Lenguas e interpretacién: conecta a los lideres directamente con
Dios, brindandoles conocimiento espiritual y refrescando tanto al

lider como al equipo.

Hablar por el Espiritu no es sdlo elocuencia; esinfluencia
divina en accidn. Cada palabra lleva autoridad, aliento y
alineacién con los propésitos de Dios.

AW Tozer recordé a los lideres,

Si el Espiritu Santo se retirara hoy, el 95 % de lo que hacemos
pasaria desapercibido. Pero la obra del lider lleno del Espiritu
se detendria y la diferencia seria inconfundible.

El liderazgo guiado por el espiritu se distingue no por el esfuerzo
sino por eficacia en el ambito sobrenatural.

Liderando con el poder del cielo

Los nueve dones del Espiritu —revelacion, poder y voz— son No
sélo curiosidades espirituales. Son la provisién de Dios para
liderazgo eficaz y transformacional.

Piénsalo: los lideres sabios ven el camino correcto. Los lideres con fe
dan el primer paso en ese camino. Los lideres que sanan traen
restauracion a lo largo del camino. Los lideres que profetizan
comunican visién. Los lideres que se mueven en lenguas
permanecen conectados con el corazén de Dios. Los lideres que
obran milagros demuestran que nada es imposible para Dios.

Cuando todos estos dones operan juntos, el liderazgo se convierte en...

Dinamico, sobrenatural y duradero..
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Como dijo una vez Kenneth Hagin:

“Los dones del Espiritu son las armas secretas que Dios usa para
lograr lo imposible a través de personas comunes”.

Y John Maxwell nos recuerda,

“Los mejores lideres son aquellos que pueden empoderar a otros para

superar sus propias limitaciones".

El liderazgo guiado por el Espiritu no se trata de poder para obtener
prestigio. Se trata de... Poder para un propésito.Se trata de multiplicar tu

influencia, edificar a otros y glorificar a Cristo en todo lo que haces.

Reflexiones finales

La pregunta es sencilla:;Serds un lider que confia en su habilidad
natural o un lider que camina en asociacion sobrenatural con
Dios?

Los dones espirituales estan disponibles. Son poderosos. Su
propdsito es elevar tu liderazgo. Pero solo operan cuando te
rindes, cuando das un paso de fe, cuando pones tu influencia
en las manos del Espiritu.

Imagine un lider que:

* Veloinvisible a través de los dones de revelacién.
*  Mueve montafias a través de dones de poder.

* Inspiray construye a través de dones vocales.

Ese es un lider empoderado por el Espiritu. Ese es el tipo de lider que

transforma el mundo. Ese es el lider que Dios quiere que seas.
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Maxwell lo dijo mejor:

El liderazgo es influencia. Nada mas, nada menos. Y el Espiritu
multiplica esa influencia mas alla de los limites naturales.

Los dones del Espiritu son vuestrosventaja secreta, sumultiplicador
divino, y tukit de herramientas enviado por el cieloDeséenlos
fervientemente. Cultivenlos. Dirija a través de ellos. Y observen cémo
Dios obra a través de ustedes para lograr lo que el esfuerzo humano por

si solo jamas podria lograr.

Por ultimo, recuerda siempre que el propdsito de estos regalos esservicio a
Dios y a su puebloLos lideres estan llamados a no exaltarse a si mismos,
sino a garantizar queLa obra de Dios es fructifera, eficiente y eficaz.Todo
creyente puede ser potencialmente usado por Dios con uno o mas de estos
dones espirituales. Sin embargo, estos dones solo obran por el Espiritu Santo
y solo segun su voluntad. No son solo talentos o habilidades naturales, sino
dones sobrenaturales que el Espiritu Santo otorga al creyente para ministrar
de maneras que no son posibles con el mero esfuerzo natural. El equipara a
los lideres con el poder de estos dones para liderar mejor y servir a Dios, al

reinoy a su pueblo.

Lideres, tomen nota: los dones del Espiritu no son opcionales, son
Esencial para una influencia efectiva a nivel del ReinoNo estan
reservados para la élite "superespiritual". Todo creyente, y
especialmente todo lider, debe posicionarse para recibir y liberar
los dones.

« Desearlos con humildad.
* Perseguirlos con oracién.

° Estar disponible a la voluntad de Dios.
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Maxwell dice,

“Los lideres que nunca alcanzan el limite sobrenatural de su influencia

nunca veran plenamente lo que Dios puede hacer a través de ellos".

Los lideres que ignoran los dones del Espiritu son como atletas que se
niegan a usar toda la fuerza de sus musculos. Podran funcionar, pero

nunca alcanzaran su maximo potencial.
Pasos practicos para un liderazgo empoderado por el Espiritu

1.Rendicién diaria-Comience cada dia pidiéndole a Dios que
le dé poder para liderar mas alla de sus habilidades
naturales.

2.Estudia los dones-Conozca cudles son los nueve dones 'y
como funcionan. Reconozca la diferencia entre el talento
natural y el don espiritual.

3.Posiciénese para el uso-Esté dispuesto a salir y a ser utilizado en
cualquier momento. La disponibilidad es la clave para la manifestacion.

4.Predicar con el ejemplo-Demuestra fe, animo y acciéon
sobrenatural. Otros seguiran tu ejemplo inspirado por
el Espiritu.

5.Empoderamiento del equipo-Identifica y libera los dones en tu
equipo. El liderazgo guiado por el Espiritu multiplica la influencia al

permitir que otros actlen con sus dones.

Cuando los lideres aprenden a combinar la habilidad natural con los dones
sobrenaturales, creanun impulso que no se puede detener. Construyen
equipos, impactan comunidades y glorifican a Dios a través de un liderazgo

que supera las limitaciones humanas.
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Capitulo cuatro

Secreto de poder n.° 4

El poder de la Palabra de Dios

“Porque la palabra de Dios es viva y eficaz, y mds cortante que toda
espada de dos filos; y penetra hasta partir el alma y el espiritu, las
coyunturas y los tuétanos, y discierne los pensamientos y las
intenciones del corazon.—Hebreos 4.:12 (NVI)

No hay fuerza en la tierra mas poderosa que la Palabra de Dios. Los imperios
han surgido y caido. Las filosofias han ido y venido. Los lideres han
pronunciado discursos que han conmovido a las naciones, pero... Sélo la

Palabra de Dios cambia corazones.

La Palabra de Dios cred el universo, calmé tormentas, sané enfermos
y resucité muertos. Sigue hablando hoy con el mismo poder creativo
y transformador que tenia cuando Dios dijo por primera vez: “Que
haya luz.”

La Biblia no es el libro del mes ni del ano. Es el libro de
los siglos.—A. W. Tozer

La filosofia plantea preguntas, pero nunca satisface el alma. La ciencia descubre
cémo funciona el mundo, pero no por qué existe. Los grandes pensadores

pueden inspirar mentes, pero solo la Palabra de Dios puede...transformar vidas
Expone las motivaciones de nuestro corazon, nos convence de pecado y renueva

nuestra mente para pensar como Dios piensa. Como dijo Billy Graham:

“La Palabra de Dios escondida en el corazén es una voz obstinada para

reprimirla.”
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La Biblia: Manual de liderazgo de Dios

La Biblia no es sélo un libro, esLa mente de Dios impresaContiene
mas de 800,000 palabras en 66 libros, y cada versiculo tiene
autoridad divina. Es la fuente definitiva para el lider, que revela
principios atemporales para la vida, la integridad y la influencia.

Si quieres ser un lider piadoso, alguien que dirige con sabiduria,
coraje y claridad, entonces la Palabra de Dios debe convertirse en tu

compaﬁera constante.

El Salmo 119:105 declara: “Lampara es a mis pies tu palabra, y lumbrera

a mi camino”.

En el liderazgo, hay momentos en que el camino por delante
parece oscuro e incierto. Es entonces cuando la Palabra de Dios
se convierte en tu luz. Te muestra el siguiente paso cuando no
puedes ver todo el recorrido. Afianza tus convicciones cuando la
cultura te presiona a ceder. Fortalece tu determinacién cuando
surge oposicion.

Por qué la Palabra de Dios es poderosa

Hebreos 4:12 revela la potencia sobrenatural de la Palabra de
Dios: esviva y activa, mas cortante que toda espada de dos
filos.

El escritor compara las Escrituras con el arma mas poderosa de su
época: la espada romana. Era afilada por ambos lados, cortando con
precisién y fuerza. Pero la Palabra de Dios es atin mas afilada:
penetra el corazén humano con precision quirdrgica. Expone el
pecado no para condenar, sino para sanar. Separa la verdad del
engafo, lo espiritual de lo animico, lo eterno de lo temporal.
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La Palabra de Dios es como un ledn. No tienes que defenderla.
Déjala suelta, se defendera sola.—Carlos Spurgeon

La Palabra de Dios esta viva porque el Autor aun vive. Jesus
dijo:“El cielo y la tierra pasaran, pero mis palabras no
pasaran.(Mateo 24.:35). Cada vez que lees la Biblia, no solo
estas leyendo tinta en una pagina: estas escuchando la voz
del Dios vivo.

LA PALABRA DE DIOS PERMANECERA PARA SIEMPRE

“La hierba se secay las flores se marchitan, pero la palabra de nuestro Dios

permanece para siempre."Isaias 40:8 (RVR1960)

Mira a tu alrededor por un momento: todo lo que ves es temporal. Los
edificios se derrumban, la tecnologia se vuelve obsoleta, las culturas
cambian e incluso los recuerdos se desvanecen. Sin embargo, hay algo

que...nunca fallecer:la Palabra de Dios.

En una época de incertidumbre y confusion moral, donde la verdad
parece negociable y los lideres cambian de direccion con cada viento
cultural,La Palabra de Dios sigue siendo la Gnica constante
inquebrantable.Ha resistido la prueba del tiempo. Reinos han surgido y
caido, los escépticos se han burlado de él, dictadores han intentado

destruirlo, pero sigue en pie.

Como dijo A. W. Tozer: «La Palabra de Dios bien entendida y obedecida
religiosamente es el camino mas corto hacia la perfeccion espiritual. Y no
debemos seleccionar unos pocos pasajes favoritos excluyendo otros.
Nada menos que una Biblia completa puede hacer a un cristiano

completo».
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La Palabra de Dios: El fundamento eterno

A diferencia de la hierba que se marchita o las flores que se marchitan,
La palabra del Sefior permanece para siempre.Las promesas de Dios
no caducan; su verdad no evoluciona. Su Palabra no es fragil ni obsoleta;

es eterna, autoritaria y relevante para cada generacion.

Para el lider que desea dejar un impacto duradero, esta verdad lo cambia
todo. El liderazgo basado en el carisma se desvanecera. El liderazgo basado
en la estrategia cambiara. Pero el liderazgo basado en... Sagrada Escritura

voluntadresistir la prueba del tiempo.

“El cielo y la tierra pasaran, pero mis palabras no pasaran
jamas."Mateo 24:35 (NVI)

Cuando lideras desde la Palabra, lo haces desde una fuente
eterna de sabiduria. No es tu opinién, es la verdad divina. No es
tu emocidn, es revelacion. La Palabra te da algo que todo lider
necesita:una brajula firme cuando las tormentas de la vida
golpean.

Construyendo sobre una base sélida

Jesus ilustré este principio a la perfeccion en Mateo 7:24-27: |la parabola
de los constructores sabios e insensatos. El constructor sabio cavo
hondo y construyd su casa sobre la roca. El insensato construyd sobre
arena movediza. Cuando lleg6 la tormenta, solo quedé una estructura

en pie.
La diferencia no estaba en la tormenta sino en los cimientos.

Los lideres se enfrentan a tormentas de criticas, presion,
tentaciéon y cambio. El Unico liderazgo que perdura es el liderazgo
anclado en la Palabra de Dios.
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“La Biblia es la brujula de todo lider que se atreve a navegar
por los impredecibles mares de la cultura”.Juan Maxwell

Cuando construyes tu liderazgo, tu ministerio o tu
organizacion sobre la Escritura, permaneceras firme ante los
vientos de la adversidad. La Palabra te sostendra firme, no por
tu fuerza, sino porque...Dios vela por su Palabra para
cumplirla.

LA PALABRA NO CAMBIA

En un mundo en constante cambio, la constancia en la Palabra de
Dios es tu mayor ventaja como lider. Hebreos 13:8 nos recuerda:
“lesucristo es el mismo ayer, hoy y por los siglos.”

Las tendencias van y vienen. La opinién publica cambia. Lo que es popular en
una generacion es ofensivo en la siguiente. PeroLa verdad no cambia con

el tiempo.
“La verdad de Dios no esta sujeta al voto popular.” —Adridn Rogers

Los lideres deben resistir la tentacién de adaptar su mensaje a
la cultura. En cambio, deben adaptar la cultura al mensaje de
la Palabra inmutable de Dios.

La Palabra de Dios es un ancla en un mar de incertidumbre.
Estabiliza tus emociones, alinea tus decisiones y renueva tu
perspectiva. No es solo un libro: es tu plan de vida y liderazgo.

Cuando la presiéon aumenta, cuando las opiniones chocan, cuando tu
confianza se tambalea, regresa a la verdad inmutable de las
Escrituras. Descubrirds que...sobrevive al ruido del momento.
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DIOS CUIDA SU PALABRA

“Has visto bien, porque yo velo sobre mi palabra para
cumplirla.”
— Jeremias 1:12 (NVI)

Esta es una de las verdades mas empoderantes para cualquier lider:
Dios mismo garantiza su Palabra.El no vela por nuestras opiniones,
emociones o planes; El vela por nosotros.Su Palabra.

Cuando proclamas la Palabra de Dios, no te haces ilusiones,
sino que ejerces la autoridad divina. El Cielo respalda lo que
Dios ha dicho.

“Todas las promesas de Dios encuentran su Si y Amén en Cristo".
— 2 Corintios 1:20

Como lideres, nuestra credibilidad no se basa en palabras
inteligentes, sino en La palabra de Dios.Por eso es tan vital
llenar tu boca con las Escrituras. Habla la Palabra a tu equipo,
tu vision y tu futuro. Al declarar la verdad de Dios sobre tus
circunstancias, te alineas con su poder e invitas a su accion.

Principio de liderazgo:Dios nunca dejara de cumplir Su Palabra, pero no esta
obligado a cumplir la nuestra.Esto significa que nuestras palabras deben estar
de acuerdo con las suyas. Cuando lo estan, su autoridad fluye a través de nuestro

liderazgo.
LA PALABRA NO REGRESARA VACIA

Asi sera mi palabra que sale de mi boca:
No volvera a mi vacia,

pero lograré lo que deseo

y lograr el propdsito para el cual lo envié.”
— Isaias 55:11 (NVI)
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Dios compara su Palabra con la lluvia y la nieve. Ambas descienden
del cielo y cumplen un propésito: riegan la tierra, dan crecimiento y
producen fruto. De la misma manera,La Palabra de Dios nunca

falla.

La Palabra que predicas, ensefas y vives dara fruto a su debido
tiempo. A veces lleva tiempo, como las semillas tardan en crecer,
pero el resultado es seguro.

“La Palabra de Dios no esta encadenada.” —2 Timoteo 2:9

Incluso cuando las circunstancias parecen desfavorables, la Palabra
sigue obrando bajo la superficie. Como lideres, esto nos da la
confianza para seguir sembrando la verdad, incluso cuando los
resultados no son inmediatos. Cada vez que predicas las Escrituras,
siembras algo eterno en los corazones de quienes lideras.

APLICANDO ESTE PODER PARA UN LIDERAZGO PIADOSO

1.Construya su liderazgo sobre las Escrituras, no sobre la estrategia
Las estrategias cambian, pero la Escritura nunca falla. Antes de

tomar decisiones, filtre cada idea e iniciativa con la Palabra de Dios.

2.Habla la Palabra con confianza
Como nos recuerda Jeremias 1:12, Dios cumple su Palabra.
Declara sus promesas sobre tu ministerio, tu equipo y tus
desafios.

3.Liderar con perspectiva eterna
Cuando entiendes que la Palabra durara mas que todo lo demas, dejas

de liderar para recibir aplausos y comienzas a liderar por la eternidad.

4.Manténgase anclado en la verdad inmutable

Resista el compromiso cultural. El lider que se mantiene firme
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la Palabra cuando otros se doblegan a la opinién siempre tendra
favor divino y claridad.

5.Vive lo que ensefas
La integridad en el liderazgo comienza cuando la Palabra que predicas
es la Palabra que practicas. Las personas siguen la autenticidad mas
que la autoridad.

6.Cree en la palabra que declaras
La fe activa el poder de la Palabra. Santiago 1:6-8 advierte
que la duda perturba los resultados divinos. Cree que Dios

hara lo que dijo y guiate desde esa conviccion.
LA PALABRA IMPARABLE

Ninguna fuerza en la tierra puede silenciar la voz de Dios. Los imperios han
intentado quemarla. Los criticos han intentado desacreditarla. Sin embargo, su

Palabra sigue sanando, salvando y transformando vidas en todo el mundo.

Por Su Palabra:

° Los pecadores se convierten en santos.

« Lo roto se vuelve completo.

* Los lideres se convierten en servidores del Rey.
No se puede mejorar la Palabra de Dios. Solo se puede creerla,
obedecerla y ver cdmo funciona.

— Charles Stanley

La misma Palabra que creé las galaxias es la Palabra que fortalece tu
liderazgo hoy. Asi que, al liderar, lidera con la confianza de que...La
palabra de Dios permanecera para siempre, y cuando te mantienes

firme sobre ella, te mantendras firme sin importar lo que se te presente.
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Capitulo cinco

Secreto de poder n.° 5

El poder de ser guiado por el Espiritu

“Porque todos los que son guiados por el Espiritu de Dios, éstos son hijos de

Dios."Romanos 8:14
La mayor influencia de mi vida

Alo largo de los afios, he sido bendecido por muchas personas
increibles, mentores, pastores y lideres que moldearon mi fe y mi
camino como lider. Agradezco a Dios por sus voces, sabiduria'y
ejemplo. Pero al mirar atras, una verdad sobresale por encima de
todas ellas:Nadie ni nada ha influenciado mi vida mas que la
presencia sobrenatural del Espiritu Santo.

“El Espiritu Santo no es un poder que se pueda controlar; es una Persona
a seqguir.” —Charles Stanley

Cuando Jesus regreso al Padre, no nos dejo solos para que
resolviéramos la vida. El prometié: “Yo rogaré al Padre, y os
dara otro Consolador, para que esté con vosotros para
siempre”(Juan 14:16). Ese Consolador es el Espiritu Santo, la
promesa del Padre y el mayor don dado a todo creyente.

El esel mas grande Maestro,el consejero més sabio, yel
companero mas fielLo sabras. El Espiritu Santo no solo
camina a tu lado, sino que vive en ti. Es la Presencia invisible
que te guia en cada decision, cada desafio y cada
oportunidad.
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Aprendiendo a seguir su ejemplo

Ser guiado por el Espiritu Santo no es una opcién en la vida cristiana;
es su esencia. Ser guiado por el Espiritu significa escuchar, cedery
obedecer. Es aprender a reconocer su voz en medio del ruido
cultural, la influencia de las emociones y la l6gica del razonamiento
humano. Es crucial que todo creyente sepa cdmo ser guiado por el
Espiritu de Dios, pero es un requisito indispensable para los lideres
piadosos.

“Si no eres guiado por el Espiritu, seras guiado por las circunstancias”.

— Smith Wigglesworth

El liderazgo basado Unicamente en el intelecto siempre sera insuficiente. Dios
nunca tuvo la intencién de que sus lideres dependieran del talento, la emocién ni
las circunstancias. Nos dio su Espiritu para guiarnos mas alla de las limitaciones

humanas y hacia la revelacion divina.

Cuando aprendemos a caminar en sintonia con el Espiritu Santo, nuestro
liderazgo se vuelve mas que una estrategia: se vuelve sobrenatural.
Empezamos a liderar no desde nuestra propia sabiduria, sino desde la

sabiduria de Dios mismo.

“La marca de un lider guiado por el Espiritu no es cuan fuerte habla,

pero jcudn atentamente escuchan!juan Bevere
Una relacién diaria, no una experiencia momentanea

La guia del Espiritu Santo no se reserva para momentos especiales
en la iglesia o el ministerio. Su propésito es moldearcada momento
de tu vida—cdémo lideras, c6mo amas, cémo respondes y c6mo

tomas decisiones.
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Si te basas Unicamente en lo que ves, sientes o razonas, te dejaras
llevar por las corrientes del mundo natural. Pero cuando aprendes a
seqguir la guia del Espiritu, te mueves al ritmo del cielo.

“Si vivimos por el Espiritu, andemos también por el Espiritu.”
— Galatas 5:25

Vivir y guiar por el Espiritu es experimentar la vida abundante que Jesus
prometid. Es caminar con sabiduria divina cuando otros estan
confundidos, actuar con paz cuando otros entran en panico y liderar con

valentia cuando otros temen.

Jesus dijo: “Mis ovejas oyen mi voz, y yo las conozco y me siguen’{
Juan 10:27). El Espiritu Santo sigue hablando hoy, y los lideres que
escuchan siempre seran aquellos que lideran con poder,
propdsito y fructificacion.

Solicitud de liderazgo clave

Para aplicar este Secreto de Poder en su propio liderazgo:

1.Desarrollar sensibilidad a Su voz—Dedica tiempo a la oracidony a
la Palabra a diario. Cuanto mas conozcas su verdad, con mayor
claridad escucharas su guia.

2.Haz una pausa antes de decidir—No te apresures a tomar decisiones. Espera
la inspiracién del Espiritu Santo.

3.Cede tus planes—Invita al Espiritu Santo a interrumpir tu agenda.
Los desvios divinos a menudo conducen a resultados
sobrenaturales.

4.Liderar desde la presencia, no desde la presién—Los lideres guiados por el

Espiritu no lideran para impresionar a la gente; lideran para agradar a Dios.

“Cuando sigues la guia del Espiritu Santo, nunca tienes que...
“temer perder la voluntad de Dios.”
— Reinhard Bonnke
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Cémo ser guiado por el Espiritu

“Porque todos los que son guiados por el Espiritu de Dios, éstos son hijos

de Dios.”—Romanos 8:14 (NTV)

Entonces, la pregunta del millén es: ;Como podemos ser guiados por el
Espiritu de Dios? Es una de las lecciones mas transformadoras que cualquier
creyente puede aprender.Cémo ser guiado por el Espiritu SantoNo solo es
esencial para el crecimiento espiritual, sino también vital para un liderazgo
piadoso. Sin embargo, a muchos cristianos sinceros les cuesta discernir su
guia. Creen que Dios los ha guiado a tomar ciertas decisiones, solo para
encontrarse confundidos, frustrados y preguntandose:‘¢Por qué no

funciond?

La verdad es que Dios no fallé. El Espiritu Santo no fue incierto. El problema
radica en...nuestra capacidad de reconocer Su voz y distinguirla de nuestras

propias emociones o razonamiento humano.
PastorAndrew WommackUna vez dijo,

“El Espiritu Santo siempre estd hablando, pero la mayoria de las veces estamos

demasiado ocupados o distraidos para escucharlo”.

Aprender a ser guiado por el Espiritu no se trata de escuchar una voz
desde las nubes, se trata de cultivar la sensibilidad a la guia tranquila'y

constante del Espiritu interior.
Tres categorias de creyentes

Cuando se trata de ser guiados por el Espiritu Santo, los creyentes tienden a

caer entres categorl'as:
1. Los que andan en el Espiritu

Son creyentes que han aprendido a reconocer y responder al
testimonio interior del Espiritu Santo. Viven vidas marcadas por
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Paz, sabiduria y direccion divina. Sus testimonios inspiran fe
en otros porque sus decisiones dan fruto de la guia de Dios.

2. Los que viven de las emociones

Este es quizas el grupo mas numeroso. Estos creyentes aman
profundamente a Dios, pero han sido condicionados —a menudo
inconscientemente— a seguir los impulsos de sus emociones en lugar de la
serena direccion del Espiritu. Cuando las cosas van bien, rebosan de alegria.
Pero cuando surgen los desafios, el miedo, la inseguridad y la frustracién se

apoderan rapidamente de ellos.

Podrian decir, “Dios me dijo que hiciera esto”Pero en realidad,
podrian estar confundiendo un impulso emocional con la direccién
divina. El enemigo suele manipular los sentimientos para crear
confusién. ;El resultado? Altibajos espirituales que los dejan
exhaustos e inseguros.

PastorKenneth HaginLo describié de esta manera:

La voz del cuerpo es el sentimiento. La voz de la mente es |a
razon. Pero la voz del espiritu es la conciencia, y ahi' es donde Dios
habla.

Cuando confundimos los impulsos emocionales con el testigo interior,
abrimos la puerta a la inestabilidad. La clave esta en entrenar nuestro

corazén para reconocer la diferencia.
3. Aquellos que no esperan la guia divina

Algunos creyentes simplemente no creen que Dios les hable
personalmente hoy. Lo ven distante: alguien que los salvd, pero que
ahora espera que resuelvan su vida por si solos. Confian en que...

P4agina92de196



El cielo les espera, pero viven sin ningun sentido de comunién ni de

direccion diaria del Espiritu.

Pero nada podria estar mas lejos de la verdad. Desde Génesis hasta
Apocalipsis, las Escrituras nos muestran a un Dios quedesea relacion
y comunicacion continuacon su pueblo. Jesis prometi6 en Juan
16:13,

“Cuando venga el Espiritu de verdad, él os guiard a toda la verdad.”

Dios nunca quiso que sus hijos vagaran por la vida adivinando sus préximos
pasos. Nos dio su Espiritu paraliderar, guiar y aconsejar nosotros en todas

las cosas.
El testigo interior vs. las emociones del alma

“El espiritu del hombre es la Idmpara del Sefior, que escudrifia lo mds

profundo de su corazon.”—Proverbios 20:27

El testimonio interno es la forma fundamental en que el Espiritu Santo
guia a los creyentes. No es dramatico ni ruidoso, es eso.profundo
sentido de conocimientoDentro de tu corazén. Es la paz que persiste
incluso cuando la légica discrepa. Es la conviccion que se fortalece

cuando la duda grita. Es lo que yo llamo la suave voz interior.

Es esa vocecita en tu interior, tu espiritu. Te dice: «No hagas
eso» 0 «Si, adelante». ;Alguna vez has hecho algo malo?
Quizas dijiste algo desagradable o cruel, no cumpliste tu
palabra o perdiste los estribos con tu pareja o tus hijos. A mi
me ha pasado, y cuando me pasa, siento una sensacion muy
desagradable. Me siento muy incdmoda. Algo dentro de mi
me sigue molestando. Es esa vocecita que me dice que algo
no esta bien. Sé de inmediato qué es, pero en

Pagina93de196



Intento justificar mis actos. Pero hasta que no me arrepienta y me
disculpe, esa vocecita interior me sigue molestando.

Si quieres escuchar la voz de Dios cuando necesitas direccion o
pides ayuda con respecto a una decisién importante, es mejor
que aprendas a escuchar y obedecer su voz de correccion. La
voz que corrige es la misma que dirige.

El Espiritu Santo no guia a través de la confusion ni el caos. El guia a
través de...claridad, consistencia y confianza tranquilakn tu espiritu.
El espiritu de Dios te estad hablando, la Unica pregunta es: ;estas
escuchando?

Dr.Tony EvansLo explica de esta manera:

“El Espiritu Santo es como un GPS divino: no discute contigo,

simplemente sigue recalculando hasta que finalmente sigues Su ruta”.

Cuando Dios ilumina tu espiritu, te da luz y direccién que escudrifia
tu interior y te muestra la verdad. Esa "luz" a menudo es una
sensacion de...paz o malestarColosenses 3:15 nos dice: “Que la paz
de Cristo gobierne sus corazones”. En griego, esa palabrareg/amedio
actuar como arbitro.En otras palabras, dejemos que la paz tome las
decisiones.

Si algo se siente presionado, apresurado o basado en el miedo, no es el

Espiritu. El Espiritu Santo guia a través de la paz, nunca del panico.
El Espiritu Santo da testimonio a tu espiritu

“El Espiritu mismo da testimonio a nuestro espiritu de que
somos hijos de Dios.”—Romanos 8:16

Cuando la vida se vuelve abrumadora, es tu espiritu, no tus emociones,

lo que el Espiritu Santo fortalece. Puede que te sientas débil.
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Por fuera, pero en lo profundo, hay una seguridad divina
susurrando: “Todavia eres mi hijo. Todavia estoy contigo.

Dios no suele hablarte a través de tu alma, tu mente, tus
emociones ni tu carne, ni de lo que ves, sientes ni oyes. El da
testimonio con tu Espiritu.

El Espiritu no solo confirma tu salvacién, sino que también
afirma tus decisiones. Cuando piensas correctamente, caminas
en la verdad o sigues la guia de Dios, tu espiritu sentira pazy
confianza. Cuando te desvias del camino, esa paz desaparece.

Cuanto mas rapido aprendas a distinguir entre impulsos
emocionales e impresiones espirituales, mas eficaz sera tu
caminary tu liderazgo.

“La paz es el lenguaje del Espiritu; la presion es el lenguaje del
la carne.”

Guiado por el Espiritu, no por tus emociones

Las emociones son poderosas, pero son terribles lideres. Dios nos dio los sentimientos para
enriquecer la vida, no para gobernarla. Los lideres guiados por el Espiritu aprenden a usar

las emociones como indicadores, no como guias.

Muchos cristianos bien intencionados malinterpretan la emocién, el miedo o
la frustracion como una direccion divina, pero sélo porque algose siente bien
no lo quiero deciresCorrecto. De igual manera, la guia de Dios puede no

siempre resultar cémoda; a menudo desafia nuestra zona de confort.

Cuando permites que tus emociones te guien, terminaras en una

montafia rusa espiritual: un dia arriba, otro abajo. Pero cuando
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Eres guiado por el Espiritu, encuentras consistencia, fuerza'y

estabilidad incluso en medio de las tormentas.
PastorRick WarrenLo dijo mejor:

“La madurez es cuando vives tu vida sequn tus compromisos, no sequn

tus emociones”.

El Espiritu Santo desea madurarnos, llevarnos de la infancia espiritual
a la estabilidad. Su objetivo no es solo trasladarnos de un lugar a
otro, sino formar a Cristo en nosotros hasta que su voz se vuelva

inconfundible.
La vida guiada por el Espiritu produce madurez espiritual

La primera tarea del Espiritu Santo no es hacernosexitoso pero para
hacernosestable.El desarrolla nuestro caracter hasta que la voz apacible de
nuestro espiritu se vuelve mas fuerte que el ruido de la tentacién, el miedo o
la presidn. Por eso, el crecimiento espiritual a menudo se siente como si Dios
te estuviera llevando.a través deen vez dealrededordificultad. El esta

entrenando tu espiritu para confiar mas profundamente en El.
El apostol Pablo escribié en Galatas 5:25:
“Si vivimos segun el Espiritu, andemos también segun el Espiritu.”

Este "mantenerse al dia" es diario, deliberado e intimo. Es caminar
tan de cerca con el Espiritu que sus susurros se convierten en tu

estilo de vida.

Como aplicar esto en el liderazgo
Para quienes son llamados a liderar, ya sea en el ministerio, los negocios o la
familia, la capacidad de discernir la voz del Espiritu Santo es indispensable.

Asi es como se manifiesta el liderazgo guiado por el Espiritu en accién:
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1.Haz una pausa antes de decidir.
No te apresures a tomar decisiones importantes. Aquieta tu alma, ora
en el Espiritu y escucha la paz interior o la inquietud que te indican la
direccion de Dios.
2.Deja que la paz sea tu bruajula.
Si pierdes la paz, no sigas adelante. El Espiritu Santo te guia
mediante la calma y la seguridad, no con ansiedad ni urgencia.
3.Alinearse con las Escrituras.
El Espiritu nunca guiard en contra de la Palabra de Dios.
Comparen cada guia con la Biblia: la verdad confirma la verdad.
4.Resista el liderazgo emocional.
No dejes que el estado de &nimo, la presién ni el miedo dicten tu préximo
paso. Los lideres guiados por el Espiritu actiian por conviccién, no por
reaccion.
5. Cultiva un corazén que escucha.

Crea tiempo diariamente para tener comunién con el Espiritu Santo.

Como pastorBill Johnsondice,
“El Espiritu Santo estd en mi por mi bien, pero estd sobre mi por el bien

de los demads”.

Cuando aprendes a escucharlo, tu liderazgo se vuelve
mas compasivo, sequro y eficaz.

¢En qué se diferencia el ser guiado por el Espiritu?

“Los que son guiados por el Espiritu de Dios son hijos de
Dios.” —Romanos 8:14 (NVI)

Todo creyente se enfrenta a voces en pugna —la cultura, las emociones, la
ambicién e incluso la l6gica— que compiten por controlar nuestra direccion. Sin
embargo, para vivir y liderar eficazmente para Dios, debemos aprender a
discernir. la voz del Espiritu sobre todas las demas.
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Ser guiado por el Espiritu contrasta marcadamente con ser guiado por
impulsos humanos, sistemas mundanos o deseos personales. Vivir guiado
por el Espiritu no se trata simplemente de tomar buenas decisiones; se trata

de tomar...Decisiones de Dios.

“La diferencia entre ser bueno y ser piadoso es quién es
liderando el camino."TD Jakes

1. El Espiritu vs. La Carne

“Andad segun el Espiritu, y no satisfagais los deseos de la
carne.” —Galatas 5:16 (NVI)

La carne anhela la autogratificacion; el Espiritu produce altruismo y
obediencia a Dios. Cuando la carne nos guia, buscamos el placer, el
orgullo y la comodidad, solo para encontrar vacio y arrepentimiento.
Cuando el Espiritu nos guia, buscamos la rectitud, la humildad y la
paz, y encontramos gozo y plenitud.

Pablo describié claramente este conflicto interno: “La carne desea
lo que es contra el Espiritu, y el Espiritu lo que es contra la carne’(
Galatas 5:17). La batalla es real, pero la victoria pertenece a
quienes siguen la guia del Espiritu.

“Si no estas luchando contra tu carne, probablemente la estés siguiendo”.

— Craig Groeschel

Los lideres guiados por el Espiritu no permiten que el impulso o la emocién

marquen la agenda. Lideran desde una posicién derendicién, no yo.
2. El Espiritu contra el mundo

“No os conformeéis al mundo actual, sino transformaos mediante la

renovacion de vuestro entendimiento.” —Romanos 12:2
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El mundo insta a la conformidad: adaptarse, ir a lo seguro, seguir las
tendencias. Pero el Espiritu Santo nos llama a la transformacion. El
liderazgo mundano busca reconocimiento; el liderazgo guiado por el
Espiritu busca redencién. El mundo mide el éxito por la popularidad,
los nimeros y la influencia. El Espiritu mide el éxito por la obediencia,
la fecundidad y la fidelidad.

“El liderazgo mundano se trata de subir escaleras. Guiado por el Espiritu

“El liderazgo se trata de llevar cruces”.Rick Warren

Los lideres guiados por el Espiritu no se dejan llevar por las modas
culturales, sino por la verdad del Reino. No buscan elogios, sino

alinearse con la voluntad de Dios.
3. El espiritu vs. las emociones

“Los que confian en si mismos son necios, pero los que caminan con

sabiduria se mantienen seguros.”Proverbios 28:26 (NVI)

Las emociones son guias poderosas, pero poco fiables. Pueden estar al alza
en un momento y al siguiente al bajén. Sin embargo, el Espiritu Santo provee

una guia consistente y centrada en Dios.

Los lideres guiados por el Espiritu reconocen sus sentimientos sin dejarse
dominar por ellos. Se niegan a tomar decisiones permanentes basadas en

emociones pasajeras.

“No dejes que tus emociones tomen decisiones sobre como debe ser tu fe.

haciendo."-Tony Evans

Cuando el Espiritu te guia, experimentaras paz incluso cuando las
circunstancias sean inciertas, y confianza incluso cuando el camino

por delante parezca confuso.

4. El Espiritu vs. la Sabiduria Humana
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El razonamiento humano tiene limites. Las mentes mas brillantes
solo pueden ver lo visible, pero el Espiritu revela lo que eseterno e
invisible.

Ningun ojo vio, ningun oido oyé, ni mente humana ha concebido
las cosas que Dios ha preparado para quienes lo aman. Estas son
las cosas que Dios nos ha revelado por su Espiritu.

—1 Corintios 2:9-10 (NVI)

Los lideres guiados por el Espiritu no son antiintelectuales; son
guiado sobrenaturalmente.Valoran el conocimiento, pero
dependen de la revelacién. No se limitan a preguntar: ";Qué es
l6gico?". Preguntan: ";Qué dice el Sefior?".

“El Espiritu Santo puede darte una idea que cambia
todo." -Bill Johnson

¢Qué significa ser guiado por el Espiritu?

Ser“guiados por el Espiritu’significa vivir bajo lainfluencia,
direccién y controldel Espiritu Santo en cada aspecto de la vida.
Es una postura diaria de entrega: permitir que la voz de Dios
moldee tus decisiones, relaciones y liderazgo.

Ser guiado por el Espiritu no es mistico, es ambas cosas.profundamente
espiritual e intensamente practico.Significa alinear tu vida interior con la

voluntad de Dios para que tus acciones externas reflejen Su corazén.
1. Someterse a la guia de Dios

El liderazgo guiado por el Espiritu comienza conrendirse.Es reconocer
gue no tienes todas las respuestas y que la sabiduria de Dios es

infinitamente mayor que la tuya.
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“Confia en el Sefior con todo tu corazén y no te apoyes en tu
propia prudencia.”
— Proverbios 3:5 (NVI)

Ser guiado por el Espiritu significa buscar la direccion de Dios en oracién, a
través de su Palabra y en cada decision, grande o pequefia. Es una decisién

diaria dejar que su voz prevalezca sobre tu propio razonamiento.
2. Andar en el poder del Espiritu

“Asi que les digo: Anden segun el Espiritu, y no satisfagan los deseos
de la carne.”

— Galatas 5:16 (NVI)

Andar en el Espiritu es vivir una vida que refleje elfruto del
Espiritu—amor, alegria, paz, paciencia, benignidad, bondad,
fidelidad, mansedumbre y dominio propio(Galatas 5:22-23).

Los lideres guiados por el Espiritu no solo hablan de poder; caminan en
pureza, paz y proposito. Resisten el pecado no con fuerza de voluntad, sino

conPoder espiritual.

“Cuando andes en el Espiritu, no tendras que luchar contra la carne;
ésta ya estara crucificada”.
— Andrew Wommack

3. Recibir sabiduria y verdad

“Cuando venga El, el Espiritu de verdad, os guiara a toda la
verdad.”
—Juan 16:13 (NVI)

El Espiritu Santo no sélo nos consuela, sino que también nos...aclara la verdad.El
abre nuestra comprensién de las Escrituras, revela la voluntad de Dios y nos

ensefia como aplicar los principios biblicos en la vida real.
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Cuando la sabiduria humana choca contra un muro, la revelacion divina irrumpe.
Los lideres guiados por el Espiritu toman decisiones no por suposiciones, sino

poriluminacion.

“El Espiritu Santo nunca te guiara en contra de la Palabra de Dios.

Dios."-Kenneth Hagin
4. Ser dirigido en propésito y misién

En Hechos 13:2, el Espiritu Santo le dijo a la iglesia primitiva:“
Apartadme a Bernabé y a Saulo para la obra a la que los he llamado.
El Espiritu no sélo nos inspira; nos asigna tareas.

Los lideres guiados por el Espiritu soncon mentalidad de misiénNo se dejan
llevar por el ego. Siguen el tiempo de Dios y confian en su estrategia. Cuando el
Espiritu guia, el proposito se aclara, las puertas se abren con naturalidad y las

citas divinas se cumplen.

“E| Espiritu Santo no sélo sefiala el camino; El lo allana”.
—Juan Maxwell

5. Vivir con paz y seguridad

“Que la paz de Cristo gobierne vuestros corazones.”
— Colosenses 3:15 (NVI)

Uno de los indicadores mas claros de ser guiado por el Espiritu es la paz.
Cuando caminas en la direccidon del Espiritu, hay una profunda seguridad

interior, incluso si el camino por delante es incierto.

“La paz es el arbitro del corazon: te permite saber cuando estas

seguro en la voluntad de Dios."Joyce Meyer

El Espiritu Santo no sélo nos guia, sino que nos asegura que
pertenecemos a Dios: “’El Espiritu mismo da testimonio a nuestro espiritu

de que somos hijos de Dios'{Romanos 8:16).
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Solicitud de liderazgo
Caminar y guiar por el Espiritu significa:

« Pausay oraantes de tomar decisiones clave.

+ Confia en la paz de Dioscomo tu brujula interna.

* Mantente sensiblea sus indicaciones, incluso en las cosas pequefias.

* Que la Escritura lo confirmelo que el Espiritu habla.

« Liderar con humildadConocer la guia divina es
tu mayor ventaja.

“Una vida guiada por el Espiritu no es una vida de perfeccién, sino una vida de direccion”.

— Bill Johnson
Reflexiones finales

Ser guiado por el Espiritu no es mistico, es relacional. Es aprender
a caminar tan cerca de Dios que su direccion se vuelve tan natural
como respirar. La voz del Espiritu no gritara; testigoNo
confundira; confundira.confirmar.

A medida que crezca en esta conciencia, su liderazgo se elevard a un
nuevo nivel, arraigado no en el carisma o la inteligencia, sino en la guia

divina.

“El Espiritu Santo no es una fuerza para controlar;

“El es un amigo a quien sequir”.
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Capitulo seis

Secreto de poder n.° 6

El poder de la uncién para liderar

Ahora bien, es Dios quien nos fortalece junto con ustedes en Cristo y
quien nos ungio. También nos ha sellado y nos ha dado el Espiritu en
nuestros corazones como garantia.— 2 Corintios 1:21-22

Entendiendo la uncién para liderar

Dios desea que los lideres cristianos seanexitosoy para impactar
al mundo para Su Reino. Pero ;qué significa realmente el éxito en
el liderazgo? Por supuesto, comprender las habilidades practicas
de liderazgo (comunicacion, estrategia y gestion) ayuda a los
lideres a desempefiarse eficazmente. Estas son importantes. Sin
embargo, hay algo mucho mas importante que los distingue.
liderazgo ordinario de un liderazgo extraordinario,
empoderado por Dios: eluncién de Dios.

La uncion no es opcional; es esencial para los lideres que desean
alcanzar su maximo potencial y lograr el maximo impacto que Dios
desea. El liderazgo sin la uncion puede tener éxito en un sentido
limitado, pero...Sin el empoderamiento de Dios, el verdadero
impacto del Reino es imposible.

;Qué es la uncion?

La uncién es unapoderoso concepto biblicoque significa el poder
divino, el favory el llamado de Dios en la vida de una persona.
Representa serapartado para un propésito especial, ya sea para un

rey, un profeta o un creyente llamado a cumplir la voluntad de Dios.

Pagina104de196


https://www.onlinedoctranslator.com/es/?utm_source=onlinedoctranslator&utm_medium=pdf&utm_campaign=attribution

La palabraungirTiene su origen en el acto de aplicar aceite como
simbolo deconsagracién, bendicién y empoderamientoEn el
Antiguo Testamento, los sacerdotes, profetas y reyes eran ungidos
para significarEl nombramiento y la autoridad de DiosEn el Nuevo
Testamento, JesUs es llamado elUngido, cumpliendo la promesa final
de Dios de salvacidn y redencion.

La uncion esno reservado para unos pocos selectosTodo cristiano
recibe poder a través del Espiritu Santo para cumplir el llamado de
Dios en su vida (1 Juan 2:27):

“Pero la uncion que vosotros recibisteis de él permanece en vosotros, y
no tenéis necesidad de que nadie os ensefie; asi como la uncion misma
0s ensefia acerca de todas las cosas, y es verdadera, y no es mentira,

segun ella os ha ensefiado, permaneceréis en él.”

Este versiculo nos recuerda que la presencia y el poder de Dios moran
dentro de nosotros, guiandonos, fortaleciéndonos y equipandonos para Su
obra. La uncidn es unaregalo divino, accesible a todos los creyentes que

buscan la guia y el empoderamiento de Dios.
Uncidén: Mas alla de la posicion y los titulos

La uncién para dirigir no se trata simplemente de unapuesto o tituloUn
lider puede ostentar un cargo y aun asi actuar con debilidad o
ineficiencia si no esta ungido. El verdadero liderazgo se trata de...ser

elegido y empoderado por Dios.

En el Antiguo Testamento, aquellos llamados al reinado o al oficio
profético eran ungidos para significar queDios los habia
designado y capacitado para sus propésitos.Esta uncion les dio
a ambosposicién y poder.

Por ejemplo, la uncién de David como rey demuestra esta verdad:
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Asique mando traerlo. Era rubio, de hermosos ojos y buen
aspecto. Y el Sefior dijo: «Levantate y ungelo, porque este
es». Entonces Samuel tomo el cuerno de aceite y lo ungio en
medio de sus hermanos. Y el Espiritu del Sefior descendio
sobre David desde ese dia en adelante—1 Samuel 16:12-13

La uncién de David fueEl poder de Dios, no un respaldo
humano. Le permitié cumplir su llamado de liderazgo con
fortaleza divina, sabiduria y coraje.

La perspectiva del Nuevo Testamento

En el Nuevo Testamento, la uncién del liderazgo se describe en
Efesios 4:11-12:

“Y él mismo constituyo a unos, apdstoles; a otros, profetas; a
otros, evangelistas, a otros, pastores y maestros, a fin de
perfeccionar a los santos para la obra del ministerio, para la
edificacion del cuerpo de Cristo.”

Dios provee uncion para equipar a los lideres para:

1.Cumplir con sus llamados
2.Servir a los demas eficazmente

3.Edificar el cuerpo de Cristo

La uncién es otorgada por Dios y no algo que provenga Unicamente de la
educacion, las habilidades o la experiencia. Es el empoderamiento divino

para impactar el Reino.
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La fuente y la base de la uncién
La uncién viene de Dios

Es importante entender quela uncién es de DiosNo es
producto del deseo, la ambicién ni la autoproclamacién
humana. El profeta Samuel le recordé a Saul esta verdad:

““No te ha ungido el Sefior por rey sobre su pueblo?— 1
Samuel 10:1

Jesus mismo declaré:

“El Espiritu del Sefior estd sobre mi, Por cuanto me ha ungido
para dar buenas nuevas a los pobres; Me ha enviado a sanar a los
quebrantados de corazon, A publicar libertad a los cautivos y vista
a los ciegos, A poner en libertad a los oprimidos.”

— Lucas 4:18

Dios llama y levanta lideres mediante su propio poder. Por lo tanto, el
verdadero liderazgo ungido es...Centrado en Dios, no en el

egocentrismo.
La base de la uncién: el corazén sobre la capacidad

La uncién no se basa en la inteligencia, la educacion, la
experiencia ni la apariencia exterior. El enfoque de Dios esta
en la actitud del corazon.

Cuando Samuel fue enviado a ungir a un nuevo rey de entre los hijos de Jesé,

inicialmente juzgd por las apariencias. Dios lo corrigio:

No te fijes en su apariencia ni en su grandeza, porque lo he
rechazado. Porque el Sefior no ve lo que ve el hombre, pues
el hombre mira la apariencia exterior, pero el Sefior mira el
corazon.—1 Samuel 16:7
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David era un hombreconforme al corazén de Dios(Hechos 13:22), y fue
esta alineacién con la voluntad de Dios lo que lo calificé para el

liderazgo. Dios busca lideres que sean:

*  Humilde
*  Obediente
« Fiel

*  Comprometidos con su propésito

No es la habilidad natural ni el encanto lo que califica a un lider; esun

corazén en sintonia con Dios.
Caracteristicas de los lideres ungidos
El liderazgo ungido exhibe cuatro caracteristicas clave:

1.Vocacién-Un lider ungido lleva una misién divina. Las personas
perciben el propdésito de Dios en su vida y ministerio.

2.Personaje-El lider demuestra integridad piadosa, ganandose la
confianzay el respeto de los demas.

3.Competencia-Un lider ungido es capaz de ejecutar tareas
eficazmente; sus resultados validan su llamado.

4.Conviccion-Los lideres ungidos son firmes en sus principios
y convicciones, y defienden lo correcto incluso bajo
presion.

Cuando estas cualidades son visibles, la gente las sigue naturalmente
y el lider se convierte en un canal de la influencia y el

empoderamiento de Dios.
El papel del Espiritu Santo en la uncién

La uncidn esta estrechamente ligada a lapresencia y poder del
Espiritu Santo. 2 Corintios 1:21-22 lo confirma:
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Ahora bien, es Dios quien nos fortalece junto con ustedes en Cristo y
quien nos ungio. También nos ha sellado y nos ha dado el Espiritu en

nuestros corazones como garant/'a.

El Espiritu Santo es elfuente de fortaleza, sabiduria y
autoridadpara lideres ungidos. Esto incluye:

* Empoderamientopara vision y estrategia
* Guiaen la toma de decisiones
* AudaciaTomar riesgos y entrar en el lamado de Dios

+ Fecundidaden el ministerio y el liderazgo

La uncidn sin el Espiritu es vacia; el liderazgo sin el
empoderamiento de Dios es limitado.

Ejemplos de liderazgo ungido

1. David-Ungido como pastorcillo para convertirse en rey, el Espiritu
descendid sobre él, dandole poder para derrotar a Goliat y unificar a
Israel.

2. Moisés-Dios le dio poder para sacar a Israel de Egipto a
pesar de sus dudas. Su uncién produjo milagros y sefales.

3. Jesucristo-El lider supremo, ungido para traer salvacién, sanar
a los quebrantados de corazén y proclamar la libertad. Su
liderazgo se caracterizé por el poder divino, la compasiony la
autoridad.

Estos ejemplos ilustran que laLa uncidn es practica,
empoderadora y orientada a resultados., no sélo simbdlico.
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Caminando en la Uncidn
1. Abraza tu uncién

Todo cristiano tiene acceso a la uncion a través del Espiritu Santo.
Los lideres debenabrazar el empoderamiento de Diosy asumir
su llamado con confianza.

“Pero la uncion que vosotros recibisteis de é/ permanece en vosotros,
y no tenéis necesidad de que nadie os ensefie..."—1 Juan 2:27

Confia en que el Espiritu dentro de ti te equipa para el liderazgo,

guiandote y capacitdndote para cada responsabilidad.
2. Desarrollar el caracter y la integridad

La uncidn funciona mejor en uncorazén rendido a DiosLos lideres
deben cultivar:

*  Humildad
« Fidelidad
* Madurez espiritual

* Integridad

La gente sigue a lideres que reflejan la naturaleza de Dios, no sélo a aquellos con

titulos o habilidades.
3. Cultivar la competencia y la habilidad

Si bien la uncién proporciona poder sobrenatural, Dios aun valora
competencia y preparaciénUn lider ungido es aquel que trabaja
diligentemente, estudia sabiamente y perfecciona habilidades que

complementan el empoderamiento divino.

El liderazgo implica un equilibrio deEl poder de Dios y la

preparacién humana.
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4. Mantente firme en la conviccién

Los lideres ungidos sonResuelto e inquebrantablelLa conviccién les
permite tomar decisiones dificiles, resistirse a los compromisos y

defender la verdad y la rectitud.

“Bienaventurado el hombre que no anda en consejo de
impios...”—Salmo 1:1

La conviccién asegura que la uncion no se desperdicie en

compromisos o miedos.
5. Servir con la Uncién

La uncién no es para autopromocion. Espara servicio, no para
estatusEfesios 4:11-12 recuerda a los lideres que la uncién los
equipa.servir y edificar a otros.

El verdadero liderazgo surge de:

. Sirviendo a los demas
* Equipando equipos

. Empoderar a los seguidores para que cumplan su propio llamado
6. Fomenta tu uncion mediante la oracién y la obediencia

La oracién y la obediencia sonesencial para sostener la uncién
Los lideres deben cultivar un caminar personal con Dios,
escuchando su guia y caminando en obediencia diariamente.

“Si permanecéis en Mi, y Mis palabras permanecen en vosotros, pedid

todo lo que queréis, y os serd hecho.”—Juan 15:7

La constancia en la oracién y la obediencia profundizan la
uncién y amplian su eficacia.
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Conclusion

Un desafio para los lideres

La uncién para liderar es un don de Dios, otorgado a través del Espiritu
Santo. Capacita a los lideres para cumplir su llamado conautoridad,
eficacia e impactoLos lideres de hoy estan llamados a:

1.Confia en la unciénDios ha puesto en sus vidas.

2.Cultivar las cualidadesde vocacion, caracter,
competencia y conviccion.

3.Servir a los demas con valentia, dejando que el Espiritu guie cada uno de

Sus pasos.

Al abrazar tu uncién, recuerda:Dios no llama a los capacitados;
El capacita a los llamados. Avanza con confianza, sabiendo que
el Espiritu dentro de ti te capacita para liderar eficazmente,
transformar vidas y hacer avanzar el Reino de Dios.

“Sé fuerte y valiente. No tengas miedo ni te desanimes, porque
el Sefior tu Dios estard contigo dondequiera que vayas.
anda tu."—Josué 1:9

Confia en la uncion, aliméntala a través de la oracién y la obediencia, y deja

que Dios te use para liderar con poder.
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Capitulo siete
Secreto de poder #7: El poder de la fe

Introduccion

Todo gran lider, biblico o moderno, tiene una cosa en comun:
feNo optimismo humano ni ilusiones, sino una confianza
profunda e inquebrantable en el poder, el caractery las
promesas de Dios. Jesus lo llamo6 “La fe de Dios{Marcos 11:22).

La fe es la moneda del cielo. Mueve montafias, divide mares, abre
puertas y conquista gigantes. Sin ella, ningun lider puede cumplir el
llamado de Dios. Con ella, nada es imposible.

Tengan fe en Dios. De cierto les digo que si alguien le
dice a este monte: “Quitate y échate en el mar”, y no duda
en su corazon, sino cree que sucederd lo que dice,
se hard por él."—Marcos 11:22-23

La fe no es algo que ocurre una sola vez, es un estilo de vida. La fe
que agrada a Dios cree antes de ver, actla antes de comprender y
persiste antes de obtener resultados.

“La fe ve lo invisible, cree lo increible y recibe
“lo imposible.”

Todo lider que ha marcado una diferencia duradera —ya sea Moisés
liderando a Israel, Nehemias reconstruyendo los muros o los lideres
modernos construyendo ministerios y empresas— ha tenido quecreer

antes de que pudieranver.

La fe separa lo ordinario de lo extraordinario, lo natural de
lo sobrenatural y los temerosos de los fieles. En el

En el resto de este capitulo, exploraremos cémo desbloquear este poder.
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El secreto del liderazgo y te lo mostraré.Cémo poner en practica la fe como
lider—c6mo hacer que la fe no sea solo una creencia, sino un estilo de vida
que moldee su liderazgo e impacte a todos aquellos a quienes usted

influencia.
La fe de Dios

Fe. Una palabra sencilla, pero una de las fuerzas mas
profundas del universo. Durante siglos, filésofos, tedlogos y
creyentes de todos los origenes han debatido su significado.
Pero la fe es mucho mas que un concepto para discutir; es la
conexion divina entre el corazon humano y el poder ilimitado
de Dios.

La fe: el puente invisible entre Dios y el hombre

La fe -la fe de Dios- es el puente invisible entre lo que es y lo que
puede ser: el fundamento mismo sobre el que se construye toda la

vida espiritual y el liderazgo piadoso.

En esencia, la fe es una confianza profunda y duradera en Dios que
trasciende la razén, desafia el miedo y persevera cuando la légica falla.
Es la certeza de que la Palabra de Dios es verdadera, incluso cuando las

circunstancias demuestran lo contrario.

“La fe no es un sentimiento, es la seguridad confiada de que Dios nos ama.
La palabra es verdad,

“No importa lo que veamos”.

Muchas personas se llaman a si mismas “personas de fe”, pero pocos
entienden verdaderamente el tipo de fe que mueve montafias: la fe

de Dios.
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:Qué es la fe de Dios?

Para muchos, la fe simplemente significa creer en algo —o en
alguien— sin pruebas. Pero la£/ tipo de fe de DiosEs mucho mas
profundo que un acuerdo mental o un pensamiento positivo. No
se basa en lo que vemos, sino en lo que Dios ha dicho. Es creer
con el corazén y hablar con la boca, plenamente convencidos de
que la Palabra de Dios se cumplira. Es la fe divina que fluye de
Dios mismo. Fue esta fe la que creé el universo, calmé tormentas,
abrio los ojos de los ciegos y resucit6 a los muertos.

Tengan fe en Dios. Porque de cierto les digo que cualquiera
que diga a este monte: «Quitate y échate al mar», y no dude
en su corazon, sino que crea que se hara lo que dice, lo que
diga le sera concedido.—Marcos 11:22-23

Cuando Jesus dijo: “Tengan fe en Dios”, la traduccién literal
del griego es“Ten la fe de Dios”Significa tener la misma
calidad de fe que tiene Dios: la creativa, la dominantey la
que hace milagros.

La fe es una ley espiritual. Asi como la gravedad gobierna el
mundo fisico, la fe gobierna el espiritual. Es la manera en que
Dios obra y cdmo nos llama a vivir. La fe es la ley divina que trae
la realidad del cielo a la tierra. Activa las promesas de Dios y las
convierte de potenciales a manifestaciones. Sin fe, nada en el
Reino de Dios funciona.

“Pero sin fe es imposible agradar a Dios; porque es necesario
que el que se acerca a Dios crea que le hay, y que es
galardonador de los que le buscan.”—Hebreos 11:6
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La fe no es opcional, es esencial. Agrada a Dios porque honra
su Palabra y demuestra confianza en su naturaleza.

La fe: la fuerza invisible que mueve el mundo visible

La fe no es una creencia pasiva; es poder en movimiento. Es la fuerza
invisible que nos conecta con las infinitas promesas de Dios y libera su
poder creador en nuestras vidas. Cuando comprendemos
verdaderamente su significado, la fe se convierte en la luz que guia
nuestros pasos, la fuerza que nos sostiene y el coraje que nos impulsa

hacia lo desconocido.

“Es, pues, la fe la certeza de lo que se espera, la conviccion de lo
que no se ve.”—Hebreos 11:1

La fe disipa el miedo.

La fe enciende la esperanza.

La fe convierte lo imposible en posible.

Cuando nos apoyamos en las promesas de Dios, la fe se convierte en el
fundamento inquebrantable sobre el que edificamos nuestra vida 'y
liderazgo. Nos capacita para vivir con valentia, perseverar en las pruebas

y caminar en victoria, incluso cuando aun no podemos ver el resultado.

“La fe convierte lo imposible en posible”.
La fe en accion: el liderazgo de la Biblia

La fe es mas que una conviccion personal: es un principio de
liderazgo. La Biblia es, sin duda, el mejor manual de liderazgo
jamas escrito. Esta repleta de historias de hombres y mujeres que
lideraron no por fuerza humana, sino por fe divina.
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* Moisésperseverd a través de probabilidades imposibles

porque creia que el Dios que lo llamé también lo sostendria.

- DanielDemostré integridad frente a la persecucién
porque su fe lo ancl6 a una autoridad superior.

« DavidEnfrento a los gigantes con valentia, no por su
habilidad con la honda, sino por su confianza en Dios.

* Esterarriesg6 su vida por su pueblo, confiando en el tiempo

divino y en el favor de Dios.

Y luego estaJesus—el modelo supremo de liderazgo lleno de fe.
Liderd con poder y autoridad, pero también con humildad y
compasion. Cada milagro que realizé, cada palabra que
pronuncié y cada acto de amor que demostrg, fluyé de su
perfecta fe en el Padre.

Todo gran lider de las Escrituras fue guiado por la fe. No
esperaron a ver para creer; creyeron antes de ver.

“Los lideres llenos de fe ven la victoria antes que otros vean la

campo de batalla."”

Estos ejemplos no son historias lejanas, sino modelos divinos para
nosotros hoy. El verdadero liderazgo no se trata de control, carisma ni
credenciales, sino de confianza. Los lideres impulsados por la fe

dependen plenamente de Dios, lideran con humildad y sirven con amor.
La fe y el liderazgo hoy

Incluso en nuestro mundo moderno, la fe sigue siendo una fuerza vital en el
liderazgo. Un estudio reciente de Gallup revelé que los empleados tienden a
tener mayor respeto y confianza en los lideres que viven su fe con

autenticidad. Las personas se sienten atraidas por lideres que son
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anclado en valores, guiado por la conviccién y motivado por algo
mas elevado que la ambicion personal.

La fe en el liderazgo no se trata de posturas religiosas ni de imponer
creencias; se trata de encarnar principios que reflejen el corazén de

Dios: integridad, compasion, humildad y coraje.

Cuando nuestro liderazgo esta arraigado en la fe, nos convertimos en
instrumentos de transformacion, dando forma a lugares de trabajo, iglesias

y comunidades donde las personas prosperany el propésito florece.

“El liderazgo lleno de fe no se trata de poder ni de posicion—

“Se trata de la influencia que fluye del cardcter”.

Como lideres cristianos, nuestra fe debe brillar en cada decision,
conversacion y acto de servicio. Nos llama a liderar con
autenticidad, a tomar decisiones dificiles con integridad y a
inspirar a otros no solo con nuestras palabras, sino con vidas que
reflejen el caracter de Cristo.

La fe: el fundamento moral del verdadero liderazgo

En un mundo marcado por cambios rapidos, confusion moral e inestabilidad
cultural, los lideres se ponen a prueba constantemente. Las presiones del

compromiso, la ambicién y el miedo amenazan con erosionar la integridad.

En medio de este caos, la fe se yergue como un ancla inquebrantable.
Nos recuerda que el liderazgo no se trata solo de habilidad, sino del

corazon.

“Confia en Jehova con todo tu corazon, y no te apoyes en tu
propia prudencia; Recondcelo en todos tus caminos, y él
enderezard tus veredas.”—Proverbios 3:5-6

Pagina118de196



El liderazgo sin fe es como un barco sin timén: a la deriva,
vulnerable a cualquier tormenta. Pero el liderazgo centrado en la
fe se guia por la direcciéon divina. Nos llama a mirar mas alla del
éxito personaly a servir a un propdsito superior.

impulsadoporlafe  lideres — son valiente defensores  de
Rectitud, oyentes compasivos y fieles administradores de la
verdad. Crean entornos donde florece la integridad, se cultiva
la confianza y la excelencia se convierte en un acto de
adoracion.

“Un liderazgo sin fe es como un barco sin timon”.
La fe que transforma al lider y al liderado

La fe no solo nos hace mejores lideres, sino que transforma a
quienes lideramos. Cuando las personas ven a un lider que confia en
Dios en la adversidad, vive en paz bajo presion y trata a los demas
con dignidad y gracia, se inspiran a creer de nuevo.

La fe produce fruto: esperanza en los desanimados, coraje en los

temerosos y unidad en los divididos.

Las organizaciones dirigidas por lideres llenos de fe se convierten en mas que
sistemas: se convierten encomunidades de propésitoLos lugares de trabajo se
convierten en ministerios. Las decisiones se convierten en testimonios. El éxito se

convierte en mayordomia.

“Los lideres impulsados por la fe no solo construyen organizaciones,

“Construyen legados de esperanza”.

Cuando los lideres eligen liderar por la fe, no sélo construyen
organizaciones exitosas, sino que también construyen legados de

esperanza, caracter e impacto eterno.
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Un llamado a liderar por la fe

El mundo de hoy anhela lideres confiables: hombres y mujeres que
no se dobleguen ante el miedo ni transijan en sus convicciones. Este

es el momento para que surjan lideres llenos de fe.

Si eres lider, o aspiras a serlo, esta es tu invitacion: deja que la
fe sea el fundamento de tu liderazgo. Deja que moldee tu
caracter, guie tus decisiones y fortalezca tu corazon.

Abraza la humildad.
Busca la guia divina.

Defiende con valentia lo que es correcto.

Y nunca olvides que el verdadero liderazgo fluye de adentro hacia afuera, de

un corazoén totalmente entregado a Dios.

El liderazgo basado en la fe no es el camino mas facil, pero si el
mas poderoso. Requiere valentia, paciencia y una dependencia
constante de Dios. Sin embargo, quienes recorren este camino
descubren algo extraordinario: liderar por fe no solo transforma
organizaciones, sino vidas.

“Porque por fe andamos, no por vista.”—2 Corintios 5:7

Y ese es el proposito ultimo del liderazgo: glorificar a Dios
influenciando a otros hacia Su verdad, Su amor y Su Reino.

En el resto de este capitulo, exploraremosCémo poner en
practica la fe como lider—cémo cultivar, ejercitary
fortalecer la fe divina que le permite liderar con confianza,
coraje y autoridad divina.
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Tienes fe

Primero, necesitas saber y comprender que tienes fe. Demasiados
creyentes viven como si la fe fuera una cualidad esquiva, algo que
poseen unos pocos "supercristianos”, mientras que el resto de
nosotros esperamos encontrarla algun dia. Pero eso no es lo que
ensefa la Biblia. jYa tienes fe!

Efesios 2:8 declara: “Porque por gracia sois salvos por medio de /a fe,
y esto no de vosotros, pues es don de Dios.Todo en este versiculo —
gracia, salvacién y fe— es unaregalode Dios. La gracia es su don. La
salvacion es su don. Y la fe para recibirla.Su don también.

No lo inventaste. No te lo ganaste. Dios.impartidoSu propia
fe te brindé cuando naciste de nuevo. La fe que te salvé no
fue humana, emocional ni psicolégica; fue sobrenatural.
Provino de Dios mismo.

La fe: un don de Dios

Romanos 12:3 dice: “Dios ha repartido a cada uno la medida
de su fe”Pero fijense bien: Pablo no les escribia a los
incrédulos. El dijo:“a cada hombre que est3 entre vosotros.”
¢Quiénes eran «tu»? La Iglesia: los creyentes de Roma.

No todos los hombres en el mundo tienen la clase de fe de Dios, porque
2 Tesalonicenses 3:2 dice claramente:“Porque no todos tienen fe.”Pero A
todo hombre o mujer que nace de nuevo se le ha dadola medida de la

fe de Dios.

Cuando fuiste salvo, la fe nacié dentro de ti. Dios no te dio una
imitacién barata; El pusoSu propia naturaleza de fe dentro de tu
espiritu recreado. Asi como heredaste el de tus padres.
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ADN cuando naciste fisicamente, heredaste la fe de tu Padre
Celestial cuando naciste espiritualmente.

La fe que vence

Esta fe divina no es débil ni inestable. Es la misma fe que
cred el mundo con su palabra. Es la fe que resucito a Jesus.
Y esa fe ahora reside en ti.

Juan escribié: “Porque todo lo que es nacido de Dios vence al
mundo; y esta es la victoria que ha vencido al mundo, nuestra
fe.(1 Juan 5:4).

Observe que Juan no dijo “todo aquel”, sino“/o que."En otras
palabras,cualquier cosaEl que nace de Dios lleva la victoria grabada
en su ADN espiritual. Eres una nueva creacién (2 Corintios 5:17),
nacido de Dios y, por lo tanto, nacido para ganar.

En el momento en que creiste que JesUs es el Cristo, te convertiste en
uno de esos vencedores del mundo. El versiculo 5 lo deja claro:”
ZQuién es el que vence al mundo, sino el que cree que Jesus es el Hijo
de Dios?

El pastor Tony Evans dijo:“La fe es actuar como si Dios estuviera
diciendo la verdad”No necesitas sentirte poderoso: sdlo necesitas
actuar segun lo que ya crees.

La diferencia entre la fe humana y la fe de Dios

La fe humana cree en lo que puede ver, tocar o entender. Dice:
«Me sentaré en esta silla porque puedo verla y confio en que me
sostendra». Esa es la fe natural, mental, y se limita a los sentidos.

PeroLa fe de DiosOpera en un ambito diferente. Cree antes de
ver. Habla antes de sentir. Actda antes de comprender.
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La fe de Dios dice: “Lo creo porque Dios lo dijo, y eso lo
resuelve”.

Cuando Jesus dijo en Marcos 11:22,“Ten fe en Dios”La
traduccion literal es,”Ten /a fe de Dios”.Nos invitaba a usar
la misma fe que el Padre us6 cuando hablé y cred la
creacion. Esa es la fe que vive en ti ahora mismo.

La fe esta viva en ti

La fe de Dios ha sido implantada en tu espiritu. Esta viva. Es
poderosa. Y espera ser usada y desarrollada.

Pablo escribié: “£/ justo por la fe vivira’(Romanos 1:17). Observe que no
dijo "visitar la fe" ni "probar la fe". Dijo que hay que vivirla. La fe no es
una herramienta ocasional que se usa en emergencias; es el estilo de

vida del creyente. Es el aire del espiritu.
Esa fe en ti es lo suficientemente poderosa para:

*  Mover montafas (Marcos 11:23)

. Sanad a los enfermos (Santiago 5:15)

« Suplir lo que falta (Filipenses 4:19)

* Superar el miedo (2 Timoteo 1:7)

« Y derrotar todo ataque del enemigo (Efesios 6:16)

Como solia decir el pastor Kenneth Hagin: “No necesitas mds fe;
solo necesitas usar la fe que tienes”Necesitamos desarrollar
la fe que tenemos.

El desafio

Empieza a usar y desarrollar la medida de fe que Dios te ha dado.
Aliméntala. Hablala. Actia conforme a ella. La fe sin usar es una fe

que se atrofia. Puedes aumentar o desarrollar tu fe.
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La fe es como nuestros musculos. Todos tenemos musculos. No
se puede decir que no los tengas, pero no todos los han
desarrollado completamente con la misma fuerza. Todos tenemos
el potencial de ser un Sr. o Sra. Universo. Sin embargo, depende
de cédmo y si decides desarrollar los musculos que tienes.

¢Coémo desarrollas tus musculos? Con una dieta y un ejercicio
adecuados. Lo mismo ocurre con nuestra fe. Para desarrollar tu fe
necesitas una dieta y un ejercicio espirituales adecuados. Jesus
identificé a quienes tenian poca fe, a quienes tenian poca fey a
quienes tenian mucha fe. Todos tenemos el potencial de ser
personas de gran fe. ;Como llegamos a ser personas de gran fe?
Veamos cudl es la fuente de la fe y como podemos desarrollarla.

La fuente de la fe

La fe no surge de la nada. No es un pensamiento positivo, una
ilusién ni el resultado de una determinacion intensa. La fe tiene
un origen divino: proviene de...Dios mismoy tiene sus raices en
SuPalabra.Romanos 10:17 lo dice claramente:“As/ que /a fe es por
el oir, y el oir, por la palabra de Dios.La fe divina comienza cuando
se conoce la voluntad de Dios. No se puede creer mas alla del
conocimiento de su Palabra.

Cuando te alimentas de la Palabra de Dios, la fe crece
naturalmente en tu espiritu, asi como la fuerza crece cuando
alimentas tu cuerpo. La Biblia no es solo un libro de informacién;
es un...fuente viva de revelaciéon.Cada vez que la lees y meditas,
algo sobrenatural sucede: el Espiritu Santo infunde nueva vida en
tu espiritu y enciende la fe que te empodera para creer y actuar.
Asi que, la dieta que nuestra fe necesita es la PALABRA DE DIOS.
Jesus dijo: No solo de pan vivira el hombre, sino de toda
palabra que sale de la boca de Dios..” (Mateo 4:4)
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Como dijo una vez Smith Wigglesworth: “No me conmueve o que
veo. No me conmueve lo que siento. Solo me conmueve lo que creo.
Y creo en Dios.Esta es la actitud de quienes han aprendido la fuente
de la fe. La fe no se basa en lo que ven los ojos ni en lo que sienten
las emociones, sino en lo que Dios ha dicho.

La fe debe ser liberada

La fe también debe seractué en consecuencia.La Palabra de Dios nunca fue
concebida para ser estudiada Unicamente; fue concebida para servivido.Santiago
1:22 nos manda, “Sed hacedores de la palabra, y no tan solamente oidores,

engafidndoos a vosotros mismos.

Cuando actuas segun la Palabra, vivificas tu fe. Santiago 2:17 lo
deja claro:“La fe sin obras estd muerta.”"Una traduccion dice: “La
fe sin accion correspondiente no funcionara”.Eso significa que
creer en las promesas de Dios debe llevarnos a hacer algo al
respecto. Cuando pones tu fe en accidn, estas ejercitando tu fe.

Jesus dijo en Juan 3:21, “E/ que practica la verdad viene a la luz,
para que sea manifiesto que sus obras son hechas en Dios.La
fe brilla con mas fuerza no solo en nuestras declaraciones, sino
en nuestra obediencia. Actuar segun la verdad hace visible el
poder de Dios.

Como solia decir el pastor Charles Capps:“La fe se libera con las palabras,
pero se perfecciona con las acciones”No puedes hablar de una maneray
actuar de otra. Si dices que crees en la Palabra de Dios, tus acciones deben

concordar con lo que dices.

Actuar segun la Palabra de Dios

La fe comienza plantando la Palabra de Dios en tu corazén. Eso significa

meditando intencionalmente en lo que El dice hasta que se vuelva mas
Pagina125de196



Es mas real para ti que lo que ves, oyes o sientes. Entonces, como un
acto de tu voluntad, elige creerlo. Dilo con conviccién y actda en

consecuencia.

No puedes seguir hablando de dudas e incredulidad mientras esperas
resultados de fe. No puedes actuar como si la Biblia no fuera verdad y
aun asi esperar que te funcione.La fe requiere alineacién—entre tu

corazon, tu boca y tus acciones.

La Biblia dice:“Dios es nuestro amparo y fortaleza’{(Salmo 46:1). Asi que
habla con fuerza. Actla con fuerza. Camina con fuerza. Incluso cuando te
sientas débil, di lo que Dios dice, no lo que tus sentimientos gritan. Tu fe

comenzara a elevarse al nivel de tu confesién.

La Biblia dice:“Por sus llagas fuisteis sanados{(1 Pedro 2:24). Asi que
actla como si estuvieras sanado. Habla de salud. Agradece a Dios por su
poder sanador antes de ver o sentir el resultado. Eso no es negacién, jes

fe! La fe recibe lo que Dios ya ha provisto por medio de Cristo.

La Biblia dice: “Mi Dios suplira todo lo que os falta conforme a sus
riquezas en gloria en Cristo Jesus’(Filipenses 4:19). Asi que habla
como si tus necesidades estuvieran satisfechas, porque segun la
Palabra de Dios,Ya lo son.La fe no espera la manifestacion para
creer: la fe cree, y luego sigue la manifestacién.

Kenneth E. Hagin lo expresé asi:“La fe comienza donde se conoce la
voluntad de Dios”Una vez que sabes lo que Dios dice, la Unica respuesta

adecuada es actuar como si fuera verdad, porque lo es.

Confesion de fe

La clave que abre la fe son las palabras que decimos. 2 Corintios
4:13 dice: "Y teniendo el mismo espiritu de fe, conforme a lo que
estd escrito: Crei, por lo cual hablé.," Nosotros también
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“creer y por lo tanto hablar”E| espiritu de fe es creer con el
corazdén y expresarlo con la boca. Aqui tienes una poderosa
confesion de fe que debes aprender, memorizar y pronunciar:

No me conmueve lo que veo. No
me conmueve lo que siento. Solo
me conmueve lo que creo. jLa
victoria es mia! jYa la tengo!

iPuedo verlo a través del ojo de la fe!”

Esta confesion no es una ilusidn, sino una declaracion de
alineacion con el cielo. Le recuerda a tu corazon que las promesas
de Dios son mas confiables que las circunstancias humanas.

La fe cree en la Palabra de Dios, actia como si fuera verdad, habla como si
fuera verdad y vive como si fuera verdad, hasta que lo invisible se hace

visible. Esa es la fe de Dios.
Un desafio para el creyente

Cada creyente debe decidir en qué voz confiard mas: la voz de la Palabra
de Dios o la voz de las circunstancias. La fe llega cuando escuchas la voz

de Dios por encima del ruido de la duda, el miedo y el razonamiento.

El pastor Tony Evans dijo una vez:“La fe es actuar como si algo
fuera asi, incluso cuando no lo es, para que asi sea, simplemente
porque Dios lo dijo”.Eso es lo que significa vivir por fe.

Si llenas tu corazén con la Palabra, la proclamas continuamente y
actuas conforme a ella, tu fe se fortalecera y tus resultados seran
mas consistentes. La fe no es un impulso momentaneo de fe.

— Es un estilo de vida de confiar en Dios, hablar Sus promesas y dar un

paso adelante antes de que aparezca la evidencia.
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Asi que preguntese:

* ¢Me estoy alimentando de la Palabra diariamente?
* ;Estoy hablando en linea con lo que dice Dios?
*  (Estoy actuando como si Sus promesas ya fueran verdaderas en

mi vida?

La fuente de la fe es la Palabra de Dios. Pero su fuerza reside en la
obediencia. En el momento en que actuas segun lo que Dios ha
dicho, incluso cuando no ves el resultado, liberas el poder del cielo
en tu situacion.

Esa es la diferencia entre la fe ordinaria y la fe de Dios.

La préxima vez que te enfrentes a una montafa, no te quejes,
ni siquiera ores por ella; hablale con fe. Eso es lo que Jesus nos
dijo que hiciéramos en Marcos 11:23. Tienes suficiente fe de
Dios en ti ahora mismo para superar cualquier obstaculo que
el mundo, la carne o el diablo te lancen.

Es tiempo de creerlo, declararlo y caminar en ello.

Eres un ser de fe

Dios es un ser de fe. Crea, manda y obra por fe. Y td, nacido
de El, estas disefiado para actuar de la misma manera. La fe
es tu lengua materna como hijo de Dios.

Efesios 6:10 nos dice: “Fortaleceos en el Sefior, y en el poder de su
fuerza.Cuando te pones la armadura completa de Dios,
literalmente te revistes de su fuerza. El versiculo 16 dice: “Sobre
todo, tomad el escudo de la fe, con que podais apagar todos los
dardos de fuego del maligno.
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Eso significa que tu fe es mas fuerte que cualquier cosa que el diablo
pueda lanzarte. Toda duda, miedo y tentacién caerdn impotentes cuando
tengas tu escudo levantado. Pero si te levantas la mascara y empiezas a
preguntarte: ";De verdad funciond?", has bajado tu escudo. La duda le

abre la puerta al enemigo.

Nunca lo olvides:El asombro nunca reemplazara a la fe.La
fe no cuestiona; cree y actua. Cuando te mantienes firme en
la fe, el diablo no puede distinguir entre tu y Jesus, porque
llevas su armadura, proclamas su Palabray usas su
Nombre.

Como dijo una vez el pastor Mark Batterson:“La fe es dar el primer paso
antes de que Dios revele el segundo”.Cuando lo haces, descubres el poder

de Dios que ya esta trabajando dentro de ti.

Empiece a decir: “Tengo la fe de Dios viviendo en mi".
Como poner en practica la fe como lider

La fe no debe ser una idea abstracta, sino una realidad.
vividoLa fe de Dios es activa, no pasiva. Se mueve, habla 'y
actua.

Los lideres llenos de fe no solo hablan de confianza, sino que la
demuestran con sus decisiones, actitudes y perseverancia. La
verdadera fe no se limita al culto dominical; esta entretejida en
nuestra forma de liderar a diario.

“La fe que no se practica es fe que se desperdicia”.
Aqui hay cuatro formas poderosas de activar la fe en su liderazgo:

1. Escuchar y obedecer la Palabra de Dios

2. Hablar palabras llenas de fe
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3. Actuar con valentia en obediencia

4. Perseverar hasta que la promesa llegue
1. Escuchar y obedecer la Palabra de Dios

La fe comienza donde se conoce la voluntad de Dios. No puedes
creer por lo que no entiendes. Toda decision de fe comienza al
escuchar la Palabra de Dios. (Romanos 10:17)

Cuando lees la Biblia, no solo aprendes principios, sino que
escuchas la voz de tu Comandante. La fe crece cuando
haces de su Palabra tu fuente diaria de guia y confianza.
Léela, escuchala, disela y medita en ella.

Abraham oy6 a Dios decir: “Deja tu tierra y vete a la tierra que
yo te mostraré”No conocia la ruta ni el destino, pero
confiaba en la voz. Ese simple acto de obediencia convirtié a
un némada en una nacién.

“La fe comienza donde se cree en la Palabra y crece donde

“La Palabra es obedecida.”
Ejemplo de la vida real: El paso de fe de un pastor

Cuando el pastor John Osteen sintié que Dios lo impulsaba a fundar una
iglesia en Houston sin apoyo financiero, muchos dijeron que era
imposible. Sin embargo, él obedecié. Aquella pequefia reunién en una
tienda de alimentos se convirtié en la Iglesia Lakewood, ahora una de las
congregaciones mas grandes de Estados Unidos. Su obediencia a la voz

de Dios transformé miles de vidas.
Preguntas de reflexién

1. ;Con qué constancia estoy escuchando la direccion de Dios a

través de Su Palabra?
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2. ¢Qué paso reciente de obediencia ha fortalecido mi
fe?

3. ¢Hay alguna instruccién de Dios que he postergado poner en practica?
2. Habla palabras llenas de fe

La fe debe ser expresada. Lo que dices determina lo que ves. Las
palabras son contenedores espirituales: transmiten fe o temor. El
discurso de un lider establece la atmdsfera de fe dentro de un
equipo o ministerio. Los lideres llenos de fe se niegan a hablar de
derrota cuando Dios ha prometido victoria. Job 22:28 dice:Declarards
una cosa, y te serd establecida.;".

“La fe dice lo que Dios dice, no lo que siente el miedo”.

Antes de enfrentarse a Goliat, David declard: “E/ Sefior te entregard
en mis manos.Su fe se expresé con sus palabras antes de ser
demostrada con sus acciones. Lo que dices hoy determina las
batallas que ganaras mafiana.

Ejemplo de la vida real: Declaracién de un lider empresarial

Un empresario cristiano se enfrenté a la bancarrota después de que un
cliente importante cancelara un contrato. En lugar de declararse en quiebra,
comenz6 a confesar a diario: “Dios suple todas mis necesidades conforme a
sus riguezas en gloria.”En cuestion de meses, se abrieron nuevas puertas,
mas grandes que antes. Sus palabras de fe sentaron las bases para un

regreso.
Preguntas de reflexién

1. ¢Mis palabras se alinean con la fe o el miedo?
2. ;Cémo puedo usar mi discurso para generar coraje en los demas?

3. ¢Qué promesas de Dios debo declarar diariamente?
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3. Actuar con valentia en obediencia

La fe sin accidn es impotente. Creer por si sola no basta; la fe
actua. (Santiago 2:18) La fe se demuestra mediante la obediencia
valiente. Cuando Dios habla, los lideres deben responder, incluso
cuando el camino no esta claro.

“La fe actua sobre la Palabra de Dios como si ya estuviera hecha.”

Cuando Jesus dijo: “Venir, "Pedro bajé de la barca. Caminé sobre las
aguas, no porque las condiciones estuvieran tranquilas, sino porque su
enfoque estaba en Cristo. La verdadera fe siempre da el siguiente paso,

incluso cuando se siente incierta.
Ejemplo de la vida real: La fe misionera en accién

Hudson Taylor, fundador de la Misién al Interior de China, enfrentd una
gran escasez mientras servia en China. Sin embargo, se neg6 a pedir
dinero a la gente; le pidié a Dios. Una y otra vez, la provisién llegé justo a
tiempo. Su obediencia audaz inspir6 a innumerables misioneros a confiar

plenamente en Dios.
La fe no espera garantias: se basa en la palabra de Dios.
Preguntas de reflexion

1. ¢Qué paso de fe audaz me pide Dios que dé ahora
mismo?

2. ¢Qué miedos o excusas me impiden actuar?

3. (Cémo puedo demostrar una fe valiente a quienes dirijo?

4. Persevera hasta que la promesa llegue

La fe que se da por vencida no se rinde. Persiste en tiempos de silencio y

demora. (Hebreos 10:36) La fe que se rinde demasiado pronto.
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Nunca ve resultados. Entre la promesa y el cumplimiento se encuentra el campo

de pruebas de la paciencia.

“La fe perseverante convierte la espera en adoracion y las pruebas en

testimonios.”

José recibié un suefio a los diecisiete afios, pero le tomé trece
aflos de traicion, prision y oscuridad antes de presentarse ante el
faradn. A pesar de cada obstaculo, sigui6 creyendo. Cuando llegé
su momento, estaba listo para liderar porque su fe se habia
refinado.

Ejemplo de la vida real: Construyendo la fe con el tiempo

Cuando el Dr. Martin Luther King Jr. enfrenté amenazas, oposiciéon y
encarcelamiento, no abandond su fe en la promesa divina de justicia. Su
perseverancia inspiré un movimiento que cambid la historia. La fe lo

sostuvo cuando los resultados eran impredecibles.
Preguntas de reflexion

1. ¢Como reacciono cuando mi fe es puesta a prueba?
2. ;Confio en el tiempo de Dios incluso cuando el progreso es lento?

3. ¢Qué me ha ensefiado Dios a través de los tiempos de espera?
Poniéndolo todo junto

La fe es la fuerza invisible que nos conecta con el poder y las
promesas de Dios. Es el fundamento de un liderazgo piadoso, la
brdjula que nos mantiene firmes y la chispa que enciende la
transformacién. Es la clave del liderazgo. Es cémo vemos mas alla de
las limitaciones, creemos en las promesas de Dios y lideramos con

confianza divina.
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Es hora de silenciar la voz de la razén y sintonizar tu corazén con
la frecuencia de la fe.

La fe no explica, espera. La fe no

calcula, conquista. La fe no espera,

gana.

Cuando lideras por fe —escuchando, hablando, actuando y
perseverando— reflejas la naturaleza misma de Dios. No lideras por la
vista, sino por la revelacién. No solo diriges a las personas, sino que
conmueves corazones. No solo persigues metas, sino que cumples el

propdsito divino.

“Los lideres llenos de fe no esperan las condiciones perfectas;

“Muévete segun el mandato de Dios”.

La fe transforma no solo las circunstancias, sino también al lider
mismo. Produce confianza, paz y una determinacién inquebrantable.
Invita lo sobrenatural al liderazgo cotidiano. El poder de la fe es el 7
El poder secreto del liderazgo piadoso

Reflexién y desafio de liderazgo

1. ¢Cual de las cuatro practicas (escuchar, hablar, actuar o
perseverar) necesita fortalecerse en mivida?

2. ¢Como influye mi fe en la manera en que tomo decisionesy
dirijo a otros?

3. ¢A qué montafia de mi liderazgo necesito hablar con fe
esta semana?

“La fe no solo cambia las circunstancias, sino que cambia la
lider.”
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Capitulo ocho
5 lineas eléctricas

para un liderazgo empoderado por el Espiritu

Introduccion

Acabamos de compartir los 7 Secretos de Poder del
Liderazgo Divino. Al descubrirlos y ponerlos en practica, el
liderazgo alcanza un nuevo nivel. El liderazgo se vuelve
"sobrenatural". Cuando un lider toma las habilidades,
procesos y sistemas de liderazgo natural que dominay los
combina con el poder del Espiritu Santo, los dones
espirituales y la uncién para liderar, alcanza una dimension
superior de liderazgo. Sin embargo, existe otro componente
fundamental para acceder a estos secretos de poder: lo que
yo llamo "Las Lineas de Transmision".

Imaginate de pie en una colina con vistas a una ciudad de
noche. Al ponerse el sol, el horizonte cobra vida: miles de
luces parpadean en casas, negocios y calles. Cada bombilla,
cada maquina, cada letrero iluminado, cobra vida porque la
energia fluye a través de una red invisible de lineas que se
extienden a gran altura.

Estas lineas eléctricas no crean la electricidad, sino que...llevarLa
verdadera fuente de energia se encuentra en la central eléctrica, a
kilbmetros de distancia. Pero sin esas lineas —esos canales fuertes,
estables y bien conectados—, la electricidad nunca llegaria a quienes la

necesitan.
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Del mismo modo,Liderazgo empoderado por el EspirituNo se trata
de generar tu propia energia, se trata dellevando el poder de DiosA
los demas. El Espiritu Santo es la fuente de poder divina, pero tu
caracter es el conjunto de lineas de poder que transmiten Su fuerza,
sabiduria y presencia a tu vida y a tu liderazgo.

Veamos las cinco "lineas de poder" esenciales: 1. Integridad, 2.
Autenticidad, 3. Humildad, 4. Coraje y 5. Perseverancia, todas las cuales
mantienen el poder de Dios fluyendo dentro y a través de usted como

lider.

1. Integridad
La fuerza de las lineas

La integridad es la resistencia del liderazgo: la fuerza interior que evita
que los cables eléctricos se rompan cuando llega la tormenta. Cuando
los vientos huracanados arrecian y las ramas golpean los cables, la red
eléctrica se pone a prueba. Cables débiles se rompen, postes colapsany

barrios enteros quedan a oscuras.

Lo mismo ocurre con el liderazgo. Cuando soplan vientos de critica,
cuando la tentacion pesa con fuerza o cuando aumenta la presion para
ceder, la integridad es lo que determina si tu liderazgo se mantiene o se
derrumba. Sin integridad, la influencia puede brillar por un tiempo, pero
no perdura. En el momento en que el caracter se fractura, la confianza

se evaporay el fluir del poder del Espiritu se interrumpe.

Como dijo sabiamente Billy Graham:“La integridad es el
pegamento que mantiene unido nuestro estilo de vida”.
Sin ese pegamento, incluso el lider mas talentoso eventualmente se

desmorona.

Integridad: El conductor central del poder
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La integridad no se trata simplemente de ser honesto, sino de ser
integro. La palabra proviene del latinentero, significadocompleto
ocompleto.Un lider integro es igual en publico que en privado,
bajo los focos y en la sombra. No hay cables ocultos,
desconexiones secretas ni fachadas falsas.

Es la piedra angular del liderazgo empoderado por el Espiritu porque
permite que la corriente del poder de Dios fluya libremente hacia y a través
de la vida de un lider sin cortocircuitos causados por la hipocresia, el

engafio o la doble moral.

La verdadera integridad es la alineacidn entre tuacciones y tus
creencias, suvida privada y tu papel puablico, y lo mas
importante, entre tucorazén y la Palabra de Dios.

El pastor Charles Stanley lo expresé bien:

Una persona integra es aquella que se comporta igual en
privado que en publico. Cuando eres integro, no tienes que
recordar lo que dijiste. La verdad es constante.

La visién biblica de la integridad

Las Escrituras no dejan lugar a ambiguiedades sobre el valor de la integridad.

Proverbios 11:3 declara:

“La integridad de los rectos los guia, pero los infieles son
destruidos por su duplicidad.”

La integridad, entonces, no es meramente un adorno moral, es
unaprincipio rectorEs la brujula interna que mantiene la
direccion de un lider en momentos de incertidumbre. Sin ella, el
lider se vuelve como un cable eléctrico caido: peligroso, inestable
y desconectado de la fuente.
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La integridad garantiza que la influencia de un lider fluya en sintonia
con la corriente celestial. Es lo que permite al Espiritu Santo
transmitirnos su sabiduria, autoridad y amor, y a través de nosotros,
sin distorsion.

John Maxwell lo resume asi:

La imagen es lo que la gente cree que somos. La integridad es lo que realmente

somos.

Y al final, el liderazgo esno Se trata de impresionar a la gente, se
trata deimpactandolos con autenticidad.

Honestidad en todas las cosas

La honestidad es la expresién mas clara de integridad; es lo que
mantiene la linea firme e inquebrantable. Las palabras de un lider deben
ser veraces, ya sea en el pulpito, en la sala de juntas o en una

conversacion discreta que nadie mas escuchara.

Proverbios 12:22 nos recuerda: “E/ Sefior detesta los labios mentirosos, pero

se deleita en los que dicen la verdad.

La honestidad no se trata solo de evitar las mentiras, sino de aceptar
la transparencia. Los lideres integros admiten sus errores, cumplen
sus promesas y se niegan a manipular la verdad para su propio
beneficio. Entienden que incluso una pequefia mentira debilita la
credibilidad.

Rick Warren dijo una vez: “E/ mejor regalo que puedes darle a tu equipo es tu

honestidad. Genera confianza mds rapido que el talento.

La palabra de un lider debe ser tan confiable como el amanecer. Cuando
las personas saben que pueden confiar en tus palabras, sequiran tu

liderazgo incluso en las noches mas oscuras.
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Fiel en las pequeias cosas

La verdadera prueba de integridad no se da cuando la multitud
observa, sino en los momentos invisibles de la vida cotidiana. Jesus
dijo en Lucas 16:10:

“Si eres fiel en lo poco, serds fiel en lo mucho”.

La integridad se demuestra en las pequefias y silenciosas decisiones:

+ Elegir no tomar atajos cuando nadie lo notara.

« Tratar alos empleados con respeto cuando tienes todo el
poder.

+ Negarse a chismorrear incluso cuando la oportunidad es
tentadora.

*  Cumplir con los compromisos, incluso cuando resulten
inconvenientes.

Cada pequefia decision fortalece o debilita tu poder. Cuando
eres fiel en los "voltajes menores", Dios puede confiarte
corrientes de mayor influencia.

El pastor Andy Stanley lo expresé de forma sencilla:

Tu caracter es mas importante que tu carrera. Tu personalidad

determinara en ultima instancia lo que puedes sostener.

La fidelidad en las pequefias cosas es el trabajo de mantenimiento que evita

que tu red de liderazgo se corroa con el tiempo.
Daniel: Un modelo de integridad inquebrantable

Pocas figuras biblicas demuestran integridad bajo presién
como DaniellLlevado cautivo a Babilonia, rodeado de idolatria
y compromiso, Daniel permanecio firme e inquebrantable. Su
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Los enemigos trataron de encontrarle faltas, pero Daniel 6:4 registra: “No
pudieron hallar corrupcion en él, porque era digno de confianza, y no

corrupto ni negligente.

Incluso bajo la amenaza de muerte en el foso de los leones, la
integridad de Daniel no flaqued. Su caracter no dependia de la
situacién, sino de la constancia. No ajustaba sus convicciones por
conveniencia. Su integridad era el cable de acero que mantenia la
corriente del favor de Dios fluyendo a través de su vida y liderazgo.

Al igual que Daniel, los lideres inspirados por el Espiritu hoy deben negarse a
comprometer la verdad, incluso si esto les cuesta comodidad, posicién o
popularidad. Cuando sus convicciones estan ancladas en la Palabra de Dios,

ninguna tormenta puede romper la linea.
La integridad te conecta con la fuente

Sin integridad, un lider se desconecta espiritualmente, como un
cable caido que chispea sin propésito. Las luces pueden
parpadear un rato, pero sin reconexion con la Fuente, la energia
se desvanece.

La integridad mantiene tu liderazgo firmemente conectado con
Dios, la fuente de toda fuerza espiritual. Permite que su poder
fluya libremente a través de ti, impactando vidas, inspirando fe y
transformando entornos.

El experto en liderazgo John Wooden dijo:

“PreocUpate mas por tu caracter que por tu reputaciéon, porque tu
caracter es lo que realmente eres, mientras que tu reputacion es

meramente lo que los demas piensan que eres".

Cuando el caracter es fuerte, la corriente fluye con fuerza. Cuando la

integridad perdura, la influencia se multiplica.

Pagina140de196



La integridad mantiene el flujo de corriente

La integridad no te hace perfecto, sino real. No elimina la presién,
sino que te fortalece para resistirla. Las tormentas del liderazgo
vendran, pero los lideres integros se mantienen firmes e
inquebrantables.

La integridad sostiene el peso de la confianza. Garantiza que el poder del
Espiritu no se vea interrumpido por pecados ocultos, motivos divididos o
transigencias morales. Mantiene la corriente fluyendo.fuerte, firme e
inquebrantable—para que la luz de Cristo brille a través de vuestro

liderazgo.

Porque cuando tu integridad esta intacta, no sélo lideras con
autoridad, lideras con poder.

“La integridad es la fuerza de la linea; sin ella, el poder de

“El Espiritu no puede fluir.”

2. Autenticidad
El aislamiento que protege el flujo

Sila integridad es la fortaleza de la linea de liderazgo,
autenticidadEs su aislamiento: la capa protectora que
mantiene el flujo de corriente limpio y puro. Evita que el alto
voltaje del Espiritu se filtre, se cortocircuite o se apague por
orgullo, pretension o actuacién.

Puedes tener el cable mas resistente del mundo, pero si no esta bien
aislado, la energia que transporta se vuelve peligrosa. La misma
corriente que se supone que trae luz puede provocar destruccion. De

igual manera, cuando un lider pierde autenticidad, cuando empieza a...
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Cuando actuamos en lugar de vivir en la verdad, el mismo poder destinado a bendecir

a otros se distorsiona y se vuelve inseguro.

La autenticidad, entonces, es el aislamiento sagrado que permite que
el poder del Espiritu fluya hacia y a través de un lider sin corrupcion.
Mantiene su liderazgo seguro, estable y guiado por el Espiritu.

Autenticidad: El verdadero tu, fortalecido por el verdadero espiritu

La autenticidad es serrea/—No es perfecto, ni pulido, ni fingido,
simplemente real. Es guiarte desde quien eres, no desde quien crees que
la gente quiere que seas. Es permitir que la misma persona que Dios ve

en privado se manifieste en publico.

En un mundo obsesionado con la imagen, las plataformas y la percepcién, la
autenticidad se ha convertido en una virtud excepcional y radical. Muchos
lideres se sienten presionados a proyectar confianza, fortaleza y certeza
incluso cuando sus corazones estan cansados, temerosos o inseguros. Pero

Dios no unge una imagen; El ungeuna persona.
Craig Groeschel lo expresa maravillosamente:

“La gente prefiere seguir a un lider que siempre es real que a uno que

siempre tiene la razén”.

La autenticidad invita a la conexion porque las personas pueden identificarse con tu
verdadero yo. Cuando los seguidores perciben la autenticidad, se sienten seguros. Se
dan cuenta de que..."”Si mi lider puede ser humano y aun asi amar a Dios

apasionadamente, tal vez yo también pueda”.

Entonces es cuando sucede el ministerio, no a través de la perfeccién, sino a

través de la transparencia tocada por la gracia.

El poder de ser genuino
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Imagina caminar bajo una hilera de cables eléctricos. No puedes ver
la electricidad en su interior, pero confias en que la energia esta ahi
por la forma en que brillan las luces a lo lejos. Confias en que los
cables estan aislados y la corriente es segura.

Eso es lo que hace la autenticidad: genera confianza. Le dice a la
gente: “E/ poder que fluye a través de mi es real y es seguro

acercarse a él”.

Sin embargo, los lideres inauténticos generan estatica. El poder
puede sequir fluyendo, pero la conexién es dolorosa. La gente
percibe que algo falla: una inconsistencia entre lo que se dice y lo
que se vive, entre el mensaje publico y las motivaciones privadas.
Con el tiempo, esa inconsistencia erosiona la credibilidad.

Jesus no toleraba las pretensiones. Sus palabras mas duras fueron
para quienes usaban mascaras religiosas. En Mateo 23:27, dijo:

iAy de ustedes, maestros de la ley y fariseos, hipdcritas! Son
como sepulcros blanqueados, hermosos por fuera, pero por
dentro llenos de huesos de muertos.

Para el mundo, la hipocresia es un aislamiento resquebrajado. La
corriente que una vez iluminé ahora arde.

Los lideres auténticos, por otro lado, quiza no sean perfectos,
pero sus defectos se entregan a Dios. Viven abiertamente, se
arrepienten con prontitud y lideran con honestidad. Su
autenticidad no los hace menos espirituales, sino mas cercanosy,
por lo tanto, mas poderosos.

La autenticidad y la uncién
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La uncidn del Espiritu Santo fluye mejor a través de vasos auténticos.
El aceite no se filtra en el marmol, sino en la arcilla. El poder de Dios
llena corazones honestos y entregados, no fachadas pulidas.

El pastor TD Jakes dijo una vez:

Dios no puede bendecir a quien finges ser. Bendice a quien
realmente eres.

Cuando dejas de fingir, le das permiso al Espiritu para que
fluya libremente por tu vida. No tienes que fingir alegria
cuando estas lleno de la verdadera. No tienes que fingir paz
cuando vives en ella.

La autenticidad elimina el barniz religioso y permite que se muestre
la verdadera esencia de la gracia. La uncién se hace mas visible, no
por la elocuencia ni la apariencia, sino porque la gente puede...ver a
JesusA través de su transparencia.

Pablo expresé esto hermosamente en 2 Corintios 4:7:

“Pero tenemos este tesoro en vasos de barro, para que aparezca que tan

sublime poder proviene de Dios y no de nosotros.”

Pablo nunca intenté ocultar su humanidad. Hablé abiertamente de la
debilidad, el sufrimiento y el fracaso, pero siempre de una manera que

glorificaba la fuerza de Cristo. Eso es autenticidad en accién.

La autenticidad no disminuye tu uncidn, sino que...se profundiza
Permite que otros vean que la fuente de tu fuerza no es tu
capacidad, sino tu entrega.

La trampa del liderazgo basado en la imagen

Vivimos en una época en la que los lideres a menudo se miden por su imagen, no

por su integridad. Las redes sociales premian el carisma por encima de...
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Caracter, pulido por encima de la pureza. Muchos lideres empiezan buscando la

presencia de Dios, pero terminan protegiendo su plataforma.

Ese es un intercambio peligroso. En el momento en que un lider
empieza a gestionar una imagen en lugar de cultivar la autenticidad,
empieza a perder el aislamiento. La corriente se filtra. El poder del
Espiritu se mezcla con la autopromocion, y el mensaje pierde su

pureza.
El pastor AW Tozer advirtié una vez:

“Nunca debemos confundir el glamour del liderazgo con la gloria de
Dios”.

Los lideres que se dejan llevar por la imagen terminan actuando para
obtener elogios en lugar de vivir para la aprobacion de Dios. ¢El

resultado? Agotamiento, cinismo y desconexién con la Fuente.

Jesus modelé algo completamente diferente. Lideré con tal
autenticidad que sus seguidores no solo escucharon sus palabras,
sino que...sintio su corazon.Lloraba abiertamente, oraba con
sinceridad y vivia con transparencia ante su Padre. No habia
diferencia entre Jesus en el pulpito (la ladera) y Jesus en oracién
privada.

Por eso su liderazgo cambio6 el mundo: porque era... real.

La autenticidad crea confianza

La confianza es la moneda del liderazgo, y la autenticidad es su
esencia. La gente perdona los errores, pero no la
manipulacién. Pasa por alto la debilidad, pero no el engafio.
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Cuando la gente sabe que eres genuino, te sigue de buena gana.
Cuando perciben que finges, te siguen con cautela, o no te siguen en

absoluto.

La autenticidad construye puentes que ningun titulo ni posiciéon podria
jamas. Invita a la gente a bajar la guardia porque tu has bajado la tuya

primero.
Como sefiala John Maxwell,

“Los lideres llegan a ser grandes no por su poder, sino por su
capacidad de empoderar a otros”.

Y empoderas mas a otros cuando lideras con transparencia,
cuando tu historia, tus luchas y tu sinceridad les dan permiso
para creer que Dios también puede usarlos.

La autenticidad transforma el liderazgo de una actuacién a una
colaboracién. Cambia el enfoque de “Mirame'a“Mira lo que Dios
puede hacer a través de mr”.

Autenticidad en las Escrituras: El ejemplo de Pedro

Pocas figuras biblicas ilustran la autenticidad comoPedro.
Peter era impulsivo, franco y defectuoso, pero erareal/
Cuando creyd, lo declaré con valentia; cuando dudg, lo
admitid. Cuando fallé, lloré6 amargamente, y cuando Jesus lo
restaurd, no oculté su pasado.

Tras negar a Cristo tres veces, Pedro podria haber caido en la
verguenza. En cambio, permitié que la gracia de Dios
reescribiera su historia. En Hechos 2, este mismo Pedro se
presentd ante miles, proclamando a Jesus con convicciény
claridad. No pretendia ser perfecto; proclamaba el poder de la
redencion.
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La autenticidad de Pedro le dio credibilidad a su mensaje. La gente lo
escuchaba porque sabia que era el mismo hombre que habia
tropezado y habia sido restaurado.

La autenticidad no significa mostrar tus fracasos; significa ser honesto sobre
ellos cuando la honestidad puede sanar a alguien mas. El poder de la
autenticidad reside en que convierte tu historia en la esperanza de alguien

mas.
La libertad de vivir al descubierto

Vivir sin autenticidad es agotador. Se requiere una enorme
energia para mantener las apariencias, para mantener las
mascaras, para decir una cosa mientras se siente otra. Pero
cuando eliges la autenticidad, eliges la libertad.

Libertad para admitir la debilidad.
Libertad para celebrar a los demas.

Libertad para dejar que Dios sea fuerte donde tu no lo eres.
Jesus nos llama a esa libertad. En Juan 8:32, dijo:
“Conoceréis la verdad, y la verdad os hara libres.”

Los lideres auténticos son lideres libres. No se limitan al
rendimiento ni a complacer a los demas. Ya no necesitan
impresionar porque han sido acogidos por la gracia. Su
liderazgo surge de la identidad, no de la inseguridad.

Como escribié una vez Brennan Manning:

“El mayor regalo que puedo dar es ser quien soy ante Dios,
nada mas y nada menos”.
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Cuando lideras desde esa postura, la gente ve el poder de Dios
fluyendo a través de ti sin interferencias. Tu vida se convierte en un
conducto de la presencia del Espiritu: segura, estable y eficaz.

Los peligros de fingir

Cuando los lideres pierden autenticidad, pierden aislamiento. El poder
sigue fluyendo, pero empieza a generar chispas. Con el tiempo, se

guema o causa dafos.

La simulacién genera hipocresia, y la hipocresia genera
distanciamiento de Dios y de la gente.

El rey Saul es un ejemplo aleccionador. Empez6 con humildad,
pero perdié autenticidad al obsesionarse con laimageny el
control. Cuando Samuel lo confronté en 1 Samuel 15, Saul
admitio: “He pecado. Pero, por favor, hdnrame ante los ancianos
de mi pueblo.

Incluso en el arrepentimiento, Saul estaba mas preocupado por la apariencia
que por la transformacién. Queria...mirarespiritual en lugar deser espiritual.

Eso fue lo que causé que el Espiritu se apartara de él.

La autenticidad, en cambio, es lo que atrajo al Espiritu con tanta fuerza
hacia David. Aunque David también pecd, nunca se oculté de la verdad.

Clamé en el Salmo 51:6:
“He aqui que tu deseas la verdad en lo mas intimo del ser”.

Asi es la autenticidad: la verdad en lo mas profundo. Dios puede
obrar con eso. No puede llenar una mascara, pero si puede ungir
un corazén honesto ante El.
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Cultivando la autenticidad en el liderazgo

La autenticidad no surge automaticamente; se cultiva
intencionalmente. Aqui hay algunas maneras de mantener su
liderazgo aislado y la actualidad pura:

1.Manténgase conectado a la fuente.
Pasa tiempo con Dios no para preparar mensajes, sino para
conocerlo personalmente. Cuanto mas te encuentres con su

presencia, menos necesidad sentirds de impresionar a la gente.

2.Sea honesto acerca de su debilidad.
La vulnerabilidad no es una desventaja, es un testimonio. Cuando
compartes tus dificultades adecuadamente, abres la puerta a que otros

encuentren sanacién.

3.Rodéate de personas que digan la verdad.
Todo lider necesita personas que lo quieran lo suficiente como para
hablar con sinceridad. El aislamiento se desgasta cuando solo se

escuchan aplausos.

4.Rechazar la comparacion.
La forma mas rapida de perder la autenticidad es comparar
tu llamado con el de otra persona. Dios no unge copias. Unge
originales.

5.Vive arrepentido.
Mantén cuentas claras con Dios. Cuando peques, confiésalo
pronto. Los lideres auténticos no ocultan sus defectos; los

sacan a la luz para que el Espiritu Santo pueda sanarlos.
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Cuando estas practicas se convierten en parte de su ritmo, su liderazgo

permanece bien aislado contra el orgullo, la hipocresia y el agotamiento.

La autenticidad mantiene el flujo seguro y puro

Piensa de nuevo en esas lineas eléctricas de alta tensién que se
extienden por el cielo. No puedes ver la electricidad que contienen, pero
confias en que esta ahi. Lo que permite esa confianza es el aislamiento:

grueso, fiable e intacto.

De igual manera, puede que las personas no vean el Espiritu Santo
fluyendo en tu vida, pero sentirdn sus efectos: paz, alegria, verdad y
amor. Y confiaran en tu liderazgo porque perciben que la corriente es

puray segura.

La autenticidad no te hace mas refinado; te hace... mds poderoso
No te eleva por encima de los demas; te acerca a ellos. Elimina las
barreras de la pretensién para que el poder de Dios pueda fluir
directamente de tu corazén al de ellos.

Como escribi6 el pastor Erwin McManus:

“El mundo no necesita lideres mas perfectos; necesita lideres mas
honestos”.

Los lideres auténticos iluminan el camino viviendo con sinceridad, amando
profundamente y liderando con transparencia. No solo portan el poder del

Espiritu, sino que lo hacen con seguridad, fidelidad y pureza.
Cuando el aislamiento se mantiene, la energia fluye

Cuando tu liderazgo esta protegido por la autenticidad, te conviertes en un

conductor seguro del poder de Dios. La gente percibe su presencia.

Pagina150de196



Cuando estan cerca de ti. Se sienten atraidos por tu sinceridad, no por tu

habilidad. Confian en tus palabras porque ven tu forma de actuar.

Y cuando llegan las tormentas del liderazgo —cuando la critica
golpea, la decepcion golpea o la tentacion susurra— no te agotas
ni te derrumbas. El aislamiento resiste. La corriente sigue
fluyendo.

Porque la autenticidad te mantiene real, arraigado y totalmente
conectado con la Fuente de todo poder: Jesucristo.

“La autenticidad es el aislamiento del liderazgo: mantiene el poder del
Espiritu puro, seguro y fluyendo libremente a través de una vida.

"Eso es real."

3. Humildad

Los postes que mantienen las lineas elevadas

Sila integridad es la fortaleza de la linea de liderazgo y la autenticidad el
aislamiento que protege su flujo, entonceshumildades el conjunto de postes

que mantienen esas lineas elevadas por encima del suelo.

Sin postes, los cables se comban, se enredan y finalmente tocan
tierra, cortocircuitando el poder que debian transmitir. De igual
manera, cuando la humildad falta en la vida de un lider, el orgullo
arrastra la linea de influencia hasta el nivel del ego humano. La
corriente fluye por un tiempo, pero ya no llega lejos, y el peligro
de agotamiento o colapso aumenta drasticamente.

La humildad mantiene la linea elevada, elevada y clara. Mantiene el
liderazgo en alto para que el poder de Dios fluya sin obstaculos.
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llegando a corazones mucho mas alla de lo que cualquier fuerza humana

podria lograr.
Humildad: La postura que eleva el liderazgo

La verdadera humildad no consiste en menospreciarse, sino en
pensar menos en uno mismo. Es negarse a verse como la fuente
del poder, sino como la estructura que lo sustenta.

Rick Warren lo dijo mejor:

La humildad no es negar tus fortalezas. Es ser honesto con
tus debilidades.

La humildad no significa que escondas tus dones o rehuyas el
liderazgo, significa que reconoces que cada don que tienes,
cada influencia que ejerces y cada éxito que experimentas es
poder prestadode Dios.

Un lider humilde recuerda que el poder pertenece a la
Fuente, no al sistema. Tu posiciéon no te hace poderoso; la
presencia de Dios si.

Cuando comprendes esa verdad, el liderazgo ya no se trata
de control o crédito, sino de servicio y entrega.

Jesus encarné esa postura. Filipenses 2:6-8 dice:

Aunque era Dios, no consideré la igualdad con Dios como algo
a lo que aferrarse. En cambio, renuncié a sus privilegios
divinos; asumié la humilde posicion de siervo y nacié como ser
humano. Cuando aparecié en forma humana, se humillé en
obediencia a Dios y murié como un criminal en la cruz.
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Si el Hijo de Dios pudo rebajarse a servir, nosotros también debemos hacerlo. El

liderazgo sin humildad deja de parecerse a Jesus.
El orgullo derriba las lineas

Toda tormenta que dafia un tendido eléctrico comienza con presién
desde arriba o desde abajo, algo que hace que los postes se inclinen o
caigan. El orgullo funciona de la misma manera: empuja desde abajo o

tira desde dentro, derribando lo que debia mantenerse en pie.

El orgullo es sutil. Rara vez se presenta con arrogancia; a menudo se
disfraza de confianza, ambicién o pasién. Pero mientras la humildad
mira hacia Dios, el orgullo menosprecia a los demas.

Proverbios 16:18 advierte:

“Antes del quebrantamiento va el orgullo, y antes de la caida la altivez de

espiritu.”

El orgullo no solo arruina la reputacién, sino que desconecta a los lideres del
poder divino. Dios no puede derramar su fuerza en un recipiente que ya esta

lleno de egoismo.
El pastor Charles Spurgeon dijo una vez:

“Cuanto mas alto sea un hombre en gracia, mas bajo sera en su propia

estimacion”.

En otras palabras, cuanto mas cerca caminas con Dios, mas consciente te
vuelves de cuan absolutamente dependiente eres de El. Esa conciencia
mantiene el poste en posicion vertical, te mantiene arraigado en la

gracia y elevado en propésito.

Cuando la humildad mantiene en alto tu liderazgo, el orgullo no tiene donde

posarse.

Pagina153de196



La fuerza secreta de los lugares bajos

En el Reino de Dios, el camino hacia arriba es hacia abajo. El camino a la
autoridad pasa por el servicio. Los lideres mas grandes de las Escrituras fueron

aquellos que aprendieron a inclinarse antes de poder mantenerse erguidos.

ConsiderarMoisésLiderd a millones, hablé con Dios cara a cara
y realizé milagros jamas vistos. Sin embargo, Numeros 12:3
dice:

“Moisés era un hombre muy humilde, mas humilde que
cualquier otro sobre la faz de la tierra.”

Moisés no nacié humilde, sino que fue hecho humilde. Cuarenta afios en
el desierto le ensefiaron que Dios no usa principes orgullosos; usa

pastores quebrantados que se apoyan en su cayado.

La humildad es el desierto que te prepara para la tierra prometida del

liderazgo.

DavidAprendié la misma verdad. Antes de empufiar un cetro,
empufiaba una honda. Antes de sentarse en un trono, sirvié en la
oscuridad. David nunca exigi6é un ascenso; esper6 a que Dios lo
elevara. Y gracias a su espera, cuando finalmente fue elevado,
pudo soportar el peso de la corona.

El Salmo 75:6-7 nos recuerda:

Porque el ascenso no viene ni del este, ni del oeste, ni del
sur. Pero Dios es el juez: a uno lo humillay a otro lo
enaltece.

El lider humilde no sube escaleras; deja que Dios levante
postes.
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La humildad te mantiene elevado pero arraigado

Parece paraddjico: la humildad mantiene las lineas elevadas, pero
también te mantiene con los pies en la tierra. Esto se debe a que la
verdadera humildad no significa creerse indtil, sino conocer tu

verdadero valor.en relacion con Dios.

Un poste eléctrico se mantiene alto, pero su resistencia reside bajo tierra. Su
estabilidad depende de la profundidad a la que esté anclado. Cuanto mas alto

sea el poste, mas profunda debe ser la cimentacién.

Lo mismo ocurre con los lideres. Cuanto mas visible sea su rol, mas
profunda debe ser su humildad. Sin esa profundidad, la influencia se

vuelve peligrosa.
Jesus dijo en Mateo 23:12,

“El que se enaltece sera humillado, y el que se humilla sera
enaltecido.”

La humildad no disminuye tu impacto; eleva tu elevacién sin
comprometer tu estabilidad. Los pilares mas altos son los que
estan mas hundidos en la entrega.

El pastor Andrew Murray lo capté perfectamente:

“La humildad no es nada mas que la desaparicién del yo en la visién de que

Dios es todo”.

Cuando tus ojos estan fijos en la grandeza de Dios, no hay lugar
para la autoglorificacién, solo gratitud porque El eligi6 usarte.
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La humildad protege el flujo del poder

La humildad no sélo eleva el liderazgo, sino que también...protege
Eso evita que el flujo del Espiritu se contamine por el ego o la
ambicion.

Cuando los cables eléctricos fallan, empiezan a tocar arboles, tejados y letreros
metalicos. Saltan chispas y se inician incendios. Cuando los lideres se dejan llevar
por el orgullo o la vanidad, estallan fuegos espirituales de conflicto, divisién y

agotamiento.

Pero la humildad mantiene la linea despejada. Previene la interferencia

al mantener al lider bajo ante Dios y por encima de la ofensa.

Un lider humilde no necesita ganar todas las discusiones. No
necesita ser visto, celebrado ni agradecido. No lidera para recibir
aplausos, lidera desde la responsabilidad.

Jesus ejemplificé esto a la perfeccion. La noche antes de su
crucifixién, sabiendo que se le habia dado toda la autoridad, se
arrodill6 para lavar los pies de sus discipulos. Juan 13:3-5 nos dice:

“Jesus sabia que el Padre le habia dado autoridad sobre todo... asi
gue se levant6 de la mesa, se quit6 el manto, se envolvié una
toalla alrededor de la cintura y comenz6 a lavar los pies de los
discipulos.”

Eso es verdadero poder: poder bajo control. Autoridad expresada

mediante la humildad.

Como dijo una vez el pastor John Stott: “En cada etapa de nuestro
desarrollo cristiano y en cada esfera de nuestro discipulado cristiano, el

orgullo es el mayor enemigo y la humildad nuestro mayor amigo”.
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La humildad mantiene la corriente del Espiritu fluyendo suavemente: pura,

controlada y con propdsito.
La humildad de Cristo: nuestro modelo de liderazgo

Ningun lider ha demostrado jamas humildad como Jesus.
Aunque era el Creador, sirvio a su creacion. Aunque era el Rey,
vestia una toalla de sirviente.

Filipenses 2 muestra que la humildad no es debilidad, sino fortaleza
bajo la sumision. La humildad de Cristo no se trataba de inseguridad,
sino de entrega intencional.

El sabia quién era —“el Hijo de Dios”"— y precisamente por
eso decidié humillarse.

EnJuan 10:18, Jesus dijo de su vida:
“Nadie me la quita, sino que yo la pongo por mi propia voluntad.”

Eso es humildad: no dejarse obligar a rebajarse, sino rebajarse

voluntariamente por el bien de los demas.

La humildad en el liderazgo implica elegir la toalla antes que el titulo, el
servicio antes que la atencién y la obediencia antes que los resultados.

Significa preocuparse mas por la fidelidad que por la fama.

Y aqui esta la paradoja del Reino: cuando te humillas,
Dios no te deja abajo, sino que te eleva.

Santiago 4:10 promete,
Humillaos delante del Sefior, y él os exaltara.

Los postes de la humildad nunca se derrumban bajo presién porque

estan sostenidos por las propias manos de Dios.
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La humildad genera confianza y unidad

La humildad no solo te conecta con Dios, sino también con las personas.
Nada genera confianza mas rapido que la humildad, y nada la destruye

mas rapido que el orgullo.

Un lider humilde escucha. Admite sus errores. Aplaza el
crédito. Eleva a los demas. Y al hacerlo, les da espacio para
ascender.

CS Lewis dijo:

“La humildad no es pensar menos de ti mismo; es pensar menos en ti

mismo”.

Cuando la humildad caracteriza a un equipo o una iglesia, la unidad prospera. El
orgullo compite; la humildad colabora. El orgullo busca ser escuchado; la

humildad busca comprender. El orgullo divide; la humildad multiplica.
En Efesios 4:2-3, Pablo nos insta:

Sean completamente humildes y mansos; sean pacientes, soportandose
unos a otros con amor. Esfuércense por mantener la unidad del Espiritu

mediante el vinculo de la paz.

Cuando los lideres dan ejemplo de humildad, esta se transmite a toda la
organizacion. De repente, las personas dejan de luchar por el reconocimiento y

empiezan a luchar por los demas.

Ese es el tipo de liderazgo que atrae la atencién del cielo y el respeto
de la tierra.

La elevacién a largo plazo de la humildad

La humildad no siempre produce resultados rapidos, pero siempre

produce frutos duraderos.
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A corto plazo, el orgullo puede parecer que se eleva mas rapido. El orgullo construye
torres; la humildad planta postes. Las torres se levantan rapidamente, pero se
derrumban bajo su propio peso. Los postes se levantan lentamente, pero se

mantienen en pie a través de las generaciones.

1 Pedro 5:5-6 dice:

“Todos, revestios de humildad unos en el trato con otros,
porque,

«Dios resiste a los soberbios, pero da gracia a los humildes».
Humillense, pues, bajo la poderosa mano de Dios, para que él los
exalte a su debido tiempo.

La humildad confia en el tiempo de Dios. Cree que Aquel
que te llamo sabe cuando levantarte y cuando esconderte.

Algunas de tus temporadas mas ungidas seran aquellas en las que nadie te
vea, porque esos son los momentos en los que Dios estd hundiendo tu cafia

mas profundamente, preparandote para un mayor alcance.

Recuerde: cuanto mayor sea el llamado, mas profunda sera la humildad

requerida.
Manteniendo los polos: C6mo cultivar la humildad

Asi como los postes de electricidad requieren mantenimiento regular para
mantenerse en pie y fuertes, la humildad debe cultivarse continuamente. Aqui

hay maneras practicas de mantener viva la humildad en su liderazgo:

1.Permanezca cerca de la cruz.
Nada controla el orgullo como ver la cruz. Cuando
recuerdas lo que Jesus soporté por ti, es imposible
jactarse.

2.Practica la gratitud diariamente.

La gratitud cambia el enfoque de lo queya /o has hechoA qué
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Dios lo ha hecho.Cada éxito se convierte en motivo
de adoracion y no de jactancia.

3.Sirve a alguien que no te puede pagar.
Los actos de servicio oculto te ablandan el corazén. Cuando
sirves sin reconocimiento, te recuerdas a ti mismo por qué
lideras.

4.Escucha mas de lo que hablas.
La humildad aprende. El orgullo asume. Crea espacio para las voces de
los demas y encontraras a Dios hablando a través de ellos con mas
frecuencia de la que esperas.

5.Manténgase responsable.
Rodéate de personas que te quieran lo suficiente como para
confrontarte. La responsabilidad es la cuerda que impide que
el poste se incline.

6.Celebre el éxito de los demas.
La sefial mas segura de humildad es la capacidad de regocijarse
cuando alguien mas obtiene el ascenso, la plataforma o el elogio que

usted deseaba.

Cuando vives estas disciplinas, la humildad deja de ser un acto para

convertirse en una atmoésfera.
El poder del liderazgo elevado

Imagine de nuevo el horizonte al anochecer. Kilémetros de lineas brillantes
se extienden por el horizonte, suspendidas por postes que se alzan del suelo

como centinelas de fuerza.

Estos postes no llaman la atencidn: simplemente sostienen las lineas

elevadas para que la energia pueda llegar a su destino.
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Eso es lo que hacen los lideres humildes. Levantan las lineas.
Mantienen la corriente alta, clara y de largo alcance. No compiten

con la Fuente, sino que cooperan con ella.

Y mientras la humildad perdure, el poder fluye, iluminando hogares,
ciudades y naciones con la presencia radiante de Cristo.

“La humildad eleva las lineas de liderazgo lo suficiente para que Dios

poder fluir lo suficiente.”

4. Coraje

Los transformadores que amplifican la potencia

Toda red eléctrica depende de transformadores. La energia puede
generarse en la planta, pero no puede llegar eficazmente a hogares o
negocios a menos que se incremente y distribuya mediante
transformadores. Estos gigantes metdlicos no crean energia, sino que la
amplifican. Aprovechan la corriente existente y multiplican su alcance,
garantizando que lo que se origind en la fuente llegue con toda su

potencia a su destino.

Del mismo modo,El coraje es el transformador del liderazgo
empoderado por el Espiritu.

Sin coraje, la corriente del poder de Dios permanece localizada
—contenida en la fe privada y las convicciones firmes. Pero la
valentia amplifica el flujo. Intensifica la conviccién para que la
verdad, el amor y la rectitud lleguen a quienes, de otro modo,
permanecerian intactos.

La integridad mantiene la linea fuerte. La

autenticidad mantiene la corriente pura.
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La humildad mantiene la linea elevada.

¢Pero coraje?El coraje aumenta el poder.
Coraje: El voltaje de la vida llena del Espiritu

El coraje no se origina en la personalidad ni en el temperamento. No es lo
mismo que la confianza. El coraje es...fe bajo presién. Esto es lo que sucede
cuando el Espiritu Santo toma una verdad en la que crees y la transforma en
una conviccién que estas dispuesto a poner en practica, sin importar el

costo.

Como escribié una vez A. W. Tozer: “La fe es la mirada de un alma hacia un

Dios salvador”.

El coraje es lo que sucede cuando esa mirada se niega a desviarse,

incluso cuando surge oposicion.

Todo lider empoderado por el Espiritu enfrentarda momentos que pondran a
prueba el voltaje de su fe, momentos en los que el miedo susurrara: “Cdllate.

Retrocede. No te arriesgues.

Pero el coraje, encendido por el Espiritu, habla mas fuerte: “Mantente firme. Habla

la verdad. Confia en Dios.

Josué lo oyd cuando se encontraba al borde del Jordan, con la mirada
perdida en lo desconocido. Tres veces Dios le dijo: «Sé fuerte y
valiente». No porque Josué se sintiera valiente, sino porque estaba a
punto de necesitar mas tensién que nunca.

El coraje intensifica la fe que tienes para que pueda llevar el
poder de Dios a quienes mas lo necesitan.

Cuando el miedo desconecta el suministro eléctrico

El miedo es el ladrén silencioso del poder. No corta la linea, simplemente reduce

la corriente. Convence a los lideres de ir a lo seguro, de llegar a acuerdos.
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para consolar en lugar de llamar, para elegir la cautela en lugar de la

conviccion.
El miedo susurra:

“;Y si fracasas?” “;Y si te
rechazan?” “;Y si lo pierdes
todo?”

Pero la fe responde:

“Aunque yo falle, Dios es fiel.”
“Aunque me rechacen, El me acepta.” “Aunque lo
pierda todo, todavia tengo a Jesus, y El me basta.”

Cuando los lideres permiten que el miedo dicte sus decisiones, la tension de
su liderazgo disminuye. Las luces se atendan. La corriente se debilita. Pero
cuando la valentia surge, intensifica el poder, iluminando la oscuridad con el

resplandor de la verdad de Dios.
El pastor John Maxwell dice:

Todo lo que vale la pena es cuesta arriba. El coraje es lo que te mantiene

escalando.

Cada montafia del ministerio, cada desafio en el liderazgo, cada batalla de fe
requiere ese coraje cuesta arriba, el tipo de coraje que se niega a rendirse

cuando la subida se vuelve empinada.
El Espiritu Santo: La fuente de la audacia sobrenatural

El coraje no es un rasgo humano natural; es un resultado sobrenatural de la

presencia del Espiritu Santo.
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En Hechos 4, Pedro y Juan comparecieron ante el Sanedrin, el mismo concilio que
crucificé a Jesus. Sin embargo, los mismos hombres que una vez huyeron del

miedo ahora permanecieron intrépidos. ;Por qué?

Hechos 4:8 da la clave:

“Entonces Pedro, lleno del Espiritu Santo, les dijo..."
Esa frase lo cambia todo.L/eno del Espiritu Santo.

Momentos antes, Pedro habia negado incluso conocer a Jesus
ante una sirvienta. Ahora lo declara con valentia ante las
autoridades religiosas, con amenazas de prisién sobre su cabeza.

Eso no es coraje natural, eso es...Coraje impulsado por el Espiritu.

El Espiritu transforma a los seguidores temblorosos en testigos
valientes. Es la misma valentia que impulsé a Esteban al
enfrentarse a sus acusadores, a Pablo al soportar palizas 'y
naufragios, y a Ester al arriesgar su vida por su pueblo.

No eran intrépidos, eran...fiel a pesar del miedo.
Los transformadores no crean energia, la amplifican

Cada transformador tiene una funcién simple pero profunda: no genera
electricidad, sino que multiplica su capacidad. Aprovecha lo que ya existe

y aumenta su impacto.

Eso es lo que hace la valentia en el liderazgo. No crea fe, la
amplifica. Toma la fe que ya tienes y la intensifica para afrontar
el desafio que tienes por delante.

La fe cree en Diospoder. El coraje

actla como Diosvoluntad.
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Cuando David se enfrent6 a Goliat, su fe creyé que Dios podia. Pero la

valentia lo impulsé a dar un paso al frente con una honda y una piedra.

Cuando Daniel abrié la ventana para orar, la fe supo que Dios era soberano.

Pero la valentia lo impulsé a arrodillarse de todos modos.

Cuando Pablo regresé a las ciudades donde habia sido golpeado, la fe confié

en el llamado de Dios. Pero la valentia lo impulsé a regresar.

Cada uno de ellos llevaba la misma corriente de fe, pero el coraje la

transformd en una fuerza que cambié la historia.

En cada generacion, Dios levanta lideres que se niegan a permitir que el

miedo reduzca el voltaje de su obediencia.
El coraje multiplica la influencia

La valentia no solo amplifica el poder, sino que multiplica la influencia. La
gente sigue la valentia. Se sienten atraidos por lideres que viven sin

miedo por lo que mas importa.
AW Tozer dijo una vez: “Un mundo asustado necesita una iglesia sin miedo”.

Esa verdad brilla con mas fuerza que nunca hoy. En una cultura dominada por el
compromiso, la valentia se impone como una ciudad en la cima de una colina. No
es la voz mas fuerte ni la postura mas agresiva lo que cambia corazones; es la
conviccion silenciosa de los lideres que se mantienen firmes cuando otros se

inclinan.

Piensen en Sadrac, Mesac y Abednego. Cuando todos los demas
se arrodillaron ante la imagen de oro, se mantuvieron erguidos. Y
por eso, incluso un rey pagano declaré:

“iNo hay otro dios que pueda librar de esta
manera!” (Daniel 3:29).
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Su coraje no sélo los protegi6: también dirigio la atenciéon de un

imperio hacia el Unico Dios verdadero.

Ese es el poder multiplicador del coraje: un acto de obediencia puede

electrizar a toda una generacion.
El costo del coraje

El coraje siempre cuesta algo. No se puede llevar una cruz
sin sacrificio.

Cuando eliges la valentia, eliges estar solo a veces, enfrentar la
incomprension, la critica o incluso la pérdida. Pero también eliges
caminar en compafiia de Cristo.

Dietrich Bonhoeffer, quien se enfrenté valientemente a la tirania
nazi, escribio:

“Cuando Cristo llama a un hombre, le invita a venir y morir”.

Ese es el precio de la valentia: morir a la comodidad, morir a la
reputacién, morir al miedo. Pero al morir, algo mas grande
cobra vida: la vida imparable de Cristo en ti.

Los lideres que se acobardan para salvarse pierden influencia.
Pero quienes dan su vida por la verdad y la rectitud obtienen un
impacto eterno.

Jesus dijo en Mateo 16:25,

“Porque todo el que quiera salvar su vida, la perder3; y todo el que pierda su

vida por causa de mj, la hallara.”

El precio del coraje es alto, pero la recompensa es inconmensurable.
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El coraje mantiene la corriente fluyendo cuando llega la tormenta

Durante las tormentas, los transformadores suelen ser los mas afectados. Caen
rayos, rugen los vientos y tiemblan los cables. Sin embargo, sin que esos

transformadores se mantengan firmes, regiones enteras quedan a oscuras.

El liderazgo no es diferente. Vendran tormentas. Las criticas
azotaran. La oposicién aullara. Pero cuando la valentia se
mantiene firme, el poder sigue fluyendo.

La vida de Pablo fue una leccion magistral de valentia y resistencia.
Golpeado, encarcelado, naufrago, pero jamas quebrantado. En 2

Corintios 4:8-9 escribio:

“Estamos atribulados por todo, pero no angustiados; en apuros, pero
no desesperados; perseguidos, pero no abandonados; derribados,
pero no destruidos”.

El coraje no elimina el dolor, lo sobrevive. No se trata de negar el
miedo, sino de desafiarlo.

El mundo no necesita lideres intrépidos. Necesita lideres llenos del
Espiritu que sigan creyendo cuando el cielo se oscurezca y los vientos

amenacen con derribar todo lo que han construido.

El coraje no huye de la tormenta: se mantiene firme y mantiene
viva la corriente.

El coraje de Cristo: nuestro ejemplo perfecto

La valentia de JesUs es la maxima expresién de valentia en el liderazgo.

Enfrentd el rechazo, la traiciéon y la muerte, y aun asi, nunca se acobardé.

En Lucas 9:51, dice:
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“Cuando se acercaba el momento de su ascensién al cielo, Jesus se puso en

camino con determinacién hacia Jerusalén.”

Else propuso resueltamente—sabiendo lo que le esperaba. Eso es coraje

divino.

Se enfrentd a la hipocresia en el templo, guardé silencio ante
Pilato y cargd su cruz por las calles del escarnio. Y cuando los
clavos le traspasaron las manos, siguié susurrando perdén.

Asi es como se ve el coraje en sumaxima expresion: poder bajo
presidn, amor bajo fuego, obediencia bajo sufrimiento.

Si queremos liderar como Jesus, debemos pedirle al Espiritu que forme ese mismo coraje
dentro de nosotros: el tipo de coraje que ama demasiado profundamente como para

retirarse y obedece demasiado completamente como para dudar.
El coraje en el liderazgo cotidiano
El coraje no siempre ruge. A veces susurra.

Es el pastor silencioso que predica la verdad incluso cuando la
cultura se resiste.

Es el lider empresarial que rechaza las ganancias poco éticas. Es el
joven creyente que prefiere la pureza a la popularidad. Es el
misionero que deja la comodidad por el lamado.

Es el padre que sigue orando, creyendo y amando cuando el
prodigo todavia esta lejos.

Cada acto de valentia amplifica la presencia de Dios en el mundo.
Cada vez que te mantienes firme, hablas o te mantienes fiel, el cielo

aumenta la tensién en tu vida.

Y el mundo lo nota. Porque cuando cae la oscuridad, hasta el
mas débil coraje brilla como un rayo.
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Cémo cultivar el coraje

El coraje no crece en la comodidad. Crece mediante la disciplina
espiritual intencional: manteniéndote conectado a la Fuente y
permitiendo que el Espiritu fortalezca continuamente tu fe.

Aqui hay cinco maneras de cultivar el coraje en el liderazgo:

1.Mantente lleno del Espiritu.
La valentia es fruto de una vida llena del Espiritu. Cuanto
mas te sometas al Espiritu, mas audaz sera tu obediencia.
2.Aliméntese de la Palabra de Dios.
La Escritura es el nucleo transformador de la valentia. La

Palabra renueva tu mente y alimenta tu fe con energia divina.

3.Recuerde la fidelidad de Dios.
Reflexionar sobre las victorias pasadas nos recuerda que el
Dios que fue fiel entonces sera fiel ahora.

4.Rodéate de valientes.
El coraje es contagioso. Camina con quienes se atreven a
dar grandes pasos, y su fe fortalecera la tuya.

5.Actda antes de sentir.
El coraje rara vez es un sentimiento; es una eleccion. Da el
paso, habla, confronta el problema. El sentimiento suele

seqguir a la accion.

Cuando practicas estas disciplinas, el coraje deja de ser un evento y
se convierte en tu atmosfera: un transformador que amplifica el

poder de Dios dondequiera que vayas.
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Cuando el coraje amplifica el avivamiento

Todo avivamiento en la historia ha sido impulsado por la valentia. Alguien se
atrevid a creer que Dios podia hacer mas. Alguien se atrevi6 a hablar, orary

actuar cuando otros guardaron silencio.

Desde Pedro predicando en Pentecostés hasta Martin Lutero exponiendo
sus tesis, desde William Seymour liderando la efusion de la calle Azusa hasta
los pastores modernos predicando a Cristo en tierras hostiles.

—El coraje amplificé el poder del Espiritu hasta extenderse por todos
los continentes.

Lo mismo ocurre hoy. Dios sigue buscando transformadores: lideres a
través de los cuales pueda amplificar su poder para alcanzar a esta

generacion.

No busca a los mas talentosos, populares o refinados. Busca
a los...valiente. Aquellos que diran: «Aqui estoy, Sefior,
enviame», incluso cuando les cueste todo.

Cuando el coraje se mantiene firme, el avivamiento fluye libremente.
La vida amplificada

Imagine de nuevo la vasta red de lineas eléctricas que se extiende
hasta el horizonte. La corriente surge de la fuente, transportada por
cables resistentes, protegida por aislamiento, elevada por postes, y
luego pasa por transformadores gigantescos.

En ese momento, algo sucede: la corriente cobra una fuerza
enorme. Surge con un voltaje multiplicado, llenando hogares,
ciudades e industrias con una energia vital.
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Eso es lo que sucede cuando la valentia entra en la vida de un lider
empoderado por el Espiritu. El poder de Dios en ti se intensifica. Tu

influencia se expande. Tu fe se vuelve contagiosa.

Ya no solo llevas la corriente, sino que la amplificas. La
transformas en una fuerza que toca vidas mucho mas alla de
tu alcance inmediato.

“El coraje no crea poder, lo amplifica. Cuando el
El Espiritu intensifica tu fe, tu influencia se vuelve...
imparable.”

5. Perseverancia

La red que mantiene el flujo de energia

Sila integridad es la fuerza de las lineas, la autenticidad el
aislamiento, la humildad los postes y el coraje el transformador,
entonces La perseverancia es la red—La extensa red que
asegura que la corriente del poder de Dios llegue a cada hogar,
corazén y nacion. Sin la red, se desperdiciarian las lineas mas
resistentes, el aislamiento mas puro, los postes mas altos y el
voltaje mas alto. La energia se detendria donde est3, sin cumplir
jamas su propdsito.

La perseverancia mantiene el poder en movimiento, inquebrantable
e imparable, a través de cada kildmetro, cada obstaculo y cada
tormenta. Es el tejido conectivo del liderazgo: el marco que conecta
la vision con el impacto, el esfuerzo con la fecundidad y la fe con la

realizacién.
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La sangre vital del liderazgo

La perseverancia es mas que resistencia. No se trata solo de apretar los
dientes o aguantar en tiempos dificiles. Es...La fe en el movimiento a
largo plazoEs la eleccion deliberada de seguir adelante, incluso cuando

los resultados inmediatos son invisibles y el mundo parece indiferente.

El pastor Charles Stanley dijo una vez:

Dios no tiene prisa, pero siempre es puntual. La perseverancia nos
permite alinearnos con su tiempo.

El liderazgo sin perseverancia es como la energia sin red: puede
iluminar una casa por un momento, pero no iluminara toda la
ciudad. La perseverancia garantiza que lo que Dios comienza en
tu vida llegue a su destino, sin importar los obstaculos, los
retrasos nila oposicion.

Hebreos 12:1-2 nos recuerda:

Corramos con perseverancia la carrera que se nos ha marcado,
puestos los ojos en Jesus, el iniciador y consumador de la fe. Por el
gozo puesto delante de él, soportd la cruz, menospreciando la
verguenza, y se sentd a la diestra del trono de Dios.

Incluso Jesus fue un ejemplo de perseverancia. Aunque su camino
estuvo plagado de traicién, sufrimiento y rechazo, nunca abandond
la mision. Corrié el camino que se le habia trazado con
determinacién inquebrantable. El poder de Dios fluyé en cada paso
porque nunca se rindio.

La perseverancia sostiene el flujo durante las tormentas
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Las tormentas son inevitables. Todo lider enfrentara temporadas de duda,
desanimo y ataques. Asi como las tormentas azotan las lineas eléctricas,
poniendo a prueba la resistencia de cables, postes y transformadores, la

adversidad pone a prueba la fortaleza de los lideres empoderados por el Espiritu.

Sin perseverancia, las tormentas rompen el camino. Sin
perseverancia, la presion se convierte en una razén para detenerse
en lugar de una razdn para crecer. Sin perseverancia, el poder que
Dios quiere que fluya a través de tu vida se interrumpe, dejando a
quienes te rodean en la oscuridad.

Pero la perseveranciaMantiene la corriente en movimientolncluso
con el viento adlla. Evita que la linea se rompa bajo tensién y asegura
que la luz llegue a cada rincén oscuro.

El pastor John Maxwell lo expresa de esta manera:

“Las pequefias disciplinas repetidas consistentemente a lo largo del tiempo conducen a la

grandeza”.

La perseverancia no se trata de un solo momento heroico; se trata dela
acumulacion de acciones fieles a lo largo del tiempola aplicacion
constante de los principios de Dios —incluso cuando son invisibles—

construye una red de influencia que no se puede romper.
La obra oculta de la perseverancia

Uno de los aspectos mas notables de la perseverancia es su naturaleza
oculta. Las redes eléctricas no son noticia. Los transformadores no
reciben aplausos. Nadie se percata de los kildbmetros de cables
subterraneos, los silenciosos equipos de mantenimiento ni las horas
dedicadas a calibrar el voltaje. Sin embargo, sin este trabajo oculto, el

sistema falla.
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El liderazgo empoderado por el Espiritu funciona de la misma manera. Muchos
lideres trabajan en lugares invisibles: aconsejando a quienes sufren, tomando

decisiones abnegadas, orando hasta altas horas de la noche, mentoreando en

silencio. Estas acciones quiza nunca sean reconocidas publicamente, pero

mantienen el poder fluyendo.
Galatas 6:9 nos exhorta:

“No nos cansemos de hacer el bien, porque a su tiempo
cosecharemos si no desmayamos.”

La perseverancia consiste en confiar en lo invisible. Se trata de mantener
la fidelidad en los momentos cotidianos y ocultos, sabiendo que Dios
estd orquestando un impacto mucho mas alla de lo que el ojo humano

puede ver.
Perseverancia y vision

Una red eléctrica es inutil sin una direccién clara, sin un plan que
determine hacia donde debe fluir la energia. De igual manera, la
perseverancia requiere vision. Es la combinacidn de perseveranciay
previsién lo que impulsa a los lideres a seguir adelante.

Proverbios 29:18 dice:
“Donde no hay visién, el pueblo perece.”

Cuando perseveras en sintonia con la visién de Dios, tu
liderazgo trasciende la supervivencia y avanza hacia la
transformacion. La red de perseverancia conecta cada nodo.
— cada persona, cada ministerio, cada decision — en un sistema

coherente que magnifica el propésito de Dios.

Moisés pasoé 40 afios preparandose para liderar a los israelitas, y
otros 40 afios en el desierto guiandolos. Si hubiera abandonado
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Si la misién hubiera comenzado temprano, la promesa de Dios habria muerto
con él. La perseverancia permitié que el plan de Dios pasara de la promesa al

cumplimiento.

La perseverancia mantiene la linea del liderazgoconectado al
destino previsto por Dios, no importa cuanto dure el viaje.

Perseverancia frente a la oposicion

El liderazgo siempre encontrara resistencia. De Satanas, de la
gentey, a veces, de las circunstancias, la oposicién es
constante. Sin perseverancia, cualquier golpe podria apagar la
corriente.

Pero los lideres empoderados por el Espiritu saben que la oposicién no es
una sefial para rendirse; es una invitacién a seguir adelante. Santiago 1:12

nos recuerda:

“Bienaventurado el que persevera bajo la prueba, porque al
haber resistido la prueba, recibira la corona de vida que
Dios ha prometido a los que le aman.”

La perseverancia transforma la resistencia en refinamiento. Cada
prueba fortalece la linea, mejora el aislamiento, refuerza los polos y
desafia al transformador. Lo que podria haberte quebrado se
convierte en un conducto para un mayor poder.

El pastor Tony Evans capta esto perfectamente:

“Dios usa la adversidad para ensefiarnos perseverancia, lo que nos

prepara para una vida fructifera en el liderazgo”.

La oposicidn es el campo de pruebas. La perseverancia garantiza que la corriente

nunca cese, incluso cuando las tormentas amenacen con cortarla.
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La perseverancia produce resistencia espiritual

La perseverancia no se trata solo de completar tareas; se trata de
cultivar la resistencia espiritual. Es la capacidad de permanecer fiel

durante décadas, no solo dias; durante las pruebas, no solo los triunfos.
Romanos 5:3-4 ensefia:

“Y no sélo esto, sino que también nos gloriamos en las tribulaciones, sabiendo
que la tribulacién produce perseverancia; la perseverancia, caracter probado; y el

caracter probado, esperanza.”

Cada vez que decides perseverar ante las dificultades, tu caracter
crece, tu influencia se profundiza y tu esperanza se fortalece. Esta
resistencia espiritual garantiza que la corriente del poder de Dios
siga fluyendo a través de tu red de liderazgo de forma fiable,
constante e ininterrumpida.

Consideremos al apéstol Pablo. Soporté palizas, naufragios,
encarcelamientos y una oposicidon implacable. Aun asi, perseverd.
¢Por qué? Porque su vision del Reino de Dios y su compromiso con el
llamado de Dios lo mantuvieron conectado a la fuente. La corriente
nunca dejé de fluir a través de él, a pesar de cada obstaculo.

La perseverancia es la red que garantiza que tu impacto seasostenido

durante toda la vida, no se extingue por una temporada de dificultad.
La perseverancia fortalece todo el sistema

La belleza de la red eléctrica reside en que cada componente depende de los demds.
Un transformador puede fallar, pero una red eléctrica robusta mantiene la corriente
fluyendo hacia otros puntos. Los postes pueden inclinarse, pero las lineas siguen

suministrando energia.
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De igual manera, la perseverancia fortalece todo el ecosistema de
liderazgo. Cuando un lider persevera, su fidelidad energiza a
otros. Cuando un ministerio supera las pruebas con persistencia,
inspira a otros ministerios a mantenerse firmes. Cuando un
pastor se niega a rendirse, la congregacion ve un ejemplo de
resiliencia y sigue su ejemplo.

El pastor Charles Swindoll dijo una vez:

Lo notable es que podemos perseverar porque Dios ya nos ha
precedido. La obra no depende de nuestro poder, sino de
nuestra obediencia.

La perseverancia en una sola vida puede revitalizar una ciudad, una
naciéon o una generacion. La red de liderazgo es vasta, y cada lider firme
asegura que la corriente del poder de Dios toque tantos nodos como sea

posible.
Formas practicas de cultivar la perseverancia

La perseverancia se cultiva, no es casualidad. Aqui hay maneras practicas en que
los lideres empoderados por el Espiritu pueden desarrollar esta cualidad esencial

dela"red"

1.Ancla en la oracién diaria
La oracién diaria te conecta con la fuente de podery
fortalece tu capacidad para soportar la oposicion.
2.Mantener la coherencia en la Palabra de Dios
Las Escrituras anclan tu visién, refuerzan la integridad y alimentan la
valentia. El estudio y la meditacién diarios fortalecen la
perseverancia.
3.Celebra los pequeiios triunfos
Reconocer el progreso mantiene la red energizada. Las pequefias

victorias impulsan la resistencia a largo plazo.
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4.Desarrollar un sistema de apoyo
Fomentar la responsabilidad y el compafierismo. Las redes

solidas ayudan a mantener la perseverancia en tiempos dificiles.

5.Mantén el final en mente
Concéntrate en la cosecha final. Cuando la corriente fluye hacia la

eternidad, las interrupciones temporales parecen insignificantes.

6.Mantente lleno del Espiritu
La perseverancia es imposible sin la dependencia del
Espiritu. Deja que el Espiritu te fortalezca, te consuele y te
sostenga.

7.Acepta las dificultades como profesor
Cada desafio es una oportunidad para refinar las lineas,

reforzar los polos y aumentar el voltaje del liderazgo.
La maxima recompensa de la perseverancia

La red de liderazgo solo es eficaz cuando perdura. La
perseverancia garantiza que el poder que posees, la influencia
que ejercesy el liderazgo espiritual que encarnas perduren mas
alla de las tormentas pasajeras.

Gélatas 6:9 anima:

“No nos cansemos de hacer el bien, porque a su tiempo
cosecharemos si no desmayamos.”

Hay una cosecha esperando a cada lider que persevera. El fruto puede
ser invisible ahora —una vida impactada, un ministerio madurado, una
generacién transformada—, pero llegara. La perseverancia garantiza
que la corriente fluya ininterrumpidamente hasta que se cumpla el

propésito de Dios.
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En el liderazgo, como en la electricidad,El flujo importa mas que el destello. Las
chispas pueden impresionar por un momento, pero una corriente constante y
continua ilumina para toda la vida. La perseverancia garantiza que tu liderazgo

no se desvanezca, sino que siga siendo un conducto del poder de Dios.

La perseverancia como la ultima linea de energia
Imaginese el sistema ahora:

* Laintegridad mantiene la linea fuerte.

+ La autenticidad protege el flujo.

* La humildad eleva la linea alto.

+ El coraje amplifica la corriente.

« Yla perseverancia asegura que la energia llegue
a su destino final.

Juntas, estas cinco "lineas de poder" crean una red de liderazgo
capaz de sostener la influencia del Espiritu. Una linea débil o
ausente compromete todo el sistema. Pero cuando las cinco
estan presentes y operan bajo la guia del Espiritu, La red de
liderazgo funciona impecablemente, entregando el poder de
Dios a cada corazén, hogar y nacién que toca.

La perseverancia garantiza que el poder no solo se mueva, sino que fluya
de forma continua, persistente y eterna. Todo lider perseverante mantiene

la luz encendida para las generaciones venideras.

“La perseverancia es la red del liderazgo: conecta la vision con el

impacto, la fe con la fecundidad y el poder de Dios con el mundo”.
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RESUMEN

Las Cinco Lineas de Poder Unidas: Un Sistema Empoderado por el Espiritu

Liderazgo

Ahora que hemos explorado cada una de las cinco lineas eléctricas
esenciales, Integridad, Autenticidad, Humildad, Coraje y
Perseveranciaks hora de dar un paso atras y observar el sistema
completo en funcionamiento. Cada linea desempefia una funcién
Unica, pero funcionan juntas en perfecta armonia, como una red
eléctrica bien disefiada que proporciona energia vital a cada rincon
que toca.

Individualmente, cada linea eléctrica es crucial: sin integridad, las
lineas se rompen bajo presidn; sin autenticidad, la corriente se
filtra y se debilita; sin humildad, el sistema pierde su alturay
alcance; sin valentia, la corriente nunca se amplifica; y sin
perseverancia, el flujo se detiene antes de obtener la cosecha.
PerojuntosEstas lineas crean una red de liderazgo resiliente,
empoderada por el Espiritu, capaz de transformar vidas,
ministerios, empresas y comunidades enteras.

Integridad: Los fuertes cables de acero

La integridad es la columna vertebral del liderazgo. Es el cable de acero que
lo mantiene todo unido, previniendo el colapso ante la adversidad. Sin
integridad, la confianza se evapora y la corriente del Espiritu de Dios se ve
interrumpida por la hipocresia o el pecado oculto. Como dijo el pastor Billy

Graham:
“La integridad es el pegamento que mantiene unida nuestra forma de vida".

La vida de un lider, cimentada en la integridad, crea un canal seguro para la

influencia. Como lineas eléctricas reforzadas que resisten tormentas,
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La integridad garantiza que el flujo del poder de Dios permanezca

ininterrumpido, incluso cuando aumentan las presiones.
Autenticidad: El aislamiento protector

La autenticidad es el aislamiento que impide que la corriente se escape o
se cortocircuite. Cuando un lider es genuino, transparente y esta
alineado con la verdad de Dios, el flujo de influencia es puro y poderoso.
Las personas pueden confiar en que lo que ven es lo que reciben, y el

poder del Espiritu no tiene obstaculos.
Como sefiala sabiamente el pastor Rick Warren:

“La autenticidad es la practica diaria de dejar de lado quiénes
creemos que debemos ser y aceptar quiénes somos”.

Sin autenticidad, la corriente del liderazgo puede verse
contaminada por pretensiones o agendas ocultas. Con
autenticidad, el flujo se mantiene firme y verdadero.

Humildad: Los postes que elevan las lineas

La humildad eleva las lineas por encima de los obstaculos, asegurando que el
poder de Dios llegue mas lejos de lo que podriamos lograr por nuestra cuenta.
Como postes imponentes que sostienen lineas de alta tensién, la humildad eleva
a los lideres por encima del orgullo, el egoismo y la ambicién miope. Permite que

Dios sea glorificado en su influencia, en lugar de ellos mismos.
CS Lewis nos recuerda:

“La humildad no es pensar menos de ti mismo, sino pensar menos en ti

mismo”.

La humildad posiciona a los lideres para servir eficazmente, protege la
red del colapso ante decisiones impulsadas por el ego y asegura que la

corriente llegue a los puntos de impacto mas lejanos.
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Coraje: Los transformadores que amplifican el poder

La valentia toma la corriente de la fe y la amplifica para satisfacer las exigencias
de la misiéon. Como un transformador que multiplica el voltaje, la valentia permite
a los lideres empoderados por el Espiritu actuar con valentia, hablar con

sinceridad y mantenerse firmes ante la oposicion.
Es la fe energizada y hecha visible. John Maxwell enfatiza:

Todo lo que vale la pena es cuesta arriba. El coraje es lo que te mantiene

escalando.

El coraje garantiza que el poder del liderazgo de Dios no permanezca
pequefio ni contenido, sino que surja para influir en comunidades,
generaciones y naciones enteras.

Perseverancia: La red que mantiene el flujo continuo

Finalmente, la perseverancia es la red que conecta cada linea,
transformador y poste en un sistema que sostiene el flujo del
poder de Dios a lo largo del tiempo. Es la red que asegura que la
corriente llegue a su destino, sin importar tormentas,
contratiempos ni retrasos.

Como ensefa Gélatas 6:9:

“No nos cansemos de hacer el bien, porque a su tiempo
cosecharemos si no desmayamos.”

La perseverancia convierte el potencial en realidad. Garantiza que el
impacto del liderazgo empoderado por el Espiritu sea duradero y de
gran alcance, asegurando que cada pizca del poder de Dios invertido en

ti siga fluyendo y transformando vidas.
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La sinergia de las cinco lineas eléctricas
Consideremos el sistema como un todo:

* Laintegridad mantiene unidas las lineas.
* La autenticidad protege la corriente.
« La humildad eleva la red.

« El coraje amplifica el voltaje.

* Laperseverancia asegura que el flujo nunca se detenga.

Cuando una linea funciona de forma independiente, el sistema es
fragil. Pero cuando las cinco operan en armonia, la red se vuelve
imparable. El liderazgo empoderado por el Espiritu no se trata solo
de virtudes individuales; se trata de...sistema sinérgicoDonde cada
cualidad amplifica y protege a las demas. ¢El resultado? Un liderazgo
que no solo sobrevive a las tormentas, sino que ilumina la oscuridad,
transforma comunidades y deja un legado del poder de Dios que
fluye libremente de generacién en generacion.

Vivir como un lider plenamente empoderado

Ser un lider empoderado por el Espiritu no es un logro de una sola vez
Es un compromiso diario mantener y fortalecer cada una de las cinco

lineas eléctricas. Se trata de preguntar:

*  (Estoy manteniendo la linea con integridad hoy?

« ¢Soy transparente y auténtico en mis relaciones?
*  ¢(Soy lo suficientemente humilde para servir y elevar a los demas?
+ ¢Tengo el coraje de actuar con valentia en la fe?

*  (Soy perseverante, incluso cuando los resultados tardan en llegar?

Cuando los lideres cultivan intencionalmente estas cualidades,
se convierten en canales del poder sobrenatural de Dios.
Influyen sin manipular, lideran sin autopromocién y sirven.

Pagina183de196



Sin expectativas. Sus vidas se convierten en redes vivientes de liderazgo
empoderado por el Espiritu, transmitiendo luz y vida a un mundo oscuro

y herido.
Un llamado a la accién

Imagine su vida de liderazgo como este vasto sistema eléctrico.
Cada linea, poste, transformador y componente de la red
representa un principio que debe mantenerse, fortalecerse y
protegerse.

Ahora preguntate: ;Estan todas tus lineas conectadas? ;La corriente fluye
libremente hacia y a través de tu vida? ;Las tormentas del miedo, el orgullo,

el compromiso o el agotamiento estan atenuando tu influencia?

El llamado es claro: fortalecer la integridad, abrazar la autenticidad,
elevar con humildad, amplificar con valentia y sostenerse mediante la
perseverancia. Cuando lo hagas, no solo lideraras, sino que...
iluminar, energizar y transformarlas vidas de todos los que te

rodean.

Asi como una red eléctrica bien disefiada da vida a hogares, negocios y
ciudades, un lider empoderado por el Espiritu con las cinco lineas eléctricas
intactas da vida a hogares, negocios y ciudades.el poder imparable de Dios
en cada esfera de influencia.Son cruciales si quieres aprovechar los 7

poderes secretos del liderazgo piadoso.

“Un lider empoderado por el Espiritu es como un sistema de energia
completamente energizado: integridad, autenticidad, humildad,
coraje y perseverancia trabajando juntos para iluminar el mundo con

la vida y el poder de Dios".
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Capitulo de cierre

Entrar en la zona de poder
Convertirse en un lider ungido

Todo gran lider llega a un momento decisivo: el momento en que el
conocimiento debe convertirse en conviccidn, y la conviccidn debe
ponerse en practica. Ese momento ha llegado para ti.

Has recorrido los siete secretos de poder del liderazgo piadoso:
siete fuerzas divinas que transforman a hombres y mujeres
comunes en lideres extraordinarios, ungidos por el Espiritu. Has
estudiado como Dios empodera, equipa y comisiona a sus lideres.

Ahora la pregunta es sencilla:

¢Te quedaras donde estas o entraras en la zona de poder
del liderazgo sobrenatural?

El llamado a liderar el camino de Dios

El mundo esta lleno de lideres, algunos carismaticos, otros
inteligentes, muchos competentes, pero pocos verdaderamente
ungido.La diferencia entre un lider dotado y un lider ungido es la
diferencia entre la electricidad y el rayo. Uno es controlado por el
hombre; el otro es liberado por el cielo.

Dios nunca te llamé a liderar solo con lo que tienes: tu
educacion, tu personalidad, tus estrategias. Te llamo a liderar
con lo que El tiene: su Espiritu, su sabiduria, su poder, su
presencia.

El liderazgo no se trata solo de influencia. Se trata de/impacto— un impacto

eterno, empoderado por el Espiritu, que cambia vidas y da forma.
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Los siete secretos de poder del liderazgo piadoso no son ideas
motivacionales, sino claves espirituales que abren el flujo del
poder divino a través de personas comunes que se atreven a
creer que Dios puede usarlas.

Los 7 secretos poderosos del liderazgo piadoso
1. Cristo en ti: la fuente de todo poder

Aqui es donde comienza el liderazgo: Cristo en ti, la esperanza de gloria
(Colosenses 1:27).

No estas simplemente liderandoparaCristo, tu estas guiandode
Cristo. Su vida, su naturaleza y su poder moran en ti. En el
momento en que comprendes que el liderazgo es Cristo obrando
a través de ti, no tu obrando para El, todo cambia.

Como declarg el apéstol Pablo:
“Ya no vivo yo, mas vive Cristo en mi” (Galatas 2:20).

Ese es el secreto del poder que libera a todos los demas. El
liderazgo deja de ser una carga cuando se convierte en la
manifestacion de la vida de Cristo en ti. El es tu sabiduria, tu
fuerza, tu paz y tu suficiencia.

No estds intentandoserUn gran lider: estas aprendiendo aDeja que

Cristo te guie a través de ti.
2. El Espiritu Santo - El poder interior

Ningun lider piadoso puede liderar eficazmente sin la presencia y el
poder del Espiritu Santo. Jesis mismo se negé a comenzar su
ministerio hasta que el Espiritu descendié sobre él.
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“Recibiréis poder, cuando el Espiritu Santo haya venido sobre

vosotros” (Hechos 1:8).

Ese poder no es opcional; es esencial. El Espiritu Santo no solo inspira a
los lideres, sino que...moraa ellos, instruyeellos, y enciendekl convierte a
los seguidores temerosos en testigos intrépidos, a los corazones timidos

en guerreros valientes.

AW Tozer escribi6 una vez:“Si el Espiritu Santo fuera retirado de la
iglesia hoy, el 95% de lo que hacemos continuaria y nadie notaria
la diferencia”.

Pero cuando el Espiritu da poder a un lider, el cielo se muevey la
tierra lo nota.

No estas liderando solo: el Espiritu del Dios vivo vive en tiy
se mueve a través de ti.

3. Los Dones del Espiritu - Las Herramientas del Poder

Los dones del Espiritu son las herramientas sobrenaturales de Dios para el
liderazgo sobrenatural. Son habilidades divinas otorgadas por el Espiritu

Santo para lograr lo que ninguna habilidad humana puede lograr.

Ya sea la palabra de sabiduria, la palabra de conocimiento, el
discernimiento, la profecia, la sanidad, los milagros o las lenguas y la
interpretacién, cada don es un don.manifestacion del Espiritu para
beneficio de los demds(1 Corintios 12:7).

Los regalos no son decoraciones de la espiritualidad; son
instrumentos del propdsito divino.

Equipan a los lideres para ministrar eficazmente, liderar con sabiduria y

operar mas alla de su capacidad natural. Cuando un lider abrazay
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Al ejercitar estos dones, el liderazgo se convierte en una demostracién del poder

de Dios, no del desempefio del hombre.
4. La Palabra de Dios - El fundamento del poder

Todo lider fuerte se apoya en el fundamento sdlido de la Palabra de
Dios.

La Palabra no es solo una guia; es la voz viva de Dios, activa y mas
cortante que cualquier espada de dos filos (Hebreos 4:12).
Renueva tu mente, fortalece tu corazén y te capacita para toda
buena obra.

Los lideres que construyen sobre la Escritura dirigen con autoridad y estabilidad

porque su fundamento no puede ser sacudido.
Jesus, el lider supremo, dijo:

“No sélo de pan vivira el hombre, sino de toda palabra que
sale de la boca de Dios” (Mateo 4:4).

Cuando llenas tu corazdn con la Palabra, tu liderazgo se llena
de sabiduria, direccion y discernimiento divinos. La Palabra
mantiene tu corazén alineado y tu visién clara cuando todo a
tu alrededor cambia.

5. Ser guiados por el Espiritu - El flujo del poder

Ser guiado por el Espiritu no es una experiencia mistica: es un estilo de

vida diario de sensibilidad y obediencia a la direccion de Dios.

La diferencia entre un lider promedio y un ungido es esta: el
lider promedio hace planes y pide a Dios que los bendiga; el
lider ungido escucha el plan de Dios y lo obedece.
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“Porque todos los que son guiados por el Espiritu de Dios, éstos son hijos de

Dios” (Romanos 8:14).

El lider guiado por el Espiritu camina en el tiempo divino,
responde con sabiduria divina y actua con confianza divina. El
Espiritu no solo te guia.aTu tarea—El te quiaa través deél.

Cuando eres guiado por el Espiritu, nunca tendras que adivinar qué
sigue: simplemente sabrds que es lo correcto porque la pazy el poder lo

confirman.
6. La uncion para liderar: la marca del poder

Todo lider verdadero en las Escrituras llevaba algo que lo
distinguia: la uncion de Dios.

La uncién es la habilitacién sobrenatural del Espiritu Santo que te
capacita para hacer lo que jamas podrias hacer por tu cuenta. Es lo que
convirtio a un pastorcillo en rey, a un hombre timido en profetay a un

grupo de pescadores en transformadores del mundo.

“Y ahora es Dios quien nos fortalece juntamente con vosotros en
Cristo, y quien nos ungié” (2 Corintios 1:21).

La uncidon rompe yugos, destruye cargas y libera la autoridad
divina. Cuando eres ungido para liderar, los obstaculos se
convierten en oportunidades y la oposicién en el campo de
pruebas del poder de Dios.

La uncién no solo viene sobre ti para el ministerio, sino que
mora en ti para tu vida diaria. Protégela. Persiguela. Nunca
sustituyas la uncién por el carisma.
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7. El poder de la fe: la fuerza que activa el poder

La fe es el interruptor que enciende la energia. Todo lo que Dios
ha provisto mediante Cristo, el Espiritu, la Palabra y la unciéon se
hace efectivo mediante la fe.

“Sin fe es imposible agradar a Dios” (Hebreos 11:6).

La fe se atreve a creer lo que Dios dice, incluso cuando las circunstancias
indican lo contrario. La fe avanza antes de que el mar se abra, habla
antes de que ocurra el milagro y persiste hasta que la montafia se

mueva.

Los lideres que caminan por fe no esperan sefiales: las crean a través

de la obediencia.

Como dijo Smith Wigglesworth: “La fe es un acto.”
Tu fe activa el poder del cielo y transforma tu liderazgo de
potencial natural a desempefio sobrenatural.

Las 5 lineas eléctricas que mantienen el flujo de corriente

El poder de todo lider debe circular por lineas confiables que
transmitan la corriente sin interrupciones. Estas son las
virtudes internas que evitan que su liderazgo se apague:

1.Integridad - La Linea de la Verdad:Sin integridad, la uncién se
filtra. Lidera con honestidad y pureza de corazén.

2.Autenticidad - La Linea de la Transparencia:La gente sigue lo real.
Sé genuino, vulnerable y déjate guiar por el Espiritu.

3.Humildad - La linea de sumisién:La humildad mantiene la gracia
fluyendo. En el momento en que crees que puedes liderar sin

Dios, la corriente se desvanece.
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4.Coraje - La linea de la audacia:El coraje te mantiene en pie
cuando el miedo te susurra: “Renuncia”.

5.Perseverancia - La linea de la resistencia:Mantente fiel. El
poder fluye a menudo hacia quienes se niegan a rendirse.

Estas lineas eléctricas protegen y preservan el poder de Dios que
fluye hacia y a través de tu vida. Cuidalas bien.

Entrando en lo sobrenatural

El liderazgo basado Unicamente en la habilidad puede inspirar a las personas, pero el

liderazgo basado Unicamente en el Espiritutransformaa ellos.

Dios no esta buscando lideres perfectos; El esta buscando lideres
rendidos: hombres y mujeres que le permitan guiarlos. a través
dea ellos.

Ahora que has aprendido estos siete secretos y cinco lineas
eléctricas, el siguiente paso esta claro: Ponlos en practica.

*  Deja que Cristo viva a través de ti.

¢  Camina diariamente en comunioén con el Espiritu Santo.
*  Opera con valentia en los dones que El te ha dado.

*  Manténganse arraigados en la Palabra.

+ Sigue la guia del Espiritu en cada decisién.
« Guarday haz crecer tu uncion.

« Mantén tu fe viva, atrevida y activa.

La iglesia, su familia, su comunidad, su negocio y su
generacion necesitan lideres como usted: llenos del Espiritu,
impulsados por la fe y ungidos para liderar con autoridad y
compasion.
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Un desafio final

No te conformes con un liderazgo comun cuando Dios te llama a un impacto
extraordinario. No confies en lo que puedes hacer, confia en lo que Dios

puede hacer.A través de ti.

Estas llamado a actuar no solo con tus capacidades naturales, sino
con el poder sobrenatural de Dios. No eres producto del esfuerzo
humano, sino un instrumento del poder divino.

“No con ejército, ni con fuerza, sino con mi Espiritu, ha dicho
Jehova" (Zacarias 4:6).

El liderazgo en tu vida no es solo una posicion: es un llamado, un
pacto y una comision. Levantate y lidera con poder. Deja que el
mundo vea a Cristo en ti, la esperanza de gloria.

Una declaracién para lideres ungidos

Seior, te dedico mi liderazgo. Vive

a través de mi.

Guia a través de mi.

LIéname con tu Espiritu.

Deja que tus dones fluyan libremente a través de mi vida.

Mantenme arraigado en tu Palabra y guiado por tu Espiritu.
Ungeme para liderar con integridad, humildad y una fe audaz.
Que mi vida sea un canal de tu poder.

Y que mi liderazgo sea un reflejo de tu gloria. En el

nombre de Jesis, amén.
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Liderar con el Fuego del Cielo

Este es tu momento.
Has sido llamado. Has sido equipado. Has sido
empoderado.

Ahora, dirige con el fuego del cielo.
No operes desde tu fuerza sino desde Su Espiritu.
Lleva a Cristo dentro de ti, camina en fe y deja que el poder de Dios fluya a

través de ti sin obstaculos.

Eres mas que un lider—
Eres ungido.
Entra en la zona de poder y

Lidera como nunca antes.

Oracion por los lideres

Padre Celestial, gracias por el don de tu Hijo viviendo en mi.
Gracias por el poder de resurreccion, la sabiduria, el amor y la
paz que Cristo me da. Te entrego mi liderazgo hoy. Que cada
decision, accion e influencia fluya de tu Espiritu en mi. Quita el
miedo, empodérame con tu fuerza y usame para glorificar tu
Nombre. Que mi liderazgo dé fruto eterno, y que todo lo que
haga refleje la realidad de Cristo en mi. En el nombre de Jesus,
amén.
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Acerca del autor

Bruce Edwards es pastor, maestro y autor con mas de 40 afios
de experiencia en liderazgo empresarial y ministerial. Lleva mas
de 50 afios casado con su esposa Trudy. Tienen dos hijos y seis
nietos.

Tiene una maestria en administracién de empresas y un titulo en
ministerio pastoral. Sirvié
Durante mas de 28 afios, trabajé
como pastor asociado principal en
el Centro Cristiano Victory de Tulsa,
Oklahoma. Ha escrito mas de 30
libros y ayuda a pastores a
expandir sus iglesias.

Como pastor, tiene pasién por
ayudar a las personas a
experimentar la vida abundante
provista a través de Jesus y esta
comprometido a ensefiary
comunicar los principios de la
Palabra de Dios con claridad.
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Descubre como -

Aprovecha la fuente de poder detras de
todo lider verdaderamente eficaz

Lidera con la uncion, la sabiduria divina y
la presencia de Cristo en tu interior.

Escucha la voz de Dios y lidera con
autoridad celestial.

Libera los dones del Esplrltu Santo para
una influencia duradera.

Pasa de la habili

sobrenatural 1r
Espiritu de Di

étural a la autoridad

diante e] poder delJ,

7 Secretos de Poder del

Liderazgo Piadoso




