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ESCUELA BIiBLICA DE LIDERAZGO Nimero del Curso:
Embajadores De Cristo 201
Juan Dolio 2 Créditos
Republica Dominicana Maestro:

Descripcién del Curso:
Este curso fundamental ofrece una comprension completa del rol de un Embajador de Cristo. Enfocado en la

identidad y las cualificaciones de un embajador, los estudiantes obtendran una vision profunda de lo que
realmente significa representar el Reino de Dios aqui en este “mundo”. El curso exploraré los aspectos
espirituales y practicos de ser un embajador, haciendo énfasis en el llamado divino, las cualidades de caracter y el
proceso de nombramiento que definen a un Embajador de Cristo.

Obieti leLC .

Al completar exitosamente este curso, el estudiante podra:
1. Qué es un embajador de Cristo y como todo creyente es llamado al ministerio de la reconciliacion.

Cuaéles son las 13 caracteristicas de un Embajador de Cristo.

Cuaéles son los 5 beneficios de ser un Embajador de Cristo.

Cuales son los 11 deberes principales de un Embajador.

Cuales son las cualificaciones y el proceso de nombramiento para convertirse en un Embajador de Cristo,

segun las Escrituras.

Textos v Recursos del Curso:

Obligatorio:
1. Ambassadors of Christ — Handbook, Edwards, Bruce R.

kAW

Pr imient L r
Requisito previo: Ninguno
Requisitos:

1. Completar todas las lecturas y asignaciones requeridas ademas del texto.
2. Completar todos los exdamenes con una calificacion satisfactoria.

Los estudiantes deben mantener un promedio acumulado de 2.0 (en una escala de 4.0) para ser
considerados en buen estado académico.

La calificacidon de cada estudiante se compondra de lo siguiente:

a. Examen 45%
b. Final 45%
c. Lectura 10%

= Failure
= Satisfactory
= Unsatisfactory

90-100% =3.5-4.0 =A
80-89% =2.5-3.49 =B
70-79% =1.5-2.49=C

Z - Cwm

o ~ =Incomplete
60-69% =.99-.49 =D = Non-Credit
0-59% = 0 =F
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Honestidad académica

La Escuela Biblica de Liderazgo se compromete a capacitar, preparar y formar creyentes y
ministros que mantengan un estilo de vida de veracidad, honestidad e integridad. Por consiguiente,
cualquier tipo de deshonestidad académica se considera una grave violacion de las normas y la
¢tica cristianas. Las siguientes conductas constituyen violaciones de la integridad académica:

Deshonestidad

Utilizar notas u otros materiales no expresamente permitidos para exdmenes, pruebas u otras
tareas.

*Copiar de otro o permitir que se copie el propio documento.

eLeer sin el permiso del instructor una copia del examen, prueba o tarea antes de la fecha en que se
realiza el examen, prueba o tarea.

*Dar o recibir ayuda no autorizada al realizar un examen o prueba.

*Volver a enviar el trabajo de un curso anterior sin aprobacion.

*Cualquier otro acto normalmente considerado como trampa.

Plagio

*Presentar el trabajo de otro como propio. Esto implica usar material de cualquier autor, ya sea de
un libro, video, programa de radio, cinta, revista, sea cual sea la fuente, y el autor original debe
recibir el crédito del autor del trabajo de clase. Las contribuciones intelectuales de otros solo se
pueden usar si se citan adecuadamente.

+Si se producen estos u otros incidentes de deshonestidad o plagio, el estudiante involucrado sera
sancionado por el profesor o el decano de estudiantes. Recibira una calificacion de "0" en esa
tarea, y se podran tomar otras medidas a discrecion de la direccion escolar.

Informacion adicional:




Embajadores de Cristo 201

cQué es Ambassador y por qué?
Calendario de cursos y tareas

Sema Sujeto Tareas
na
Programa de estudios e introduccién
21 Debes nacer de nuevo —primera parte
Es necesario nacer de nuevo — segunda parte
3 Cdémo nacer de nuevo
4 Ciudadanos del Reino de Dios
5 Tu eres —una Nueva Creacion,
Hijo de Dios, Generacién Escogida
6 Qué;es un embajador?
7 7 rasgos de un buen embajador
8 EXAMEN PARCIAL
9 La Misién —la Cosecha
10 El motivo — movido por la compasion
11 Los medios - I-,|ay pocos trabajadores -
¢Quiénira? — jUnete al juego!
12 10 ejemplos de embajadores, primera parte
13 10 ejemplos de embajadores, segunda parte
14 Beneficios de ser Embajador parte uno
15 Beneficios de ser Embajador parte dos
16 EXAMEN FINAL
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LECCION UNO

Programa de estudios - Introduccién

Escuela Biblica de Liderazgo

L. Revisar el temario
A. Descripcion del curso

B. Objetivo del curso

C. Libro de texto
1. Manual de Embajadores de Cristo por el Pastor Bruce Edwards
Primeros 6 capitulos de este curso

D. Pruebas y tareas

E. Otra informacion e instrucciones

II. INTRODUCCION - RESUMEN
A. Entendiendo el miedo a ser testigo

1. Miedo al rechazo, al juicio y al fracaso.

a. Desafios comunes que enfrentan los creyentes

b. Impacto en la confianza personal y los esfuerzos evangelizadores
2. Transformacion del miedo a la audacia

a. Vencer el miedo mediante la fe y la identidad en Cristo

b. Abrazar la autoridad y el poder que nos da el Espiritu Santo.

NOTAS




v
OPE

EMBAJADORES DE CRISTO - VOL. 1

B. Transformacion personal: asumir el rol de embajador
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1. El viaje de David: Superar el miedo a través de la identidad

a. Incomodidad inicial al compartir la fe

b. Transformacion a través de la realizacion de la identidad como embajador
2. El poder de la identidad y el propdsito

a. Descubrir la identidad como colaborador de Cristo

b. Asumir el llamado de representar a Cristo con valentia.

C. Introduccion al Manual: Embajadores de Cristo
1. Propdsito del Manual
a. Equipar a los creyentes para superar el miedo y la vacilacion.
b. Proporcionar orientacion practica para una testificacion eficaz
2. Invitacion a descubrir tu identidad y tu vocacion
a. Revelar la identidad de los creyentes como ciudadanos del Reino de Dios.

b. Llamar a los creyentes a asumir su papel como embajadores de Cristo.

D. Resumen de los temas tratados en el manual
1. Qué significa ser un embajador de Cristo
a. Definicion y significado del cargo de embajador
b. Vivir el rol de embajador como proposito de vida
2. Superar el miedo a ser testigo
a. Estrategias para asumir la autoridad dada por Dios
b. Consejos practicos para superar obstaculos en la testificacion
3. Recompensas y beneficios de ser embajador
a. Recompensas inmediatas y eternas del cargo de embajador
b. Crecimiento personal y realizacion espiritual en el ministerio
4. Colaborar con Cristo en su mision
a. Entendiendo el ministerio de la reconciliacion

b. Convertirse en colaborador de Cristo en la difusion de su mensaje.
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I1I.

E. Invitacion a participar: ;Estas listo?
A. Aceptar su papel como embajador
1. Reconocer el llamado y equipamiento de Dios
2. Avanzar con fe para cumplir tu destino.
B. Inicio del viaje
1. Llamado a la accion: disposicion para emprender el viaje de embajador
2. Estimulo para profundizar en el contenido del manual

Otra informacion

TEXTO PRINCIPAL DE ESTE CURSO:2 Corintios 5:17ss

De modo que si alguno esta en Cristo, nueva criatura es; las cosas viejas pasaron; he
aqui todas son hechas nuevas. 18 Y todo esto proviene de Dios, quien nos reconcilié
consigo mismo por Cristo, y nos dio el ministerio de la reconciliacion; 19 esto es, que
Dios estaba en Cristo reconciliando consigo al mundo, no [“tomandoles en cuenta a
ellos sus pecados, y a nosotros nos encarg6 la palabra de la reconciliacion.

20Asi que, somos embajadores en nombre de Cristo, como si Dios rogase por medio de
nosotros; os rogamos en nombre de Cristo: jReconciliaos con Dios! 21 Al que no
conocid pecado, por nosotros lo hizo pecado, para que nosotros fuésemos hechos
justicia de Dios en él.

NOTAS
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LECCION DOS

Es necesario nacer de nuevo — Primera parte

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

En esta leccion fundamental, examinamos la conversacion de Jeslis con Nicodemo en Juan
3:1-12 para comprender la necesidad del renacimiento espiritual. Nacer de nuevo no es
opcional; es esencial para entrar en el Reino de Dios y convertirse en un verdadero
embajador de Cristo. Esta leccién explora la diferencia entre el nacimiento fisico y el
espiritual, las consecuencias del pecado y la obra transformadora del Espiritu Santo.

l. La conversacion entre Jesus y Nicodemo
Breve descripcion: Jesus introduce el concepto radical de nacer de nuevo en una
conversacioén privada con un lider religioso, destacando la necesidad del renacimiento
espiritual por encima de la tradicion religiosa.

A. Antecedentes y enfoque de Nicodemo
1. Unfariseoy un gobernante de los judios
2. Vino aJesus de noche, buscando la verdad.

B. La declaracion de Jesus sobre el huevo nacimiento
1. "Elque no nazca de nuevo no puede ver el reino de Dios" (Juan 3:3)

2. Nicodemo esta confundido por el concepto y pregunta cémo un anciano puede
nacer de nuevo.

C. Aclaracion de Jesus: Nacido del Agua y del Espiritu
1. Enfatiza un nacimiento no de carne, sino del Espiritu.
2. Elrenacimiento espiritual es obra del Espiritu Santo, no del esfuerzo humano.

Il. La diferencia entre el nacimiento fisico y el espiritual
Breve descripcion: Jesus contrasta el nacimiento natural con el renacimiento espiritual para
ayudar a Nicodemo (y a nosotros) a comprender la salvacién.

A. Nacimiento fisico: entrada al mundo
1. "Nacido de agua" probablemente se refiere al parto natural.

2. Todos los humanos comparten esta experiencia pero heredan la muerte espiritual.

11
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B. Nacimiento espiritual: Entrada a la vida eterna
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1. "Lo que es nacido del Espiritu, espiritu es" (Juan 3:6)
2. Unatransformacion sobrenatural necesaria para entrar en el reino de Dios
C. El problema heredado: la muerte espiritual a través de Adan
1. Romanos 5:12 - Por medio de Adan, el pecado y la muerte entraron al mundo.
2. Todos nacemos espiritualmente muertos y separados de Dios.
lll. La consecuencia del pecado: muerte y separacion de Dios

Breve descripcion: La raiz de la necesidad espiritual de la humanidad es el pecado, que trae
separacion de Dios y exige la intervencidn divina.

A. El problema universal del pecado
1. Todos pecarony estan destituidos de la gloria de Dios (Romanos 3:23)
2. Lapagadel pecado es muerte (Romanos 6:23a)
B. La santidad y la justicia de Dios
1. Elpecado no puede morar en la presencia de Dios: El es santo.
2. Sinrenacimiento espiritual, permanecemos bajo juicio.
C. Laurgencia de nacer de nuevo
1. La muerte espiritual conduce a la separacion eterna de Dios.
2. Elnuevo nacimiento ofrece el Unico escape de la pena del pecado.

NOTAS
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IV. La solucion: nueva vida por medio de Jesucristo
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Breve descripcion: Jesus ofrece una salida a la muerte espiritual: nueva vida a través de la fe en El
y la obra del Espiritu Santo.

A. El amor de Dios abrié un camino
1. Juan 3:16 — Dios envid a su Hijo para salvar, no para condenar
2. Lasalvacion esta motivada por el amor de Dios y se cumple en Cristo.
B. El nacimiento espiritual es un regalo, no algo ganado
1. No se puede obtener mediante buenas obras o religion.
2. Debe recibirse por gracia mediante la fe.
C. El papel del Espiritu Santo
1. Ezequiel 36:25-27 — Dios prometi6 limpieza y renovacion
2. El Espiritu regenera y fortalece al creyente
V. Qué significa nacer del agua y del Espiritu

Breve descripcion: Las palabras de Jesus apuntan a la limpieza interior y la renovacion por el
Espiritu, no a rituales externos.

A. Aclaracion de malentendidos comunes
1. No se refiere al bautismo en agua como salvacion
2. El bautismo es una sefial de salvacion, no la causa
B. Limpieza y renovacion por el Espiritu Santo
1. La limpieza espiritual lava el pecado
2. El Espiritu da un corazon nuevo y nuevos deseos.
C. Cumplimiento de la profecia del Antiguo Testamento
1. Dios reemplaza el corazén de piedra por un corazén de carne

2. El Espiritu capacita a los creyentes para caminar en obediencia
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VI. Una imagen viviente: La analogia de la mariposa
Breve descripcion: La transformacion es la mejor imagen del nuevo nacimiento: radical, hermosa

Escuela Biblica de Liderazgo

y desde dentro.
A. La vida de la oruga representa la vida sin Cristo
1. Atado al suelo, incapaz de elevarse
2. Limitado por el pecado y la naturaleza caida
B. El Capullo: Un Lugar de Transformacion
1. El trabajo oculto e invisible simboliza el cambio interior de la regeneracion.
2. La metamorfosis es un cambio completo, no solo una superacion personal.
C. La Mariposa: Nueva Vida en Cristo
1. Volando en libertad, ya no atado por la vieja naturaleza
2. Un simbolo de la nueva identidad, fortalecida por el Espiritu
Conclusion: La invitacion a nacer de nuevo

Breve resumen: Cada persona debe tomar una decision. Jesus extiende la invitacion a todos: a
recibir el don de la nueva vida y convertirse en embajadores de su reino.

A. Debes nacer de nuevo para entrar en el Reino
1. El trasfondo religioso no es suficiente
2. La transformacion no es opcional, es esencial
B. (Recibiras su regalo?
1. Jests es el tinico camino para nacer de nuevo.
2. Elregalo es gratuito, pero debe recibirse personalmente.

NOTAS
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LECCION TRES

DEBES NACER DE NUEVO - PARTE DOS
¢ COMO SE NACE DE NUEVO?

Descripcion general

En la primera parte, descubrimos la necesidad de nacer de nuevo: la clara declaracion de
Jesus de que sin él, nadie puede ver ni entrar en el Reino de Dios. En la segunda parte, nos
planteamos la pregunta crucial: ; COmo ocurre este nacimiento espiritual?

Exploraremos el camino biblico hacia la salvacion —fe en el corazdn y confesién con la
boca—, segun se describe en Romanos 10:9-10. Esto no es solo un ritual religioso; es una
transformacion sobrenatural que ocurre cuando una persona cree personalmente en la
obra consumada de Cristo y lo declara Sefor.

A través de las Escrituras, la teologia e ilustraciones de la vida real, descubriremos la
simplicidad y el poder de nacer de nuevo.

I. SALVACION POR LA FE Y LA CONFESION

Descripcion general:Dios hizo la salvacidon accesible y clara. No se trata de un esfuerzo
religioso, sino de una fe sincera y una confesioén oral.

A. Los dos componentes esenciales de Romanos 10:9
“Que si confiesas con tu boca que Jesus es el Sefor, y crees en tu corazdn que Dios le
levantdé de los muertos, serds salvo.”

1. Creyendo en el corazén
o Esunaconfianza personaly profunda, no un mero acuerdo intelectual.
o Estacreenciatiene sus raices en laresurreccién de Jesus y conduce a la
justicia.
2. Confesarconlaboca
o Declarar publicamente que Jesus es el Senor confirmay sella esa fe interna.
o Laconfesidén activa la promesa de salvacion.

llustracion:
Como recibir un regalo: la fe se extiende para recibirlo y la confesion lo desenvuelve.
Ambas son necesarias para que el regalo sea tuyo.
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Il. CREER EN EL CORAZON - LA TRANSFORMACION INTERNA

Descripcion general:Creer en Cristo no es una conviccion superficial. Genera una nueva
identidad, transformandote por dentro y por fuera.

A. Lafe en Cristo es la puerta a la gracia

1. Efesios 2:8-9-Somos salvos por gracia mediante la fe, no por obras.
2. Juan 3:16- El que cree en él, no perecerd, mas tendra vida eterna.

B. Transformacion en una nueva creacion

1. 2 Corintios 5:17- En Cristo nos convertimos en una nueva persona.
2. Romanos 12:2- Ya no nos conformamos al mundo sino que nos transformamos
renovando nuestra mente.

Ilustracion:
La conversiéon de Pablo en Hechos 9. De perseguidor de la Iglesia a apdstol apasionado.
Su corazdén cambid y su propdsito cambio.

I1l. CONFESAR CON LA BOCA - DECLARACION PUBLICA DE FE

Descripcion general:La confesidon no se trata solo de palabras; se trata de reconocer a
Jesus como Senor de tu vida. Afirma nuestra lealtad e identidad en Cristo.

A. La confesion te identifica con Cristo

1. Mateo 10:32-Jesus reconoce a quienes lo confiesan delante de los demas.
2. Filipenses 2:11-Toda lengua confesara que Jesus es el Senor.

NOTAS
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B. La confesion expresa la realidad interior
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1. Lucas 6:45-Lo que llena el corazoén, sale por la boca.
2. Romanos 10:10- Con la boca se confiesa para salvacién.

llustracion:
La historia de Nabeel Qureshi: confesar a Cristo le costé relaciones familiares, pero le dio
la vida eterna. Su valiente confesion reflejo la valentia de la iglesia primitiva.

IV. EL PODER DE CREERY CONFESAR

Descripcidon general:La fe y la confesion no son obstaculos religiosos, sino el método
ordenado por Dios para la salvacidn. Juntas, liberan el milagro del renacimiento espiritual.

A. Una ecuacion divina para la salvacién

1. Romanos 10:10- La creencia del corazén conduce a la justicia; la confesion de la
boca conduce a la salvacién.
2. Juan 1:12- Alos que le recibieron, les dio potestad de ser hechos hijos de Dios.

B. La obra sobrenatural de Dios en el huevo nacimiento

1. Tito 3:5- El nos salvéd mediante el lavamiento de la regeneracién y la renovacion del
Espiritu Santo.

2. 1Pedro 1:23- Nacemos de nuevo, no de simiente corruptible, sino de incorruptible,
por la palabra de Dios.

Ilustracion:
Piensa en lafe y la confesién como la chispay el combustible de un fuego. Cada una por
separado es incompleta. Juntas, encienden la llama de una nueva vida en Cristo.

Resumen de la primera y segunda parte

En la primera parte, exploramos por qué es esencial nacer de nuevo. Jesus le dijo a
Nicodemo en Juan 3:3 que sin este nuevo nhacimiento, nadie puede ver el Reino de Dios.
Aprendimos que nacer de nuevo no es un renacimiento fisico, sino una transformacion
espiritual que nos lleva de la muerte a la vida, de las tinieblas a la luz.

En la segunda parte, descubrimos cdmo ocurre este nacimiento espiritual. Romanos 10:9-
10 muestra que nacer de nuevo implica dos elementos: creer de corazony confesar con la
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boca que Jesus es el Senory que Dios lo resucité de entre los muertos. No se trata de
obras ni rituales religiosos, sino de una relacion viva con Cristo, posible mediante la fey
sellada por la confesion.

Escuela Biblica de Liderazgo

Juntas, estas dos partes revelan el fundamento de la vida cristiana: antes de que podamos
llegar a ser embajadores eficaces de Cristo, debemos nacer de nuevo, ser hechos nuevos
por el Espiritu de Dios, lavados por la graciay enviados en poder.

Ilustracion de cierre

Imagina un pasaporte. Puedes nacer en un pais, pero si te conviertes en ciudadano de
otro, recibes un nuevo pasaporte, una nueva identidad y nuevos derechos. Nacer de nuevo
es como convertirse en ciudadano del cielo: recibes un nuevo pasaporte espiritual sellado
con la sangre de JesuUs. A partir de ese momento, tu lealtad cambia, tus beneficios
cambiany tu destino cambia.

NOTAS
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LECCION CUATRO

Ciudadanos del Reino

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:

Antes de poder servir como embajador de Cristo, primero debes convertirte en ciudadano
de sureino. Este capitulo explica lo que significa ser ciudadano del cielo: cémo comienza
con el nuevo nacimiento, continua con nuestra identidad transformada y resulta en
privilegios y responsabilidades. Como ciudadanos del reino de Dios, estamos llamados a
vivir de manera diferente, pensar con perspectiva eternay reflejar a nuestro Rey.

I. Nacido de nhuevo en un nuevo reino

Descripcion general:

Nuestra ciudadania en el Reino de Dios comienza al nacer de nuevo. Es un nacimiento
espiritual que transfiere nuestra lealtad e identidad del mundo al Rey de reyes.

A. Elrequisito del nuevo nacimiento

1. Jesus dijo: “Os es necesario nacer de nuevo” (Juan 3:3).
2. Sinnacer del Espiritu, permanecemos separados del reino de Dios.

B. Ciudadania espiritual

1. Filipenses 3:20 - “Nuestra ciudadania esta en los cielos.”
2. Yanosomos de este mundo, sino que ahora somos ciudadanos de otro reino.

C. Unaidentidad cambiada

1. Ahora somos parte de la familia de Dios, una nueva creacién (2 Corintios 5:17).
2. Nuestros valores, lealtad y propdsito se redefinen con nuestro nuevo nacimiento.

Il. La naturaleza del Reino de Dios
Descripcion general:
ELReino de Dios no es fisico, sino espiritual. Es el gobierno y reinado de Dios en nuestros

corazones, manifestandose mediante la justicia, la pazy el gozo en el Espiritu Santo.

A. Unreino que no es de este mundo
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1. Jesus declard que el reino estd “dentro de vosotros” (Lucas 17:20-21).
2. Elreino no se construye sobre tierra sino sobre vidas transformadas.
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B. Definido por realidades espirituales

1. Romanos 14:17 - “Justicia, pazy gozo en el Espiritu Santo.”
2. Elreino de Dios no se trata del desempefio externo sino del cambio interno.

C. Manifestado a través del Espiritu

1. Vivir por el Espiritu trae vida al reino (Romanos 8:5-8).
2. Nuestras acciones reflejan la presencia del Rey que gobierna dentro de nosotros.

lll. Derechos de los ciudadanos en el Reino

Descripcion general:

A los ciudadanos del Reino se les conceden derechos gloriosos: vida eterna, renovacion
espiritual, unidad con los creyentes y acceso a la presencia de Dios.

A. Derecho a lavida eterna

1. Juan 3:16 - Los creyentes tienen vida eterna con Cristo.
2. Filipenses 3:20-21 - Esperamos a huestro Salvadory cuerpos glorificados.

B. Derecho a una nueva vida en Cristo

1. Nacemos de nuevo con un nuevo comienzo, hechos nuevos en Cristo.
2. Obtenemos revelacion espiritualy comunion con el Padre.

C. Derecho a la unidad en el Espiritu

1. Colosenses 3:11 - En Cristo, todas las divisiones son borradas.
2. Todo ciudadano es igual en estatus, valory acceso a Dios.

D. Derecho al culto y acceso a la presencia de Dios

1. Podemos entrar a su presencia con accidn de gracias y alabanza (Salmo 100:4).
2. Laadoracion es un privilegio de intimidad con el Rey.

IV. Responsabilidades de los ciudadanos del Reino
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Descripcion general:

Un gran privilegio conlleva una gran responsabilidad. Como ciudadanos del cielo, estamos
llamados a vivir vidas santas, guiadas por el Espiritu, que honren a nuestro Rey y edifiquen
a otros.

Escuela Biblica de Liderazgo

A.Vivir de manera diferente al mundo
1. Poned la mira en las cosas de arriba, no en las pasiones terrenales (Colosenses
3:2, 5-9).
2. Despojémonos de la vieja naturaleza pecaminosa y caminemos en justicia.

B. Reflejar el caracter del Rey

1. Exhibir el fruto del Espiritu: amor, gozo, paz, paciencia, etc. (Galatas 5:22-23).
2. Que nuestras vidas sean testimonios vivos de gracia y de verdad.

C. Animarnos y orar unos por otros

1. Hebreos 10:24-25 - Estimulémonos unos a otros al amory a las buenas obras.
2. Encuentre fortaleza y responsabilidad en la familia de la iglesia local.

V. La mision de los ciudadanos del Reino

Resumen: No somos ciudadanos solo para nuestro propio beneficio; somos embajadores
del Rey. Nuestra mision es representarlo y extender el Reino a otros.

A. Compartir el Evangelio y hacer discipulos

1. Jesus nos encargé ir por todo el mundo (Mateo 28:19; Marcos 16:15).
2. Nuestro testimonioy estilo de vida deben reflejar el mensaje que predicamos.

B. Sé saly luz en el mundo

1. Brilla con laluz de Cristo en lugares oscuros.
2. Seaunainfluencia preservadora, defendiendo la verdad y la justicia.

C. Hacer todo en el nombre del Rey

1. Nuestro propdsito es traer gloria a Jesus en todo lo que hacemos.
2. Vivimos cada dia en honor a nuestro Rey y Su Reino venidero.
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Conclusion: Ciudadanos con vocacion

Escuela Biblica de Liderazgo

Ser ciudadanos del Reino de Dios es tanto un privilegio como una responsabilidad. Lo
cambia todo: nuestra identidad, nuestro propdsito, nuestro estilo de vida y nuestro futuro.
Como ciudadanos del cielo y embajadores de Cristo, estamos llamados a vivir con la
eternidad en mente, honrando a nuestro Rey y promoviendo su Reino en la tierra.

No somos simplemente salvos de algo; somos salvos para algo. Somos ciudadanos del
cielo, elegidos para representar a nuestro Rey en la tierra. Esta identidad transforma
nuestra forma de vivir, lo gue valoramos y cdémo amamos. A medida que crecemos en esta
identidad, nos capacitamos para cumplir nuestro llamado superior: ser embajadores de
Cristo, representando su reino hasta su regreso.

NOTAS
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CAPITULO CINCO

Eres una nueva creacion

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

Este capitulo explora la profunda transformacion que ocurre cuando una persona se
convierte en una nueva creacion en Cristo. Examina nuestra nueva identidad como
ciudadanos del cielo, hijos de Dios y miembros de una generacidon escogida. Como nuevas
creaciones, nuestro espiritu se renueva instantaneamente, mientras que nuestra almay
cuerpo contintan transformandose. El capitulo enfatiza vivir con una mentalidad celestial,
comprender nuestro propdsito y vivir en la plenitud de nuestra nueva vida en Cristo.

l. Eres una nueva creacion en Cristo (2 Corintios 5:17)

Descripcion general:Convertirse en una nueva creacion significa una transformacion
espiritual total: su vieja naturaleza desaparece y nace una nueva identidad.

A. El significado de “Nueva Creacion”
1. Unanueva creacidn es un ser espiritual completamente nuevo, que nunca antes
existio.

2. Ocurre instantdneamente después de la salvacion por el milagro del nuevo
nacimiento.

B. Un espiritu recreado

1. Vuestravieja naturaleza pecaminosa muere, y Se crea un nuevo espiritu en justicia
y santidad (Efesios 4:24).

2. Ahora sois un solo espiritu con el Senor (1 Corintios 6:17).
C. Comienza la vida en el Espiritu

1. Habéis pasado de muerte avida (Juan 5:24; Juan 14:19).

2. Tu espiritu ahora esta vivo y puede conectarse con Dios.

NOTAS
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Il. Espiritu, Almay Cuerpo: Un Ser Tripartito

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:En la salvacion, tu espiritu se renueva, pero tu almay tu cuerpo
deben ser transformados mediante la santificacion continua.

A. El Espiritu es justificado
1. Elespiritu es tu “verdadero yo” y se hace justo en el momento de la salvacién.

2. Esta plenamente vivoy equipado para relacionarse con Dios.

B. El alma es santificada

1. Elalma (mente, voluntad, emociones) debe ser renovada por la Palabra de Dios
(Romanos 12:2).

2. Latransformacion llega a través de la entrega y el crecimiento.
C. El cuerpo espera la glorificaciéon

1. Lacarne debe ser crucificada diariamente (Galatas 5:24).

2. Undiarecibiremos un cuerpo glorificado y resucitado (Filipenses 3:21).
lll. Eres un hijo de Dios

Descripcion general:Como nueva creacion, eres adoptado en la familia de Dios y tienes
plenos derechos como Su hijo.

A. Nacido en la familia de Dios
1. Porlafe en Jesus, recibes el derecho de ser hijo de Dios (Juan 1:12).
2. Yano eres hijo del diablo, sino hijo de Dios (1 Juan 3:1).

NOTAS
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B. Herederos con Cristo
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1. Como hijos, somos herederos de Dios y coherederos con Cristo (Romanos 8:17).
2. Crecemos hacia la madurez espiritual a través del discipulado y la obediencia.
C. Elamor paternal y la disciplina de Dios
1. Elentrenay recompensa amorosamente a sus hijos (Hebreos 12:6).
2. Nuestraidentidad esta arraigada en Su amor y aceptacion.
IV. Eres un ciudadano del cielo

Descripcion general:Como nuevas creaciones, pertenecemos al cielo y vivimos como
embajadores en la tierra con una misién divina.

A. Residentes temporales en la Tierra

1. Este mundo no es nuestra casa; buscamos una ciudad celestial (Hebreos 11:13-
16).

2. No almacenamos tesoros aqui sino que ponemos nuestro corazén en la eternidad
(Mateo 6:19-21).

B. Embajadores de Cristo
1. Representamos nuestro reino celestial en una tierra extranjera (2 Corintios 5:20).
2. Dios trabaja a través de nosotros para reconciliar a otros con El.

C. Nuestra esperanza esta en su regreso
1. Esperamos ansiosamente el regreso de nuestro Salvador (Filipenses 3:20).

2. Nuestros nombres estan escritos en el Libro de la Vida del Cordero, asegurando
nuestro futuro eterno.

V. Sois linaje escogido (1 Pedro 2:9)

Descripcion general:Como nuevas creaciones, somos elegidos por Dios, apartados para
Sus propdsitos y llamados a reflejar Su luz al mundo.

A. Elegido por Dios
1. Laseleccién de Dios se basa en Su misericordia, no en nuestro mérito (Tito 3:5).
2. Responder con fe nos coloca dentro de su plan divino (Juan 15:16).

B. Un sacerdocio real y una nacion santa
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1. Tenemos acceso a Dios e intercedemos por los demas (Apocalipsis 1:6).
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2. Estamos apartados para vivir en santidad y reflejar el caracter de Dios (Efesios
2:10).

C. Un pueblo para su propia posesion
1. Pertenecemos a Dios, comprados con la sangre de Jesus (Romanos 8:15).
2. Vivimos para glorificarle en todo lo que hacemos.

D. Llamados de las tinieblas a la luz
1. Unavezentinieblas, ahora brillamos con su luz admirable (Efesios 5:8).

2. Nuestras vidas son un testimonio del poder transformador de Dios (Mateo 5:16).

Conclusion: Vivir como una nueva creacion

Como nueva creacion, tu vida ha cambiado para siempre. Ya no estas atado a tu pasado,
ya no eres un extrafio para Dios y ya no estas solo. Eres hijo de Dios, ciudadano del cieloy
parte de una generacion elegida. Tu identidad, propdsito y destino se encuentran en
Cristo. Acepta quién eres, vive como si pertenecieras al cielo y cumple la misién para la
que fuiste enviado: glorificar a Dios mediante una vida transformada.

NOTAS
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CAPITULO SEIS

¢Qué es un Embajador?

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:

Este capitulo explora lo que significa ser embajador de Cristo, segun lo describe el apdstol
Pablo en 2 Corintios 5:20. Analizaremos el significado biblico, espiritualy practico de este
alto llamado, examinando coémo nuestra identidad, acciones y actitudes reflejan al Rey
que representamos. Ser embajador de Cristo no es solo una metafora: es una misiény un
estilo de vida.

l. El significado y el papel de un embajador

Descripcion general:Antes de entender nuestra responsabilidad espiritual, debemos
comprender el concepto terrenal de lo que es un embajador y como se aplica a nuestro
llamado cristiano.

A. Definicion y descripcion

1. Un embajador es un dignatario enviado a vivir en un pais extranjero en nombre de
unrey o un pais.

2. Su papelimplica representar los intereses de su lider y construir relaciones
intencionales.

B. Fundamento biblico (2 Corintios 5:20)

1. Pablo describe a los creyentes como embajadores: aquellos a través de quienes
Dios hace su llamado.

2. Este versiculo enfatiza nuestro papel en reconciliar a la gente con Dios.
C. Caracteristicas clave de los embajadores terrenales

1. Llevan autoridad y responsabilidad de su tierra natal.

2. Representan la cultura, los valores y los deseos de su gobernante.
Il. Nuestra identidad como embajadores de Cristo

Descripcion general:Comprender quiénes somos en Cristo es fundamental. Como
embajadores, tenemos autoridad divina, un origen celestial y una misién en el reino.

A. Un dignatario con autoridad

1. Somos hijos de Dios y herederos con Cristo (Romanos 8:16-17).
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2. Nuestra autoridad viene del Rey de reyes, dandonos poder para representarlo.
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B. Vivir en un pais extranjero

1. LaTierra no es nuestro hogar permanente; somos ciudadanos del cielo (Filipenses
3:20).

2. Como embajadores, estamos aqui para influir, no para asimilarnos.
C. Por un tiempo temporal

1. Nuestra mision en la tierra es corta (Job 14:1-2).

2. Esto deberia despertar la urgencia de vivir con propésito y fidelidad.
lll. Las responsabilidades de los embajadores de Cristo

Descripcion general:Los embajadores no son pasivos. Tienen responsabilidades que
implican construir relaciones, comunicarse y reflejar el corazén de su Rey.

A. Construyendo relaciones
1. Los embajadores eficaces interactlan con los demas y se ganan su confianza.

2. Jesus modeld el ministerio relacional: comer con los pecadores y amar a los
marginados.

B. Representando los deseos del Rey
1. Nuestro trabajo es comunicar el corazon de Dios, no nuestras propias preferencias.
2. Estoincluye compartir el evangelioy encarnar el amory la verdad de Cristo.

C. Reflejando el caracter de Cristo
1. Debemos vivir el fruto del Espiritu (Galatas 5:22-23).

2. Nuestras accionesy actitudes deben reflejar a Jesus ante un mundo que nos
observa.

NOTAS
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IV. Vivir segun las normas de Dios

Descripcion general:Representar a Cristo requiere un estilo de vida que se alinee con sus
valores, no con los del mundo.

A. Defendiendo los principios del Reino
1. Dios nos llama a la santidad, integridad y justicia (Filipenses 4:8).
2. Nuestras vidas deberian ser apartadas y no comprometidas.
B. Creciendo espiritualmente
1. Elcrecimiento espiritual viene a través de las Escrituras, la oracién y la comunidad.

2. Los embajadores deben estar capacitados y ser maduros para desempenfar sus
funciones con eficacia.

C. Mantenerse firmes en la guerra espiritual

1. Debemos usar la armadura de Dios para estar firmes contra la oposicion espiritual
(Efesios 6:10-18).

2. Laresistenciay la persecucion son parte de nuestro llamado, pero Dios nos equipa.

V. Cumpliendo la mision de Cristo

Descripcion general:Como embajadores, se nos ha confiado la misién mas importante:
reconciliar al mundo con Dios.

A. Hablar en nombre de Cristo

1. Estamos llamados a servalientes y claros en nuestro testimonio (1 Pedro 3:15).

2. Lostestimonios personalesy la verdad biblica trabajan juntos en nuestro mensaje.
B. Demostrando el amor de Cristo

1. Elamor es la mayor evidencia de nuestra fe (Juan 13:35).

2. Lagente podra olvidar nuestras palabras, pero recordara nuestro amor.
C. Senalando a la gente hacia Jesus

1. Nuestras vidas siempre deben traer gloria a El, no a nosotros mismos (Juan 3:30).

2. Todo lo que hacemos debe ayudar a otros a encontrar el amory la verdad de Cristo.
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VI. La urgenciay el privilegio de representar a Cristo
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Descripcion general:Ser embajador no es un trabajo secundario; es nuestra identidad y
vocacion principal como cristianos. Es tanto una responsabilidad como un privilegio.

A. Representando a Cristo ante el mundo
1. La Gran Comisién (Mateo 28:19-20) es el nucleo de nuestro papel.
2. Todo lo que decimos y hacemos refleja a JesUs ante quienes nos rodean.
B. Vivir como ejemplo
1. Nuestras vidas pueden ser la Unica “Biblia” que algunas personas leen.
2. Debemos vivir con excelencia, humildad e integridad.
C. Ser una luz en la oscuridad
1. Los embajadores traen esperanza a entornos sin esperanza (Mateo 5:14-16).

2. Nuestra presencia debe influir e iluminar.

Conclusién: Acepta el llamado

Ser embajadores de Cristo es un llamado divino que afecta cada aspecto de nuestra vida.
Nos desafia a vivir con propdsito, a vivir en amor y a hablar con valentia. No somos solo
feligreses, somos representantes del Rey del Cielo. Aceptemos el llamado, sabiendo que
el mundo nos observay que Cristo obra a través de nosotros.

NOTAS
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CAPITULO SIETE

7 rasgos de un buen embajador cristiano

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:

Como cristianos, somos mas que creyentes: somos embajadores de Cristo, llamados a
representar su reino en la tierra. Este rol es tanto un honor como una responsabilidad. Para
cumplir bien esta tarea, debemos desarrollar siete rasgos clave que reflejen el corazdén, el
caractery la misiéon de Jesus. Estos rasgos no solo moldean nuestro testimonio, sino que
también determinan nuestra eficacia para alcanzar a los perdidos y animar a nuestros
hermanos en la fe.

I. Amor a Dios y a las personas

Breve descripcion:
Elamor es el fundamento de toda representacidn cristiana. Sin amor, nuestro testimonio
se convierte en ruido, no en luz.

A. Elamor es el mayor mandamiento y la marca mas clara de un discipulo.
1. Jesus dijo que el amor identificaria a sus seguidores (Juan 13:35).

2. Elamor nos impulsa a servir, a testimoniar y a vivir desinteresadamente.

B. EL amor motiva la evangelizacion y el servicio.
1. Compartimos a Cristo no por deber sino por amor.

2. Lacompasion genuina llega a los corazones mas que las discusiones.

C. El amor refleja la naturaleza de Dios en nosotros.
1. Dios es amor (1 Juan 4:8).

2. Los embajadores deben parecerse a Aquel a quien representan.
NOTAS
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Il. Humildad
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Breve descripcion:
Un embajador cristiano debe caminar en humildad, reconociendo que todo lo que somos
es por gracia.

A. La humildad reconoce la gracia de Dios en nuestras vidas.
1. No somos mejores que aquellos a quienes llegamos.
2. Lahumildad invita al favor de Dios (Santiago 4:6).

B. La humildad permite un compromiso amable y respetuoso.
1. Fomenta la compasién por encima de la condena.
2. Recordamos que unavez también estuvimos perdidos.

C. La humildad nos protege del orgullo y la autocomplacencia.
1. Elorgullo desacredita nuestro mensaje.
2. Dios honra a los humildes de corazon.

Ill. Conocimiento de las Escrituras

Breve descripcion:
Los embajadores deben conocer el mensaje del Reino. La Escritura es nuestra fuente de
verdad y autoridad.

A. La Escritura nos equipa para compartir el evangelio con claridad.
1. Debemos estar preparados para explicar nuestra fe (1 Pedro 3:15).

2. Unfundamento sélido en la Palabra genera confianza.

B. EL conocimiento protege contra el engano y la falsa doctrina.
1. Nos ayuda a dividir correctamente la Palabra de verdad.

2. Podemos identificary refutar el error en el amor.
C. La Palabra de Dios transforma primero la vida del embajador.
1. No podemos dar lo que nho tenemos.

2. La Escritura renueva la mente y alinea nuestra vida con Cristo.
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IV. Audacia
Breve descripcion:
El miedo paraliza, pero la audacia fortalece. Un embajador cristiano debe ser valiente al
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proclamar a Cristo.
A. La audacia es inspirada por el Espiritu Santo.
1. Laiglesia primitiva oré por valentia (Hechos 4:29).
2. ElEspiritu nos da poder mas alla del miedo natural.
B. La valentia habla la verdad en amor, incluso cuando es impopular.
1. Los embajadores no pueden comprometer el evangelio.
2. Decirlaverdad puede generar resistencia, pero también frutos.
C. La audacia anima a otros a mantenerse firmes.
1. Elcoraje es contagioso (Billy Graham).
2. Untestigo valiente puede despertar a una comunidad.
V. Compasioén

Breve descripcion:
Sin compasion, el ministerio se vuelve mecanico. Jesus lloré por los perdidos; nosotros
también deberiamos hacerlo.

A. La compasion ve a las personas como Dios las ve.
1. Jesus tuvo compasion de él (Mateo 9:36).
2. No solo estamos entregando un mensaje: estamos llegando a las almas.

NOTAS
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B. La compasidn escucha y responde con gracia.
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1. Escuchar abre puertas al verdadero ministerio.
2. Larespuesta blanda quita laira.
C. La compasion impulsa una difusion constante.
1. Hacemos un esfuerzo adicional cuando nos preocupamos.
2. Elamoren accién habla mas fuerte que las palabras.
VL. Integridad

Breve descripcion:
La integridad da peso a nuestro mensaje. Sin ella, incluso la verdad puede ser ignorada.

A. Nuestras vidas deben corresponder a nuestras palabras.
1. Lahipocresia dafia nuestro testimonio.
2. Proverbios 10:9: Los justos andan seguros.
B. La integridad genera confianza tanto en los creyentes como en los ho creyentes.
1. Lagente puede no estar de acuerdo, pero respeta el caracter.
2. Laconfianza abre los corazones para recibir el evangelio.
C. Dios honra a los embajadores que viven con integridad.
1. Spurgeon: “Un buen caracter es la mejor lapida”.
2. Diosrecompensa a quienes caminan en integridad.
VIl. Paciencia

Breve descripcion:
El fruto tarda en crecer. Un buen embajador sabe que Dios esta obrando, incluso cuando
los resultados no son inmediatos.

A. La paciencia confia en el tiempo de Dios para el crecimiento espiritual.
1. Sembramos, regamosy esperamos: Dios da el crecimiento.

2. Laconversioén es obra del Espiritu, no nuestra.
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B. La paciencia permite una ensefianza y un discipulado llenos de gracia.
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1. 2Timoteo 2:24-25 exige una instruccion amable.
2. Elcambio duradero llega de manera lentay constante.
C. La paciencia evita que el embajador se agote y se desanime.
1. Estamos en esto a largo plazo.
2. Descansa sabiendo que los resultados pertenecen a Dios.
Conclusiény resumen:

Ser un embajador cristiano no se trata solo de lo que decimos, sino de quiénes somos.
Estos siete rasgos —amor, humildad, conocimiento, valentia, compasion, integridad y
paciencia— forman el corazén y el fundamento de un representante eficaz de Cristo. Este
llamado requiere mas que esfuerzo humano; exige el poder del Espiritu Santo. Solo
entonces podremos reflejar verdaderamente a Jesus, cumplir con nuestra tarea y escuchar
el elogio del Maestro: «Bien hecho, buen siervo y fiel».

¢ Estaras a la altura de tu llamado? El cielo cuenta contigo.

NOTAS
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LECCION OCHO

EXAMEN PARCIAL
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LECCION NUEVE

La misiéon de un embajador - La Cosecha

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:

Este capitulo explora la misidn vital de cada creyente como embajador de Cristo, con un
enfoque especifico en la cosecha, una metafora que Jesus uso para describir la urgenciay
la necesidad de obreros del evangelio. Examina las raices biblicas de la frase «La mies es
mucha», su significado, quiénes son los obreros y coémo los cristianos de hoy pueden
responder eficazmente al llamado de Jesus.

I. Entendiendo la cosecha
A. Origen de la frase “La mies es mucha”
1. Se encuentra en Mateo 9:35-38y Lucas 10:2.

2. Dicho esto después de que Jesus demostré su compasion a través de la sanacién
y la liberacion.

3. Jesus observé que la gente estaba angustiada y desanimada, “como ovejas sin
pastor”.

4. Declard que la mies era abundante, pero los obreros eran pocos.
B. La compasidn de Jests y la condicion del pueblo
1. Jesus ministro las necesidades fisicas, emocionales y espirituales.
2. Se sintié movido a compasion por el sufrimiento del pueblo.
3. Reconocié la oportunidad de ministrar a las almas listas para recibir la verdad.

C. El lamado a la oracion por los trabajadores
1. Jesus manda a sus discipulos que supliquen al Sefior de la mies.

2. Laoracion es el punto de partida de la evangelizacion y del trabajo misionero.
3. ElSefior envia a los obreros. El es el duefio del campo de cosecha.

Il. Lo que Jesus quiso decir con «la cosecha»
A. La cosecha como metafora de las almas
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1. Jesus utilizé a menudo metaforas agrarias para ilustrar verdades espirituales.
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2. La“cosecha” simboliza a las personas listas para recibir el evangelio.
3. Dios prepara los corazones; el tiempo de reunirnos es ahora.

B. Dios como Senor de la cosecha
1. Dios es duefno del campo (el mundo) y envia a sus obreros.

2. ElEspiritu Santo prepara los corazones para recibir la Palabra.
3. Jesus reconocio el momento estratégico para la evangelizacion.

C. No todas las frutas estan listas o son buenas
1. Algunos corazones rechazaran el evangelio.

2. Algunos necesitan mas tiempo; otros nunca responden.
3. Aun asi, muchos estan listos y sus almas no deben ser descuidadas.
lll. (Quiénes son los obreros a quienes Jesus esta llamando?
A. Los discipulos se convierten en apéstoles
1. Jesus llamod y autorizé a los Doce (Mateo 10:1).
2. Pasaron de seguidores a trabajadores activos en el campo.
3. Seles dio autoridad espiritual para sanar, liberar y predicar.
B. Los Setentay Mas Alla
1. Lucas 10:1-JesuUs designé a otros setentay dosy los envid.
2. Prepararon el camino para las visitas de Jesus.
3. Fueron enviados en parejas, enfatizando la responsabilidad y el apoyo.

NOTAS
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C. Todos los creyentes estan llamados a la mision
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1. Mateo 28:19-20 - La Gran Comisién es para todos los creyentes.
2. Juan 4:37-38 - Entramos en el trabajo de otros.
3. Cada creyente es colaborador del plan redentor de Dios.
IV. Por qué la cosecha sigue siendo importante hoy en dia
A.La misién de Jesus continta a través de nosotros

1. Lucas 19:10-“El Hijo del Hombre vino a buscary a salvar lo que se habia
perdido.”

2. Esamisién no termind en la cruz; continta en la Iglesia.
3. Miles de millones alin no han escuchado el evangelio.
B. La condicion de la humanidad sigue siendo la misma
1. Lagente sigue siendo “como ovejas sin pastor”.
2. Necesitan esperanza, verdad y salvacién.
3. Laurgencia es tan real hoy como lo fue en los dias de Jesus.
C. Dios nos ha confiado la obra
1. Romanos 10:14-15 - Los perdidos no pueden creer a menos que oigan.
2. No debemos ocultar nuestra luz (Mateo 5:14-16).
3. Lostrabajadores son todavia pocos; la necesidad es grande.

NOTAS
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V. Como los cristianos pueden ser obreros eficaces en la cosecha
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A. Disponibilidad y obediencia
1. lIsaias 6:8 —“Heme aqui, enviame a mi.”
2. Dios usa a aquellos que estan dispuestos a ir a donde El envia.
B. Audaciay fidelidad
1. Romanos 1:16 — Nunca te avergliences del evangelio.
2. Lucas 10:3 - Sed valientes como ovejas entre lobos.
C. Disposiciony gentileza
1. 1 Pedro 3:15-Estén dispuestos a compartir su esperanza.
2. Muestrarespetoy amor en tu testimonio.
D. Resistenciay fidelidad
1. 2Timoteo 4:5 - Haz obra de evangelista.
2. Soporta las dificultades y permanece fiel en todas las estaciones.
E. Identidad como embajadores de Cristo
1. 2 Corintios 5:20 — Nosotros representamos a Cristo.
2. Se nos ha confiado el mensaje de la reconciliacién.
F. Buscando primero la aprobacion de Dios
1. 2Timoteo 2:15 - Procura con diligencia presentarte a Dios aprobado.
2. Concéntrese en agradar a Dios, no al hombre.
G. La oraciéon como herramienta vital
1. Oremos por mas obreros (Mateo 9:38).
2. Oremos por puertas abiertas y un ministerio fructifero.

3. Matthew Henry: Oraciones para que las trabajadoras del parto traigan cosecha
espiritual.
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VI. Conclusidn: Los embajadores son cosechadores
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A. Nuestra Mision es Urgente y Eterna
1. JesUs todavia desea que los perdidos sean salvos.
2. Lacosechaes abundantey eltiempo es corto.
B. Cada cristiano tiene un papel en el campo
1. Notodos son llamados en el extranjero, pero todos son llamados en algun lugar.
2. Laevangelizacion es tanto local como global.
C. Respondamos al llamado
1. Comprométete a ser trabajador.
2. Comparte el mensaje de salvacion.

3. Ayude arecoger la cosecha antes de que se marchite.

NOTAS
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LECCION DIEZ

El motivo de un embajador: la compasién

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general

Este capitulo explora el papel esencial de la motivacion en la evangelizacién, con especial
énfasis en la compasidon como motivacioén principal. Basandose en el ejemplo de Jesus, el
capitulo identifica cinco motivaciones clave que impulsaron su ministerioy cdmo esas
mismas fuerzas deberian impulsarnos hoy como embajadores de Cristo. Sin la motivacion
adecuada, los esfuerzos de evangelizacidn se estancan, incluso con el conocimientoy los
recursos disponibles. Este capitulo desafia a los creyentes a alinear sus corazones con los
de Dios, permitiendo que su Palabray su Espiritu cultiven la compasiény el propésito de
alcanzar a los perdidos.

l. Entendiendo la motivacion en la evangelizacion
A. Definicion de motivacion

1. Descripcion de Denis Waitley:
o “Unimpulso interior, unaidea capturada en la imaginacién”.
o “Aprovechado por unintenso impulso hacia una meta”.
o “Las personas motivadas superan los reveses”.
o “Esencial para el éxito en cualquier emprendimiento”.

2. Motivacion comparada con el vapor:

o Como un tren sin vapor, un creyente sin motivacion no puede avanzar en la
evangelizacion.

o Elconocimiento es ineficaz sin motivacion.
B. Laraiz de la inactividad evangelistica

1. Lafalta de accién en la evangelizacion a menudo no se debe a la ignorancia, sino
a la falta de motivacion adecuada.

2. Cuando la motivacion esta alineada con el corazén de Dios, grandes cosas
pueden suceder.
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Il. Los motivos que motivaron a Jesus y que deberian motivarnos a nosotros
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Pensamiento clave:Si JesUs es nuestro modelo, entonces lo que lo movié a El deberia
movernos a nosotros (1 Pedro 2:21).

A. Compasion por las almas perdidas
1. Jesus se compadecio al ver las multitudes (Mt 9,35-36; 14,14).

2. Lacompasién motivo a Jesus a actuar: sanando, ensefiando, alimentandoy
salvando.

3. Cdmo cultivar la compasion:

o Que Dios nos enseiie a amar(1 Tes 4:9; 1 Jn 3:16-17).

o Medita en el amor de Dioscomo se muestra en el sacrificio de Cristo.

o Estarrodeado de genteconocerlos y amarlos—evitar el aislamiento.

o Involucrarse con los que sufrencomo lo hizo Jesus con las multitudes.
4. Preguntas practicas:

o ¢Sentimos compasion por los perdidos?

o ¢Qué estamos haciendo al respecto?

B. Un sentido de propésito
1. Jesus tenia una mision clara: “Hacer la voluntad del que me envié” (Jn 4,34).

2. Su propdsito era buscary salvar lo que se habia perdido (Lc 19:10).
3. Nuestro propdsito debe estar alineado con el de Dios:
o Somos “un pueblo escogido... para anunciar sus alabanzas” (1 Pe 2:9-10).

NOTAS
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4. Peligros de un propésito mal dirigido:

Escuela Biblica de Liderazgo

o Eltrabajo, la familiay los pasatiempos pueden tener prioridad sobre la
misién de Dios.

5. Desarrollando el propdsito correcto:
o Estudia la Palabra para entender la voluntad de Dios.
o Abrace la evangelizacidn como una expresion principal de nuestro llamado.

C. Elamor del Padre
1. Jesus quedo profundamente conmovido por el amor del Padre (Jn 15,9; 17,26).

2. El compartioé el amor del Padre a través de acciones, incluso en la cruz.
3. Experimentando nosotros mismos el amor del Padre:

o Obedecer los mandatos de Jesus, especialmente amarnos unos a otros (Jn
14,21.23; 15,12).

o Profundizar el amor porJestismediante el estudio y la devocién (Jn 16,27).
o Vivir en comunidéncon otros para experimentar el amor de Dios (1 Jn 4,12).
4. Sin este amor, nos falta la motivacién y el mensaje.

D. El temor (reverencia) del Sefor
1. Jesusrespeto la santidad y la autoridad de Dios (Mt 10:28).

2. Elobedecié por honory reverencia, no por temor al castigo.
3. Nuestra reverencia debe movernos a evangelizar:
o Lareverencia conduce ala obediencia, incluso cuando es dificil.
o Falta de temor santopuede resultar en indiferencia hacia los perdidos.

NOTAS
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4. Coémo crecer en reverencia:
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o Medita en las Escrituras regularmente.
o Pasatiempo en la presencia de Dios con asombro intencional.
o Evite la complacencia espiritual.
E. ELgozo puesto delante de él
1. Jesus soporto el sufrimiento a causa del gozo que le esperaba (Heb 12:2).
2. Estaalegriaincluia:
o Reencuentro con el Padre.
o Viendo el fruto de Su sacrificio: almas redimidas.
3. Nuestra motivacién incluye la alegria futura:
o Recompensa eternay presencia con Dios.
o Ver aotros salvos a través de nuestro testimonio (1 Tes 2:19-20).
4. Laalegria nos ayuda a perseverar frente a las pruebas y la oposicién.
lll. Conclusiéon: Alimentando el fuego de la evangelizacion
A. Jesus como nuestro modelo de motivacion

1. Le conmovio:

o Compasion
o Objetivo
o Amar
o Reverencia
o Alegria
NOTAS
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2. Como Autory Consumador de nuestra fe (Hebreos 12:2), debemos mirarlo a EL.
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B. Mantenerse motivado como Jesus y la iglesia primitiva
1. Laiglesia primitiva crecié porque miraba a Jesus.
2. LaPalabra de Dios es el combustible para la motivacién adecuada.
o Estudia, meditay obedece la Palabra.
o Dejaque afecte tu corazén como le ocurrié a Jeremias (Jer 15:16; 20:7-9).
C. Desafio final
1. Lasdisciplinas espirituales diarias mantienen viva la motivacion.

2. Dejemos que la Palabra de Dios y el ejemplo de Jesus conmuevan nuestros
corazones.

3. Que seamos llenos de compasién y representemos con valentia a Cristo como sus
embajadores.

NOTAS
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LECCION ONCE

Los medios - Obreros de la cosecha
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Descripcion general:

Este capitulo explora el papel esencial de los obreros en el plan redentor de Dios. Si bien la
misién del Embajador de Cristo es alcanzar a los perdidos y su motivacién es la
compasion, esto se logra a través de las personas: obreros voluntarios en la cosecha de
almas. Jesus nos mando orar por obreros, revelando tanto la necesidad como la estrategia
divina. Este capitulo desafia a los creyentes a ser participantes activos en la misién de
Dios, no meros observadores pasivos.

l. Escasez de mano de obra
A. El lamado a orar por los obreros
1. Jesus dijo: «Rogad fervientemente al Sefior de la mies que envie obreros a su
mies» (Mateo 9:38).

2. Elproblema no es la falta de cosecha, sino la escasez de trabajadores
dispuestos.

3. Los obreros no nacen: son llamados, formados y enviados.

Cita - La cosecha no esperara a que estemos listos. Ya esta lista; debemos partir. — Greg
Laurie

B. Un desafio personal
1. ¢Cuando fue la ultima vez que compartiste tu fe u oraste por la salvacion de alguien?

2. ¢;Hasustituido el silencio a la audacia? ; Hemos abandonado el campo?
3. Laevangelizacion no es sélo una tarea; es nuestra identidad como embajadores.

Ilustracion:Como un bombero que oye una alarmay la ignora, asi es el creyente que
conoce el peligro delinfierno y no habla.

NOTAS
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Il. ¢Quién es el Senor de la mies?
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A. Dios es el remitente
1. Jesus lo llamd “el Senor de la mies” (Mateo 9:37-38).

2. Dios mismo esta orquestando el llamado global a la salvacion a través de Su
Espiritu y Su Palabra.

B. Dios envia a través de su pueblo
1. Jesus dijo: «ld por todo el mundo y haced discipulos» (Mateo 28:19-20).

2. ElSenornosllamay nos equipa; el Espiritu nos capacita; la Palabra nos guia.

3. Muchos esperan una “sefal”, cuando Dios ya esta hablando a través de las
Escrituras.

Cita“Dios no llama a los capacitados; EL capacita a los llamados.” — Christine Caine
lll. ¢Quiénira por él?

A. El ejemplo de rendicion de Isaias
1. ¢Aquién enviaré, y quién ira por nosotros? Entonces dije: «jAqui estoy! Enviame a
mi» (Isaias 6:8).

2. Dios sigue haciendo esta pregunta hoy.
3. Dios busca disponibilidad, no perfeccién.

B. El costo del silencio
1. Millones nunca oiran a menos que alguien vaya (Rom. 10:14).

2. Tuvoz podria ser el Unico mensaje del evangelio que alguien escuche alguna vez.
3. Dios se mueve a través de vasos rendidos.

llustraciénUn misionero dijo una vez: “Si Jesucristo es Dios y muridé por mi, entonces
ningun sacrificio puede ser demasiado grande para mi como para hacerlo por El”. — CT
Studd

IV. Que nadie perezca

A. El corazdn de Dios por los perdidos

1. “Dios quiere que todos los hombres sean salvos” (1 Tim. 2:4).
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2. “ElSefior... no quiere que ninguno perezca” (2 Ped. 3:9).
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3. “No quiero la muerte delimpio” (Ez. 33:11).
B. Reavivar nuestra compasion
1. ¢Nos hemos vuelto indiferentes?
2. Lapasion fluye del corazén de Dios: redescubrela en Su Palabra.
3. Recuerda: alguna vez alguien te alcanzd con el evangelio.

Cita:“La evangelizacidon es simplemente un mendigo que le dice a otro mendigo dénde
encontrar pan.”— DT Niles

V. No es tu responsabilidad ahorrar

A. Nosotros plantamos, Dios salva
1. No es nuestro trabajo ahorrar; es nuestro trabajo compartir (1 Cor. 3:6).

2. Lasalvacion es obra de Dios, pero compartir es nuestro.
3. Estaverdad alivia la presion de los creyentes y fortalece la obediencia.

B. Evangelismo guiado por el Espiritu
1. ElEspiritu Santo prepara los corazones antes de que hablemos.

2. Oremos antes de compartir: pidamos a Dios que labre la tierra de los corazones de
las personas.

3. Camine confe, no con miedo: los resultados pertenecen a Dios.

NOTAS
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VI. La Gran Omision
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A. El celo evangelistico se desvanece
1. ElGrupo Barna informa que casi la mitad de los millennials cristianos creen que
esta mal compartir su fe.

2. La Gran Comision se ha convertido en la “Gran Omision”.
Cita“Laiglesia existe por la misién, asi como el fuego existe por la quema.” — Emil Brunner

B. Miedo vs. Obediencia
1. Lagente teme elrechazo, el ridiculo o romper las normas sociales.

2. Pero la obediencia a Cristo debe ser mayor que el temor al hombre (Prov. 29:25).
3. Cuando tememos mas a Dios, tememos menos al hombre.

VIl. Conclusion - La misién, el motivo y los medios
A. La Misidon
1. Elcampo de cosecha es el mundo: almas perdidas que necesitan salvacion.

2. Jesus llama a cada creyente a participar en esta mision.

B. El motivo
1. Lacompasion es lo que movio a Jesus, y debe movernos también a nosotros (Mt 9,36).

2. Laevangelizacion fluye de un corazén que primero ha sido tocado por el amor de
Dios.

C. Los medios

1. Los obreros, personas como usted y yo, somos el método de Dios para alcanzar a
los perdidos.

2. ElSenor de la Cosecha sigue llamando. La Unica pregunta es: ¢ Iras?

Carga final - No tienes que cruzar el océano. Solo cruza la calle. — David Platt

NOTAS
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LECCION DOCE
10 EJEMPLOS BiBLICOS DE EMBAJADORES - PRIMERA PARTE

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:

Este capitulo explora el poderoso papel de los embajadores en las Escrituras: hombresy
mujeres que actuaron como representantes, mensajeros y portadores del pacto de Dios
ante naciones, lideres y generaciones. En el mundo antiguo, los embajadores eran mas
gue diplomaticos: eran la voz de un rey. De igual manera, en las Escrituras, a los
embajadores de Dios se les confiaban sus palabras, su voluntad y su autoridad.

Como creyentes hoy, estamos llamados a ser embajadores de Cristo (2 Corintios 5:20),
con la tarea de reconciliar al mundo con Dios mediante el mensaje del evangelio. Al
estudiar estos diez ejemplos biblicos, podemos adquirir principios atemporales para una
representacion eficaz, comprender la importancia espiritual de nuestro llamado y
aprender a representar a Cristo con valentia, sabiduria, humildad y fe.

Estas historias revelaran la mision (el propésito de Dios), el motivo (el amor de Dios) y los
medios (la Palabra y el Espiritu de Dios) de cada embajador, entonces y ahora.

El pastor Tony Evans dijo una vez:

Un embajador es alguien que representa el gobierno de un reino en un pais extranjero. Ese
es tu trabajo como cristiano: estas en el mundo, pero no eres del mundo, representando al
Rey de reyes.

Exploremos ahora diez embajadores poderosos de las Escrituras.
l. Moisés: Embajador de Dios ante el Faraén

Descripcion general:

Moisés fue elegido por Dios para confrontar al Faradn y liberar a Israel de la esclavitud.
Aunque inicialmente dudd, se convirtié en una poderosa voz de liberacion, obrando
milagros, declarando la Palabra de Dios e intercediendo por su pueblo.

A. Antecedentes
1. Exodo 3:10 - Dios le encarga a Moisés que confronte al Faraén.

2. Alprincipio reticente, Moisés acepta el llamado después de recibir la seguridad
divina.
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B. Caracteristicas de su Embajador
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1. Obediencia a pesar del miedoy la duda.
2. Coraje para enfrentar el poder politico.
3. Uso de milagros como demostracién de autoridad divina (Exodo 7-12).
4. Mediacion entre Dios e Israel.
5. Intercesién en favor del pueblo (Exodo 32:11-14).
C. Lecciones de Moisés
e Los embajadores deben hablar con la autoridad de Dios, no con la suya propia.
e Losverdaderos embajadores interceden, dirigen y abogan con amor.

RESUMEN/1. Llamado a sacar a los israelitas de Egipto (Exodo 3:10). 2. Obediente a pesar
de sus dudas personales. 3. Proclamé con valentia el mensaje de Dios al faradn. 4.
Demostro milagros como sefiales del poder de Dios. 5. Abogé por el pueblo de Dios y su
liberacion.

Cita:

El mejor lider no es necesariamente el que hace las cosas mas grandes. Es el que impulsa
a la gente a hacer las cosas mas grandes. — Ronald Reagan (se aplica bien al estilo de
liderazgo de Moisés)

Il. Josué: Embajador para guiar a una nacion hacia la promesa

Descripcion general:

Como sucesor de Moisés, Josué condujo a Israel a la Tierra Prometida con fe y valentia
inquebrantables. Demostré que los embajadores deben guiar al pueblo para que herede
las promesas de Dios mediante la obediencia, la estrategia y un liderazgo audaz.

A. Antecedentes
1. Sucesor de Moisés, comisionado en Josué 1.

2. Encargado de conquistary dividir la Tierra Prometida.
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B. Caracteristicas de su Embajador
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1. Obedienciafiel en el liderazgo military espiritual.
2. Proclamacién audaz de fe (Josué 24:15).
3. Renovacién del pacto con el pueblo.
C. Lecciones de Josué
¢ Los embajadores guian a otros en la obediencia a la Palabra de Dios.
o Lafeyelcoraje soninnegociables en las misiones divinas.

RESUMEN1. Designado para guiar a Israel a la Tierra Prometida (Josué 1:9). 2. Siguié los
planes de batalla de Dios para conquistar Jerico (Josué 6). 3. Asigné la Tierra Prometida a
las tribus de Israel (Josué 13-21). 4. Renovo el pacto entre Dios y su pueblo (Josué 24).

Cita:

El liderazgo no se trata de estar al mando. Se trata de cuidar de quienes estan a tu cargo. -
Simon Sinek (reflejado en el cuidado de Josué por Israel)

NOTAS
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lll. Isaias: Embajador del juicio y la esperanza

Descripcion general:

Isaias fue llamado a comunicar verdades dificiles a un pueblo rebelde, pero también
ofrecio esperanza mediante visiones proféticas del Mesias venidero. Su mision de
embajador equilibrd la justicia y la misericordia, revelando la santidad de Dios y su plan
redentor.

Escuela Biblica de Liderazgo

A. Antecedentes
1. Llamado en Isaias 6: "Heme aqui. jEnviame a mi!"

2. Ministré a los reyes y profetizo la venida de Cristo.

B. Caracteristicas de su Embajador
1. Proclamacion tanto del juicio como de la redencién.
2. Visién profunda de la santidad de Dios (Isaias 6:1-8).
3. Profecias mesianicas (Isaias 9, 53).

C. Lecciones de Isaias
¢ Los embajadores deben transmitir tanto verdad como gracia.
e Elmensaje de esperanza a menudo sigue al mensaje de arrepentimiento.

RESUMENT1. Proclamo mensajes con valentia a reyes y al pueblo. 2. Hablé contra los
pecados y advirtié del juicio. 3. Ofrecié esperanza mediante profecias sobre la venida del
Mesias (Isaias 53).

Cita:“El Evangelio solo es buena noticia si llega a tiempo.” — Carl FH Henry (hace eco de la
urgencia de Isaias)

IV. Jeremias: El embajador lloroso

Descripcion general:

Conocido como el "profeta lloron", el mensaje de Jeremias fue de arrepentimiento en medio
del rechazo. Demostré que los verdaderos embajadores llevan el corazén de Dios, afligidos
por el pecado mientras entregan fielmente su Palabra, incluso cuando cuesta todo.

A. Antecedentes
1. Llamado desde el vientre materno (Jeremias 1:5).

2. Ministré durante la caida de Juda ante Babilonia.

B. Caracteristicas de su Embajador

54



v
OPE

EMBAJADORES DE CRISTO - VOL. 1

1. Decirlaverdad con valentia a pesar de la persecucion.
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2. Cargaemocional para el pueblo (Jeremias 9:1).
3. Elmensaje se extendié mas alla de Israel a otras naciones.

C. Lecciones de Jeremias
e Los embajadores pueden sufrir por la verdad.
¢ Elamoryellamento son parte del llamado.

RESUMEN- 1. Llamados a transmitir mensajes de arrepentimiento y advertencia. 2.
Perseveraron a pesar de la oposicion y la persecucién. 3. Demostraron valentia y fidelidad
en tiempos dificiles.

Cita:“Si predicas el evangelio y la gente no se ofende, probablemente no estés predicando
el evangelio”. — Paul Washer

V. Ezequiel: Embajador en el exilio

Descripcion general:

Ezequiel ministré a los exiliados en Babilonia con vividas visiones y actos simbélicos. Su
funcidn nos ensena que los embajadores hablan con creatividad y valentia, incluso en
entornos extranjeros u hostiles, revelando tanto juicio como restauracion.

A. Antecedentes
1. Llamado durante el cautiverio babildnico.

2. Recibid visiones y realizé actos simbdlicos.

B. Caracteristicas de su Embajador
1. Uso de imagenes visualesy proféticas.

2. Obedienciaincluso en tareas extranas (Ezequiel 4).
3. Enfatizé la soberania de Dios y la restauracion venidera.

C. Lecciones de Ezequiel
e Losembajadores a menudo se comunican de maneras que la cultura entiende.
e Laobediencia a Dios supera la légica humana.

RESUMEN- 1. Us¢ visiones y actos simbolicos para transmitir los mensajes de Dios. 2.
Proclamé la soberania de Dios y su promesa de restauracion. 3. Demostré obediencia a los
mandatos de Dios.

Cita:“Si Dios te llama a ser centinela, no esperes popularidad; espera resistencia”.
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LECCION TRECE
10 EJEMPLOS BIBLICOS DE EMBAJADORES - SEGUNDA PARTE
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Repaso Leccidén 12:

Estudiamos ejemplos biblicos de embajadores que compartieron el mensaje de Dios con
el mundo. Al estudiar estos ejemplos biblicos, podemos adquirir principios atemporales
para una embajada eficaz, comprender la importancia espiritual de nuestro llamado y
aprender a representar a Cristo con valentia, sabiduria, humildad y fe. Hasta ahora, hemos
estudiado a Moisés, Josué, Isaias, Jeremias y Ezequiel. En esta leccidn, estudiaremos a
Elias, Juan el Bautista, Filemdén, Pedro y Pablo.

VI. Elias: Embajador audaz ante los reyes

Descripcion general:

Elias se presentd valientemente ante el rey Acab y los profetas de Baal para defender el
nombre de Dios. Nos recuerda que los embajadores deben defender la verdad con valentia
y autoridad, incluso cuando son ampliamente superados en numero o se sienten solos.

A. Antecedentes
1. Ministerio durante el reinado del rey Acab (1 Reyes 17-19).

2. Enfrentod laidolatriay llamé a Israel a regresar a Dios.

B. Caracteristicas de su Embajador
1. Enfrentamiento publico a los falsos profetas (1 Reyes 18).

2. Demostro el poder de Dios a través de milagros.
3. Seretirdé desanimado, pero fue comisionado nuevamente (1 Reyes 19).

C. Lecciones de Elias
e Losembajadores deben ser valientes pero dependientes de Dios.
¢ Incluso los embajadores mas fuertes necesitan descanso y renovacion.

RESUMEN- 1. Enfrent6 a Acab y a los profetas de Baal (1 Reyes 18). 2. Demostré el poder
de Dios mediante sefiales milagrosas. 3. Equilibré la fuerza y la diplomacia al transmitir los
mensajes de Dios.

Cita:“Laverdad suena a odio para quienes la odian”. — Desconocido (relevante para el
ministerio de Elias)
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VII. Juan el Bautista: Embajador que prepara el camino
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El ministerio de Juan consistia en preparar el camino para Jesus llamando a la gente al
arrepentimiento. Su humildad y claridad al guiar a otros hacia Cristo revelan cdémo los
embajadores deben disminuir para que Jesus crezca en los corazones de quienes
alcanzan.

A. Antecedentes
1. Precursor de Cristo (Lucas 1:15-17).

2. Predicé el arrepentimiento y bautizo a Jesus.

B. Caracteristicas de su Embajador

1. Humilde reconocimiento de su papel: “Es necesario que él crezca, pero que yo
mengue” (Juan 3:30).
2. Enfrentamiento sin miedo al pecado (Lucas 3:19-20).

3. Senald ala gente hacia Jesus, no hacia si mismo.

C. Lecciones de Juan
¢ Los embajadores deben preparar corazones para Jesus.

e La humildad y la verdad van de la mano.

RESUMEN?1. Predicé el arrepentimiento y bautizo en el rio Jordan. 2. Preparo a las
personas para el ministerio de Jesus y las condujo hacia Cristo. 3. Enfatizé la humildad y el
altruismo en su misidon de embajador.

Cita:Tu trabajo no es caerle bien a la gente. Tu trabajo es ser fiel. — Francis Chan

NOTAS
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VIIl. Filemén - Embajador del Perdon
Filemodn, un respetado lider cristiano, fue desafiado por Pablo a perdonary recibir de vuelta
a su esclavo fugitivo, Onésimo, no solo como siervo, sino como hermano en Cristo. Su
historia nos ensefa que los embajadores encarnan la reconciliacion, la misericordiay la
gracia en sus relaciones.
A. Llamado a perdonar a Onésimo (Filemén 1:8-22)
1. Pablo apeld a Filemon con amor en lugar de ordenarle.

2. Onésimo se habia transformado mientras estaba en prisiény regresé con una
nueva identidad en Cristo.

B. Demostré perddn y reconciliacion como los de Cristo
1. Seinsté a Filemon a recibir a Onésimo como recibiria al mismo Pablo.

2. Losverdaderos embajadores reflejan el perdén que han recibido de Cristo.

C. Mostré el poder transformador de la gracia y la misericordia.
1. Onésimo pasé de ser un fugitivo a un companero de trabajo en el reino.

2. Elperddn restaurd tanto la relacién como el propésito.

RESUMEN -1. Fue desafiado a perdonar a Onésimo, su esclavo fugitivo (Filemén 1:8-22). 2.
Demostro perdon y reconciliacion como los de Cristo. 3. Mostro el poder transformador de
la graciay la misericordia.

IX. Pedro - Embajador ante los judios y los gentiles

Pedro, aunque inicialmente fue llamado a ministrar a los judios, se convirtié en un
embajador fundamental en la difusidon del evangelio al mundo gentil. Su trayectoria
destaca el crecimiento, la obedienciay la valentia, incluso a pesar del fracaso personaly la
persecucion.

A. Predico6 con valentia en Pentecostés (Hechos 2)
1. Pronuncid un sermon lleno del Espiritu que resulté en 3.000 conversiones.

2. Hablé con claridad y autoridad, proclamando a Jesus como Sefory Cristo.

B. Abrazé el mensaje inclusivo de Dios para todas las naciones (Hechos 10)
1. Recibid unavisién que desafié sus limites culturales y religiosos.

2. Predicé enla casa de Cornelio, presenciando la caida del Espiritu Santo sobre los
gentiles.

C. Soporté persecucion y dificultades por el Evangelio
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1. Fue arrestado y golpeado por predicar en el nombre de Jesus, pero se regocijé en el
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sufrimiento.

2. Continud liderando y fortaleciendo la iglesia primitiva a pesar de la oposicion.

RESUMEN?1. Predic6 con valentia en Pentecostés y condujo a muchos a la fe (Hechos 2). 2.
Abrazoé el mensaje inclusivo de Dios para todas las naciones (Hechos 10). 3. Soporto
persecuciony dificultades por causa del evangelio.

X. Pablo: Embajador ante los gentiles

Pablo, quien fuera perseguidor de la iglesia, se convirtié en su embajador mas apasionado
ante el mundo gentil. Mediante misiones, cartas y sufrimiento, modeld lo que significa vivir
como un enviado, representando a Cristo dondequiera que iba.

A. Antecedentes
1. De perseguidor en tiempo pasado, se transformé en predicador (Hechos 9).

2. Apoéstol del mundo gentil.

B. Caracteristicas de su Embajador
1. Proclamo¢ a Cristo a reyes, gobernadores y plebeyos.

2. Soporto el sufrimiento por causa del evangelio (2 Corintios 11).
3. Enfatizd la reconciliacion (2 Corintios 5:20).

C. Lecciones de Pablo
e Los embajadores deben estar arraigados en la gracia y la verdad.

e Elsufrimiento noinvalida la misién: la confirma.

RESUMEN -1. Se convirtié de perseguidor a defensor de Cristo (Hechos 9:15). 2. Realiz6
extensos viajes misioneros para difundir el evangelio. 3. Soporté dificultades y peligros con
una dedicacién inquebrantable.

Cita:“No me averguenzo del evangelio...” — Pablo (Romanos 1:16)

NOTAS
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CIERRE - Todo creyente: Embajadores de Cristo hoy
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A. Fundamento biblico
1. 2 Corintios 5:20 - “Somos embajadores en nombre de Cristo...”

2. Dios hace su llamado a través de nosotros.

B. Responsabilidades de los embajadores modernos
1. Representando el caractery las ensefianzas de Cristo.

2. Proclamando el evangelio y demostrando el amor de Dios.
3. Viviren santidad, verdad y gracia.

C. Aplicacion a lavida diaria
e Ensufamilia, lugar de trabajoy comunidad.

e Enlasredes sociales, en tiempos de conflicto y entre los incrédulos.
Cita:

Predica el evangelio en todo momento. Cuando sea necesario, usa las palabras. -
Atribuido a San Francisco de Asis (ilustra la evangelizacién como estilo de vida)

NOTAS
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LECCION CATORCE

Los beneficios y las recompensas de ser embajador de Cristo — Primera parte
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En esta leccidny la siguiente, exploraremos las extraordinarias bendiciones y las
recompensas eternas que conlleva vivir como embajadores de Cristo. Basandonos en 2

Corintios 5:20, este pasaje afirma que representar a Jesus en un mundo alejado de Dios es

tanto un llamado elevado como una fuente de favor divino. Los beneficios abarcan desde

bendiciones personales y familiares hasta provision divina, autoridad espiritual,
recompensa eternay el gozo de participar en la misién redentora de Dios.

l. La bendicidn de representar al Reino
A. Somos elegidos por Dios

1. Ser embajador significa que hemos sido elegidos personalmente por el Rey de
reyes.

2. Juan 15:16 - "No me elegisteis vosotros a mi, sino que yo os elegi a vosotros, y os he

puesto para que vayais y deis fruto..."
B. Estamos fortalecidos con Su autoridad

1. Lucas 10:19 -“Os he dado autoridad...”

2. Como embajadores de Cristo, no nos representamos a nosotros mismos: hablamos

y actuamos en Su nombre.

Cita“El mayor honor en lavida no es una posicion de fama, sino llevar el nombre de Jesus

al mundo”. - Tony Evans

Il. Las bendiciones de Dios sobre nuestras familias

A. Herencia espiritual
1. Los embajadores fieles siembran semillas de fe que afectan a generaciones.
2. 2Timoteo 1:5-La fe generacional de Loida y Eunice molded a Timoteo.

B. Proteccion Divina

1. Génesis 7:1 - La fidelidad de Noé trajo proteccion a toda su familia.
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2. Hechos 16:31 -“Cree en el Sefor Jesus, y serds salvo, tuy tu casa.”
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C. Pazy estabilidad en el hogar

1. Proverbios 14:26 - “El que teme al Sefor tiene una fortaleza segura...”

2. Un hogar centrado en Cristo se convierte en un refugio en tiempos turbulentos.
D. Provision para nuestras necesidades

1. Salmo 37:25-*...No he visto justo desamparado, ni su descendencia mendigando
pan.

»

2. Laprovision de Dios fluye no sélo hacia nosotros sino hacia aquellos conectados
con nosotros.

E. Solicitud a solteros

1. Las bendiciones de Dios se extienden también a los solteros y viudos: El coloca a
los solitarios en familias (Salmo 68:6).

2. Ejemplos biblicos: Pablo, Rut, Jeremias, todos solteros pero fructiferos.

llustraciénUn padre que guid a su familia en oracién dejé un legado de fe: sus hijos se
convirtieron en ministros, misionerosy lideres.

Cita:“El legado de un hombre piadoso no se mide en riqueza, sino en la fe que vive en sus
hijos.” — Charles Stanley

NOTAS
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lll. La provision de Dios
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A. Dios promete proveer
1. Filipenses 4:19 - “Y mi Dios suplira todo lo que os falta...”

2. Jesus en Mateo 6:33 — Buscad primeramente el reino de Dios, y todas las
necesidades os seran anadidas.

B. Sustento diario

1. Elias fue alimentado por cuervos y una viuda (1 Reyes 17).
2. Dios provee de maneras sobrenaturales e inesperadas.
C. Recursos para la obra del Reino

1. Dios financia lo que le conviene. La vision del Reino viene acompafada de la
provisién del Reino.

2. Exodo 36 - el pueblo dio méas que suficiente para la obra de Dios.
D. Favor con las personas y las instituciones
1. Amenudo se honra a los embajadores y se les concede acceso.

2. Proverbios 3:4 - “Entonces hallaras favor y buen nombre ante los ojos de Dios y de
los hombres.”

Cita“Donde Dios guia, El provee. Donde El guia, El alimenta.” - George Miiller
IV. LA PROTECCION DE DIOS

A. La seguridad de la proteccion divina

1. Estamos protegidos porque somos enviados

a. Los embajadores estan bajo la proteccién de Aquel que los envia (2 Corintios
5:20).

b. Representar a Cristo en un mundo hostil requiere valentia; Dios la proporciona
mediante su proteccion.

2. Escritura fundamental
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a. Salmo 91:11-12- “Porque a sus angeles mandara acerca de ti...”

Escuela Biblica de Liderazgo

b. No se trata de una exageracion poética; es una promesa divina respaldada por
la fidelidad de Dios.

Cita -“Cuando caminas en la tarea de Dios, caminas en la proteccién de Dios”. — Rod
Parsley

B. La naturaleza de la proteccién de Dios
1. Proteccion contra daios fisicos
a. Ejemplos biblicos

o Danielen elfoso de los leones(Daniel 6:22) — Dios envidé un angel.
o Sadrac, Mesac y Abednego(Daniel 3:27) — Ni siquiera olor a fuego habia en
ellos.

o Isaias 54:17-“Ninguna arma forjada contra ti prosperara...”
b. Testimonio moderno
o Misioneros en Africa protegidos del ataque de un ejército angelical invisible.
2. Proteccion contra ataques espirituales
a. Laguerraespiritual es real

o Efesios 6:12-“No tenemos lucha contra sangre y carne...”
o Estamos equipados con la armadura de Dios (Efesios 6:10-18).

b. Jesus ora por nosotros

o Lucas 22:31-32-Jesus intercedio por Pedro.
o Romanos 8:34- Cristo intercede por nosotros ahora.
c. Ejemplo

o Pabloy Silasen Hechos 16 — La adoracion condujo a la intervenciéon divinay a
la liberacion.

3. Proteccion contra el miedo y la ansiedad
a. 2Timoteo 1:7-“Dios no nos ha dado un espiritu de cobardia...”

b. Salmo 27:1- ;A quién temeré?
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c. Isaias 26:3-“Paz perfecta a los que en Ti confian.”
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Cita -“El lugar mas seguro de la tierra estd en el centro de la voluntad de Dios”. — Corrie
ten Boom

C. Cémo funciona la proteccion de Dios
1. Através de la asistencia angelical
a. Salmo 34:7-Los dngeles acampan alrededor de los que temen a Dios.
b. Hebreos 1:14-Los angeles son espiritus ministradores para los creyentes.

c. llustracion:Testimonios reales de intervencién angelical refuerzan que Dios
envia ayuda en momentos de crisis.

2. Por la guia del Espiritu Santo
a. Proverbios 3:6- El dirigird nuestros caminos.
b. Isaias 30:21-“Este es el camino, andad por élL.”
3. Através del poder de la oracion
a. Mateo 6:13-“Libranos del mal.”
b. Salmo 121:7-8-“Elvelara por tu entrada y tu salida...”
c. Santiago 5:16-La oracidn justa es eficazy protectora.

Cita -La oracidn no es preparacion para la batalla. La oracién es la batalla. — Leonard
Ravenhill

NOTAS
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D. ;Qué pasa si siguen sucediendo cosas malas?

1. La proteccion de Dios no siempre significa escapar de las pruebas

a. 2 Corintios 12:9-Su gracia es suficiente.

b. Pablo soporté pruebas pero permanecio en la voluntad de Dios.

2. Dios usa las pruebas para un bien mayor

a. Génesis 50:20-José: “Lo que fue pensado para mal, Dios lo transformé en

bien”.

b. La proteccidn de Dios puede estar en el resultado, no en evitarlo.

3. La proteccidn definitiva es eterna

a.

Romanos 8:38-39- Nada nos separa del amor de Dios.

b. Nuestravictoria es segura incluso en el sufrimiento.

4.Vivimos en un mundo roto

a.

b.

C.

La maldicién del pecado afecta el medio ambiente (Génesis 3).
Juan 10:10- El enemigo viene a robar, matary destruir.

No todo lo que sucede es la voluntad de Dios: El lo permite, pero no es el autor
del mal.

Cita -Dios nunca dijo que las armas no se formarian. Solo dijo que no prosperarian. —
Steven Furtick

E. Conclusion: Caminando bajo la proteccién divina

1. Recordatorios clave para los embajadores

a.

b.

Dios nos protege del dano fisico.
El nos protege en la guerra espiritual.
Elda pazy calma en situaciones de miedo.

Elnos rodea de angeles y nos guia por su Espiritu.
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e. Aunen medio de las dificultades, El obra todas las cosas para nuestro bien
final (Romanos 8:28).
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2. Declaracion final

“El Senor es mi refugio y mi fortaleza, mi Dios en quien confio.” - Salmo 91:2

V.La alegria de proclamar la buena nueva

Descripcion general:
Una de las mayores alegrias de ser embajador de Cristo es proclamar el evangelioy ser
testigo de su poder transformador. Este gozo es profundamente espiritual y eterno: surge

de la obediencia, de vidas transformadas, de la colaboracidn con el Espiritu Santoy de la
superacion del miedo.

A. La fuente de la alegria en proclamar el Evangelio
1. Elgozo de la obediencia a la comision de Cristo
o Jesus nos mandaairy predicar (Marcos 16:15).
o Elgozoviene de caminar en obediencia (Juan 15:10-11).

o Cita:Charles Spurgeon dijo: “Nuestro deber es predicar el evangelio, y
debemos estar llenos de deleite al hacerlo”.

2. Laalegria de ver vidas transformadas
o Elcielo seregocija por un pecador que se arrepiente (Lucas 15:7).
o Pablo veia alas personas como su “gozoy corona” (1 Tes. 2:19-20).

o llustracionComo un médico que descubre una cura, compartimos el
evangelio que salvavidas.

3. Laalegria de asociarse con el Espiritu Santo
o Somos fortalecidos por el Espiritu (Hechos 1:8).
o ElEspiritu da gozoy paz cuando confiamos (Rom. 15:13).

o Ejemplo:Las conversiones milagrosas son obra del Espiritu, no nuestra.
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4. Laalegria de vencer el miedo y proclamar a Cristo con valentia
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o Lavalentia reemplaza altemor cuando confiamos en el poder del evangelio
(Rom. 1:16).

o Dios nos da un Espiritu de poder, no de temor (2 Tim. 1:7).

o llustracionComo un nifio que aprende a andar en bicicleta, la audacia trae
libertad y alegria.

B. Como experimentar la alegria de proclamar el Evangelio

1. Mantente conectado con Jesus

o Permanezcan en Cristo y permitan que su gozo los llene (Juan 15:4,7).
2. Desarrollar un corazén de compasion

o Jesus se compadecio6 de él (Mt 9,36).

o Oremos por el corazén de Dios por los perdidos y por las citas divinas.
3. Compartir el Evangelio en la vida cotidiana

o Seaintencional en las conversaciones (Col. 4:5-6).

o Ejemplo:Comparte a Cristo de forma natural con tus companeros de trabajo,
amigos y vecinos.

4. Regocijense por cada semilla del Evangelio plantada

o Cadauno de nosotros desempena un papel: plantar, regar o cosechar (1 Cor.
3:6-7).

o Celebre la obediencia, no sélo los resultados.

NOTAS
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LECCION QUINCE

Los beneficios y las recompensas de ser embajador de Cristo - Segunda parte
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Repaso Leccién 14:

Hablamos de todos los enormes beneficios y recompensas que podemos recibir al
cumplir con nuestro llamado como embajadores de Cristo. Hasta ahora, hemos hablado
de la bendicién de Dios sobre nuestra familia, su provision, su proteccion divinay el gozo
que proviene de compartir el evangelio.

En esta leccidn, veremos la bendicidn que disfrutamos al servir a los demas, cdmo crece
nuestra fe, la bendicidon de poder marcar una diferenciay 3 recompensas adicionales que
incluyen invertir en las almas para la eternidad e incluso las recompensas celestiales que
nos esperan.

l. Las bendiciones de servir a los demas

Descripcion general:
Ser embajador significa representar a Cristo con acciones. El servicio surge del amor,
refleja el corazén de Jesus y trae bendiciones a los demas, y a nosotros también.

A. Servir refleja el corazéon de Cristo
1. Jeslis modelé el servicio

o Elvino a servir, no a ser servido (Mateo 20:28).
o Ellavé los pies de sus discipulos (Juan 13:14-15).

o CitaNo todos podemos hacer grandes cosas. Pero si podemos hacer
pequefas cosas con gran amor. — Madre Teresa

2. Servirrevela el caracter de Dios a través de nosotros
o Cada acto de amor refleja a Jesus al mundo.
o Los pequefios actos tienen un impacto eterno.
B. Servir trae alegria y satisfaccion
1. Dar trae bendicion
o Mas bienaventurado es dar que recibir (Hechos 20:35).

o Lagenerosidad refresca al dador (Prov. 11:25).
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2. Servir conduce al refrigerio espiritual
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o Isaias 58:10-11 promete la provision de Dios a quienes sirven.

o lustraciéon:Una vela no pierde nada al encender otra.
C. Servir nos permite ser las manos y los pies de Dios
1. Ministramos aJesus sirviendo a los demas

o Alimentar alos hambrientos y visitar a los encarcelados son actos de
servicio a Cristo (Mt 25,35-36).

o Todo creyente estd llamado a reflejar a Cristo en accion.
2. Nuestro servicio atrae a la gente al Evangelio
o Eltrabajo misioneroy de socorro demuestra el amor tangible de Dios.

o Ejemplo:Los programas de extensién local a menudo abren corazones al
evangelio.

D. Servir fortalece nuestra fe y construye el caracter
1. Servir nos hace crecer espiritualmente
o Lahumildady el sacrificio amplian nuestra fe (Fil. 2:3-4).
o Lafe sin obras esta muerta (Santiago 2:17).
2. Servir nos posiciona para experimentar el poder de Dios
o Mientras servimos, Dios trabaja a través de nosotros.

o lustracionUn joven creyente indeciso aprende a confiar mas en Dios al
lanzarse a servir.

NOTAS
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Il. EL PRIVILEGIO DE CRECER EN LA FE
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Dios esta mas interesado en tu crecimiento que en tu comodidad. No se puede confiar en
una fe que no se prueba. — Pastor Tony Evans

A. Como el embajador conduce al crecimiento espiritual
1. Creciendo en la fe a través de la Palabra de Dios
o Romanos 10:17 -“La fe es por el oir, y el oir, por la palabra de Dios.”

o Colosenses 3:16 —“La palabra de Cristo more en abundancia en vosotros...

o Los embajadores deben conocer el mensaje que representan. La Palabra
revela el caracter de Dios y fortalece nuestras convicciones.

o Ejemplo:Como un diplomatico entrenado en la constitucién de su nacién,
debemos sumergirnos en la verdad de Dios para representarlo fielmente.

2. Creciendo en la fe a través de la oracidon
o Filipenses 4:6-7; 1 Tesalonicenses 5:17

o Laoraciéon construye intimidad con Dios y nos ayuda a crecer en
dependencia de Su voluntad.

o lustracidon:La fe es un musculo; la oracion es el ejercicio. El ejercicio
frecuente fortalece.

3. Creciendo en lafe a través de la obediencia
o Santiago 1:22 - “Haced lo que dice.”
o Hebreos 11:8 — Abraham obedecid incluso sin tener el panorama completo.

o Punto:La obediencia activa la fe. Cada paso adelante revela mas de la
fidelidad de Dios.

4. Creciendo en lafe a través de pruebas y desafios
o Santiago 1:2-4; Romanos 5:3-4

o Los desafios son gimnasios espirituales donde se refina nuestra fe.
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o llustracion:El oro en el fuego se purifica. De igual manera, Dios permite las

Escuela Biblica de Liderazgo

pruebas para disipar la duday el miedo.
5. Creciendo en lafe a través de la comunion con otros creyentes
o Hebreos 10:24-25; Proverbios 27:17

o Crecemos mejorjuntos. Dios disefd el crecimiento espiritual para que
ocurriera en comunidad.

o Ejemplo:Un carbén retirado del fuego se enfria rapidamente, pero en
comunidad permanece caliente.

B. Cémo crecer activamente en la fe como embajador
1. Comprométete a estudiar la Biblia diariamente — Salmo 119:105
2. Priorizar la oracién — 1 Tesalonicenses 5:17
3. Saliren obediencia - Santiago 1:22
4. Acepta los desafios — Santiago 1:2-4
5. Manténgase conectado con el cuerpo de Cristo — Hebreos 10:25
Ill. LA OPORTUNIDAD DE MARCAR LA DIFERENCIA
“Tu vida puede ser la Unica Biblia que algunas personas lean.” — Pastor Billy Graham
A. Como los embajadores de Cristo impactan el mundo
1. Llevando esperanza a un mundo roto
o Isafas61:1; Romanos 15:13
o Como luz en la oscuridad, ofrecemos esperanza, sanaciony direccion.

o llustracién:Como un faro durante la tormenta, nos mantenemos firmesy
sefialamos a otros la seguridad en Cristo.

2. Transformando vidas a través del amory el servicio
o Juan 13:35; Galatas 6:9-10

o Lagentevera alesus através de nuestro amory acciones desinteresadas.
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o Cita:No todos podemos hacer grandes cosas. Pero si podemos hacer
pequefas cosas con gran amor. — Madre Teresa
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o Ejemplo:Una comida sencilla, un viaje a la iglesia, un oido que escucha:
estos actos abren los corazones al evangelio.

3. Compartiendo el Evangelio y guiando a otros a Cristo
o 2 Corintios 5:20; Marcos 16:15

o Nuestro mayor legado es ayudar a otros a encontrar la vida eterna a través de
Jesus.

o Punto:No somos sélo mensajeros; también somos testigos de su podery
gracia.

4. Dejando un legado espiritual

o Salmo 78:4 -“No los ocultaremos a sus descendientes; lo contaremos a la
siguiente generacion...”

o Como embajadores, influimos en nuestra familia, nuestra comunidad y
nuestras generaciones futuras.

o Reflexién personal:Mi oracién es dejar un legado espiritual que impacte a mi
familia, miiglesiay los institutos biblicos que hemos ayudado a fundar.

IV. Beneficios y recompensas adicionales

En esta seccion, exploramos tres profundas recompensas eternas que provienen de ser
fieles embajadores de Cristo. Estos no son solo beneficios terrenales, sino
reconocimientos eternos que reflejan nuestra comunidén con Cristo, el impacto de nuestra
obedienciay la promesa de escuchar un "Bien hecho" de nuestro Salvador. No solo
trabajamos en esta vida, sino que sembramos para la eternidad.

A. Impacto Eterno - Invirtiendo en las almas para la eternidad
1. La mayor inversion son las personas
a. Elevangelio cambia vidas para siempre, no sélo ahora sino por la eternidad.

b. Cada alma alcanzada es una vida transferida de la oscuridad a la luz.
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2. Fundamento de las Escrituras
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a. Proverbios 11:30- “El fruto del justo es arbol de vida, y el sabio salva vidas.”

b. 1 Corintios 3:6-8- Pablo ilustra cdmo la plantacion, el riego y el crecimiento
son parte de la cosecha espiritual.

c. 1 Corintios 15:58- “Vuestro trabajo en el Sefior no es en vano.”

3. llustracion: Plantando semillas para una futura cosecha
a. Como un agricultor, los embajadores siembran semillas de verdad.

b. Aunque los resultados no siempre son inmediatos, el crecimiento llega con el
tiempoy la fidelidad de Dios.

4. Legado de una vida bien vivida
a. Billy Graham: “El mayor legado que uno puede dejar a sus hijos y nietos es un
legado de fe”.

b. Charles Spurgeon: “Si los pecadores son condenados, al menos que salten al
infierno por encima de nuestros cuerpos...”

B. Asociacion con Cristo: colaboradores en el plan redentor de Dios

1. Asociacién divina
1. 2 Corintios 6:1-“Como colaboradores de Dios, os instamos...”

2. Dios no nos necesita, pero elige trabajar con nosotros.

2. llustracion: Un nino ayudando a su padre
1. Elpadre permite que el nifio ayude, no por necesidad sino por amory por
deseo de relacion.

2. Lainvitaciéon de Dios es relacionaly tiene propdsito.

3. Fortalecidos por Su presencia
1. Filipenses 2:13-“Porque es Dios quien en vosotros produce...”

2. Juan 15:5-Separados de Cristo nada podemos hacer.

4. Cita: Hudson Taylor -“La obra de Dios hecha a la manera de Dios nunca carecera del
suministro de Dios”.

5. Alegria en el viaje
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1.

Los embajadores no estan solos: estan unidos a Cristo (Mateo 11:29-30).

2. Cuanto mas caminamos con El, mas lo reflejamos.

C. Recompensa celestial: la promesa del reconocimiento eterno
1. Larecomendacion de Cristo

a.

Mateo 25:21- “Bien hecho, buen siervo y fiel...”

b. Estaes la mayor alabanza que cualquier creyente puede recibir.

2. llustracion: Corriendo la carrera

a.

b.

1 Corintios 9:24-25- Pablo anima a los creyentes a “correr para obtener el
premio”.

1 Pedro 5:4- La corona que nunca se marchita.

3. Las cinco coronas de recompensa

a.

b.

C.

d.

e.

Corona de justicia— Para aquellos que anhelan el regreso de Cristo (2 Timoteo 4:8).
Corona de vida- Por los que soportan pruebas (Santiago 1:12).

Corona de Gloria- Por pastores y lideres fieles (1 Pedro 5:4).

Corona de regocijo- La corona del ganador de almas (1 Tesalonicenses 2:19).

Corona incorruptible- Para creyentes disciplinados y enfocados (1 Corintios
9:25).

4. M3as alla de la alabanza terrenal

a.

Los elogios terrenales se desvanecen; las recompensas celestiales son para
siempre.

b. Apocalipsis 22:12 - “jHe aqui, vengo pronto! Mi recompensa esta conmigo...”

D. Conclusion - Una vida bien entregada a Cristo

1. El lamado a la fidelidad

a. Serembajador requiere perseveranciay coraje.

b.

Las recompensas eternas superan las luchas temporales.

2. Unavida que resuena en la eternidad
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a. Cita: “No solo vives para ti mismo, vives como testigo para el mundo”.
3. Una carga final

a. Mateo 5:14-16-“Vosotros sois la luz del mundo...”

b. Lucas 10:2- La mies est4 lista; los obreros son pocos.

c. 2Corintios 5:20-“Os rogamos en nombre de Cristo: Reconciliaos con Dios.”
4. Palabra final de Jesus - Mateo 28:19-20

“Por tanto, id y haced discipulos... Yo estoy con vosotros siempre...”
E. Aplicacion y desafio

1. Reflexiona

o ¢(Estasviviendo de una manera que invierte en la eternidad?

e ¢ Estas caminando diariamente como colaborador de Cristo?
2. Respond

o Televantaras yresponderas al llamado a ser embajador?

e ;Seguiras adelante para escuchar las palabras “Bien hecho”?
3. Reforzar el mensaje central

“Vayan, no con miedo, sino con fe... no como simples seguidores, sino como
embajadores de Cristo”.

NOTAS

76



v
OPE

EMBAJADORES DE CRISTO - VOL. 1

LECCION ONCE

Colaboradores con Dios

Versiculo:“Porque nosotros somos colaboradores de Dios, y vosotros sois labranza de
Dios, edificio de Dios.” — 1 Corintios 3:9

Escuela Biblica de Liderazgo

En esta leccion, exploramos la verdad biblica de que Dios nos invita a una colaboracién
divina: su obra, su misidn, su reino. No le pedimos a Dios que nos ayude con nuestros
planes; mas bien, él nos invita a unirnos a su misién. Como colaboradores, recibimos el
poder del Espiritu Santo, estamos dotados de dones y se espera que reflejemos a Cristo
en caracter, conducta y unidad. Este capitulo explicara qué significa colaborar con Dios,
como obra a través de nosotros y por qué esta colaboracién es tanto un privilegio como
una responsabilidad.

l. Entendiendo nuestro papel como colaboradores de Dios
A. Es obra de Dios, no nuestra

1. Elapdstol Pablo lo deja claro: somos obreros de Dios, no al revés.

2. “Dios no es un asistente de nuestra visién; El es el autor de la suya propia.” — Pastor
Tony Evans

3. Nuestro objetivo es unirnos a lo que Dios ya esta haciendo, no pedirle que respalde
nuestras ideas.

B. ¢ Qué es la obra de Dios?

1. Edificio del reino:Dios esta estableciendo Su Reino a través de la salvacion, el
discipuladoy la transformacion (Mateo 6:10).

2. Redencioén yrestauracion:Desde Génesis hasta Apocalipsis, la misidon de Dios es
restaurar lo que se perdio.

3. Transformacion personal:Dios obra en los individuos para conformarlos a la
imagen de Cristo (Romanos 8:29).

Il. Embajadores de Cristo: Su mision es nuestra mision

A. El papel de un embajador

1. Los embajadores representan a otra nacién: en nuestro caso, el Cielo (2 Cor. 5:20).
2. “Todo creyente es un misionero; cada lugar es un campo misionero”. —
Desconocido

B. El Ministerio de Reconciliacion
1. Acada creyente se le da el ministerio de la reconciliacién (2 Cor. 5:18).
2. Dios equipa a quienes llama—a través del Espiritu, la Palabray la Iglesia.
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lll. ¢ Qué significa ser colaborador de Dios?
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A. Una asociacion divina
1. Elplan de Dios nos incluye, pero el poder viene de EL (Fil. 2:13).

2. Jesus dijo: “Separados de mi nada podéis hacer” (Juan 15:5).

B. Compartir el Evangelio y hacer discipulos
1. Compartir a Cristo no es opcional: es la mision principal (Mateo 28:18-20).

2. “Oeres misionero o eres un campo misionero.” — Leonard Ravenhill

C. Oracion: Nuestra Conexion Divina

1. Laoracién no es rogarle a Dios que actue; es asociarse con El para liberar Su
voluntad.

2. Jeremias 33:3 nos recuerda que Dios desea mostrarnos cosas cuando lo
invocamos.

IV. El caracter de un colaborador de Cristo

A. Amor a los hermanos
1. Elamor es lainsignia del verdadero discipulado (Juan 13:35).

2. Elamor demuestra que permanecemos en Cristo (1 Juan 4:12).

B. Devocién a la verdad
1. Debemos contender por la verdad (Judas 3).

2. Nosomos solo creyentes de la verdad, sino portadores y defensores de la verdad
(Fil. 1:27).

C. Un estilo de vida coherente con el Evangelio
1. Nuestras vidas deben adornar la doctrina (Tito 2:10).

2. Laintegridad en la vida privada y publica es esencial para la eficacia del evangelio.
“Tu vida puede ser la unica Biblia que algunas personas lean alguna vez”.— DL Moody

NOTAS
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V. La conducta de un colaborador de Cristo
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A. Fidelidad y confiabilidad
1. Diosvalora la fidelidad (1 Cor. 4:2).

2. Pablo elogio a Timoteo y a otros en quienes podia confiar (Fil. 2:20-22).

B. Excelencia y diligencia
1. Colosenses 3:23 nos recuerda que debemos trabajar como para el Sefior.

2. Eltrabajo a medias desvirtua la excelencia de Aquel a quien servimos.

C. Asuntos de seguimiento
1. Las buenas intenciones sin acciones son infructuosas (2 Cor. 8:10-12).

2. “No basta con empezar fuerte; hay que terminar bien.” — Rick Warren
VI. Los colaboradores trabajan en unidad

A. Unidad con la voluntad de Dios
1. Jesus modelé la unidad perfecta con el plan del Padre (Juan 5:19).

2. Colaborar significa entregar nuestra voluntad a Su direccién.

B. Unidad entre nosotros
1. Ladivision obstaculiza el progreso; la unidad lo acelera (Salmo 133:1-3).

2. Pabloinsto a los creyentes a ser de un mismo sentiry a luchar juntos (Fil. 1:27).
VII. Los companeros de trabajo utilizan sus dones y talentos

A. Cada creyente tiene dones
1. Dios da dones como El quiere para el bien del Cuerpo (1 Cor. 12:7-11).

2. Nadie estd excluido: cada miembro es un ministro de alguna forma.

B. Administracion de talentos
1. La parabola de los talentos (Mateo 25) nos ensena que los dones deben usarse, no
enterrarse.

2. Dios espera que multipliquemos lo que El nos ha confiado.
VIIl. ;Realmente nos necesita Dios?
A. Dios es soberano, pero elige la asociacion

1. Dios no nos necesita, pero EL elige necesitarnos.
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2. Las Escrituras lo muestran unay otra vez: Dios obra a través de personas: Noé,
Moisés, Ester, etc.
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B. Dios se deleita en trabajar a través de sus hijos
1. “Somos hechura de Dios, creados... para buenas obras” (Efesios 2:10).
2. ElPadre Nuestro: “Venga tu reino...” implica nuestra participacion.

Dios podria hacerlo sin nosotros, pero no lo hara. Ha decidido involucrarnos.— Charles
Stanley

IX. Dios merece la gloria, pero nosotros debemos hacer la obra
A. Todo para su gloria
1. Nunca debemos olvidarlo: no es nuestra mision, ni nuestro poder, ni nuestro éxito.
2. 1 Corintios 1:31 - “El que se gloria, gloriese en el Senor.”
B. Nuestra responsabilidad es real
1. Lagloria de Dios no niega nuestro esfuerzo; lo potencia.
2. Lagraciano se opone al esfuerzo. Se opone a la ganancia. — Dallas Willard
X. Conclusion: Digamos si a la asociacién
A. Lainvitacién de Dios sigue en pie
1. “Lamies es mucha, pero los obreros pocos...” (Mt 9,37-38).
2. Lanecesidad es grande. El llamado es real. ELmomento es ahora.
B. Una carga final
1. Deja que esta verdad resuene: iDios quiere usarte!
2. Colabora con EL. Sé sus manos y sus pies. Construye su Reino.

No solo trabajamos para Dios; trabajamos con Dios. Eso lo cambia todo.— Pastor Jack
Hayford

NOTAS
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Capitulo doce

Llamados y enviados por Jesus

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion general:

Este capitulo explora la poderosa verdad de que todo creyente es llamado y enviado por
Jesucristo. Comienza destacando el fundamento biblico de este llamado en Juan 20:21y
reflexiona sobre el modelo por el cual Jesus fue enviado por el Padre. Luego, el capitulo
explica por qué el Padre envi6 a Jesus, el propdsito de su misiény como los creyentes de
hoy son comisionados de la misma manera para representarlo en la tierra. Concluye
afirmando nuestro papel como embajadores: mensajeros a quienes se les confia el
mensaje de salvaciony la autoridad del Rey.

l. Enviado por Jesus

Descripcion general:
Jesus, tras cumplir su misidn, encarga a sus discipulos que continden su obra. Asi como
Jesus fue enviado por el Padre, ahora nos envia a nosotros (Juan 20:21; Juan 17:18).

A.La Comisidon de Cristo
1. Juan 20:21-“Como me envio6 el Padre, asi también yo os envio.”
2. Jesus confia su mision a sus seguidores.
3. Nuestro llamado no es opcional sino esencial.
B. Continuacion de su obra
1. Jesus nos llama a terminar lo que El comenzé (Hechos 1:1-8).
2. Elpastor Charles Spurgeon dijo: “Todo cristiano es un misionero o un impostor”.
3. Somos sus manos, sus piesy suvoz en la tierra.
Il. EL Padre envi6 a Jesus

Descripcion general:
Entender por qué Jesus fue enviado por el Padre nos ayuda a entender por qué nosotros
también somos enviados.

A. Afirmaciones biblicas
1. Juan 3:16 - El Padre dio a su Hijo.
2. Juan 5:23-24 - El Padre dio todo juicio al Hijo.
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3.

Juan 8:18 - “El Padre que me envio, él da testimonio de mi.”

B. Prueba de la Deidad y el Plan Divino

1.
2.
3.

Ser “enviado” afirma la divinidad y la misién de Cristo.
JesUs no vino por su propia autoridad; vino por encargo divino.

Pastor Tim Keller: «Jesus no vino a darnos las respuestas a las preguntas de la vida.
Vino a ser la respuesta».

lll. Por qué el Padre envi6 a Jesus

Descripcion general:
Elamor de Dios lo impulsé a enviar a Jesus para una mision multifacética que impacta
cada area de nuestras vidas.

A. El factor motivador: el amor

1.
2.

Juan 3:16 - “Porque de tal manera amé Dios al mundo...”

Elamor movié a Dios a rescatarnos de perecer.

B. El proposito de Jesus en la Tierra

1.

© ® N o o ~ 0D

Para destruir las obras del diablo(1 Juan 3:8).
Pararevelar al Padre(Juan 14:9).

Morir en la cruz(Fil. 2:8).

Ser el Cordero de Dios(Juan 1:29).

Para buscary salvar lo perdido(Lucas 19:10).
Para demostrar el amor de Dios(Romanos 5:8).
Para facilitar el acceso al Padre(Juan 14:6).
Para cumplir la profecia(lsaias 9:6).

Para redimirnos de la maldicion(Galatas 3:13).

10. Hacer la voluntad del Padre(Juan 6:38).

11. Ser la luz del mundo(Juan 8:12).

C. La Encarnaciony la Redencioén

1.

Jesus se hizo carne (Juan 1:14) para redimir y relacionarse.
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2. Mateo 1:23 — Emanuel: “Dios con nosotros”.
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3. Romanos 5:10 - Fuimos reconciliados con Dios por medio de su muerte.
IV. Jesus nos envia de la misma manera que el Padre lo envio a él

Descripcion general:
Nuestra mision fluye directamente de la misidén de Jesus: somos su extension en la tierra,

enviados con propdsito, podery claridad.
A. El patron de envio
1. Jesus no actud independientemente (Juan 5:19, 30).
2. Elsélo hablé lo que el Padre dijo.
3. Dela misma manera, llevamos Su mensaje, no el nuestro.
B. Somos sus mensajeros
1. No estamos inventando el mensaje: lo estamos transmitiendo.
2. Debemos permanecer fieles a la verdad, incluso cuando sea dificil.

3. PastorJohn Piper: “Dios es mas glorificado en nosotros cuando estamos mas
satisfechos en El, incluso al ser enviados”.

C. Unrelevo sagrado de responsabilidad
1. Esta mision pasa de Jesus a sus discipulos, a nosotros.
2. 2Timoteo 2:2 - Encomendamos la misidon a hombres fieles que haran lo mismo.
3. Somos parte del plan global de redencién de Dios.

NOTAS
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V. Por qué nos envia Jesus
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Descripcion general:
Jesus no solo nos llama, sino que nos capacita. Como embajadores del reino,
representamos al Rey con palabras y acciones.

A. Fortalecidos por el Espiritu
1. Juan 20:22 - “Sopld sobre ellos y les dijo: “Recibid el Espiritu Santo.””
2. Génesis 2:7 paralelo - comienza una nueva vida y mision.
3. No operamos con poder, sino con el Espiritu (Zacarias 4:6).
B. Portadores de su Comision
1. Juan 13:35 - Nuestro amor prueba nuestro discipulado.
2. Juan 20:23 - Anunciamos el mensaje de salvacion o juicio.
3. Somos saly luz (Mateo 5:13-16).
C. Somos sus embajadores
1. 2 Corintios 5:20 - “Somos embajadores en nombre de Cristo...”
2. Representamos sus intereses, no los nuestros.

3. Pastor Tony Evans: «Un embajador es alguien que representa el gobierno de un
reino en un pais extranjero. Somos los representantes del cielo en la tierra».

VI. ¢A quién proclamamos?: jJesus!

Descripcion general:
Nuestro mensaje no se trata de nosotros, sino de Jesus. Lo exaltamos para que todos sean
atraidos a él.

A. Quién es Jesus

1. Emanuel-Dios con nosotros (Isaias 7:14).
El Todopoderoso- Apocalipsis 1:8.
El Alfa y la Omega- Apocalipsis 22:13.
ElGran YO SOY-Juan 8:58.

El pan de vida-Juan 6:35.

o o b~ w0 N

El Cordero de Dios—Juan 1:29.
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7. Laluzdel mundo-Juan 8:12.

Escuela Biblica de Liderazgo

8. Elsacrificio por el pecado-1Juan 4:10.
B. Lo que proclamamos
1. No nosotros mismos, sino Cristo (2 Corintios 4:5).
2. Suvida, muerte, resurrecciony regreso.
3. Su misericordia, graciay poder para salvar.
C. Desafio final
1. Responda con gratitud y obediencia.
2. Sévaliente, fiel e inquebrantable.
3. Que elmundo lo sepa: JESUS SALVA.
Conclusidn:

No estas aqui por casualidad; fuiste llamado y enviado por Jesus. Asi como el Padre envié
al Hijo, el Hijo te envia a ti. Acepta tu identidad como embajador. Lleva el mensaje.
Ilumina. Habla la verdad. Y hazlo todo para la gloria de Aquel gue te amé primeroy se
entregd por ti.

El Espiritu de Cristo es el espiritu de las misiones. Cuanto mas nos acercamos a El, mas
intensamente misioneros nos volvemos.— Henry Martyn

NOTAS
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Capitulo trece

Haz las obras que hizo Jesus
Descripcion general:

Este capitulo explora la poderosa declaracién de Jesus en Juan 14:12, donde promete que
los creyentes haran las mismas obras que él, e incluso mayores. Como embajadores de
Cristo, esto no es solo un estimulo; es una directiva. Las obras de Jesus se dividen en tres
categorias clave: predicacién, ensefanzay sanidad. Analizaremos cada una,
examinaremos su significado practico para los creyentes de hoyy aprenderemos cémo la
Iglesia, impulsada por el Espiritu Santo, puede cumplir verdaderamente este mandato
divino.

. ELmandato de Jesus: Haced las obras que yo hago

“De cierto, de cierto os digo: El que en mi cree, las obras que yo hago, él también las
hara...” -Juan 14:12

A. ELmandato a todo creyente
1. Jesus dio esta directiva no a unos pocos, sino a todo aquel que cree en EL.

2. Como cristianos y embajadores de Cristo, todos estamos llamados a continuar su
ministerio.

Dios no te salvé para ser un espectador. Te salvo para ser un participante en su mision. —
Rick Warren

B. ¢ Qué significa “obras”?

1. Serefiere a los actos de ministerio de Jesus, especialmente la predicacion, la
ensefanzay la sanacion.

2. Estas no estanreservadas Unicamente a los lideres de la iglesia; son parte de la
tarea del creyente.

Il. Las tres obras mayores de Jesls
A. Predicando el Evangelio
“Id por todo el mundo y predicad el evangelio a toda criatura.” - Marcos 16:15
1. Lo que predicamos
o ElEvangelio: Muerte, sepulturay resurreccion de Jesus (1 Cor. 15:3-4).

o ElLReino de Dios: El mensaje central de Jesus (Mt 4,17; Hch 28,31).
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o Cristoy El Crucificado:La cruz es el camino a casa (1 Cor. 1:23).

Escuela Biblica de Liderazgo

2. Donde predicamos
o No solo detras de un pulpito: predicar significa proclamary compartir.
o Cadacreyente puede compartir su testimonio y el mensaje de salvacién.

Predica el evangelio en todo momento. Cuando sea necesario, usa las palabras. —
Francisco de Asis

B. Ensefiando la Palabra de Dios

“Lo que has oido de mi... encarga a hombres fieles que sean idéneos para ensefar
también a otros.” — 2 Timoteo 2:2

1. ¢Por qué ensefiamos?
o Edificar la fe, superar las dudas y madurar a los creyentes (Efesios 4:11-13).
o Multiplicar discipulos a través de la doctrina sdlida y la verdad biblica.

2. Lo que ensehamos
o LaPalabrade Dios, linea sobre linea, precepto sobre precepto (Isaias 28:10).
o Los principios de la vida cristianay los caminos del Reino.

3. Elpoder de la ensefianza en el crecimiento de la iglesia

o Hechos 6:7-“Y la palabra de Dios crecia... y el nimero de los discipulos se
multiplicaba.”

o Hechos 19:20 - “Y asi creciay prevalecia poderosamente la palabra de
Dios.”

Unaiglesia que ensefia la Palabra se fortalece. Una iglesia que laignora se debilita. - Tony
Evans

NOTAS
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C. Sanando a los enfermos
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“Sobre los enfermos pondran las manos, y sanaran.” — Marcos 16:18
1. Entendiendo nuestro papel en la curacion

o Jesus es el sanador; nosotros somos los mensajeros de su poder sanador (1
Pedro 2:24).

o Dios es Jehova Rapha - “El Sefior que te sana” (Exodo 15:26).
2. El Ministerio de Sanidad vs. los Dones de Sanidad

o Ministerio de sanacion:Disponible para todos los creyentes (Marcos 16:17-
18).

o Dones de sanacién:Sobrenatural, dirigido por el Espiritu y ocasional (1 Cor.
12:9).

3. Feysanacion

o Lamayoria de las personas en el ministerio de Jesus fueron sanadas por su
fe (Mateo 9:22, Marcos 10:52).

o Nuestro trabajo es ayudar a la gente a escuchar la Palabra para que la fe
pueda crecer (Rom. 10:17).

4. Imposicion de manos: una doctrina fundamental
o Aparece en Hebreos 6:2 como una de las ensefianzas elementales de Cristo.

o Lamentablemente muchos creyentesy pastores lo pasan por alto o lo
descuidan.

“La sanacion no es solo para los dias de Jesus; es la obra de JesUs en nuestros dias, a
través de su pueblo”. — Oral Roberts

NOTAS
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lll. Haciendo obras mayores
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A. ;Qué quiso decir Jesus con “obras mayores”?
1. No mayor en calidad, sino en cantidad y alcance.
2. Jesus estaba limitado por su cuerpo fisico: s6lo podia estar en un lugar a la vez.

Jesus solo podia estar en un lugar cuando estuvo en la tierra. Ahora, a través de nosotros
—su Iglesia—, esta en todas partes. - TL Osborn

B. Fortalecidos por el Espiritu Santo
1. Jesus dijo que nos convenia que El fuera (Juan 16:7).

2. Através de su partida vino el Espiritu Santo, quien capacita a los creyentes para el
ministerio (Hechos 1:8).

C. Lalglesia como Cuerpo de Cristo
1. Juntos, el Cuerpo de Cristo puede:
o Llegaratoda nacion, ciudady tribu.
o Atendemos cada necesidad: espiritual, emocional y fisica.
o Multiplicar discipulos, obreros e impactar exponencialmente.
2. Launidad multiplica la eficacia:

o “Uno puede perseguir a mil, pero dos pueden hacer huir a diez mil.”
(Deuteronomio 32:30)

o Cuando lalglesia camina en unidad, las obras mayores se hacen realidad.

IV. Aplicacion practica: Como hacer las obras que hizo Jesus
A. Personalmente

1. Predica- Comparte tu testimonio y el mensaje del Evangelio.

2. Ensenar - Estudia la Palabray transmite lo que has aprendido.

3. Sanar-Oremos por los enfermos y creamos en Dios para que los sane.
B. Corporativa

1. Involucrarse eniniciativas ministeriales locales y globales.

2. Apoyary colaborar con otros en el trabajo del Reino.
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3. Usatus dones espirituales para servir al Cuerpo y alcanzar el mundo.
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“Lavoluntad de Dios para tu vida no es un misterio, es un mandato: haz las obras de
Jesus.” — Bill Johnson

V. Conclusidon: Multiplicar suimpacto
A. Jesus dio el plano
1. Elpredico, ensefid y sand. Nosotros también deberiamos hacerlo.
2. Elnos llamé no sélo a admirar su obra, sino a continuarla.
B. La promesa de obras mayores
1. ElEspiritu dentro de nosotros nos da poder para hacer lo imposible.
2. Lalglesia, unida en la misién, puede expandir el ministerio de Jesus globalmente.
C. Nuestro compromiso
1. Aceptar la asignacion.
2. Caminaen fe y obediencia.
3. Confia en que el Espiritu Santo trabajara a través de ti.

Somos las manos, los pies y la voz de Jesus en la tierra. Si no hacemos las obras de Jesus,
¢quién lo hara? — Reinhard Bonnke

NOTAS
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Capitulo trece

Lo perdido debe ser encontrado

Escuela Biblica de Liderazgo

Descripcion del capitulo:

Este capitulo profundiza en el corazén de la Gran Comision: alcanzar a los perdidos. Jesus
vino a buscar y salvar lo que se habia perdido (Lucas 19:10), y como sus embajadores,
llevamos a cabo esa misma mision. Hay que encontrar a los perdidos; hay almas en juego.
Analizaremos la urgencia de la evangelizacidn, el significado de la perdicidn espiritual y
nuestro papel para ayudar a las personas a encontrar el camino de regreso a Cristo.

l. La misiéon de cada embajador: La Gran Comision
A. Elmandato de Cristo
1. Mateo 28:19-20- “Por tanto, id y haced discipulos a todas las naciones...”
2. La Gran Comisién no es una sugerencia; es un mandato para cada creyente.
“La Gran Comisidn no es una opcioén a considerar; es un mandato a obedecer.” —John Stott
B. El corazon de la Gran Comision
1. Proclamando el evangelio en palabray obra.
2. Haciendo discipulos a través de la multiplicacién espiritual.
Il. Por qué hay que encontrar a los perdidos: La realidad de la extravio
A. ;Qué significa estar perdido?
1. Espiritualmente perdido- separados de Dios, vagando como ovejas (Isaias 53:6).
2. Incapaces de salvarse a si mismos; muertos en pecado (Efesios 2:1).
B. La urgencia del Evangelio
1. JesUs es el unico camino al Padre (Juan 14:6).
2. Sin Cristo, la gente se dirige hacia una separacion eterna de Dios.

“Si los pecadores se condenan, al menos que salten al infierno sobre nuestros cadaveres.”
—Charles Spurgeon
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C. ¢Por qué tantos siguen perdidos?
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1. Engafio del enemigo (2 Corintios 4:4).
2. Una cultura que rechaza la verdad.
3. Unalglesia que a veces olvida su misién.
lll. La pasion de Dios por los perdidos
A. Las parabolas de las cosas perdidas (Lucas 15)
1. Laovejaperdida-El pastor deja el 99 para encontrar el uno.
2. Lamoneda perdida- La mujer busca diligentemente hasta encontrarlo.
3. Elhijo prodigo- El Padre corre a recibir en casa al hijo descarriado.
B. EL gozo de Dios al encontrar a los perdidos

1. “Hayregocijo en la presencia de los angeles de Dios por un pecador que se
arrepiente.” (Lucas 15:10)

2. iElcielo organiza una fiesta cuando los perdidos regresan a casal!
IV. De perdido a encontrado: Qué significa ser encontrado en Cristo
A. Encontrando nuestro camino de regreso a Dios

1. No somos “hallados” por nuestros propios esfuerzos: Dios nos busca primero (Juan
6:44).

2. Jesus es el camino de regreso a Dios (Juan 14:6).
B. ;Qué significa estar “en Cristo”?

1. Cambio de identidad- Pasamos de estar muertos en Adan a estar vivos en Cristo
(Romanos 5:12-21).

2. Nueva creacion- Las cosas viejas pasan; todas son hechas nuevas (2 Corintios
5:17).

3. Unién con Cristo— Compartimos su victoria, su justicia y su herencia.

“Estar en Cristo significa llegar al fin del yo.” — Sinclair Ferguson
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V. El papel de un embajador: encontrar lo perdido

Escuela Biblica de Liderazgo

A. Estamos comisionados parair

1. Todo creyentees testigo (Hechos 1:8).

2. Llevamos el mensaje de reconciliacién (2 Corintios 5:20).
B. Por qué debemos actuar ahora

1. Los campos estan maduros para la siega (Juan 4:35).

2. Eltiempo es corto: JesUs viene pronto.

“La oportunidad de una vida debe aprovecharse durante la vida de la oportunidad.” -
Leonard Ravenhill

C. Maneras practicas de buscar a los perdidos

1. Orar-por los perdidos, por la audacia, por las puertas abiertas.

2. Comparte tu historia- Testifica de lo que Jesus ha hecho por ti.

3. Mostrar el amor de Cristo—Actos de bondad que abren puertas al evangelio.
VI. Como se cumple la Gran Comisién

La Gran Comision no es solo una sugerencia divina; es el latido mismo de Dios para el
mundo. Jesus llama a cada creyente a unirse a él en su misién redentora. Esto solo se
puede cumplir cuando millones de creyentes obedecen, vany trabajan juntos en el
poder del Espiritu Santo. Dios nos ha dado todo lo que necesitamos: su Espiritu, su
autoridad, su Palabray su presencia. Este capitulo explica como nosotros, como
embajadores de Cristo, podemos participar en el cumplimiento de la Gran Comisién.

NOTAS
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A. Fortalecidos por el Espiritu Santo
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Jesus prometié que sus seguidores recibirian poder para ser sus testigos. Este poder
no es natural, sino sobrenatural, otorgado por el Espiritu Santo.

1. La promesa del poder

a. Hechos 1:8-“Recibiréis poder cuando el Espiritu Santo haya venido sobre
vosotros...”

b. EnelAntiguo Testamento, el Espiritu descendid sobre unos pocos. Ahora,
desciende sobre todos los creyentes.

c. Este poder no es para obtener estatus sino para testificar de manera efectiva.

“El Espiritu de Dios nos capacita no solo para dar testimonio, sino para ser
testigos.” — Charles Stanley

2. El propésito del poder
a. Servalientes al proclamar el evangelio.
b. Parasuperar el miedo, el rechazoy la resistencia.
c. Hablar con la sabiduriay compasién que viene de arriba.

Sin el Espiritu, somos como velas sin viento. Pero con EL, avanzamos con fuerza divina. —
Greg Laurie

B. Tenemos la autoridad de Cristo

No somos enviados en nuestro propio nombre; vamos con la autoridad de Jesus. EL
tiene toda la autoridad y nos la delega.

1. La declaracion de autoridad de Cristo
a. Mateo 28:18-“Toda autoridad en el cielo y en la tierra me ha sido dada.”
b. Este es el fundamento de la Gran Comisién.

2. Nuestra autoridad delegada

a. 2 Corintios 5:20-“Somos, pues, embajadores de Cristo...”
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b. No actuamos por nuestra cuenta: representamos a Jesus.
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c. Laautoridad nos da confianza, audacia y derecho espiritual legal para
ministrar.

“Dios no llama a los calificados; El califica a los llamados y les da Su autoridad.” — John
Piper

C. Tenemos el poder de Su Palabra

La Palabra de Dios es un arma poderosa y viva. Transforma vidas y derrota las mentiras
del enemigo.

1. La Escritura como espada

a. Efesios 6:17-“La espada del Espiritu, que es la Palabra de Dios.”
b. Hebreos 4:12-“La palabra de Dios es vivay eficaz...”

2. Hablar la Palabra con fe

a. Jesus resistiod latentacidon declarando la Palabra: “Escrito esta...”

b. Isaias 55:11- La Palabra de Dios cumple aquello para lo que fue enviada.

c. Nosotros lo hablamos, y Dios lo hace —Jeremias 1:12

“Cuando hablamos la Palabra de Dios con fe, damos voz a Su poder”. — Mark Batterson

D. Tenemos la promesa de la presencia de Cristo

No estamos solos en esta misidn. Jeslds camina con nosotros, obra a través de
nosotros y permanece presente en cada momento del camino.

1. La seguridad reconfortante

a. Mateo 28:20-“Y ciertamente estaré con vosotros todos los dias...”

b. Juan 14:16-17-El Espiritu Santo es nuestro guiay consejero siempre presente.
2. Elimpacto de su presencia

a. Nos anima cuando nos sentimos temerosos o indignos.

b. Nos fortalece cuando estamos cansados o desanimados.

c. Nos recuerda que no estamos trabajando para Dios sino con EL
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“Si alguna vez nos sentimos solos en la mision, es porque hemos olvidado a Aquel que
prometié nunca irse.” — Francis Chan

E. Tenemos Su Mandato - IR

La Gran Comisién comienza con un verbo: «Ir». Este es el llamado a la accidon que
impulsa la mision.

1. La obediencia es la clave

a. Mateo 28:19-“Vayany hagan discipulos...”

b. Esto noes opcional. Es un mandato divino.

2. Ir es practico e intencional

a. Cruza la calle, cruza la habitacién, cruza el mundo.
b. No esperes a ser “llamado” - ya has recibido la orden.
“No necesitas un llamado donde ya existe una orden.” — David Platt

3. Las cuatro funciones de la Gran Comision
Si bien la evangelizacién es el punto de partida, la Gran Comision incluye cuatro
pasos clave: primero ir, luego -

a. Bautizar

1. Romanos 6:4- Una declaracidn publica de moriry resucitar con Cristo.

2. Elbautismo es a la vez simbdlico y espiritual: un paso de obediencia.

“El bautismo no salva, pero las personas salvadas se bautizan.” — JD Greear

b. Ensenar

1. Laensefanza es continua; el discipulado requiere tiempo y verdad.

2. Mateo 28:20-“Ensefnandoles a obedecer todo lo que les he mandado...”

c. Hacer discipulos

1. Elobjetivo final no son conversos, sino seguidores comprometidos de Jesus.

2. 2Timoteo 2:2- El discipulado se multiplica.

“Laiglesia no necesita mas programas. Necesita mas hacedores de discipulos”. — Robby
Gallaty
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VIl. Resumen y desafio
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La Gran Comision no se trata solo de misiones globales, sino de una mision personal.
Cada creyente desempena un papel vital en el plan redentor de Dios.

A. Gente comun, mision extraordinaria
1. Jesus uso a galileos sin educacién para cambiar el mundo.
2. Hoy en dia todavia utiliza a gente comun para hacer cosas extraordinarias.
B. EL Evangelio es huestro mayor tesoro
1. Como cuando descubrimos un diamante, no podemos evitar compartirlo.
2. Cuando Jesus sea Rey en tu corazdn, lo proclamaras con tu vida.
“El objetivo de la vida es glorificar a Dios dando gran importancia a Jesus.” — John Piper
C. Preguntas finales para la reflexion
1.¢Seras parte del cumplimiento de la Gran Comision?
2.:Cdémo podria Dios querer usarte?
3.¢:Cual es tu estrategia personal para alcanzar a los perdidos?
4. ;Responderas al llamado?
Hay que encontrar a los perdidos, y somos nosotros quienes los encontraremos
Dios los busca, pero colabora con nosotros. Hay almas que perecen; la eternidad es real.

cSeras como Isaias? Isaias 6:8—jAqui estoy, Sefor, enviame! Jesus te envia. ¢ Iras?
NOTAS
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